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Prehlad ukazovatelov

Udaje o zisku v mil. €

Cisté Urokové vynosy

Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode
Cisté vynosy z provizii

Naklady na spravu

Zisk pred zdanenim

Zisk po zdaneni

Udaje zo stivahy v mil. €
Bilan¢nd suma
Pohladavky voci klientom
Primarne prostriedky
z toho sporiace vklady
z toho sekuritizované zavazky
vrat. podriadeného kapitalu
Vlastné imanie
Spravované prostriedky klientov

Pripustny kapital v mil. €
Vlastny kapital Tier 1

Kapital Tier 1

doplnkovych vlastnych zdrojov
Podiel vlastného kapitalu Tier 1
Podiel kapitalu Tier 1

Celkovy podiel kapitalu

Ukazovatele spolo¢nosti

Navratnost vlastného kapitalu (ROE) pred zda-
nenim

Navratnost vlastného kapitalu (ROE) po zda-
neni

Pomer nakladov a vynosov (CIR)

Pomer rizika a zisku (Uverové riziko/Cisté Uro-
kové vynosy)

Zdroje
Priemerny vaZeny stav zamestnancov
Pocet obchodnych miest

2020
336,9
-41,8
170,7

-294,9
167,5
123,5

2020

24 432,9
17 264,7
15 426,9
2 660,9

2339,8
3038,9
32 147,6

2020
2705,2
2755,2
3099,3
17,84 %
18,17 %
20,43 %

2020
5,67 %

4,18 %

58,49 %
12,42 %

2020
2168
176

2019
345,8
-12,2
163,0

—-288,9
276,2
216,1

2019
22829,0
16 570,2
14 166,0

2697,4

2185,4
2960,5
30314,8

2019
2659,0
2709,0
3058,1
17,59 %
17,92 %
20,23 %

2019
9,64 %

7,54 %

50,04 %
3,53 %

2019
2150
177

Zmena stavu
-2,6%
>100,0 %
4,7 %

2,1%

—39,4 %
-42,8 %

Zmena stavu
7,0 %

42 %

8,9 %

-1,4%

7,1%
2,6 %
6,1%

Zmena stavu
1,7 %

1,7 %

1,3%

0,24 %-P.
0,24 %-P.
0,20 %-P.

Zmena stavu
-3,97 %-P.
-3,36 %-P.

8,45 %-P.

8,89 %-P.

Zmena stavu
18
-1

Po spoditani zaokruhlenych sim a vypocéte zmien sa mézu vyskytnut drobné rozdiely oproti vypoétom bez zaokrihle-

nia.



Prehlad ukazovatelov

Akcie Oberbank 2020 2019 2018
Pocet kmeriovych akcii bez nominalnej hod-

noty 35307 300 32307 300 32307 300
Pocet prioritnych akcii bez nominalnej hod-

noty* 3 000 000 3 000 000
Najvyssi kurz kmeniovych/prioritnych akcii v €* 96,00 96,20/93,00 89,80/88,50
Najnizsi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v €* 83,00 89,80/83,00 82,00/72,50
Zaverelny kurz kmenovych/prioritnych akcii v

€* 84,40 95,80/89,50 89,80/83,00
Trhova kapitalizacia v mil. € 2 978,74 3363,5 3150,2
Zisk na akciu podla IFRS v € 3,52 6,13 6,39
Dividenda na akciu v € 0,58 0,18 1,10
Pomer kurzu kmenovych akcii ku zisku 24,0 15,6 14,1
Pomer kurzu prioritnych akcii ku zisku* 14,6 13,0

Po spocitani zaokruhlenych sim a vypocte zmien sa mozu vyskytnat drobné rozdiely oproti vypoctom bez zaokrih-
lenia.
*2020 konverzia prioritnych akcii na kmerové akcie

1) Pod odkladacou podmienkou, Ze

(i) odporucanie Eurdpskej centralnej banky na obmedzenie vyplacania dividend (Odporucanie Eu-
ropskej centralnej banky z 15. decembra 2020 o rozdelovani dividend pocas pandémie COVID-
19, ktorym sa zrusuje odporucanie ECB/2020/35 [ECB/2020/62]) nebude uZ pre Oberbank AG k
31.12.2021 alebo k skorSiemu terminu v platnosti a

(ii) v €ase nastupu predchadzajucej odkladacej podmienky nebudu v platnosti ani ziadne iné za-
konné obmedzenia alebo obmedzujlice odporucéania bankového dohladu, ktoré by branili doda-

tocnému vyplateniu v tejto vyske,

predkladé predstavenstvo a dozorna rada ndvrh vyplatit navy$e za kazdu akciu s ndrokom na vyplatenie dividend
dividendu vo vyske 0,17 EUR.
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Predslov predsedu predstavenstva
VdzZené citatelky, vaZeni Citatelia, cteni akciondri a ctené akciondrky!

S mimoriadnymi vyzvami, ktoré priniesol rok 2020, si Oberbank poradila dobre.

Vypuknutie pandémie postavilo spolo¢nost pred skisku odolnosti v krizovych situaciach. Poéas celého roku sme dokazali vidy
reagovat na razantne zvy$ené potreby nasich klientov a klientok. Ukazali sme, Ze aj za mimoriadne naroénych okolnosti sme
pre klientov a klientky spolahlivym partnerom. Operativne obchody banky obmedzené neboli, takZe sa nam v podstate poda-

rilo udrzat si dobru droveri z minulého roku.

Nadalej pokradovali pravne Gtoky na nasu nezavislost, dosial v3ak sudy vzdy potvrdili pravnu poziciu, ktord zastavame uz de-
satrodia. Procesy si pravdepodobne vyZiadaju nejaky ¢as aj v roku 2021. Nadalej budeme vynakladat vietko Usilie na to, aby

sme si zachovali nezavislost. Nezavislost nie je samoucelnd, ale je predpokladom uspesného rastu banky.

Obchodny rok poznacila pandémia a politické dianie.

Prvé dva mesiace v obchodnom roku 2020 sa vyznacovali ¢ulym rastom. V marci sme boli nadhle a ne¢akane konfrontovani
dopadmi pandémie a lockdownu. Po tom, ¢o sme v ramci klientskej podpory poskytovali preklenovacie formy financovania a
odklady splatok, sa zavedenim investi¢nej prémie dopyt po Uveroch opét intenzivne zvysil. Tymto opatrenim si politici zvolili
ten spravny nastroj na stimulaciu

ekonomiky cez podporu investicii.

V roku 2020 boli na zamestnancov a zamestnankyne banky kladené vysoké naroky, aby bol uspokojeny intenzivne zvyseny
dopyt klientov a klientok po
sluzbach poradenstva a podpory. Vdaka vysokej kvalite poradenstva banka v tejto dobe evidentne preukazala, Ze jej existencia

je opravnena.

Napriek pandémii koronavirusu sme dosiahli uspokojivy vysledok hospoddrenia z hospoddrskej ¢innosti.
Dopyt po uveroch sa zvysil 0 4,2 % na 17,3 mld. EUR, primarne vklady zaznamenali vyrazny narast o0 8,9 % na 15,4 mld. EUR.
Cisté urokové vynosy sa pod vplyvom konkurencie mierne zniZili, a to 0 2,6 % na 336,9 mil. EUR, zatial ¢o ¢isté vynosy z po-

platkov a provizii sa podarilo zvysit 0 4,7 % na 170,7 mil. EUR.

Vysledok hospodarenia z majetkovych Ucasti ocenenych metddou vlastného imania mal na prelome roku 2020 s hodnotou -
8,0 mil. EUR zapornu Uroven. Sposobil to najma zaporny prispevok k vysledku hospodarenia zo strany spolocnosti voestalpine.
Nas vysledok hospodarenia z obchodnej a finanénej ¢innosti navyse zniZovali deformacie trhu. Rezervy na krytie rizik sa zvysili

na 41,8 mil. EUR. Naklady na spravu mierne stupli 0 2,1%.

Zisk pred zdanenim na drovni 167,5 mil. EUR predstavuje pokles 0 39,4 %. Zisk po zdaneni

je na urovni 123,5 mil. EUR, Co je pokles 0 42,8 %.

Podiel kapitdlu Tier 1 na urovni europskej spicky

Vlastné imanie sa Uspesne zvysilo 0 2,6 % a jeho objem ku koncu roka 2020 predstavuje nieéo viac ako 3,0 mld. EUR - ¢o je
tolko ako nikdy predtym. Zodpoveda to podielu kapitdlu Tier 1 vo vyske 18,17 % a celkovému podielu kapitalu vo vyske
20,43 %. Tieto ukazovatele su dékazom stability Oberbank a jej schopnosti znasat rizika, ¢im sa radi k poprednym eurdpskym

bankam.

Snaha o pravidelné vypldcanie dividend

Na zaklade uspokojivého vysledku hospodarenia z hospodarskej ¢innosti predloZi dozorna rada a predstavenstvo valnému
zhromazdeniu navrh na vyplatenie dividendy vo vyske 0,58 EUR za akciu a v zavislosti od odkladacich podmienok, ako je nee-
xistencia obmedzeni na vypldcanie dividend stanovenych zakonom ¢i orgdnom dohladu, ndvrh na vyplatenie dal3ej dividendy
za akciu vo vyske 0,17 EUR.



Predslov predsedu predstavenstva

Oberbank 2025 - kurz trvale udrZatelného rastu sme si vytycili sami.

Kazdych pat rokov si stanovujeme strategické ciele. Napriek pandémii koronavirusu dokazal nas interny tim dokon¢it v prvom
polroku 2020 pracu na novej podnikovej stratégii Oberbank 2025. Stratégia podporuje nas najvyssi ciel: zaistenie nezavislosti
vdaka obchodnym uUspechom. Zadefinovali sme konkrétne opatrenia na neustale a trvalo udrZatelné zvySovanie spokojnosti
klientov, objemu obchodov, vynosov a vlastného imania v ramci operativnej ¢innosti. V priebehu niekolkych rokov sa chceme

s vedomim vlastne;j sily stat ¢lenom skupiny tych eurépskych bank, ktoré si priamo pod dohladom ECB.

Oberbank sa zaviazala pinit jasné ciele trvalej udrZatelnosti.

Trvald udrZatelnost ako uréujdci faktor sa tak stala novou vyzvou, do ktorej sme sa pustili s velkou vervou. Konanie v stlade s
a klientky zase nakupuiju stale viac ,,zelenych” investiénych produktov. Novinkou je, Ze skutoénost, do akej miery banka napliia
environmentalne, socidlne a riadiace kritéria (ESG) a dodrZiava rézne Standardy udrZatelnosti, vyhodnocuju dozorné organy a
ratingové agentury. Stratégia udrzatelnosti, ktord sme vyvinuli v roku 2020, je preto v zmysle integrovaného pristupu uzko

prepojena s podnikovou stratégiou.

Hlasime sa k cielu PariZskej klimatickej dohody obmedzit globalne oteplovanie na 1,5 stupfia Celzia. Aby sme k tomuto cielu
mohli prispiet, zameriame sa prioritne na nasu hlavnid obchodnu oblast, a to poskytovanie Gverov. V oblasti obchodnych tve-
rov zavedieme na zdklade vylucovacich a pozitivnych kritérii opatrenia na eliminaciu uhlikovych emisii a kazdoroc¢ne preuka-
Zeme a zverejnime, kolko ton CO, sa podarilo usetrit pomocou nasich Uverov. V oblasti Gverov pre fyzické osoby chceme do
roku 2025 poskytnut 1,5 mld. EUR na energeticky efektivnu bytovu vystavbu, ¢o zodpoveda priblizne polovici novych Gverov
na byvanie poskytnutych v tomto ¢ase. Refinancovanie nasej hlavnej obchodnej oblasti prostrednictvom vlastnych dlhopisov

ma na 50 % splfiat environmentalne, socilne a riadiace kritéria ESG (zelené bondy).

Sme presvedceni, Ze vdaka tymto opatreniam spolu s dal$imi ciefmi stanovenymi pre oblast investicii a bankovu prevadzku

citelne prispejeme k ochrane klimy.

Moje podakovanie v mene predstavenstva patri vietkym, ktori podali mimoriadne vykony, aby sme poéas krizy mohli stat
nasim klientom a klientkam po boku.

Toto podakovanie je v prvom rade uréené nadim zamestnancom a zamestnankyniam, ktori/é v kritickej faze v marci prejavili
obdivuhodné odhodlanie a ako kontaktné osoby boli klientom a klientkam neustéle k dispozicii. V ¢ase, ked to bolo obzvlast

dolezité, tak bola Oberbank spolahlivym partnerom klientov a klientok.

Podakovat by som sa chcel tiez klientom a klientkam za to, Ze mali pochopenie pre vsetky vzniknuté zmeny, a dakujem tiez
dozornej rade za podporu pri riadeni banky v ¢ase krizy a pri boji o nadu nezdvislost. Osobne by som sa rad podakoval pani
Mag. Dr. Herte Stockbauer, ktord nam ako predsednic¢ka dozornej rady po mnoho rokov aZ do jesene 2020 poskytovala svoje

cenné rady.

Linz 3. marca 2021

/)%/)Aé«%/

Generdlny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Predseda predstavenstva



Stratégia Oberbank 2025

Dalsi rozvoj strategického smerovania a hodnét

V prvom polroku 2020 sme ukondili pracu na novych strategickych cieloch na nadchadzajucich pat rokov. Pod ndzvom Ober-
bank 2025 sme zostavili balik opatreni. Ich désledna realizacia ma zabezpedit nezavislost Oberbank na zaklade rastu vlast-
nymi silami. V ramci prace na tvorbe stratégie, ktoru odviedla hlavne skupina 80 zamestnancov a zamestnankyn zo vsetkych
oblasti banky, boli aktualizované aj hodnoty spoloénosti Oberbank: kompetentnost, vasen, dévera a sudrznost predstavuju
najdolezitejsie piliere nasej podnikovej kultary.

Uzke prepojenie riadenia udriatelnosti s podnikovou stratégiou

Zaroven so stratégiami pre bankovy obchod a v Uzkom prepojeni s uvedenymi stratégiami sme sa v rdmci hlavnej obchodnej
oblasti intenzivne snaZili zmerat a zniZit vplyv banky na klimu. Tyka sa to predovsetkym firemnych Gverov a Gverov na bytovu
vystavbu, pri ktorych sa analyzuje, kolko emisii CO,sp6sobuju financované projekty. V najblizsich rokoch budeme schopni
preukazat, v akej miere banka prispela k zniZovaniu emisii sklenikovych plynov a este presnejsie tak kvantifikovat nas prinos
k ochrane klimy. Podobné opatrenia platia aj pre investi¢ny obchod. Podrobny popis opatreni a cielov nasho integrovaného

riadenia udrZatelnosti sa nachadza v spréva o trvalej udrzatelnosti.

Oberbank sa do roku 2025 bude stretdvat s mnoZstvom vyziev.

K vyznamnym vyzvam pre Oberbank do roku 2025 patria:

e  Zvy3ovanie efektivity a hospodarnosti v oblasti predaja produktov a sluZieb a starostlivosti o spokojnost klientov.

e  ZvySovanie ziskovosti na rozvijajucich sa trhoch: Investicie minulych rokov do expanzie musia zvysit svoju vynos-
nost, na to je potrebné rozvijat kompetencie a schopnosti zamestnancov a zamestnankyn priamo na mieste.

e  ManaZment nadchadzajlcej generacnej vymeny na veducich poziciach a prenos tradic¢nej podnikovej kultury Ober-
bank na zamestnancov a zamestnankyne na rozvijajucich sa trhoch predstavuje najvacsiu vyzvu.

e Obhajitelny pomer nakladov a prinosov investicii do digitalizacie: Prednost maju rieSenia zamerané na zvySovanie
vynosov a digitalizacia internych procesov, ktoré zvy$ujui hospodarnost a prispievaju tak k Uspore nakladov.

e Narastajuci regulatérny tlak poénuc zavedenim Standardov Bazilejského vyboru IV cez riadenie banky aZ po com-
pliance a trvald udrzatelnost.

e Struktira nakladov, zatazena prevladajicim Grokovym a trhovym prostredim, ktora si do budtcnosti vyzaduje
dalSiu kontinudlnu racionalizaciu personalnych nakladov a ndkladov na nakup tovarov a sluzieb a permanentnu
optimalizaciu procesov.

e  Vcasné odhalovanie rizik je vyznamnym faktorom priaznivého vyvoja vykazu ziskov a strat.
Opatrenia na zvysenie vynosnosti a ndsho kapitdlu sme zhrnuli na tieto oblasti:

Ludské zdroje: NajdolezitejSou pakou na dosiahnutie ciefov je moderny manazment ludskych zdrojov. Expanzia zaklada po-
trebu novych zamestnancov a zamestnankyni, ktorych/é treba rychlo vyskolit, aby dosiahli Groveri kvality spoloénosti Ober-
bank. V najblizSich desiatich rokoch odide do déchodku 150 veducich pracovnikov, o je viac ako dve tretiny. Tieto pozicie
treba znovu obsadit, aby sa upevnilo jednotné ponimanie manazmentu v Oberbank. V buduicnosti bude v Oberbank vo vseo-

becnosti spokojnost zamestnancov a zamestnankyt rovnako déleZita ako spokojnost klientov a klientok.

Efektivita v oblasti predaja: Jednoznacne nevyhnutné je dalSie zvySovanie vynosov z poplatkov a provizii a irokovych vyno-
sov pri zachovani priblizne konstantného vyuZitia zdrojov. Okrem vysokej poradenskej profesionality zamestnancov a za-
mestnankyri je preto potrebné klientov a klientky proaktivne oslovovat. Zo studii vyplyva, Ze obzvlast v ¢ase velkych zmien
klienti a klientky od poradcov a poradkyn ocakavaju a chcu, aby s nimi aktivne nadviazali kontakt. Aby sme to zamestnancom
a zamestnankyniam umoznili, prevezmd bezné dlohy digitalni asistenti a asistentky. Otvaracie hodiny pobociek sme uz predi-
Zili. V buduicnosti budeme spatnui vazbu od klientov zistovat Castejsie a systematicky. Ciefom je dalie zvySovanie spokojnosti
klientov.



Stratégia Oberbank 2025

Regiondlna stratégia pre rozvijajiice sa trhy: Zahrani¢né trhy a obchodna oblast Viederi s vyznamnym zdrojom vynosov,
ktorych potenciél treba v najblizSich rokoch v plnej miere vyuZit. Na tento Gcel je potrebné vyrazne zvysit vyspelost obcho-
dov na uvedenych trhoch a okrem Gverov generovat aj v zvySenej miere vynosy zo sluzieb. Konkrétne opatrenia sa tykaju

zvySovania odbornosti zamestnancov a zamestnankyn a zjednotenia vSetkych systémov IT.

Digitalizacia: Oberbank sa riadi stratégiou Smart Follower, ¢o znamena, Ze ako digitalne su v ponuke len relevantné sluzby.
Klientsky portal ponuka na vietkych trhoch jednotni a modernu platformu pre sikromné osoby a drobnych podnikatelov.

Pre potreby firemnych klientov vyvijame individualne rieSenia. Rozhodujucou tlohou bude zvysit efektivitu zamestnancov a
zamestnankyn prostrednictvom digitalizacie internych procesov. Automaticka analyza klientskych idajov ma sldzit na pod-

poru v€asného odhalovania rizik a prevenciu podvodov.

Uverové riziko: Kompetencie na schvalovanie Uverov budu v budicnosti viac decentralizované s ciefom umoznit rychlejsie
prijimanie rozhodnuti. Digitalne systémy mézu navyse poskytovat podporu pri rozhodnutiach o poskytnuti Gveru najma v
oblasti sukromnych klientov, ¢im sa zabezpeci ich zefektivnenie. Pre niektoré odvetvia, ako napriklad turizmus ¢i nehnutel-

nosti, sa vyvinie Specializovana expertiza na odborny odhad potencialu a rizik.

Regulatorika a compliance: So znizenim regulatérneho tlaku v najblizSich rokoch ratat nemozno. Déraz sa bude klast na za-
vadzanie $tandardov Bazilejského vyboru IV, na trvalt udrzatelnost, compliance a riadenie dat (data governance). V oblasti
trvalej udrzatelnosti boli zadefinované konkrétne ciele na podporu zniZovania emisii CO, prostrednictvom hlavnej obchodne;j
oblasti banky. Prislusné opatrenia a organizacia su popisané

v sprave o trvalej udrZatelnosti.

Riadenie ndkladov a vykonnosti: Sibezne s ambicidznymi planmi na rast je potrebné zamerat sa na naklady. Pocet zamest-
nancov a zamestnankyn ostane do roku 2025 zachovany v podstate na rovnakej trovni ako v roku 2020, vdaka internym pre-
sunom sa vsak zvysi ich kvalifikovanost. Pri nakladoch na nakup tovaru a sluzieb bolo nastavené maximalne zvysenie vo

vyske 3 % rocne, ¢o na zaklade Uprav indexov mnohych nakladov znamena ro¢né Uspory vo vyske 1,5 mil. EUR.

Vysledkom uvedenych opatreni do roka 2025 ma byt vyznamné zvys$enie zisku a navratnosti vlastného kapitalu (ROE) a tiez

narast vlastného kapitalu z aktudlne cca. 3 mld. EUR na takmer 4 mld. EUR.

Linz 3. marca 2021

@%/Aé«%/

Generdlny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Predseda predstavenstva



Nezavislost’

Intervencie pravnikov zo strany spolocnosti UniCredit Bank Austria

Od roku 2019 sa akcionar UniCredit Bank Austria prostrednictvom intervencii pravnikov snazi spochybnit nezévislost Ober-
bank, BKS Bank a Bank fiir Tirol und Vorarlberg. V sudnych procesoch ide o to, ¢i zvySenia kapitalu boli po¢as uplynulych 25
rokov vykonané s pravnou ucinnostou, a v konani podla predpisov o preberani spolo¢nosti zase o to, ¢i je syndikat Oberbank
povinny predloZit spolo¢nosti UniCredit obchodni ponuku na akcie Oberbank. Sidy uz vydali cely rad rozhodnuti v prospech
Oberbank a skupina 3 Banken ocakava, Zze Najvyssi sud rozhodne s koneénou platnostou. Aj konanie pred Komisiou pre pre-

beranie spolo¢nosti sa nakoniec skon¢i pred Najvy$sim sudom.

Prospech z nezadvislosti
Nezévislost a s flou spojend samostatnost Oberbank nie je samoucelna. Umoziiuje vyrovnane zohladriovat naroky najdolezi-
tejsich zainteresovanych stran, teda klientov a klientok, akcionarov a akcionarok, ¢i zamestnancov a zamestnankyn a oriento-

vat sa vyluéne podla dokézatelhych prinosov, ktoré vytvarame.

Nezavislost ndm ddva moznost samostatne si urcit svoje budice smerovanie. Mame tak schopnost rast vlastnymi silami a

samostatne sa dalej rozvijat, pokial sa ndm dari.

Vyhoda pre klientov a klientky
Na$a samostatnost prinasa klientom a klientkam, akcionarom a akcionarkam, zamestnancom a zamestnankyniam konkrétny
osoh. Umoznuje nam osobitne blizky kontakt s klientmi, ktory nas odliSuje od ostatnych bank. Od veducich pobociek aZz po
dobre odhadnut a prijimat rychle rozhodnutia. Ako nezdvisla banka, ktord prijima rozhodnutia pre regidony na regionalnej
Urovni, si musime za svojimi rozhodnutiami a prislubmi stat, nechceme a ani sa nemodZeme skryvat za rozhodnutia prijaté v
centrdle v Mnichove ¢i Milane.

Nezdvislost ndm umoziiuje naplno vyuZit vyhody, ktoré nam ponuka postavenie regionalnej banky. Pozndme klientov a
klientky, ich zaujmy a potreby, Zijeme v tom istom regidne, rozhodnutia prijimame velmi rychlo a dokazeme s klientmi a klient-
kami spolo¢ne prekonat aj tazké ¢asy. Mnohi z nasich klientov a klientok su tieZ nezavisli a samostatni a dokazu ocenit, Ze sme

taki aj my. Vznika tak vzdjomné porozumenie a zmysel pre podnikanie.

Od ziskania nezavislosti sme si budovali a zdokonalovali vyznamné a pre klientov a klientky relevantné zasadné kompetencie
v oblasti podporovanych investi¢nych Uverov, exportu a zahrani¢ného platobného styku. Oberbank sa tak stala pravou, svoj-

bytnou alternativou na rakuskom bankovom trhu.

Nasi klienti a klientky nam déavaju jednoznaény signal, Ze si nasu nezavislost velmi cenia. Pre klientov a klientky je nesmierne
dolezité, Zze rozhodnutia o poskytovani Gverov sa deju na mieste a v blizkom kontakte s klientkou ¢i klientom. KedZe sme
viazani len Uspechom, musime es$te viac ako ostatné banky dbat na spokojnost nasich klientov a klientok. To je nasa zodpo-

vednost.

Akciondri a akciondrky profituju z rastového kurzu banky

Akcionari a akcionarky Oberbank profituju z toho, Ze si plnime svoju zodpovednost. DIhodoby vyvoj hodnoty akcie Oberbank
je pozoruhodny (z vyvoja kurzu v minulosti nemozno odvodit jeho buduci vyvoj): nepretrzité zvySovanie vlastného kapitdlu v
poslednych rokoch z 1 160,9 mil. EUR v roku 2010 na 3 038,9 mil. EUR v roku 2020 velmi vyrazne koreluje s vyvojom kurzu
(stabilny pomer kurzu k Gétovnej hodnote). Je tiez zdkladom vernosti a kontinuity nasich akcionarov a akcionarok, z ktorych

mnohi st nasimi klientmi a klientkami, ¢im davaju najavo svoju spatost s Oberbank.
Nasi akcionari a akcionarky sa tieZ podielaju na rozhodnutiach, ak maju totiz dve velké skupiny akcionarov (na jednej strane

UniCredit, na strane druhej syndikat Oberbank) rozdielne zaujmy, rozhoduju minoritni akcionari a akcionarky. Ani jedna z vel-

kych skupin akcionarov nema na valnom zhromazdeni absolitnu vaésinu. Jedinym ciefom syndikatnych zmliv je zaistit rela-
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tivnu vacsinu voci UniCredit. Hlasovanie minoritnych akciondrov a akcionarok rozhodne o tom, aky kurz banka naberie. Suk-
romni akcionari a akciondrky su jazy¢kom na vahe. Je vSak aj jeden akcionar, ktory z ndsho rastového kurz osobitne profituje,
a to je spolo¢nost UniCredit. Vysoka majetkova Géast totiz nie je vysledkom toho, Ze by sme pri zvySovani zakladného imania
dostali tolko penazi, ale toho, Ze na zaklade priebeznych ziskov Oberbank sa zvysila hodnota spolo¢nosti a majetkova Ucast sa
tak stala este hodnotnejsou.

Zamestnanci a zamestnankyne si buduju kariéru vlastnymi silami

Vdaka nezavislosti banky majui zamestnanci a zamestnankyne moZnost vybudovat si svoju profesiondlnu drdhu na zéklade
vlastnej prace a ziskanych schopnosti. Oberbank si stanovila ciel obsadit minimalne 80 % vedducich pozicii z vlastnych radov.
Ak by Oberbank nebola nezavisla, neexistovali by viaceré centralne oddelenia a ich pracovnici a pracovnicky, ¢i uz treasury,
odborné oddelenia, riadenie rizik alebo IT, pretoZe ako privesok inej banky by sme takéto Struktury nepotrebovali. Taktiez by
sa velmi rychlo zatvorilo mnoho pobociek, zatial' ¢o ako samostatna banka stale otvarame nové. Ak by bola Oberbank pod
kontrolou iného bankového koncernu, bolo by nase pdsobenie pravdepodobne obmedzené na trh Horného Rakusku a Sal-
zburgu a stratila by sa tak Specidlna odbornost nasich zamestnancov a zamestnankyn v oblasti struktirovaného financovania
¢i zahrani¢ného obchodu. Boli by sme nevyraznou, stredne velkou, nevyznamnou rakiskou bankou s regionalnou pésobnos-
tou, ktord by musela neustéle bojovat o pravo na svoju existenciu.

Dalsie plus pre zamestnancov a zamestnankyne predstavuju socidlne vyhody, ktoré im banka ponuka. Osobitne by sme chceli
vyzdvihnat len zamestnaneckd podielovid nadaciu Mitarbeiterbeteiligungsprivatstiftung. Predstavenstvo a dozorna rada sa

rozhodli prispievat do tohto fondu aj v rokoch 2020 a 2021 sumou vo vyske po 5 mil. EUR.

Geogrdfické pbésobisko

NaSa nezavislost je déleZita aj z hladiska geografického pésobiska, teda pre regidny, v ktorych pésobime. Sme totiz jedind
nezamenitelna a nanajvy$ vykonnad alternativa voci ostatnym Ucastnikom trhu. Ak stratime nezavislost, bankovy trh pride o
svoj rozmanity charakter a region o faktor rozhodujuci o konkurencii a blahobyte. Skuto¢ne by nieco chybalo, ak by uz Ober-
bank a skupina 3 Banken neexistovala, a to plati medzi¢asom pre vSetky nase trhy. Proces bankovej konsolidacie v Rakusku
bude nadalej postupovat, Oberbank a skupinu 3 Banken to vsak nepostihne, pokial si zachovame nezavislost.

Ak by nezavislost ako klti¢ova hodnota Oberbank, ako predpoklad nasho obchodného Uspechu a existenéného opravnenia,
pominula, malo by to vazne dosledky na vSetky ostatné centrdlne hodnoty. Znicili by sa tak zaklady, na ktorych spociva nasa
stratégia, nasa buducnost a to, ako sa ako spolo¢nost vnimame. Vasen by sa zmenila na letargiu, odbornost na neodbornost a

nasa sudrznost a spolo¢ny kurz na individualny egoizmus.

Nezavislost tvori zaklad hospoddrskeho uspechu
Predstavenstvo a veduci pracovnici sa budd vidy s plnym nasadenim zasadzovat za zachovanie nezévislosti Oberbank. PretoZe
nezavislost banky od ovlddajiceho akcionara a samostatnost manazmentu vo vyvazenom zaujme vsetkych zainteresovanych

stran st zakladom pre dlhodoby Uspech na3ej spoloénosti. Bez nezévislosti neméZeme generovat udrzatelny rast.

Linz 3. marca 2021

/O%%Aé‘%/

Generdlny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Predseda predstavenstva
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Vplyv spoloénosti Oberbank AG na narodné hospodarstvo
Klucovd rola Oberbank pre ndrodné hospoddrstvo

Oberbank ma so svojou velkou ekonomickou silu pevné miesto v regionélnych i narodnych hodnotovych retazcoch a v narod-
nom hospodarstve zohrava kluc¢ovu ulohu. Vyplyva to zo studie vedeckého institutu Industriewissenschaftliches Institut IWI,

ktory skimal narodohospodarsky vplyv posobenia Oberbank v Rakusku.

Skdmaniu bol podrobeny vplyv Oberbank v pozicii ,,enabler”, teda vplyv jej Uverov na rakuiske narodné hospodarstvo. V roku
2020 banka poskytla prostriedky na investi¢né financovanie vo vyske 3,55 mld. EUR. Z hladiska celkového hospodarstva tieto
prostriedky nastartovali v Rakusku hodnotu produkcie (= obrat) vo vyske 6,02 mld. EUR, zaistili alebo vytvorili viac ako 38 000
pracovnych pomerov s odmenovanim vo vyske 1,53 mld. EUR. Vdaka financovaniu umozZnena tvorba hodnét sa pohybovala
na urovni 2,92 mld. EUR, fiskalny efekt dosiahol 890 mil. EUR.

Inak povedané: Z 1 eura investicného Uveru je obrat 2 eura ro¢ne, zaistenych alebo vytvorenych bolo 11 pracovnych pomerov
a umoznila sa tvorba hodnét v objeme 0,82 EUR.

Vyzdvihnut tiez treba velky multiplikaény efekt, ktorym sa meraju hospodarske impulzy Oberbank. Pri hodnote produkcie je
multiplikator na urovni 2,19, ¢o znamena, Ze prevadzkovy vykon Oberbank v Rakisku nastartoval hodnotu produkcie (¢o sa
rovna obratu v spoloc¢nostiach) v celkovej vyske 916 mil. EUR. Vyplyvajlca tvorba hodn6t tak dosahuje 482 mil. EUR a je tak
2,13-nasobne vyssia ako tvorba hodnot v banke samotnej. Vysledkom Cinnosti banky je nakoniec 4 339 pracovnych miest v
Rakusku; €o vo vztahu na efekt Oberbank v oblasti zamestnanosti predstavuje faktor 2,9. Inymi slovami: pracovné miesto v

spolocnosti Oberbank zabezpedi takmer dve dalSie pracovné miesta v rakuskom hospodarskom priestore.

12



Konsolidovana sprava o
sprave a riadeni spolocnosti

13



Konsolidovana sprava o sprave a riadeni spolocnosti

Preambula

Materska spolo¢nost kotovana na burze, akou je banka Oberbank, je povinna zostavit spravu o sprave a riadeni spoloénosti
(corporate governance) na konsolidovanom zaklade (§ 267b rak. Obch. zak.). KedZe do koncernu Oberbank nepatri Ziadna
dcérska spoloénost, ktora by bola kétovana na burze, mozno nevyhnutné udaje

podla komisie Austrian Financial Reporting and Auditing Committee (AFRAC) obmedzit na udaje uvedené v § 243c (2) rak.
obch. zak. — t. j. udaje o spdsobe vykonu ¢innosti manazmentu a prislusnych dozornych rad v danych spoloc¢nostiach, o opat-
reniach na podporu pohlavia s niZ$im zastupenim a o stratégii odmenovania.

PoZadované udaje boli zapracované do prislusnych Casti tejto spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti. Sprava dodrzuje zasady,

ktoré komisia AFRAC zverejnila pre zostavenie a kontrolu spravy o sprave a riadeni spoloc¢nosti.

Sprdva a riadenie spolocnosti

Obvyklé narodné a medzinarodné Standardy pre dobru spravu a riadenie spolo¢nosti si zamerané na zarucenie dlhodobej a
udrZatelnej tvorby hodnét v spolo¢nostiach prijatych na burzu cennych papierov s cielom naplnit zaujmy vietkych zicastne-
nych zainteresovanych stran.

Ciel dlhodobej a trvalo udrzatelnej tvorby hodnot zodpoveda strategickym ciefom banky Oberbank, takze zavedenie u¢inného
spOsobu riadenia spolocnosti je pre Oberbank samozrejmostou.

Oberbank sa pritom v ramci svojich interne zakotvenych zdsad vedenia spolo¢nosti riadi usmerneniami vydanymi Eurépskym
organom pre bankovnictvo (EBA) o vnutornom riadeni a ustanoveniami Rakuskeho kddexu spravy a riadenia spolo¢nosti
(OCGK).

Rakusky kédex sprdvy a riadenia spoloénosti (DCGK)/Vyhldsenie o dodrZiavani zdsad

Ako spoloénost kdtovana na burze sa Oberbank AG zaviazala dodrZiavat kédex OCGK v platnom zneni. Kédex je k dispozicii na
nahliadnutie na stranke www.oberbank.at a predstavuje cennd pomdcku pri nastavovani vnitornych mechanizmov a ustano-
veni. Vyhlasenie o dodrziavani zasad bolo po prvykrat vydané na zasadnuti dozornej rady banky Oberbank 26. novembra 2007.
Odvtedy dodrziavame vidy aktudlne platnu verziu kédexu OCGK prostrednictvom implementacie primeranych opatreni alebo

zdévodnenim odchylok, co dozorna rada preveruje a potvrdzuje na prvom zasadnuti, ktoré sa vidy kona v marci.

Zdévodnenie odchylky od pravidiel C zo strany Oberbank
V kédexe OCGK je stanovené, 7e nedodrzanie takzvanych pravidiel C (dodriuj alebo vysvetli) je nevyhnutné jednoznaéne,
presne a komplexne zddvodnit (OCGK 2020, priloha 2b). Vysvetlenim nizie popisanych odchylok, ktoré sa vyskytnu v obchod-

nom roku, banka zabezpecuje sulad s kddexom:

Pravidlo 2 C: Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 15. aprila 1991 vydavala Oberbank okrem kmenovych akcii aj
prioritné akcie bez hlasovacieho prava. Uznesenim valného zhromazdenia z 20. maja 2020 prijali akcionari, zastupeni
v zmysle ustanoveni rak. zakona o prave obchodnych spolo¢nosti v ¢ase pandémie COVID 19 v spojeni s vyhlaskou o
prave obchodnych spolo¢nosti v ¢ase pandémie COVID 19, jednoduchou vacSinou rozhodnutie o konverzii prioritnych
akcii na akcie kmenové. Toto uznesenie bolo potvrdené na zhromazdeni akcionarov a akciondrok vlastniacich prioritné
akcie, ktoré sa konalo 9. juna 2020 v zmysle uvedenej vyhlasky taktiez virtudlne, a to poZadovanou trojstvrtinovou
vacsinou zastupenych akcionarov a akcionarok. Zapis zmeny stanov tykajucej sa konverzie akcii do obchodného registra
bol vykonany 7. novembra 2020. Od konverzie existuju uz len kmenové akcie Oberbank. Kmernové akcie, ktoré vydava
Oberbank, st vystavené kazda len s jednym hlasovacim pravom, Ziaden akcionar ¢i akcionarka nedisponuje nadmernym
po&tom hlasovacich prav. Od 7. novembra 2020 tak Oberbank napliia pravidlo 2 C kédexu OCGK (dodr?uj) a do buduc-
nosti tak nemusi viac podavat vysvetlenie (vysvetli).

Pravidlo 45 C: Z dovodu narastajucej struktury akcionarov sa v dozornej rade Oberbank nachadzaju aj zastupcovia/zastupkyne
z radov najvacsich individualnych akcionarov. KedZe v pripade tychto akcionarov ide aj o banky, zastavaju tito ¢lenovia
dozornej rady aj funkcie v organoch inych bank, ktoré su pre Oberbank konkurenciou. Zakonné povinnosti, ktoré sa
dotykaju ¢lenov dozornej rady, zabezpecuju neobmedzenl ochranu opravnenych zaujmov Oberbank.

Pravidlo 52a C: Dozorna rada mala aZ do rozhodnutia o zniZeni po¢tu zéstupcov a zastupkyri akciondrov na desat zastupcov,

ktoré bolo prijaté na mimoriadnom valnom zhromazdeni diia 4. februdra 2020, viac ako desat zdstupcov a zastupkyn
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akciondrov, a to konkrétne jedenast. Oberbank si ceni odbornost kontrolného organu, v ktorom su zastupeni $pic¢kovi
predstavitelia domaceho hospodarstva. KedZe momentdlne uz dozorna rada kédexom OCGK odport¢any maximalny
pocet zastupcov a zastupkyii akcionarov spifia (dodriuj), nebude v budicnosti potrebné podat vysvetlenie ani k tomuto

pravidlu C (vysvetli).

Regulatérne novinky

Okrem novych regulatérnych predpisov o odmenovani ¢lenov predstavenstva a dozornej rady (pozri odsek ,,Odmeriovanie
¢lenov predstavenstva“ a ,,0dmeriovanie ¢lenov dozornej rady“) priniesla druha smernica EU o pravach akcionarov, ktora bola
v Rakusku zavedena v roku 2019, najma tieto novinky s relevanciou po¢nuc obchodnym rokom 2020:

Akciové spoloc¢nosti kétované na burze, akou je aj Oberbank, mozu od sprostredkovatelov, napr. depozitarov, u ktorych su
ulozené akcie spolo¢nosti pre urcitych akcionarov a akcionarky, pozadovat identifikaciu ich akciondrov a akcionarok, ktori/é
vlastnia 0,5 % alebo viac akcii alebo hlasovacich prév. Ma sa tak ulah¢it priama komunikacia medzi spolo¢nostou a jej akcio-
narmi a akcionarkami, aby bolo mozné poskytovat informacie napr. o terminoch konania valného zhromaZdenia alebo o inych
udalostiach tykajucich sa spoloénosti. Spolo¢nost vydavajica akcie na majitela dosial nemala totiz moznost bez tazkosti sa
dozvediet, kto su jej akcionari a akcionarky.

KedZe vacsina akcionarov a akcionarok mala akcie uloZené v Oberbank, mala banka uz v minulosti moZnost osobne pisomne
pozyvat na valné zhromaZdenie v3etkych akcionarov a akcionarky, o ktorych na zaklade tejto skutoénosti mala vedomost. Tym

sa vysvetluje aj vysoka ucast na valnych zhromaZzdeniach Oberbank a zodpoveda to presne intenciam novej pravnej Upravy.

Transakcie akciovej spolocnosti kdtovanej na burze so spriaznenymi osobami, tzv. related parties transactions, musi vopred
schvalit dozornd rada, ak hodnota transakcie presahuje 5 % bilan¢nej sumy. Ak ich hodnota presiahne 10 % bilan¢nej sumy,

musia byt navy3e zverejnené na internetovej stranke spolo¢nosti.
Dozorna rada Oberbank vydala smernicu, v ktorej su primerane objasnené potrebné procesy. Limity dozornej rady na schva-
[ovanie transakcii, ktoré su stanovené v rokovacom poriadku predstavenstva a dozornej rady, st omnoho nizsie ako uvedené

hrani¢né hodnoty, takZe ich zavedenie je zarucené.

Dalsie zavazky, ktoré maju slGzit najméa na zvysenie transparentnosti pre akcionarov a akcionarky, boli stanovené pre institu-

ciondlnych investorov, spravcov a spravkyne aktiv a zastupujucich poradcov a poradkyne.

Oberbank bude samozrejme konat v stlade s tymito rozsirenymi pravami akcionarov a akcionarok na informacie.

Informécie o kédexe OCGK a o akciach Oberbank na internete -
Internetové adresy

Rakusky kddex spravy a riadenia spoloénosti (OCGK) WWwWw.corporate-governance.at

Akcie spolo¢nosti Oberbank AG www.oberbank.at/oberbank-aktien
Struktura akcionérov www.oberbank.at/aktionarsstruktur
Financny kalendar www.oberbank.at/finanzkalender
Valné zhromazdenie www.oberbank.at/hauptversammlung

Sprava a riadenie spolocnosti: —
e Vyhlasenie spolo¢nosti Oberbank AG o dodrZiavani zasad

e Kritérid nezavislosti

e Sprava spolo¢nosti Oberbank AG o Rakuskom kdédexe spravy a

riadenia spolocnosti www.oberbank.at/corporate-governance

e Informacie v zmysle § 65a rak. zakona o bankovnictve o sprave a
riadeni spolo¢nosti a odmenovani
e Rokovaci poriadok spolo¢nosti Oberbank AG

e Stanovy spolocnosti Oberbank AG
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e Vlastné obchody veducich pracovnikov (directors' dealings)

Ukazovatele a spravy spolocnosti Oberbank AG:

e Vyro¢né spravy, financné vykazy a spravy o trvalej udrzatelnosti

o Spréva pre akcionarov www.oberbank.at/kennzahlen-berichte

e Individualna Uctovna zavierka

Informécie v zmysle nariadenia o zverejiiovani informdcif

Hlasenia ad hoc www.oberbank.at/ad-hoc-meldungen

ZloZenie a sp6ésob vykonu c¢innosti predstavenstva

Predstavenstvo Oberbank AG kond na vlastni zodpovednost v stlade s jasnymi zasadami a cielmi, ktoré sa odvijaju od celo-
bankovej stratégie, pricom chrani r6znorodé zaujmy stanovené v rak. zakone o akciach. V sulade so stanovami a rokovacim
poriadkom kontroluje dozornd rada realizaciu jednotlivych zamerov a ich Uspesnost. Pravidelnym podavanim sprav dozornej
rade predstavenstvom je zabezpeceny podrobny tok informacii.

V pripade plne konsolidovanych spolo¢nosti (pozri tieZ kapitolu Konsolidovana uctovna zavierka, poznamka 41), odhliadnuc
od konatelov a konateliek priamych dcérskych lizingovych spolo¢nosti v Rakusku (OBERBANK LEASING GESELLSCHAFT MBH,
Linz; 3 Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz), Nemecku (Oberbank Leasing GmbH Bayern, Neuétting), Cesku (Oberbank Leasing spol.
s.r.o., Praha), Madarsku (Ober Lizing Kft, Budapest) a na Slovensku (Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava) zastavaju funkcie ¢le-
nov predstavenstva, vedenia a pripadne nevyhnutné funkcie v dozornej rade existujuci alebo byvali ¢lenovia predstavenstva a
veduci/e oddeleni Oberbank alebo niektorej z jej sesterskych bank (napr. 3-Banken Wohnbaubank AG).

O vyvoji v operativnych dcérskych spolo¢nostiach dostava predstavenstvo pravidelné spravy. TaktieZ su zapojené do systému

pravidiel koncernu zameranych na ochranu pred legalizdciou prijmov z trestnej ¢innosti a na compliance.

Clenovia predstavenstva
Predstavenstvo Oberbank malo v obchodnom roku 2020 do 30. septembra troch ¢lenov. Na zasadnuti 15. septembra 2020
schvalila dozorna rada vymenovanie Martina Seitera za Stvrtého ¢lena predstavenstva, a to s ucinnostou od

1. oktdbra 2020. Vymenovany bol na obdobie troch rokov.

Rok narodenia Datum prvého vymenova- Koniec funkéného obdobia
nia
Dr. Franz Gasselsberger, MBA 1959 28.4.1998 12.5.2022
Mag. Dr. Josef WeiRl, MBA 1959 1.5.2005 30. 4. 2025
Mag. Florian Hagenauer, MBA 1963 1.12.2009 30.11. 2024
Martin Seiter, MBA 1985 1.10. 2020 30.9.2023

Generdlny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA
Po ukonceni doktorandského Studia pravnych vied na univerzite Paris-Lodron v Salzburgu zacal v roku 1983 svoju profesio-
ndlnu drahu v spolo¢nosti Oberbank. SibeZne so svojou €innostou vediceho obchodnej oblasti Salzburg absolvoval medzina-

rodnu akadémiu manazmentu a Studium ukondil s titulom International Executive MBA.
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V aprili 1998 ho dozorna rada vymenovala za ¢lena predstavenstva spoloc¢nosti Oberbank AG, kde bol 1. maja 2002 vymeno-
vany za hovorcu predstavenstva a 1. mdja 2005 za predsedu predstavenstva s titulom generalny riaditel.

V novembri 2007 vymenoval nemecky spolkovy prezident Dr. Gasselsbergera za honorarneho konzula Spolkovej republiky
Nemecko v Hornom Rakusku. Zaroven je ¢lenom predstavenstva a podpredsedom Zvazu rakuskych bank a bankarov, ¢lenom
predstavenstva Asociacie rakuskeho priemyslu, Asociacie rakuskeho priemyslu Horného Rakuska a spolo¢nosti Osterreichische
Bankwissenschaftliche Gesellschaft, prezidentom skoly LIMAK Austrian Business School a predsedom vyboru stavovskej orga-

nizacie bank a bankarov v Hospodarskej komore Horného Rakuska.

Funkcie v dozornych radach a dalsie funkcie v domacich a zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
¢len Dozornej rady spolocnosti Lenzing Aktiengesellschaft
Funkcie v spolo¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uic¢tovnej zavierky:
¢len Dozornej rady spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (predseda do 10.6.2020)
¢len Dozornej rady spoloc¢nosti BKS Bank AG (podpredseda do 29.5.2020)
¢len Dozornej rady spolo¢nosti voestalpine AG
Vietky limity tykajtice sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zdkona o akciach a rak. zékona o bankovnictve boli
dodrzané.

Riaditel’ Mag. Dr. Josef Weif3l, MBA

Po ukonceni studia podnikového hospodarstva a pravnych vied na Univerzite Johannesa Keplera v Linzi zacal v roku 1983 svoju
profesionalnu drahu v Oberbank. Popri ¢innosti vediceho za obchodnu oblast Salzburg absolvoval v roku 2002 $tudijny pro-
gram VSeobecny manazment v rakuskej vzdelavacej institucii LIMAK a v roku 2005 ukoncil v LIMAK studium programu MBA. V
maji 2005 ho dozornd rada vymenovala za ¢lena predstavenstva Oberbank AG.

Je tieZ ¢lenom Rakusko-americkej spolo¢nosti a prezidentom jej krajinskej organizacie v Hornom Rakusku.

Funkcie v dozornych radach a dalsie funkcie v domacich alebo zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
predseda Dozornej rady spoloCnosti Gasteiner Bergbahnen AG
¢len Dozornej rady spolocnosti BRP-Powertrain Management GmbH
Funkcie v spolo¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uictovnej zavierky:
nie
Vietky limity tykajtice sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zdkona o akciach a rak. zdkona o bankovnictve boli
dodrzané.

Riaditel Mag. Florian Hagenauer, MBA

Po ukonceni studia obchodnych vied na Ekonomickej univerzite vo Viedni zacal v roku 1987 svoju profesionalnu drahu v Ober-
bank. Od roku 1987 pésobil na oddeleni zahrani¢nych trhov a jeho nastupnickom oddeleni Bankové vztahy a systémy platob-
ného styku. Od roku 1994 posobil ako prokurista pre celt instittciu. V roku 1999 bol vymenovany za zastupcu veduceho od-
delenia organizacie. V roku 1999 absolvoval studijny program VSeobecny manaZment v rakuskej vzdelavacej institcii LIMAK,
v roku 2005 ukonéil v LIMAK program MBA. V roku 2005 bol Mag. Hagenauer vymenovany za konatela spolo¢nosti 3 Banken-
EDV Gesellschaft (dnes 3 Banken IT GmbH). V roku 2008 sa vratil do Oberbank a bol vymenovany za veduceho oddelenia
Organizacia. V roku 2009 ho dozorna rada vymenovala za ¢lena predstavenstva Oberbank AG.

Zastdva tiez funkciu viceprezidenta Spolku podporovatelov hornorakuskych krajinskych muzei a ¢lena Asociacie rakiskeho

priemyslu Horného Rakuska.

Funkcie v dozornych radach a dalsie funkcie v domacich a zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
podpredseda Dozornej rady spoloc¢nosti Wiistenrot Wohnungswirtschaft registrierte Genossenschaft mit beschrankter
Haftung
¢len Dozornej rady spolocnosti Energie AG Oberdsterreich
¢len a od 19. augusta 2020 predseda Dozornej rady spolo¢nosti VA Intertrading Aktiengesellschaft
Funkcie v spolo¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uictovnej zavierky:
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predseda Dozornej rady spolo¢nosti 3 Banken Wohnbaubank AG

¢len poradného zboru spolo¢nosti 3 Banken IT GmbH

¢len poradného zboru spoloénosti Oberbank Service GmbH
Vietky limity tykajtce sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zékona o akciach a rak. zékona o bankovnictve boli
dodrzané.

Riaditel Martin Seiter, MBA

Po maturite a civilnej sluzbe na pozicii sanitdra zachrannej sluzby nastupil Martin Seiter v roku 2006 do Oberbank. Po absol-
vovani odbornej akadémie Oberbank pracoval najskor ako poradca sukromnych klientov vo vtedajsej pobocke Gmunden Sal-
zkammergut a v roku 2011 prevzal vedenie pobocky Gmunden Rathausplatz. Jeho dalSie zastavky v oblasti predaja viedli cez
obchodnu oblast Salzburg, vedenie obchodnej oblasti Salzkammergut k spolo¢nému vedeniu obchodnej oblasti Horné Rakusko
—juh, ktoré vzniklo zlu¢enim obchodnych oblasti Salzkammergut a Wels.

V centréle bol Martin Seiter kolektivnym prokuristom a od decembra 2017 do decembra 2018 bol zdstupcom veduceho odde-
lenia siukromnych klientov. V rokoch 2018 az 2020 absolvoval studium MBA na LIMAK Business School, ktoré Uspesne ukondil
titulom Master of Business Administration (MBA).

Funkcie v dozornych radach a dalSie funkcie v domacich a zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
nie
Funkcie v spolocnostiach zahrnutych do konsolidovanej uictovnej zavierky:
nie
Vietky limity tykajtice sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zékona o akciach a rak. zdkona o bankovnictve boli
dodrzané.

Spésob vykonu cinnosti predstavenstva

Predstavenstvo je pri svojej ¢innosti povinné konat v zdujme spolo¢nosti s ciefom dosiahnut ¢o najoptimalnejsiu trvalo udrza-
telnd tvorbu hodnét, ktoré je zakotvena v podnikovej stratégii, a to v prospech vsetkych zt¢astnenych zainteresovanych stran.
Ramcové podmienky pre vykon ¢innosti predstavenstva vyplyvaju zo zdkonnych predpisov a stanov, ale aj zo zadefinovaného
rozdelenia rezortov, ktoré tvori neoddelitelnd stéast rokovacieho poriadku predstavenstva. Spolupracu ¢lenov predstavenstva
zabezpecuju pravidelné zasadnutia predstavenstva, ktoré sa spravidla konaju tyZzdenne. Uznesenia byvaju spravidla jedno-
hlasné, aj ked'v sulade s rozdelenim rezortov ma kazdy ¢len predstavenstva jednoznacné kompetencné sféry. Pri vyznamnych
rozhodnutiach relevantnych pre rizikd byva zvykom informovat dozornu radu najneskdr na najblizSom zasadnuti, pokial v sta-
novach, v zdkone alebo v rokovacom poriadku predstavenstva a dozornej rady nie je stanovena schvalovacia povinnost. Spé-
sob vykonu cinnosti sa dalej vyznacduje Uzkou spolupracou ¢lenov predstavenstva s druhou Urovnou riadenia banky, ktord je

povinna podavat predstavenstvu podrobné informdécie aj v stvislosti s komplexnym internym vykaznictvom.
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Aktualne oblasti zodpovednosti predstavenstva

Generalny riaditel’ Riaditel' Riaditel' Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, Mag. Dr. Josef WeiRl, Mag. Florian Hagenauer, Martin Seiter, MBA
MBA MBA MBA

Zasadna obchodna politika
Interny audit
Compliance

Obchodné a servisné oddelenia

PAM (privatne bankov- CIF (firemné a medzina-

HRA (ludské zdroje) nictvo a riadenie ma- KRM (riadenie tverov) Y o .
. rodné financovanie)
jetku)
RUC (uctovnictvo a kon- PKU (sukromni klienti a OR.G .(Orga.ruzacny,rc:.),z-
. . voj, riadenie stratégii a TRE (treasury a obchod)
troling) klientky)
procesov)
RIS (strategické riadenie  GFl (globalne financné
rizik) institucie)
SEK (sekretariat a komu-
nikacia)
ZSP (centralny servis a
produkcia CEE?, spraco-
vanie cennych papierov)
0SG? (systémy platob-
ného styku a centralna
produkcia)
Regiondlne obchodné oblasti
Linz sever Linz juh Viederi
Horné Rakusko — juh Innviertel Juzné Nemecko
Nemecko stred Salzburg Nemecko juhozapad
Dolné Rakusko Slovensko

Ceska republika

Madarsko

1) CEE zahffia podla definicie Oberbank regidny Cesko, Slovensko a Madarsko.
2) Oberbank Service GmbH, stopercentna dcérska spolo¢nost Oberbank

ZloZenie a spésob vykonu cinnosti dozornej rady

Clenovia dozornej rady

Pocet a druh vsetkych dalsich funkcii bol uvedeny do suladu s vykonom funkcie dozoru a v pripade vSetkych ¢lenov dozornej
rady zodpoveda obmedzeniam poctu funkcii v zmysle rak. zakona o bankovnictve, ktoré vstupili do platnosti 1. jula 2014. V
stlade s pravidlom 58 C kédexu OCGK v nasledujucej éasti uvddzame véetky funkcie v dozornych radach a porovnatelné funkcie

v domdcich a zahrani¢nych spolo¢nostiach, ktoré su kétované na burze.
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Rok narodenia; datum prvého vymenovania;

Planovany koniec funkéného obdobia

Prezidium:
Mag. Dr. Martin Zahlbruckner (predseda od 15.11.2020) 1966; 18.5.2016; riadne VZ 2023
Dr. Ludwig Andorfer, podpredseda 1944;24.5.2011; riadne VZ 2021

Zastupcovia/zastupkyne akcionarov:

Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka do 15.11.2020) 1960; 13.5.2014; riadne VZ 2024
¢len DR spoloénosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (do 10.6.2020 podpredseda); ¢len DR spolo¢nosti Osterre-
ichische Post Aktiengesellschaft (do 17.6.2020);

Gerhard Burtscher (do 20.5.2020 2. podpredseda) 1967; 18.5.2016; riadne VZ 2021
predseda Dozornej rady spolo¢nosti BKS Bank AG

Mag. Gregor Hofstdtter-Pobst (do 20.5.2020) 1972;16.5.2017; riadne VZ 2020
¢len DR spoloénosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (do 10.6.2020); ¢len DR spoloc¢nosti BKS Bank AG (do
29.5.2020)

Mag. Dr. Stephan Koren 1957; 15.5.2018; riadne VZ 2024
Univ.-Prof. MMMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger 1974; 13.5.2014; riadne VZ 2022
Alfred Leu 1958; 18.5.2016; riadne VZ 2023
DI DDr. h.c. Peter Mitterbauer (do 20.5.2020) 1942; 15.4.1991; riadne VZ 2020
Karl Samstag (odstupenie z funkcie k 20.5.2020) 1944;22.4.2002; riadne VZ 2022

¢len DR spoloénosti BKS Bank AG (do 29.5.2020); ¢len DR spoloénosti Bank fir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (do
10.6.2020)

MMag. Dr. Barbara Steger 1980; 13.5.2014; riadne VZ 2022

Mag. Hannes Bogner (od 20.5.2020) 1959; 20.5.2020; riadne VZ 2022
¢len DR spolocnosti BKS Bank AG; c¢len DR spoloc¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft; ¢len DR spolo¢nosti
PALFINGER AG

DI Franz Peter Mitterbauer (od 20.5.2020) 1975; 20.5.2020; riadne VZ 2025

Cestny prezident na dozivotie:
Dkfm. Dr. Hermann Bell  (od 13. mdja 2014)

Zastupcovia/zastupkyne zamestnancov, ktorych delegovala podnikova rada:
Wolfgang Pischinger, prvykrat delegovany: 28.1.1993; predseda Ustrednej podnikovej rady spolo¢nosti Oberbank AG
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Susanne Braun, prvykrat delegovana: 15.5.2018, Oberbank Baden bei Wien

Alexandra Grabner, prvykrat delegovana: 26.3.2014; ustredna podnikova rada spolo¢nosti Oberbank AG
Elfriede Héchtel, prvykrat delegovana: 22.5.2007; Oberbank Wels

Doris Pirner, prvykrat delegovana: 1.1.2018, oddelenie interného auditu (do 20.5.2020)

Sven Zeiss, prvy krat delegovany: 1.1.2019; Oberbank pobocka Salzburg

Statny komisdr:
Oberriitin Mag. Angelika Schlégel, MBA, $tatna komisarka, vymenovana s G¢innostou od 1.8.2017

Ministerskd radkyria Mag. Jutta Raunig, zastupujlca Statna komisarka, vymenovana s ucinnostou od 1.7.2017

Kritéria na posudenie nezavislosti ¢lena dozornej rady
Dozornd rada Oberbank stanovila v stlade s pravidlom C 53 kédexu OCGK tieto kritéria nezavislosti ¢lenov dozornej rady a

zverejnila ich na stranke www.oberbank.at:

o Clen dozornej rady sa povazuje za nezavislého vtedy, ak v uplynulych troch rokoch nebol ¢lenom predstavenstva alebo
vedlcim zamestnancom spoloc¢nosti alebo niektorej z dcérskych spoloénosti. Predchddzajica Cinnost v predstavenstve
nema za nasledok kvalifikaciu danej osoby ako nedostatocne nezdvislej predovsetkym v takom pripade, ak za okolnosti v
zmysle § 87 ods. 2 rak. zdkona o akciach neexistuju pochybnosti o nezavislom vykone mandatu.

e Clen dozornej rady nema so spolo¢nostou alebo s jej dcérskou spolo¢nostou udrziavat Ziaden obchodny vztah v rozsahu
vyznamnom pre ¢lena/ku dozornej rady a nemalo by tomu tak byt ani za uplynuly rok. Plati to aj pre obchodné vztahy so
spoloénostami, na ktorych ma ¢len dozornej rady vyrazny ekonomicky zaujem. Schvalenie jednotlivych obchodov zo strany
dozornej rady v zmysle pravidla L 48 nevedie automaticky ku kvalifikacii danej osoby ako osoby, ktord nie je nezavisla.
Uzatvdéranie, resp. trvanie beznych bankovych zmlav so spoloénostou nema negativny vplyv na nezavislost.

o Clen dozornej rady by v poslednych troch rokoch nemal pésobit ako $tatutarny auditor spolo¢nosti, ¢ mat podiel alebo
byt zamestnancom auditorskej spolo¢nosti vykonavajucej audit.

e Clen dozornej rady by nemal byt ¢lenom predstavenstva inej spolo¢nosti, v ktorej je niektory ¢len predstavenstva ¢lenom
dozornej rady, ibaZe by dana spolo¢nost bola s tou druhou prepojena v ramci koncernu alebo by mala podiel na jej podni-
katel'skej ¢innosti.

o Clen dozornej rady nema byt blizkym rodinnym prisluénikom (priamy potomok, manzel/ka, druh/druzka, rodi¢, stryko,
teta, surodenec, neter, synovec) niektorého z ¢lenov predstavenstva alebo os6b, ktoré su v niektorej z pozicii, ktoré su

popisané v predchadzajucich bodoch.

Vsetci ¢lenovia dozornej rady zvoleni valnym zhromazdenim deklarovali svoju nezavislost formou individualneho vyhldsenia v
zmysle prislusnych kritérii. S vynimkou Mag. Dr. Herty Stockbauer (BKS Bank AG), Gerharda Burtschera (Bank fur Tirol und
Vorarlberg Aktiengesellschaft) a Mag. Hannesa Bognera (UCBA) su vsetci ¢lenovia dozornej rady voleni valnym zhromazdenim
¢lenmi, ktori nevlastnia podiely vo vySke viac ako 10 %, resp. nezastupuju zadujmy takychto vlastnikov podielov (pravidlo 54 C
kédexu OCGK).

Mimo svojej beznej bankovej ¢innosti neudrzuje Oberbank ziadne obchodné vztahy s prepojenymi spolo¢nostami alebo oso-
bami (vratane ¢lenov dozornej rady), ktoré by mohli zniZovat jej nezavislost.

Okrem kritérii nezavislosti v zmysle kédexu OCGK stanovuje rak. zakon o bankovnictve aj dalgie, s€asti restriktivnejsie kritéria
nezavislosti pre zastupcov a zdstupkyne akcionarov v dozornej rade a v jednotlivych vyboroch dozornej rady.

V celej dozornej rade musia byt aspori dvaja zastupcovia/dve zastupkyne akcionarov, ktori/é splfiajd kritéria nezavislosti podla
§ 28a ods. 5a bod 2 rak. zakona o bankovnictve. V sledovanom roku od ddtumu Géinnosti ustanovenia tito podmienku splfia
celd dozornd rada v plnom rozsahu. KaZzdoro¢ne sa vyhodnocuje tieZ kolektivna spdsobilost celého grémia a potvrdena bola aj

za sledovany rok. R6zne kritéria nezavislosti platné pre zdkonom upravené vybory st uvedené v popisoch jednotlivych vyborov.

Spésob vykonu c¢innosti dozornej rady
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Od valného zhromazdenia, ktoré sa konalo 20. maja 2020, je dozorna rada zloZena z desiatich volenych zastupcov a zastupkyn
akcionarov a z piatich zastupcov a zastupkyn zamestnancov, ktorych deleguje podnikova rada, kedZe mimoriadne valné zhro-
mazdenie na zasadnuti 4. februara 2020 schvalilo zniZenie poc¢tu jej élenov z jedenast na desat ¢lenov.

V obchodnom roku 2020 sa konali Styri riadne zasadnutia dozornej rady a dve mimoriadne zasadnutia, v rdmci ktorych si
dozorna rada plnila svoje kontrolné ulohy (pozri tiez spravu dozornej rady).

Na mimoriadnom zasadnuti dozornej rady 20. aprila 2020 bol na zdklade odporuéania Eurdpskej centralnej banky upustit od
vyplacania dividend podla vlastného uvazenia upraveny navrh na vyplatenie dividend, ktory bol schvdleny na zasadnuti v
marci. Na zaklade skuto¢nosti, Ze KR Karl Samstag listom zo 14. aprila 2020 odstupil z funkcie ¢lena dozornej rady s Géinnostou
k terminu uplynutia riadneho valného zhromazdenia 20. maja 2020, bola na mimoriadnom zasadnuti dozornej rady 28. aprila

2020 vykonana Uprava volebného navrhu pre volby do dozornej rady.

KR Karl Samstag sa aZ do odstupenia z funkcie na konci riadneho valného zhromazdenia v roku 2020 v sledovanom roku osobne
nezucastnil na viac ako polovici z troch zasadnuti dozornej rady, ktoré predchadzali jeho odstupeniu (pravidlo 58 C kédexu
OCGK).

Dozorna rada dohliada na konanie predstavenstva, rokuje s predstavenstvom o obchodnej stratégii a stratégii riadenia rizik,
sleduje Géinnost vyznamnych procesov, ako st napr. Gétovnictvo, riadenie rizik, interny audit a interny kontrolny systém, kon-
troluje U¢tovnu zavierku a konsolidovanu Uétovnu zavierku, dohliada na nezavislost auditora, stanovuje body uznesenia o
vybere auditora a o vybere novych ¢lenov dozornej rady na valnom zhromazdeni a rokuje a prijima s predstavenstvom spo-
lo¢né body uznesenia vsetkych ostatnych bodov programu zasadania valného zhromazdenia, preveruje stlad smernic o od-
menovani so zakonmi a ich dodrZiavanie, je zodpovedna za vymenovanie a odvolanie ¢lenov predstavenstva a mnohé dalsie
ulohy.

Na zasadnuti v novembri 2018 schvalila dozorna rada aj novu politiku odbornej spdsobilosti a vhodnosti (fit & proper) Ober-
bank na zaklade upravenych poziadaviek na odbornu spésobilost a vhodnost. Na zaklade tejto novej politiky sa od roku 2019
realizovalo hodnotenie kritérii fit & proper u konatelov/konateliek, ¢lenov dozornej rady a kolektivna spésobilost dozornej
rady ako celku i jej vyborov.

Toto vyhodnotenie sa uskutocnilo aj v sledovanom roku na zasadnutiach nominac¢ného vyboru a celej dozornej rady v marci
2020.

Okrem samotnej odbornej a osobnej sposobilosti a postdenia nezavislosti a moznych konfliktov zaujmov u jednotlivych ¢lenov
dozornej rady ide tiez o zhodnotenie kolektivnej spdsobilosti celej dozornej rady a jednotlivych vyborov s ohladom na ich
zloZenie, vek a diverzitu. Prihliada sa na dodrzanie prisnych predpisov rak. zakona o bankovnictve. Na rieSenie potencialnych
konfliktov zaujmov je k dispozicii stratégia na rieSenie konfliktov zaujmov.

Dozorna rada na zasadnuti 18. marca 2020 opéatovne tieZz vyhodnotila odbornud spésobilost ¢lenov nominaéného vyboru a
potvrdila, Ze splfiajd kritéria odbornej spdsobilosti a vhodnosti (fit & proper).

Na zaklade rozsiahlych materidlov a za pomoci pripravného kontrolného zoznamu zhodnotila dozornd rada na tom istom za-

sadnuti aj vlastnu &innost podla pravidla C 36 kéddexu OCGK.

S cielom realizovat svoje komplexné ulohy zriaduje dozorna rada isty pocet vyborov, v ktorych sa prislusni/é Specialisti/$pe-

cialistky z jej radov zaoberaju témami, ktoré stanovuje zakon, stanovy alebo rokovaci poriadok.

Vybory zriadené dozornou radou

Dozorna rada spolo¢nosti Oberbank AG zriadila na efektivne rieSenie operativnych uloh pracovny vybor, Uverovy vybor, rizi-
kovy vybor, kontrolny vybor, nominaény vybor a vybor pre odmeriovanie. Clenov vyborov zvolila celd dozorna rada z okruhu
zastupcov/zastupkyn akcionarov a doplnené st nevyhnutnym poétom ¢lenov aj z okruhu zastupcov/zastupkyn zamestnancov.
Z dévodu sporov s obomi men3inovymi akciondrmi, spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H., ktoré pretrvavaju uz od polovice marca 2019 a medzi¢asom sa riesia aj sudnou cestou, vytvorila dozorna rada samo-

statny vybor na spracovanie pravnych otazok vyplyvajlcich z tychto sporov (pravny vybor).
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Po styroch zéstupcoch/zastupkyniach akcionarov ma kontrolny vybor (od 20.5.2020, predtym 5), rizikovy vybor (od 20.5.2020,
predtym 3), vybor pre odmenovanie (od 15.11.2020, predtym 3) a pravny vybor (od 15.11.2020, predtym 3). Po troch zastup-
coch/zastupkyniach akcionarov ma tverovy, pracovny (od 20.5.2020, predtym 4) a nominacény vybor (od 20.5.2020, predtym
2).

S vynimkou nominaéného vyboru su zastupcovia/zastupkyne zamestnancov vo vyboroch zastlpeni/é v silade s predpismi

zakona.

Kontrolny vybor

Kontrolny vybor vykondva uUlohy v zmysle § 63a ods. 4 rak. zakona o bankovnictve. K tymto uloham patri:

e monitorovanie procesu U¢tovnictva a predkladanie odporucani alebo navrhov na zaistenie spolahlivosti tohto procesu;

e monitorovanie ucinnosti interného kontrolného systému, interného revizneho systému a systému riadenia rizik spolo¢-
nosti;

e monitorovanie auditu U¢tovnej zavierky a konsolidovanej Uctovnej zavierky s ohfadom na zistenia a zavery obsiahnuté v
spravach, ktoré Urad pre dohlad nad vykonom auditu zverejiiuje v zmysle § 4 ods. 2 bod 12 rak. zakona o dohlade nad
auditorskou ¢innostou;

e kontrola a dohlad nad nezavislostou Statutarneho auditora (auditora konsolidovanej G¢tovnej zavierky), najma s ohladom
na sluzby poskytnuté auditovanej spolo¢nosti dodatoéne; primerane plati ¢l. 5 nariadenia (EU) &. 537/2014 a § 271a ods.
6 rak. Obch. zak.;

e poskytnutie spravy dozornej rade o vysledku Statutdrneho auditu a vysvetlenie, ako Statutarny audit prispel k spolahlivosti
finanéného vykaznictva a aku Ulohu pritom zohraval kontrolny vybor;

e overovanie UcCtovnej zavierky a priprava na schvalenie Uctovnej zavierky, overovanie navrhu na rozdelenie zisku, spravy o
stave spolocnosti a prip. spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti a poskytnutie spravy o vysledkoch auditu dozornej rade;

e prip. overovanie konsolidovanej Uctovnej zavierky a spravy o stave koncernu, konsolidovanej spravy o sprave a riadeni
koncernu a poskytnutie spravy o vysledkoch auditu dozornej rade;

e vykondvanie postupu na vyber Statutarneho auditora (auditora konsolidovanej uétovnej zavierky) s ohladom na primera-
nost poplatkov za audit a predlozenie odporuc¢ania dozornej rade na vymenovanie Statutarneho auditora (auditora konso-

lidovanej uc¢tovnej zavierky) v zmysle ¢l. 16 nariadenia (EU) ¢. 537/2014.

Na zéklade ustanoveni NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) ¢ 537/2014 zo 16. aprila 2014 o osobitnych
poziadavkach tykajucich sa $tatutarneho auditu subjektov verejného zaujmu (nariadenia EU o $tatutarnych auditoroch), ktoré
nanovo vstupili do platnosti 17. juna 2016, bol kontrolny vybor povereny dal$imi povinnostami tykajucimi sa dohladu nad
nezavislostou Statutdrneho auditora, ktorymi sa kontrolny vybor intenzivne zaoberal aj na svojich zasadnutiach 18. marca 2020
a 15. septembra 2020.

Kontrolny vybor mal pocas obchodného roka dve zasadnutia. Obe zasadnutia sa uskutocnili za pritomnosti Statutarneho audi-
tora a Statnej komisarky, prip. jej zastupkyne.

Statutarny auditor vysvetlil predstavenstvu vysledky auditu hospodarskej situacie (individudlna a konsolidovana tétovna za-
vierka) a rizikovej situdcie banky, vykonaného v sulade so zdkazkou obsiahnutou v zmluve o vykone Statutarneho auditu, a
tieto vysledky dorucil aj predsednicke dozornej rady. T4 oboznamila s vysledkom kontrolny vybor, ktory sa vysledkom inten-
zivne zaoberal, a to v priamom dialdgu s auditorom.

O vysledkoch prace kontrolného vyboru bolo plénum dozornej rady informované vidy na nasledujucom zasadnuti.

V stlade s pravidlom 83 kédexu OCGK bol auditor banky aj v sledovanom roku povereny preverit fungovanie systému riadenia
rizik. V sprave pre kontrolny vybor auditor banky na zasadnuti dia 15. septembra 2020 potvrdil, Ze nastavené riadenie rizik je
vo vsetkych vyznamnych ohladoch pine funkéné.

Podla pravidla 62 kédexu OCGK je potrebné nechat dodrZiavanie pravidiel C kédexu OCGK externe preverit minimalne kazdé
tri roky. V sledovanom roku a rovnako aj pred tromi rokmi bola touto previerkou poverena spolo¢nost KPMG Austria GmbH,
Linz, spoloénost poskytujica auditorské sluzby a sluzby dariového poradenstva, a tdto previerku aj vykonala.

Nezistili sa pritom Ziadne skutoénosti, ktoré by auditorovi davali dévod domnievat sa, Ze vyhlasenie spolo¢nosti o dodrziavani
zasad v ramci spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti nepoddva vo vietkych vyznamnych ohladoch vystiZzny obraz o zavadzani a

dodriiavani prislusnych pravidiel kédexu OCGK.
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Podla €l. 16 nariadenia (EU) ¢. 537/2014 ma kontrolny vybor so zretefom na primeranost poplatkov uskutoénit vyberové ko-
nanie na $tatutarneho auditora (auditora konsolidovanej U¢tovnej zavierky) a dozornej rade predloZit odporuéania na tykajice
sa vymenovania Statutarneho auditora (auditora konsolidovanej uc¢tovnej zavierky).

Uznesenim per rollam z 23. marca 2020 sa kontrolny vybor jednohlasne uzniesol, Ze uskuto¢ni dvojkolové vyberové konanie
na vymenovanie nového Statutarneho auditora a auditora konsolidovanej Uctovnej zavierky na audit obchodného roku 2022.
Schvdélené boli tiez podklady pre vyberové konanie, vyberové kritéria, postup vyhodnocovania i rozsireny projektovy tim po-

vereny administrativnou realizaciou.

Dodavatelia, ktori splnili predkvalifikacné kritéria a véas predloZili svoje ponuky, mali prileZitost prezentovat svoje sluzby ¢le-

nom kontrolného vyboru. Na zaklade predbeZného vyhodnotenia ponuk na zasadnuti kontrolného vyboru dra 15. septembra

2020 bol okruh uchadzadov a uchadzacdiek zdzeny na dve auditorské spolo¢nosti. Pravdepodobne na zasadnuti v prvom $tvrt-

roku 2021 predloZi kontrolny vybor dozornej rade svoje odévodnené odporucanie tykajuce sa vymenovania Statutarnych au-

ditorov na valnom zhromazdeni v roku 2021.

ZloZenie: Dr. Ludwig Andorfer (predseda od 20.5.2020), Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka a ¢lenka do 20.5.2020),
Gerhard Burtscher, Mag. Dr. Stephan Koren, Alfred Leu (do 20.5.2020), Mag. Dr. Martin Zahlbruckner (od 20.5.2020), Wolf-
gang Pischinger, Alexandra Grabner (do 20.5.2020), Susanne Braun.

V osobe Dr. Ludwiga Andorfera, Gerharda Burtschera a Mag. Dr. Stephana Korena ma vybor vo svojom kruhu tri osobnosti s
osobitnymi znalostami a skidsenostami zo sféry bankového financnictva a Gc¢tovnictva (financ¢ni/é experti/expertky). Vsetci

¢lenovia vyboru splfiaju kritéria nezavislosti definované § 63a (4) rak. zakona o bankovnictve.

Pracovny vybor

Pracovny vybor nepatri medzi zakonom predpisané vybory.

Pracovny vybor ma rozhodovaciu pravomoc v naliehavych zéleZitostiach, ktoré v rokovacom poriadku nie su pridelené ani
plénu ani Uverovému vyboru. Ide predovietkym o nadobudanie a predaj podielov vyznamnej velkosti, nadobudanie, predaj
alebo zatazenie nehnutelnosti a investicie od stanoveného objemu, pricom prahové hodnoty su presne uréené v rokovacom
poriadku predstavenstva a dozornej rady. V stulade so stanovami vykondva pracovny vybor svoju rozhodovaciu pravomoc na
zéklade potreby prijat aktudlne opatrenia v uvedenych naliehavych zaleZitostiach cestou uzneseni per rollam, pricom si popri
podkladoch pripravenych pre rozhodnutie moze telefonicky zaobstarat aj informacie od predstavenstva.

V roku 2020 schvalil pracovny vybor dve uznesenia s kritickym terminom. O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol pra-
covny vybor, bola celd dozorna rada informovana na najblizSom zasadnuti, kde boli dané pripady podrobne prerokované.

V pripade rozhodnuti, o ktorych je spravidla z dévodu ich naliehavosti nutné rozhodnut cestou uzneseni per rollam, sa Ober-

bank spolieha na odbornost élenov vyboru v oblasti bankovnictva.

ZloZenie: Dr. Ludwig Andorfer (predseda), Mag. Dr. Herta Stockbauer (do 20.5.2020), Gerhard Burtscher, Mag. Dr. Stephan

Koren, Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Uverovy vybor

Uverovy vybor nepatri medzi zakonom predpisané vybory.

Na vsetky uvery, ktoré prekracuju vysku stanovenu v rokovacom poriadku predstavenstva, je potrebny suhlas dozornej rady,
a ak o nich nerozhodne na svojich zasadnutiach priamo celd dozorna rada, su na rozhodnutie predloZené Uverovému vyboru.
Pripady velkej majetkovej angazovanosti v zmysle ¢l. 392 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 575/2013 (CRR) sa
povinne predkladaju na rozhodnutie dozornej rade, resp. Gverovému vyboru. V stlade so stanovami vykondva Uverovy vybor
svoju rozhodovaciu pravomoc na zaklade potreby ¢o najskér prijat opatrenia v naliehavych zalezZitostiach prostrednictvom
uzneseni per rollam, pri¢om si popri podkladoch pripravenych pre rozhodnutie méze telefonicky vyZiadat aj informacie od
predstavenstva. V roku 2020 schvalil verovy vybor 74 Ziadosti s kritickym terminom. Zaroven sa vyskytli dve priame Ziadosti,
o ktorych rozhodlo plénum dozornej rady. O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol Uverovy vybor, je celd dozorna rada

informovana vzdy na najblizSom zasadnuti, kde st dané pripady aj podrobne prediskutované.
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ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), Dr. Ludwig Andorfer, Gerhard Burtscher, Wolfgang Pischinger, Susanne
Braun

Rizikovy vybor

Rizikovy vybor je v zmysle § 39d rak. zékona o bankovnictve povinny zaoberat tymito témami:

e poskytovanie poradenstva vedeniu ohladom aktudlnej a budicej ochoty podstupovat rizika a ohladom rizikovej stratégie
Uverovej institucie;

e sledovanie uplatiiovania danej rizikovej stratégie v suvislosti s riadenim, sledovanim a obmedzenim rizik v zmysle § 39 ods.
2b bod 1 a7 14, primeranostou vlastnych zdrojov a likviditou;

e overovanie, Ci sa pri tvorbe cien sluZieb a produktov v ponuke Uverovej institlcie primerane zohladrfuje obchodny model
a rizikova stratégia Uverovej institucie a prip. predloZenie planu opatreni na napravu;

e bez ohladu na ulohy vyboru pre odmenriovanie, ¢i je pri stimuloch, ktoré ponuka interny systém odmenovania, zohladnené

riziko, kapital, likvidita, pravdepodobnost a termin realizovanych ziskov.

V sledovanom roku sa v sulade s rak. zakonom o bankovnictve konalo zasadnutie za pritomnosti pracovnika zodpovedného za
nezavislé riadenie rizik Oberbank a Statnej komisarky, na ktorom sa vybor intenzivne zaoberal rizikovou stratégiou Oberbank
a ostatnymi témami, ktoré predpisuje zakon. Aj o tejto skutocnosti bola celd dozorna rada podrobne informovana na nasledu-

jucom zasadnuti.

ZloZenie: Mag. Dr. Stephan Koren (predseda od 20.5.2020), Mag. Dr. Herta Stockbauer, Dr. Ludwig Andorfer (¢len a predseda
do 20.5.2020), Gerhard Burtscher (do 20.5.2020), Mag. Dr. Martin Zahlbruckner (od 20.5.2020), Mag. Hannes Bogner (od
20.5.2020), Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Ocakavanymi odbornymi znalostami a skisenostami, ktoré su potrebné na vykondvanie dohladu nad implementaciou rizikovej
stratégie Uverovej institlcie okrem predsedu, Mag. Dr. Stephana Korena, disponuje aj Mag. Dr. Herta Stockbauer, ktora pred
vymenovanim za ¢lenku Predstavenstva spolo¢nosti BKS Bank bola na ¢ele tamojsieho utvaru riadenia rizik.

Vietci &lenovia rizikového vyboru splfiaju kritéria nezavislosti definované § 39d ods. 3 rak. zakona o bankovnictve.

Nominacny vybor

Nominacny vybor vykondva ulohy, ktoré ma priradené v zmysle zdkonnych ustanoveni (§ 29 rak. zdkona o bankovnictve):

e vyhladava uchadzacov o volné miesta vo vedeni a dozornej rade predklada prislusné navrhy;

e aksitozo zdkona vyZaduje prislusna pravna forma Uverovej institlcie, poskytuje dozornej rade podporu pri tvorbe navrhov
pre valné zhromaZdenie na obsadenie volnhych miest v dozornej rade;

e v ramci svojich dloh v zmysle ods. 1 a 2 zohladriuje vyvazenost a roznorodost vedomosti, zruénosti a skisenosti vietkych
¢lenov dotknutého organu, vypracuiva popis prace s profilom uchadzada a uvadza ¢asovu naro¢nost danych pracovnych
uloh;

e v ramci svojich uloh v zmysle ods. 1 a 2 stanovuje cielovu kvétu pre menej zastipené pohlavie vo vedeni a v dozornej rade
a vyvija stratégiu na dosiahnutie tohto ciela; informdacie o cielovych kvétach, stratégii a progrese zaznamenanom pri ich
implementécii sa zverejiiuju v stlade s ¢l. 435 ods. 2 pism. ¢ nariadenia (EU) &. 575/2013;

e v ramci svojich uloh v zmysle ods. 1 a 2 dbd na to, aby rozhodovaniu vedenia alebo dozornej rady nedominovala jedna
osoba alebo skupina os6b spdsobom v rozpore so zaujmami Uverovej institucie;

e pravidelne, ale aj vidy vtedy, ak udalosti naznacia potrebu nového posudenia, vykonava vyhodnotenie Struktury, velkosti,
zloZenia a vykonnosti vedenia a dozornej rady a v pripade potreby dozornej rade predklada navrhy na zmenu;

e pravidelne, avsak minimalne raz ro¢ne vykonava vyhodnotenie vedomosti, zrucnosti a skisenosti obchodnych manazé-
rov/manazérok i jednotlivych ¢lenov dozornej rady a prislusného organu ako celku, a s vysledkami hodnoteni oboznamuje
dozornt radu;

e preveruje smerovanie vedenia s ohladom na vyber ¢lenov vysSieho manaZmentu a podporuje dozornu radu pri tvorbe

odporucani pre vedenie spoloc¢nosti.
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S vyhradou kompetencie vyboru pre odmenovanie upravuje vybor o. i. vztahy medzi spolo¢nostou a ¢lenmi predstavenstva,
poddva ndvrhy na obsadenie (volnych) funkcii v predstavenstve a dozornej rade a zaobera sa planovanim nastupnictva. O
tychto veciach nasledne rozhoduje celd dozorna rada.

V novembri 2013 vypracoval nominacény vybor formou uznesenia per rollam v sulade so zakonnymi ustanoveniami platnymi
od 1. januara 2014 o. i. popisy prace a profily uchadzacov do funkcie novych ¢lenov predstavenstva, resp. dozornej rady, sta-
novil cielové kvdty pre menej zastipené pohlavie v predstavenstve a dozornej rade a vytvoril stratégie na ich dosiahnutie.

Na zasadnuti dozornej rady 28. novembra 2018 bola v rdmci uplatnenia nového usmernenia EBA fit & proper schvalena nova
smernica o odbornej spdsobilosti a vhodnosti, na zaklade ktorej nominaény vybor v roku 2019 vyhodnotil odbornt spdsobilost
existujucich ¢lenov dozornej rady a posudil individualnu vhodnost novych ¢lenov dozornej rady, ako i kolektivnu spdsobilost
celej dozornej rady a jej vyborov.

Uskutocnilo sa to v roku 2020 v ramci zasadnutia 17. marca 2020, na ktorom boli schvalené aj samostatné smernice pre postup
pri dopliiujucom alebo novom obsadzovani funkcii v predstavenstve a dozornej rade. O vysledku bola celd dozorna rada po-
drobne informovand na zasadnuti 18. marca 2020.

Napriek rozsiahlym opatreniam dozornej rady na prevenciu konfliktov zaujmov u Mag. Hofstatter-Pobsta, ¢lena dozornej rady
do 20. maja 2020, bola vdaka tomuto ¢lenovi viackrat porusend povinnost mléanlivosti vyplyvajlca z prudencidlnych predpi-
sov.

Nominacny vybor preto priSiel k zaveru, Ze menovany ¢len sa ako ¢len predstavenstva spolo¢nosti UniCredit Bank Austria AG
(,UCBA*) zaplietol do neriegitelného konfliktu zdujmov. Dozorna rada preto pripadné predizenie kon&iaceho mandatu neod-
porucila.

Listom z 18. maja 2020 upresnil aj Urad pre dohlad nad finanénym trhom (FMA), ze na obdobie prebiehajucich sudnych konani
medzi UCBA a Oberbank uz z jeho hladiska nie su k dispozicii Ziadne opatrenia na efektivne a udrzatelné zmiernenie existuju-
ceho konfliktu zdujmov. Dalej uviedol, Ze ¢lena dozornej rady Mag. Hofstétter-Pobsta uZ viac nemozno povazovat za nezauja-
tého, v dosledku ¢oho nie je splneny nevyhnutny zdkonny predpoklad odbornej spdsobilosti a vhodnosti, ktory ¢len dozornej
rady musi splfiat neustéle, a nemozno tak zarutit riadne vykondavanie tloh ¢lena dozornej rady.

Ked' Karl Samstag listom zo 14. aprila 2020 ozndmil svoje odstupenie ku koncu riadneho valného zhromaZdenia, vo volebnom
navrhu musel byt doplneny dalsi kandidat. Najvacsi individudlny akcionar UCBA, ku ktorému patril aj Karl Samstag, menoval
Mag. Hannesa Bognera.

Nasledne bola na mimoriadnom zasadnuti nominaéného vyboru dfia 27. aprila 2020 preverend odborna spésobilost a vhod-
nost Mag. Hannesa Bognera, ktora bola - aj ked' s urcitymi podmienkami, ale predsa schvalena. Na mimoriadnom zasadnuti
dozornej rady 28. aprila 2020 bol doplneny navrh uznesenia na volby do dozornej rady.

Po pravidelnom prieskumnom rozhovore predsedu nominaéného vyboru s predstavenstvom, ktory sa vykonava v zmysle smer-
nice ,,Obsadenie doplnenych a volnych miest v predstavenstve a dozornej rade”, sa 8. septembra 2020 uskutocnilo rokovanie
¢lenov nominacného vyboru s Martinom Seiterom, MBA ako kandidatom na dalSiu poziciu v predstavenstve.

Na zaklade tohto rokovania bolo na zasadnuti nominacného vyboru 14. septembra 2020 v pritomnosti Statnej komisarky pri-
jaté uznesenie, Ze dozornej rade bude na septembrovom zasadnuti predloZeny navrh na vymenovanie Martina Seitera za Stvr-
tého Clena predstavenstva. Vymenovanie na obdobie troch rokov od 1. oktdbra 2020 schvalila celd dozorna rada na zasadnuti
15. septembra 2020.

ZloZenie: Univ.-Prof. MMMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger (predsednicka od 20.5.2020), Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsed-
nicka do 20. 5.2020) a Dr. Ludwig Andorfer

Pre nominacny vybor rak. zakon o bankovnictve nestanovuje Ziadne osobitné kritéria nezavislosti.

Pravny vybor

Pravny vybor nepatri medzi zakonom predpisané vybory.

Na zaklade Zaloby na uréenie neplatnosti uznesenia valného zhromaZdenia o znizeni poétu zastupcov/zastupkyn akcionarov z
dvanast na jedenast, ktoru voci Oberbank vzniesol najvaési individualny akcionar, ktory bol do 20. méja 2020 v dozornej rade
Oberbank zastupeny dvomi ¢lenmi, zriadila dozorna rada na zasadnuti diia 17. septembra 2019 osobitny vybor na rieenie
sporu so spoloénostou UniCredit Bank Austria vratane vietkych stvisiacich konani a poverenia externych dodavatelov (najma

pravnych zastupcov/zastupkyn), na zastupovanie spolo¢nosti dozornou radou smerom navonok, na poskytovanie pripadne
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potrebnych stanovisk dozornej rady v sudnych alebo Uradnych konaniach, ako i na rozhodovanie v tychto zaleZitostiach (kom-
petencia prijimat uznesenia), pokial neplati kogentna kompetencia celej dozornej rady.

Tato potreba vyplynula aj z dévodu poskytovania dévernych informacii z dozornej rady pravnym zdstupcom Zalujiceho akcio-
nara s ciefom zabranit dalSiemu porusovaniu stratégie na rieSenie konfliktov zaujmov dozornej rady Oberbank.

V konani takéhoto typu zastupuje spolo¢nost predstavenstvo a dozornd rada, ¢o si za urcitych okolnosti vyZaduje rychle roz-
hodnutia prostrednictvom uzneseni per rollam, ktoré by v ramci celej dozornej rady mobhli zaberat prili$ vela ¢asu. Tento vybor
bol vytvoreny ¢o najkompaktnejsie, aby bol zaroveri schopny reagovat, a tvoria ho skdseni a nezavisli ¢lenovia dozornej rady

s odbornymi znalostami z oblasti prava. Pravny vybor zasadal v roku 2020 osemkrat za pritomnosti Statnej komisarky.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), Univ.-Prof. MMMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger, MMag. Dr. Barbara
Steger, Mag. Dr. Martin Zahlbruckner (od 15. 11. 2020), Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Vybor pre odmenovanie

Vybor pre odmenovanie vykonava ulohy, ktoré mu predpisuju zakonné ustanovenia. V ramci svojej funkcie vytvoril nielen
osnovy politiky odmeriovania a pisomne zdokumentoval analyzu proporcionality tykajlcu sa ¢lenov predstavenstva a zamest-
nancov/zamestnankyn, ktori/é sa pri uplatneni principov proporcionality v zmysle § 39b rak. zdkona o bankovnictve a prislus-
nej prilohy povazuju za zamestnancov, na ktorych sa vztahuju ustanovenia § 39b rak. zédkona o bankovnictve, ale stanovil aj
parametre na meranie a kontrolu pohyblivych odmien.

V sulade so zakonom preveruje vybor pre odmenovanie kazdy rok zavadzanie schvélenej politiky odmeriovania do praxe a na
najblizSom zasadnuti o tom informuje celt dozornt radu.

V novembri 2013 vybor pre odmenovanie prostrednictvom uznesenia per rollam primerane upravil kontrolu proporcionality
podla zakonnych ustanoveni platnych od 1. janudra 2014.

Na zaklade postupu na identifikaciu zamestnancov/zamestnanky#, ktori/é prijimaju riziko, vypracovaného v rdmci implemen-
tacie delegovaného nariadenia (EU) &. 604/2014, identifikoval vybor pre odmeriovanie na zasadnuti 29. marca 2016 okruh
0s0b, na ktoré sa vztahuju smernice o odmefiovani. Z dévodu nizkych pohyblivych odmien pre osoby pod Urovriou predsta-
venstva, ktoré maju vplyv na rizikovy profil banky, st vsak sposoby vyplaty stanovené v sulade s bodom 260 a nasl. usmerneni
o zdravych politikdch odmeriovania (EBA/GL/2015/22) spravidla obmedzené na ¢lenov predstavenstva banky.

Nové usmernenia EBA o zdravych politikach odmeriovania (EBA/GL/2015/22), ktoré do platnosti vstupilo 1. januara 2017, bolo
zapracované do smernice Oberbank o odmenovani. Avsak na zdklade aj doteraz velmi zdravej politiky odmernovania v Ober-
bank su jej materialne dopady na zavedenie v Oberbank na zvladnutelnej arovni.

Na zéklade novych ustanoveni § 78a az § 78e a § 98a rak. zakona o akciach ohfadom Upravy odmenovania ¢lenov predstaven-
stva a dozornej rady, ktoré boli do zakona o akciadch zapracované na zaklade novej smernice o pravach akcionarov, je dozorna

rada povinna vypracovat zasady odmeriovania ¢lenov predstavenstva a dozornej rady.

Politika odmeriovania

e musisluzit ako podpora obchodnej stratégie a dlhodobych cielov,

e musi byt jasna a zrozumitelna,

e musi popisovat rézne pevné a pohyblivé zlozky odmeny a ich relativny podiel,

e musi konkretizovat, ako budi zohladnené podmienky odmeriovania a zamestnavania zamestnancov a zamestnankyn,

e musijasne a podrobne vysvetlovat kritéria platné pre pohyblivé zlozky,

e musi pritom zohladfiovat finanéné a nefinan¢né kritéria,

e musi obsahovat ¢akacie lehoty a moZznosti na spatné vyziadanie,

e musi konkretizovat ¢akacie lehoty a doby drzby v pripade zloZiek v podobe akcii,

e musi obsahovat platnost zmluv, rozhodujice vypovedné lehoty, hlavné znaky doplnkovych déchodkov, schém predcas-
ného dochodku a podmienky ukoncenia,

e musi vysvetlovat procesy uréenia, prehodnotenia a realizacie,

e musi popisovat tlohu vyboru pre odmerovanie a

e musi popisovat vsetky vyznamné zmeny po prehodnoteni.
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Politikou odmenovania sa vybor pre odmenovanie zaoberal na zasadnuti 17. marca a nasledne ju odprezentoval a objasnil
dozornej rade na zasadnuti 18. marca 2020. Dozorna rada v nadvaznosti na to prijala uznesenie, Ze politika odmenovania bude
predloZena na riadne valné zhromazdenie 20. maja 2020. Politika odmeriovania bola odprezentovana na zasadnuti valného
zhromazdenia v ramci samostatného bodu programu a valné zhromazdenie ju schvalilo. Pohyblivé zlozky odmeny pre jednot-
livych ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2020 sa vypocditaj na zaklade uvedenej politiky odmeriovania. Udaje o pohyb-

livych zlozkach odmeny musia byt primerane jasne a zrozumitelne popisané v sprave o odmeriovani, ktora sa zverejriuje.

Uvedené spravy su kazdoroc¢ne predkladané valnému zhromazdeniu. Hlasovanie o politike odmeriovania prip. o sprave o od-
mefiovani ma vsak Cisto charakter odporuéania a nemozno ich ani napadnut.
PredloZend politika odmeriovania (prvykrat na VZ 2020) a predloZené spravy o odmenovani (prvykrat na VZ 2021) sa zverejiiuju

na internetovej stranke spolo¢nosti.

V ramci mimoriadneho zasadnutia diia 14. septembra 2020 stanovil vybor pre odmenovanie ramcové podmienky zmluvy o

vykone funkcie ¢lena predstavenstva p. Martina Seitera pre pripad jeho vymenovania.

ZloZenie: Mag. Dr. Martin Zahlbruckner (¢len a predseda od 15. 11. 2020), Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka do
15.11.2020), Dr. Ludwig Andorfer, Mag. Dr. Stephan Koren (do 20.5.2020), DI Franz Peter Mitterbauer (od 20.5.2020),
Wolfgang Pischinger

Na zaklade dlhoroc¢nych skusenosti v pozicii CEO celosvetovo pdsobiacej skupiny spolo¢nosti ma predseda na poli politiky
odmenovania dostato¢né odborné znalosti a skisenosti. Podporu mu poskytuju traja dlhorocni manazéri, ktori maju v tejto
oblasti taktieZ bohaté skusenosti.

Vietci ¢lenovia vyboru splfiajd kritérid, ktoré stanovuje EBA vo svojich usmerneniach.

Odmeriovanie predstavenstva

Na zasadnuti 24. novembra 2010 previedla dozorna rada vietky zaleZitosti tykajlice sa odmenovania ¢lenov predstavenstva
do kompetencie vyboru pre odmenovanie. Systém odmenovania v Oberbank navrhol vybor pre odmeriovanie tak, aby sa v
sulade s kontrolou proporcionality podla § 39b rak. zdkona o bankovnictve a prislusnej prilohy orientoval podla spolo¢nosti s
porovnatelnou velkostou, hospodarskym odvetvim a komplexnostou, resp. podla rizikovosti obchodného modelu. Systém je
navyse zarukou toho, Ze ¢lenovia predstavenstva dostani odmenu primeranu ich ¢innosti a zodpovednosti.

Stanoveny je vyvazeny pomer pevnych a pohyblivych zloZiek odmeny, pri¢om pohyblivé zlozky mdZu predstavovat maximalne
40 % pevnej zlozky odmeny. Pevny zakladny plat zohladriuje prislusné pracovné ulohy. V pohyblivej zlozke platu su zohladnené

spolo¢né i individualne vykony ¢lenov predstavenstva, ako i vSieobecny rozvoj spoloc¢nosti.

Uspesnost spolo¢nosti sa meria mierou plnenia strednodobych aZ dlhodobych strategickych cielov, ktoré st v novej politike
odmenovania, ktora bude predloZzend na zasadnuti valného zhromazdenia v roku 2020, uz zadefinované aj s vybranymi kon-
krétnymi Cislami: udrzatelné plnenie strategickych finanénych cielov na zaklade definovanej stratégie a viacrocné plany banky;
udrzatelné plnenie strategického vyuZitia rizika podla celobankového riadenia (ICAAP); udrzatelné plnenie strategickych (aj

nefinancnych) cielov vo vieobecnosti.

V stlade s aktualizovanym obeinikom Uradu pre dohlad na finanénym trhom (FMA) z decembra 2012 vybor pre odmefiovanie
skonstatoval, Ze Oberbank sa na zaklade parametrov (bilan¢na suma), ktoré zadefinoval Urad FMA, povaZuje za vysoko kom-
plexnd institdciu, a je teda povinna v plnom rozsahu implementovat smernice o odmeriovani.

Znamena to, Ze z pohyblivych zloZiek odmeny ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2020, ktorych vysku stanovuje vybor
pre odmenovanie pomocou , parametrov na posudenie pohyblivych odmien pre predstavenstvo”, bude 50 % vyplatenych v
akcidch a 50 % v hotovosti, pricom na akcie sa vztahuje povinnd lehota drzby v trvani troch rokov, a podiel pohyblivych zloZiek

odloZeny na obdobie piatich rokov vo vyske 40 %, prip. vo vyske 60 % v pripade pohyblivych zloZiek nad 150 000 tis. EUR, bude
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rovnakym dielom pozostéavat z akcii a z hotovosti, a to v stlade s bodom 260 a nasl. usmerneni EBA o zdravych politikach
odmenovania (EBA/GL/2015/22).

Odmeny vyplatené ¢lenom predstavenstva v sledovanom roku predstavovali 2 467 tis. EUR, z toho 1 956 tis. EUR pripadalo na
pevné zlozky platu a 511 tis. EUR na pohyblivé zlozky odmeny za obchodny rok 2019.

V stvahe zostavenej k 31. decembru 2020 je na odmeny za rok 2020 vyplacané v roku 2021 nastavena suma 240 tis. EUR.

Konkrétne sumy urci vybor pre odmenovanie na zasadnuti v marci 2021, pricom uZ primerane uplatni novu politiku odmeno-

vania.
Celkové prijmy: 2019 2020
0 Dr. Franz Gasselsberger, MBA 1 090 tis. EUR? 1164 tis. EUR
0 z toho pevné zlozky 914 tis. EUR
0 z toho pohyblivé zlozky 250 tis. EUR
0 Mag. Dr. Josef WeiRl, MBA 630 tis. EURY? 653 tis. EURY
0 z toho pevné zlozky 518 tis. EURY
0 z toho pohyblivé zlozky 135 tis. EUR
0 Mag. Florian Hagenauer, MBA 546 tis. EURY 576 tis. EURY
0 z toho pevné zlozky 450 tis. EURY
0 0 z toho pohyblivé zlozky 126 tis. EUR
Martin Seiter, MBA neuvedené? 73 tis. EURY

z toho pevné zlozky ako 73 tis. EURY

Clen predstavenstva

z toho pohyblivé zlozky neuvedené?
1) vratane prispevkov na dochodkové zabezpedenie

2) vratane pohyblivych zloZiek, vyplatenych v roku 2020 za rok 2019

3) v roku 2019 este nepdsobil ako ¢len predstavenstva

Na vykon vedlajsich ¢innosti ¢lenov predstavenstva je v zmysle rokovacieho poriadku predstavenstva potrebny suhlas dozorne;j
rady. V sulade s uvedenym boli vietky funkcie jednotlivych ¢lenov predstavenstva odsuhlasené dozornou radou a su tiez v

sulade s novymi obmedzeniami poctu funkcii podla rak. zakona o bankovnictve, ktoré su v platnosti od 1. jula 2014.

Vyska firemného déchodku, ktory maju ¢lenovia predstavenstva zmluvne prislUbeny, sa urcuje podla trvania ich pracovného
pomeru v odstupfiovani aZ do 40 rokov a jeho zaklad tvori pevny plat poberany v poslednej dobe. Clenom predstavenstva,
ktori boli vymenovani po roku 2005, sa na zaklade zmluvy zaklada podnikové déchodkové zabezpetenie v penzijnej poistovni
prostrednictvom uhrady mesa&ného prispevku. Pripadné odstupné v pripade nepredizenia alebo predéasného ukonéenia je
obmedzené do vysky maximalne dvoch roénych platov, pricom v zmysle pravidla 27a kédexu OCGK nesmie ist o Ziaden zavainy
dévod, za ktory by niesol zodpovednost dany ¢len predstavenstva.

Pre clenov predstavenstva a dozornej rady je zabezpedené poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobent clenmi Statutarnych
organov a daldimi manazérmi (D&O). Naklady na toto poistenie znasa spolo¢nost. V pripade spolo¢nosti, ktoré su konsolido-
vané v plnej miere (pozri tiez kapitolu , Konsolidovana uctovna zavierka“, pozn. 41), dostavaju prispevky k platu vo vyznamnej
vyske len konatelia/konatelky priamych dcérskych lizingovych spolo¢nosti v Rakusku (vratane Kfz-Leasing), Nemecku, Cesku,
Madarsku a na Slovensku. V ramci procesu identifikacie boli tieto osoby identifikované ako potencialni zamestnanci, ktori
prijimaju rizika, a vybor pre odmeriovanie podrobil ich pohyblivé prispevky analyze.

Z doévodu nizkych pohyblivych odmien pod hranicou vyznamnosti, ktoru stanovil Urad FMA, a z dévodu absencie samostatnej
kompetencie bolo len v jednom pripade nutné uplatnit spésoby vyplaty, ktoré su stanovené v bode 260 a nasl. usmerneni o
zdravych politikdch odmeriovania (EBA/GL/2015/22). V pripade dvoch veddcich pracovnikov prislo k dohode o podiele na zisku
(carried interest), ktord mierne prekracovala interné limity. Bolo prijaté rozhodnutie o odloZeni 40 % tejto prémie na pat rokov.
O jej vyplacani po péatinach bude kazdy rok prijaté rozhodnutie. Na zasadnuti vyboru pre odmenovanie dfia 17. marca 2020

bolo schvalené vyplatenie prvej patiny obom veducim pracovnikom po vykonani auditu.

Odmeriovanie dozornej rady
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Clenovia dozornej rady dostavaju kazdy rok odmenu, ktorej vy$ku stanovuje uznasajlce sa valné zhromazdenie aj za pracu vo
vyboroch. Neexistuju Ziadne pohyblivé zlozky odmeny, Ziadne odmeny za Ucast, ani odmeny vo forme akcii.

Vysku tejto odmeny urcilo valné zhromaZzdenie v roku 2017 pre obchodny rok 2017 a nasledujuice roky az do odvolania nasle-
dovne, pricom tato vyska platila aj pre sledovany rok: pre predsednicku, prip. predsedu 24 000 EUR, pre ich zastupcov/zéastup-
kyne po 20 000 EUR a pre ostatnych ¢lenov po 18 000 EUR.

Na zasadnuti valného zhromazdenia 16. maja 2017 bolo prijaté uznesenie, Ze za pracu vo vyboroch budud ¢lenom pocnuc ob-
chodnym rokom 2017 vypldcané nasledujice ro¢né odmeny, ¢o platilo aj v sledovanom roku: kontrolny vybor, rizikovy a Gve-
rovy vybor na ¢lena a rok 6 000 EUR, vybor pre odmenovanie na ¢lena a rok 3 000 EUR, pracovny vybor na ¢lena a rok 2 000
EUR a nominacny vybor na ¢lena a rok 1 000 EUR.

Na zaklade rozdelenia rizikového a Uverového vyboru na samostatny rizikovy vybor a samostatny Uverovy vybor bola na riad-
nom valnom zhromazdeni 20. mdja 2020 odmena 6 000 EUR schvélena v roku 2017 na ¢lena rizikového a Gverového vyboru
rozdelena na cely obchodny rok takto: 2 000 EUR na ¢lena rizikového vyboru a 4 000 EUR na ¢lena Uverového vyboru.

Pre pravny vybor vytvoreny v roku 2019 z dévodu pravnych sporov s UCBA stanovilo riadne valné zhromazdenie na zasadnuti
20. maja 2020 odmenu vo vyske 6 000 EUR na ¢lena s Géinnostou od obchodného roku 2020. Valné zhromazdenie navyse
stanovilo pre élenov pravneho vyboru za ich ¢innost v obchodnom roku 2019 mimoriadnu odmenu vo vyske 2 000 EUR na
¢lena. Na tom istom valnom zhromazdenad bolo schvélené zrusenie odmien za ucast.

Odmeny ¢lenov dozornej rady za obchodny rok dosiahli v koncerne v sledovanom roku vysku 264 tis. EUR. Vyplatenie odmien
sa uskutocniuje vidy po schvaleni ich ¢innosti valnym zhromaZdenim spatne za obchodny rok, ktorého sa schvalenie ¢innosti
tyka.
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Zobrazenie celkovej odmeny za sledovany rok 2020

Platby v prospech clenov dozornej rady za rok 2020 (vyplatenie v mdji 2021) v €

Nazov Tantiémy Pracovny Uverovy Rizikovy Nominacny vy- Vybor pre od- Kontrolny Pravny Spolu
vybor vybor vybor bor menovanie vybor vybor
Stockbauer 23 408 767 4000 2000 1000 3000 2 301 6 000 42 477
Andorfer 20 000 2 000 4 000 1000 3000 6 000 36 000
Burtscher 18 767 2000 4000 6 000 30767
Hofstatter-Pobst (do 20.5.2020) 0 0
Leu 18 000 2301 20301
Leitl-Staudinger 18 000 616 6 000 24616
Mitterbauer (do 20.5.2020) 6 904 6 904
Mitterbauer jun. (od 20.5.2020) 11 096 1849 12 945
Samstag (do 20.5.2020) 6 904 6 904
Bogner (od 20.5.2020) 11 096 1233 12 329
Steger 18 000 6 000 24000
Zahlbruckner 18 592 1233 296 592 20712
Koren 18 000 2000 1233 1151 3699 26 082
Spolu 264 038

Jednotlivé polozky bolo pri vypocte po diioch zaokruhlené, vysledkom ¢oho je , preplatok” na celkovi sumu vo vyske 38 EUR. Mag. Hofstatter-Pobstovi neboli ako ¢lenovi predstavenstva
spoloc¢nosti UCBA na zdklade prislusnej politiky koncernu vyplatené Ziadne tantiémy. Tantiémy Alfreda Leua neboli na zaklade prislusnej politiky koncernu vyplatené v prospech Alfreda
Leua, ale v prospech Generali. Zastupcovia a zastupkyne zamestnancov nedostavaju ziadne tantiémy. Clenom dozornej rady, ktorych delegovala podnikova rada, nie je vyplacana Ziadna
pevnd odmena, ani odmena za Ucast.
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Opatrenia na podporu Zien (§ 243c ods. 2 bod 2 rak. obch. zakonnika) a koncepcia diverzity (§ 243c ods. 2a rak. obch. zd-
konnika)
S podielom Zien vo vyske asi 60 % z celkového poctu zamestnancov ma Oberbank vynikajucu vychodiskovu poziciu na rozvoj

Zien vo veducich poziciach.

Riadiace pozicie pod Urovriou predstavenstva

K 31. decembru 2020 bolo v koncerne Oberbank (vratane lizingovych spolo¢nosti) zamestnanych 108 Zien vo veducich pozi-

ciach (aZ po uroven veducich timov vratane), ¢o predstavuje podiel vo vyske 24,1 % (2019: 98 Zien, resp. 22,6%).

KedZe vyvoj zaostava za oCakdvaniami, vzhladom na vekovu Struktuiru troch ¢lenov predstavenstva a tretiny veducich pracov-
nikov pod predstavenstvom, a kedZe nas vo vSeobecnosti v najblizSich rokoch ¢aka priprava na generac¢ni obmenu, sme v roku
2018 za asistencie externého subjektu realizovali projekt ,Sanca 2030, gender balance — next generation®. V roku 2019 sa

zacalo s jeho realizaciou.

V ramci menovaného projektu sa po prvykrat do hibky zistovalo, ktoré veduce pozicie bude treba obsadit v nadchadzajucich

rokoch na jednotlivych oddeleniach a v obchodnych oblastiach.

Stanovenim internej kvoty 50 % Zien pre doplnenie a obsadenie novych veducich pozicii sa ma dosiahnut poZadovany ciel, aby

sa podiel Zien vo veducich pozicidch pocas nasledujucich desiatich rokov zvysil minimalne na 40 %.

Tento predpis sprevadza balik opatreni v oblasti ndboru zamestnancov, manazmentu pracovného volna a rozvoja, internej a

externej komunikacie.

Aj proces certifikacie na spolo¢nost, ktora podporuje rodinu, ktory v roku 2011 spustilo Spolkové ministerstvo hospodarstva,
rodiny a mladeZe na tri roky prostrednictvom certifikdtu , Grundzertifikat Audit berufundfamilie”, je nadalej predmetom ex-
terného hodnotenia spolo¢nostou TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH. V rokoch 2014, 2017 a 2020 ndm tato $tatna

znacka kvality bola po vykonanom hodnoteni vidy priznana na dalsie tri roky.

Clenovia predstavenstva

V predstavenstve (organ) Oberbank aktualne pdsobia Styria muZi. V minulosti prebiehal nabor velmi Uspesne z radov vyssieho
manazmentu. UZ na spodnych Urovniach banky sa preto musime postarat o to, aby sa podiel Zien vo veducich poziciach po-

stupne zvySoval, k comu v rozhodujlcej miere prispeje spominany projekt.

Ciel, ktory si stanovil nominacny vybor, je na Urovni 25 % v pripade predstavenstva so Styrmi ¢lenmi, prip. 33 % v pripade

predstavenstva s tromi ¢lenmi.

Pre pripad konkrétneho rozvoja a pripravy vediceho zamestnanca na ¢lenstvo v predstavenstve a tieZ pre pripad obsadenia
novej pozicie v predstavenstve osobou z externého prostredia zostavil nominacny vybor popisy prace a profily uchadzacov na
funkciu élenov predstavenstva so zodpovednostou za odbyt, ako aj za back office, ktoré v pripade rozvoja z vlastnych radov
moZu posluZit aj ako prirucka rozvoja. Prednost uchadzaciek pri rovnakej kvalifikdcii, ktora je zadefinovand pre proces naboru

a vyberu, sa uplatni aj v tomto pripade.

Zastupcovia/zdstupkyne akciondrov v dozornej rade

Predsednic¢ka dozornej rady a nominaény vybor Oberbank sa pri obsadzovani konciacich funkcii vidy snazia podnecovat kvali-
fikované Zeny, aby prevzali funkcie v dozornej rade. Od roku 2013, kedy bola po prvykrat uréena kvéta 25 % a medzi zastupcami
akcionarov bola jedna Zena, sa podarilo zvysit toto ¢islo na tri.

Na zdklade zdkonnej Upravy podielu na celkovu vysku najmenej 30 % Zien v dozornych radach si tak napriek dohode, Ze tento
pomer bude chapany vratane zastupcov/zastupkyn zamestnancov, kladieme za ciel tato kvotu udrzatelne plnit aj pri zastup-

coch/zastupkyniach akcionarov.
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Zastupcovia/zdstupkyne zamestnancov v dozornej rade

K 31. decembru 2020 tvoria zastUpenie zamestnancov tri Zeny a dvaja muzi.

Cielové kvoty a realizacnd stratégia

Predstavenstvo a dozorna rada Oberbank vypracovali koncepciu diverzity, ktorej ¢astou su aj opatrenia na podporu zien.

Stav k 31. decembru 2020:

Organ Pocet Zien Pocet muzov Kvéta pre men-
Siny

Predstavenstvo 0 4 0%

Dozorna rada (zastupcovia/zastupkyne ak- 3 7 30 %

cionarov)

Dozorna rada (zastupcovia/zastupkyne za- 3 2 40 %

mestnancov)

DR (spolu) 6 9 40 %

V predstavenstve Oberbank si momentdlne Styria muZi s rakiskym obcianstvom. V rdmci rozdelenia rezortov su v predsta-
venstve traja ¢lenovia so zodpovednostou za odbyt, kori si delia kompetencie a zodpovednost za regionalne odbytové jednotky
banky na trhoch v piatich krajinach, a ktorym st podla ich prislusnej hlavnej zodpovednosti za firemnych a sukromnych klientov
priradené odbytové oddelenia pridelené k danej oblasti. Stvrtym ¢lenom je €len so zodpovednostou za back office, v kompe-
tencii ktorého su vsetky Ulohy tykajuce sa Cinnosti back office a oddeleni, ktoré maju tuto agenda pridelenud. Dozorna rada sa
skladd z troch zastupkyn a siedmich zastupcov akcionarov. Vietci st vo svojich odvetviach $pickovi/é Specialisti/ky, pricom ich
zaber je velmi Siroky (banky, poistenie, priemysel, univerzita). V sulade so strategickym cielom spolo¢nosti zabezpecovat ne-
zévislost je dozorna rada Oberbank bez politického vplyvu.

Co sa tyka veku ¢lenov dozornej rady, treba poznamenat, Ze dlhoroéné profesionélne skisenosti ¢lenov dozornej rady si velmi
cenime a su zarukou riadneho vykonu dozoru, aviak v uplynulych rokoch boli s cieflom omladenia opakovane voleni a vyme-
novani novi/é zastupcovia/zastupkyne akcionarov i zamestnancov, pricom sa kvalita grémia neznizila. Od volby mladych a
neskusenych kolegov/kolegyn upustaju vzhladom na ulohu, ktord maju kandidati prevziat, aj zastupcovia zamestnancov.

po techniku. Aj ostatni ¢lenovia dozornej rady maju dostato¢nu prax osobitne na poli bankovnictva, ktora je zarukou riadneho
vykonu dozornych ¢innosti.

V stlade s tretinovym rozdelenim rovnosti je v dozornej rade banky pat zastupcov/zastupkyf zamestnancov. Tri Zeny a dvaja
muzi pochdadzaju z r6znych oblasti banky, od uvolneného ¢lena Ustrednej podnikovej rady az po zastupcov/zastupkyne odbytu.
Co sa tyka dodrziavania zakonom predpisanych kvét v dozornej rade pre povinné zasttpenie pohlavi vo vyske minimalne 30 %
Zien a minimalne 30 % muzov, sa zastupcovia/zastupkyne akcionarov a zamestnancov na zasadnuti dozornej rady 25. septem-
bra 2017 dohodli, 7e kvétu budi napliiat spoloéne a na obdobie piatich rokov sa tak v tejto veci vzdali prava namietat. S
poctom spolu Sest ¢leniek dozornej rady Oberbank k 31. decembru 2020 tuto zakonom poZzadovanu kvétu (30 % z 15 = 4,5)

splnila. Aktudlne v roku 2020 je tato kvota na Urovni 40 %.

Hodnotenie dodrziavania pravidiel C v zmysle pravidla 62 kédexu GOCGK

V stlade s pravidlom 62 kédexu OCGK, ktoré hovori, Ze minimalne kazdé tri roky treba nechat externe vyhodnotit dodrZiavanie
pravidiel C, poverila dozorna rada aj v roku 2020 spolo¢nost KPMG, aby vyhodnotila dodrZiavanie pravidiel C kéddexu OCGK
spoloénostou Oberbank AG v stlade s pravidlom C 62 kédexu OCGK na zaklade spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti za ob-
chodny rok 2019 a posudila, ¢i vyhldsenie spolo¢nosti o dodrziavani zasad vo vyznamnych bodoch podava vystizny obraz o
zavadzani a dodrziavani prisludnych pravidiel C kddexu OCGK.

Kontrolné ukony

e vypocutie zodpovednych o0sdb za vykaznictvo ohladom dodr¥iavania kédexu OCGK

e nahliadnutie do relevantnej dokumentacie a podkladov

e preskimanie informacii, ktoré su dostupné na internetovej stranke
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e previerka a analyza vyhlasenia o dodrZiavani zasad a vyhlaseni o odchylkach od pravidiel C ako sucasti spravy o sprave a
riadeni spoloc¢nosti za obchodny rok 2019 na zaklade dotaznika, ktory vydala Rakuska pracovna skupina pre spravu a ria-

denie spolo¢nosti

Vysledok kontroly

Na zéklade kontrolnych ukonov spolo¢nost KPMG nezistila ziadne skutocnosti, ktoré by jej davali dovod domnievat sa, ze vy-
hldsenie spolo¢nosti o dodrzZiavani zdsad v ramci spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti nepodava vystizny obraz o zavadzani a
dodriiavani prislusnych pravidiel kédexu OCGK.

KedZe spolo¢nost KPMG pésobila aj ako Statutarny auditor spolo¢nosti za obchodny rok 2019, nezahffial audit v zmysle zdkazky
dodrziavanie pravidiel C 77 a7 83 kédexu OCGK.

Tato kontrola nas opéat ¢aka v obchodnom roku 2023.

Linz 3. marca 2021

Predstavenstvo
=~
3
A%P bhe
( A | X&
£1
Generalny riaditel Riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRkl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA Martin Seiter, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Persondlne zaleZitosti a Uc¢tovnictvo ~ Sukromni klienti Celkové riadenie rizik Firemni klienti
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Akcie a Struktura akciondrov

Pre Oberbank ma najvysSiu prioritu samostatnost a nezavislost. Tieto hodnoty zabezpeduje prostrednictvom velkej vynosnosti,
rozumnej politiky riadenia rizik a akcionarov/akcionarok, ktori/é maju zdujem o nezavislost Oberbank. Ziaden z akcionarov/ak-
cionarok nemoze sam priamo alebo nepriamo ovladat banku. Spolo¢nosti BKS, BTV a Wiistenrot Genossenschaft maju uzav-
retd syndikatnu dohodu, ktorej cielom je zabezpedenie samostatnosti Oberbank. Dal$im stabilizacnym prvkom je téast za-

mestnancov a zamestnankyn a dlhoroénych obchodnych partnerov ako Generali.

Kmeniovd akcia Oberbank 2020

Na valnom zhromazdeni akcionarov a akcionarok Oberbank drna 20. méja 2020 a na zhromazdeni vlastnikov a vlastnicok prio-
ritnych akcii diia 9. juna 2020 bolo prijaté rozhodnutie o konverzii vSetkych existujucich prioritnych akcii na kmeriové akcie
Oberbank AG. Na zaklade uvedeného su teda za rok 2020 nizsie uvedené vylucne Udaje o kmenovych akciach.

Kmeriova akcia Oberbank zaznamenala v roku 2020 kurzovy vyvoj na drovni -11,90 %. Nakolko bola dividenda vo vyske 0,18
EUR na akciu za obchodny rok 2019 dodatocne vyplatend v janudri 2021 - odkladacie podmienky na zaklade odporucania
Eurdpskej centralnej banky vstupili do platnosti 15. decembra — zodpovedal vyvoj kurzu v roku 2020 dosiahnutej vykonnosti

(kurz + dividenda). Burzova kapitalizacia spolo¢nosti Oberbank AG bola na konci roku 2020 na trovni 2 978,74 mil. EUR.

Ukazovatele akcii Oberbank 2020 2019 2018
Pocet kmenovych akcii bez nominalnej hodnoty 35307 300 32 307 300 32 307 300
Pocet prioritnych akcii bez nominalnej hodnoty* 3 000 000 3 000 000
Najvy3si kurz kmenovych/prioritnych akcii v €* 96,00 96,20/93,00 89,80/88,50
Najnizsi kurz kmeriovych/prioritnych akcii v €* 83,00 89,80/83,00 82,00/72,50
Zéaverelny kurz kmefovych/prioritnych akcii v €* 84,40 95,80/89,50 89,80/83,00
Trhova kapitalizacia v mil. € 2 978,74 3363,5 3150,2
Zisk na akciu podla IFRS v € 3,52 6,13 6,39
Dividenda na akciu v € 0,58 0,18 1,10
Pomer kurzu kmenovych akcii ku zisku 24,0 15,6 14,1
Pomer kurzu prioritnych akcii ku zisku* 14,6 13,0

*2020 konverzia prioritnych akcii na kmeriové akcie

1 Za uplatnenia odkladacej podmienky, Ze

(i) odporucanie Eurdpskej centralnej banky na obmedzenie vyplacania dividend (Odporucanie Eurdpskej centralnej banky z 15.
decembra 2020 o rozdelovani dividend pocas pandémie COVID-19, ktorym sa zrusuje odporucéanie ECB/2020/35
[ECB/2020/62]) nebude uZ pre Oberbank AG k 31.12.2021 alebo skorsiemu v platnosti a

(ii) v ¢ase nastupu predchadzajucej odkladacej podmienky nebudu v platnosti ani Ziadne iné zakonné obmedzenia alebo obme-
dzujuce odporucania bankového dohladu, ktoré by branili dodato¢nému vyplateniu v tejto vyske,

predklada predstavenstvo a dozorna rada navrh vyplatit navyse za kazdu akciu s narokom na vyplatenie dividend dividendu vo vyske 0,17 EUR.

Stdly ndrast hodnoty a konstantnd dividenda

Kmeriové akcie Oberbank st od 1.7.1986 kdtované na Viedenskej burze. Odvtedy ich hodnota kontinuélne stipa: Akcionari/ak-
cionarky, ktori/é v roku 1986 upisali akcie Oberbank a podielali sa na vietkych zvy3eniach kapitélu, dosiahli pri zohladneni
vyplat dividend priemernd vynosnost 8,82 % rocne (pred odpocitanim dane z kapitalovych prijmov).
Vynosy na akciu klesli v roku 2020 z 6,13 na 3,52 EUR. Na zéklade zavere¢nych kurzov vychadza ukazovatel P/E (pomer trhovej
ceny akcie k ¢istému zisku na akciu) pri kmeriovych akciach na 24,0. S vyhradou suhlasu valného zhromazdenia a so zretelom
na odporuéanie FMA o vyplacani dividend v ¢ase pandémie COVID-19 je predlozeny navrh bezpodmienecne vyplatit z bilan¢-
ného zisku vykdzaného v uctovnej zavierke k 31. decembru 2020 vo vyske 31 125 728,77 EUR dividendu vo vyske 0,58 EUR na
kazdu akciu s narokom na vyplatu dividend a za uplatnenia odkladacej podmienky vyplatit navyse tiez dividendu vo vyske 0,17

EUR na kazdu akciu s ndrokom na vyplatu dividend.
Celobankovy rating Oberbank a hypotekdrne krytie

Dopady pandémie COVID-19 na hospodarstvo maju vplyv aj na ratingy eurdpskych bank. Ratingova agentura Standard &

Poor‘s vnima zvysené riziko pre vsetky rakuske banky a zniZila preto vyhlady vSetkych rakuskych bank o jeden stupen.
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Napriek skutocnosti, Ze spolkova vlada Rakuska prijala rozsiahle fiskalne a ekonomicko-politické opatrenia, je mozné, Ze hod-
notenie Rakuska poklesne z doterajsieho a- na bbb+, ak by tieto aktualne negativne trendy mali pokracovat. Standard &
Poor‘s aktualne udelila Oberbank celobankovy rating A (vyhlad: negativny) a hypotekarne krytie hodnoti na Grovni AAA (vy-
hlad: stabilny).

Financovanie na kapitdlovom trhu

V roku 2020 Oberbank opat Uspesne pbsobila na medzinarodnom kapitdlovom trhu. NeZ sa koronakriza v Eurdpe odrazila na
finanénych trhoch, podarilo sa vydat kryty dlhopis (covered bond) s ratingom AAA. Umiestnili sme 250 mil. EUR s dobou
splatnosti desat rokov pri velmi vyhodnej prirazke na drovni siedmich bazickych bodov. Koncom roku sme vyuzili zlepsenu
situaciu na trhu na prijatie 100 mil. EUR vo forme dlhopisu senior non preferred. Tieto prostriedky zapocitala ratingova agen-
tura Standard & Poor‘s do kapitalového vankusa. Tuto likviditu mozno tiez zapocitat do poziadaviek MREL, dlhopis dostal

rating BBB+.

Emisie Oberbank

Napriek nizkej urokovej Urovni boli aj v roku 2020 vydané dlhopisy vo velkom objeme. V roku 2020 boli emitované dlhopisy
Oberbank v celkovej vyske 508,2 mil. EUR. 55,8 mil. EUR z toho pripada na podriadené dlhopisy. Pri zohladneni planovanych
splatok a tiez pred¢asného splatenia tak dostaneme narast bilanénej polozky sekuritizovanych zavazkov vratane podriade-
ného kapitalu o 7,1 % na 2 339,8 mil. EUR.

Struktira akcionarov Oberbank k 31. decembru 2020 Spolu
Bank fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, Innsbruck 16,15 %
(vratane BTV 2000)*

BKS Bank AG, Klagenfurt 14,79 %
(vratane podriadeného syndikatu s BVG)**

Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H., Salzburg 4,50 %
Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 1,62 %
Zamestnanci a zamestnankyne 4,15 %
CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H., Vieden 23,76 %
UniCredit Bank Austria AG, Wien 3,41 %
Drobni akcionari 31,62 %

* Spolo¢nost BTV 2000 Beteiligungsverwaltungsgesellschaft m.b.H. (BTV 2000), 100 % spolo¢nost koncernu Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, vlastni podiel
v spolocnosti Oberbank AG vo vyske 2,26 %.
** Spolo¢nost Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H. (BVG) vlastni podiel v spoloénosti Oberbank AG vo vyske 0,58%.

Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 15. aprila 1991 vydavala Oberbank okrem kmenovych akcii aj prioritné akcie
bez hlasovacieho prava. Uznesenim riadneho valného zhromazdenia z 20. maja 2020 prijali akcionari, zastupeni v zmysle usta-

noveni rak. zakona o prave obchodnych spoloc¢nosti v ¢ase pandémie COVID 19 v spojeni s vyhlaskou o prave obchodnych

zmeny stanov tykajucej sa konverzie akcii do obchodného registra bol vykonany 7. novembra 2020; na zaklade uvedeného
teda uzZ existuju iba kmenové akcie Oberbank. Kmenové akcie vzniknuté na zaklade konverzie prioritnych akcii mali prideleny
kod ISIN ATOOO0A2HAY1 a boli kétované na burze popri kmerfiovych akcidch bez nominalnej hodnoty s pridelenym ISIN
AT0000625108, ktoré boli kdtované uz predtym. K 25. janudru 2021 boli kmeriové akcie spojené v ramci jednej kotacie s pri-
delenym kédom ISIN AT0000625108.

Zakladné imanie spolocnosti Oberbank sa odvtedy ¢leni na kmerfiové akcie na majitela bez nominalnej hodnoty v pocte
35307 300 kusov. Najvacésim individualnym akcionarom je spolo¢nost CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H., 100 % dcérska
spolo¢nost koncernu UniCredit Bank Austria. Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov (31,62 % kmeriovych akcii Ober-

bank) vlastnia spolocnosti, institucionalni investori a sikromni akcionari a akcionarky.
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Vztahy s akciondrmi a komunikdcia

0 svojej finanénej a vynosovej situdcii informuje Oberbank podrobne v ramci Stvrtroénych a roénych vykazov. Priebezny tok
informacii je zabezpeceny aj prostrednictvom stranky vww.oberbank.at. Formou pozvanky na kazdoro¢né valné zhromazdenie
je akcionarom/akcionarkam adresovand vyzva, aby nadviazali kontakt priamo s predstavenstvom a dozornou radou.

Udalosti s potencialnym vplyvom na kurz zverejiiuje Oberbank prostrednictvom systému euro-adhoc v rubrike , Insiderinfor-

mationen” (interné informacie).

Kontaktné osoby pre vztahy s investormi: ~ Mag. Gerhard Braun
Tel. Cislo: +43 732 78 02-37247
gerhard.braun@oberbank.at

www.oberbank.at

Financny kalendar 2021

Datum ex-dividendy — dividenda za obchodny rok 2019 14.1.2021
Rozhodny den dividendy — dividenda za obchodny rok 2019 15.1.2021
Deni vyplaty dividend - dividenda za obchodny rok 2019 18.1.2021
Zverejnenie vyrocnej spravy 2020 online 22.3.2021
Zverejnenie individudlnej uctovnej zavierky 2020 online 2332021

v novinach Wiener Zeitung
Rozhodny den pre akcie Oberbank 1.5.2021

141. riadne valné zhromazdenie

Akcionari Oberbank AG 11.5.2021
Datum ex-dividendy — dividenda za obchodny rok 2020 17.5.2021
Rozhodny den dividendy — dividenda za obchodny rok 2020 18.5.2021
Den vyplaty dividend - dividenda za obchodny rok 2020 19.5.2021
Zverejnenie $tvrtroénych sprav

1. Stvrtrok 21.5.2021
1. polrok 26. 8. 2021
1. az 3. Stvrtrok 26.11.2021

Vysledky hlasovania 140. riadneho valného zhromaZdenia Oberbank AG, ktoré sa konalo 20. mdja 2020

Bod 2: Uznesenie o pouZiti bilanéného zisku obchodného roku 2019
ANO: 17 212 183 hlasov; NIE: 125 571 hlasov; ZDRZALI SA: 8 827 207 hlasov

Bod 3: Uznesenie o schvaleni ¢innosti ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2019
Gasselsberger: ANO: 17 280 925 hlasov; NIE: 8 817 092 hlasov; ZDRZALI SA: 1 507 hlasov
WeiRl: ANO: 17 281 255 hlasov; NIE: 8 817 092 hlasov; ZDRZALI SA: 1 177 hlasov
Hagenauer: ANO: 17 281 255 hlasov; NIE: 8 817 092 hlasov; ZDRZALI SA: 1 177 hlasov

Bod 4: Uznesenie o schvaleni ¢innosti ¢lenov dozornej rady za obchodny rok 2019
Stockbauer: ANO: 17 280 633 hlasov; NIE: 8 817 714 hlasov; ZDRZALI SA: 1 177 hlasov
Andorfer: ANO: 17 281 255 hlasov; NIE: 8 817 092 hlasov; ZDRZALI SA 1 177 hlasov
Burtscher: ANO 17 280 334 hlasov; NIE 8 816 013 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Eder: ANO 26 095 569 hlasov; NIE 778 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Hofstitter-Pobst: ANO 11 329 650 hlasov; NIE 14 288 716 hlasov; ZDRZALI SA 481 158 hlasov
Koren: ANO 26 096 337 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Leitl-Staudinger: ANO 26 096 337 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Leu: ANO 26 095 416 hlasov; NIE 861 hlasov; ZDRZALI SA 3 247 hlasov
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TOP 5:

Bod 6:

Bod 7:

Bod 8:

Bod 9:

Bod 10:

Bod 11:

Bod 12:

Mitterbauer: ANO 26 090 963 hlasov; NIE 1 380 hlasov; ZDRZALI SA 7 181 hlasov
Samstag: ANO 13 538 670 hlasov; NIE 577 382 hlasov; ZDRZALI SA 11 983 472 hlasov
Steger: ANO 26 094 194 hlasov; NIE 1 360 hlasov; ZDRZALI SA 3 970 hlasov
Zahlbruckner: ANO 26 096 337 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Pischinger: ANO 17 281 185 hlasov; NIE 8 815 162 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Braun: ANO 26 096 267 hlasov; NIE 80 hlasov; ZDRZALI SA 3 177 hlasov
Grabner: ANO 26 096 267 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 247 hlasov
Hochtel: ANO 26 096 267 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 247 hlasov
Pirner: ANO 26 096 267 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 247 hlasov
Zeiss: ANO 26 095 544 hlasov; NIE 10 hlasov; ZDRZALI SA 3 970 hlasov
Volby do dozornej rady
TOP 5a: Volby — Mitterbauer

ANO 26 142 543 hlasov; NIE 14 470 hlasov; ZDRZALI SA 7 948 hlasov
TOP 5b: Volby — Bogner

ANO 26 116 581 hlasov; NIE 38 888 hlasov; ZDRZALI SA 9 492 hlasov

Vyber Statutdrneho auditora banky na obchodny rok 2021
ANO: 26 152 694 hlasov; NIE: 8 740 hlasov; ZDRZALI SA: 3 527 hlasov

Uznesenie o politike odmenovania
ANO: 17 327 238 hlasov; NIE: 8 821 872 hlasov; ZDRZALI SA: 15 851 hlasov

Uznesenie o zmene stanovv § 16
ANO: 26 149 461 hlasov; NIE: 4 940 hlasov; ZDRZALI SA: 10 560 hlasov

Uznesenie o stanoveni odmeny pre ¢lenov dozornej rady na obchodny rok 2020 a nasledujice obchodné roky
ANO: 17 330 824 hlasov; NIE: 8 824 627 hlasov; ZDRZALI SA: 9 510 hlasov

Uznesenie o zruseni plnej moci udelenej na 138. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 15. maja 2018 na nadobudanie
vlastnych akcii v zmysle § 65 ods. 1 bod 4 rak. zakona o akcidch v nevyéerpanom rozsahu pri si¢asnom splnomocneni
predstavenstva na nadobudanie vlastnych akcii na Gcely ich ponuky zamestnancom a zamestnankyniam, veducim pracov-
nikom a ¢lenom predstavenstva alebo dozornej rady spolo¢nosti alebo spolo¢nosti s iou prepojenej v zmysle § 65 ods. 1
bod 4 rak. zdkona o akcidch, a to aZ do vysky 5 % zdkladného imania na obdobie 30 mesiacov odo diia prijatia uznesenia
na 140. riadnom valnom zhromazdeni.

ANO: 17 313 288 hlasov; NIE: 8 818 385 hlasov; ZDRZALI SA: 33 288 hlasov

Uznesenie o zruseni plnej moci udelenej na 138. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 15. maja 2018 na nadobudanie
vlastnych akcii v zmysle § 65 ods. 1 bod 7 rak. zakona o akcidch v nevyéerpanom rozsahu pri sicasnom splnomocneni
predstavenstva na nadobudanie vlastnych akcii az do vysky 5 % zakladného imania na obdobie 30 mesiacov odo dia prija-
tia uznesenia na 140. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia na ucely obchodovania s cennymi papiermi v zmysle § 65
ods. 1 bod 7 rak. zakona o akciach.

ANO: 17 338 747 hlasov; NIE: 8 818 385 hlasov; ZDRZALI SA: 7 829 hlasov

Uznesenie o zruseni plnej moci udelenej na 138. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 15. maja 2018 na nadobudanie
vlastnych akcii v zmysle § 65 ods. 1 bod 8 rak. zakona o akcidch v nevyéerpanom rozsahu pri si¢asnom splnomocneni
predstavenstva na bezucelové nadobudanie vlastnych akcii az do vysky 10 % zakladného imania v zmysle § 65 ods. 1 bod 8
rak. zakona o akciach na obdobie 30 mesiacov odo dia prijatia uznesenia na 140. riadnom zasadnuti valného zhromazde-
nia.

ANO: 17 338 501 hlasov; NIE: 8 817 781 hlasov; ZDRZALI SA: 8 679 hlasov
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Bod 13: Uznesenie o zmene stanov v § 4 ods. 1 takym spdsobom, aby boli vetky existujlice prioritné akcie zrusenim ich priorit-
ného charakteru podla § 129 rak. zakona o akcidch konvertované na akcie kmenové.
ANO: 21 634 068 hlasov; NIE: 1 989 478 hlasov; ZDRZALI SA: 2 541 415 hlasov

Bod 14: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly spolo¢nosti ALPENLANDISCHE GARANTIE — GESELLSCHAFT m.b.H. (ALGAR)
ANO: 9 243 235 hlasov; NIE: 16 634 390 hlasov; ZDRZALI SA: 7 132 hlasov

Bod 15: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly spolo¢nosti Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H. (BVG)
ANO: 9 243 235 hlasov; NIE: 16 634 062 hlasov; ZDRZALI SA: 6 672 hlasov

Bod 16: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly nadécie Xanthos Privatstiftung
ANO: 9 243 235 hlasov; NIE: 16 676 222 hlasov; ZDRZALI SA: 179 965 hlasov

Bod 17: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly zameranej na platby alebo iné plnenia v prospech BKS, BTV, G3BH a Wiisten-
rot
ANO: 9 241 365 hlasov; NIE: 16 634 629 hlasov; ZDRZALI SA: 7 975 hlasov

Bod 18: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly zameranej na platby alebo iné plnenia v prospech akcionarov/spriate-
lenych investorov
ANO: 9 243 635 hlasov; NIE: 16 633 662 hlasov; ZDRZALI SA: 6 672 hlasov

Vysledky hlasovania zhromaZdenia akciondrov viastniacich prioritné akcie spolocnosti Oberbank AG, ktoré sa konalo 9.

juna 2020

Bod 1: Uznesenie o odsuhlaseni zmeny stanov v § 4 ods. 1 takym spésobom, aby boli vietky existujuce prioritné akcie zru-
Senim ich prioritného charakteru podla § 129 rak. zakona o akciach konvertované na akcie kmenové.
ANO: 1 744 498 hlasov; NIE: 168 hlasov; ZDRZALI SA: 0 hlasov

Vysledky hlasovania mimoriadneho valného zhromaZdenia spolo¢nosti Oberbank AG, ktoré sa konalo 4. februdra 2020

Bod 1: Uznesenie o vykonani mimoriadnej kontroly podla § 130 rak. zakona o akciach
ANO: 8 871 735 hlasov; NIE: 17 885 716 hlasov; ZDRZALI SA: 717 hlasov

Bod 2: Uznesenie o ukonceni rozhodcovského konania vedeného medzi spolo¢nostou Generali 3 Banken Holding AG (FN 234231
h; dalej len G3BH) a spolo¢nostou Oberbank o zdrzani sa vykonavacich Gkonov na zaklade rozhodcovského nalezu vyda-
ného v tomto rozhodcovskom konani.

ANO: 8 875 495 hlasov; NIE: 17 991 561 hlasov; ZDRZALI SA: 115 hlasov

Bod 5: ZniZenie celkového poctu zastupcov akcionarov v dozornej rade z doterajsich jedenastich ¢lenov na desat ¢lenov v budic-
nosti pocntc koncom zhromazdenia, ktoré rozhoduje o schvaleni ¢innosti ¢lenov predstavenstva a dozornej rady za ob-
chodny rok 2019.
ANO: 18 579 305 hlasov; NIE: 8 850 597 hlasov; ZDRZALI SA: 10 012 hlasov

Vlastné obchody vedticich zamestnancov (directors' dealings)

Osoby zastavajuce veduce pozicie v emitentovi a osoby s nimi Uzko spriaznené musia emitentovi a Uradu FMA hlasit kazdy
obchod na vlastny ucet s podielmi alebo dlhovymi nastrojmi emitenta alebo s tym spojenymi derivatmi ¢i inymi finanénymi
nastrojmi (¢l. 19 ods. 1 nariadenia EU o zneuzivani trhu (MAR)). V nadviznosti na to je emitent povinny dané hlasenie zverejnit
v stlade s ¢l. 19 ods. 3 nariadenia EU o zneuzivani trhu. Oberbank AG v roku 2020 zverejnila prostrednictvom systému euro-
adhoc 20 takychto hlaseni.

Compliance
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Z dévodu nepretrzitého rastu spolo¢nosti Oberbank bol usek Compliance na Urovni skupiny koncom maja 2019 odcleneny od
oddelenia sekretariatu a komunikacie a od 1. juna 2019 je vedeny ako samostatné oddelenie. Zohladnila sa tak aj skuto¢nost,
Ze regulatorika nadobuda v celkovej organizacii Uverovej institucie stale doéleZitejSiu poziciu a aj do buducnosti treba nevy-

hnutne pocitat s jej dal$im rozsirovanim.

Compliance s rak. zakonom o bankovnictve (BWG)

Na zdklade novych ustanoveni zdkona o bankovnictve, ktoré vstupili do platnosti v rokoch 2018 a 2019, doslo o. i. k zmene
poZiadaviek na Uverové institucie ohladom organizécie compliance.

Od 1. septembra 2018 su Uverové institucie povinné pisomne zadefinovat primerané zésady a postupy zamerané na odhalo-
vanie rizik, ktoré vznikaju v désledku porusenia regulatérnych predpisov zo strany predstavenstva, ¢lenov dozornej rady a
zamestnancov a zamestnankyn, a ich obmedzenie na minimum. Okrem toho maju vyznamné Gverové institlcie od 1. januara
2019 povinnost zriadit trvald, a¢innd a nezavisle pdsobiacu funkciu compliance s priamym pristupom k vedeniu spolo¢nosti
(dalej len funkcia compliance s BWG). Vedenim funkcie compliance s BWG musi byt poverend primerane vhodna osoba.
Personalne a materidlne vybavenie funkcie compliance s BWG zodpoveda velkosti spolo¢nosti a druhu, rozsahu, komplexnosti
a rizikovosti obchodnej ¢innosti spolo¢nosti Oberbank. Zamestnanci a zamestnankyne, ktori/é boli obsadeni/é do tejto funkcie,
maju zodpovedajuce vedomosti, schopnosti a skisenosti z oblasti compliance s BWG. Kvalifikaciu zamestnancov a zamestnan-
kyn priebeZne udrzujeme a velky doraz kladieme na pravidelné preSkolovanie.

Cinnost funkcie compliance s BWG podporuju najkvalitnejsie IT nastroje. Informaéna sluzba priebezne poskytuje informacie o
regulatérnych novinkach. Pomocou pracovného procesu (workflow) zabezpeceného proti pozmerovaniu je nasledne mozné
zhodnotit nové normy vo vztahu k spolo¢nosti a zabezpedit ich dal3ie spracovanie na prislusnych odbornych tsekoch.
PriebeZny a centralny monitoring regulatornych noviniek a ich implementacia zo strany funkcie compliance s BWG umoznuju
Oberbank predvidavo a udrzatelne planovat projekty, zdroje a rozpocet a v¢as implementovat pozadované nové procesy a
rozhrania.

Compliance v oblasti cennych papierov

Uverové institUcie su povinné zabezpedit si takd organizacnt $truktdru a organizaciu procesov, ktora zodpoveda ich $trukture
a obchodnej ¢innosti, a tiez zarudit priebezné vyhodnocovanie rizik a primerany monitoring na riadnu realizaciu sluzieb a do-
plnkovych sluZieb suvisiacich s cennymi papiermi.

S cielom odhalit potencialne porusenie zakonnych ustanoveni vyuziva Oberbank automatizovany nastroj na compliance, ktory
slizi na minimalizaciu rizik na zaklade rychlej a cielenej detekcie podvodného konania v rdmci obchodov na burze, predovset-
kym manipuldcie trhu alebo podvodnych obchodov na zéklade vyuZitia dovernych internych informacii, a tiez pripadov poru-
Senia povinnej starostlivosti v suvislosti s obchodmi s cennymi papiermi.

Ponudka moZnost proaktivneho monitoringu na zaklade hodnoteni vykonavanych periodicky alebo ad hoc a podporu pri pre-
vencii poskodenia dobrého mena a finanénych strat. Zaroven tento ndstroj primerane kontroluje a spravuje zoznamy a evi-
dencie, ktoré je nutné viest zo zdkona (zoznam os6b, ktoré disponuji dévernymi informaciami, zoznam os6b na ¢iernej listine
a 0s6b na pozorovanie, oblasti doverného charakteru). Tento IT nastroj umozniuje profesionalny manazment (potencidlnych)
pripadov porusenia compliance v oblasti cennych papierov tym, Ze vSetky pripady su dokumentované priebeZne, centralne a
v €o najkratSsom case.

Na tému compliance v oblasti cennych papierov ma Oberbank, samozrejme, k dispozicii komplexny subor internych pravidiel.
Popri vSeobecnych organiza¢nych Castiach sa uvedenad prirucka detailne zaobera predpismi compliance pre dohlad nad cen-
nymi papiermi a kapitalovym trhom. Prirucka pre compliance s rak. zdkonom o dohlade v oblasti cennych papierov (WAG) je

zverejnenad na intranete a je teda kedykolvek k dispozicii na nahliadnutie pre vSetkych zamestnancov a zamestnankyne.

Zamestnanci a zamestnankyne Oberbank s povinni/é tento sibor pravidiel dodrZiavat, si oboznamovani/é s trestnoprav-
nymi, prip. pracovnopravnymi désledkami porusenia uvedenych pravidiel a pravidelne absolvuju prisluéné kolenia. Skoliace
opatrenia pritom siahaju od kazdoro¢ného povinného e-learningu po zodpovedajtce $kolenia s povinnou Ucastou.

Udrzatelnym spOosobom tak zabezpecujeme, Ze Oberbank si pIni svoje zakonné zdvazky, vytvara a udrziava ucinné predpisy,

systémy a postupy na odhalenie a hlasenie podozrivych prikazov na kupu ¢i obchodov s cennymi papiermi.
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Vysledok kontrol zameranych na compliance v oblasti cennych papierov

Vychéadzajuc z vyhodnotenia rizika compliance v oblasti cennych papierov v rdmci analyzy rizik vytvorila Oberbank monitoro-
vaci program zamerany na riziko pre oblast sluZieb tykajucich sa cennych papierov a pre investi¢né ¢innosti. Monitorovacie
ukony zamerané na riziko, ktoré su v programe zadefinované, boli vykonané v plnom rozsahu a s vysledkami boli oboznamené
zodpovedné odborné oddelenia a predstavenstvo.

V roku 2020 bola Oberbank nitena podat dve hlasenie podozrivych prikazov na kdpu alebo podozrivych obchodov s cennymi

papiermi na Urad pre dohlad nad finanénym trhom (FMA) z dévodu zneuZivania trhu.

Spravna pokuta od Uradu pre dohl'ad nad finanénym trhom (FMA)

Dria 17. novembra 2020 zverejnil rak. Urad pre dohfad nad finanénym trhom (FMA) na svojej internetovej stranke
(https://www.fma.gv.at/bekanntmachung-fma-verhaengt-sanktion-gegen-die-oberbank-ag-wegen-verletzung-von-organisa-
tionsvorschriften-im-zusammenhang-mit-aufzeichnungspflichten/) informaciu o uloZeni spravnej pokuty spolo¢nosti Ober-
bank AG vo vySke 64 000 EUR z dévodu poru$enia organiza¢nych predpisov v suvislosti s evidenénymi povinnostami. Rozhod-
nutie o treste bolo vydané cestou zrychleného ukoncenia konania podla § 22 ods. 2b rak. zdkona o Urade pre dohlad nad
finanénym trhom (FMABG) s prislusnym uznanim zo strany spoloc¢nosti Oberbank AG.

Z obsahového hladiska vydaniu rozhodnutia o treste predchadzala kontrola sluZieb poskytovanych v stvislosti s cennymi pa-
piermi v roku 2018, ktoru Urad FMA vykonal priamo na mieste. Kontrola prebehla v prvom roku po zavedeni rezimu MiFID Il
na zaklade zakona o dohlade v oblasti cennych papierov (WAG 2018), ktorym bolo Uverovym institiciam zavedené mnoho
novych zavazkov v oblasti obchodu s cennymi papiermi. Jednou z tychto novych zakonnych povinnosti bolo zaznamendvanie
telefonickych hovorov poradcov a poradkyn pre cenné papiere, ktoré sa z roznych, prevazne technickych dévodov, pocas kon-
troly na mieste nepodarilo v kazdom jednom pripade najst. Z pohladu orgdnu dohladu to predstavovalo porusenie zakona,
ktoré bolo potrestané v ramci spravneho konania. Nedostatky, ktoré zapricinili, Ze sa jednotlivé zaznamy telefonatov nedali
najst, boli ete v roku 2018 tplne odstranené, a to aj podla nazoru Uradu pre dohlad nad finanénym trhom (FMA), a odvtedy

su predmetom priebeZzného monitoringu.

Compliance v oblasti prevencie legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti

Oberbank si svoju zodpovednost na poli dodrZiavania regulatdornych poziadaviek v oblasti prevencie legalizacie prijmov z trest-
nej ¢innosti a financovania terorizmu plne uvedomuje a opatrenia a procesy v tejto oblasti sa snaZi priebeZzne optimalizovat. K
tomu patri o. i. vykondavanie automatickych a manualnych kontrol stalych klientov a transakcii, zistovanie a preverovanie ko-
necnych uZivatelov vyhod podla prislusnych ustanoveni rak. zakona o registri kone¢nych uZivatelov vyhod (WiEReG), kontrola
a aktualizacia klientskych dat, previerka potencialnych klientov so zvySenym rizikom legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti pred
zahdajenim obchodov, ktoré si vyzaduja schvalenie, preverenie PEP statusu alebo statusu osoby, na ktoru sa vztahuju sankcie,
ako i poradenstvo a Skolenia pre zamestnancov a zamestnankyne so zameranim na sluzby.

K taziskovym udloham roku 2020 patrilo sformulovanie nového zakladného znenia vsetkych internych pravidiel a priruciek,
obnova koncepcie vzdeldvania pre vietkych zamestnancov a zamestnankyne, tvorba pracovnych procesov a pokynov zamera-
nych na odbyt, vy€lenenie prevencie legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti a financovania terorizmu spolo¢nosti Leasingge-
sellschaft mbH Osterreich na banku a optimalizacia cezhraniénej spoluprace medzi zodpovednymi osobami za prevenciu lega-
lizacie a sankcie na medzindrodnych trhoch a centralnym oddelenim Compliance. Najvacsiu pozornost sme venovali aktual-
nosti klientskych dat existujucich klientov a klientok.

Oberbank osobitne zalezi na vzdeldvani a prehlbovani kvalifikdcie zamestnancov a zamestnankyn. Popri klasickych prezen¢-
nych Skoleniach formou seminarov sa stéle viac presadzuje digitalne vzdelavanie formou online tréningov.

Tieto formy vzdeldvania musia povinne absolvovat vsetci zamestnanci a zamestnankyne Oberbank a ziskané vedomosti si mu-
sia pravidelne obnovovat. Expertov a expertky na compliance v oblasti prevencie legalizécie prijmov z trestnej ¢innosti zaroveri
vedieme k tomu, aby absolvovali externé certifikacné skolenia podla medzinarodnych standardov.

Podla zdsady ,jednoznacne zrozumitelné, kompaktne odprezentované a jednoduché na pouzitie” boli odbytu poskytnuté na-

vody a zodpovedané najcastejSie otazky o povoleniach v zmysle predpisov o prevencii legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti, o
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zistovani a preverovani koneénych uzivatelov vyhod roznych foriem obchodnych spolo¢nosti a nadacii, o ziskavani a aktualiza-
cii informacii KYC a mnohé dalSie, a to s ciefom zabezpedit vysoka droveri boja proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a
proti financovaniu terorizmu Sirokospektralne a pre vSetky typy poradcov a poradkyn.

Uzka spolupraca medzi medzinarodnymi poboc¢kami a dcérskymi spoloénostami na strane jednej a centralou v Linzi na strane
druhej sa v roku 2020 dalej prehlbovala. Zabezpecené su tak jednotné Standardy v ramci stratégii a postupov skupiny na naj-
vysSej Urovni a podla najprisnejsich Standardov.

Piata smernica EU o boji proti praniu $pinavych penazi bola do legislativy Rakuska transponovana zakonom o zosuladeni s
finanénymi predpismi EU (EU-Finanz-Anpassungsgesetz) 2019 a do platnosti vstpila 10. januara 2020. Nevyhnutné Upravy
internych postupov boli vykonané v stanovenej lehote, takZze dodrziavanie zakonnych zavazkov je zarucené od 10. januara
2020.

Prevencia podvodov

V zmysle usmerneni Eurépskeho organu pre bankovnictvo (EBA) uplatriuje Oberbank na prevenciu podvodov v platobnom
styku vlastny IT nastroj. Pomocou tohto IT nastroja su podozrivé transakcie automaticky pozastavené a podrobené kritickej
kontrole na oddeleni compliance. AZ po kontrole s pozitivnym vysledkom su transakcie uvolnené na realizaciu. V obchodnom
roku 2020 uvedeny IT nastroj klasifikoval 107 424 transakcii ako podozrivé. Nasledne ich preverilo oddelenie compliance/Team
Fraud Prevention. V pripade 13 687 transakcii sa vyZzadovalo schvalenie uvolnenia transakcie zo strany klientov. Oberbank ma
vypracovany tieZ rozsiahly suibor pravidiel tykajuci sa prevencie podvodov. Podrobne st v iom popisané rézne formy podvo-
dov a prislusné preventivne opatrenia v rdmci spoloc¢nosti Oberbank.

Stratégia prevencie podvodov je zverejnend na intranete a je tak kedykolvek k dispozicii na nahliadnutie vietkym zamestnan-
com a zamestnankyniam. So stratégiou prevencie podvodov su zamestnanci a zamestnankyne na vsetkych trhoch Oberbank
oboznamovani/é formou povinnych kazdoroénych e-learningovych $koleni. V roku 2020 sa z dévodu pandémie COVID-19 ne-
uskutocnili Ziadne prezencéné podujatia.

Tim na prevenciu podvodov v obchodnom roku 2020 Uspesne zabranil vzniku potencialnej skody pre klientov vo vyske 325
482,95 EUR.
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Celkové hospodarske ramcové podmienky

Vseobecné udaje o vykaznictve

Obchodna a hospodarska situacia

Vyhlad na rok 2021

Riadenie rizik a interny kontrolny systém

Nefinancné informacie
Ludské zdroje
Trvald udrzatelnost, nefinanéné ukazovatele vykon-
nosti

Udaje podla § 243a rak. obch. zakonnika
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Celkové hospodarske ramcové podmienky

Globdlna ekonomika poklesla o 3,5 %

Globalna ekonomika, poznacena celosvetovou pandémiou COVID-19, poklesla v roku 2020 o 3,5 % a zaznamenala tak drama-
ticky prepad oproti roku 2019, v ktorom bol eSte zaznamenany rast vo vyske 2,8 %.

Ekonomika Spojenych $tatov sa vieobecnému trendu neubranila a zaznamenala pokles o 3,4 %. Cina ako jedind spomedzi
velmoci dokézala zaznamenat rast: medziro¢ne +2,3 %. V ¢asovom rade ¢inskych ukazovatelov rastu je to sice skromny vysle-
dok, avsak v prostredi uplynulych rokov predsa len pozoruhodny.

EU 27 s najviésim prepadom od druhej svetovej vojny

V EU ekonomika v roku 2020 poklesla o 7,4 %. Slabé vysledky prezentovali napriklad Spanielsko s -11,1% alebo Taliansko s -
9,2%. Krajiny strednej a vychodnej Eurdpy klesli, nie véak tak ako zvy$ok EU. Cesko ¢i Madarsko zaznamenali s vysledkom okolo

-6,5 % o nieco lepsi vyvoj. V Rakusku bol zaznamenany pokles vo vyske -7,3 %.

Rakuska ekonomika prepadla v roku 2020 o viac ako 7 %.

Po tom, ¢o sa jednoznacne oc¢akdvalo zotavenie, sa v stvrtom Stvrtroku 2020 v désledku lockdownov dostavil pokles vo vyske
-4,3 %. Zodpovedné za tento pokles v stvrtom Stvrtroku boli sektor obchodu a sektor sluZieb/cestovného ruchu. Tato oblast
zaznamenala v porovnani s predchadzajicim Stvrtrokom pokles vo vyske 19,7 %. Export a import vykazovali mierny pokles vo

vyske -1,1 % a 0,7 % oproti predchddzajucemu Stvrtroku.

Uroky ostali celosvetovo na nizkej trovni.

Vzhladom na pandémiu otvaraju medzindrodné centralne banky pefiazné kohutiky stdle viac. Eurépska centralna banka spus-
tila nudzovy pandemicky program nakupu PEPP (Pandemic Emergency Purchase Programme) a zabezpecila tak dalSiu likviditu
pre trh. Uroky na pefiaznych a kapitalovych trhoch zostali v roku 2020 na nizkej Grovni. V roku 2020 bol trojmesaény Euribor v
roénom priemere na Urovni-0,43 %, trojmesacny USD Libor na trovni 0,65 % a desatro¢ny SWAP pre euro priemerne na Urovni
-0,14 %.

Menovy vyvoj
Kurz EUR/USD v roku 2020 kolisal medzi najvy$sim a nizkym kurzom v rozpati 15 %. Najvyssi kurz EUR/USD bol na drovni

hodnotou 1,11. Kurz EUR vo i ¢eskej korune kolisal 0 11,9 %, kurz madarského forintu voc¢i EUR 0 12,0 %.

Burzy 2020 - mimoriadne ndrocny rok

V prvom Stvrtroku 2020 zaznamenali akciové trhy pri globdlnych akcidch vyrazne prudky pad kurzu vo vyske priblizne -30 %,
po ktorom nasledovalo opét vyrazné zotavenie. Dévodom boli celosvetovo zavadzané opatrenia vlad na pomoc vo forme kon-
junkturdlnych programov a opatreni centralnych bank v ramci financnej politiky. Rychly vyvoj réznych ockovacich latok zaroven

podporil o¢akadvania zotavenia konjunktuiry na rok 2021 a s tym spojenu nadej na navrat k normalu.
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VSeobecné udaje o vykaznictve

Konsolidovana uctovna zavierka bude zverejnend v sulade s medzinarodnymi Standardmi financného vykaznictva (IFRS). Tato
konsolidovana uctovna zavierka zostavend podla medzinarodne uzndvanych Standardov nahrddza v zmysle § 59a rak. zakona
o bankovnictve a § 245a rak. Obch. zak. konsolidovanu uctovnu zavierku podla rakuskeho prava. Sprava o stave koncernu

bola zostavena podla medzinarodnych uctovnych standardov.

Konsolidovany celok Oberbank

Konsolidovany celok zahffia v roku 2020 okrem Oberbank AG 30 tuzemskych a 17 zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti. Okruh

zahrnutych prepojenych spoloc¢nosti sa v porovnani s 31. decembrom 2019 zmenil takto:

e predaj spoloc¢nosti Oberbank Leasing GmbH Bayern & Co KG Neuenrade, Neudtting (¢o viedlo k zniZeniu ostatnych pasiv o
3 344 tis. EUR a k zniZeniu pohladavok voci klientom o 3 679 tis. EUR)

Spolo¢nost ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. bola proporcionélne zohladnena v konsolidovanej uétovnej
zavierke v zmysle Standardu IFRS 11. Spolu so spolo¢nostami BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
bola do konsolidovanej Gétovnej zavierky zahrnutd aj spolo¢nost voestalpine AG, a to metddou vlastného imania. Do konsoli-
dacie nebolo zahrnutych 18 dcérskych spolocnosti a 14 pridruzenych spolocnosti, ktorych vplyv na majetkovu, finanént a vy-
nosovu situaciu koncernu ma v sucte sekundarny vyznam. Rozhodny den pre zostavenie konsolidovanej Uctovnej zavierky je
31. december. O lizingovych spoloc¢nostiach, ktoré su zahrnuté do konsolidovanej tétovnej zavierky, bola zostavena podielova
konsolidovana uc¢tovna zévierka k 30. septembru, aby bolo mozné vcas zostavit rocné finanéné vykazy koncernu. Zohladnené

st vyznamné obchodné pripady, prip. zmeny v zloZeni lizingovej podskupiny, ktoré nastali v §tvrtom Stvrtroku.

Clenenie segmentov

Na strane klientov rozliSuje Oberbank segment firemnych klientov, segment sukromnych klientov, segment financnych trhov
a segment ostatné. 176 pobociek je rozdelenych na trhoch Rakuska (97 pobociek), Nemecka (42), Ceska (20), Madarska (13) a
Slovenska (4).

Podrobné informdcie o vyvoji obchodov a vysledkov v klientskych segmentoch, prip. v geografickych regidnoch sa nachadzaju

v kapitolach ,,Sprava o segmentoch” a ,Konsolidovana uctovna zavierka“ tejto vyrocnej spravy.
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Napriek korone dosiahla Oberbank uspokojivy vysledok hospoddrenia z hospoddrskej cinnosti.

Dopyt po uveroch sa zvysil 0 4,2 % na 17,3 mld. EUR, primarne vklady zaznamenali vyrazny narast o0 8,9 % na 15,4 mld. EUR.
Cisté urokové vynosy sa pod vplyvom konkurencie mierne zniZili, a to 0 2,6 % na 336,9 mil. EUR, zatial ¢o ¢isté vynosy z po-
platkov a provizii sa podarilo zvysit 0 4,7 % na 170,7 mil. EUR.

Zisk pred zdanenim na drovni 167,5 mil. EUR predstavuje pokles 0 39,4 %. Zisk po zdaneni je na urovni 123,5 mil. EUR, ¢o je

pokles vo vyske 42,8 %. Dan z prijmov a vynosov bola s vyskou 44,0 mil. EUR o 26,8 % niZsia ako v predchadzajucom roku.

Konsolidovany vykaz ziskov a strat podla IFRS v mil. € 2020 2019 Zmena
Cisté Grokové vynosy 336,9 345,8 -2,6%
Vysledok at equity -8,0 29,7 >100,0 %
Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode -41,8 -12,2 >100,0 %
Cisté vynosy z provizii 170,7 163,0 4,7 %
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 1,5 2,3 —38,2%
Naklady na spravu —294,9 -288,9 2,1%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 3,2 36,5 91,2 %
Zisk pred zdanenim 167,5 276,2 -39,4 %
Dan z prijmov a vynosov —44,0 -60,1 -26,8 %
Zisk po zdaneni 123,5 216,1 -42,8 %

priraditelny akciondrom materskej spolo¢nosti a dalSim vlastnikom casti

vlastného kapitalu 122,4 215,0 -43,1%

priraditelny nekontrolujicim podielom 1,1 11 -0,7%

Boli prijaté dostatocné opatrenia na zabezpecenie vsetkych ocakdvanych buduicich rizik.
Vréatane odpisov pohladavok bolo tverové riziko v roku 2020 zabezpecené na drovni 41,8 mil. EUR. Vo vztahu k pohladdvkam

voti klientom vo vyske 17 264,7 mil. EUR to predstavuje podiel opravnych poloZiek vo vyske 0,25 %.

Vysledok hospoddrenia z obchodnej ¢innosti
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti zahfiia vysledok obchodnej knihy cennych papierov, vysledok derivatov obchod-
nej knihy a tieZ vysledok obchodu s devizami, valutami a vzacnymi kovmi. V obchodnom roku 2020 bol vysledok hospodarenia

z obchodnej ¢innosti vo vyske 1,5 mil. EUR o 38,2 % niz8i ako v predchddzajucom roku.

Ndklady na spravu

V obchodnom roku 2020 boli naklady na spravu vo vyske 294,9 mil. EUR len o 2,1 % vysSie ako v predchadzajucom roku.
Personalne naklady sa zvysili na 179,1 mil. EUR, naklady na ndkup tovaru a sluZieb stupli z 86,7 na 86,9 mil. EUR. Odpisy a
opravné polozky stupli z 27,4 mil. EUR na 28,9 mil. EUR.

Struktura nakladov na spravu v tis. €

28.921

B Personalne naklady

m Ndaklady na nakup tovaru a

86.920 sluzieb

Odpisy, opravné polozky
179.083
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Ndvrh na rozdelenie zisku
Po odvedeni sumy 90,3 mil. EUR do rezervnych fondov a po zvySeni nerozdeleného zisku minulych rokov o 0,3 mil. EUR tak
bilanény zisk za rok 2020 dosiahol 31,1 mil. EUR. S vyhradou suhlasu valného zhromaZdenia a so zretelom na odporucanie FMA
o vyplacani dividend v ¢ase pandémie COVID-19 bol predlozeny navrh bezpodmieneéne vyplatit z bilanéného zisku vykdzaného
v Uctovnej zavierke k 31. decembru 2020 vo vyske 31 125 728,77 EUR
a) dividendu vo vyske 0,58 EUR na kazdu akciu s ndrokom na vyplatu dividend a
b) pod odkladacou podmienkou, Ze
(i) odporucanie Eurdpskej centralnej banky na obmedzenie vyplacania dividend (Odporacéanie Eurdpskej cen-
tralnej banky z 15. decembra 2020 o rozdelovani dividend pocas pandémie COVID-19, ktorym sa zrusuje
odporucanie ECB/2020/35 [ECB/2020/62]) nebude uZ pre Oberbank AG k 31.12.2021 alebo k skorsiemu
terminu v platnosti a
(ii) v Case nastupu predchadzajucej odkladacej podmienky nebudu v platnosti ani Ziadne iné zdkonné obme-
dzenia alebo obmedzujuce odporuicania bankového dohladu, ktoré by branili dodato¢nému vyplateniu v
tejto vyske,
vyplatit navyse tieZ dividendu vo vyske 0,17 EUR na kazdu akciu s ndrokom na vyplatu dividend.

Analyza déleZitych ukazovatelov riadenia
Ndvratnost vlastného kapitdlu (ROE) klesla pred zdanenim z 9,64 % na 5,67 % a po zdaneni z 7,54 % na 4,18 %.
Zisk na akciu bol v sledovanom roku 3,52 EUR oproti sume 6,13 EUR v minulom roku.

Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio) bol v roku 2020 na Urovni 58,5 %. Pomer rizika a zisku bol 12,42 %.

Ukazovatele spolo¢nosti podla IFRS 2020 2019
Ndvratnost vlastného kapitalu (ROE) pre zdanenim (rendita vlastného kapitalu)¥ 5,67 % 9,64 %
Ndvratnost vlastného kapitalu (ROE) po zdaneni? 4,18 % 7,54 %
Zisk na akciu podla IFRS v EUR 3,52 6,13
Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio)? 58,49 % 50,04 %
Pomer rizika a zisku (Uverové riziko/¢isté urokové vynosy)? 12,42 % 3,53%

1) Ndvratnost vlastného kapitalu (ROE) pred zdanenim/po zdaneni udava, ako bol Groéeny vlastny kapital spolo¢nosti v ramci jedného obdobia. Vy-
pocita sa ako pomer zisku za obdobie pred zdanenim/po zdaneni k priemernému vlastnému kapitalu, ktory je dostupny v kvartalne rozhodujtce dni
daného obdobia.

2) Pomer nékladov a vynosov (cost income ratio) je ukazovatelom hospoddrnosti a udava, aké naklady musi banka vynaloZit na vynos vo vyske jedno
euro. Vypocita sa ako pomer nakladov na spravu za dané uctovné obdobie k prevadzkovym vynosom (sucet Cistych urokovych vynosov a Cistych
vynosov z poplatkov a provizii, vysledku hospodarenia z obchodnej ¢innosti a ostatnych prevadzkovych vynosov).

3) Pomer rizika a zisku je ukazovatelom rizika v oblasti Gverov a udava, aké Cast Cistych Grokovych vynosov sa pouZiva na zabezpeéenie Uverového
rizika. Vypocita sa ako pomer zabezpecenia rizik v iverovom obchode k ¢istym trokovym vynosom.

Majetkovad a financnd situdcia
Bilan¢nd suma koncernu Oberbank bola ku koncu roka 2020 na urovni 24 432,9 mil. EUR, a teda o 7,0 % vysSia ako ku driu

zostavenia sUvahy za predchadzajuci rok.

Suvahové aktiva

Pohladavky voci Uverovym instituciam sa v roku 2020 zniZili 0 36,3 % na 968,9 mil. EUR. Pohladavky voci klientom sa podarilo
vyrazne zvysit 0 4,2 % na 17 264,7 mil. EUR. Dlhodoby finanény majetok sa v roku 2020 zniZil 0 6,6 % na 3 404,2 mil. EUR.
Objem aktiv na obchodovanie vzrastol o 15,8 % na 47,4 mil. EUR, objem dlhodobého nehmotného majetku o0 31,7 % na 2,2
mil. EUR, dlhodoby hmotny majetok klesol 0 2,5 % na 404,4 mil. EUR.
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Struktira suvahovych aktiv v mil. €

2.795

B Pohladavky voci klientom

M Pohladdavky voci Uverovym

3.404 institiciam

969 Dlhodoby finanény majetok
W Zvysné aktiva
17.265

Ostatné aktiva (napr. kladné trhové hodnoty derivatov v bankovej knihe, zalohy na lizingové zmluvy, ktoré este neboli uvedené
do platnosti, ostatné pohladavky lizingovych spolocnosti, odloZené darové pohladavky a polozky ¢asového rozlisenia) sa znizili
0 10,9 % na 235,2 mil. EUR.

Suvahové pasiva

Struktura stivahovych pasiv v mil. €

3.039
5.066 W Zavazky voci Uverovym

901 institdciam

M Zavazky voci klientom

2.340
Sekuritizované zavazky,
podriadeny kapital

B Zvysné pasiva

Vlastny kapital

Zaviazky voci uverovym instituciam stupli v roku 2020 0 5,6% na 5 065,6 mil. EUR.

Objem primarnych prostriedkov sa zvysil o 8,9 % na 15 426,9 mil. EUR. Zavazky voci klientom zahrnuté v tomto objeme pre-
krocili so sumou 13 087,2 mil. EUR 0 9,2 % Uroven minulého roku. Sekuritizované zavazky stupli o 11,5 % na 1 854,0 mil. EUR,
podriadeny kapitdl bol s objemom 485,8 mil. EUR o 7,0 % niZsi ako v predchadzajucom roku. Vlastny kapitdl
zaznamenal narast 0 2,6 % na 3 038,9 mil. EUR.

Rezervy v tis. € 2020 2019
Rezerva na odstupné a déchodkové zabezpecenie 201 775 199 541
Rezerva na prispevky pri jubiledch 15778 14 962
Rezervy na Uverovy obchod 117 159 121764
Ostatné rezervy 38129 45 095
Rezervy 372 841 381 362

Vo zvysSnych pasivach su vykazané rezervy a ostatné pasiva.
Rezervy sa znizili 0 2,2 % na 372,8 mil. EUR. Tvoria ich najma rezervy na odstupné a déchodkové zabezpecenie (201,8 mil. EUR)
a rezervy na Uverovy obchod (117,2 mil. EUR).
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Ostatné pasiva sa zvysili o 0,6 % na 528,6 mil. EUR. V tejto poloZke su zaevidované zaporné trhové hodnoty derivatov bankovej

knihy, ostatné kratkodobé rezervy, ostatné zavazky lizingovej podskupiny a polozky ¢asového rozliSenia.

Struktura refinancovania v mil. € 2020 2019 Zmena stavu
Zavazky voci klientom 13 087,2 11 980,7 9,2%
Sekuritizované zavazky 1854,0 1662,9 11,5%
Podriadeny kapital 485,8 522,5 7%
Primarne vklady vrat. podriadeného kapitalu 15 426,9 14 166,0 8,9%
Zéavazky vocdi Uverovym institiciam 5065,6 4795,8 5,6 %
Spolu 20 492,50 18 961,8 8,1%
Vyvoj vlastného kapitdlu

Vlastny kapital vykazany v stivahe v tis. € 2020 2019 Zmena stavu
Upisany kapital 105 381 105 844 -0,4 %
Kapitalové fondy 505 523 505 523 -
Fondy tvorené zo zisku (vrat. bilanéného zisku) 2 368 439 2288 601 3,5%
Pasivne rozdiely 1872 1872 -
Dodatocné sucasti vlastného kapitalu 50 000 50 000 -
Podiely v cudzom vlastnictve 7 651 8 697 -12,0%
Vlastny kapital vykazany v sivahe 3 038 866 2960 537 2,6 %
Pripustny kapital podla ¢asti 2 nariadenia EU

€. 575/2013) — pilier | v mil. € 2020 2019 Zmena stavu
Vlastny kapital Tier 1 2705,2 2 659,0 1,7 %
Kapital Tier 1 2 755,2 2709,0 1,7 %
doplnkovych vlastnych zdrojov 3099,3 3058,1 1,3%
Podiel vlastného kapitélu Tier 1 17,84 % 17,59 % 0,24 %-P.
Podiel kapitalu Tier 1 18,17 % 17,92 % 0,24 %-P.
Celkovy podiel kapitalu 20,43 % 20,23 % 0,20 %-P.

1) s vyhradou suhlasu dozornej rady dia 17. marca 2021

Vlastny kapital vykazany v sivahe koncernu Oberbank sa v obchodnom roku 2020 zvysil 0 2,6 % na 3 038,9 mil. EUR. Zdkladné
imanie ostalo s objemom 105,4 mil. EUR prakticky nezmenené na Urovni minulého roku.

Vlastny kapitdl Tier 1 koncernu Oberbank bol k 31. decembru 2020 na drovni 2 705,2 mil. EUR a jeho objem tak o 153,0 %
prekrocil pozadovanu vysku 1 069,3 mil. EUR. Kapital Tier 1 dosiahol 2 755,2 mil. EUR a prekrocil tak poZadovanu vysku 1 296,8
mil. EUR 0 1 458,4 mil. EUR, resp. 0 112,5 %. Vlastné zdroje s objemom 3 099,3 mil. EUR prekrocili poZiadavku o 1 499,2 mil.
EUR, resp. 0 93,7 % (1 600,1 mil. EUR).

Podiel vlastného kapitalu Tier 1 bol v roku 2020 na drovni 17,84 %, podiel kapitdlu Tier 1 na Urovni 18,17 % a celkovy podiel
kapitalu na urovni 20,43 %.

VyuZitie financnych ndstrojov
Vyuzitie finan¢nych nastrojov je podrobne popisané v poznamkach koncernu Oberbank.

Viastné akcie

Pocas roku Oberbank kratkodobo nakladala s obchodnym stavom vlastnych akcii.

V sledovanom roku nadobudla 503 811 kusov vlastnych kmenovych akcii (ISIN AT0000625108 a ISIN ATOO00A2HAY1 spolu) za
priemerny kurz 85,44 EUR a tieZ 54 503 kusov vlastnych prioritnych akcii za priemerny kurz 80,32 EUR a predala 399 171 kusov
vlastnych kmeriovych akcii (ISIN AT0000625108 a ISIN ATOO00A2HAY1 spolu) za priemerny kurz 85,61 EUR a 4 622 kusov vlast-
nych prioritnych akcii za priemerny kurz 80,20 EUR.

Vytazky z predaja boli prevedené do prevadzkovych prostriedkov. V ramci programu odkupovania prioritnych akcii bolo v
obdobi od 20. marca 2020 do 12. juna 2020 na burze odkupenych spolu 3 408 ks prioritnych akcii, ktoré zodpovedaju 0,0097

% zakladného imania.
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VaZena priemerna cena prioritnej akcie bola 76,2811 EUR; najvyssie uhradena hodnota za prioritnu akciu bola 80,0 EUR; naj-
nizsia uhradena hodnota za jednu prioritna akciu bolo 76,00 EUR. Hodnota odkupenych prioritnych akcii bola 259 966,00 EUR.
Tieto akcie neboli v roku 2020 poskytnuté zamestnancom a zamestnankyniam a po konverzii prioritnych akcii (zapis do ob-
chodného registra 7. novembra 2020) na kmerové akcie (ISIN ATOO00A2HAY1) su preto nadalej v drzbe banky. Su k dispozicii
za zvyhodnenych podmienok pre zamestnancov a zamestnankyne v ramci buducich zamestnaneckych podielovych programov.
Ku driu zostavenia suvahy mala Oberbank v stave spolu 180 238 kusov vlastnych kmeriovych akcii (ISIN AT0000625108 a ISIN
ATOO000A2HAY1 spolu). Najvyssi stav dosiahol v priebehu roku 2020 hodnotu 0,93 % zakladného imania.

Vyskum a vyvoj
Na zaklade potrieb svojich klientov/klientok vyvija Oberbank individualne finan¢né sluzby vo finanénej a investi¢nej oblasti.

Klasicky vyskum a vyvoj vSak banka nevykonava.

Prdvne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spoloénostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.

Spolo¢nost UniCredit Bank Austria AG a spoloénost CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. (dalej spolo¢ne len UniCredit) pred-
lozili na valnom zhromazdeni Oberbank v maji 2019 Ziadost o zvolenie tretieho zastupcu do dozornej rady Oberbank za UniC-
redit. Tato Ziadost schvalend nebola. UniCredit nasledne vzniesla Zalobu na uréenie neplatnosti jednotlivych uzneseni valného
zhromazdenia. Toto konanie bolo ukoncené 20. decembra 2019.

Po tom, ¢o Krajinsky sud (Landesgericht) Linz vSetky Zalobné navrhy UniCredit zamietol, revidoval Vyssi krajinsky sud (OLG)
Linz toto rozhodnutie do tej miery, Ze za neplatné bolo vyhldsené zniZenie poctu zastupcov a zastupkyn akciondrov z dvanast
na jedenast ¢lenov, o ktorom valné zhromazdenie rozhodlo v maji 2019. Ziadosti o uréenie podanej zo strany UniCredit ohla-
dom volby kandidata, ktorého nominovala, viak sid nevyhovel. Tento rozsudok medzi¢éasom nadobudol pravoplatnost. Roz-
hodnutie o mimoriadnej revizii, navrh na ktoru podala Oberbank, este nebolo vydané. Odhliadnuc od potvrdenia nezvolenia
pozadovaného kandidata UniCredit to nema Ziadne dalSie pravne désledky. Relevantné bilancné désledky tohto konania sa

nedaju identifikovat.

Koncom decembra 2019 poZziadala UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia akciondrov a akcionarok Ober-
bank, ktoré sa konalo 4. februdra 2020. Navrhy UniCredit (mimoriadna kontrola zvySovania zakladného imania Oberbank od
roku 1989, ukoncenie rozhodcovského konania s holdingom Generali-3 Banken) neboli odsuhlasené.

Aj na riadnom valnom zhromazdeni 20. maja 2020 predloZila UniCredit ndvrhy na vykonanie mimoriadnych kontrol, ktoré vsak
nenasli potrebnud vacsinu. UniCredit podala Zalobu na uréenie neplatnosti uvedenych uzneseni. Zaroven predlozZila sidny ndvrh
na vykonanie mimoriadnej kontroly ohladom navrhu na mimoriadnu kontrolu zo zasadnutia mimoriadneho valného zhromaz-
denia v roku 2020 v suvislosti so zvysenim zdkladného imania spolo¢nosti BKS Bank AG (skratene: BKS) resp. spolo¢nosti Bank
fur Tirol und Vorarlberg AG (skratene: BTV) v roku 2018 a ohladom niekolkych zamietnutych tém na mimoriadnu kontrolu zo
zasadnutia valného zhromazdenia v roku 2020.

Sudny navrh UniCredit na mimoriadnu kontrolu Krajinsky sud Linz Ciastocne zamietol a ohfadom ostatnych tém konanie pre-
rusil az do vyrieSenia prebiehajuceho obcianskeho konania vo veci Zaloby o uréenie neplatnosti uzneseni riadneho valného
zhromazdenia 2020.

Konania o urceni neplatnosti boli pozastavené aZz do vyrieSenia otazok podliehajucich pravu o preberani spolo¢nosti.

UniCredit koncom februara 2020 podala navrhy na Komisiu pre prevzatie, na zaklade ktorych sa mé preverit, ¢i existujice
akcionarske syndikaty skupiny 3 Banken nepredstavuju porusenie povinnosti predloZit ponuku v zmysle predpisov o prevzati.
Ako ¢lena syndikatov BTV a BKS sa tieto konania Oberbank bezprostredne dotykaju. Syndikaty BTV a BKS boli schvdlené na
zaklade rozhodnuti Komisie pre prevzatie z roku 2003, ktoré su nadalej v platnosti. UniCredit vzniesla namietku, Ze zlozenie
syndikatov a tvorba rozhodnuti sa odvtedy zmenili, a Ze celkovo sa vaha ich hlasov od roku 2003 formou prevzati rozsirila, ¢o
podla nej zaklada povinnost predlozit ponuku.

Na tento ucel prebehli v ¢ase od 27. septembra 2020 do 1. oktébra 2020 tri dni rokovani s rozsiahlym vypocuivanim svedkov

pred Komisiou pre preberanie spolo¢nosti. Na jedno rozhodnutie sa este ¢aka.
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Po dokladnom preskimani za asistencie prizvanych externych expertov vychadza predstavenstvo z toho, Ze vysledkom tejto
kontroly v zmysle predpisov o preberani spolo¢nosti nebude povinnost predloZit ponuku.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po uplynuti obchodného roku

Po uplynuti obchodného roku 2020 nenastali Ziadne vyznamné udalosti.
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Viyhlad na rok 2021

Vyhlad na vyvoj vysledku hospoddrenia v obchodnom roku 2021

Existuju faktory, ktoré nas plnia déverou v ekonomicky vyvoj najblizdich mesiacov. Patri medzi nich vysoka vytaZzenost a napl-
nené knihy objedndvok klientov z oblasti priemyslu, stipajuci dverovy dopyt a nadalej maly pocet klientov a klientok, ktori/é
sa dostali do omeskania so splacanim svojich zavazkov. Aj vysoka miera sporenia naznacuje, Ze po zruseni obmedzeni mozno
ratat s intenzivhym narastom spotreby sukromnych domécnosti. Obdobie zotavenia ekonomiky by sa malo pozitivne odrazit

aj na vysledku hospodarenia Oberbank.

Vyvoj vysledku hospodarenia v obchodnom roku 2021 bude teda vyrazne poznaceny dalSim priebehom pandémie COVID-19,

a to najma vyvojom Uverového rizika. Predpovedat spolahlivo vysledok hospodarenia na cely rok preto nie je mozné.
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Riadenie rizik a interny kontrolny systém

Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov a tvori zaklad udrzatelného stabilného
rozvoja obchodu a vysledkov Oberbank. Oberbank AG ma na starosti stanovenie, realizaciu, riadenie rizik a rizikovy kontroling
centralne definovanej rizikovej stratégie v koncerne Oberbank. Vychodiskom pre rizikovu stratégiu je pozicia a profilacia Ober-
bank ako regiondlnej banky. Predstavenstvo a vSetci zamestnanci a zamestnankyne konaju v stlade so zasadami platnymi pre

politiku riadenia rizik a pri svojich rozhodnutia dodrZiavaju uvedené usmernenia.

Organizdcia riadenia rizik

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnd sucast obchodnej politiky, strategického planovania cielov a operativheho ma-
nazmentu, prip. kontrolingu. Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé predstavenstvo Oberbank AG. Pre
kazdé vyznamné riziko koncernu Oberbank je uréena zodpovednost za riadenie a priradené su prostriedky na krytie rizika
(limity) alebo su zadefinované riadiace procesy. Celobankové riadenie (rizik) zabezpecuje vybor pre riadenie aktiv a pasiv
banky, ktory zasadd kazdy mesiac. Podklady mu pripravuje oddelenie strategického riadenia rizik. Clen predstavenstva zodpo-
vedny za oblast riadenia rizik je veducim tohto vyboru a disponuje pravom veta pri rozhodovaniach s relevanciou pre oblast
rizik.

Riadenie rizik v zmysle § 39 ods. 5 rak. zakona o bankovnictve

Oddelenie strategického riadenia rizik plni funkciu centralneho a nezavislého Utvaru riadenia rizik v sulade s poziadavkami v
rak. zdkone o bankovnictve (§ 39 ods. 5). Oddelenie ma kompletny prehlad o charaktere existujlcich druhov rizik a o rizikovej
situdcii Uverovej intitucie a jeho Ulohou je merat, analyzovat, monitorovat a podavat spravy o vietkych vyznamnych rizikach
Oberbank. Spravy podava dozornej rade, predstavenstvu, vyboru pre riadenie aktiv a pasiv a dotknutym veducim oddeleni,

prip. zamestnancom/zamestnankyniam. Oddelenie sa navy3e podiela na tvorbe rizikovej stratégie.

Interny kontrolny systém

Interny kontrolny systém (IKS) banky Oberbank zodpoveda medzinarodne uzndvanému standardu COSO. Banka ma podrobne
popisané procesy IKS a jednotnu dokumentaciu vsetkych procesov banky s relevanciou pre rizikd i kontrolnych opatreni. Zod-
povednosti a roly vo vztahu k IKS su jasne definované. Ohladom IKS sa vykondva pravidelny reporting na viacerych stupfioch,
ktory je zamerany na Ucinnost a vyspelost IKS. Kontrolné ¢innosti si dokumentované a preverované, rizika relevantné pre IKS
su pravidelne prehodnocované a upravované. Tento priebeZny proces optimalizacie prispieva k zaisteniu kvality. Oddelenie
interného auditu spolo¢nosti Oberbank AG kontroluje interny kontrolny systém zo svojej pozicie nezavislej dozornej inStancie.

Preveruje G¢innost a primeranost IKS i dodrziavanie pracovnych pokynov.

Kontrolné mechanizmy IKS zamerané osobitne na proces Uctovnictva s podrobne popisané v dalSich odsekoch (zverejnenie
v zmysle § 243a (2) rak. Obchod. zak.).

Zodpovednost za vedenie Uctovnictva a bilancovanie s prislichajicimi procesmi nesie oddelenie Uétovnictva a kontrolingu.
Jednotlivé Ciastkové procesy su vysunuté na oddelenie strategického riadenia rizik. Ako nezavisla jednotka vykonava oddelenie
interného auditu zakonom predpisané kontroly.

V ramci IKS sa kontroluju vsetky vyznamné procesy Uctovnictva a zabezpecena je identifikacia, analyza a priebezné sledovanie

rizik suvisiacich s uctovnictvom. Banka pripadne prijima opatrenia na zniZovanie uvedenych rizik.

Kontrolné prostredie

Zaroven s dodrziavanim zakonnych ustanoveni su v popredi zasady spravania a pravidla pre spravu a riadenie spoloc¢nosti,
ktoré si Oberbank zadefinovala. Zamestnanci/zamestnankyne, ktori/é sa zaoberaju G¢tovnictvom, disponuju znalostami a sku-
senostami, ktoré su potrebné na plnenie ich Gloh. Priebezné vzdeldvacie opatrenia zabezpeduju neustéle budovanie know-
how a tvoria zaklad pre v€asnl implementéciu inovacii v procese Gc¢tovnictva. S ciefom plnit rozsiahle pravne predpisy je pre
kazdodennu pracu zabezpecena podpora vo forme pocetnych smernic, priruciek a pracovnych pomaocok, ktoré podliehaju

pravidelnej kontrole a v pripade potreby aj aktualizacii.

Kontrolné opatrenia
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Kontroly zahffiaju na jednej strane systémové kontroly zo strany IT, ktoré zadefinovala Oberbank, a na strane druhej iné ru¢né
kontroly a kontroly plauzibility, ako i kontroly na principe Styroch oci. Koncepcia opravneni zavedend v Oberbank predstavuje

dodatocny zabezpecovaci mechanizmus.

Opatrenia v oblasti monitoringu
Monitoring procesov Uétovnictva zabezpecuje IKS. Funkciu monitoringu procesov vykonavaju tiez veddci/e oddeleni a zodpo-
vedni/é veduci/e skupin. Cely proces monitoringu kontroluje interny audit. Dodato¢nd funkciu monitoringu pripada audito-

rom/auditorkdm konsolidovanej U¢tovnej zavierky a kontrolnému vyboru.

Celobankové riadenie rizik a vypoéet schopnosti banky zndsat rizika

Prudencidlne poZiadavky na vysokokvalitné riadenie rizik, ktoré vyplyvaju zo systému hodnotenia primeranosti vnutorného
kapitalu ICAAP a zo systému hodnotenia primeranosti likvidity ILAAP, napifia Oberbank pomocou vypottu schopnosti banky
znasat rizikd a uplatfiovanim systému sprav a limitov pre riadenie likvidity. Zaklad pre postdenie schopnosti banky znasat rizika
tvori kvantifikdcia vyznamnych rizik a prostriedkov na ich krytie. V rdmci vypoétu schopnosti znasat rizika sa z ekonomickej
sumy na ich krytie odvodzuju limity ICAAP pre vyznamné rizikd banky, ktoré vyplyvaju z obchodného modelu Oberbank. Robi
sa to pre Uverové riziko (v rdmci Gverového rizika sa podrobne kvantifikuje riziko zlyhania, riziko zlyhania kontrahenta, riziko
Uverov v cudzej mene, riziko Upravy Uverového hodnotenia (riziko CVA), riziko krajiny a riziko koncentracie Uverovych rizik),
trhové riziko obchodnej knihy, trhové riziko bankovej knihy, riziko likvidity, operacné rizika a rizika, ktoré vyplyvaju makroeko-
nomického prostredia.

Ochota Oberbank znasat riziko je vo vypocte schopnosti znasat rizika obmedzena na 90 % zo sumy na krytie rizik. Zvysnych 10
% ostdva nepriradenych. Okrem obmedzenia vyskou prostriedkov na krytie rizik sliZia na operativne riadenie vyznamnych rizik

aj procesy a podrobné limity.

Uverové riziko

Pojmom Uverové riziko sa oznacuje riziko, ze dlznici a dlZznicky nebudu uhradzat platby v zmysle zmluvy vébec alebo ich budu
hradit len ¢iastoéne. Uverové riziko z pohladavok voéi bankam, krajindm a sikromnym a firemnym klientom a klientkam pred-
stavuje najdolezitejsiu Cast rizika v koncerne Oberbank. Riadenie Uverového rizika ma na starosti oddelenie riadenia Gverov.
Oddelenie je oddelené od odbytu, ¢im je zarucené, Ze hodnotenie rizik a rozhodnutia v suvislosti s riadenim rizik su nezavislé
v kazdej faze uverového procesu aZ po Uroven predstavenstva.

Stratégia Uverového obchodu sa opiera o princip regionality, sidlo Uverovych klientov a klientok sa nachadza v regidnoch, ktoré
pokryva siet pobociek Oberbank. V Rakisku a Nemecku sa zameriavame prevazne na financovanie priemyslu a stredne velkych
podnikov, v Cesku, Madarsku a na Slovensku predovietkym na malé a stredné podniky. Operativne ciele v stvislosti s rizikami
stanovuje vedenie spolo¢ne s manazmentom riadenia Uverov minimalne raz ro¢ne v ramci tvorby rozpoctu a na zaklade pod-
netu po uskutoéneni analyzy obchodno-politickej vychodiskovej situacie a aktualneho vyvoja.

Uvery su poskytované na zaklade postdenia bonity klientov/klientok. Pri firemnych klientoch sa pouZiva ratingovy systém
vyvinuty na zaklade Statistickych metdd. To isté plati pre rating obchodu sikromnych klientov a rating Uverovych Ziadosti
sukromnych klientov v Rakusku a Nemecku. Hodnotia sa kvantitativne (hard facts) i kvalitativne kritéria (soft facts, vystrazné
indikatory), ktoré spolu vytvéaraju objektivny obraz klientskej bonity so zameranim na buducnost. Tieto ratingové postupy
podliehaju kazdorocnej previerke. Vysledné zistenia sa priebeZne pouZivaju na ich dalsi vyvoj a vylepsenie.

Prijimanie zabezpeceni pre Gvery a ich spravovanie povazujeme za vyznamnu sucast procesu riadenia Uverového rizika v Ober-
bank. Riadenie Uverového obchodu prostrednictvom nedostatocného krytia kladie vysoké naroky na aktudlne a spravne oce-
nenie zabezpeceni. Preto je sprava zabezpeceni v celom koncerne Oberbank zo zasady organizacne odclenend od odbytu a
zabezpecduje ju vyluéne skupina pre poskytovanie sluZieb spojenych so zabezpecenim a aktivaciu dcérskej spoloc¢nosti Ober-
bank Service GmbH.

Riziko majetkovych ucasti
Rizikom majetkovych ucasti sa oznacuje potencialna strata hodnoty z dévodu nevyplatenia dividend, ¢iasto¢ného odpisu hod-

noty alebo straty z predaja, a tiez zniZenie tichych rezerv z dévodu hrozby negativneho hospodarskeho vyvoja.
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Podiely v sesterskych bankach BKS a BTV, s ktorymi tvori Oberbank AG skupinu 3 Banken, predstavuju najvyznamnejsie ma-
jetkové ucasti Oberbank. Politika podielov Oberbank sa zameriava na nadobudanie podielov s relevanciou pre banku a odbyt,
ak st prospeéné pre obchody banky, teda ak je ich &innost priamym predizenim bankovej ¢innosti alebo pomocnou &innostou.
Nadobudaniu podielov predchadzaju analyzy, ktorych cielom je zabezpecit ¢o najkomplexnejsi obraz o vynosnosti, strategickej
vhodnosti a pravnej situdcii. Riziko zlyhania vyplyvajuce z podielov je v hodnoteni ICAAP kvantifikované v ramci Uverového

rizika.

Trhové riziko

Trhovym rizikom sa rozumie potencialna strata, ktora méze vzniknut v désledku zmeny cien a Urokovych sadzieb na finanénych
trhoch. Trhové rizika su v Oberbank AG riadené centralne aj pre zahrani¢né obchodné jednotky a Gplne konsolidované spoloc-
nosti koncernu.

Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich riadia v rdmci svojich pridelenych
limitov.

Oddelenie treasury a obchodu je zodpovedné za riadenie trhovych rizik pozicii v obchodnej knihe, Grokového rizika v pefaznej
obchodnej knihe a rizika devizového kurzu celého koncernu Oberbank. Kontrolu dodrZiavania limitov a poddavanie sprav o
rizikovej a vynosovej situdcii predstavenstvu a oddeleniu treasury a obchodu zabezpecuje oddelenie strategického riadenia
rizik na dennej baze.

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM) je zodpovedny za riadenie Grokového rizika dlhodobych pozicii (Urokova viazanost

> 12 mesiacov) pre meny EUR, USD, CZK a HUF a za riziko Uverového rozpatia.

Makroekonomické riziko
Pojmom makroekonomické rizikd oznacujeme potencialne straty, ktoré vyplyvaju zo zmien makroekonomického prostredia
(zhorsenie redlneho rastu HDP, vyznamny narast nezamestnanosti a platobnej neschopnosti, pokles kurzov akcii a trhu s ne-

hnutelhostami...).

Operacné riziko

Operacné rizikd su nerozluéne spaté s bankovym obchodom. Tento pojem zahfna rizikd, ktoré sa vztahuju na oblast prevadzky
banky. Operacné riziko je v Oberbank definované ako riziko strat v désledku neprimeranosti alebo zlyhania internych postu-
pov, ludi a systémov, alebo v dosledku externych udalosti. Na riadenie opera¢ného rizika ma Oberbank zriadené prislusné
grémium. Toto grémium usmerfuje proces riadenia operacnych rizik a je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, prip. za adaptaciu
prislusnych metéd.

Operativne riadenie operacnych rizik zabezpecuju prislusné operativne posobiace oddelenia a regionalne odbytové jednotky
(risk taking units), ktoré zodpovedaju za operacné riziko produktov a procesov, ktoré spadaju do ich kompetencie. Elektronicky
proces nahlasovania slUzZi na podporu pri evidovani vzniknutych operaénych rizik.

Ako zaklad regulacie a dalSieho rozvoja oblasti riadenia operacnych rizik slizZia systematické analyzy rizik. Realizuju sa formou
vyhodnocovania rizik v ramci pravidelného zistovania a kvantifikacie potencialnych operaénych rizik a formou vyhodnocovania
Skodovych udalosti vedenych v databaze skodovych udalosti, ako i prostrednictvom monitoringu hlavnych indikatorov rizika.
Na zabezpecenie velkych rizik zistenych v ramci analyzy boli prijaté konkrétne opatrenia (napr. poistenie, koncepcie na riesenie
havarijnych stavov IT, ndhradné vypoctové stredisko).

Z dovodu rastuceho vyznamu digitalizacie maju rizika IT a kybernetické rizika osobitné postavenie v ramci operacnych rizik.
Stratégia banky spociva v tomto pripade v snahe neustale udrZiavat bezpe¢nost na najmodernej$ej Urovni. Tato Glohu opera-

tivne zabezpecuje spolo¢nost 3 Banken IT GmbH, ktora bola poverena realizaciou uvedenej stratégie.

Riziko likvidity
Riziko likvidity (alebo aj riziko refinancovania) predstavuje riziko, ze banka nebude schopna plnit si vidy svoje platobné zavazky,
alebo len za cenu zvySenych nakladov. Primarnym cielom riadenia likvidity je preto zabezpecenie platobnej schopnosti v kaz-

dom ¢ase a optimalizacia Struktury refinancovania vo vztahu k riziku a vysledku hospodarenia.
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S ciefom obmedzit riziko zavislosti refinancovania od nestaleho bankového pefiazného trhu je pomer klientskych dverov k
suctu primarnych vkladov, vlastnych emisii a vkladov od podpornych bank ohraniceny strategickym limitom 110 %. Oberbank
ma primerany vankus (vankus likvidity) volného potencialu na refinancovanie vo forme cennych papierov a Uverovych pohla-
davok vhodnych na refinancovanie v centralnych bankach a vo forme vkladov v centralnej banke. Oberbank ma dalej k dispo-
zicii potencidl nevycerpanych bankovych liniek.

Dal$im strategickym principom je ¢o najvacsia diverzifikacia zdrojov refinancovania s ciefom prevencie zavislosti od medzi-
bankového penazného trhu a kapitadlového trhu. Patri k tomu aj aktivna praca so zaloZitelnymi zabezpeceniami pri poskytovani
Uverov.

Oddelenie treasury a obchodu je zodpovedné za riadenie kratkodobej likvidity na dennej baze. Riadenie likvidity na dennej
baze sa uskutoCriuje prostrednictvom bilancie vyvoja kratkodobej likvidity. Oddelenie strategického riadenia rizik zostavuje
kazdy den bilanciu vyvoja likvidity vratane predpokladov novych obchodov na 30 dalSich dni, ktora odraza prirastky prip.
Ubytky netto prostriedkov i akumulovanu hodnotu gap banky. Zaroven sa zostavuje bilancia vyvoja likvidity na dalSich 30 dni,
ktora kazdy den zobrazuje iba zmluvné pernazné toky Oberbank. Riadenie dlhodobej, prip. strategickej likvidity Oberbank je v
kompetencii predstavenstva a vyboru APM. Reporting zabezpecuje oddelenie strategického riadenia rizik. Na Gcely prezenta-
cie strednodobého a dlhodobého riadenia rizika likvidity banky sa zostavuje komplexna bilancia vyvoja likvidity. Pre pripad

extrémnych pomerov na trhu bol vypracovany nidzovy plan.

Koncentrdcia rizik
Koncentracie rizik zakladaju riziko koncentracie, ak maju potencidl spdsobit straty, ktoré su dostatoéne velké, aby mohli ohro-

zit stabilitu institlcie alebo spdsobit vyznamnu zmenu rizikového profilu.

Rozlisujeme dva druhy koncentracie rizik:

e Inter-koncentracie rizik sa vztahuju na koncentrécie rizik, ktoré mozu vzniknut zo subehu rizik réznych rizikovych kategorii.
Pomocou analyzy scendrov sa kvartalne v ramci vypo¢tu schopnosti znasat rizika preveruje citlivost Oberbank AG na inter-
koncentracie rizik.

e Intra-koncentracie rizik sa vztahujd na koncentrécie rizik, ktoré mézu vzniknuit v ramci jednej kategérie rizik. Zodpovednost
za riziko intra-koncentracie maju teda jednotky, ktoré su zodpovedné za prislusné druhy rizik. Riziko intra-koncentracie je
na zaklade obchodného modelu Oberbank vyznamné najma v oblasti Gverového rizika. Pri vypocte schopnosti znasat riziko
sa riziko intra-koncentracie zohladriuje v rdmci Uverového rizika. Riadenie rizik koncentracie v Uverovom riziku sa uskutoc-
riuje prostrednictvom limitov na krajiny, limitov na velki majetkovl angazovanost a limitu na portfélio.

Riziko udrZatelnosti (riziko ESG)

Riziko udrzatelnosti zahfia fyzické rizika, ktoré vznikaju v dosledku extrémnych poveternostnych situacii a rizika prechodu,

ktoré vyplyvaju z prechodu na ekonomiku s nizkymi emisiami CO,. Riadenie rizika udrZatelnosti je zabezpecené v rdmci riadenia

uverového rizika, trhovych rizik, rizika likvidity a operacnych rizik.
Riziko nadmernej financnej paky

Oberbank meria riziko nadmernej finanénej paky tak, Ze ukazovatel financnej paky (leverage ratio) pocita v sulade s ¢l. 429

nariadenia CRR. Na riadenie rizika bola stanovenad internd hranica pre ukazovatel finan¢nej paky vo vyske 4 %.
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Stratégia 2025: V centre pozornosti zamestnanci a zamestnankyne

Rozhodujucim faktorom trvale udrzatelného Uspechu Oberbank si zamestnankyne a zamestnanci, ktoré/i sa vyznacuju anga-
Zovanostou, vasiiou, kompetentnostou a zameranim na predaj. Aj v ramci tvorby Stratégie 2025 sa zamestnancom a zamest-
nankyniam venuje zvy$ena pozornost. Po rozsiahlej analyze systému boli v stratégii zadefinované strategické oblasti so zvy-
$enou relevanciou pre ludské zdroje, ktoré budi musiet byt spracované do roku 2025. Na podporu tychto buducich vyziev
bol uz v roku 2020 spusteny proces transformacie Useku udskych zdrojov a rozbehnuté boli vyznamné projekty ako napr.
,Employer Branding” (Budovanie znacky zamestnavatela), ,Employee Experience” (Skisenosti zamestnanca) a ,,Flihrung

sichtbar und messbar machen” (Zviditelnenie a meratelhost manaZmentu) s projektovym ciefom 2021.

Koronavirus a digitalizdacia

Rok 2020 sa pre zamestnancov a zamestnankyne Oberbank niesol v znameni pandémie COVID-19 a vyziev, ktoré priniesla.
Vdaka rychlemu a profesionalnemu konaniu krizového stabu a dobre fungujuceho riadenia kontinuity ¢innosti (business con-
tinuity management) sa podarilo zabezpecit prevadzku vo vietkych oblastiach a krajinach, v ktorych banka p6sobi, a to na
zaklade rozdelenia timov, zvyseného uplatnenia reZzime mobilnej prace a rozsiahlych ochrannych opatreni (rusko, dezin-
fekéné prostriedky, deliace steny z plexiskla na realizaciu konzultacii, stratégie rychlotestovania atd.). Sprievodné opatrenia
ako osobitné konzulta¢né hodiny ludskych zdrojov, pravidelna komunikacia prostrednictvom viacerych kanalov, dobrovolna
ponuka na vyuzitie mimoriadnej moznosti opatrovania ¢lenov rodiny od prvej hodiny a vedomé zachovanie a Uspesna reali-
zacia programu letného opatrovania deti v prevadzke v Linzi, to vSetko zaistilo nevyhnutnu podporu na to, aby sme tuto vy-
zvu spolu dobre zvladli.

Pandémia COVID-19 nam navyse dala a stale dava velkd $ancu este rychlejsie digitalizovat procesy v oblasti fudskych zdrojov.
Okrem takmer kompletne digitalizovanych Standardnych procesov v oblasti fudskych zdrojov, ktoré su sicastou samoobsluz-
ného servisu pre zamestnancov (mzdové vyuctovanie, manazment sluZzobnych ciest a dochadzky ...) pri praci uplatiujeme
takmer vylu¢ne online nabor zamestnancov, online stretnutia, workshopy a pracujeme na intenzivnej digitalizacii pisomného
styku, priCcom nasa praca nestraca na kvalite. Osobitne sme popohnali trvaly prechod a adaptaciu Skoleni a ponuky vzdelava-

cich podujati (heslo znie kombinované vzdelavanie).

Ndbor a vzdeldvanie

V regionoch, v ktorych pdsobi Oberbank, bude z dovodu demografického vyvoja a silnej konkurencie stale va¢sou vyzvou,
ako ndjst vhodnych zamestnancov a zamestnankyne. Aj dal$ia expanzia v tychto regiénoch a vieobecny demograficky vyvoj
prinasaju pre oblast vyhladdvania novych zamestnancov dalsie vyzvy.

Aby sme nadalej ziskavali tych najlepsich predajcov a predajkyne a najlepsich Specialistov a Specialistky, vyuziva Oberbank
,nabor cez vsetky kandly” a rovnako ako u klientov stavia o. i. na intenzivnom manaZmente referencii a odporucani. Podporu
nachadza v digitdlnom nastroji AHOI, vdaka ktorému v minulom roku ziskala viac ako 50 zamestnancov a zamestnankyn. Na-
borovy kanal ,odporucanie zamestnancov” je tak s odstupom najefektivnejSim kanalom. Vdaka prezencii na modernej, inte-
ligentnej ndborovej platforme v Nemecku a pouZivaniu automatizovaného softvéru na manazment uchadzacov aj v krajinach
strednej a vychodnej Eurdpy sa v uplynulom roku markantne zvysili néborové Standardy na tychto trhoch.

Rastlica dynamika a neustadle zmeny si vyZaduju celoZivotné vzdelavanie sa. Rozhodujlucim faktorom je aktualna, flexibilna,
obsahovo vystizna a metodicky uc¢inna vzdeldvacia ponuka. V uplynulom roku sme preto osobitne podporovali vyvoj interne-
tovych Skoleni, online live skoleni/podujati, skoliacich videi, elektronickych knih a testov. Aj nase vlastné certifikacné pro-
gramy pre obchod sukromnych a firemnych klientov sme v konstantnej kvalite prestavili na koncepciu kombinovaného vzde-
lavania alebo na Cisté online formaty. Napriek obmedzeniam v désledku korony bol pocet dni absolvovanych na vzdelavacich
aktivitach na zamestnanca na Urovni cca 3,5 dna (vratane e-learningov). V roku 2020 sme do ponuky kvalitného, diverzifiko-

vaného a moderného vzdeldvania investovali cca 1,1 mil. EUR.

Planovanie ndstupnictva a vedenie
Dosledné vedenie personalu zaloZzené na uznani a reSpekte je tym faktorom, ktorym si banka udrzuje zamestnancov a zamest-
nankyne a tiez kli¢ovym faktorom Uspesnosti spolo¢nosti Oberbank. Veduce pozicie sa preto obsadzuju prevazne z vlastnych

radov, ¢im je zaistena vizia nezavislosti a Gspechu, ako i hodnoty a obchodny model Oberbank. Desat klti¢ovych prvkov vedenia
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zretelne popisuje, ako vyzerd Uspesné vedenie v Oberbank. Su neoddelitelnou stcastou kazdoro¢nych pohovorov MbO a pred-
metom vyhodnocovania. Pohovor MbO ma jasné zameranie na rozvoj, vedenie a dohodnutie cielov. Definované Standardy
vedenia zamestnancov a poZadované schopnosti si predmetom skoleni vedtcich pracovnikov v akadémii Oberbank, ktoré su
poskytované v spoluprdci so vzdeldvacou institdciou LIMAK Austrian Business School. Aj tdto akadémia presla v roku 2020
uspesne na koncepciu kombinovaného vzdeldvania.

Projekt ,Sanca 2030 — vacSia rozmanitost vdaka rodovej rovnosti“, ktory bol spusteny v roku 2019, si za ciel kladie vyvazenost
vo vedeni. Tento projekt nam rozhodujicim spésobom pomaha zvladnut nadchadzajicu generaénd obmenu na urovni vedu-
cich pracovnikov z vlastnych radov a zaroven zvysuje atraktivitu banky ako zamestnavatela smerom dovnutra i navonok. D6-
slednou pracou v oblasti interného naboru, rozvoja potencialu a riadenia rodicovskych dovoleniek sme na dobrej ceste k do-
siahnutiu nasho ambiciézneho dlhodobého ciela: zvysenie podielu Zien vo veducich poziciach na 40 % v roku 2030. Pri obsa-
dzovani uvolnenych pozicii sa osobitne dba na dodrzZiavanie rovnosti prileZitosti a prednosti kvality pred kvétami ako na roz-

hodujuce kritéria.

Oberbank ako atraktivny zamestndvatel trend
L
Oberbank je vnimana ako vysoko atraktivny zamestnavatel. Naznaduje to ocenenie odborného magazinu T P
,trend” titulom Spickovy zamestnavatel v oblasti bank a poskytovatelov finanénych sluZieb za rok 2020. Svedcia Sl
o tom aj vynikajuce hodnotenia na internetovej platforme , kununu”. 2020
Hospodarsky uspech Oberbank, samostatnost a nezavislost Oberbank, ale aj napinavé vyzvy, $ance na interny S
kariérny postup, vynikajuca pracovna atmosféra a zluéitelnost zamestnania s rodinnym Zivotom (obnova certi- DIENSTLEISTUNGEN

& KZOPERATION MIT =
hununy” statista

fikatu 2020 Audit berufundfamilie) robia z Oberbank zamestnavatela so silnou znackou. Svojim zamestnancom
a zamestnankyniam navyse poskytuje rozsiahly balik foriem socidlnej podpory. Oberbank okrem toho ako prva
banka v Rakusku umozriuje svojim zamestnancom a zamestnankyniam od roku 2018 podielat sa na Uspechu
banky prostrednictvom zamestnaneckej podielovej nadacie, ktori Oberbank ucelovo dotuje. Z Uspechu a rastu -‘ r
spolo¢nosti tak maju zamestnanci a zamestnankyne priamy osoh. Zaroven stelesfiuju vyznamného a stabilného Zertifkat seit 2011

audit berufundfamilie

hlavného akcionara.

Zamestnaneckd podielovd naddcia

UZ po tretikrat zamestnanecka podielova nadécia Oberbank previedla na svojich zamestnancov aj v roku 2020 celkovo 5,0 mil.
EUR vo forme vlastnych akcii. Ako jednoznacny symbol udrzatelného a kontinudlneho uznania prace zamestnancov a zamest-
nankyri banka az do roku 2023 zabezpecila, ze do nadacie budu plynut dalsie pridely akcii. Atraktivita banky ako zamestnava-
tela sa ukazuje aj na velmi Uzkom prepojeni zamestnancov a zamestnankyn a veducich pracovnikov a pracovnicok s Oberbank.
Pdsobivo to demonétruje priemernd dizka zamestnania v rozsahu 13 rokov napriek intenzivnej expanzii v uplynulych rokoch
(a vdaka tomu vznik novych kratkych zamestnaneckych pomerov). Na hlavnom trhu, teda v Rakusku, je priemernd dizka za-

mestnania dokonca takmer na urovni 15 rokov.

,Akcia Zdravie”

»Mens sana in corpore sano — v zdravom tele zdravy duch”: zname prislovie, ktoré ma pre Oberbank velky oo Seg s
&

Q

&

vyznam, a ktoré banka presadzuje od roku 2010 projektom , Akcia Zdravie“. Projekt sa opiera o tri piliere, a to = 4‘“3
pohyb, vyZiva a dobrd mentalna kondicia, a dalsi rozvoj zaznamenal pod aspektom trvalej udrzatelnosti. § §
Vsetci zamestnanci a zamestnankyne vo vsetkych krajinach mali v rokoch 2019/2020 k dispozicii test vitality % BGF &

. s . . , . 2019 _ 202"
vratane moznosti OpatOVnehO pretestovanla Sa.

Mnohé vstupy na tému vyZivy (,,Zdravé stravovanie v kazdodennom kancelarskom Zivote“) a tréningy (full body power wor-
kout) vyprodukovali a online ponukali samotni zamestnanci a zamestnankyne — zucastnili sa na nich mnohi kolegovia a ko-
legyne zo vsetkych krajin, v ktorych ma Oberbank zastupenie. V obchodnych oblastiach a centrdlnych oddeleniach zaroven
posobia ako vlajkonosici vyslanci a vyslankyne zdravia: Vystupuju ako lokalny prvy kontakt pre vsetkych zamestnancov a za-
mestnankyne pri otdzkach na tému zdravia a programov Oberbank na podporu zdravia na pracovisku. Na zaklade tychto a
dalsich opatreni sa Oberbank po tretikrat v rade podarilo Uspesne si obnovit certifikat kvality pre oblast podpory zdravia na

pracovisku. Tradicne vysoky podiel odpracovaného povinného pracovného ¢asu bol v roku 2020 na drovni 97,1 %.
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Persondine rizika

Vyznamné personalne rizika (dostupnost personalu, pracovné pravo a zvyky v oblasti zamestnanosti, konflikty medzi zamest-
nancami a zamestnankynami, trestné, neopravnené konanie zamestnancov a zamestnankyri) systematicky sledujeme, evidu-
jeme a vyhodnocujeme. Hlavné ukazovatele rizik umoZfiuju monitoring s cielom prijat v€as opatrenia a odstranit alebo mini-
malizovat hrozby a rizika.

Zamestnanci koncernu Oberbank

Priemerny stav zamestnancov koncernu Oberbank (zamestnanci, ekvivalent plného tvazku) sa v roku 2020 zvysil o0 19 0s6b na
2 168 zamestnancov. ZvySenie mozno vysvetlit Gspesnou expanziou pobociek predovietkym v Nemecku a v Madarsku. V
zmysle rastovej stratégie boli vykonané aj selektivne investicie do centraly. Zaroven sa podarilo dosiahnut Uspory na zaklade

vyuZzitia prirodzenej fluktudcie najma zvySenim produktivity a efektivity a tiez centralizaciou v predaji.
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Pri vSetkych svojich zameroch Oberbank vyslovne zohladnuje aspekt udrzatelnosti. Sprava o udrzatelnosti (smernica ¢.
2014/95/EU) je dostupna na stranke www.oberbank.at/Nachhaltigkeit.

UdrZatelnd sprdva a riadenie spolo¢nosti
Obchodna politika Oberbank je zaloZena na zdsadach dobrej spravy a riadenia spolocCnosti a transparentnosti a sleduje udrza-
tefné a dlhodobé ciele. Najvyssi ciel spoloénosti, ktorym je zachovanie nezavislosti, chceme zabezpedit udrzatelnou vynosnos-

tou a rozumnou politikou v oblasti rizik.

Rakusky kédex sprdvy spoloénosti (OCGK)
Ako spoloénost kétovana na burze sa Oberbank zaviazala dodrziavat kédex OCGK, ktory predstavuje cennd pomdcku pri
Uprave vnutornych mechanizmov a ustanoveni. Vyhlasenie o dodrZiavani zasad bolo po prvykrat vydané na zasadnuti dozornej

rady 26. novembra 2007. Odvtedy sa riadime aktudlne platnou verziou kédexu OCGK.

Udrzatelné riadenie rizik

Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov. Oberbank AG ma na starosti stano-
venie, implementaciu, riadenie a kontroling rizikovej stratégie v koncerne Oberbank. Predstavenstvo a vSetci zamestnanci i
zamestnankyne konaju v sulade so zasadami platnymi pre politiku riadenia rizik a pri svojich rozhodnutia dodrZiavaju uvedené

usmernenia.

Zamestnanci a zamestnankyne

Zamestnanci a zamestnankyne vkladaju svoj ¢as, vedomosti a pracovné nasadenie v prospech Oberbank. S ciefom zabezpedit,
aby v tejto svojej investicii nepolavili, musi byt Oberbank atraktivnym a vyznamnym zamestnavatelom. Okrem spravodlivych
platov a socidlnych prispevkov k tomu patria aj rozvojové a kariérne moznosti, rovnost prileZitosti, zlu¢itelnost zamestnania a

rodinného Zivota i podielanie sa na spolo¢nosti.

Zodpovednost pri tvorbe produktu
Pokradujuci rozvoj produktového portfdlia v zmysle udrzatelnosti je sucastou profilu banky Oberbank. UzZ v roku 2001, ked'sa
o udrZatelnosti esSte nehovorilo, zaloZila Oberbank fond udrzatelnosti 3 Banken Nachhaltigkeistfonds, prvy certifikovany ra-

kusky fond s nalepkou ekologickej spolo¢nosti.

Ekologickd zodpovednost

Setrné zaobchadzanie so vietkymi zdrojmi je ¢astou spolo¢enskej zodpovednosti. Pri vietkych ¢innostiach, procesoch a pro-
duktoch sa Oberbank snazi zabezpecit, aby ich vplyv na Zivotné prostredie bol ¢o najpriaznivejsi. Najméa v ramci spravy budov,
energetického manaZmentu, pri sluZzobnych cestach a nakupnej politike sa déraz kladie na aspekty ekoldgie a vd'aka tomu na

dlhodobé znizovanie nékladov.
Socidlna zodpovednost

Poskytovanie podpory osobam a skupindm v znevyhodnenej Zivotnej situdcii a podporu kulturnych aktivit vnima Oberbank

ako hodnotnu sucast svojej spolo¢enskej zodpovednosti.
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Zakladné imanie, rozdelenie akcii podla nomindlnej hodnoty a schvdlené imanie

K 31. decembru 2020 bolo zakladné imanie spolo¢nosti Oberbank AG vo vyske 105 381 186 EUR a delilo sa na 32 307 300
kmenovych akcii na majitela bez nomindlnej hodnoty s kédom ISIN AT0000625108 a na 3 000 000 kmeriovych akcii na majitela
bez nominalnej hodnoty s kddom ISIN ATOOO0A2HAY1.

Odkupenie akcii

Predstavenstvu spolo¢nosti Oberbank AG udelilo valné zhromaZdenie splnomocnenie na nadobudnutie vlastnych akcii v roz-
sahu zakazdym do 5 % zakladného imania, a to na ucely obchodovania s cennymi papiermi a poskytnutia akcii zamestnancom
a zamestnankyniam koncernu Oberbank, a tiez v rozsahu do 10 % zakladného imania bez uréenia ucelu. Zabezpedené boli tiez

prislusné povolenia od orgdnu dohladu v zmysle nového rezimu CRR.

Syndikdtna dohoda a akcie s osobitnymi kontrolnymi pravami

Spolocnosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, BKS Bank AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen. m.b.H.
uzatvorili syndikatnu dohodu s cielom zachovat nezavislost spolo¢nosti Oberbank AG. V ramci tejto dohody sa strany dohodli
na spoloénom vykone hlasovacich prava a vzajomnych predkupnych pravach. Spolo¢nost Beteiligungsverwaltung Gesellschaft
m.b.H (BVG) a spolo¢nost BKS Bank AG uzavreli s i¢innostou k 7. novembru 2020 podriadent syndikatnu zmluvu.

Z velkej Casti hlasovacich prav zamestnancov a zamestnankyn Oberbank bol vytvoreny syndikdt Oberbank-Mitarbeiterbil-
dungs- und Erholungsférderung registrierte Genossenschaft mit beschrankter Haftung. Za osobitnu ¢ast akcionarov a akcio-
narok z radov zamestnancov a zamestnankyn dalej vykonéva hlasovacie prava na zaklade splnomocnenia spolo¢nost BOB Mi-

tarbeiterbeteiligungsgenossenschaft e.Gen. v zmysle prislusne udelenych pokynov.

Struktira akciondrov a podiel zamestnancov a zamestnankyri

Najvaésim individualnym akcionarom banky Oberbank bola k 31. decembru 2020 spolo¢nost CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H. s podielom na celkovom kapitale vo vyske 23,76 %. Spolo¢nost Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
vlastnila podiel vo vyske 16,15 %, spolo¢nost BKS Bank AG 14,79 % (vratane podriadeného syndikatu s BVG). Spoloénost
Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. mala podiel vo vyske 4,50 %, Generali 3 Banken Holding AG 1,62%, zamest-

nanci a zamestnankyne Oberbank vlastnili 4,15 %.

Menovanie orgdnov a zmena kontroly

Okrem zakonnych ustanoveni neexistuju Ziadne dalsie ustanovenia o vymenovani a odvolani ¢lenov predstavenstva a dozornej
rady a o zmene stanov spolo¢nosti. Ziaden z vlastnikov nemoze ovlddat banku Oberbank sam, priamo ani nepriamo. Nie su
zname Ziadne dohody, ktoré by sa uplatfiovali pri pripadnej dohodnutej zmene kontroly. Zaroven neexistuje Ziadna dohoda o
odskodneni uzatvorena medzi spolo¢nostou a ¢lenmi a ¢lenkami jej predstavenstva a dozornej rady, alebo zamestnancami a

zamestnankynami v pripade verejnej ponuky na prevzatie.

Linz 3. marca 2021

Predstavenstvo
=~
i
A%J— b
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£1
Generalny riaditel Riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRkl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA Martin Seiter, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Persondlne zaleZitosti a Uc¢tovnictvo ~ Sukromni klienti Celkové riadenie rizik Firemni klienti
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Prehlad rozdelenia segmentov

V rdmci vykazovania o segmentoch rozliSuje Oberbank segment firemnych klientov, sukromnych klientov, finan¢nych trhov a

segment iné (primarne segmenty).

Segment firemnych klientov zahffia pravnické osoby (velki klienti, malé a stredné podniky a mikropodniky) a samostatne za-

robkovo ¢inné osoby. Aj lizingova podskupina sa vykazuje vtomto segmente.

Segment sukromnych klientov zahffia vysledky obchodnych vztahov s osobami, ktoré maju prijmy zo zavislej ¢innosti, a so

sukromnymi osobami.

V segmente financnych trhov sa vykazuje vysledok hospodarenia z podielov a z obchodnej ¢innosti, a tieZ Cisté urokové vynosy

z transformdcie lehot a Struktury savahy.

V segmente iné su vykazané vynosy a ndklady, predovsetkym reZijné ndaklady v oblasti nakladov na nakup tovaru a sluZieb a

personalnych nakladov, a tiez naklady spojené s odpismi, ktorych priradenie ¢i rozdelenie do inych segmentov nie je ucelné.

Zostava podla sekundarnych segmentov sa nerealizuje, kedZe prahova hodnota 10 %, stanovend v IFRS, nie je dosiahnuta ani

s ohladom na prispevok k vysledku hospodarenia, ani s ohfadom na klasifikaciu majetku.

Prehlad segmentov v roku 2020 v Firemni Sukromni Financné Konsolidovany vykaz ziskov a
mil. € klienti klienti trhy Iné strat za rok 2020
Cisté urokové vynosy 262,5 62,3 12,1 336,9
Vynosy zo spoloénosti ocenenych me- -8,0 -8,0
tédou vlastného imania

Rezervy na krytie rizik — Uvery -35,2 -0,2 -6,4 -41,8
Saldo vynosov a nakladov z poplatkov 89,4 81,3 170,7
a provizii

Vysledok hospodarenia z obchodnej 1,4 0,1 1,5
¢innosti

Naklady na spravu -160,4 -90,9 -9,2 - —294,9
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢in- 5,4 3,9 6,7 - 3,2
nosti 12,8

Vysledok hospodarenia z mimoriad-

nej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 163,1 56,4 -4,8 - 167,5
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) 9,5 % 17,8 % neuvedené 5,7 %
pred zdanenim

Pomer vynosov a nakladov (CIR) 44,7 % 61,6 % 84,7 % 58,5 %

Oberbank ma geograficky obmedzenu spadovu oblast, ¢o je podmienené jej charakterom regiondlnej banky. Od alokacie ob-
chodov podla geografickych znakov sa preto upusta, kedZe ma len sekundarny vyznam.

Priradeny vlastny kapital je od obchodného roku 2016 uroceny priemernou desatro¢nou swapovou sadzbou, vypocitanou za
poslednych 120 mesiacov, a vykazuje sa ako vynosy z investovania vlastného kapitalu v oblasti Urokov. Rozdelenie priradeného
vlastného kapitalu vykdzaného v stivahe sa uskutocnuje podla regula¢nej poZziadavky na vlastny kapital platnej pre dané seg-

menty.
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Segment firemnych klientov v mil. € 2020 2019 Zmena stavu
Cisté Grokové vynosy 262,5 258,8 1,4 %
Vynosy zo spoloc¢nosti ocenenych metddou vlast-

ného imania

Rezervy na krytie rizik — Uvery -35,2 -3,2 >100,0 %
Saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii 89,4 87,6 2,0%
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 1,4 0,1 >100,0 %
Naklady na spravu -160,4 -156,5 2,5%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 5,4 9,6 —44,1 %
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 163,1 196,5 -17,0%
Podiel na zisku pred zdanenim 97,4 % 71,1 % 26,2 %-P.
@ ekvivalent Gverového a trhového rizika (rak. za-

kon o bankovnictve) 10602,0 10197,1 4,0 %
Aktiva segmentu 13 852,0 13 423,8 3,2%
Zavazky segmentu 9276,1 8 569,5 8,2 %
@ priradeny vlastny kapital 1725,7 1664,0 3,7%
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) pred zdane-

nim 9,5% 11,8 % -2,3 %-P.
Pomer vynosov a nakladov (CIR) 44,7 % 43,9 % 0,8 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2020

Vysledok hospoddrenia v segmente firemnych klientov klesol v roku 2020 0 17,0 % na 163,1 mil. EUR.

Cisté Urokové vynosy sa zvysili 0 1,4 % na 262,5 mil. EUR, saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii stiplo 0 2,0 % na
89,4 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik sa zvysili na 35,2 mil. EUR.

V nékladoch na spravu bolo zaznamenané zvysenie 0 2,5 % na 160,4 mil. EUR, ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti boli na
urovni 5,4 mil. EUR oproti minuloro¢nym 9,6 mil. EUR.

ROE klesla na 9,5 %, pomer CIR sa zhorsil na 44,7 %.

Firemné uvery
Objem komercénych uverov spoloc¢nosti Oberbank sa v roku 2020 zvysil o 3,5 % na 13 556,6 mil. EUR. Na zaklade vynikajucej

kapitalovej vybavenosti a likvidity Oberbank sme spoloénostiam mohli nadalej poskytovat dostatok finanénych prostriedkov.

Jasné prirastky v oblasti podporného financovania

V roku 2020 podala Oberbank v ramci korona podpory a v rdmci klasickej podpory podnikatelov na ucely investicii, investicii
do ochrany Zivotného prostredia a investicii do vyskumu, vyvoja a inovacii spolu 2 597 klientskych projektov, o predstavuje
ndrast 0 92,2 % oproti uz vysokej minuloro¢nej Urovni. Predovietkym po preklenovacich korona uveroch zabezpecenych pod-
pornym ruéenim bol v segmente firemnych klientov zaznamenany velmi velky dopyt. Viedlo to k tomu, Ze sa opat zvysila aj

celkova vyska zavazku z poskytnutych podpornych tverov o 34,7 % na 1,453 mld. EUR.

Odklady a preklenovacie uvery

Na zaciatku pandémie sme klientom a klientkam pomahali nebyrokratickou formou takzvanych rychlych odkladov a pondkali
sme pozastavenie splatok do 30. juna 2020. Tuto mozZnost vyuZilo pomerne vela spolo¢nosti, dotklo sa to priblizne 9,0 % pla-
novanych mesacnych splatok. Nasledne boli s klientmi uzatvarané koneéné dlhodobé dohody alebo boli poskytované statom
garantované preklenovacie Uvery. OdloZzené splatky firemnych klientov sa odvtedy pohybuju na nizkej Urovni, v priemere vo

vyske 0,5 % planovanych mesacnych anuitnych splatok.

Lizing
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Po dobrom priebehu prvého polroku 2020 sme po vypuknuti pandémie COVID-19 museli znasat vyrazny pokles v novom ob-
chode. V tretom aj Stvrtom polroku sa novy obchod oproti minulému roku znizil o 30 %, ¢o viedlo k tomu, ze v celkovom
vysledku za rok vo vyske 766,0 mil. EUR bolo aktivovanych o 144,0 mil. EUR menej nového obchodu ako v minulom roku.
Priaznivo sa tohtoro¢ne vyvijal obchod s nehnutelnostami, ktory sa vdaka aktivacii niekolkych velkych projektov markantne

zvysil 0 92 %.

Struktirované financovanie

Aj ked'bol objem novo poskytnutych Gverov v oblasti Struktirovaného financovania s vyskou 610 mil. EUR mierne pod Uroviiou
predchadzajuceho roku, poctom 41 Uspesne uzatvorenych Uverov sme takmer nadviazali na Uroven predchadzajuceho roku.
Vyznamnou hnacou silou bola opat oblast Uverov na nehnutelnosti, M&A financovanie a financovanie cestovného ruchu. Zatial
¢o prvé dve menované oblasti zaznamenali vyrazné zvysenia tak v pocte spracovanych pripadov, ako aj v objeme projektov,
dopyt po Uveroch zameranych na cestovny ruch bol v désledku pandémie vyrazne zdrZzanlivejsi. Po mimoriadne priaznivom
roku 2019 pre Uvery na cestovny ruch bol dopyt merany podla poctu a objemu spracovanych pripadov zhruba na Grovni roku
2017, prip. 2018.

Sukromny a mezaninovy kapitdl

V roku 2020 zaznamenal fond Oberbank Opportunity Fonds 129 Ziadosti, ¢o je napriek koronakrize len o zanedbatelné mnoz-
stvo menej ako minuly rok. Napriek tomu je najma v neistych ¢asoch korony vyznam mezaninového financovania a sukrom-
ného kapitélu (private equity) ako finanénych néstrojov posilfiujlcich bilanciu u spoloénosti opat na vzostupe.

Od svojho zaloZenia sa fond Oberbank Opportunity Fonds zucastnil na 85 transakciach a desiatich pridavnych investiciach s
vlastnym a/alebo mezaninovym kapitalom, prip. s vysoko vynosnym kapitalom a poskytol objem vo vyske priblizne 231 mil.
EUR. Fond Oberbank Opportunity Fonds sa zameriava na etablované spolo¢nosti v pokrocilejsich vyvojovych fazach. S cielom
zaplnit medzeru v potiatoénych fazach financovania sa Oberbank podielala na hornoraktiskom fonde OO HightechFonds. Aj

tato investicia sa vyvijala priaznivo.

Syndikované uvery a dlhopisové p6Zicky

roku 2020 v d6sledku aktualnej hospodarskej situacii skor utimena.
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Dokumentdrne a zdru¢né obchody

Globalna pandémia COVID-19 mala na medzinarodne silne previazanu ekonomiku v spadovej oblasti Oberbank tvrdy dopad.
Uz zaciatkom roku 2020 sa prejavilo vyrazné spomalenie globalneho ekonomického rastu. Na zabrzdenie razantného Sirenia
koronavirusu v Azii boli prijaté vazne, ale Gcinné opatrenia. Lockdowny v Azii viedli k masivnemu naruseniu celosvetovych
dodavatelskych retazcov. Vinou globalizacie sa virus neuveritelne rychlo rozsiril po celom svete. Pomocou lockdownu sa kra-
jiny na celom svete snaZili obmedzit Sirenie virusu. Nasledne doslo v mnohych krajinach takmer k ochromeniu hospodarskeho
rastu a doddavatelskych retazcov.

Obchod s tovarom a sluzbami utrpel v prvom polroku 2020 historicky prepad. Svetovy obchod bol konfrontovany situaciou,
ktord tu este nikdy nebola, a v roku 2020 sa zni%il 0 13,5 %. Len Cine sa nakoniec podarilo dosiahnut v roku 2020 aspof mierny
rast. Rozvojové a prahové krajiny sa pocas krizy prejavili ako hospodarsky robustnejsie ako vysoko industrializované krajiny.
IHS Markit vydala na rok 2021 progndzu rastu medzinarodného obchodu vo vyske 7,6 %.

Zabezpecovacie nastroje (akreditivy, dokumentarne inkasa, zaruky) sa aj pocas krizy ukazali ako optimalny nastroj na zabez-
pecenie rizik. V Oberbank sme zatial nemali ani jeden pripad vypadku platieb. Zvysujice sa povedomie klientov a klientok o
rizikdch sa odrazilo na stupajucom pocte Ziadosti o zabezpeclenie pre rizikové adresy aj v rdmci Eurdpy. V sulade s tym sa v
druhom polroku 2020 opéat vyrazne zvysil dopyt po néstrojoch na zabezpedenia rizika. V oblasti digitalizacie sa osobitne osved-

Cilo zaddvanie ruceni cez klientsky portal Oberbank.

Financovanie exportu s vyraznym ndrastom objemu

V tejto narocnej situdcii sa osvedcilo komplexné poradenstvo pri zahrani¢nych obchodoch poskytované z jedného zdroja. Pri
tuzemskych investicidach zameranych na export tak bol zaznamenany narast objemu v rozsahu 10,0 %. Uspesne sme tieZ ob-
hajili titul veducej rakuskej regiondlnej banky v oblasti revolvingovych Uverov OeKB. Pri Uveroch z fondu na export pre MSP
dosiahla Oberbank k 31. decembru 2020 trhovy podiel 11,5 % a v oblasti zabezpecovania refinanéného ramca pre velké pod-
niky (KRR) podiel viac ako 10,0 %.

Faktoring Ziadany ako alternativa financovania
Pozitivny trend v oblasti akvizicie novych klientov a v objemoch v piatom prevadzkovom roku pokracoval, ¢o prinieslo potesu-
juci vysledok aj v roku 2020. Op&tovné zvysenie obratu z faktoringu o viac ako 5,0 % napriek negativnemu trhovému prostrediu

a pozitivna spatna vazba klientov a klientok st odrazom tohto vyvoja.

Napriek pandémii COVID-19 stupli vynosy z platobného styku

Vyvoj celkového hospodarstva sa obvykle odrdza na vynosoch z platobného styku. V roku 2020 sa Oberbank napriek vSeobec-
nému trendu podarilo zvysit vynosy z platobného styku firemnych klientov o 1,6 % oproti predchadzajucemu roku. Rok 2020
bol poznaceny klientskymi dopytmi na tému udrzania internych procesov (pod heslom: homeoffice) a dopytom po digitalnych
sluzbach.

Investicie dalej v zvySenej miere smerovali do digitalizacie segmentu firemnych klientov. Klientsky portal Oberbank bol Us-
pesne spusteny na vsetkych zahrani¢nych trhoch. V podobe SEPA okamzitych platieb (platba vratane jej pripisania u pri-
jemcu/prijemkyne behom par sekdnd) a digitdlneho zadavania ruéeni v AT a DE boli do prevadzky uvedené dve novinky pre
firemnych klientov. Nové digitalne riesenia vznikli aj pre klientelu z MSP a korporatnych klientov. Medzi najdéleZitejSie patri
Gcast na SWIFT gpi (urychlenie zahraniénych platieb, zvy$ena transparentnost a zjednodusenie spracovania reklamdcii), zave-
denie rozhrania na elektronické dorucovanie prikazov v rdmci dokumentarneho obchodu prostrednictvom dialkového prenosu
Udajov podla EBICS a aktivne sprevadzanie klientov a klientok pri nevyhnutnom prechode na najnovsiu verziu softvéru pre

platobny styk MultiCash, ktory sa aplikuje nadnarodne a vo viacerych bankach.
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Segment stikromnych klientov v mil. € 2020 2019 Zmena stavu
Cisté urokové vynosy 62,3 63,8 -2,3%
Vynosy zo spoloc¢nosti ocenenych metddou vlast-

ného imania

Rezervy na krytie rizik — Gvery -0,2 -4,0 -95,4 %
Saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii 81,3 75,5 7,6 %
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 0 0

Naklady na spravu -90,9 -93,0 -2,3%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 3,9 4,5 -13,1%
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 56,4 46,7 20,7 %
Podiel na zisku pred zdanenim 33,7% 16,9 % 16,8 %-P.
@ ekvivalent Uverového a trhového rizika (rak. za- 19486 4,4 %
kon o bankovnictve) 1865,7

Aktiva segmentu 3795,8 3561,5 6,8 %
Zavazky segmentu 6 558,7 6110,9 7,3 %
@ priradeny vlastny kapital 317,2 304,5 4,2 %
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) pred zdane- 17,8% 2,4 %-P.
nim 15,4 %

Pomer vynosov a nakladov (CIR) 61,6 % 64,7 % -3,1 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2020

Vysledok hospoddrenia v segmente sukromnych klientov vzrastol v roku 2020 o 20,7 % na 56,4 mil. EUR.

Cisté Urokové vynosy klesli 0 2,3 % na 62,3 mil. EUR, saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii stuplo o 7,6 % na 81,3
mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik boli vo vyske 0,2 mil. EUR oproti minuloro¢nym 4,0 mil. EUR.

Naklady na spravu boli s vyskou 90,9 mil. EUR o 2,3 % nizSie ako v predchadzajucom roku.

ROE sa v segmente sukromnych klientov zvysila o 2,4 percentudineho bodu na 17,8 %, pomer CIR sa zlepsil na 61,6 %.

Vklady sukromnych klientov

Sporiace vklady, neterminované a terminované vklady klientov a klientok prekro¢ili s objemom 6 140,9 mil. EUR o 7,7 % vysoku
uroven minulého roku. Vklady na vkladnych knizkach sa v porovnani s minulym rokom znizili o 40,4 mil. EUR/-1,5 %. Pocet
vkladnych kniZiek sa tiez znizil celkovo o 12 150 kusov. Naproti tomu v roku 2020 intenzivne stupli vklady na sporiacich online
produktoch o 233,0 mil. EUR/33,5 % na 927,6 mil. EUR.

Uvery pre fyzické osoby: Prirastok v tiveroch na byvanie

V Uveroch pre fyzické osoby zaznamenala Oberbank aj v roku 2020 pozitivny vyvoj. Nesplateny objem (bez lizingu) sa v porov-
nani s minulym rokom zvysil 0 6,9 % na 3 708,1 mil. EUR.

Taziskovou oblastou boli nadalej Gvery na byvanie. Trend vlastnych $tyroch stien ostava nadalej konstantne vysoky. V Rakusku
sme dosiahli narast objemu 0 9,4 %, znacné prirastky sme zaznamenali aj v Cesku, Madarsku a na Slovensku. Pri poskytovani
novych Uverov na byvanie sme v porovnani s minulym rokom dosiahli zvySenie 0 9,8 %. V roku 2020 mali z dévodu korony
klienti moZnost odloZit si splacanie Uverov v ramci zdkonného moratdria. Cast klientov a klientok tuto ponuku vyuzila. Od
zaciatku boli odloZené splatky spolu v objeme 15,0 mil. EUR, ¢o predstavuje podiel odkladov za rok 2020 vo vyske 5,0 %,
namerany podla celkovej vysky riadnych splatok 318,0 mil. EUR. K 31. decembru 2020 sa objem odkladov zniZil uz len na 4,8
mil. EUR. Odklady st obmedzené u? len na Rakdsko a Madarsko, pretoZe moratéria v Nemecku, na Slovensku a v Cesku predi-

Zené neboli a bez nahrady tak uplynula ich platnost.

Takmer 200 000 osobnych uctov
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Pocet osobnych uctov sa v roku 2020 zvysil o 1 004 na 191 109. Svojou dobrou povestou stabilného a spolahlivého partnera a
ponukou modernych digitalnych sluzieb Oberbank opit bodovala. Uty Oberbank boli v roku 2020 roziirené o mobilnt pla-
tobnu funkciu Bluecode. Smartfphonom mozno cez aplikaciu Oberbank hned platit vo vybranych obchodoch aj bez pouZitia

debetnej karty.

Platobny styk

V roku 2020 cely rakusky trh s transakciami debetnych kariet stipol o 15,1 %. Transakcie s debetnymi kartami Oberbank tak s
prirastkom vo vyske 15,8 % mierne prekracuju uroven celého trhu. K rozmachu doslo tiez vo sfére bezkontaktnych platieb
debetnymi kartami (NFC). V porovnanis predchadzajicim rokom pocet bezkontaktnych platieb debetnymi kartami v Oberbank
stupol 0 17,0 % na 83,0 %. V Rakusku je v priemere 67,2 % platieb realizovanych bezkontaktne. Oberbank aj v tejto oblasti so
70,6 % predstihla trh. Z dovodu pandémie COVID-19 doslo v Rakusku k prepadu transakcii s kreditnymi kartami vo vyske -8,3
%, Oberbank zaznamenala porovnatelne nizsi pokles na Urovni 5,2 %. Intenzivny pokles sa ukazal v bankomatovych vyberoch,
v Rakusku klesli 0 28 % a v Oberbank o 24 %.

Green Payments — pre dobro Zivotného prostrediu

Moderny online platobny styk nie je len rychlejsi a jednoduchsi, ale aj menej zataZuje Zivotné prostredie. Papierové prevodné
prikazy, ktoré klienti a klientky nosia na realizaciu do banky, spésobuju svojou logistikou vysoké zatazenie emisiami CO,. Pre-
vodny prikaz vo forme papierového dokladu prejde od vyroby aZ po zabezpecenu likvidaciu

priemerne 500 kilometrov. Pri elektronickom zadavani prikazov vsetky prepravné cesty odpadaju. Online bankovnictvo je tak
trvale udrZatelnejsie. Elektronicky zadané platby preto spadaju do kategdrie zelenych platieb. V Oberbank je uz 95 % vsetkych
platieb firemnych a sukromnych klientov a klientok zadavanych elektronicky: Ak na jeden papierovy prevod pocitame 15 gra-

mov CO, na vyrobu a prepravu, dosiahla Uspora emisii CO, v roku 2020 v Oberbank pomocou zelenych platieb 460 ton.

Digitalizacia

V roku 2020 sa pozornost sustredila na rozsirenie ponuky mobilnych platieb, patria sem napriklad Bluecode a Apple Pay. S
ciefom dalej zvy3ovat spokojnost uZivatelov bola opatovne zavedend aplikacia Oberbank Banking. ,MIA —,moja interaktivna
online asistentka“ je chatbot, ktory bol na klientsky portal Oberbank a na internetovu stranku Oberbank zavedeny ako dalsia
forma podpory klientov.

Okrem toho bolo v Rakusku na klientskom portdli zavedené online sporenie vo fondoch. Ako novy druh prikazu v platobnom

styku bola v Rakusku, Nemecku, Cesku a Madarsku spustena okamiita platba (instant payment).

Portfélio bankovych kariet

V oktdbri 2020 zaviedla Oberbank novu debetnd kartu. Vybavena je nielen rozsiahlymi funkciami mobilnych platieb ako Apple
Pay, Oberbank Wallet a Garmin Pay, ale pouZitelna je aj v ramci e-commerce. Znamena to, Ze klienti a klientky mo6zu svojou
novou debetnou kartou pohodlne nakupovat na internete a celosvetovo vykonavat platby u este viac partnerov ako predtym.
Internetové nakupy mozno realizovat viade tam, kde akceptuju Mastercard. K 31. decembru 2020 Oberbank dala do obehu
207 238 debetnych kariet.

Kreditné karty ma Oberbank v ponuke aktualne v Rakusku a Nemecku. K 31. decembru 2020 zaznamenala 67 806 vydanych

osobnych a firemnych kreditnych kariet.

Obchodovanie s cennymi papiermi: Napriek pandémii COVID-19 rekordny rok

V mnohych ohladoch bol rok 2020 na burzach jedine¢ny. Po dobrom zaciatku doslo na akciovych trhoch v marci 2020 z dévodu
pandémie COVID-19 k extrémne rychlemu a mohutnému poklesu. Stres vyvolany na kapitalovych trhoch sa dotkol aj rentovych
trhov. Po tom, ¢o vlady, centrdlne banky a medzinarodné institucie vydali baliky komplexnych opatreni, zacala sa posobiva
faza zotavovania. T4 sa skoncila mimoriadne pozitivnym zaverom roka na zaklade predsa len jednoznacného vysledku volieb
prezidenta Spojenych statov, Uspechu vo vyvoji ochranného ockovania proti COVID-19 a nakoniec aj uzavretia brexit dohody
v poslednej sekunde. Pocas celého roku bola transakéna aktivita klientov a klientok enormne vysoka. Najma akciovy obchod

dosiahol v rdmci maklérskych sluZzieb a na klientskom portédli do dnesného dna nevidané dimenzie. PridruZili sa k tomu
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enormné prirastky prostriedkov vo verejnych fondoch, celkovo boli zakupené podiely s objemom 347,7 mil. EUR. Vdaka tomu
zaznamenali provizie rekordnd vysku 57,9 mil. EUR. Oproti predchadzajicemu roku to predstavuje narast vo vyske 14,7 %.
Okrem vynosov z transakcii k tomu prispeli vyrazne zvy$ené poplatky z ispesnych obchodov v rdmci manazmentu individual-
nych portfélii. Kurzové hodnoty na klientskych depozitoch taktiez dosiahli rekordnu uroven. V ramci roka sa zvysili 0 3,5 %
/571,9 mil. EUR na 16,7 mld. EUR.

Udrzatelné produkty zaznamenali dalSie zvySenie dopytu. Suma 70,9 mil. EUR, ¢o je 20,4 % prirastkov do verejnych fondov

investicnej spolo¢nosti 3 Banken Generali Investmentfonds, pripadla na udrzatelné fondy.

Privdtne bankovnictvo: Spravovany majetok (assets under management) po prvykrat prekrocil 10 mld. EUR

V oblasti privatneho bankovnictva znela primarna uloha roku 2020 Uspesne sprevadzat klientov a klientky pri zvladani krizy.
Dlhoroéne uplatfiovana stratégia vsadzat pri investiciach do akcii ¢i dlhopisov na vysoku kvalitu, sa osvedcila aj v ¢ase krizy.
Nevyskytol sa takmer Ziaden panicky predaj, naopak dlhodobo orientovani investori a investorky nakupovali este viac.

Na konci roku tak boli aj v privdtnom bankovnictve zaznamenané nové rekordné stavy v prirastkoch majetku. Spravovany
majetok, do ktorého patria kurzové hodnoty na depotoch cennych papierov, sporiace a neterminované vklady, po prvykrat

prekrodili hranicu desiatich miliard eur.

Sprdva aktiv (asset management) si buduje ponuku udrZatelnych sluZieb

Na vyvoj produktov v oblasti spravy aktiv mala v uplynulom roku silny vplyv koronakriza. Napriek vyraznym deformaciam
trhu a medzi¢asom vysokej miery neistoty dosiahol objem individudlne spravovanych klientskych depozitov (od 500 000
EUR) v rdmci Oberbank Asset Management novy rekord vo vyske 673,6 mil. EUR. V priebehu roka sa podarilo vyrazne zvysit
objem udrzatelného individualneho manaZmentu portfélii (od 500 000 EUR), ktory bol iniciovany na jeseri 2019 a ma ude-
lend rakdsku znacku kvality v oblasti ochrany Zivotného prostredia (Osterreichisches Umweltzeichen). Bez ohladu na pre-
kazky na kapitdlovom trhu velky rast fondovych produktov v oblasti sprévy aktiv pokracoval.

Zaroven s tym stupol objem prémiovych stratégii Oberbank (od 100 000 EUR) o 32,6 % na aktualne 270,6 mil. EUR. Podobne
intenzivny rast zaznamenal aj fond spravy majetku, ktory je vedeny ako verejny fond a ktory po prirastku vo vyske 65,4 mil.
EUR disponoval rekordnym objemom na urovni 455,1 mil. EUR. Fond Oberbank Asset Management spravoval teda pro-
striedky klientov vo vyske 1,4 mld. EUR.

Emisie Oberbank: vysoky dopyt zo strany institucii

V roku 2020 boli emitované dlhopisy Oberbank v celkovej vyske 508,2 mil. EUR. 55,8 mil. EUR z toho pripada na podriadené
dlhopisy. Nadalej pretrvdva trend minulych rokov, teda stupa dopyt narodnych a medzinarodnych institucii a klesa dopyt zo
strany sukromnych investorov a investoriek. Vdaka vysokému ratingu Oberbank sa dalo na kapitdlovom trhu velmi dobre re-

financovat a optimalizovat Struktdru emisii.

3 Banken-Generali Investment Gesellschaft m.b.H.

Spolo¢nost 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H. bola odbornym magazinom , Bérsianer” opakovane zvolena za
najlepsiu tuzemskd fondovu spoloénost a spomedzi 50 narodnych a medzinarodnych spoloénosti aktivnych v Rakusku obsadila
druhé miesto.

Spravovany objem spolo¢nosti sa po roku zvysil 0 1,0 % resp. 101,1, mil. EUR na 10,6 mld. EUR. Celkovy rakusky trh sa zvysil o
3,8 % na 191,9 mld. EUR. Trhovy podiel spolo¢nosti tak s Uroviiou 5,51 % na konci roka bol len o trochu nizsi ako minuly rok.
Podiel Oberbank v spolo¢nosti sa opatovne zvysil, z 42,1 % ku koncu roka 2019 na 44,3 % k 31.12.2020. Objem priraditelny
banke Oberbank predstavoval 4,7 mld. EUR.

V oblasti verejnych fondov zrealizovali klienti a klientky nakupy vo vyske 347,7 mil. EUR. Osobne Ziadand bola sprava majetku
a tiez prémiové stratégie Oberbank. Podiel udrzatelnych investicii predstavoval nie¢o viac ako 20,0 % z celkového dopytu a
sustredil sa na akciové a zmiesané fondy 3 Banken Mensch & Umwelt.

Priemernd vykonnost vietkych fondov, ktord mozno priradit Oberbank, bola v uplynulom roku na drovni 2,23 %. V mimoriadne

narocnom prostredi roku 2020 to predstavuje pre investorov a investorky prijemny vysledok.
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3-Banken Wohnbaubank AG

Z doévodu historicky nizkych drokov v eurozéne vyrazne klesla aj atraktivita dlhopisov stavebnych bank, ktorych platnost je
spravidla desat alebo viac rokov. Objem novej emisie vietkych stavebnych bank dosiahol v roku 2020 s 28,9 mil. EUR absolitne
Spoloénost 3 Banken Wohnbaubank AG v tomto prostredi neuskutocnila Ziadne emisie. KedZe nedochadzalo k splacaniu,

ostala bilan¢na suma institucie takmer nezmenena na Urovni 142,776 mil. EUR.

Stavebné sporenie: ZvySenie napriek trhovému trendu

V obchodnom roku 2020 uzatvorila Oberbank spolu 11 764 zmliv o stavebnom sporeni. V porovnani s minulym rokom je to
zvySenie 0 5,8 %, resp. 640 kusov. Okrem klasického prémiovo zvyhodneného stavebného sporenia oceriuju klienti a klientky
vdaka aktudlnej urokovej situacii aj bonusové stavebné sporenie s jednorazovym vkladom. Oberbank tu dosiahla zvy3enie o
477 ks, resp. 44,4 % na 1 552 ks v roku 2020.

Stavebné uvery

V rdmci sprostredkovania stavebnych Gverov sa Oberbank v roku 2020 podarilo dosiahnut novy najlepsi vysledok. V roku 2020
Oberbank sprostredkovala pre Wiistenrot stavebné Gvery vo vyske 38,3 mil. EUR, ¢o predstavuje zvy3enie o 14,0 mil. EUR/57,7
%. Moznost zabezpedenia financovania cez Wiistenrot predstavuje perfektné doplnenie ponuky rieseni pre financovanie by-

vania.

Poistenie: Vysledok minulého roku opiit prekonany

S produkciou v objeme 109 mil. EUR Oberbank zlepSila vysledok minulého rok o 4,9 %. V oblasti kapitdlového poistenia sa v
Rakusku a Nemecku v segmente stikromnych klientov predavali Zivotné poistenia zamerané a naviazané prevazne na fondy. V
segmente firemnych klientov sa predavali velmi ¢asto produkty firemného déchodkového zabezpecenia. V tomto odvetvi do-
siahla banka zvySenie 4,5 % v porovnani s rokom predtym. Polet sprostredkovanych zmluv Urazového poistenia, poistenia

majetku a poistenia vozidla pre fyzické i pravnické osoby sa v porovnani s predchadzajicim rokom zvysil 0 5,9 %.
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Sprava o segmentoch
Segment finanénych trhov

Segment financnych trhov v mil. € 2020 2019 Zmena stavu
Cisté urokové vynosy 12,1 23,2 -48,1%
Vynosy zo spoloc¢nosti ocenenych metddou vlast- -8,0 >-100,0 %
ného imania 29,7

Rezervy na krytie rizik — Gvery —6,4 -5,0 28,0 %
Saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii 0,0 -0,1 -100,0 %
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 0,1 2,2 -95,8 %
Naklady na spravu -9,2 -8,7 5,5%
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 6,7 29,6 —77,3 %
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim -4,8 70,9 >-100,0 %
Podiel na zisku pred zdanenim -2,8% 25,7 % -28,5 %-P.
@ ekvivalent Uverového a trhového rizika (rak. za- 5 608,4 2,0%
kon o bankovnictve) 5499,0

Aktiva segmentu 6681,1 5698,4 17,2 %
Zavazky segmentu 8091,7 7 623,1 6,1 %
@ priradeny vlastny kapital 912,9 897,4 1,7%
Navratnost vlastného kapitdlu (ROE) pred zdane- neuvedené neuvedené
nim 7,9%

Pomer vynosov a nakladov (CIR) 84,7 % 10,3 % 74,4 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2020

Rocna strata v segmente finan¢nych trhov tak predstavovala -4,8 mil. EUR a nasledovala po minuloro¢nom zisku vo vyske 70,9
mil. EUR.

V segmente finan¢nych trhov sa zniZili Cisté urokové vynosy o 48,1 % na 12,1 mil. EUR, vysledok hospoddrenia z majetkovych
Ucasti ocenenych metddou vlastného imania dosiahol -8,0 mil. EUR po minuloro¢nych 29,7 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik sa zvysili o0 28,0 % na 6,4 mil. EUR.

Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti klesol 0 95,8 % na 0,1 mil. EUR, ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti klesli o
77,3 % na 6,7 mil. EUR.

Zisk v segmente finanénych trhov tak predstavoval -4,8 mil. EUR po minuloroénych 70,9 mil. EUR.

ROE nema z dévodu vysledkov segmentu vypovednu hodnotu, pomer vynosov a nakladov sa zvysil na 84,7 %.

Riadenie menového rizika

Po skor pokojnom $tarte sa od marca s nastupom koronakrizy na menovych trhoch v plnej miere prejavila volatilita. EUR/USD
priblizne 16 %. Podobny vyvoj demonstrovali aj Ceska koruna a madarsky forint. Obe meny sa voci euru pocas roku pohybovali
medzi 12,0 a 13,0 %. Na rozdiel od ¢eskej koruny madarsky forint nedokazal v druhej polovici roka vyrovnat masivne znizenie
hodnoty z prvého polroka 2020. Pre klientov a klientky Oberbank, ktori/é uzatvarali medzinarodné obchody, bol tento rok
velkou vyzvou. Osobitne v prvej faze pandémie sa ukazalo, Ze menové zabezpecenie je hlavne v tychto ¢asoch extrémne d6-
leZité. V dosledku Ciastoéného prerudenia dodavatelskych retazcov sice dochadzalo k omeskaniu platieb, ale vdaka existujicim

menovym zabezpekam sa podarilo udrzat planované kurzy.

Starostlivost o priamych klientov

Opét raz sa ukazalo, Ze rychlost, spolahlivost a osobitne v roku 2020 aj dostupnost expertov a expertiek patri k Ustrednym
kritéridam Uspechu pri starostlivosti o klientov. Napriek korone prebiehalo aktivne kontaktovanie klientov, vypracované boli
individualne koncepcie zabezpecenia a v pripade potreby boli dohody uzatvarané formou videokonferencii.

Klienti a klientky tito angaZovanost ocenili, ¢o ukazali aj zvy3ené vynosy. Ako dobry doplnok produktového portfélia sa opat
osvedcila aj funkcia Oberbank I-Trader. Obchodna platforma Oberbank umoZriuje obchodovat s menami rychlo a nezévisle od
toho, kde ste.
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Sprava o segmentoch
Segment finanénych trhov

Vyvoj primdrnych vkladov poznaceny nadmernou likviditou na trhu

Aj v uplynulom roku bol zaznamenany velky narast vkladov, v neterminovanych vkladoch o viac ako 1,2 mld. EUR. Z dévodu
intenzivneho prirastku a zaporného drocenia museli byt na urcita ¢ast vkladov zad¢tované droky. Tato situacia nés bude iste
sprevadzat aj v budicom roku.

Obchody na vlastny ucet

Rok 2020 bol rokom extrémov. Po prepade kurzov na akciovych trhoch a turbulenciach na finan¢nych trhoch nasledovalo
intenzivne zotavenie, ktoré viedlo k novym rekordnym stavom na akciovych trhoch. Uroky boli nadalej tla¢ené smerom na-
dol, zlato vyrazne stuplo a aj v menach nastali vyrazné presuny. Euro zo situacie profitovalo. Hnacimi silami tejto fazy mar-
kantného zotavenia su penaznad politika narodnych bank a fiskalna politika vyznamnych Statov. Na finanény trh tak bola na-
pumpovana nesmierna likvidita za minimalnych alebo negativnych nakladov, ktora hlada investicné moznosti. V tomto pro-
stredi sa podarilo opéat vyrovnat nelspechy prvého Stvrtroku a dosiahnut pozitivny vysledok hospodarenia z obchodnej ¢in-

nosti. Pohyby na kratkodobych pefiaznych trhoch sa podarilo vynosne zuZitkovat.
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Sprava o segmentoch
Segment — Iné

V segmente Iné suU uvedené vynosy a naklady, predovsetkym rezijné ndklady v oblasti ndkladov na nakup tovaru a sluzieb a
personalnych nakladov, a tiez naklady spojené s odpismi, ktorych rozdelenie, prip. priradenie do inych segmentov nie je

ucelné.

Strata pred zdanenim bola v segmente Iné v roku 2020 na urovni -47,2 mil. EUR, oproti Urovni -37,9 mil. EUR v minulom roku.
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Konsolidovana uctovna za-
vierka

Konsolidovana uctovna zavierka spolocnosti Oberbank za

rok 2020
v sulade s medzindarodnymi standardmi financného vy-

kaznictva (IFRS).
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Konsolidovana uctovna zavierka
Obsah konsolidovanej tctovnej zavierky podfa IFRS

78

78

79

80

82

83

86

86

86

86
109
109
109
109
110
110
110
110
111
112
112
113
113
113
114
114
114
115
115
115
116
117
117
118
118
121
121
121
122
122
123
134
138
140
140
140
140
140

Konsolidovany vykaz stihrnnych ziskov a strat za rok 2020

Konsolidovany vykaz ziskov a strat

Ostatné sucasti komplexného vysledku
Konsolidovana stivaha k 31.12.2020
Konsolidovany vykaz o zmenach vo vlastnom imani
Konsolidovany vykaz o penainych tokoch
Poznamky ku konsolidovanej uctovnej zavierke

Uvod

1) Konsolidovany celok Oberbank

2) Zhrnutie zakladnych Uctovnych zasad
Podrobné informdcie o konsolidovanom vykaze ziskov a strat

3) Cisté Urokové vynosy

4) Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metddou vlastného imania

5) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode

6) Cisté vynosy z poplatkov a provizii

7) Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti

8) Néaklady na spravu

9) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

10) Dan z prijmov a vynosov

11) Zisk na akciu
Podrobné informdcie o konsolidovanej stivahe

12) Hotovostna rezerva

13) Pohladavky voci Gverovym institiciam

14) Pohladavky voci klientom

15) Rezervy na krytie rizik

16) Aktiva na obchodovanie

17) Dlhodoby finanény majetok

18) Dlhodoby nehmotny majetok

19) DIhodoby hmotny majetok

20) Lizing v pozicii ndjomcu

21) Ostatné aktiva

22) Zavazky voci Uverovym instituciam

23) Zavazky voci klientom

24) Sekuritizované zavazky

25) Rezervy

26) Ostatné pasiva

27) Ostatné pasiva (podiel pasiv na obchodovanie)

28) Podriadeny kapital

29) Vlastny kapital

30) Prehlad o pohybe neobezného majetku

31) Redlna hodnota finanénych nastrojov

32) Udaje o spriaznenych osobéch

33) Spravy o segmentoch

34) Nesplacané uvery

35) Majetok poskytnuty ako zabezpecenie

36) Podriadené aktiva

37) Objemy v cudzich menéch

38) Spravovany majetok
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Konsolidovana uctovna zavierka
Obsah konsolidovanej tctovnej zavierky podfa IFRS

140
140
142
147
147
150
165
166
169
169
170
173
173
173
173
173
174
175
175
175
175
175
175
176
178
181
181
182
189
190
195

39) Pravé repo obchody
40) Podmienené zavazky a Uverové rizika
41) Spoloénosti zahrnuté do konsolidovaného celku
Sprava o riadeni rizik
42) Riadenie rizik
43) Uverové riziko
44) Riziko majetkovych tcasti
45) Trhové riziko
46) Makroekonomickeé rizika
47) Operacné riziko
48) Riziko likvidity
49) Riziko nadmernej finanénej paky
50) Riziko udrzatelnosti
51) Ostatné rizika
52) Minimalna poZiadavka na vlastné zdroje a opravnené zavazky (MREL)
53) Sprava o riadeni rizik — Zhrnutie
54) Celkovy objem nevysporiadanych derivativnych finanénych produktov
55) Patronatne vyhlasenia pre majetkové ucasti
Informacie na zaklade rakuskeho prava
56) Vlastny kapital koncernu
57) Personal
58) Clenenie cennych papierov podla rak. zdkona o bankovnictve
59) Vlastné zdroje koncernu a makroprudencialne poZiadavky na vlastné zdroje
60) Ostatné udaje pozadované podla rak. zakona o bankovnictve a rak. obch. zak.
61) Zoznam majetkovych ucasti v stlade s rak. obch. zak.
Zaverecné zhrnutie predstavenstva Oberbank AG
Vyhlasenie v zmysle § 124 ods. 1 bod 3 rak. zakona o burze cennych papierov
Spréava auditora
Navrh na rozdelenie zisku
Spréva dozornej rady
Organy banky k 31.12.2020

Pri suéte zaokrdhlenych sim a vypoéte zmien sa mozu vyskytnut drobné rozdiely oproti vypoctom bez zaokruhlenia. Zaznam
,N/A“ v tabulkdch konsolidovanej G¢tovnej zavierky znamena, Ze prislusné ustanovenie sa v danom obchodnom roku neup-
latnuje.
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Konsolidovana uctovna zavierka

Konsolidovany vykaz suhrnnych ziskov a strat za obchodny rok 2020

Konsolidovany vykaz ziskov a strat v tis. €

1. Uroky a podobné vynosy

a) urokové vynosy podla metddy efektivnej uro-
kovej miery
b) Ostatné urokové vynosy

2. Uroky a podobné néklady

Cisté urokové vynosy

3. Vynosy zo spolocnosti ocenenych metddou vlast-
ného imania

4. Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode

5. Vynosy z poplatkov a provizii

6. Naklady na poplatky a provizie

Cisté vynosy z provizii

7. Vysledok hospodérenia z obchodnej Cinnosti

8. Naklady na spravu

9. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
a) Vynosy z finan. aktiv ocefiovanych realnou
hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL)
b) Vynosy z finan. aktiv ocefiovanych reélnou

hodnotou cez ostatné sucasti komplexného vy-
sledku (FV/OCI)

c¢) Vynosy z financ. aktiv ocennovanych umorova-
nou hodnotou (AC)
d) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Zisk pred zdanenim

10. Dan z prijmov a vynosov

Zisk po zdaneni

z toho priraditelny akcionarom materskej spoloc-
nosti a dalsim vlastnikom casti vlastného kapitalu

z toho priraditelny nekontrolujucim podielom

(4)
(5)

(6)
(7)
(8)
(9)

(10)
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2020
417 455

397 235

20220
—80 526
336 929

-8 015
—41 830
190 860
—20 186
170 674

1452
—294 924
3214

8531

-192

765

-5 890
167 500
—43 987
123 513

122 394

1119

2019
467 536

434 310
33226
-121741
345 795

29739
-12 210
180 776
=17 728
163 048

2348
—288 945
36 459

27 356

227

1617
7 259
276 234
—-60 123
216111

214984

1127

Zmena stavu
v tis. €
-50 081

—37 075
—13 006
41 215
-8 866

37 754
29 620
10 084
-2 458
7 626
—896
-5979
—33 245

—18 825

-419

—852
-13 149
-108 734
16 136
-92 598

—92 590

Zmena
stavu
v %
-10,7

-8,5
-39,1
-33,9

-2,6

>-100
> 100
5,6
13,9
4,7
—38,2
2,1
-91,2

—-68,8

>-100

-52,7
>-100,0 %
-39,4
-26,8
-42,8



Konsolidovana uctovna zavierka

Ostatné sucasti komplexného vysledku v tis. €
Zisk po zdaneni

Polozky bez preklasifikovania do zisku
+/- poistno-matematické zisky/straty IAS 19
+/- odloZend dari z poistno-matematickych ziskov/strat IAS 19
+/- podiel na vysledku hospodarenia z uplatnenia metddy vlastného imania
+/- precenenie vlastného Uverového rizika vykazané cez ostatné sucasti komplex-
ného vysledku IFRS 9
+/- odloZend dan z precenenia vlastného Uverového rizika vykazana cez ostatné
sucasti komplexného vysledku IFRS 9
+/- precenenie nastrojov vlastného kapitalu vykazané cez ostatné sucasti kom-
plexného vysledku IFRS 9
+/- odloZend dari z precenenia nastrojov vlastného kapitélu
vykazaného cez ostatné sucasti komplexného vysledku IFRS 9

Polozky preklasifikované do zisku
+/- precenenie dlhovych nastrojov vykazané cez ostatné sucasti komplexného vy-
sledku IFRS 9
Sumy vykazané vo vlastnom kapitali
Reklasifikacné upravy
+/- odlozend dan z precenenia dlhovych nastrojov vykazana cez ostatné sucasti
komplexného vysledku IFRS 9
Sumy vykazané vo vlastnom kapitali
Reklasifikacné upravy
+/- zmena stavu polozky na vyrovnanie menovych rozdielov
+/- podiel na vysledku hospodarenia z uplatnenia metédy vlastného imania

Sucet vynosov a nakladov vykazanych priamo vo vlastnom kapitali
Komplexny vysledok zo zisku a vynosov/nakladov nevykazanych cez vysledok
hospodarenia
z toho priraditelny akcionarom materskej spolo¢nosti a dal$im vlastnikom
Casti vlastného kapitalu
z toho priraditelny nekontrolujucim podielom

Ukazovatele

Pomer nakladov a vynosov (CIR) v %Y

Navratnost vlastného kapitdlu (ROE) pred zdanenim v %2
N&vratnost vlastného kapitalu (ROE) po zdaneni v %3
Pomer rizika a zisku (Uverové riziko/zisk z irokov) v %%
Zisk za akciu v €39

1) Naklady na spravu v pomere k Cistym Urokovym vynosom, k vysledku ocenenému metddou vlastného imania, k Cistym vynosom z poplatkov a
provizii, k vysledku hospodarenia z obchodnej ¢innosti a k ostatnym vynosom z hospodarskej ¢innosti

2) Zisk pred zdanenim v pomere k priemernému vlastnému kapitélu

3) Zisk po zdaneni v pomere k priemernému vlastnému kapitalu

4) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode v pomere k ¢istym drokovym vynosom
5) Zisk po zdaneni v pomere k akciam, ktoré su priemerne v obehu

6) Zriedeny zisk na akciu zodpoveda zékladnému zisku na akciu, pretoZze neboli vydané Ziadne finanéné nastroje s efektom zriedenia. V priebehu
obchodného roka 2020 boli vydané prioritné akcie bez nomindlnej hodnoty konvertované na kmerové akcie bez nomindinej hodnoty. Zisk na akciu
sa tak k 31.12.2020 vztahuje uz len na kmeriové akcie bez nominélnej hodnoty (pozri pozn. ¢. 11). Zisk na akciu sa v minulom roku vztahoval na

kmeriové i prioritné akcie v rovnakej vyske.
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2020
123 513

-4 670
-7 654
1913
—471

20 867

-5217

625

-14 734

-11 341

-1563
—1457
-106

391
364

26

-4 298
-5871

-16 011

107 502

106 383
1119

2020
58,49
5,67
4,18
12,42
3,52

2019
216 111

-15 456
-21296

5324
-15 345

2222

-555

14 977

-784

1263

-1230
-1107
-123

308
277
31
-596
2782

-14 193

201918

200 791
1127

2019
50,04
9,64
7,54
3,53
6,13



Konsolidovana uctovna zavierka

AN ERE o

Ve win

Konsolidovand suvaha k 31.12.2020
Aktiva v tis. €

Hotovostna rezerva

Pohladavky voci Uverovym institiciam
Pohladavky voci klientom

Aktiva na obchodovanie

Dlhodoby financny majetok

a) financ¢né aktiva ocenené redlnou
hodnotou cez vysledok hospodarenia
(Fv/PL)

b) finanéné aktiva ocenené realnou
hodnotou cez ostatné sucasti kom-
plexného vysledku (FV/OCI)

c) finan¢né aktiva ocenené umorova-
nou hodnotou (AC)

d) podiely v spolo¢nostiach ocenenych

metddou vlastného imania

Dlhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby hmotny majetok

a) nehnutelnosti drzané ako
financ¢na investicia

b) ostatny dlhodoby hmotny majetok

Ostatné aktiva

a) odloZené dariové pohladavky

b) kladné trhové hodnoty
uzatvorenych derivatov
v bankovej knihe

c) ostatné

Aktiva spolu

Konsolidovand suvaha k 31.12.2020
Pasiva v tis. €

Zavazky voci Uverovym instituciam
a) ucelové refinancovanie
klientskych tdverov
b) ostatné zavazky
vocCi Uverovym instituciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Rezervy
Ostatné pasiva
a) pasiva na obchodovanie
b) darové zavazky
ba) bezné danové zavazky
bb) odloZené darnové zavazky
c¢) zaporné trhové hodnoty uzatvo-
renych derivatov v bankovej knihe
d) ostatné
Podriadeny kapital
Vlastné imanie
a) vlastny podiel
b) podiely nekontrolujucich
spolo¢nikov

(12)
(13)
(14)
(16)
(17)

(18)
(19)

(21)

(22)

(23)
(24)
(25)
(26)
(27)

(28)
(29)

31. 12. 2020
2105 984
968 908

17 264 665
47 434
3404 229

560 251

487 826

1459 007

897 145
2203
404 351

89 656

314 695
235155
7 388

153 306

74 461
24 432 929

31. 12. 2020

5065 644

2734 835

2 330 809
13 087 168
1 854 005
372 841
528 630
42 799

6 638
2932
3706

39932
439 261
485 775

3 038 866
2981 215

7 651

80

31.12. 2019
371510
1522 205
16 570 201
40 949
3643767

533 355

498 075

1698 260

914 077
1673
414794

92739

322 055
263930
25 367

118 657

119 906
22 829029

31.12. 2019

4795 833

2 561 437

2234 396
11980651
1662 863
381362
525 268
38 092
3997

250

3747

35030
448 149
522 515

2960 537
2901 840

8 697

Zmena stavu
v tis. €
1734474
-553 297
694 464

6 485
-239538

26 896

—10 249

—239 253

-16 932
530
—10 443

-3 083

-7 360
—28 775
=17 979

34 649

—45 445
1603 900

Zmena stavu
v tis. €

269 811

173 398

96 413
1106517
191 142
-8 521
3362
4707
2641

2 682
-41

4902
—8 888
—36 740
78 329
79 375

-1 046

Zmena stavu
v %

>100,0 %
-36,3

4,2

15,8

-6,6

5,0

-1,9
31,7
-2,5

-3,3
-2,3
-10,9
-70,9

29,2
-37,9
7,0

Zmena stavu
v %

5,6

6,8

4,3
9,2
11,5
-2,2
0,6
12,4
66,1
> 100
-1,1

14,0
-2,0
-7,0
2,6
2,7

-12,0
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c) dalsie
sucasti vlastného kapitalu
Pasiva spolu

50 000
24 432 929

81

50 000
22 829029

0
1603 900

7,0
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Vyvoj vlastného imania koncernu k 31. 12. 2020

v tis. €

Stav k 1.1.2019
Komplexny vysledok

Rocny zisk/strata

Ostatné sucasti komplex-
ného vysledku
Vyplata dividend
Vyplata kupdnov na doda-
tocné sucasti vlastného kapi-
talu
zvysenie kapitdlu
Emisia dodatoénych sucasti
vlastného kapitalu
Nadobudanie vlastnych akcii

Ostatné zmeny stavu vyka-
zané cez ostatné sucasti
komplexného vysledku
Stav k 31.12.2019

Stav k 1.1.2020
Komplexny vysledok

Roény zisk/strata

Ostatné sucasti komplex-
ného vysledku
Vyplata dividend
Vyplata kupdnov na doda-
tocné sucasti vlastného kapi-
talu
zvysenie kapitalu
Emisia dodato¢nych sucasti
vlastného kapitalu
Nadobudanie vlastnych akcii

Upisany kapital

105 769

75

105 844

105 844

—463

Kapitalové fondy

505 523

505 523

505523

Fondy tvorené zo
zisku

1441376
204 291
204 291

-38 811

-2 925

2043

=502
1605 472

1605 472
133 308
133 308

-6 326

-2 925

=12 221

nie menovych roz-
dielov

Polozky na vyrovna-

-596

-1365

-1365
-4 298

-4 298

Tiché rezervné fondy

Dlhové nastroje
podla IFRS 9 preklasi-
fikované

1N
o w
N W
w N

-923

1414

1414
-1172

-1172

Nastroje vlastného
kapitalu podla IFRS
vania

9 bez preklasifiko-

112 535
14194

14194

126 729
126 729

—14 109

-14 109

82

Zmena vlastného
uverového rizika

podla IFRS 9 bez
preklasifikovania

-11189
1667

1667

-9 522

-9 522
15 650

15650

Poistno-matema-
tické zisky/straty
podfa IAS 19

-15972

—48 552

—48 552
-5740

-5 740

Pridruzené spoloc-
nosti

618 457
-1870
10 693

-12 563

-290
616 297

616 297
-17 256
-10914

-6 342

Vlastny podiel

2 741 459
200 791
214 984

-14 193
-38 811

-2 925

2118

=792
2901 840

2901 840
106 383
122 394
-16 011

-6 326

-2 925

-12 684

Podiely nekontrolu-
jucich spolo¢nikov

1133
8697

8 697
1119
1119

¢né Casti

Dodato
vlastného kapitalu
Vlastné imanie

(%2
o
o
o
o

2797 896
201918
216 111

-14 193
-38 811

-2925

2118

341

50000 2960537
50000 2960537
107 502

123513
-16 011

-6 326

-2925

-12 684
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Ostatné zmeny stavu vyka-
zané cez ostatné sucasti
496 -5 567 -5071 -2 165 -7 236

komplexného vysledku
Stav k 31.12.2020 105 381 505523 1717804 -5663 242 112 620 6 128 —54 292 593474 2981215 7 651 50 000 3 038 866
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Konsolidovany vykaz o periaznych tokoch v tis. € 2020 2019
Vysledok hospodarenia 123513 216 111

Nehotovostné polozky zahrnuté vo vysledku hospodarenia a prechod na peniazny tok z
operativnej obchodnej ¢innosti

Odpisy, opravné polozky a navysenia hodnoty 79 022 36 302

Zmena stavu persondlnych rezerv a ostatnych rezerv -14 261 -17 925

Zmena stavu inych nepefiaznych poloZiek 22794 32801

Zisky a straty z predaja dlhodobého financného majetku, dlhodobého hmotného ma-

jetku a nehmotného majetku -5380 -3700
Medzisucet 205 689 263 588

Zmena stavu majetku a zavazkov z operativnej obchodnej ¢innosti po Uprave o nepe-
fazné sucasti

Pohladavky voci Uverovym institiciam 573 065 -3 546
Pohladavky vodi klientom —731925 —944 749
Aktiva na obchodovanie -9 598 -4 841
Dlhodoby finanény majetok slGZiaci na operativnu éinnost? 13 502 76552
Iné aktiva z operativnej ¢innosti 73 680 100 445
Zavazky voci Uverovym institdciam 268 209 411241
Zavazky voci klientom 1103 828 -186 195
Sekuritizované zavazky 167 779 131804
Iné pasiva z operativnej ¢innosti —63 406 -102 799
Penazné toky z operativnej ¢innosti 1600 823 —258 499
Prirastok prostriedkov z predaja
dlhodobého finanéného majetku, ktory sliZi na investiénu &innost? 605 585 376 486
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 6350 6 026
Ubytok prostriedkov na kipu
Dlhodoby finan¢ny majetok —377 240 —430 858
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku —-35734 —40 688
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti 198 961 —89 033
zvySenie kapitalu 0 0
Vyplaty dividend -6 326 -38811
Vyplata kupénov na dodatoc¢né suicasti vliastného kapitalu -2 925 -2925
Prirastok prostriedkov z podriadeného kapitalu a inej financnej ¢innosti
Emisie (28) 55 801 67712
Ostatné 2925 7 304
Ubytok prostriedkov z podriadeného kapitalu a inej finan¢nej ¢innosti
Splacanie (28) —84 337 —127 000
Ostatné —30 449 -15922
Penazné toky z financnej ¢innosti -65 311 -109 642
Stav platobnych prostriedkov ku koncu predchadzajuceho obdobia 371510 828 685
Penazné toky z operativnej ¢innosti 1600 823 —258 499
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti 198 961 -89 033
Penazné toky z financnej innosti —65 311 —109 642
Do6sledky zmeny stavu konsolidovaného celku a ocenenia 0 0
Do6sledky zmeny vymennych kurzov 0 0
Stav platobnych prostriedkov ku koncu obdobia 2 105 984 371510
Prijaté uroky 421910 442 730
Prijaté dividendy 19 343 45551
Uhradené uroky -102 884 -119 387
Vyplata kupénov na dodatoc¢né suicasti vliastného kapitalu -2925 -2925
Uhrada dane z prijmov —40 260 -40 897

Stav platobnych prostriedkov zahffia siivahovu polozku hotovostna rezerva, ktora pozostava z pokladni¢nej hotovosti a vkladov v centralnych emis-
nych bankach.

1 DIhodoby finanény majetok bez Umyslu drzania

2 Dlhodoby finanény majetok s Umyslom drZania
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Clenenie turokov, dividend a thrad dane z prijmov

v tis. €

Prijaté Uroky

Prijaté dividendy

Uhradené uroky

Uhradené dividendy

Vyplata kupdnov na

dodatocné sucasti vlastného kapitalu

Uhrada dane z prijmov

2020
2019

2020
2019

2020
2019

2020
2019

2020
2019

2020
2019

Operativna Cin-

85

nost

387 150
400 043

1365
1895

—87 716
—-99 680

-27778
—25 299

Investicna
¢innost

34760
42 687

17 978
43 657

-8 690
-10 672

Financna cin-
nost

—15 168
-19 707

-6 326
—-38 811

-2 925
-2 925

-3792
-4 927

Spolu

421910
442 730

19343
45551

—-102 884
-119 387

-6 326
-38 811

-2 925
-2925

-40 260
—-40 897



Konsolidovana uctovna zavierka
Pozndmky ku konsolidovanej uctovnej zdvierke

Uvod

Oberbank AG je najstarSou este stale nezavislou akciovou bankou Rakuska, ktord je kdtovand na burze cennych papierov. Je v
plnom rozsahu v sikromnom vlastnictve a je kdtovana na Viedenskej burze cennych papierov. Sidlo banky Oberbank je na
adrese: 4020 Linz, Untere Donaulénde 28. Oberbank AG je pozicionovana ako banka vyznacujlca sa regionalnou spatostou,
nezavislostou, intenzivnou orientaciou na klienta a hilbokym prienikom do regidnov v ramci svojej geografickej pdsobnosti.
Oberbank ma v ponuke vsetky vyznamné klasické bankové sluzby univerzalnej banky. Jej cielom nie je realizacia primarneho
zahrani¢ného obchodu, oddeleného od klientely, naopak, banka skér sprevadza klientov a klientky pri realizcii ich zahrani¢-
nych aktivit.

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG konsolidovanu uctovnu zévierku podpisalo 3. marca 2021 a schvdlilo jej predloZenie
dozornej rade.

Schvdlenie finan¢nych vykazov za rok 2020 a schvalenie ich zverejnenia je naplanované na 17. marca 2021.
1) Konsolidovany celok Oberbank

Konsolidovany celok zahffia v roku 2020 okrem Oberbank AG 29 tuzemskych a 17 zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti. Okruh

zahrnutych prepojenych spoloc¢nosti sa v porovnani s 31. decembrom 2019 zmenil takto:

e Predaj spoloc¢nosti Oberbank Leasing GmbH Bayern & Co KG Neuenrade, Neu6tting (¢o viedlo k zniZzeniu ostatnych pasiv o
3 344 tis. EUR a k zniZeniu pohladavok voci klientom o 3 679 tis. EUR)

Spoloénost ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. bola proporcionalne zohladnena v konsolidovanej Gétovne;j
zavierke v zmysle Standardu IFRS 11. Spolu so spolo¢nostami BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
bola do konsolidovanej Gétovnej zavierky zahrnutd aj spolo¢nost voestalpine AG, a to metddou vlastného imania.

Do konsolidacie nebolo zahrnutych 18 dcérskych spolocnosti a 14 pridruzenych spolo¢nosti, ktorych vplyv na majetkovu, fi-
nancnu a vynosovu situdciu koncernu ma v sucéte sekunddarny vyznam.

Rozhodny den pre zostavenie konsolidovanej Uctovnej zavierky je 31. december. O lizingovych spoloc¢nostiach, ktoré su zahr-
nuté do konsolidovanej uctovnej zavierky, bola zostavena podielovd konsolidovana uctovna zavierka k 30. septembru, aby
bolo mozné véas zostavit ro¢né finanéné vykazy koncernu. Vyznamné obchodné pripady, prip. zmeny v zloZeni lizingovej pod-

skupiny, ktoré nastanu v 4. kvartali, budui zohladnené.
2) Zhrnutie zakladnych uctovnych zdasad

2.1) Uplatnené standardy IAS, resp. IFRS

Konsolidovana uctovna zavierka spolo¢nosti Oberbank AG za obchodny rok 2020 bola zostavend v sulade s platnymi Medzina-
rodnymi standardmi financného vykaznictva (IFRS), ktoré vydala Rada pre medzindrodné Uc¢tovné Standardy (IASB), tak ako
boli schvalené na pouzitie v EU, a v sulade s ich vykladom Vyborom pre interpretaciu medzinarodnych $tandardov pre finanéné
vykaznictvo (IFRIC). Konsolidovand G¢tovna zavierka spifia predpoklady stanovené v § 59 a rak. zakona o bankovnictve a § 245
a rak. obch. zék. o oslobodeni od povinnosti zostavit KUZ v zmysle medzinarodne uznavanych tétovnych zasad. Vychadzame

z predpokladu nepretrzitosti podnikatel'skej ¢innosti.

V nasledujucej tabulke su uvedené standardy a interpretacie, ktoré boli vydané alebo zmenené ku dnu zostavenia suvahy, a

ktoré boli po prvykrat pouzité vo vykazovanom obdobi.
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Standard/interpretécia Nazov Pouzit na V EU uz
obchodné roky od prijaté

Upravena Zmeny odkazov na koncepcny ramec v 1. 1. 2020 Ano

Koncepcny ramec Standardoch IFRS

Zmeny Standardu IFRS 3 Definicia podniku 1. 1. 2020 Ano

Zmeny Standardov IAS 1 Definicia pojmu ,,vyznamny“ 1. 1. 2020 Ano

alAS 8

Zmeny Standardov IFRS 9, Reforma referen¢nych Urokovych sadzieb 1. 1. 2020 Ano

IAS39aIFRS 7

Zmeny $tandardu IFRS 16 Uétovanie Glav na najomnom suvisiacich s 1. 6.2020 Ano

COVID-19

V nasledujlcej tabulke st Standardy a interpretacie, ktoré boli vydané alebo zmenené ku driu zostavenia suvahy, a ktoré kom-
pletne schvalila rada IASB, prip. ktoré vstupili ¢iastoéne do platnosti na zaklade schvalovacieho konania EU, ich pouZitie viak
este nie je povinné. Menované Standardy a interpretacie v tejto konsolidovanej Uctovnej zavierke pouzité neboli. Ich pred-

Casné pouzitie momentalne nie je v plane.

Standard/interpretacia Nazov Pouzit na V EU uz
obchodné roky od prijaté

Zmeny Standardu IFRS 3 Odkaz na koncepény ramec 1.1.2022 Nie

Zmeny Standardov IAS 1 Klasifikacia zavazkov na kratkodobé a dlho- 1.1.2023 Nie
dobé

Zmeny Standardov IFRS Investicie do pridruZenych podnikov a spo-  Prva aplikacia presunuta Nie

10alAS 28 lo¢nych podnikov na dobu neurditu

Zmeny Standardu IAS 16 Vynosy pred dosiahnutim prevadzkyschop- 1.1.2022 Nie
ného stavu

IFRS 17 Poistné zmluvy 1.1.2023 Nie

Zmeny Standardu IAS 37 Rozsah ndkladov plnenia nevyhodnych 1.1.2022 Nie
zmlav

Zmeny Standardov IFRS9, Reforma referenénych urokovych sadzieb (2. 1.1.2021 Ano

IAS faza)

39, IFFRS 7, IFRS 4, IFRS

16

Roc¢né vylepsenia Stan- Cyklus 2018 — 2020 1.1.2022 Nie

dardov IFRS

Zmeny uctovnych zdsad v roku 2020

Rada IASB (Rada pre medzinarodné Gctovné standardy) zverejnila v marci 2018 prepracovany koncepény ramec pre finan¢né
vykaznictvo. Tento upraveny koncepény ramec pozostava z nadradenej Casti Status a ucel koncepéného rdmca a z dalSich
O6smich Casti. Spolu s upravenym koncepénym rdmcom zverejnila Rada IASB aj zmeny v odkazoch na koncepcny rdmec v Stan-
dardoch IFRS. Zmeny nemaju vyznamny vplyv na konsolidovanu G¢tovnu zévierku Oberbank.

Zmena Standardu IFRS 3 sa tyka Upravy definicie podniku. Prostrednictvom zmien Standardov IAS 1 a IAS 8 sa zavadza jednotné
a presné vymedzenie definicie vyznamnosti informacii pre Gc¢tovnu zavierku, ktoré ma zabezpecit harmonizaciu koncepéného
ramca pre financné vykaznictvo, Standardov IAS 1 a IAS 8 i dokumentu IFRS ,,Definicia vyznamnosti“. Zmeny nemaju vyznamny

vplyv na konsolidovanu uctovnu zavierku Oberbank.
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Prostrednictvom zmien Standardov IFRS 9, IAS 39 a IFRS 7 su modifikované Specifické poZiadavky na vykazovanie zabezpeco-
vacich vztahov, aby vykazovanie dotknutych zabezpedovacich vztahov v ¢asoch neistoty pokracovalo, az kym nebudi v d6-
sledku prebiehajucich reforiem referencnych urokovych sadzieb upravené podkladové obchody alebo zabezpecovacie na-
stroje, ktorych sa dotykaju existujuce referenéné trokové sadzby. Zmeny nemajui vyznamny vplyv na konsolidovanu Gcétovnu

zavierku Oberbank.

V maji 2020 zverejnila Rada IASB zmenu Standardu IFRS 16 tykajlcu sa u¢tovania ufav na najomnom, poskytovanych v priamom
dosledku pandémie COVID-19. V zmysle uvedeného mé najomca pravo neposudzovat, ¢i Glava na ndjomnom poskytnuta v
suvislosti s pandémiou COVID-19 predstavuje zmenu zmluvy. Najomca, ktory tuto ulavu vyuZije, musi o kazdej zmene lizingo-
vych platieb, ktord vyplynie z Glavy na ndjomnom suvisiacej s pandémiou COVID-19, uétovat takym spdsobom, ako by o zmene
Uctoval za poutZitia Standardu IFRS 16, ak by neslo o zmenu lizingovej zmluvy. Zmeny nemaju vyznamny vplyv na konsolidovanu

uctovnu zavierku Oberbank, pretozZe neboli poskytnuté Ziadne ulavy na ndjomnom v désledku pandémie COVID-19.

Budtuce zmeny uctovnych zdsad
Standard IFRS 3 je aktualizovany do tej miery, Ze odkazy sa uz vztahuju na aktualny koncepény ramec pre finanéné vykaznictvo

2018 a nie na koncepcny ramec 1989. Neocakavame Ziaden vyznamny vplyv na budtce konsolidované Gctovné zavierky.

Zmeny Standardu IAS 1 sa tykaju len vykazovania zavazkov v sivahe ako kratkodobych alebo dlhodobych a netykaju sa vysky
alebo terminu vykazania aktiv, zavazkov, vynosov alebo nakladov, ¢i informdcii, ktoré sa k tymto polozkdm udavaju. Prostred-
nictvom zmien Standardu IAS 16 je vyslovne zakdzané odpocitat pripadné Cisté vynosy od obstaravacej ceny predmetu dlho-
dobého hmotného majetku. Standard IAS 37 je upraveny tak, aby konkretizoval rozsah nakladov na plnenie nevyhodnych
zmluv. Ako naklady plnenia sa zohladnuju vsetky priamo priraditelné naklady, t. j. inkrementalne néklady na plnenie zmluvy
(napr. priamo priraditefné naklady na pracu a material) a vyucétovanie inych nakladov, ktoré su priamo priraditelné k plneniu
zmluvy (napr. pomerné odpisy dlhodobého hmotného majetku, ktory je vyuZivany na plnenie viacerych zmluv). V stvislosti so

Ziadnou z uvedenych zmien neocakavame vyznamny vplyv na buduce konsolidované uctovné zavierky.

Zmeny Standardov IFRS 9, IAS 39, IFRS 7, IFRS 4 a IFRS 16 by mali zmiernit désledky, ktoré postihuju finanéné vykaznictvo v
¢ase vymeny existujucej referencnej Urokovej sadzby za alternativnu Urokovu sadzbu. Zmeny poskytujd najma prakticku dlavu
vo vztahu k modifikaciam, ktoré su potrebné na zéklade reformy IBOR. Bilan¢né zabezpedovacie vztahy by navyse mali mat s
upravenou dokumentdciou moznost pokracovat napriek vymene referen¢nej Urokovej sadzby. Neodakdvame Ziaden vy-
znamny vplyv na buduce konsolidované uctovné zavierky.

Standard IFRS 17 upravuje zasady tykajce sa identifikacie, pristupu, ocefiovania, vykazovania a udajov v prilohe pre poistné
zmluvy a od 01.01.2023 nahradza standard IFRS 4 Poistné zmluvy. Tato zmena nie je pre Oberbank ako Uverovu instituciu
relevantna.

Zmeny Standardov IFRS 10 a IAS 28 sluZia na objasnenie, Ze pri transakciach s pridruzenym podnikom alebo spolo¢nym podni-
kom zavisi miera vykazania vynosov od toho, ¢i je predany alebo vloZzeny majetok podnikom podla IFRS 3. Neocakdavame Ziaden

vyznamny vplyv na buduce konsolidované uétovné zavierky.

Rocné vylepsenia Standardov IFRS sa tykaju zmien v Standardoch IFRS 1, IFRS 9, IFRS 16 a IAS 41. NeocCakdvame Ziaden vy-
znamny vplyv na buduce konsolidované uctovné zavierky.

2.2) Dopady pandémie COVID-19 na koncern

a) Pozadie
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Pandémia COVID-19, ktord so sebou priniesla obmedzenie vychadzania, zatvaranie obchodov a restaurdcii, zastavenie produk-
cie s doposial nepredstavitelne hlbokymi zasahmi do verejného a sukromného Zivota obyvatelov v Rakusku i po celom svete,
je uZ niekolko mesiacov hlavnou témou. Désledky tejto globalnej krizy momentalne nedokéze asi nikto spolahlivo odhadnut.
Napriek tomu, Ze medzi¢asom boli obmedzenia uvolnené, mnohé spolocnosti postihol kolaps na odbytovych trhoch. V mno-
hych krajinach boli zavedené rdzne opatrenia a zostavené baliky pomoci na ¢o najlepsiu podporu ekonomiky a domacnosti v
krize, ktora je existencidlnou hrozbou. V nasledujucich odsekoch prindsame aktualizované informacie a vyznamné aspekty

sucasnych doésledkov pandémie COVID-19 na konsolidovanu uctovnu zavierku spolo¢nosti Oberbank AG.

b) Rozhodnutia na zadklade uvah, predpoklady a odhady
PredloZena konsolidovand uctovna zavierka obsahuje hodnoty, ktorych vyska bola ur¢end na zdklade rozhodnutia podfa viast-
ného uvazenia, ¢i predpokladov a odhadov. Tieto predpoklady a odhady sa opieraju o skisenosti z minulosti, o plany a prog-

ndzy spocivajuce na dnesnych Uvahdch o pravdepodobnom nastupe buducich udalosti.

Z dovodu toho ¢asu nepredvidatelnych globalnych dopadov pandémie COVID-19 su odhady a rozhodnutia na zéklade uvah
poznacené zvy$enou mierou neistoty. Skuto¢ne dosiahnuté ¢éisla mézu vykazovat odchylky od odhadov a rozhodnuti na za-
klade Uvah. Ich zmeny mézu mat vyznamny vplyv na konsolidovand Gétovnu zavierku. Pri aktualizacii odhadov a rozhodnuti

na zaklade uvah boli zohladnené dostupné informacie o predpokladanom ekonomickom vyvoji.

Aktualizované rozhodnutia na zaklade Uvah, predpoklady a odhady sa v tejto konsolidovanej Uuctovnej zavierke tykaju hlavne

nizsie uvedenych skutoc¢nosti.

Rezervy na krytie rizik
Vysku rezerv na krytie rizik urcuju najma ocakavania ohfadom Uverovych strat v budicnosti a Struktura kvality Gverového
portfdlia. Pre vypocet straty zo znizenia hodnoty je dalej potrebné odhadnut vysku a ¢as buddcich pefiaznych tokov. Viac

informacii sa nachadza v bode c) Rizika vyplyvajlce z finan¢nych nastrojov.

Redina hodnota finanénych ndstrojov

Ak sa realna hodnota finanénych aktiv a finanénych zavéazkov neda zistit pomocou aktudlnych kurzov na burze, pretoze nie je
k dispozicii Ziadna verejne kdtovana trhova cena, pouZiju sa modelové hodnoty. Modely ocenenia, vstupné parametre, hierar-
chia realnej hodnoty a readlne hodnoty finanénych nastrojov st podrobne popisané v poznamke 31) Realna hodnota finanénych

nastrojov a ostatné polozky na zosuladenie k 31.12.2020.

ZniZenie hodnoty v pripade podielov v spolocnostiach ocenenych metédou vlastného imania
Ak existuju objektivne dokazy zniZzenia hodnoty v pripade majetkovej Gcasti ocenenej metddou vlastného imania, vypocita sa
jej individualna Gzitkova hodnota. Dalsie informacie o dopadoch pandémie COVID-19 sa nachadzaju v bode c) Rizika vyplyva-

juce z financnych nastrojov.

c) Rizika vyplyvajtce z financnych nastrojov

Dopady pandémie COVID-19 na model zniZenia hodnoty finan¢nych nastrojov v zmysle IFRS 9

Rok 2020 bol poznaceny historicky nizkou recesiou tak v Rakusku, ako i na vsetkych trhoch Oberbank. Pokles ekonomickej
vykonnosti je pritom v Rakuisku na Urovni viac ako -7%. Najnovsi pandemicky vyvoj zaroven poukazuje na vyrazné riziko klesa-
nia v odhade zotavenia ekonomiky v roku 2021.

VIady a centrdlne banky reaguju na krizu masivnou intervenciou a podpornymi opatreniami. Do platnosti tak boli uvedené
rozsiahle zakonné platobné moratdria v tuzemsku i v zahranici a spustené subvencné programy na Sirokej urovni. Pokial to uz
nevykryli zakonné moratérid, firemnych klientov podporuje aj bankové odvetvie formou Sirokospektralnych sukromnych mo-
ratorii i Statom podporovanych preklenovacich foriem financovania. Vyznamné spustace platobnej neschopnosti spoloénosti,
ako je omeskanie platieb v prospech datnovych tradov a socidlnych poistovni, st toho ¢asu deaktivované, ¢im sa pravy rozsah

dopadov pandémie COVID-19 na zlyhanie spolo¢nosti stava velmi neisty.
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Rozsiahle statne podporné opatrenia vedu k tomu, ze pokles ekonomickej vykonnosti sa nemusi nevyhnutne odrazit na mie-
rach zlyhania sukromnych a firemnych klientov. Vo vSeobecnosti sa o€akdva, Ze vdaka tomu nastane ,vina“ zlyhani aZ neskér,
a Ze sl navyse podporované aj spolo¢nosti, ktoré by boli zlyhali aj bez pandémie COVID-19, tzv. ,,zombie spolo¢nosti“. Tieto

okolnosti nedokazu ratingové modely zachytit v dostatoénej miere.

Model pre tvorbu opravnych poloZiek Oberbank obsahuje o. i. Upravu pravdepodobnosti zlyhania (,,point in time PD“) na tcely
zohladnenia makroekonomickych informacii zameranych na buddcnost. Vieobecné podporné opatrenia sice vedu k znizeniu
negativnych ekonomickych désledkov u nasich klientov, stazuju viak v¢asné rozpoznanie potencialneho zhor$enia kvality
uveru. Priama suvislost miery zlyhania a makroekonomického vyvoja je tak predbezne zrusena a skreslena. Ak by sme teraz v
modeli pouzili uz pozitivne progndzy rastu HDP v roku 2021, doslo by dokonca k dalSiemu zniZeniu predpokladanej pravdepo-
dobnosti zlyhania, aj ked' sa Struktura ratingu v Sirokom meradle este nezhorsila. Vyvoj modelu FLI sa uskutocnil s ¢asovou
histériou, v ktorej tieto ekonomické narusenia, Stdtom podporované deformdcie a makroekonomické extrémy zohladnené

neboli, a neda sa preto pouzit na aktudlnu hospodarsku fazu.

Na zaklade tychto skutoénosti uz nastavitelné faktory point in time v porovnani s druhym $tvrtrokom 2020 neboli upravené.
Na zohladnenie o¢akdvaného zvysenia rizik zlyhania bola v urcitych Ciastkovych portfdlidch vykonana kolektivna zmena stupna.
Na posudenie sa identifikuju dalsie rizika, ktorych vplyv na tvorbu opravnych poloZiek bol v prevaznej miere indukovany krizou,

a ktoré pravdepodobne maju skor prechodny charakter. Kolektivna zmena stupna sa pouZiva pri tychto portféliach:

e  Pohladavky vodi dlznikom z hospodarskych odvetvi, ktoré su obzvlast postihnuté lockdownom: Na zéklade klasifikacie
odvetvia pomocou NACE kddov sa formou $trukturdlnej analyzy analyzuje hibka $oku na strane ponuky i na strane
dopytu a spolocnosti su zaradované na 5-dielnu stupnicu. Na zaklade tejto stupnice sa do stupia ¢. 2 presunu tie
pohladavky, ktoré su lockdownami postihnuté na najvy$som stupni. V dosledku toho teda NACE kdd sluzi ako dalsie
kvalitativne kritérium pri modeli zmeny stupna, na zaklade ¢oho slUzi o¢akavana Uverova strata pocas zostatkového
obdobia Zivotnosti (lifetime expected loss) pre vsetky pohladavky postihnutého odvetvia ako zaklad pre tvorbu rezerv
na krytie rizik.

e  Pohladavky voci dlZznikom, ktori sa k rozhodujicemu drfiu nadalej alebo opat nachadzaju v platobnom moratoériu:
Treba poznamenat, Zze na mnohych trhoch Oberbank méze nadalej dochadzat k odkladom v sdlade s ustanoveniami
EBA, v désledku ¢oho aj tak nemozno uvery zaradit do stupfia ¢. 2 na zéklade priznaku forbearance. V zésade sa
vychdadza z toho, Ze potreba platobného moratdria poskytnutého k rozhodujicemu diu je dalsim indikatorom pre
zvysenie rizika zlyhania.

e  Pohladavky voci dlznikom v oblasti financovania projektov s nehnutelnostami so zabezpeéenim vo forme hypoték na
komeréné nehnutelnosti: KedZe Uverové riziko takychto foriem financovania bezprostredne suvisi so Sancou na vy-
nos z predaja, prip. prenajmu nehnutelnosti, maju pripadné deformacie na trhu s nehnutelnostami sivisiace s pan-
démiou COVID-19 vplyv na odhad bonity. V centre pozornosti je aktualne najma trh s komerénymi nehnutelhostami,

dopyt na ktorom je pod negativnym vplyvom pandémie.

Dotknuté portfdlio Collective-Staging k 31.12.2020 z dévodu zmeny stupia v tis. EUR

Stvahova polozka Doévod zmeny Objem pohladavky Efekt zmeny stupria
Kolektivna zmena stupria moratérium 172 888 676
Kolektivna zmena stupfia projekty s nehnutelnostami 1256980 3624
Suvahové aktiva
Kolektivna zmena stupria odvetvia 439 051 2905
Spolu 1868919 7 205
Kolektivna zmena stupria moratérium 15590 2
Kolektivna zmena stupiia projekty s nehnutelnostami 100 041 654
Mimosuvahové aktiva
Kolektivna zmena stupria odvetvia 106 931 2308
Spolu 222563 2963
Spolu 2 091 482 10 168
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V porovnani so zaciatkom roku stupla vyska vytvorenej opravnej polozky v aktivnom obchode (stupen €. 1 a stupen €. 2) 0 19,3
mil. EUR, pri¢om efekt Gpravy PIT-PD v polovici roka je z dovodu zmeneného hospodarskeho vyhladu na trovni 6,9 mil. EUR a

efekt z Collective Staging je 10,2 mil. EUR. Ostatné zmeny pochdadzaju z portféliovych efektov a z rastu Uverového obchodu.

Oceriovanie realnou hodnotou
Proces oceniovania, metddy ocenovania, vypocet readlnych hodnét, ako i dopady pandémie COVID-19 su popisané v poznamke

31) Redlna hodnota finanénych nastrojov a ostatné polozky na zosuladenie k 31.12.2020.

Overenie spravnosti znizenia hodnoty majetkovych tucasti ocenenych metédou vlastného imania

Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou vlastného imania sa vykazuju vo vyske podielu na vlastnom imani, ktory prislu-
cha Oberbank za danu spoloc¢nost. Ak existuju objektivne dokazy znizenia hodnoty v pripade majetkovej Géasti ocenenej me-
tédou vlastného imania, vypocita sa jej individualna Uzitkova hodnota. Vyssia hodnota spomedzi burzového kurzu a hodnoty

pouZivania (value in use) predstavuje dosiahnutelnt sumu podla IAS 36.6, ktord sa pouZije na ocenenie.

Dopady globélnej pandémie COVID-19 na spoloénost a ekonomiku predstavuji v obchodnom roku 2020 spustac pre zniZzovanie
hodnoty (impairment trigger). V zmysle odbornych usmerneni Komory dafovych poradcov a auditorov ohladom dosledkov
Sirenia koronavirusu (COVID-19) na oceriovanie spoloénosti z aprila 2020 spociva tazisko na postdeni planov finanénych ziskov

a na posudeni kapitalovych ndkladov.

Pri oceneni spolo¢nosti voestalpine k 31.12.2020 predstavoval burzovy kurz sumu dosiahnutelnu podla standardu IAS 36.6.
Redlna hodnota po odpocte nakladov na predaj je 420 724 tis. EUR a prekracuje tak hodnotu pouzZivania. Vysledkom tohto

ocenenia v obchodnom roku 2020 je strata zo zniZenia hodnoty vo vyske 6 459 tis. EUR.

Specifickd hodnota pouzivania je v pripade BKS Bank AG (BKS) o0 9,8 mil. EUR vyssia ako U¢tovna hodnota a v pripade Bank fir
Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft (BTV) o 6,5 mil. EUR vyssia ako U¢tovna hodnota majetkovych Ucasti. Vysledkom testu
na znizovanie hodnoty v sesterskych bankach zahrnutych metddou vlastného imania k 31.12.2020 tak nie je poZiadavka na
zniZenie hodnoty.

Za predpokladu kolisania existujlcej prémie za trhové riziko o +/- 0,25 percentualnych bodov a konstantnych ostatnych para-
metrov ocefiovania je hodnota pouZivania pri prémii za trhové riziko vo vyske 8,25 % v pripade BKS o 16,8 mil. EUR a v pripade
BTV o0 13,5 mil. EUR vy33ia ako Uétovna hodnota. Pri prémii za trhové riziko vo vyske 8,75 % je hodnota pouzivania v pripade
BKS o 3,1 mil. EUR vyssia ako uétovna hodnota a v pripade BTV o 25 tis. EUR nizsia ako u¢tovna hodnota. Za predpokladu
kolisania existujucej prémie za trhové riziko o +/- 0,50 percentudlnych bodov a kon3tantnych ostatnych parametrov oceriova-
nia je hodnota pouZivania pri prémii za trhové riziko vo vyske 8 % v pripade BKS o 24,3 mil. EUR a v pripade BTV o 20,9 mil.
EUR vyssia ako uctovna hodnota. Pri prémii za trhové riziko vo vyske 9 % je hodnota pouzivania v pripade BKS o 3,1 mil. EUR a

v pripade BTV o0 6,2 mil. EUR niZsia ako u¢tovna hodnota.

d) ZniZenie hodnoty nefinan¢nych aktiv a aktivne odloZené dane zo strat minulych rokov
Oberbank ma nefinancné aktiva najma v podobe dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku, nehnu-
telnosti drZzanych ako finan¢né investicie a prav na uZivanie predmetov ndjmu. Aktiva sa vykazuju v umorovanej hodnote.
Neboli zistené Ziadne indikatory zniZenia hodnoty, ako napr. zatvaranie pobociek, pokles dopytu po bankovych produktoch,
signifikantné zmeny vo vyuZivani aktiv, prip. novy odhad doby pouZitelhosti. Redlna hodnota nehnutelnosti drzanych ako fi-
nan¢né investicie je 105 150 tis. EUR (31.12.2019: 107 450 tis. EUR). Pokles je sp&sobeny ¢asovo podmienenym opotrebova-

nim. Dodato¢né dpravy trhu vplyvom pandémie COVID-19 sa na trhu s nehnutelnostami aktuélne neprejavili.
Spolo¢nost Oberbank AG aktivovala v sekundarnom rozsahu okolo 647 tis. EUR (31.12.2019: 740 tis. EUR) aktivne odloZenych

dani zo strat minulych rokov. Vynosova situdcia spolo¢nosti v koncerne, z ktorej vyplyvaju straty minulych rokov, sa pdsobenim

pandémie COVID-19 nezmenila. Dafové straty z minulych rokov ostanu nadalej realizovatelné.
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Opatrenia na lahSie uplatnenie $tandardu IFRS 16, ktoré Rada IASB vydala v maji 2020 s cielom ulahd&it ndjomcom Gétovanie o
ulavach, akymi je napr. odklad najomného alebo zlavy z nagjomného, ktoré boli poskytnuté v priamej suvislosti s pandémiou
COVID-19, nemaju na Oberbank aktualne Ziadny vplyv. Oberbank ako ndjomca nevyuZila odloZenie splatok ndgjomného ani
zlavy na najomnom. Opatrenia na ulahéenie uplatnenia Standardu IFRS 16 boli medzi¢asom s kone¢nou platnostou prevzaté

do prava EU.

e) Znazornenie efektov, ktoré boli do znacnej miery sposobené pandémiou COVID-19
Nasledujuca tabulka s jednotlivymi polozkami vykazu ziskov a strat ma jasne ukazat vietky vyznamné dopady pandémie CO-
VID-19 na vynosovu situdciu. Az na polozku inych nakladov na spravu, ktoré sa inkrementalne a priamo pripisuju pandémii
COVID-19, nemozno ostatné znazornené polozky jednoducho a bez pochybnosti kategorizovat ako polozky spésobené priamo
pandémiou COVID-19.

v tis. EUR 1.1.-31.12. 2020
Vynosy zo spolocnosti ocenenych metddou vlastného imania

Naklady vyplyvajlce zo zniZzenia hodnoty a vynosy z navysenia hodnoty -6 459
Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode

Dotdcie do rezerv na krytie rizik v iverovom obchode stupen ¢. 1a 2 -19 273
Naklady na spravu

Iné naklady na spravu? —637

UNaklady na $pecialne &istenie, ndkup hygienickych a bezpe&nostnych pomécok, infrastruktira IT, vybavenie pobotiek
Dal$im ddsledkom COVID-19 bolo znizenie, prip. zrudenie vyplaty zisku podielovych spolo¢nosti. Efekt korony pripadajtici na

tuto skutoénost vsak nemozno jednoznacne kvantifikovat. Podobny vyvoj o¢akdvame aj na buduci obchodny rok.

2.3) Metody konsoliddcie

Vsetky vyznamné dcérske spoloc¢nosti, ktoré kontroluje spolo¢nost Oberbank AG, boli zahrnuté do konsolidovanej uétovnej

zavierky.

e NajddleZitejSie majetkové Ucasti s pomerom Ucasti do vysky 50 % boli U¢tované podla metddy vlastného imania (BKS Bank
AG, Bank fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, voestalpine AG). Predpokladom pre zahrnutie podla metddy vlast-
ného imania je moznost vplyvat v rozhodujicej miere na podnikanie spoloénosti. Na zaklade rozhodujiceho vplyvu ma
investor k dispozicii podiel na vynosoch pridruzenej spolo¢nosti a na zaklade toho tiez podiel na navratnosti vloZzeného
kapitalu a Cistého majetku. Vyplaty zisku tieZ nie s meradlom vystupu priraditelného k pridruzenému podniku. Vysledok
hospodarenia z majetkovych ucasti, v ktorych je vykonavany rozhodujuci vplyv, je zahrnutim podielového vysledku hospo-
darenia vyjadreny vystiznejsie. Dalsia eliminacia vysledku hospodarenia z dévodu konsolidacie alebo ziskov pripadajtcich
na vlastné podiely na vysledku hospodarenia sa v pripade majetkovych ucasti ocenenych metddou vlastného imania nevy-
konava.

e Na spolo¢né ginnosti (ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H.) bola pouZit4 podielova konsolidécia.

e Do konsolidacie neboli zahrnuté tie dcérske spolocnosti, ktorych vplyv na majetkovd, financnu a vynosovu situdciu kon-
cernu ma v sucte sekundarny vyznam.

e Ostatné podiely boli vykazané v realnej hodnote.

Konsolidacia kapitalu sa uskutocnila v sulade s ustanoveniami Standardu IFRS 3 pomocou metddy akvizicie. Aktivne rozdiely,
ktoré pripadaju na osobitne identifikovatelny nehmotny majetok, nadobudnuty v rdmci podnikovej kombinacie, sa vykazuju
nezavisle od goodwillu. Aj pre cudzie podiely sa uvadzaju podielové rozdiely. Ak sa pre tieto aktiva d4 urcit doba pouZitelnosti,
vykona sa planovany odpis na predpokladani dobu pouzitelnosti. Vnutrokoncernové pohladavky a zavazky, ako i naklady a
vynosy su eliminované, ak nie su sekundarneho vyznamu. Od eliminacie predbezného vysledku sa upustilo, kedZe nie su k

dispozicii Ziadne vyznamné predbezné vysledky.

2.4) Akvizicie

V obchodnom roku 2020 neboli realizované Ziadne akvizicie v zmysle Standardu IFRS 3.

92



Konsolidovana uctovna zavierka

2.5) Rozhodnutia na zdklade tvah, predpoklady a odhady
PredloZena konsolidovana Gétovna zavierka obsahuje hodnoty, ktorych vyska bola ur¢end na zaklade rozhodnutia podfa viast-
ného uvazenia, ¢i predpokladov a odhadov. Tieto predpoklady a odhady sa opieraju o skisenosti z minulosti, o plany a prog-

ndzy spocivajuce na dnesnych Uvahach o pravdepodobnom nastupe buducich udalosti.

Rozhodnutia na zaklade Uvah, predpoklady a odhady sa v tejto konsolidovanej Uc¢tovnej zavierke tykaju hlavne nizsie uvede-

nych skutoénosti:

Rezervy na krytie rizik
Vysku rezerv na krytie rizik uréuju najméa ocakavania ohladom uUverovych strat v buducnosti a struktudra kvality Uverového
portfélia. Pre vypocet straty zo zniZenia hodnoty je dalej potrebné odhadndt vysku a termin buducich pefiaznych tokov.
Podrobnejsie informdcie sa nachadzaju v bode 2.7) Finan¢né aktiva, zavazky a zabezpedovacie vztahy a tieZ v sprave o

riadeni rizik v poznamke ¢. 43 a nasl. (Uverové riziko).

Redlna hodnota finanénych néastrojov
Ak sa realna hodnota finan¢nych aktiv a finanénych zavazkov neda zistit pomocou aktudlnych kurzov na burze, pretoze nie
je k dispozicii Ziadna verejne kétovana trhova cena, pouZiju sa modelové hodnoty. Modely ocenenia, vstupné parametre,
hierarchia realnej hodnoty a realne hodnoty finanénych nastrojov su podrobne popisané v pozndmke ¢. 31 (Realna hod-

nota finan¢énych nastrojov).

ZniZenie hodnoty v pripade podielov v podnikoch ocenenych metédou vlastného imania
Ak existuju objektivne dokazy o znizeni hodnoty podielu v spolo¢nosti ocenenej metédou vlastného imania, dosiahnutelna
suma sa zistuje na zdklade odhadu buducich periaznych tokov (pozri pozn. €. 2.9). Potreba preverit zniZzenie hodnoty vznika,
ak trhovd hodnota klesne minimalne o 20 % oproti obstaravacej cene, alebo ak je trhova hodnota nepretrZite, minimalne
pocas deviatich mesiacov nizsia ako obstaravacia cena. Podrobnosti o U¢tovnych hodnotach podielov v podnikoch ocene-

nych metddou vlastného imania st uvedené v poznamke 17 (Dlhodoby finanény majetok).

Znizenie hodnoty dlhovych nastrojov
Pri dlhovych nastrojoch vznika potreba preverit zniZzenie hodnoty vtedy, ak je trhova hodnota minimalne o 20 % nizsia ako
obstaravacia cena dlhového nastroja, a to nepretrzite pocas deviatich mesiacov.
Ku kaZzdému dfiu zostavenia stivahy sa preveruje, ¢i nastala udalost, ktora ma vplyv na budice petiazné toky, a ktord mozno
spolahlivo zistit. Ak sa zisti, Ze nie je moZné o¢akavat opatovné zvysenie hodnoty na Groveri obstardvacej ceny v priebehu

planovaného obdobia drzania daného nastroja, hovorime o zniZzeni hodnoty.

Doby poufZitelnosti dlhodobého hmotného majetku
Planovany odpis dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku sa vykondva linedrne na zaklade odhadovane;j
doby pouZitelnosti. Podrobnosti o Uc¢tovnych hodnotach si uvedené v poznamke €. 18 (Dlhodoby nehmotny majetok) a v

poznamke ¢. 19 (DIhodoby hmotny majetok).

Darové rozliSenie
Vypocdet sa vykondva u kazdého dariového subjektu vo vyske dariovych sadzieb, ktoré mozno ocakavat v tom zdariovacom
obdobi, v ktorom dbjde k obratu odloZenej dane. Na straty minulych rokov sa vykazuju aktivne odloZené dane len vtedy,
ak je pravdepodobné, Ze v budlcnosti mozno ratat so zdanitelnym ziskom v zodpovedajticej vyske. Udaje o odlozenych

daniach su uvedené v poznamke €. 21 (Ostatné aktiva).

Personalne rezervy
Vyska tychto rezerv sa zistuje na zéklade poistno-matematickych posudkov. Okrem zndmych déchodkov a ziskanych prav-

nych narokov na dochodky sa sem zapocitava aj zvysenie platov a dochodkov ocakavané v buducnosti. V poznamke ¢. 25
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(Rezervy) st uvedené hlavné poistno-matematické predpoklady a analyza citlivosti na zmenu rozhodujucich poistno-ma-
tematickych predpokladov.

Rezervy
Pri stanovovani vysky rezerv su potrebné odhady vysky a splatnosti buducich pefiaznych tokov. Podrobnosti sa nachadzaju

v poznamke €. 25 (Rezervy).

Pravne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.
Spolo¢nost UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nost CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. (dalej skratene ,UniCredit”)
predlozili na valnom zhromazdeni Oberbank v maji 2019 Ziadost o zvolenie tretieho zastupcu do dozornej rady Oberbank
za UniCredit. Tato Ziadost schvalena nebola. UniCredit nasledne vzniesla Zalobu na uréenie neplatnosti jednotlivych uzne-
seni valného zhromaZdenia. Toto konanie bolo ukonéené 20.12.2019.
Po tom, o Krajinsky sud (Landesgericht) Linz vSetky Zalobné navrhy UniCredit zamietol, revidoval Vyssi krajinsky sud (OLG)
Linz toto rozhodnutie do tej miery, Ze za neplatné bolo vyhlasené zniZenie poctu zastupcov a zastupkyn akcionarov z 12 na
11 ¢lenov, o ktorom valné zhromazdenie rozhodlo v maji 2019. Ziadosti o uréenie podanej zo strany UniCredit ohladom
volby kandidata, ktorého nominovala, viak sid nevyhovel. Tento rozsudok medzi¢éasom nadobudol pravoplatnost. Roz-
hodnutie o mimoriadnej revizii, navrh na ktoru podala Oberbank, este nebolo vydané. Odhliadnuc od potvrdenia nezvole-
nia pozadovaného kandidata UniCredit to nema Ziadne dalsie pravne dosledky. Relevantné bilan¢né désledky tohto kona-
nia sa nedaju identifikovat.
Koncom decembra 2019 poZiadala UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia akciondrov a akcionarok
Oberbank, ktoré sa konalo 4.2.2020. Navrhy UniCredit (mimoriadna kontrola zvySovania zakladného imania Oberbank od
roku 1989, ukoncenie rozhodcovského konania s holdingom Generali-3 Banken) neboli odsuhlasené.

Aj na riadnom valnom zhromazdeni 20.5.2020 predlozZila UniCredit navrhy na vykonanie mimoriadnych kontrol, ktoré vsak

Zaroven predlozila sudny ndvrh na vykonanie mimoriadnej kontroly ohladom navrhu na mimoriadnu kontrolu zo zasadnu-
tia mimoriadneho valného zhromazdenia v roku 2020 v suvislosti so zvySenim zakladného imania spolo¢nosti BKS Bank AG
(skratene: ,BKS“), resp. spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG (skratene: ,BTV*) v roku 2018 a ohladom niekolkych
zamietnutych oblasti na mimoriadnu kontrolu zo zasadnutia valného zhromazdenia v roku 2020.

Sudny navrh UniCredit na mimoriadnu kontrolu Krajinsky std LG Linz ¢iasto¢ne zamietol a ohfadom ostatnych tém konanie
prerusil aZz do vyrieSenia prebiehajuceho obcianskeho konania vo veci Zaloby o uréenie neplatnosti uzneseni riadneho val-
ného zhromazdenia 2020. Konania o uréeni neplatnosti boli pozastavené aZ do vyrieSenia otazok podliehajucich pravu o

preberani spolo¢nosti.

UniCredit koncom februdra 2020 podala navrhy na Komisiu pre preberanie spolo¢nosti, na zaklade ktorych sa ma preverit,
Ci existujuce akcionarske syndikaty skupiny 3 Banken nepredstavuju porusenie povinnosti predloZit ponuku v zmysle pred-
pisov o preberani spoloc¢nosti. Ako ¢lena syndikatov BTV a BKS sa tieto konania Oberbank bezprostredne dotykaju. Syndi-
katy BTV a BKS boli schvalené na zaklade rozhodnuti Komisie pre prevzatie z roku 2003, ktoré su nadalej v platnosti. UniC-
redit vzniesla namietku, Ze zloZenie syndikatov a tvorba rozhodnuti sa odvtedy zmenili, a Ze celkovo sa vaha ich hlasov od
roku 2003 formou prevzati rozsirila, ¢o podla nej zaklada povinnost predloZit ponuku.

Na tento Ucel prebehliv ¢ase od 27. septembra 2020 do 1. oktébra 2020 tri dni rokovani s rozsiahlym vypocuvanim svedkov
pred Komisiou pre preberanie spolo¢nosti. Na jedno rozhodnutie sa eSte ¢aka. Po dékladnom preskimani za asistencie
prizvanych externych expertov vychadza predstavenstvo z toho, Ze vysledkom tejto kontroly v zmysle predpisov o prebe-

rani spolo¢nosti nebude povinnost predloZit ponuku.
Lizing
Z pozicie prenajimatela su v tejto oblasti potrebné rozhodnutia na zaklade Uvah najma pri rozliSovani medzi financnym a

operativnym lizingom. Kritériom podla Standardu IFRS 16.62 je prevod v zasade vsetkych rizik a prileZitosti z prenajimatela
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na najomcu. Podrobnosti su uvedené v poznamke 14 (Pohladavky voci klientom) a v poznamke 19 (DIhodoby hmotny

majetok).

2.6) Menovy prepocet a mena koncernu

Menovy prepocet sa realizuje v zmysle predpisov Standardu IAS 21. Podla uvedenych predpisov sa periazné aktiva a zavazky,
ktoré nie su v mene euro, prepocitavaju na euro trhovymi kurzami platnymi v den zostavenia stvahy. Nevysporiadané termi-
nované obchody sa prepocitavaju terminovanym kurzom v def zostavenia sUvahy. Prepocet Uctovnych zdvierok zahrani¢nych
dcérskych spolocnosti v zahraniénej mene bol na ucely sivahy vykonany pomocou devizového kurzu stred v der zostavenia
stuvahy, na Ucely vykazu ziskov a strat pomocou ro¢ného priemerného kurzu.

Konsolidovana uctovna zavierka sa zostavuje v mene euro.

2.7) Finanéné aktiva, zdviizky a zabezpeéovacie vztahy

Zaradenie (klasifikacia) — Financné aktiva
IFRS 9 zavadza pristup ku klasifikacii a oceniovaniu financnych aktiv, ktory reflektuje obchodny model, v rdmci ktorého je drzany

majetok, ako aj vlastnosti penaznych tokov (test vlastnosti penaznych tokov).

Obchodny model

Na zaklade analyzy tried finan¢nych aktiv podla obchodnej stratégie a moznych zamerov pri predaji boli odvodené obchodné
modely. Portfélio cennych papierov je zamerané na drzanie, a preto je zaradené do obchodného modelu ,hold to collect/drzat
s cielom inkasovat pravidelné pefiazné toky“. Cenné papiere, ktoré su ocefiované realnou hodnotou cez ostatné casti kom-
plexného vysledku, sa radia do obchodného modelu ,hold and sell/drzat a predat”. Cenné papiere v obchodnej knihe boli
priradené k obchodnému modelu ,sell/predat”. Cely Gverovy obchod bol naopak zaradeny do kategérie , hold to collect/drzat
s cielom inkasovat periazné toky“. Jednoznaény Umysel drzat cenné papiere je mozné odvodit z podnikatelske] stratégie Ober-

bank. Ubytky uskutoénené v minulosti sa nepohybuju na vyznamnej Grovni.

Vlastnosti penaznych tokov

Pri analyze vlastnosti periaznych tokov (kritérid SPPI) sa skimajui zmluvné a Urokové dolozky, na zaklade ktorych plynu stano-
vené Uhrady, ktoré predstavuju vylucne splatky istiny a Urokov z doteraz nesplatenej sumy.

Identifikované pritom su najma Uvery, ktorych urokové podmienky neboli v stlade s kritériami SPPI, a ktoré obsahovali inkon-
gruentné urokové zlozky, resp. zmieSané Urokové sadzby. Pri analyze pefiaznych tokov vsak nebol zisteny Ziadny vyznamny
rozdiel v porovnani so Standardnymi Gverovymi zmluvami, a preto sa tieto Uvery aj v budtcnosti budi ocerfiovat umorovanou
hodnotou. Znamena to, Ze prevazna ¢ast Uverového portfélia neobsahuje Ziadne zmluvné podmienky, ktoré by neboli v silade

s kritériami SPPI.

Vykonanie analyzy pefiaznych tokov zavisi v prvom rade od Uverovych podmienok transakcii. Ak existuje Uverova podmienka,
ktora nie je v sulade s kritériami SPPI, vykona sa kvantitativny porovnavaci test (benchmark test). Na zaklade vysledku kvanti-
tativneho porovnavacieho testu je aktivum s kone¢nou platnostou priradené do prislusnej triedy. V pripade, Ze aktivum nesplini
porovnavaci test, bude sa oceriovat realnou hodnotou vo vysledku hospodarenia.

V ramci kvantitativneho porovnavacieho testu sa pritom na zédklade hodnoty aktiva s urokovymi podmienkami, ktoré nie su v
stlade s kritériami SPPI, vytvori referen¢ny produkt, ktorého splatnost Urokov zodpoveda Urokovému obdobiu. Porovnaju sa
pritom nediskontované penazné toky oboch produktov pri réznych scenaroch Urocenia, a to kumulativne i periodicky s cielom

zistit, &i rozdiely neprekracuju kritickt prahovi hodnotu.

Nevztahuje sa to na Urokové podmienky, ktoré nie si v stilade s kritériami SPPI, a ktoré predpisuje zdkon na zaklade smernic

o poskytovani pomoci.
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Pri transakciach, pri ktorych mozno s dostato¢nou istotou predpokladat, ze Uprava zlozky ,¢asova hodnota pefiazi“ moze mat
len vedlajsi vyznam, sa pre zjednodusenie doplnkovo uplatriuje kvalitativny porovnavaci test. Plati to predovsetkym v nasle-
dujucich pripadoch:

e transakcia nie je viazana na konkrétny kapital;

e k fixacii dojde len niekolko dni pred zaciatkom urokového obdobia.

Kategorie ocefiovania

IFRS 9 obsahuje tri vyznamné kategdrie, do ktorych sa zaraduju financné aktiva: oceriovanie umorovanou hodnotou (AC),
ocefiovanie redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL) a oceriovanie redlnou hodnotou cez ostatné ¢asti komplex-
ného vysledku (FV/OCI). Ak su finanéné aktiva drzané v obchodnom modeli, ktorého ciefom je ich drzanie, a ak tieto finan¢né
aktiva predstavuju narok na splatky Grokov a istiny v stanovenych terminoch (kritéria SPPI1), oceriuju sa umorovanou hodnotou.
Za urcitych okolnosti je moZné ocenenie realnou hodnotou. V Oberbank k tomu dochadza vtedy, ak su podkladové transakcie
s derivatmi zabezpecené, kedZe v opacnom pripade vznikaju nezrovnalosti v oceriovani oboch finanénych nastrojov pri ich

vykazovani.

Vsetky ostatné financné aktiva sa ocenuju realnou hodnotou. Zmeny hodnoty tychto aktiv sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat
alebo v ostatnych ¢astiach komplexného vysledku (v zavislosti od obchodného modelu). Pre

niektoré nastroje vlastného imania je mozné vyuzit moznost volby a vykazat zmeny v oceriovani v ostatnych sucastiach kom-
plexného vysledku. Vo vykaze ziskov a strat sa vykazuju len naroky na dividendy z takychto aktiv. Podla Standardu IFRS 9 sa
derivaty vloZzené do zmluv, ktorych zakladom je financné aktivum patriace do pdsobnosti Standardu, nikdy nevykazuju odde-
lene. Namiesto toho sa tento hybridny finanény nastroj posudzuje komplexne s ohfadom na klasifikaciu.

Dlhové kapitalové nastroje sa vykazuju prevazne v umorovanej hodnote. Uvery a pohladavky sa do velkej miery ocefiuji umo-
rovanou hodnotou, kedZe z velkej &asti splfiajud kritéria SPPI, ktoré st predpokladom pre takéto ocefiovanie. Nastroje vlastného
kapitalu su oceflované prevazne realnou hodnotou s vykazanim ocenovacich rozdielov v ostatnych stcastiach komplexného
vysledku (FV/0ClI).

Znizenie hodnoty — financné aktiva a zmluvné aktiva

IFRS 9 nahradza model ,vzniknutych strat“ modelom , o¢akdvanych strat z Gverov”, ktory sa orientuje na buduicnost. Vyzaduje
si to dokladné zvazenie otazky, do akej miery budu ocakdvané straty z Uverov ovplyvnené zmenami hospodarskych faktorov.
Tento odhad sa urcuje na zadklade vazenej pravdepodobnosti. Model zniZenia hodnoty podla Standardu IFRS 9 sa pouZiva pri
finan¢nych aktivach ocefiovanych umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného vysledku

(Fv/0Cl), s vynimkou cennych papierov drzanych ako dlhodoby finanény majetok, ako aj pri zmluvnych aktivach.

Podla IFRS 9 sa opravné polozky ocenuju na zaklade jedného z nasledujucich principov:

e 12-mesacné straty z Uverov: Ide o o¢akdvané straty z Uverov na zaklade mozZnych zlyhani Uverov v priebehu dvanastich
mesiacov odo dnia zostavenia uctovnej zavierky.

e Posudenie zlyhania pocas celej splatnosti Uveru: Ide o o¢akavané straty z Uverov spdsobené najroznejsimi formami zlyhania

pocas ocakdvaného obdobia splatnosti finanéného nastroja.

Segmentacia
Uverové portfélio Oberbank sa v ramci modelu tvorby opravnych poloziek podla IFRS 9 &leni na tychto pat segmentov: sove-
reign (Staty), banky, korporatni klienti, SME a retail. Segmentacia vychadza z roznych odhadov relevantnych parametrov tve-

rového rizika. K roz€leneniu do jednotlivych segmentov dochadza prostrednictvom vybranych ratingovych postupov.

Stupnovity model
Ocakavana strata sa podla IFRS 9 vykazuje dvojakym sp6sobom, a to bud opravnou polozkou vo vyske o¢akdvanej 12-mesacnej
Uverovej straty, alebo Uverovou stratou za celé obdobie splatnosti Uveru. Pri urovani relevantnej Uverovej straty je smero-

dajny stupriovity model. Ku kazdému rozhodnému driu sa pri finan¢nom nastroji, ktory sa oceriuje v umorovanej hodnote,
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e vykazuje zniZzenie hodnoty vo vyske ocakavanych Uverovych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti financného na-
stroja (lifetime expected credit loss), ak sa Uverové riziko od priradenia vyznamne zvysilo, resp. ak dlznik nesplaca;
e vykazuje zniZenie hodnoty vo vyske 12-mesacnych o¢akdvanych Uverovych strat (expected credit loss), ak sa Uverové riziko

od priradenia vyznamne nezvysilo, resp. ak je k rozhodnému driu velmi nizke.

Tri stupne modelu pre tvorbu opravnych poloZiek sa liSia takto:

e Stupen ¢. 1: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske Uverovej straty za 12 mesiacov a vypocet Urokovych vynosov na zéklade
hrubej tétovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej irokovej sadzby;

e Stupen €. 2: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske ocakdvanych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti finanéného
nastroja (lifetime ECL) a vypocet Urokovych vynosov na zaklade hrubej ic¢tovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej trokovej
sadzby;

e Stupen €. 3: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske o¢akdvanych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti finanéného

nastroja a vypocet urokovych vynosov na zaklade Cistej uctovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej Urokovej sadzby.

Vyznamnym ukazovatelom pri uréovani Uverového rizika financného néstroja je pritom interny rating dlZnika. Vychodiskom
pre rating dlZnika je pritom vzdy miera zlyhania na prislusnu ratingovu triedu.

Pri portfdlidach s nizkou mierou rizika (Staty a banky) vyplyva tato miera z internej stupnice banky. V pripade vyznamnych
klientskych segmentov, ako su korporatni klienti, retail a SME, sa rating odvodzuje od realizovanej miery zlyhania v prislusnych

migracnych maticiach.

Posudenie vyznamného zvySenia Uverového rizika predstavuje centralny regula¢ny prvok v 3-stupiovom modeli podla pred-
pisov IFRS 9 o znizeni hodnoty, kedZe pri vyznamnom zvyseni Gverového rizika je potrebné vykazat znizenie hodnoty pocas

celého obdobia Zivotnosti financného nastroja (lifetime ECL).

Odstupriované posudzovanie pritom sliZi na zaradenie Uverov do dvoch stupriov pre aktivne obchody a do jedného stupna
pre zlyhané Gverové portfélio (stupen €. 3). Pri stupni €. 2 a ¢. 3 sa vykazuje oCakdvana Gverova strata pocas celého obdobia

Zivotnosti, zatial ¢o pri stupni €. 1 sa vypocita oCakdvana Uverova strata za 12 mesiacov.

Cely koncept klasifikacie vychadza v Oberbank z kvalitativnych, kvantitativnych a zabezpecovacich kritérii.

Pri prvotnom vykazani v sivahe je kazdy nastroj zaradeny najskor do stupna ¢. 1. Vynimku tvoria aktiva, ktoré maju uz v mo-

mente ich zaradenia zniZzenu hodnotu (tzv. ,POCI“ aktiva). V nasledujice rozhodujlce dni sa aktiva presunu do stupia ¢. 2
presne vtedy, ak nastalo vyrazné zvySenie Uverového rizika. Ak naproti tomu uZ nie su pritomné predpoklady signifikantného

zhor$enia bonity, uskutoéni sa presun spat do stupria ¢. 1.

Vyznamnym ukazovatelom pri uréovani aktualneho Uverového rizika finanéného nastroja je pritom interny rating dlznika. Ten

tvori zaklad pre posudenie toho, i a kedy doslo k vyraznému zvySeniu Uverového rizika.

Kvalitativne kritéria pre zmenu stupna

Ak dlZnik zlyha (interné urovne ratingu 5a, 5b alebo 5c), Uver sa preradi do stupna €. 3. Oberbank pri vsetkych triedach pohla-
davok a modeloch rizika jednotne a konzistentne uplatriuje definiciu zlyhania podla ¢lanku 178 nariadenia (EU) &. 575/2013
(CRR). Tato definicia sa opiera o 90-driové omeskanie, resp. o pravdepodobnu nevymozitelnost pohladavky. Na vietky odhady
a kalibracie modelov podla IFRS 9 sa tak uplatiuje definicia zlyhania podla CRR.

Finanény nastroj s odlozenou splatnostou (forbearance) je vidy zaradeny do stupnia €. 2, ak pohladavka este nie je zlyhana.

Pocas celej skisobnej fazy sa pri tychto pohladavkach vykazuje ocakdvand Uverova strata pocas zostatkového obdobia Zivot-

nosti.
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Vyvratitelnd domnienka vedie v pripade omegkania v dizke 30 dni ako kvalitativne kritérium k zmene stupfia (IFRS 9.5.5.11).
Znamena to, Ze nastroje sa preradia do stupfia ¢. 2 najneskér vtedy, akondhle omeskanie s Uhradou splatok istiny a/alebo
urokov prekroci hranicu 30 dni. V pripade, Ze Uver je vomeskani 90 dni, dlZznik ziska rating zlyhania a finan¢ny nastroj sa preradi
do stupna ¢. 3.

Pri lizingovych zmluvach sa uplatfiuje moZnost uréenia podla IFRS 9 a zniZenie hodnoty sa vykazuje vidy vo vySke ocakdvanej

Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti. Preto sa tieto transakcie automaticky zaraduju do stupna ¢. 2.

Vsetky tie finanéné nastroje, ktoré maju k datumu vykazania v stivahe v absolitnom vyjadreni nizke Gverové riziko, mézu byt
ako vynimka oproti relativnemu pristupu zaradené vidy do stupfa ¢. 1 (IFRS 9.5.5.10). Ak dlZnik patri do ratingovej triedy s
velmi nizkym dverovym rizikom (ratingova trieda AA aZ 1b), finan¢ny nastroj je zaradeny do stupria ¢. 1. Tato logika sa vsak
uplatnuje len pri portféliu s nizkym rizikom zlyhania v segmente Statov a bank. Vynimka v pripade nizkeho Gverového rizika sa
tak vztahuje na portfélio, ktoré by sa obvykle oznadilo ako ,investment grade/investi¢ny stupei” (stredna pravdepodobnost

zlyhania ratingovej triedy zodpoveda ekvivalentu S&P ratingov do Urovne BBB-).

Do stupnia €. 2 sa za kazdych okolnosti zaraduju Gvery v cudzej mene s menovo nezhodnym prijmom a Uvery, ktoré su splacané
prostrednictvom aktivnych néstrojov splacania. Kvoli menovym vykyvom a kolisaniu hodnoty zabezpecenia pri nastrojoch spla-
cania je potrebné poditat s vy$3im rizikom nesplacania ako pri konvenénych dveroch.

Okrem kvalitativnych faktorov pre zmenu stupna, ktoré vyplyvaju z konkrétneho modelu, pouziva Oberbank v ¢ase pretrvava-
nia krizy Covid-19 k 31.12.2020 pri urcitych ciastkovych portféliach aj kolektivnu zmenu stupfia na presun do stupna ¢. 2.
Hlavnym dévodom su rozsiahle hospodarske deformacie, ktoré sprevadzaji mimoriadne Statne intervencné opatrenia.
Vymodelovana suvislost medzi ekonomickou vykonnostou a mierami zlyhania Gverov podlieha jednak kolapsu systému a jed-
nak zhor3ujuce sa hospodarske rdmcové podmienky este neboli v plnej miere zohladnené vo vnutornych bankovych ratingoch.
Na zaklade uvedeného sa javi ako potrebné vytvorit oéakdvané zvysenie Gverového rizika prechodne prostrednictvom kolek-

tivnej zmeny stupna.

Pri tomto Style manazmentu (management overlay) su identifikované dalsie rizika, ktorych vplyv na tvorbu opravnych poloZiek
je v prevainej miere indukovany krizou, a ktoré pravdepodobne maju skér prechodny charakter. Kolektivna zmena stupna sa

pouZiva pri tychto portféliach:

e  Pohladavky voci dlznikom z hospodarskych odvetvi, ktoré su obzvlast postihnuté lockdownom (cestovny ruch, hote-
lierstvo, gastrondmia, ....)

e Pohladavky voci dlznikom, ktori sa k rozhodujicemu difiu nadalej alebo opat nachadzaja v platobnom moratériu

e  Pohladavky vodéi dlznikom v oblasti financovania projektov s nehnutelnostami so zabezpecenim vo forme hypoték na
komeréné nehnutelnosti

Cas zrudenia, prip. znizenia kolektivneho stupria zavisi v prvom rade od dalsieho vyvoja pandémie COVID-19. Rovnako rozho-
dujuca pre posudenie je pripadna obnova priameho vztahu priciny a G¢inku medzi ekonomickou vykonnostou a zlyhanim Gve-

rov.

Zasadnu ulohu pritom hraju hlavne tieto faktory:

. Pominutie Statnych podpornych opatreni a priamych subvencii

. Stupen premietnutia efektov indukovanych pandémiou COVID-19 na obchodny model firemnych klientov v ramci
bankového ratingu

. Stav vyvoja a miera zaockovanosti protipandemickymi ockovacimi latkami

. Pocty nakazenych a zdvaznost opatreni prijatych zo strany vlady

Kvantitativne kritérid pre zmenu stupna

Kritérium pre zmenu stupna v Oberbank vychadza najma z analyzy kumulovanych pravdepodobnosti zlyhania (lifetime PD).

Tieto premenné maju vplyv na zistenie pripadného zhorsenia pravdepodobnosti zlyhania:

98



Konsolidovana uctovna zavierka

e klientsky segment;
e rating pri zaradeni financného nastroja;
e zostatkova splatnost (porovnanie medzi driom vykazania v sivahe a koncom zmluvy);

e vek finanéného nastroja (porovnanie medzi ditumom zaradenia a datumom vykdzania v stivahe).

Na overenie vyznamnosti zvySenia Uverového rizika slizZi porovnanie pravdepodobnosti zlyhania pri prvotnom vykdzani v su-
vahe s pravdepodobnostou zlyhania ku dfiu ocenenia (IFRS 9.5.5.9). PoutZije sa pritom kumulovana pravdepodobnost zlyhania
aktudlneho ratingu pocas zostatkovej splatnosti. Uskutocni sa to porovnanim kumulovanej pravdepodobnosti zlyhania pri ak-
tudlnom ratingu pocas zostavajlcej splatnosti a forwardovej kumulovanej pravdepodobnosti zlyhania v $tadiu ratingu v mo-

mente zaradenia pocas toho istého obdobia.

Kritérium klasifikacie do stupria €. 1 alebo stupria €. 2 sa tak opiera najma o relativne kritérium a nie o absolutne vyjadrenie

odhadu Uverového rizika ku kazdému okamihu posudenia (IFRS 9.B5.5.9).

Ako zaistovaci mechanizmus bolo na zaklade analyzy relativneho kritéria na presun nezavisle od $truktiry migraénej matice
prijaté rozhodnutie, Ze zmena stuptia sa musi bezpodmienetne vykonat vtedy, ak sa Gver od svojho prvého zaradenia posunul
minimalne o tri ratingové stupne. Pri velmi dlhych zostatkovych obdobiach splatnosti a velmi dobrych ratingoch sa z dévodu
»Pposunu do stredu” pri marginalnej pravdepodobnosti zlyhania méze stat, Ze relativne kritérium na zmenu stupna sa nedo-
siahne ani pri zniZeni o niekolko ratingovych stupriov.

Presun spat na lepsi stupen sa vykond vtedy, ak uz neplatia kritérid, na zadklade ktorych doslo k presunu na nizsi stupen. K
presunu na vy33i alebo niZ3i stupefi sa pritom pristupuje symetricky. Presun spat zo stupfia €. 2 nastane napriklad vtedy, ak uz
neexistuje moznost vyrazného zvysenia rizika zlyhania. Smerodajné je pritom opat porovnanie rizika zlyhania v momente za-
radenia a rizika zlyhania k prislusnému datumu vykazania v suvahe.

Model tvorby opravnych poloZiek Oberbank sa pri vypoéte zabezpedenia rizik, ako aj pri posudzovani zmeny stupfia vztahuje
vzdy na individualne transakcie. Znamena to, Ze relevantné parametre Uverového rizika ako PD (pravdepodobnost zlyhania),
LGD (strata v pripade zlyhania), ako aj EAD (expozicia pri zlyhani) sa vidy vztahuji na konkrétneho dlZnika a odvodzuju sa z

individudlnej transakcie.

Urcovanie vysky ECL

V Oberbank sa model zniZenia hodnoty podla IFRS 9 pouZiva v tychto oblastiach:

e financné aktiva, ktoré sa oceriuju umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného vy-
sledku;

e pohladavky z lizingu;

e neodvolatelné dverové prisluby a finan¢né zaruky.

Ocakavana Uverova strata (ECL) v Oberbank predstavuje pravdepodobnostou véazeny odhad straty o¢akavanej pocas zostatko-

vej splatnosti finanéného nastroja. Ide v podstate o sic¢asnu hodnotu rozdielu zo zmluvne dohodnutych penaznych tokov a

ocakdavanych penaznych tokov. Vypocet oCakdvanej straty pritom zahffia

e sumu zodpovedajlicu oCakavaniam a vaZenej pravdepodobnosti, ktora sa urci na zaklade posudenia scenarov prichadza-
jucich do uvahy,

e (Casovu hodnotu penazi,

e Informdcie o predoslych udalostiach, si¢asnych podmienkach a progndézach buducich hospodarskych podmienok.
Maximalne obdobie, na ktoré sa urcuje oCakdvana Uverova strata, je pritom obdobie platnosti zmluvy, pocas ktorého je Ober-
bank vystavena uverovému riziku z finan¢ného ndstroja. Len pri revolvingovych Uveroch sa ofakdavand Uverova strata urcuje

na obdobie, ktoré je za uréitych okolnosti dlhsie ako platnost zmluvy. O¢akavana strata sa skladd z troch zloZiek:

EL = PDXLGDXEAD

99



Konsolidovana uctovna zavierka

(PD: pravdepodobnost zlyhania; LGD: Loss given default/strata v pripade zlyhania v % EAD; EAD: exposure at default/expozicia
pri zlyhani - otvorend suma v ¢ase zlyhania Uveru). V pripade zaradenia aktiva do stupna €. 2 a s tym spojeného vypoctu hod-
noty ocakavanej Gverovej straty pocas zostatkovej splatnosti to zodpoveda zvyinej dizke trvania zmluvy. V pripade zaradenia
aktiva do stupna €. 1 (12-mesacnd hodnota ECL) je toto obdobie obmedzené na jeden rok. V pripade obdobia kratSieho ako
rok sa pri vypocte pouZije skutoéna zostatkova splatnost. O¢akavana Uverova strata podla IFRS 9 pritom zodpoveda diskonto-
vanej hodnote. To znamen3, Ze prislusna oCakdvana strata za urcité obdobie sa vynasobi diskontnym faktorom na dané obdo-

bie. Diskontny faktor pritom zahfria efektivnu Urokovu sadzbu daného aktiva.

Doleiité vstupné parametre
Pravdepodobnost zlyhania (PD/probability of default)

V zékladnom scenari sa pravdepodobnost zlyhania pre segmenty korporatni klienti, SME a retail odvodzuje z historickych hod-
ndt miery zlyhania a pravdepodobnosti migrdcie. Pre kazdy segment a ratingovy stupen sa na zdklade vektora zlyhania mig-
racnej matice vyberie

pravdepodobnost zlyhania pre rézne splatnosti (lifetime PD). V segmentoch banky a $taty sa pravdepodobnost zlyhania odvo-

dzuje priamo z internych ratingov a teda z internej stupnice banky.

Na stanovenie historickych mier zlyhania a pravdepodobnosti migracie pre centralne portfélio klientskych tverov sa pre pri-
slusné segmenty vypocitaju migracné matice.
Zohladriuje sa obdobie poslednych desiatich rokov. Zakladom pre urcenie 1-ro¢nej migracnej matice je najskor kvartalne po-

sudenie ratingovej migracie.

1-ro¢na migracna matica sa stanovi na zaklade maticového nasobenia Styroch po sebe nasledujucich kvartalov. Kone¢na 1-
rotna migracnd matica predstavuje priemer vietkych vypoéitanych migracnych matic. 1-roénd pravdepodobnost zlyhania
predstavuje sucet pravdepodobnosti zlyhania troch ratingovych tried zlyhania 5a, 5b a 5¢c. Kumulovana pravdepodobnost zly-
hania, resp. lifetime PD sa stanovuje na zaklade Markovovho modelu migra¢nych matic pomocou ndsobenia matic. Vysledkom

su krivky PD pre kazdy segment a ratingovu triedu.

Pre jednotlivé segmenty a Casové pasma sa tieto podmienené zakladné pravdepodobnosti zlyhania, ktoré vyplyvaju z migrac-
nej matice thorugh the cycle (TTC), upravuju tak, aby do nich mohli vstupovat informécie zamerané na buddcnost. Tato tak-
zvana Uprava v istom ¢asovom momente (point in time — PIT) sa realizuje tak, Ze prostrednictvom Statistickych modelov sa
stanovuju suvislosti medzi pravdepodobnostou zlyhania a vysvetlujicimi makroekonomickymi premennymi. Na zdklade tychto
odhadovanych faktorov a makroekonomickych prognéz pre vybrané ukazovatele sa pravdepodobnosti zlyhania upravia ska-
larnym pristupom, na zaklade ¢oho sa zakladna krivka PD podla predpokladanych hodnét upravi smerom nahor alebo nadol.
Oberbank pritom pouZiva tri rozdielne scenare (normalny, pohyb nahor a pohyb nadol), pricom definitivna Gprava je vysled-

kom linedrnej kombindacie tychto troch rozlicnych scenarov.

Strata v pripade zlyhania (LGD/Loss Given Default)

Strata v pripade zlyhania zodpoveda podielu objemu pohladavok, ktory v pripade zlyhania nebude vymozitelny, a predstavuje
teda ekonomicku stratu. Hodnota LGD sa Cleni na LGD zo zabezpecenych Casti Uverov a LGD z nezabezpecenych Casti GUverov.
LGD zo zabezpecenych &asti Uverov zavisi od druhu zabezpecenia a pripadného vyvoja hodnoty/odpisov v priebehu &asu. Z
vyvoja expozicie v priebehu ¢asu, ako aj vyvoja zabezpek vyplynu v priebehu ¢asu skutocné hodnoty LGD za jednotlivé ¢asové

pasma.

LGD so zabezpecenim

Na vypocet oCakdvane] Uverovej straty sa vykazuju vSetky interné zabezpecenia prostrednictvom hodnoty krytia. Rozdiel medzi
trhovou hodnotou a hodnotou krytia danej zabezpeky zodpoveda Uprave z dévodu oceriovacich neistot a kolisania hodnoty, a
preto je mozné vnimat ho implicitne ako LGD pre zabezpedenu &ast Uveru. Pri vypocte ofakavanej Gverovej straty preto do-
chédza k implicitnému rozdeleniu Gverov na zabezpelené a nezabezpecené Casti. Zabezpecena ¢ast ma po zohladneni hodnét

krytia LGD vo vyske 0 %, pre nezabezpecenu Cast
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Uveru plati blanko hodnota LGD podla segmentu. Ak obe Casti Uveru spojime, vznikne urcity druh ,,zmieSaného” LGD na ¢asové

pasmo.
LGD bez zabezpecenia
LGD bez zabezpecenia tak predstavuje mieru nevymoZenia po odpocitani vynosov zo zabezpecenia a v prvom rade zavisi od

vynosov, ktoré plynu z vymahania a/alebo z konkurznej podstaty.

Expozicia pri zlyhani (EAD/exposure at default)

Pri Gveroch s uréitou splatnostou istiny sa odhad periaznych tokov vykonava na zédklade zmluvnej Struktury splacania. Vsetky
periazné toky sa urcuju na zaklade charakteristik obchodnych transakcii (saldo, vySka splatok, frekvencia splatok, interval
uhrady drokov, referenéné urokové sadzby, splatnost), ako aj na zaklade aktuélnych trhovych Gdajov (devizové kurzy a trhové
urokové sadzby). Penazné toky z platieb Grokov pritom vychadzaju z forwardovych trokov implicitne zahrnutych v Grokovych
krivkach.

Pri revolvingovych Uveroch nie su Ziadne zmluvne dohodnuté penazné toky. Explicitny odhad penaznych tokov je potrebné

vykonat prostrednictvom replikaénych modelov.

V Oberbank existuju uvery, ktoré boli z hladiska splatnosti uzatvorené az do odvolania. V rdmci rocnej previerky Uverov sa
Uverovy vztah opédtovne posudzuje a pripadne sa upravia podmienky vzhladom na zmenu kvality Gveru. Tieto Gvery mozno
kedykolvek vypovedat.

Co sa tyka splatnosti sa teda predpoklads, Ze ide o jeden rok, ked%e o predfeni sa rozhoduje kazdy rok nanovo. Oberbank je
preto Uverovému riziku vystavena maximalne jeden rok.

Pri Gverovych ramcoch sa najskor vypodita ta ¢ast, ktora sa v si¢asnosti nevyuziva. Od ramca sa odpodita zostatok Gveru. Tento
nederpany Uverovy rdamec ostdva nasledne pocas celej platnosti Uveru konstantny. Ako zaklad pre vypocet expozicie pri zlyhani

(EAD) sa priebezne pouziva konverzny faktor Gveru. Splatnost Uverového ramca pritom vzdy zodpoveda splatnosti Gveru.

Zaradenie (klasifikacia) — Financéné zavazky

Financné zavazky sa spravidla ocefiuju umorovanou hodnotou, pokial nie su zaradené do obchodného portfélia alebo nemaju

stanovené ocenovanie. Takéto financné zavazky sa zaraduju do kategérie ocefiovania redlnou hodnotou s vykdazanim vo vy-

sledku hospodarenia. Zmeny realnej hodnoty sa vykazuju takto:

e Zmena realnej hodnoty, ktora vyplyva zo zmeny Uverového rizika zavazku, sa vykazuje v ostatnych sicastiach komplexného
vysledku.

e ZvySna zmena redlnej hodnoty sa vykazuje v zisku alebo strate.

Klasifikacia finanénych zavazkov v redlnej hodnote cez vysledok hospodarenia sa uplatiuje vidy vtedy, ak su tieto financné
nastroje zabezpecené Urokovymi derivatmi, aby sa ¢o najviac predchadzalo nesuladu v ocefiovani podkladovej transakcie a

derivatu (fair value option).

Vypocet redlnej hodnoty sekuritizovanych zavazkov, podriadeného kapitdlu a zavazkov voci bankam a klientom sa vykondva
pomocou metddy sucasnej hodnoty (metdda diskontovanych penaznych tokov), pricom periazné toky z vlastnych emisii sa
urcuju na zaklade zmluvnej urokovej sadzby.

Na diskontovanie sa pouZiva diskontna krivka prislusnej meny, pricom ako prémia sa pouZiva bonitné rozpéatie banky, ktoré

zodpoveda seniorite zavazku. Uverové rozpétia sa pravidelne prispdsobuju podmienkam na trhu.

Na zistenie vysky zmeny realnej hodnoty, sp6sobenej zmenou bonitného rizika, sa finanény zavazok oceruje dvakrat. Raz na
zaklade uverovych rozpati k datumu zaciatku finan¢ného nastroja a druhykrat na zaklade Uverovych rozpati k datumu vykazo-
vania v stivahe, pricom sa zakazdym ocenuje aktudlnymi zmluvnymi penaznymi tokmi a aktudlnou zakladnou urokovou kriv-
kou. Vyska rozdielu pritom predstavuje zmenu hodnoty, ktord vyplyva zo zmeny odhadu bonity banky. Tato suma sa vykazuje
v ostatnych sucastiach komplexného vysledku. ZvySna zmena realnej hodnoty je spésobena zmenami krivky urokovej struk-

tury, ako aj skratenim zostatkovej splatnosti a vykazuje sa vo vykaze ziskov a strat s vplyvom na vysledok.
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Vykazovanie zaistovacich obchodov

Oberbank aktudlne hedge accounting nevykonava.
2.8) Vyznamné uétovné zdsady vo vztahu ku konsolidovanému vykazu ziskov a strat

Cisté urokové vynosy

Urokové vynosy a naklady su ¢asovo rozlisené primerane k danému obdobiu. Cisté trokové vynosy zahfiaju vynosy a naklady,
ktoré st odmenou za prenechanie kapitalu. V tejto polozke su dalej obsiahnuté aj vynosy z akcii, inych podielovych prav a
ostatnych cennych papierov bez pevného urocenia, pokial to nie st vynosy z cennych papierov, ktoré sa zaraduju do aktiv na
obchodovanie. V tejto polozke sa vykazuju aj vynosy z majetkovych Gcasti a podielov v prepojenych spoloc¢nostiach (ak z d6-

vodu ich sekundarneho vyznamu nepodliehaju konsolidacii). Zaporné uroky su obsiahnuté v irokovych vynosoch i nakladoch.

Vynosy zo spolocnosti ocenenych metodou viastného imania
Tato polozka obsahuje podielové vysledky hospodarenia plynice zo zahrnutych spolo¢nosti ocenenych metédou vlastného

imania a prip. naklady vyplyvajlce zo zniZenia hodnoty a vynosy z navysenia hodnoty.

Rezervy na krytie rizik v uverovom obchode
Polozka rezervy na krytie rizik v tverovom obchode obsahuje dotécie na opravné polozky a rezervy, prip. vynosy z rozpustania
opravnych poloZiek a rezerv, priame odpisy, dodato¢né vynosy z U¢tovne vyradenych pohladdvok v stvislosti s Gverovym ob-

chodom i vysledok hospodarenia plynuci z nevyznamnych modifikacii a financnych nastrojov POCI.

Cisté vynosy z poplatkov a provizii

Cisté vynosy z poplatkov a provizii predstavuju saldo vynosov a nakladov v oblasti poskytovania sluZieb.

Vysledok hospoddrenia z obchodnej ¢innosti

Tato polozka obsahuje zisky a straty z predaja cennych papierov a ostatnych finanénych nastrojov v obchodnom portféliu,
zisky a straty z ocenenia vyplyvajuce z trhového ocenenia cennych papierov a ostatnych finanénych nastrojov v obchodnom
portfdliu, vzniknuté Uroky z pevne Urocenych cennych papierov v obchodnom portféliu a dividendové vynosy z akcii v obchod-

nom portféliu, ako i ndklady na refinancovanie tychto cennych papierov.

Ndklady na sprdavu

V polozke ndkladov na spravu sa vykazuju personalne naklady a naklady na nakup tovaru a sluZieb a tiez planované odpisy
dlhodobého hmotného majetku. V ramci personalnych nakladov su evidované najma mzdové a platové naklady, zakonom
predpisané i dobrovolné prispevky na socidlne poistenie a zmeny stavu rezervy na odstupné, rezervy na dochodkové zabez-

pecenie a rezervy na prispevky pri jubileach.

Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti

V rdmci ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti sa vykazuju vysledky hospodarenia s finanénymi aktivami kategérii oceno-
vania umorovanou hodnotou (AC), ocefiovania realnou hodnotou s vykazanim vo vysledku hospodarenia (FV/PL) a ocefiovania
redlnou hodnotou s vykdzanim v ostatnych stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI). Dalej sa tu vykazuju aj vynosy a naklady

vyplyvajuce z operacnych rizik, operativny lizing ¢i naklady z ostatnych dani a poplatkov.
2.9) Vyznamné uétovné zdsady vo vztahu ku konsolidovanej suvahe

Hotovostnd rezerva

Ako hotovostna rezerva sa vykazuje pokladni¢na hotovost a vklady v centralnych emisnych bankach.
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Pohladdvky voci uverovym instituciam

Tieto zavazky sa vykazuju v umorovanej hodnote po odpocitani opravnych poloZiek podla IFRS 9.

Pohladdvky voci klientom

Tieto pohladavky sa v zavislosti od kategdrie ocenenia podla IFRS 9 oceruju umorovanou hodnotou (AC), redlnou hodnotou s
vykazanim vo vysledku hospodarenia (FV/PL) ako stanovenou alebo povinnou metddou, alebo redlnou hodnotou s vykazanim
oceriovacich rozdielov v ostatnych stéastiach komplexného vysledku (FV/OCI). Opravné poloZzky podla IFRS 9 sa odpoditavaju

od prislusnej pohladavky.

Rezervy na krytie rizik

Vysku rezerv na krytie rizik uréuji najma ocakavania ohladom buducej zlyhanosti Uverov a Struktura a kvalita Uverového port-
félia.

Pre blizsie informacie o modeli zniZovania hodnoty podla IFRS 9 pozri bod 2.7) Financné aktiva, zavazky a zabezpecovacie
vztahy. Celkova suma rezerv na krytie rizik sa uz od obchodného roku 2020 nevykazuje ako samostatna polozka stvahy na
strane aktiv, ale sa odpocita od prislusnych poloZiek suvahy v zmysle IAS 1. Hodnoty minulého roku boli primerane upravené.
Rezervy na krytie rizik sivisiacich s mimosuvahovymi transakciami (najma rucenia a zaruky, ako aj ostatné Gverové prisfuby)
su zahrnuté v polozke rezerv.

Aktiva na obchodovanie

Vsetky aktiva na obchodovanie, ktorymi sa rozumeju cenné papiere v obchodnom portféliu, kladné trhové hodnoty z deriva-
tivnych finan¢nych nastrojov v obchodnej knihe a otvorené derivativne financné nastroje v bankovej knihe, sa vykazuju v tr-
hovych hodnotach. Okrem burzovych kurzov sa na stanovenie ich vysky pouzivaju aj ocefiovacie kurzy blizke danému trhu. Ak

takéto kurzy nie su k dispozicii, pouZiju sa uzndvané modely oceriovania.

Dlhodoby financny majetok

V dlhodobom finanénom majetku sa vykazuju tieto finanéné nastroje: Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere, akcie a iné
cenné papiere bez pevného Urocenia, podiely v prepojenych spolo¢nostiach, podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou
vlastného imania, ostatné majetkové ucasti.

Financ¢né aktiva pritom zahffiaju kategorie oceriovania umorovanou hodnotou (AC), redlnou hodnotou cez vysledok hospoda-
renia (FV/PL), redlnou hodnotou s vykazanim ocerovacich rozdielov v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (FV/OCI),
ako aj podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou viastného imania.

Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere sa priraduju bud k aktivam oceriovanym umorovanou hodnotou (AC), redlnou
hodnotou s vykazanim oceriovacich rozdielov v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (FV/OCI), alebo redlnou hodnotou
cez vysledok hospodarenia (FV/PL).

Akcie a iné cenné papiere bez pevného Urocenia sa oceriuju bud redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL), alebo
realnou hodnotou s vykdzanim ocetiovacich rozdielov v ostatnych stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI).

Podiely v prepojenych spolo¢nostiach a majetkové ucasti, ktoré nie su Uplne konsolidované, a ani nie su ocefiované metddou
vlastného imania, sa vykazuju v kategérii ocenenia redlnou hodnotou s vykazanim oceriovacich rozdielov v ostatnych sucas-
tiach komplexného vysledku (FV/OCI), alebo redlnou hodnotou vo vysledku hospodarenia (FV/PL). V kategdrii ocefiovania re-
alnou hodnotou cez vysledok hospodarenia sa vykazuju len tie podiely v prepojenych spolo¢nostiach a majetkové ucasti, ktoré
sa riadia trhovou hodnotou. Plati to predovsetkym pre podiely vo fondoch sikromného kapitalu (private equity fund). Pri
vSetkych ostatnych podieloch v prepojenych spolo¢nostiach a majetkovych Gcastiach sa uplatfiovalo pravo vyberu. Uvedené
podiely sa zaraduju do kategdrie ocenenia redlnou hodnotou s vykazanim ocenovacich rozdielov ostatnych sucastiach kom-
plexného vysledku (FV/OCI).

V obchodnom roku 2020 nedoslo v kategéridch ocefiovania k Ziadnym zmenam.
Pri dlhovych néstrojoch vznika potreba testovat existenciu znehodnotenia vtedy, ak trhova hodnota poklesne minimalne o

20 % pod obstaravaciu cenu dlhového nastroja, a to nepretrzite po dobu deviatich mesiacov. Nasledne sa preveruje, ¢i doslo
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k udalosti, ktord ma vplyv na buduce periazné toky z dlhového nastroja a ktoru je mozné spolahlivo odhadnut. Ak sa zisti, ze
pri dlhovom nastroji nie je mozné v priebehu planovanej lehoty drzania ofakavat opatovné zvysenie hodnoty na Uroven ob-

stardvacej ceny (s vynimkou vykyvov na trhu), hovorime o znizeni hodnoty.

Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou vliastného imania sa vykazuju vo vyske podielu na vlastnom imani, ktory prislu-
cha Oberbank za danu spolo¢nost. Ak existuju objektivne dokazy o znizeni hodnoty podielu v spolo¢nosti ocenenej metddou
vlastného imania, zistuje sa dosiahnutelna suma na zdklade odhadu buducich periaznych tokov, ktoré pravdepodobne do-
siahne dand pridruZzena spolo¢nost. Potreba preverit znizenie hodnoty vznika, ak trhova hodnota klesne minimalne o 20 %
oproti obstaravacej cene, alebo ak je trhova hodnota nepretrzite, minimalne pocas deviatich mesiacov nizsia ako obstaravacia
cena. Sucasna hodnota sa vypocita na zaklade modelu diskontovanych pernaznych tokov. Ohladom straty zo zniZenia hodnoty

v obchodnom roku 2020 pozri bod 2.2) Dopady pandémie COVID-19 na koncern.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

V polozke dlhodoby nehmotny majetok su obsiahnuté najma patenty, licencie, softvér, klientska zakladna a prava, ako i ziskany
goodwill. Ocenuju sa obstaravacou, resp. vyrobnou cenou, ktora je zniZzena o planované a neplanované odpisy. Planovany
odpis sa vykonava linearne na zédklade odhadovanej doby pouZzitelnosti. Doba pouZitelnosti dlhodobého nehmotného majetku

je v Oberbank 3 aZ 20 rokov.

Dlhodoby hmotny majetok (vratane nehnutelnosti drzanych ako financné investicie) sa oceriuje obstaravacou prip. vyrobnou
cenou, od ktorej sa odpocitaju planované odpisy. ZniZenia hodnoty, ktoré budu pravdepodobné trvalé, vedu k neplanovanym
odpisom. Planovany odpis sa vykondva linearne na zaklade odhadovanej doby pouZitelhosti.

V Oberbank plati nasledujica priemerna doba pouZitelnosti: budovy vyuzivané na bankovu prevadzku 10 aZ 40 rokov; pre-
vadzkové a kanceldrske vybavenie 4 aZ 20 rokov; Standardny softvér styri roky.

Ku kazdému driu vykazovania v stivahe sa zdroven preveruje, Ci existuju nejaké naznaky znizenia hodnoty. V ramci tejto pre-
vierky Oberbank zistuje sumu, ktord by za dany majetok mobhla ziskat. Ta zodpoveda bud' Gzitkovej hodnote, alebo &istej pre-
dajnej cene, a to podla toho, ktora je vyssia. Ak je dosiahnutelna suma nizsia ako G¢tovna hodnota majetku, vykaze sa znizenie
hodnoty vo vyske tohto rozdielu vo vysledku hospodarenia.

V rdmci dlhodobého hmotného majetku sa od 1.1.2019 podla IFRS 16 vykazuju aj aktivované prava na uzivanie majetku.

Lizing v pozicii najomcu

Lizing je podla IFRS 16 zmluvou alebo ¢astou zmluvy, ktora proti dhrade odmeny na uréité obdobie opraviuje k uZivaniu neja-
kého majetku. Prava na uZivanie (right of use assets) predmetov lizingu su v ¢ase zaradenia ocenené obstaravacou cenou.
Obstaravacia cena spravidla zodpoveda st¢asnej hodnote zodpovedajucich zavazkov z lizingu. MoZnost volby podla IFRS 16.5,
teda moznost neaktivovat prava na uzivanie predmetov lizingu z kratkodobych lizingov a lizingov s nizkou hodnotu, sa nevyu-
Ziva. Planovany odpis prav na uzivanie predmetov lizingu sa vykonava linearne pocas predpokladanej doby pouzitelnhosti, prip.
pocas doby platnosti zmluvy, ak je kratsia. Ak existuju indicie, Ze prava na uzivanie predmetov lizingu by mohli mat znizenu
hodnotu, vykona sa previerka podla IAS 36. Buduce platby lizingu sa diskontuju swapovymi tdrokovymi sadzbami rozdelenymi

podla doby platnosti a meny a ocefiuju sa umorovanou hodnotou podla metédy efektivnej Urokovej miery.

V koncerne Oberbank mame zmluvné vztahy na dobu uréitt (s alebo bez moznosti predizenia) a na dobu neuréitd. Podiel

Zakladné urcenie platnosti lizingovej zmluvy sa vykonava na zaciatku doby, na ktoru je predmet prenechany do uZivania, prip.
prvotne pri prvom uplatneni IFRS 16. Zmluvy na dobu uréitd bez moZnosti prediZenia sa vykazuji s platnostou do datumu
ukonéenia zmluvy. Predpoklad platnosti lizingovej zmluvy v pripade zmltv na dobu uréitd s moZnostou prediZenia a v pripade
zmllv na dobu neurcitu sa vytvori takym spésobom, aby celkova doba platnosti zmluvy o prenechani uZivania v zasade nepre-

krocila priemerny investi¢ny cyklus Oberbank v trvani 20 rokov.

Lizing (v pozicii prenajimatela) a nehnutelnosti drZané ako financné investicie
Oberbank ma v ponuke zmluvy o finanénom i o operativnom lizingu. V zmysle IFRS 16 ide v pripade finan¢ného lizingu o lizing,

pri ktorom dochadza k prevodu v podstate vsetkych prileZitosti a rizik, ktoré su spojené s vlastnictvom urcitého majetku.
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Nakoniec mozno previest aj vlastnicke pravo. Ako prenajimatel vykazuje Oberbank pri finanénom lizingu pohladavku voci dlz-
nikovi vo vyske stcasnej hodnoty zmluvne dohodnutych Uhrad. Vynosy z lizingu sa vykazuju v rdémci Urokov a podobnych vy-
nosov. Operativny lizing predstavuje lizing, ktory nie je finanénym lizingom. Pri zmluvach o operativnom lizingu sa majetok
uréeny na prenadjom vykazuje v polozke dlhodoby hmotny majetok v hodnote zniZzenej o odpisy. Nehnutelnosti drzané ako
financné investicie sa vykazuju v umorovanej hodnote. Vynosy z lizingu sa vykazuju v ostatnych vynosoch z hospodarskej ¢in-

nosti.

Derivaty

Financné derivaty su v sivahe ocenené redlnou hodnotou, pricom ocerfovacie rozdiely pocas obchodného roka sa vykazuju
vzdy hned' vo vykaze ziskov a strat. Moznost ocenenia redlnou hodnotou (fair value option) v zmysle IFRS 9 sltzi na prevenciu
resp. odstranenie nesuladu pri vykazovani a ocefiovani aktiv a zavazkov. Aktiva a zavazky sa teda v tomto pripade ocefuju
realnou hodnotou cez vysledok hospodarenia.

Predstavenstvo schvalilo investi¢nu stratégiu, v ktorej je stanoveny tento postup, ktory definuje moznost ocenenia redlnou

hodnotou ako prevenciu nesuladu.

Dariové rozlisenie

Vykazovanie a vypocet dani z prijmov je zabezpecované v sulade s IAS 12. Vypocet sa vykondva u kazdého danového subjektu
vo vyske danovych sadzieb, ktoré mozno o¢akéavat v tom zdariovacom obdobi, v ktorom dojde k obratu odlozenej dane. Za
straty minulych rokov sa vykazuju aktivne odloZené dane len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze v budlcnosti mozno pri tej istej
spolo¢nosti ratat so zdanitelnym ziskom v zodpovedajucej vyske. Dariové pohladavky, resp. zavazky (dan z prijmu) sa vykazuju

v polozkach ostatné aktiva, prip. darfiové zavazky.

Pasiva na obchodovanie
V tejto polozke sa vykazuju najma zaporné trhové hodnoty z derivativnych financ¢nych nastrojov v obchodnej knihe a z otvo-
renych derivativnych finan¢nych nastrojov v bankovej knihe. Pasiva na obchodovanie sa vykazuju v sivahovej poloZzke ostatné

pasiva.

Zavdzky voci uverovym instituciam a klientom
Tieto zavazky sa vykazuju v umorovanej hodnote. Vynimku tvoria podkladové obchody, pri ktorych sa uplatfiuje moznost oce-

nenia redlnou hodnotou.

Sekuritizované zdvézky
Sekuritizované zavazky sa zasadne vykazuju v umorovanej hodnote. Pri uplatneni moznosti ocenenia redlnou hodnotou sa
sekuritizované zavazky vykazuju v redlnej hodnote. Dlhodobé, diskontne vydané dlhopisy (dlhopisy s nulovym kupdnom) sa

vykazuju v sucasnej hodnote. Suma sekuritizovanych zavazkov sa znizi o obstaravaciu cenu emisii vo vlastnom stave.

Rezervy

a) Persondline rezervy

Rezervy sa tvoria, ak existuje spolahlivo ocenitelny pravny alebo fakticky zavazok voci tretim osobam. Vyska vsetkych kapita-
lovych rezerv na ucely socidlneho zabezpecenia (dochodky, zavazok vyplatit odstupné a prispevky pri jubiledch) sa vypocita
podla IAS 19 na zdklade poistno-matematickych posudkov. Okrem déchodkov a ziskanych pravnych narokov na dochodky,
ktoré su znadme k diiu vykdzania v sivahe, sa sem zapocitava aj zvysSenie platov a déchodkov o¢akdvané v buduicnosti.
Poistno-matematicky vypocet sa pri vsetkych rezervach opiera o nasledujlce parametre:

e Technicka urokova miera (dlhodoby urok na kapitalovom trhu) vo vyske 0,75 % (v minulom roku 1,00 %);

e Zvysenie platov vo vyske 2,83 % (v minulom roku 2,91 %) a zvySenie dochodkov vo vyske 1,68 % (v minulom roku 1,65 %);
e Vsulade s prechodnymi Gpravami tykajucimi sa dochodkovej reformy je individualne vypocitany vek nastupu do déchodku

u muzov 65 rokov, u Zien 59 az 65 rokov.
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Poistno-matematické zisky resp. straty z rezerv na déchodkové zabezpecenie a na odstupné boli v obchodnom roku vykazo-

vané v ostatnych sucastiach komplexného vysledku.

b) Ostatné rezervy

Ostatné rezervy sa tvoria, ak existuje spolahlivo ocenitelny pravny alebo fakticky zavazok voci tretim osobam a je pravdepo-
dobné, Ze dany zavazok povedie k Ubytku zdrojov.

Rezervy sa ocenuju v hodnote, ktord zodpoveda najlepSiemu moznému odhadu vydavkov potrebnych na splnenie daného

zavazku.

Ostatné pasiva

V polozZke ostatné pasiva sa vykazuju pasivne polozky ¢asového rozliSenia, zavazky, ktoré su v porovnani s rezervami spojené
s vyrazne vyssim stupfiom istoty ohladom vysky alebo terminu splnenia zavazku, zadporné trhové hodnoty zatvorenych deriva-
tov v bankovej knihe, ostatné zavazky, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej inej siivahovej polozky, a tieZ zavazky z lizingu podla
IFRS 16.

Viastné imanie

Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 28.4.1999 bolo zakladné imanie prevedené zo Silingov na eura a akcie s nomi-
nalnou hodnotou boli prevedené na akcie bez nominalnej hodnoty. Pri zvySovani kapitalu v roku 2000 na zaklade uznesenia
valného zhromazdenia z 27.4.2000 bolo zakladné imanie vo vyske 58 160 000,00 EUR zvysené na 60 486 400,00 EUR vydanim
kmenovych akcii v pocte 320 000 kusov. Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 22.4.2002 sa zakladné imanie z pro-
striedkov spolocnosti zvysilo na 70 mil. EUR. V obchodnom roku 2006 bolo zakladné imanie na zaklade uznesenia valného
zhromazdenia z 9.5.2006 vydanim kmenovych akcii v po¢te 640 000 kusov zvySené na 75 384 615,38 EUR. Na zaklade uznese-
nia valného zhromazdenia zo 14.5.2007 sa zakladné imanie vydanim kmerovych akcii v pocte 40 000 kusov zvysilo na 75 721
153,84 EUR (podmienené zvysenie imania). V obchodnom roku 2008 bolo realizované dalSie podmienené zvySenie imania
vydanim kmenovych akcii v pocte 30 000 kusov. Zakladné imanie sa tak zvysilo na 75 973 557,69 EUR. Uznesenim z 27.5.2008
doslo k rozdeleniu akcii (split) v pomere 1 : 3 a k navysSeniu kapitalu z prostriedkov spolocnosti, ¢im sa zakladné imanie zvysilo
na 81 270 000,00 EUR. Na zaklade uznesenia predstavenstva z 30.9.2009 bolo v oktébri 2009 zrealizované zvysenie kapitalu v
pomere 1 : 16, ¢im sa zakladné imanie zvysilo na 86 349 375,00 EUR.

Na 132. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia spolo¢nosti Oberbank AG 8.5.2012 bola predstavenstvu udelend plna moc
na zvysenie zakladného imania v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov do Obchodného registra, pripadne aj
vo viacerych tranZiach, o maximalne 750 000,00 EUR, a to vydanim novych akcii na majitefa bez nomindlnej hodnoty v pocte
maximalne 250 000 kusov. Toto zvySenie kapitalu vydanim akcii pod podmienkou vylicenia predkupného prava akcionarov a
akcionarok slUZi na vydanie akcii pre zamestnancov a zamestnankyne, veducich pracovnikov a pracovnicky, pre zamestnanecku
podielovu nadaciu spolo¢nosti Oberbank AG (Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung) a pre ¢lenov predstavenstva spoloénosti
alebo prepojenej spolo¢nosti. Na menovanom zasadnuti valného zhromaZdenia bola predstavenstvu tiez udelena plnd moc na
navysenie zakladného imania spolocnosti v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri, pri-
padne aj vo viacerych tranZiach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 9 375 000,00 EUR, a to vydanim novych kmeriovych
akcii bez nominalnej hodnoty na majitela v po¢te maximalne 3 125 000 kusov. Tuto plni moc predstavenstvo vyuZilo uznese-
nim z 23.5.2015 v rozsahu 1 918 875 kusov kmenovych akcii Oberbank bez nominalnej hodnoty (zvysenie kapitalu ¢. 1 v roku
2015). Emisna cena na akciu bola vo vyske 47,43 EUR. ZvySenim kapitalu vo forme vkladov v hotovosti a bez vylucéenia pred-
kupnych prav sa zakladné imanie zvysilo na 92 106 000,00 EUR a viazany kapitalovy fond na 280 001 715,06 EUR.

Na 135. riadnom valnom zhromazdeni spolo¢nosti Oberbank AG 19.5.2015 bola zrusena plna moc udelena na 132. riadnom
zasadnuti valného zhromazdenia dria 8.5.2012 v rozsahu, v ktorom dosial nebola vyuZitd, a predstavenstvo bolo splnomocnené
navysit v lehote piatich rokov od zépisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri zakladné imanie spoloé¢nosti, pripadne
aj vo viacerych tranziach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 10 500 000,00 EUR, a to vydanim novych kmenovych akcif
na majitela bez nomindlnej hodnoty v poéte maximalne 3 500 000 kusov. Tuto plnu moc predstavenstvo vyuZilo uznesenim z

8.9.2015 v rozsahu 1 535 100 kusov kmenovych akcii Oberbank bez nominalnej hodnoty (zvysenie kapitélu €. 2 v roku 2015).
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Emisnd cena na akciu bola vo vyske 48,03 EUR. Tymto navySenim imania sa zakladné imanie zvysilo na 96 711 300,00 EUR a
viazany kapitalovy fond na 349 127 268,06 EUR.

Na 136. riadnom valnom zhromazdeni spolocnosti Oberbank AG 18.5.2016 bola zrusena plna moc na zvysenie zakladného
imania udelena na 135. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 19.5.2015 v rozsahu, v ktorom dosial nebola vyuzita, a pred-
stavenstvo bolo splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zépisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri zékladné
imanie spolocnosti, pripadne aj vo viacerych tranziach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 10 500 000,00 EUR, a to
vydanim novych kmenovych akcii na majitela bez nominalnej hodnoty v poéte maximalne 3 500 000 kusov. Tuto plnd moc
predstavenstvo vyuZilo uznesenim z 26.9.2016 v rozsahu 3 070 200 kusov kmenovych akcii Oberbank bez nominalnej hodnoty.
Emisna cena na akciu bola vo vyske 53,94 EUR. Navysenim kapitalu vo forme vkladov v hotovosti a bez vylicenia predkupnych
prav akcionarov a akcionarok sa zakladné imanie zvysilo 0 9 210 600,00 EUR na 105 921 900,00 EUR a viazany kapitalovy fond
0 156 395 988,00 EUR na 505 523 256,06 EUR.

Na 137. riadnom valnom zhromazdeni spolocnosti Oberbank AG 16.5.2017 bola zrusena plna moc na zvysenie zakladného
imania udelena na 136. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 18.5.2016 v rozsahu, v ktorom dosial nebola vyuzita, a pred-
stavenstvo bolo splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zépisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri zdkladné
imanie spolocnosti, pripadne aj vo viacerych tranziach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 10 500 000,00 EUR, a to
vydanim novych kmeriovych akcii na majitela bez nominalnej hodnoty v pocte maximalne 3 500 000 kusov. Dalej bola zrusend
plnd moc na navysenie imania, ktora bola udelena na 132. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia 8.5.2012, a predstaven-
stvo bolo zérover splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zdpisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri za-
kladné imanie, pripadne aj vo viacerych tranZiach, o maximalne 750 000,00 EUR, a to vydanim novych kmerovych akcii na
majitela bez nomindlnej hodnoty v pocte maximalne 250 000 kusov. Toto navySenie kapitalu vydanim akcii za podmienky
vylucenia predkupného prava akciondrov a akcionarok slGzi na vydanie akcii pre zamestnancov a zamestnankyne, veducich
zamestnancov a zamestnankyne, pre nadaciu pre zamestnanecké akcie spoloc¢nosti Oberbank AG a pre ¢lenov predstavenstva

spolocnosti alebo prepojenej spolo¢nosti. Uvedené plnomocenstvd neboli do dnesSného diia uplatnené.

Zakladné imanie je roz¢lenené na kmerové akcie na majitela bez nomindlnej hodnoty v pocte 35 307 300 kusov- Na zhromaz-
deni prioritnych akcionarov spolo¢nosti Oberbank AG 9.6.2020 bolo mimoriadnym uznesenim podla § 129 ods. 3 rak. zakona
o akciach schvélené uznesenie valného zhromaZdenia z 20.5.2020, ktorého predmetom bola konverzia vSetkych existujucich
prioritnych akcii na kmenové akcie Oberbank AG zrusenim ich prioritného charakteru podla § 129 ods. 1 rak. zdkona o akciach
a prislusnd zmena stanov v § 4. Konverzia prioritnych akcii na kmeriové akcie nadobudla Gcinnost zapisom prijatej zmeny

stanov spoloc¢nosti Oberbank AG do obchodného registra dria 7.11.2020.

S vyhradou suhlasu valného zhromazdenia a so zretelom na odportcanie FMA o vyplacani dividend v ¢ase pandémie COVID-
19 bol predloZeny navrh bezpodmieneéne vyplatit z bilanéného zisku vykazaného v U¢tovnej zavierke k 31. decembru 2020 vo
vySke 31 125 728,77 EUR
a) dividendu vo vyske 0,58 EUR na kazdu akciu s narokom na vyplatu dividend a
b) pod odkladacou podmienkou, Ze
(i) odporucanie Eurdpskej centralnej banky na obmedzenie vyplacania dividend (Odporicanie Eurdpskej cen-
tralnej banky z 15. decembra 2020 o rozdelovani dividend pocas pandémie COVID-19, ktorym sa zrusuje
odporucanie ECB/2020/35 [ECB/2020/62]) nebude uz pre Oberbank AG k 31.12.2021 alebo k skorSiemu
terminu v platnosti a
(ii) v Case nastupu predchadzajucej odkladacej podmienky nebudu v platnosti ani Ziadne iné zdkonné obme-
dzenia alebo obmedzujuce odporucania bankového dohladu, ktoré by branili dodatocnému vyplateniu v
tejto vyske,

vyplatit navyse tiez dividendu vo vyske 0,17 EUR na kazdu akciu s ndrokom na vyplatu dividend.
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Pocet vlastnych podielov v priamej drzbe alebo cez pridruzené spolocnosti je k rozhodujucemu dru vo vyske 11 806 519 kusov.
Kapitalovy fond obsahuje zvyseny vynos (aZio) dosiahnuty pri emisii vlastnych akcii. Do fondov tvorenych zo zisku plynu tezau-
rované zisky koncernu a vsetky konsolidacné opatrenia vykazované vo vysledku hospodarenia. Do tichych rezervnych fondov
plynu ocenovacie rozdiely z dlhovych nastrojov s reklasifikaciou, z nastrojov vlastného imania bez reklasifikacie a z vlastného
uverového rizika. Rezervné fondy z pridruzenych spolo¢nosti predstavuju rozdiel medzi historickou obstardvacou cenou a u¢-

tovnymi hodnotami pridruZzenych spolo¢nosti podla metédy vlastného imania.

Dodatocné sucasti viastného kapitdlu

Oberbank AG doteraz vydala dve emisie dlhopisov dodato¢ného kapitalu Tier 1 (AT1) s celkovym objemom 50 mil. EUR.

Tieto emisie si podriadené nastrojom Tier 2 (kapital Tier 2, podriadeny kapital) a seniornym dlhopisom. Su si navzajom rov-
nocenné, rovnako ako su rovnocenné aj s inymi nastrojmi dodato¢ného kapitalu Tier 1 a zadvdzkami z existujucich hybridnych
kapitalovych nastrojov. Nadradené su voci akciam a inym nastrojom vlastného kapitalu Tier 1.

Urokové platby sa stanovuju podla nominalnej hodnoty a st fixné az do prvého moZzného terminu pre predéasné splatenie.
Nasledne su pretransformované na variabilné trokové sadzby. Uroky mozino platit len z poloZiek na vyplatenie. Emitent je
opravneny upustit podla vlastného uvazenia od Uhrady Grokov. Neuhradené droky nemozno doplacat.

Dlhopisy majui neobmedzend platnost, Oberbank AG ich vsak méze vypovedat k prvému pevne stanovenému terminu pred-
¢asného splatenia a potom kaZzdych pat rokov k terminu kupdénu. Emitent ma osobitné pravo na vypoved vtedy, ak sa zmeni
makroprudencialna klasifikdcia dotknutého dlhopisu alebo jeho dariové spracovanie.

Kazda predcasna vypoved si vSak vyZaduje predchadzajuci suhlas prislusného organu dohladu. Vypoved zo strany veritelov a
veriteliek dlhopisov je vylucena.

V pripade, ak sa nedosiahne podiel vlastného kapitalu Tier 1 stanoveny na emitenta alebo na skupinu Oberbank vo vyske 5,125
%, nominalna hodnota dlhopisu sa odpise v nevyhnutnom rozsahu. V zmysle urcitych zakonnych ustanoveni mozno nomindlnu

hodnotu opét pripisat.
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Podrobné informdcie o konsolidovanom vykaze ziskov a stradt v tis. €

3) Cisté tGrokové vynosy 2020 2019
Urokové vynosy z
uverovych obchodov a obchodov na periaznom trhu 366 217 393 200
akcii a inych cennych papierov bez pevného Urocenia 1701 6978
ostatnych majetkovych ucasti 7 284 9289
pridruzenych spolo¢nosti 927 7278
pevne Urocenych cennych papierov a dlhopisov 41 326 50791
Uroky a podobné vynosy 417 455 467 536
Urokové naklady na
vklady -46 316 -81311
Sekuritizované zavazky -18 211 -20723
Podriadené zavazky -15 167 -19 707
Vysledok z nevyznamnych modifikacii —832 0
Uroky a podobné néklady —-80 526 -121 741
Cisté Grokové vynosy 336 929 345 795

Urokové vynosy z finanénych aktiv s kategériou ocenenia AC a FV/OCI predstavuji 397 235 tis. EUR (v minulom roku 434 310 tis. EUR).
Zodpovedajlice Urokové naklady na finanéné zaviazky su vo vyske 61 356 tis. EUR (v minulom roku 88 155 tis. EUR). Urokové vynosy zahffiaju zaporné
uroky vo vyske 4 755 tis. EUR (v minulom roku 1 989 tis. EUR) a Urokové naklady zahfnaju zaporné uroky vo vyske 16 032 tis. EUR (v minulom roku 8
420 tis. EUR).

4) Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metédou vlastného imania 2020 2019
Vynosy z podielovych vysledkov hospodarenia —6 475 29739
Naklady vyplyvajuce zo zniZzenia hodnoty -6 459 0
Vynosy z navysSenia hodnoty pri prileZitosti dokupenia 4919 0
Vynosy zo spoloc¢nosti ocenenych metddou vlastného imania -8 015 29739
5) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode 2020 2019
Dotdcie do rezerv na krytie rizik v iverovom obchode —99 098 -98 748
Priame odpisy -1628 -1101
Rozpustanie rezerv na krytie rizik v dverovom obchode 57 756 83875
Vynosy z odpisanych pohladavok 2 680 2 860
Vysledok z nevyznamnych modifikacii 7 2
Vysledok z finanénych nastrojov POCI -1547 902
Rezervy na krytie rizik v Uverovom obchode -41 830 -12 210

Vysledok z nevyznamnych modifikacii zmluvnych penaznych tokov plynucich z finan¢nych aktiv, ktoré neviedli k vyradeniu, je
zobrazeny v nizsie uvedenej tabulke:
Stupen €. Stupen €. Stupen ¢.
2

1 3
POCI (na-
kupené
alebo
. . vznik-
Modifikované financné aktiva v obchodnom roku 2020 1v2-rlne- ECL p?.cas CEIej, doby nuté uve- Spolu
sacna ECL Zivotnosti
rovo zne-
hodno-
tené ak-
tiva)
Umorovand hodnota pred modifikaciami 50 609 8131 0 0 58 740
Vysledok z nevyznamnych modifikacii -823 -2 0 0 —825Y
YSaldo z trhovo a bonitne indukovanych modifikacii
Stupen €. Stupen ¢. Stupen ¢.
1 2 3
. . POCI (na-
Modifikované finan¢né aktiva v obchodnom roku 2019 1,2 -r:ne- ECL p?.cas CEIeJ. doby kupené Spolu
sacna ECL Zivotnosti alebo
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Umorovand hodnota pred modifikaciami
Vysledok z nevyznamnych modifikacii

6) Cisté vynosy z poplatkov a provizii

Vynosy z poplatkov a provizii:

platobny styk

Obchodovanie s cennymi papiermi

Devizovy obchod, valutovy obchod a obchod s cennymi kovmi
Uverovy obchod

Ostatné sluzby a poradenstvo

Vynosy z poplatkov a provizii spolu

Naklady na poplatky a provizie:

platobny styk

Obchodovanie s cennymi papiermi

Devizovy obchod, valutovy obchod a obchod s cennymi kovmi
Uverovy obchod

Ostatné sluzby a poradenstvo

Naklady na poplatky a provizie spolu

Cisté vynosy z provizii

vznik-
nuté Uve-
rovo zne-
hodno-
tené ak-
tiva)
0 9844 0 0

2020

60 725
65 863
16 623
41633
6 016
190 860

4223
7967
584
5678
1734
20186
170674

V tejto polozke je zahrnuty vynos vo vyske 4 595 tis. EUR (v minulom roku 4 398 tis. EUR) zo spravy majetku na cudzi ucet.

7) Vysledok hospodarenia z obchodnej innosti
Zisky/straty z Grokovych obchodov

Zisky/straty z devizového, valutového a mincového obchodu
Zisky/straty z derivatov

Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti

8) Naklady na spravu
Personalne naklady

Iné naklady na spravu
Odpisy a opravné polozky
Naklady na spravu

2020
-301
4230
-2 477
1452

2020
179 083
86 920
28921
294 924

Prispevky na dochodkové zabezpecenie boli vo vyske 3 739 tis. EUR (v minulom roku 3 705 tis. EUR).

9) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

2020

a) Vysledok z finan. aktiv ocefiovanych redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia

FV/PL
z toho zo stanovenych finanénych nastrojov

z toho z finanénych néstrojov povinne ocefiovanych metddou FV/PL

b) Vysledok z finan¢nych aktiv ocefiovanych metédou FV/OCI
z toho z ocenenia dlhovych kapitalovych nastrojov

z toho z predaja a vyradenia dlhovych kapitalovych nastrojov
c) Vysledok z finan¢nych aktiv oceriovanych umorovanou hodnotou (AC)

d) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti:
Vynosy z operacnych rizik
Zisky z predaja pozemkov a budov
Vynosy z investicii do private equity
Vynosy z operativneho lizingu

110

8531
7167
1364
-192
—344
152
765
-5 890
45 033
11 016
760

2 653
15 347

9844

2019

61424
58 298
16 786
40103
4165
180 776

4538

7 825
561
4430
374

17 728
163 048

2019
1144
2 649
—1445
2348

2019
174 870
86 658
27 417
288 945

2019

27 356
4 355
23001
227
-184
411
1617
7 259
51740
18 068
556
1888
17 069
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Ostatné vynosy z lizingovej podskupiny 6931 6 407
Nebankové sprostredkovatelské provizie 3635 3421
Iné 4691 4331
Ostatné naklady na hospodarsku &innost: -50923 -44 481
Naklady vznikajuce z operaénych rizik -5493 -7520
Stabiliza¢ny odvod —4 954 -4711
Prispevky do rezolu¢ného fondu -9216 -7 692
Prispevky do fondu ochrany vkladov -6421 -2 082
Naklady vznikajlce v suvislosti s operativnym lizingom -13 840 -14 966
Ostatné naklady suvisiace s lizingovou podskupinou -6 282 -6312
Iné -4 717 -1198
Saldo ostatnych vynosov a nakladov v spojeni s hospodarskou ¢innostou 3214 36 459

V obchodnom roku predala Oberbank tri finanéné aktiva ocenené umorovanou hodnotou. Predaj sa uskutocnil, pretoze tieto aktiva sa z bonitnych
ddévodov uz viac nehodili do portfélia koncernu Oberbank. Predajom sa realizoval zisk vo vyske 764,7 tis. EUR. Ohladom operacnych rizik pozri pozn.
& 47).

10) Dan z prijmov a vynosov

Dane z prijmov a vynosov zahffaju bezné dane z prijmu jednotlivych spolo¢nosti koncernu, Upravy beznych dani z prijmov za
iné obdobia a zmeny ¢asového rozliSenie odloZenych dani.

2020 2019
BeZné danové naklady 43 629 45 700
OdloZené dariové naklady (+)/vynosy (-) 358 14 424
Dane z prijmu 43 987 60124

Prechod: Suvislost medzi vypoéitanymi a skutoéne vykazanymi dafiami z prijmov a vynosov

2020 2019
BeZné danové naklady 43 629 45 700
Odlozené danové naklady (+)/vynosy (-) 358 14 424
Dane z prijmu 43 987 60124
Zisk pred zdanenim 167 500 276 234
Vypocitané dafiové naklady 25 % 41 875 69 059
Upravy vykazané priamo vo vlastnom kapitali -706 =715
Danlové Uspory z nezdanitelnych vynosov z majetkovych ucasti -2 064 -4 058
Danlové Uspory zo zisku oceneného podla metédy vlastného imania 2 004 -7 426
Darové néklady (+)/vynosy (-) tykajice sa minulych rokov 2 953 3075
Darnové Uspory z ostatnych nezdanitelnych vynosov —282 -1834
Dane z neodpocitatelnych nakladov 114 1790
Dariové Uspory z Cerpania strat minulych rokov 540 407
Darnové dosledky odlisnych danovych sadzieb —447 -174
Vykazané dariové naklady (+)/vynosy (-) 43 987 60 124
Efektivna darniova sadzba 26,26 % 21,77 %

Dane z prijmu, ktoré pripadaju na jednotlivé ostatné sucasti komplexného vysledku, resp. vlastného imania

2020 2019
Vysledok Vysledok Vysledok
hospodare- hospodare- hospodare- Vysledok hos-
nia pred Dane z nia po zda- nia pred Dane z podarenia po
zdanenim prijmu neni zdanenim prijmu zdaneni

Poistno-matematické

zisky/straty podla IAS 19 -7 654 1913 -5 740 -21296 5324 -15972
Ocenovacie rozdiely dlhovych

nastrojov podla IFRS 9 s reklasi-

fikaciou, vykdzané v ostatnych

sUcastiach komplexného vy-

sledku -1563 391 -1172 -1230 308 -923
Ocenovacie rozdiely nastrojov
vlastného kapitalu podla IFRS 9 625 -14 734 -14 109 14977 -784 14194
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bez reklasifikacie, vykazané v
ostatnych sucastiach komplex-
ného vysledku

Ocenovacie rozdiely vlastného
Uverového rizika podla IFRS 9
bez reklasifikacie, vykazané v
ostatnych sucastiach komplex-

ného vysledku 20 867 -5217 15 650 2222 -556 1667
Zmena stavu polozky na vyrov-
nanie menovych rozdielov -4 298 0 -4 298 -596 0 -596

podiel na vysledku hospodare-
nia z uplatnenia metddy vlast-

ného imania -6 342 0 -6 342 -12 563 0 -12 563
Spolu -1635 17 646 -16 011 -18 486 4292 -14 193
11) Zisk na akciu v € 2020 2019
Pocet akcii k 31. decembru 35 307 300 35307 300
Priemerny pocet akcii v obehu 35133622 35276 409
Zisk po zdaneni 123513 216 111
Zisk na akciu v € 3,52 6,13

Zriedeny zisk na akciu zodpoveda zdkladnému zisku na akciu, pretoZe neboli vydané Ziadne financ¢né nastroje s efektom zriedenia. V priebehu obchod-
ného roka 2020 boli vydané prioritné akcie bez nominalnej hodnoty konvertované na kmerové akcie bez nominélnej hodnoty. Zisk na akciu sa tak k
31.12.2020 vztahuje uZ len na kmeriové akcie bez nominalnej hodnoty (pozri pozn. €. 11). Zisk na akciu sa v minulom roku vztahoval na kmeriové i
prioritné akcie v rovnakej vyske.
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Podrobné informdcie o konsolidovanej suvahe v tis. €

12) Hotovostna rezerva

Pokladniéna hotovost

Vklady v centralnych emisnych bankach
Hotovostna rezerva

13) Pohladavky voci tverovym instituciam
Pohladavky voci tuzemskym Uverovym institdciam

Pohladavky voci zahranicnym Uverovym institiciam

Pohladavky voci Uverovym institlciam

2020

162 148
1943 836
2 105984

2020

79 498
889 410
968 908

Pohladavky voci uverovym institiciam podla prislusnych lehot

splatné na poZiadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 roka

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Pohladavky voci Uverovym institiciam

14) Pohladavky voci klientom
pohladavky voci tuzemskym klientom
pohladavky voci zahrani¢nym klientom
Pohladavky voci klientom

Pohladavky voci klientom podla prislusnych lehot
splatné na poZiadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 roka

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Pohladavky voci klientom

Lizing (financny lizing), brutto investicie
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 rok

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Spolu

Nerealizované financné vynosy
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov aZ 1 rok

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Spolu

Cisté investicie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov aZ 1 rok
v lehote 1 az 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov
Spolu

Kumulované opravné polozky

157 187
752 139
1257
42 219
16 106
968 908

2020
10210 754
7053911
17 264 665

2643 819
1128435
1817531
6 763 041
4911 839
17 264 665

101 957
303 502
925 019
240453
1570931

7 805
16 226
36 107

9974
70112

94 152
287 276
888 912
230479

1500 819

12 900
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2019
98 007
273503
371510

2019

130 625
1391580
1522 205

153 692
1277 442
59984
14193

16 894
1522 205

2019

9 855 662
6714 539
16 570 201

2748574
996 559
1845 389
6308 728
4670951
16 570 201

88 351
302 239
973 015
220385

1583 990

6 625
16 994
40312
11 267
75 198

81726
285 245
932 703
209 118

1508 792

11 629
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pozri pozn. ¢. 43, ,,Uverové ri-

15) Rezervy na krytie rizik ziko”
16) Aktiva na obchodovanie 2020 2019
Dlhopisy a iné pevne urocené cenné papiere
Kétované na burze 206 0
Akcie a iné cenné papiere bez pevného Urocenia
Kétované na burze 551 1975
Kladné trhové hodnoty z derivativnych finanénych nastrojov
Menové obchody 5239 2 696
Urokové obchody 41 438 36278
Iné obchody 0 0
Aktiva na obchodovanie 47 434 40949
17) Dlhodoby finanény majetok 2020 2019
Dlhopisy a iné pevne urocené cenné papiere
Kétované na burze 1877 632 2 088 809
Nekdtované na burze 60 568 77 480
Akcie a iné cenné papiere bez pevného trocenia
Kétované na burze 91 656 96 186
Nekdtované na burze 214 284 207 822
Majetkové uéasti/podiely
v prepojenych spolo¢nostiach 94 468 92673
v spolo¢nostiach ocenenych metddou vlastného imania
Uverovym instituciam 476 421 449 932
v nelverovych instituciach 420724 464 145
v ostatnych majetkovych ucastiach
Uverovym instituciam 46 441 39990
v nelverovych instituciach 122 035 126 730
Dlhodoby financny majetok 3404 229 3643 767
a) finanéné aktiva ocenené redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL) 560 251 533 355

b) financné aktiva ocenené realnou hodnotou cez ostatné stucasti komplexného vy-

sledku (FV/OCI) 487 826 498 075
z toho ndstroje vlastného kapitalu 329 186 327 400
z toho dlhové kapitalové nastroje 158 640 170 675
c) finanéné aktiva ocenené umorovanou hodnotou (AC) 1459 007 1698 260
d) podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou viastného imania 897 145 914 077
Dlhodoby financny majetok 3404 229 3643 767

Financ¢né investicie do nastrojov vlastného kapitalu, ktoré sa oceriuju redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného vy-

sledku, zahffaju vsetky cenné papiere, majetkové Ucasti a podiely v prepojenych spolocnostiach, ktoré sa neriadia trhovou

cenou.

Finanéné aktiva vykazané dividendy z nastrojov
nastroje vlastného kapitalu FV/OCI redlna hod-  ktoré boli v obchodnom roku  ktoré sd drzané ku dfiu zosta-
31.12. 2020 nota vyradené venia uctovnej zavierky
Cenné papiere 91 887 0 342
Majetkové ucasti 145 869 0 7 284
Podiely v prepojenych spolo¢nostiach 91 430 0 927
329 186 0 8553

Financ¢né aktiva v nastrojoch vlastného kapitalu sa tykaju najma nekonsolidovanych majetkovych tcasti a podielov v prepoje-
nych spoloénostiach, pozri pozn. &. 41), a investicii do spoloénosti Lenzing AG, Energie AG Oberdsterreich, Osterreichische

Kontrollbank AG a Linz Textil AG. V obchodnom roku 2020 bol zlikvidovany jeden nastroj vlastného kapitalu, ktory mal v ¢ase
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vyradenia redlnu hodnotu vo vyske 867,2 tis. EUR. Kumulovany zisk z likvidacie bol vo vyske 0,0 tis. EUR. V obchodnom roku
nebol preklasifikovany Ziaden vlastny kapital.
V minulom roku bol predmetom predaja jeden finan¢ny nastroj, ktory mal v ¢ase vyradenia redlnu hodnotu vo vyske 6 214,8

tis. EUR a uZ sa viac nehodil do portfélia koncernu Oberbank. Kumulovany zisk z predaja bol vo vyske 0,0 tis. EUR.

Financné aktiva vykdzané dividendy z nastrojov
nastroje vlastného kapitdlu FV/OCI redlna hod-  ktoré boli v obchodnom roku  ktoré st drzané ku dfiu zosta-
31.12.2019 nota vyradené venia Uctovnej zavierky
Cenné papiere 88 639 0 5104
Majetkové ucasti 149 181 0 9289
Podiely v prepojenych spolo¢nostiach 89 580 0 7278
327 400 0 21670
18) DIhodoby nehmotny majetok 2020 2019
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 1861 1281
Klientska zakladna 342 392
Dlhodoby nehmotny majetok 2203 1673
19) Dlhodoby hmotny majetok 2020 2019
Nehnutelnosti drzané ako finan¢né investicie 89 656 92739
Pozemky a budovy 89 314 93212
Prevadzkové a kancelarske vybavenie 58 124 63 067
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 24 039 25193
Prava na uzivanie predmetov lizingu 143 218 140583
Dlhodoby hmotny majetok 404 351 414 794

Koncern disponuje pozemkami a budovami, ktoré vyuZivaju tretie osoby, a ktoré maju tctovni hodnotu 89 656 tis. EUR (v minulom roku 92 739 tis.
EUR); redlna hodnota uvedenych objektov je 105 150 tis. EUR (v minulom roku 107 450 tis. EUR). Realna hodnota sa priraduje k stupriu €. 3 a stanovuje
sa pomocou internych modelov. Vynosy z prendjmu dosiahli v sledovanom roku 4 486 tis. EUR (v minulom roku 4 604 tis. EUR), naklady spojené s
prenajmom (vratane odpisov) dosiahli 3 099 tis. EUR (v minulom roku 3 083 tis. EUR). Predajnost uvedenych nehnutelnosti je obmedzena kipnymi
opciami, ktoré na zéklade zmluvy prindlezia ndjomcom a ndjomni¢kam. Negarantované zostatky lizingového obchodu dosahuju 51 688 tis. EUR (v
minulom roku 52 917 tis. EUR).

Lizing (operativny lizing) v pozicii prenajimatela, budice minimalne lizingové splatky 2020 2019
do 3 mesiacov 3959 4 405
v lehote 3 mesiacov az 1 rok 10355 11940
v lehote 1 aZz 5 rokov 32738 35545
v lehote viac ako 5 rokov 10 854 21533
Spolu 57 906 73423

20) Lizing v pozicii najomcu
Uzatvorené lizingy Oberbank sa vztahujd hlavne na najimanie pobociek a kanceldrskych priestorov a na stavebné prava a prava
na zachovanie pévodného stavu k pozemkom, gardzam, vybaveniu podnikov a obchodov a k vozidlam. S lizingami sa nespajaju
Ziadne vyznamné obmedzenia Ci prisluby. Neboli uzatvorené Ziadne transakcie typu sale and leaseback.
Konsolidovana suvaha, konsolidovany vykaz ziskov a strat a konsolidovany vykaz o peniaznych tokoch za obchodny rok 2020

spolocnosti Oberbank v pozicii ndjomcu:

Lizing v konsolidovanej stivahe 31.12. 2020 31.12. 2019
Dlhodoby hmotny majetok 143 218 140583
Prava na uZivanie pozemkov a budov 140 339 137 639Y
Prava na uZivanie vybavenia podnikov a obchodov 590 534
Prava na uZivanie ostatného dlhodobého hmotného majetku 1566 1530
Prava na uZivanie nehnutelnosti drzanych ako finan¢né investicie 723 880Y
Ostatné pasiva
Zavazky z lizingu 143 934 140991

YHodnoty minulého roku boli upravené
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Prirastky v pravach na uZivanie boli v obchodnom roku 2020 na trovni 23 482 tis. EUR. Ubytok platobnych prostriedkov na zavazky z
lizingu bol vo vyske 15 599 tis. EUR. Pri oceflovani zavazkov z lizingu nebol zohladneny buduci ubytok platobnych prostriedkov v do6-

sledku neistych moZnosti predfZenia vo vyéke 12 511 tis. EUR.

Zavizky z lizingu (brutto) podla splatnosti 2020 2019
do 3 mesiacov 3686 3622
v lehote 3 mesiacov az 1 rok 10678 10 642
v lehote 1 az 5 rokov 49 420 49 753
v lehote viac ako 5 rokov 80151 82 602
Spolu 143 934 146 619
Lizing v konsolidovanom vykaze ziskov a strat 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Urokové naklady na zavazky z lizingu 786 858
Naklady na spravu 15123 14 345
Odpisy tykajuce sa prav na uzivanie pozemkov a budov 13915 13 0949
Odpisy tykajuce sa prav na uZivanie vybavenia podnikov a obchodov 267 239
Odpisy tykajuce sa prav na uzivanie ostatného dlhodobého hmotného majetku 784 855
Odpisy tykajuce sa prav na uzivanie nehnutelnosti drzanych ako finan¢né investicie 157 157
Iné naklady vyplyvajuce z lizingu 1447 2730
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vynosy z podnajmu prdv na uZivanie 851 829

Y Hodnoty minulého roku boli upravené

Lizing v konsolidovanom vykaze o penaznych tokoch 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Splacanie zdvazkov z lizingu z finanénej ¢innosti —15 599 -14 795
Urokové naklady na zavazky z lizingu z operativnej ¢innosti 786 858
21) Ostatné aktiva 2020 2019
OdloZené darové pohladavky 7 388 25 367
Ostatny majetok 70751 112 406
Kladné trhové hodnoty uzatvorenych derivatov v bankovej knihe 153 306 118 657
Polozky ¢asového rozlisenia 3710 7 500
Ostatné aktiva 235 155 263 930

Aktivne darnové rozlisenie/pasivne danové rozlisenie

Danové rozliSenie 2020 Danové rozliSenie 2019
aktivne pasivne aktivne pasivne
Hotovostna rezerva 122 0 0 0
Pohladavky voci Uverovym instituciam 0 =52 0 -1
Pohladavky voci klientom 10317 -6 063 2377 -5539
Rezervy na krytie rizik *) 0 0 7 095 -37
Aktiva na obchodovanie 0 -11535 0 -9 563
Dlhodoby financny majetok 370 -41 284 405 -24 051
Finanéné aktiva FV/PL 0 -19 647 0 -17 310
Finanéné aktiva FV/OCI (s reklasifikaciou do vysledku hospo-
darenia) 0 —6 182 0 -5620
Finanéné aktiva FV/OCI (bez reklasifikacie do vysledku hospo-
darenia) 0 —15 455 21 -1121
Financ¢né aktiva AC 347 0 355 0
Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou vilastného imania 23 0 29 0
Dlhodoby nehmotny majetok 0 -83 0 -96
Dlhodoby hmotny majetok 269 —-35625 203 -35017
Ostatné aktiva 0 -23994 2 -16 991
11 079 -118 636 10 081 -91 294
Zavazky voci Uverovym instituciam 320 0 388 0
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Zavazky voci klientom 15018 0 16 534 0
Sekuritizované zavazky 7931 0 5215 0
Personalne rezervy 29 498 0 29 505 -4
Ostatné rezervy 10 562 0 6873 0
Ostatné pasiva 42 481 -235 37 415 -267
Podriadeny kapital 5264 0 6 654 0
Nezdanené rezervné fondy/tiché rezervy 0 —247 0 -220
111 075 -482 102 584 -491
Kapitalizovatelné danové straty minulych rokov 647 0 740 0
Aktivne/pasivne dafiové rozlisenie 122 800 -119 118 113 405 —91 785
Saldovanie aktivnych a pasivnych poloZiek dafiového rozlisenia
voci tomu istému dannovému dradu -115 412 115412 —88 038 88 038
OdloZena dariova pohladavka/zavazok podla salda 7 388 -3 706 25 367 -3747

*) Od 31.12.2020 sa uz rezervy na krytie rizik nevykazuju v sivahe samostatne, ale prislusné sivahové polozky sa vykazuju v Cistej vyske

(t. j. po odpocte rezerv na krytie rizik).

K 31.12.2020 neboli vykdzané Ziadne aktivne odloZené dane v spojeni s dariovymi stratami minulych rokov lizingovej podskupiny vo vyske 1 780 tis.
EUR (v minulom roku: 1 638 tis. EUR), kedZe zo suc¢asného pohladu sa nejavi redlne, Ze by boli v dohladnej dobe realizovatelné.

Na docasné rozdiely z podielov v dcérskych spolo¢nostiach, spoloénych podnikoch a pridruzenych spolo¢nostiach, ktoré su vo vlastnictve spolo¢nosti
koncernu, vo vyske 662 214 tis. EUR (v minulom roku: 683 761 tis. EUR) neboli v stlade s IAS 12.39 vykazané Ziadne pasivne odloZené dane, kedZe
podla ocakavani v dohladnom ¢ase neddjde k obratu docasnych rozdielov. Pri do¢asnom rozdiele ide o tezaurované podiely na zisku, vyplata ktorych
nie je naplanovana, resp. v dohfadnom Case ostane nezdanena. K 31.12.2020 preto teda nebol vykdzany hypoteticky dariovy zdvazok vo vyske 165 553
tis. EUR (v minulom roku 170 940 tis. EUR), a to bez ohladu na vyplaty zisku dcérskych spolo¢nosti, ktoré sa nezdariuju.

22) Zavazky voci uverovym instituciam 2020 2019
Zavazky voci tuzemskym Uverovym institiciam 3336015 2 824 684
Zavazky voci zahrani¢nym Uverovym instituciam 1729629 1971149
Zdavazky voci Uverovym instituciam 5065 644 4795 833

Zavazky voci Uverovym institiciam podla prislusnych leh6t

splatné na poZiadanie 1006 563 979 814
do 3 mesiacov 343 457 925 704
v lehote 3 mesiacov aZ 1 roka 57 452 388 425
v lehote 1 az 5 rokov 2274624 1259 000
v lehote viac ako 5 rokov 1383548 1242 890
Zavazky voci Uverovym institiciam 5 065 644 4795 833

V stvahovej polozke zavazky voci Uverovym institiciam je zahrnuty zavazok z refinanéného programu ECB TLTRO IIl vo vyske 1 500 mil. EUR. Toto
refinancovanie 4. ¢erpania, prijaté 24.06.2020, je Groc¢ené Urokovou sadzbou — 0,5%, z ¢oho pre obchodny rok 2020 vyplyvaju podielové negativne
urokové naklady vo vyske 3 958,3 tis. EUR. Tato Urokova sadzba v porovnani s vkladmi nasich klientov a inym porovnatelnym, zabezpecenym refinan-
covanim predstavuje refinancovanie zodpovedajlice trhu. Zavazok sme preto zaevidovali ako finan¢ny ndstroj podla IFRS 9. Za predpokladu, Ze by v
uréenom sledovanom obdobi bol dosiahnuty rast Gverov, zadpornd Urokova sadzba tohto refinancovania by sa zniZila o dalsich -0,5 %. KedZe vsak
neexistuje dostato¢nd istota, Ze tito podmienku bude moZzné splinit, nebolo este vo vynosoch zohladnené pripadné dalsie znizenie Groku za podielové
obdobie v obchodnom roku 2020. Ak by sa nas odhad do momentu splnenia poZiadaviek na poskytovanie Uverov zmenil, muselo by sa to v budicich
obdobiach vykazat ako zmena odhadu podla IFRS 9.B5.4.5.

23) Zavazky voci klientom 2020 2019
Sporiace vklady 2 660 875 2 697 443
Ostatné 10 426 293 9283208
Zavazky vodi klientom 13 087 168 11 980 651

Zavazky voci klientom podla prislusnych leh6t

splatné na poZiadanie 11304 481 9809913
do 3 mesiacov 404 018 462 778
v lehote 3 mesiacov az 1 roka 556 124 759 586
v lehote 1 az 5 rokov 447 346 496 049
v lehote viac ako 5 rokov 375 199 452 325
Z4avazky voci klientom 13 087 168 11980651
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24) Sekuritizované zavazky 2020 2019
Vydané dlhopisy 1839717 1649309
Iné sekuritizované zavazky 14 288 13554
Sekuritizované zavazky 1854 005 1662 863

Sekuritizované zavazky podla prislusnych lehot

do 3 mesiacov 31497 82410
v lehote 3 mesiacov aZz 1 roka 147 836 100 686
v lehote 1 az 5 rokov 495 032 653 465
v lehote viac ako 5 rokov 1179 640 826 302
Sekuritizované zavazky 1854 005 1662 863
25) Rezervy 2020 2019
Rezerva na odstupné a déchodkové zabezpecenie 201 775 199 541
Rezerva na prispevky pri jubiledch 15778 14 962
Rezervy na Uverovy obchod 117 159 121 764
Ostatné rezervy 38129 45 095
Rezervy 372 841 381362
Vyvoj rezervy na odstupné a dochodkové zabezpecenie 2020 2019
Rezerva k 1. januaru 199 541 183 053
Tvorba/rozpustanie rezervy na odstupné 753 3569
Tvorba/rozpustanie rezervy na déchodkové zabezpetenie 1481 12919
Rezerva k 31. decembru 201 775 199 541

Prezentacia zavazkov vyplyvajlucich z programov so stanovenymi poZitkami podla IAS

19 2020 2019
Majetok programu 0 0
Rezerva na odstupné 50 301 49 548
Rezerva na déchodkové zabezpecenie 151 474 149993
Rezerva na prispevky pri jubiledch 15778 14 962
Programy so stanovenymi poZzitkami spolu 217 553 214503

Programy koncernu Oberbank so stanovenymi poZitkami zahffiaju zavazky spojené s vyplatou odstupného, déchodkového

zabezpecenia a prispevkov pri jubiledch.

Pravny zéklad pre rezervu na odstupné tvori rak. zakon o zamestnancoch (§ 23) a bankova kolektivna zmluva (§ 32). V zmysle
§ 32 kolektivnej zmluvy dostdvaju zamestnanci a zamestnankyne, ktori/é odpracovali aspon pat rokov, odstupné vo vyske
dvoch mesacnych platov, a to dodatoc¢ne k narokom v zmysle zakona o zamestnancoch (,,0dstupné — starsia Uprava“), resp.
BMSVG /rak. zakon o zabezpedeni zamestnancov podnikov a SZCO/ (,,0dstupné — nové Uprava“). K 31.12.2020 je 755 osdb
zaradenych do systému ,,Odstupné — starsia Uprava“ (94,0 % z vysky celkovej rezervy) a 1 106 0sbb je v systéme ,Odstupné —

nova uprava“.

Co sa tyka novej Upravy dochodkového prava (Dochodkové reforma 1997) tvoria pravny zaklad pre rezervu na dochodkové
zabezpecenie kolektivna zmluva a individualne zmluvne zakotvené déchodkové prisluby. K 31.12.2020 sa rezerva na dochod-
kové zabezpecenie v koncerne Oberbank vztahuje na 493 poberatelov a poberateliek déchodku (74,80 % z celkovej rezervy) a
315 zamestnancov a zamestnankyn v aktivnej sluzbe (25,2 % z celkovej rezervy). Vacsina zamestnancov a zamestnankyn v
aktivnej sluzbe (313) ma narok na vyplatu dochodku, ktory bol vypocitany k rozhodujicemu dru 1.1.1997, a ktorého hodnota

sa kazdoro¢ne upravuje v rozsahu zvySenia platu v kolektivnej zmluve. Na tento okruh os6b pripada 14,7 % z celkovej rezervy.

Rizika uvadzané v suvislosti s rezervou na dochodkové zabezpecenie
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Praceneschopnost: V pripade priznania invalidného dochodku sa opat uplatriuje déchodkové pravo platné do 1. janudra 1997,
to znamena, Ze vznikajuce plnenie banky ma formu prechodného déchodku (celkovy déchodok) na zaklade posledného prijmu
pod podmienkou zapocitania prispevkov banky na déchodkové zabezpecenie. V roku 2020 nebol priznany Ziaden invalidny
dbéchodok.

Administrativny déchodok: Zamestnanci v aktivnej sluzbe, ktori maju opravneny narok na déchodok, dostavaju v pripade
vypovede zo strany banky administrativny déchodok, vyska ktorého sa vypocitava na zaklade vysky posledného prijmu. Tento
dochodok sa vyplaca dovtedy, kym nevznikne narok na déchodok v zmysle rak. zdkona o vieobecnom socidlnom poisteni. Od
tohto momentu je potom vyplacany prechodny déchodok (zapocitanie fiktivneho déchodku v zmysle rak. zakona o vSeobec-
nom socialnom poisteni). V roku 2020 sme takyto pripad nezaznamenali.

Pravny zaklad pre rezervu na prispevky pri jubileach tvori podnikova dohoda. Narok je odstupriovany takto: pri odpracovani
25 sluZzobnych rokov tri mesacné platy a pri odpracovani 40 sluzobnych rokov Styri mesacné platy. K 31.12.2020 je vytvorena
rezerva na prispevky k jubiledm pre 1 465 osdb. Na 379 osbb sa nevztahuje krytie z rezervy (44 osobam bol prispevok pri
jubileu uz vyplateny, 284 os6b dosiahne déchodkovy vek pred dovi$enim jubilea, 51 0os6b nastupilo v druhom polroku 2020 -

pre tento okruh os6b sa rezerva netvori).

Vyvoj rezervy na odstupné, rezervy na dochodkové zabezpecenie a podobné zavazky 2020 2019
Sucasna hodnota zavazkov zo stanovenych pozitkov k 1. januaru 214503 196 750

vykazana vo vysledku hospodarenia vo vykaze ziskov a strat

+ néaklady na sucasnu sluzbu 4289 3838
+ Urokové naklady 2120 3372
Medzisucet 220912 203 960

Désledky precenenia
vykazané v ostatnych sucastiach komplexného vysledku

+/- poistno-matematicky zisk/strata 7 436 20965
- financ¢né predpoklady 29 499 19793
- demografické predpoklady 0 0
- predpoklady na zaklade skusenosti —22 063 1172
-/+ zisky/straty z majetku programu 0 0
-/+ zisky/straty zo zmeny vymennych kurzov 0 0
Vykazané vo vysledku hospodarenia vo vykaze ziskov a strat 272 786
Medzisticet 7708 21751
Ostatné
Realizované platby z programu 0 0
- platby v sledovanom roku —11 067 —11 208
- ostatné zmeny 0 0
Medzistcet -11 067 -11208
Vykazané rezervy k 31. decembru 217 553 214503

Poistno-matematické zisky/straty zo zavazkov v stvislosti s ddchodkovym zabezpecenim a odstupnym boli v obchodnom roku
vykazované v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (OCl). Tieto sumy nebudu neskor reklasifikované, povoleny je vsak
prevod v ramci vlastného imania. Poistno-matematické zisky/straty z rezerv na prispevky pri jubiledch sa vykazuju vo vykaze

ziskov a strat v ramci persondlnych nakladov.

Vyznamné poistno-matematické predpoklady pre vypocet suicasnych 2020 2019
hodnot zavazkov zo stanovenych pozitkov

Technicka urokova miera 0,75 % 1,00 %
Zvysenie kolektivnej zmluvy 2,83 % 2,91 %
Zvysenie dochodkov 1,68 % 1,65%
Fluktudcia nie nie
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Déchodkovy vek — zeny 59 — 65 rokov 59 — 65 rokov
Dochodkovy vek — muzi 65 rokov 65 rokov
Tabulky dmrtnosti AVO 2018 AvV0 2018

Za predpokladu nezmenenych parametrov pre vypocet sa v obchodnom roku 2021 rata s rozpustenim rezerv na odstupné,

dochodkové zabezpedenie a podobné zavazky vo vyske cca 3,7 mil. EUR.

Sucasné hodnoty zavazkov zo stanovenych poZitkov dosiahli za obchodny rok 2013 vysku 217 880 tis. EUR, za obchodny rok
2014 vysku 246 475 tis. EUR, za obchodny rok 2015 vySku 190 317 tis. EUR, za obchodny rok 2016 vySku 185 058 tis. EUR, za
obchodny rok 2017 vysku 184 732 tis. EUR a za obchodny rok 2018 vysku 196 750 tis. EUR.

Analyza citlivosti
Analyza citlivosti ukazuje dosledky pre zavazky zo stanovenych pozitkov, ktoré by pri primeranom pozorovani boli mohli nastat

zmenou rozhodujucich poistno-matematickych predpokladov na konci sledovaného obdobia.

v tis. € Odstupné D6chodok Prispevok pri jubileu
Technicka urokova miera + 0,5 % 47 264 141 351 -
Technicka urokova miera- 0,5 % 52776 162 848 -
Navysenie kolektivnej zmluvy +0,5 % 52701 152 700 -
Navysenie kolektivnej zmluvy -0,5 % 47 303 150 296 -
Navysenie déchodkov +0,5 % - 160912 -
Navysenie déchodkov -0,5 % - 142 842 -

Aj ked analyza citlivosti neponuka koneénu podobu periaznych tokov, ktoré mozno oc¢akavat v budicnosti, umozriuje odhad-

nut désledky v pripade zmeny rozhodujlcich poistno-matematickych predpokladov.

Profil splatnosti

Nasledujuca tabulka obsahuje pravdepodobné vyplaty poZitkov v uvedenych obdobiach:

v tis. € Odstupné Do6chodok Prispevok pri jubileu
2021 1948 7 109 -
2022 2299 6 847 -
2023 2163 6 587 -
2024 5048 6 902 -
2025 2438 6679 -
Sucet ocakavanych vyplat poZitkov pocas na-

sledujucich piatich rokov 13 896 34124 -

Splatnost
Nasledujuca tabulka zobrazuje vazenu priemernu platnost zavazku zo stanovenych pozitkov k 31.12.2020:
v rokoch Odstupné Dochodok Prispevok pri jubileu
Platnost 9,66 14,48 -
Rezerva na pri- Rezerva na tve-

Vyvoj stavu ostatnych rezerv spevky pri jubileach rovy obchod  Ostatné rezervy
Stav k 1. janudru 14 962 121764 45095
Tvorba 816 23242 5167
Spotreba/menovy rozdiel/vplyv podielovej konsolida-

cie/preradenie 0 -8127 -921
Rozpustenie 0 -19720 -11212
Stav k 31. decembru 15778 117 159 38129

Ide pritom prevazne o kratkodobé rezervy.

120



Konsolidovana uctovna zavierka

26) Ostatné pasiva 2020
Pasiva na obchodovanie 42799
Darnové zavazky 6 638
BeZné danové zavazky 2932
OdloZené dariové zavazky? 3 706
Zavazky z lizingu 143 934
Ostatné zavazky 237 262
Zaporné trhové hodnoty zatvorenych derivatov v bankovej knihe 39932
Polozky ¢asového rozlisenia 58 065
Ostatné pasiva 528 630
YpPre podrobné informécie o pasivnych polozkdch ¢asového rozlienia pozri pozn. €. 21, ,Ostatné aktiva“.
27) Ostatné pasiva (podiel pasiv na obchodovanie) 2020
Menové obchody 1875
Urokové obchody 40 924
Iné obchody 0
Pasiva na obchodovanie 42799
28) Podriadeny kapital 2020
Vydané podriadené dlhopisy vratane kapitalu Tier 2 485 775
Hybridny kapital 0
Podriadeny kapital 485 775
Podriadeny kapital podla prislusnych lehot
do 3 mesiacov 26 220
v lehote 3 mesiacov aZz 1 roka 6674
v lehote 1 aZz 5 rokov 222 367
v lehote viac ako 5 rokov 230514
Podriadeny kapital 485 775
Vyvoj podriadeného kapitalu
Stav k 1. januaru 522 515
Zmeny s vplyvom na penazné prostriedky a ekvivalenty pefiaznych prostriedkov —28 536
z toho platby z emisii 55 801
z toho spatné odkuipenie/splatenie -84 337
Nepeniazné zmeny -8 205
z toho zmeny realnej hodnoty -5557
z toho ostatné zmeny -2 648
Stav k 31. decembru 485 775
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29) Vlastny kapital 2020 2019
Upisany kapital 105 381 105 844
Kapitalové fondy 505 523 505 523
Fondy tvorené zo zisku (vrat. bilanéného zisku) 2 368 439 2 288 601
Pasivne rozdiely 1872 1872
Dodatocné sucasti vlastného kapitalu 50 000 50 000
Podiely nekontrolujucich spolo¢nikov 7 651 8 697
Vlastné imanie 3038 866 2 960 537

Vyvoj akcii v obehu (v kusoch)

Akcie v obehu k 1. januaru 35 281 583 35256 387
Emisia novych akcif 0 0
Kupa vlastnych akcif -558 314 -333 568
Predaj vlastnych akcii 403 793 358 764
Akcie v obehu k 31. decembru 35127 062 35281 583
Plus vlastné akcie v stave koncernu 180 238 25717
Vydané akcie k 31. decembru 35307 300 35 307 300

Uétovna hodnota drzanych vlastnych podielov je ku driu vykazania v stivahe 15,1 mil. EUR (v minulom roku 2,4 mil. EUR).

30) Prehlad o pohybe neobezného majetku

z toho nehnutelnosti

Vyvoj dlhodobého nehmotného majetku a Dlhodoby nehmotny  Dlhodoby hmotny ma- drzané ako finanéné
dlhodobého hmotného majetku majetok jetok investicie
Obstaravacie/vyrobné naklady k 1.1.2020 20536 689 434 121224
Menové rozdiely -83 -1165 0
Preuctovanie 0 0 0
Prirastky 862 42 848 0
Ubytky 0 28522 0
Kumulované odpisy 19112 298 244 31568
Uétovné hodnoty k 31.12.2020 2203 404 351 89 656
Ué¢tovné hodnoty k 31.12.2019 1673 414 794 92 739
Odpisy pocas obchodného roku 335 39635 3083

Z odpisov k dlhodobému hmotnému majetku pocas obchodného roku je suma vo vySke 11 049 tis. EUR z operativneho lizingu vykdzana v ramci
ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti.
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31) Redlna hodnota finanénych nastrojov a ostatné polozky na zostladenie k 31.12.2020 (horny riadok: prislu$na suma ako U¢tovna hodnota, dolny riadok: suma ako realna hodnota)

z toho ndastroje vlast-
ného kapitalu oce-

z toho dlhové kapita-
lové nastroje ocenené

Zavazky oce-

AC FV/PL z toho stanovené HFT FV/OCI nené FV/OCI FV/0CI nené AC Iné Spolu
Hotovostna rezerva 2105984 2105984
2105984 2105984
Pohladavky voci uverovym in- 968 908 968 908
Stitlciam 971177 971177
Pohladavky voci klientom 8032 74 678 36223 37 769 37 769 17 144 186 17 264 665
8482 74 678 36223 37 769 37 769 17 449 968 17 570 897
Aktiva na obchodovanie 47 434 47 434
47 434 47 434
Dlhodoby finan¢ny majetok 1459 008 560 251 304514 487 826 329 186 158 640 897 145 3404 229
1515682 560 251 304514 487 826 329 186 158 640
Dlhodoby nehmotny majetok 2203 2203
Dlhodoby hmotny majetok 404 351 404 351
Ostatné aktiva 153 306 81 849 235 155
153 306
z toho zatvorené 153 306 153 306
Derivaty v bankovej knihe 153 306 153 306
Suvahové aktiva spolu 1467 040 634 929 340 737 200 740 525 595 329 186 196 408 20 219 078 1385548 24432929
1524163 634 929 340 737 200 740 525 595 329 186 196 408 20527 129
Zavazky voci Gverovym insti- 29 243 29243 5036 401 5065 644
tdcidam 29 243 29243 5013 317 5042 560
Zavazky voci klientom 414 034 414 034 12673133 13 087 168
414 034 414 034 12 690 061 13 104 096
Sekuritizované zavazky 891 803 891 803 962 202 1 854 005
891 803 891 803 1016510 1908 314
Rezervy 372 841 372 841
Ostatné pasiva 82731 445 899 528 630
82731
z toho zatvorené 39932 39932
Derivaty v bankovej knihe 39932 39932
Podriadeny kapital 372 365 372 365 113 410 485 775
372 365 372 365 128 845 501 210
Kapital 3038 866 3038 866
Suvahové pasiva spolu 1707 446 1707 446 82731 18 785 146 3857606 24432929
1707 446 1707 446 82731 18 848 734
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31) Redlna hodnota finanénych nastrojov a ostatné polozky na zosuladenie k 31.12.2019 (horny riadok: prisluSna suma ako tGi¢tovna hodnota, dolny riadok: suma ako redlna hodnota)

z toho nastroje vlast-
ného kapitdlu oce-

z toho dlhové kapita-
lové nastroje ocenené

Zavazky oce-

AC FV/PL z toho stanovené HFT FV/OCI nené FV/OCI FV/0CI nené AC Iné Spolu
Hotovostna rezerva 371510 371510
371510 371510
Pohladavky voci uverovym in- 1522205 1522 205
stituciam 1523272 1523272
Pohladavky voci klientom 41131 56 684 41 666 41 358 41 358 16 431 028 16 570 201
41902 56 684 41 666 41358 41358 16 739 107 16 879 051
Aktiva na obchodovanie 40949 40949
40949 40 949
Dlhodoby finan¢ny majetok 1698 259 533355 280617 498 075 327 399 170676 914 077 3643767
1768 546 533355 280617 498 075 327 399 170676
Dlhodoby nehmotny majetok 1673 1673
Dlhodoby hmotny majetok 414 794 414 794
Ostatné aktiva 118 657 145 272 263930
118 657
z toho zatvorené 118 657 118 657
Derivaty v bankovej knihe 118 657 118 657
Suvahové aktiva spolu 322283 327 399
1739 390 590 039 159 606 539433 212 034 18324743 1475816 22829029
Derivaty v bankovej knihe 1810 448 590 039 322 283 159 606 539433 327 399 212 034 18 633 889
Zavazky voci Uverovym insti- 29 697 29 697 4766 136 4795 833
tuciam 29 697 29 697 4773943 4 803 640
Zavazky voci klientom 487 754 487 754 11 492 897 11980651
487 754 487 754 11491 235 11 978 989
Sekuritizované zavazky 640 164 640 164 1022 700 1662 863
640 164 640 164 1022 480 1662 644
Rezervy 381 362 381 362
Ostatné pasiva 73123 452 145 525 268
73 123
z toho zatvorené 35030 35030
Derivaty v bankovej knihe 35030 35030
Podriadeny kapital 443 096
443 096 79 419 522 515
Derivaty v bankovej knihe 443 096 443 096 96 263 539 359
Kapital 2960537 2960 537
Suvahové pasiva spolu 1600710 1600 710 73123 17 361 152 3794044 22829029
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V obchodnom roku 2020 sa v ramci finanénych aktiv neuskutocnila Ziadna reklasifikacia z kategdrie ocefiovania redlnou hodnotou s vykazanim ocefiovacich rozdielov v ostatnych sucéastiach
komplexného vysledku (FV/OCI) do kategdrie ocefiovania umorovanou hodnotou (AC), a taktiez ziadna reklasifikacia z kategdrie oceriovania redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia

(FV/PL) do kategdrie oceriovania umorovanou hodnotou (AC) alebo kategérie ocefiovania redlnou hodnotou s vykazanim oceriovacich rozdielov v ostatnych suéastiach komplexného

vysledku (FV/0ClI).

Zavazky so stanovenym ocerfiovanim realnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku hospodare-
nia

Zavazky vocdi Uverovym instituciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky

Podriadeny kapital

kumulovand zmena redlnej hodnoty v d6-
sledku zmeny vlastného rizika zlyhania (vyka-
zanie v ostatnych sucastiach komplexného vy-
sledku)

k31.12.2020
=77
4933

3452
-139

zmena redlnej hodnoty v dosledku zmeny trhového ri-
zika (vykdzanie vo vykaze ziskov a strat)

v obchodnom roku 2020 kumulovana hodnota

406 1084
931 58 218
-17 186 31726
-3182 22 264

V obchodnom roku 2020 neboli preradené Ziadne kumulované zisky ani straty v ramci vlastného kapitalu.

Zavazky so stanovenym ocerfiovanim realnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku hospodare-
nia

Zavazky vocdi Uverovym instituciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky

Podriadeny kapital

Aktiva so stanovenym ocernovanim realnou hod-
notou s vykazanim vo vysledku hospodarenia k
31.12.2020

Pohladavky voci klientom
Dlhodoby finanény majetok

kumulovand zmena redlnej hodnoty v do-
sledku zmeny vlastného rizika zlyhania (vyka-
zanie v ostatnych sucastiach komplexného vy-
sledku)
k31.12.2019
-101
-850
-2 868
-8 878

zmena redlnej hodnoty v dosledku zmeny trhového ri-
zika (vykazanie vo vykaze ziskov a strat)

v obchodnom roku 2019 kumulovana hodnota

786 1514
-10 894 64 933
-5003 20 860

-531 27 821

rozdiel medzi Gétovnou a nominal-
nou hodnotou

k31.12.2020

1084
58 218
31726
22 264

rozdiel medzi U¢tovnou a nominal-
nou hodnotou

k31.12.2019
1514
64 933
20 860
27 821

Zmena redlnej hodnoty z dovodu Upravy ri-
zika zlyhania

ZniZenie prostrednictvom
maximalne riziko zly- uverovych derivatov

v obchodnom roku  kumulovana hodnota

hania alebo podobnych nastro-
jov
36 223 - - -
304 514 - - 484
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Aktiva so stanovenym ocernovanim realnou hod-

il p A Zmena realnej hodnoty z dovodu Upravy ri-  Zmena redlnej hodnoty prislichajucich uve-
notou s vykazanim vo vysledku hospodarenia k ) ¥ pravy 4 yp y

31.12.2019 zika zlyhania rovych derivatov alebo podobnych nastrojov
ZniZenie prostrednictvom
maximaine .riziko 2ly- uverovych dlerivé'lcov v obchodnom roku  kumulovand hodnota v obchodnom roku  kumulovana hodnota
hania alebo podobnych nastro-
jov
Pohladavky voci klientom 41 666 - - - - -
Dlhodoby finanény majetok 280 617 - 563 563 - -

Maximalne riziko zlyhania pre finan¢né nastroje v rozsahu pdsobnosti IFRS 9, na ktoré sa vSak neuplatiuju predpisy o zniZzovani hodnoty podla IFRS 9:

31. 12. 2020 31.12. 2019
Pohladavky voci klientom FV/PL 74 678 56 684
Dlhodoby finanény majetok
FV/PL 560 251 533 355
Dlhodoby finan¢ny majetok
Fv/0CI 329 186 327 399
Aktiva na obchodovanie 47 434 40 949
Derivaty v bankovej knihe 153 306 118 657
Spolu 1164 855 1077 044
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Hierarchia realnej hodnoty u fi-
nancnych nastrojov

k 31.12.2020 v tis. € AC

Financ¢né nastroje ocenené realnou hodnotou
Pohladavky voci klientom
Aktiva na obchodovanie
Finanéné aktiva FV/PL
Finanéné aktiva FV/OCI
Ostatné aktiva
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe

Financ¢né nastroje neocenené redlnou hodnotou
Pohladavky voci Uverovym institu-
ciam
Pohladavky voci klientom 8 032
Financné aktiva AC 1459 008
Financ¢né zavazky ocenené redlnou hodnotou
Zavazky voci uverovym instituciam
Z4avazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Ostatné pasiva

z toho zatvorené derivaty

v bankovej knihe
Podriadeny kapital

Financné zavazky neocenené realnou hodnotou
Zavazky voci uverovym instituciam

Z4avazky voci klientom

Sekuritizované zavazky

Ostatné pasiva

Podriadeny kapital

1) Tato polozka pozostdva z majetkovych Gcasti, ktorych trhova hodnota bola zistend pomocou metddy diskontovanych periaznych tokov na stanovenie brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovndvacia metdda

FV/PL HFT
74 678
47 434
560 251
153 306
153 306
29243
414034
891 803
82730
39932
372365

Uctovna hodnota

AC/

Fv/oci zavazky

37769

487 826

968 908
17 144 186

5036 401
12673133
962 202

113 410

v kombinacii s metddou diskontovanych periaznych tokov) alebo inych metdd na zistenie hodnoty podnikov.

128

Ostatné

Spolu

112 447

47 434
560 251
487 826
153 306

153 306

968 908
17 152 218
1459 008

29 243
414 034
891 803

82730

39932

372 365

5036 401
12 673 133
962 202

113 410

Redlna hodnota

Uroveri 1 Uroveri 2

62 146

505 46 929
320553 239 698
246 608 3919
153 306

153 306

971177
8482

1458 314 57 367

29243
414 034
891 803

82730

39932

372 365

5013317
12 690061
1016 510

128 845

Urover 3

50301

237 299Y

17 449 968
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Hierarchia realnej hodnoty u financnych nastrojov Uctovna hodnota Readlna hodnota

k 31.12.2019 v tis. € AC FV/PL HFT  FV/OCI zévaég Ostatné Spolu  Uroveri 1 Urover 2 Uroven 3
Financ¢né nastroje ocenené realnou hodnotou
Pohladavky voci klientom 56 684 41 358 98 042 45789 52 253
Aktiva na obchodovanie 40949 40 949 1890 39059
Finanéné aktiva FV/PL 533 355 533 355 305122 228233
Finan¢né aktiva FV/OCI 498 075 498 075 255 341 3973 238 761Y
Ostatné aktiva 118 657 118 657 118 657
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe 118 657 118 657 118 657
Financ¢né nastroje neocenené redlnou hodnotou
Pohladavky voci Uverovym institiciam 1522205 1522 205 1523272
Pohladavky voci klientom 41131 16 431 028 16 472 158 41902 16739106
Financ¢né aktiva AC 1698 259 1698259 1694332 74 214
Financ¢né zavazky ocenené redlnou hodnotou
Zavazky voci Uverovym instituciam 29 697 29 697 29 697
Z4avazky voci klientom 487 754 487 754 487 754
Sekuritizované zavazky 640 164 640 164 640 164
Ostatné pasiva 73122 73122 73122
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe 35030 35030 35030
Podriadeny kapital 443 096 443 096 443 096
Financné zavazky neocenené realnou hodnotou
Z4avazky voci uverovym instituciam 4766 136 4766 136 4773943
Zavazky voci klientom 11492 897 11 492 897 11491 235
Sekuritizované zavazky 1022700 1022 700 1022480
Ostatné pasiva
Podriadeny kapital 79 419 79 419 96 263

1) Tato polozka pozostava z majetkovych Gcasti, ktorych trhova hodnota bola zistend pomocou metddy diskontovanych periaznych tokov na stanovenie brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovndvacia metdda
v kombinacii s metddou diskontovanych periaznych tokov) alebo inych metdd na zistenie hodnoty podnikov.
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Redlnou hodnotou sa rozumie cena, ktora by bola v ramci riadnej obchodnej transakcii medzi i¢astnikmi a Ucastnickami trhu

v den vykazania v sivahe inkasovana za predaj aktiva, resp. ktora by bola zaplatena za prevod zavazku.

Pri stanovovani realnej hodnoty sa vychddza z toho, Ze transakcia sa realizuje bud na hlavhom trhu pre dané aktivum resp.
dany zavazok, alebo na najvyhodnejSom trhu, pokial nie je k dispozicii hlavny trh, a pokial su dané trhy pristupné. Ak existuju
kotované ceny pre identické aktiva alebo zavazky na aktivnych trhoch, ktoré su pristupné ku driu vykazania v sivahe, pouZziju
sa na ocenenie tieto ceny (Uroven 1). Ak takéto trhové ceny k dispozicii nie su, pouZiju sa na zistenie redlnej hodnoty modely
oceriovania, ktoré sa opierajl o priamo alebo nepriamo zistitelné parametre (Groveri 2). Ak sa redlna hodnota neda zistit ani
pomocou trhovych cien, ani na zaklade modelov ocenovania, ktoré sa v plnej miere opieraju o priamo alebo nepriamo zisti-
tefné trhové Udaje, vykona sa odhad jednotlivych parametrov oceriovania, ktoré sa nedaju zistit na trhu, pomocou primera-

nych predpokladov (Uroven 3).

Vsetky ocenenia realnou hodnotou sa tykaju pravidelnych hodnoteni. V sledovanom obdobi sa nevyskytli pripady jednorazo-

vého ocenenia readlnou hodnotou.

Proces ocernovania

Oddelenie pre strategické riadenie rizik v Oberbank je zodpovedné za nezavislé sledovanie rizik a s tym spojenud komunikaciu,
ako i za ocenovanie financnych nastrojov. Z hladiska organizacnej Struktury je oddelené od obchodného Useku, ktory ma na
starosti iniciaciu, resp. uzatvaranie obchodov. Polozky obchodnej knihy si ocenované aktualnymi trhovymi cenami kazdy den

na zaver obchodovania.

Ak nie je k dispozicii verejne kétovana trhova cena, poZiju sa ako trhové ceny aktudlne kurzy na burze. Ak priame ocenenie
burzovymi kurzami nie je mozné, pouzivaju sa modelové hodnoty, ktoré vyplyvaju z aktualnych zistitelnych trhovych udajov
(urokové krivky, volatilita, ...). Tieto trhové data sa preveruju na dennej baze a modelové ceny sa v pravidelnych intervaloch
porovnavaju s cenami, ktoré mozno skuto¢ne dosiahnut na trhu. Modelové ceny derivatov sa pritom porovnavaji s modelo-
vymi hodnotami partnerskych bank. Predstavenstvo dostava kazdy den informacie o expozicii a vysledkoch ocenenia zo vset-
kych pozicii v obchodnej knihe. Zistovanie reédlnej hodnoty finanénych nastrojov, ktoré sa netykaju obchodnej knihy, sa vyko-

ndva v $tvrtro¢nych intervaloch.

Metddy ocefiovania na stanovenie redinej hodnoty

Uplatfované modely ocenovania zodpovedaju uzndvanym finanéno-matematickym metddam na ocenovanie finanénych na-
strojov a zohladnuju vsetky faktory, ktoré Ucéastnici a Ucastnicky trhu povaZuju za primerané pri stanovovani ceny. Pri ocefo-
vani redlnou hodnotou sa ako ocenovacia metdda pouziva vynosovd metdda. Trhova metdda sa pouziva len pri ocefiovani

Strukturovanych produktov realnou hodnotou.

Vstupy na vypocet realnej hodnoty

Ocenovanie financnych nastrojov Urovne 1 redlnou hodnotou sa realizuje pomocou cien kétovanych na aktivnych trhoch. Do
tejto kategérie patria cenné papiere a derivaty kdtované na burze. Ak priame ocenenie burzovymi kurzami nie je mozné, po-
uZivaju sa na zistenie redlnej hodnoty na urovni 2 modelové hodnoty, ktoré vyplyvaju z aktualnych trhovych udajov (Urokové

krivky, volatilita, ...). Urokové krivky a volatilita, ktoré sltzia ako podklad pre ocenenie, dodava systém Reuters.

PouZivaju sa uznavané modely oceniovania, pricom ocenenie prebieha za trhovych podmienok. V pripade derivatov sa pri sy-
metrickych produktoch (napr. IRS) pouziva metdda diskontovaného periazného toku. Redlne hodnoty asymetrickych produk-
tov (opcie) sa vypocitavaju Standardnymi metddami (napr. Black-Scholesov model, Hull & White, ...). V pripade Strukturova-
nych produktov sa vypocet realizuje za pouZitia cenovych informacii od tretich oséb.

Vsetky derivaty si oceriované najskor bez rizika protistrany. Opierajuc sa o internu pravdepodobnost zlyhania sa v druhom

kroku na zaklade o¢akédvanej straty zistuje zniZenie Uverového rizika (CVA).
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Redlne hodnoty cennych papierov nekdtovanych na burze pochadzaju zo systému Geos. Realne hodnoty podielov vo fondoch
sa preberaju od fondovych spoloc¢nosti. Vypocet redlnej hodnoty sekuritizovanych zavazkov, podriadeného kapitdlu a zavazkov
voCi bankam a klientom sa vykonava pomocou metddy stcasnej hodnoty (metdda diskontovanych periaznych tokov), pricom
penazné toky z vlastnych emisii sa urcuju na zaklade zmluvnej Grokovej sadzby. Na diskontovanie sa pouZiva diskontna krivka
prislusnej meny, pricom sa ako prémia pouZije bonitné rozpatie banky, ktoré zodpoveda seniorite zavazku. Bonitné rozpatia

sa pravidelne prispdsobuju prislusSnym podmienkam na trhu.

Na vypocet redlnej hodnoty na Urovni 3 sa pouZivaju uznavané modely ocefiovania. Vypocet redlnej hodnoty pohladavok voci
bankam a klientom je zaloZeny na diskontovanych zmluvnych penaznych tokoch (na zaklade zmluvnej struktury splacania) a
na diskontovanych penaznych tokoch z o¢akdvanej GUverovej straty (zohladriuje sa bonitna trieda klientov a klientok a zabez-

pecenia). Ako devizovy kurz sa pouZzivaju referencné kurzy, ktoré zverejriuje ECB.

Pretrvavajlca faza nizkych urokov sa vplyvom pandémie COVID-19 skor vystupniovala, pretoZe najddlezitejsie centralne banky
znizovali hlavné urokové sadzby a/alebo poskytovali pomoc vo forme likvidity na podporu ekonomiky. Vdaka nakupom cen-
tralnej banky a nizkym inflacnym o¢akavaniam ostali dlhodobé Urokové sadzby zachované na nizkej Urovni.

Vplyv urokovej komponenty na financné néstroje ocenené realnou hodnotou sa preto v dosledku pandémie COVID-19 nezvysil.
Pandémiou COVID-19 vyvolany pokles ekonomiky a tym spésobené pripadné zhorsenie bonity klientov a klientok ma vplyv na

stanovenie realnych hodnot pre financéné nastroje urovne 3.

Ak by sa rizikové prémie zvysili o 50 bazickych bodov, klesli by pohladdvky voci klientom ocenené redlnou hodnotou o 0,6 mil.
EUR (31.12.2019: 0,6 mil. €), pri zvySeni rizikovych prémii o 100 bazickych bodov by realne hodnoty tychto pohladavok klesli
01,2 mil. €.

Redlna hodnota majetkovych Ucasti a podielov v prepojenych spoloénostiach sa vypocitava predovsetkym pomocou metddy
diskontovanych penaznych tokov na zistenie brutto hodnoty, resp. zmieSanou metddou (porovnavacia metdda v kombinacii s

metddou diskonotovanych penaznych tokov) alebo pomocou inych metdd na zistovanie hodnoty podnikov.

Ku zmenam v rdmci hierarchie redlnej hodnoty, resp. klasifikacie dochadza vtedy, ak sa zmeni kvalita vstupnych parametrov

pouZivanych v rdmci postupov ocenovania. Klasifikacia sa meni ku koncu sledovaného obdobia.

V tabulke nizsie je zobrazeny vyvoj majetkovych Géasti FV/OCI ocefiovanych redlnou hodnotou, ktoré su zaradené do Urovne
3. Redlna hodnota tychto aktiv sa vypocitava predovsetkym pomocou metddy diskontovanych penaznych tokov na zistenie
brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovnavacia metdda v kombinacii s metédou diskontovanych penaznych

tokov) alebo inych metdd na zistovanie hodnoty podnikov.

Vyvoj v tis. € 2020 2019
Bilan¢na hodnota k 1. januaru 238 761 247 933
Prirastky (kupa) 162 105
Ubytky (predaj) -859 -19 901
Prvotné ocenenie z dovodu IFRS 9 0 0
Ocenovacie rozdiely vykdzané v ostatnych sucastiach

komplexného vysledku —765 10624
Ocenovacie rozdiely vykazané vo vysledku hospoda-

renia 0 0
Bilan¢na hodnota k 31. decembru 237 299 238 761

Ostatné vynosy z tychto nastrojov sa zniZili o 15 145 tis. EUR (v min. roku: zvysSenie o 11 843 tis. EUR).

Uréenie realnej hodnoty majetkovych Gcasti stupfia €. 3 ocefiovanych redlnou hodnotou FV/OCI je zaloZené na nasledujucich

vyznamnych nezistitelnych vstupoch:
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Suvislost medzi vyznamnymi nezistitelnymi

Vyznamné nezistitelné vstupy vstupmi a ocenenim realnou hodnotou
Majetkové Diskontna sadzba 4,17 % — 8,67 % (v min. roku 5,00 % — Ak by bola diskontna sadzba nizsia (vyssia),
ucasti FV/OCI 7,84 %), vazeny priemer 5,00 % (v min. roku 5,31 %) realna hodnota by sa zvysila (klesla).

V pripade realnych hodn6t majetkovych ucasti FV/OCI by primerane mozna zmena jedného z vyznamnych, nezistitelnych vstu-

pov pri zachovani ostatnych vstupov mala na ostatné sucasti komplexného vysledku po zdaneni tieto ucinky:

31. 12. 2020 31.12. 2019
v tis. EUR Zvysenie Znizenie Zvysenie ZniZenie
Diskontna sadzba (0,25 % zmena) -4 753 5088 -4 656 4501

Zvysné finanéné nastroje ocenené redlnou hodnotou na Urovni 3 sa tykaju pohladavok voci klientom, na ktoré sa uplatriuje
moznost ocenenia realnou hodnotou.

Vyvoj v roku 2020 v tis. € Pohladavky voci klientom
Bilan¢na hodnota k 1. januaru 52253
Prevod do Urovne 2 0
Prirastky 3822
Ubytky (splacanie) -4 557
Zmena trhovej hodnoty -1217

z toho z Ubytkov -219

z toho zo stavu -998
Bilan¢na hodnota k 31. decembru 50301

Medzi Grovniou 1 a Uroviiou 2 nedoslo k Ziadnym presunom.

Vyvoj v roku 2019 v tis. € Pohladavky voci klientom
Bilan¢nd hodnota k 1. januaru 58 661
Prevod do Urovne 2 0
Prirastky 0
Ubytky (splacanie) -7 345
Zmena trhovej hodnoty 937

z toho z Ubytkov -239

z toho zo stavu 1176
Bilan¢na hodnota k 31. decembru 52 253

Medzi drovriou 1 a Uroviou 2 nedoslo k Ziadnym presunom.
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Vzajomné zapocitanie financnych aktiv a zavazkov (v tis. €) podla kritérii stanovenych v standardoch IAS 32 a IFRS 7

Aktiva k 31.12.2020

Pohladavky voci Uverovym institiciam
Pohladavky voci klientom

Derivaty

Spolu

Zavazky k 31.12.2020

Zavazky voci Uverovym instituciam
Zavazky voci klientom

Zavazky z prevedenych vkladov v centralnej banke a z
repo obchodov s cennymi papiermi
Derivaty

Spolu

Aktiva k 31.12.2019

Pohladavky voci Uverovym institiciam

Pohladavky voci klientom

Derivaty

Spolu

Zavazky k 31.12.2019

Z4avazky voci uverovym instituciam

Zavazky voci klientom

Zavazky z prevedenych vkladov v centralnej banke a z
repo obchodov s cennymi papiermi

Derivaty
Spolu

V stipci ,,Navzajom zapoéitané vykazané sumy brutto” st vykazané tie sumy, ktoré mozno navzajom zapoditat v zmysle $tandardu I1AS 32. V stipci ,Vplyv dohdd o vzajomnom zapoéitavani“ st vykazané sumy, ktoré podliehaju globélnej
dohode o vzajomnom zapocitavani. V pripade tychto globalnych zmliv o zapoditavani s klientmi a klientkami ide o Standardizované derivatové ramcové dohody. S bankami sa uzatvaraju Standardizované ramcové zmluvy typu ISDA.
Zmluvy ISDA su globdlne dohody o vzajomnom zapocitavani (rémcova zmluva) Medzindrodnej asociacie pre swapy a derivaty (International Swaps and Derivatives Association (ISDA)). Spolo¢nost Oberbank AG pouZiva tieto dohody o
vzajomnom zapocitavani na znizenie rizik pri derivatoch v pripade zlyhania protistrany. Na zdklade uvedenych zmluv sa vysporiadaju vsetky derivativne transakcie v Cistej vyske, pricom sa aktiva zapocitaji so zavazkami. Ak je Cista pozicia
dodato&ne zabezpetend prijatym alebo poskytnutym pefiaznym kolateralom (napr. marzové Géty), vykazuje sa v stipci ,Zabezpetenia vo forme finanénych nastrojov”. Toto zabezpetenie je zalozené na zmluvach o poskytnuti zabezpe&enia
pre zavizky (CSA — credit support annex) uzatvorenych s bankami. Tieto zmluvy stanovuiju zakladné ustanovenia tykajtice sa akceptacie zabezpegeni. Stipec ,,Zabezpegenia vo forme finanénych néstrojov” obsahuje zabezpeenia vo forme
finan¢nych nastrojov, ktoré boli prijaté alebo poskytnuté na celkovi sumu aktiv a zavazkov.

Financné aktiva
brutto

968 908
17 643 536
199 446
18 811 890

5065 644
13 466 039
1593 846

82127
20 207 656

1536 846
16 860 280
156 909
18 554 035

4810474
12 270730
1028031

72394
18 181 629

Zapocitané vykazané
sumy brutto

-378 871

-378 871

-378 871

-378 871

-14 641
—290 079

-304 720

-14 641
—290 079

-304 720
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Vykazané fi-
nancné Aktiva
netto

968 908
17 264 665
199 446
18 433 019

5065 644
13 087 168
1593 846

82127
19 828 785

1522 205
16 570 201
156 909
18 249 315

4795 833
11980651
1028031

72394
17 876 909

Nevykazané sumy
Vplyv dohod o vzajom-
nom zapocitani

-52 646
-52 646

—52 646
—-52 646

—42 645
-42 645

—42 645
-42 645

Zabezpecenia vo forme fi-
nancnych nastrojov

=90 226
-90 226

—1593 846

—11 487
-1 605 333

-62 511
-62 511

-1028 031

-8920
-1036 951

Cista
suma

968 908
17 264
56 574
18 290

5065
13 087
0

17994
18 170

1522
16 570
51753
18 144

4795
11980

20829
16 797
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32) Udaje o spriaznenych osobach

Celkové prijmy predstavenstva predstavovali v koncerne 2 466,9 tis. EUR (v minulom roku 2 266,1 tis. EUR). Podiel pohyblivych

zloZiek v ramci uvedenych prijmov dosiahol vysku 511,0 tis. EUR (v minulom roku 482,0 tis. EUR).

Byvalym ¢lenom predstavenstva a ich pozostalym bola vyplatena suma 1 241,0 tis. EUR (v minulom roku 1 205,9 tis. EUR). V
obchodnom roku nebolo v prospech byvalych ¢lenov predstavenstva (vratane ich pozostalych) vyplatené Ziadne dodatocné
dochodkové vyrovnanie.

Naklady (+)/vynosy (-) stvisiace s odstupnym a déchodkovym zabezpecenim ¢lenov predstavenstva (vratane byvalych ¢lenov
predstavenstva a ich pozostalych) predstavovali v obchodnom roku 2 119,4 tis. EUR (v minulom roku 5 391,9 tis. EUR). V tejto
polozke su zahrnuté zmeny vykazované v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (poistno-matematické zisky alebo straty
vyplyvajlce zo zmeny parametrov pre poistno-matematicky vypocet vysky rezervy na odstupné a déchodkové zabezpecenie).
vyvazeny pomer pevnych a pohyblivych prijmov, pricom pohyblivé prijmy mézu byt maximalne vo vyske 40 % pevnych prijmov.
Pevny plat sa riadi podla prisluSnych kompetenénych oblasti. V pohyblivej zloZke platu st zohladnené spolo¢né i individualne

vykony C¢lenov predstavenstva, ako i vSeobecny rozvoj spolo¢nosti.

Vyznamné parametre, ktoré pouziva vybor pre odmerovanie na stanovenie pohyblivych prijmov ¢lenov predstavenstva:

1 Udrzatelné plnenie strategickych finan¢nych cielov na zaklade definovanej stratégie a viacro¢nych planov banky,
ktoré sa meria pomocou 3 ukazovatelov vynosov, a to zisk pred zdanenim, ROE pred zdanenim a pomer nakladov a
vynosov v percentach, ma vplyv na rozhodnutie v rozsahu 35 %.

2 UdrZatelné plnenie strategického vyuZitia rizika podla celobankového riadenia, ktoré sa meria pomocou 3 ukazova-
telov rizika, a to podiel vlastného kapitalu TIER 1 v percentach, NSFR a podiel rizika a vynosov (risk earning ratio), ma
vplyv na rozhodnutie taktiez v rozsahu 35 %.

3 Udrzatelné plnenie strategickych (aj nefinan¢énych) cielov vSeobecne, ktoré sa meria pomocou ratingu, ICAAP, ratingu
udrzatelnosti, miery fluktuacie, spokojnosti klientov a zamestnancov, méze vysledok z vypoc¢tu 1 a 2 zvysit maximalne
020 %.

4 Vysledok je skompletizovany pre kazdého ¢lena predstavenstva osobitne na zaklade vyvoja v oblastiach, za ktoré
zodpoveda podla rozdelenia rezortov, pricom vysledok z 1 aZ 3 sa méZe este zvysit o maximalne 10 %.

Pri takto vypocitanej miere plnenia cielov vo vyske 100 % by mal prislusny ¢len predstavenstva narok na pohyblivi odmenu
vo vyske 30 % pevného platu. Pri splneni cielov nad sto percent je viak uréeny strop vo vyske 40 %. Za kazdé percento nespl-
nenia cielov na 100 % sa prizndva o jeden percentualny bod pohyblivej odmeny menej, takze pri plneni cielov na 70 % alebo
menej nie je narok na pohyblivi odmenu.

Vyhodnotenie Oberbank ako vysoko komplexnej institicie v zmysle obeZnika rakiskeho Uradu pre dohlad nad finanénym
trhom (FMA) o politike odmenovania z decembra 2012 znamen3, Ze z pohyblivych zloZiek odmeny ¢lenov predstavenstva,
ktorych vysku stanovuje vybor pre odmenriovanie kazdy rok na svojom marcovom zasadnuti na zaklade , parametrov na posu-
denie pohyblivych odmien pre predstavenstvo®, je 50 % vyplacanych v akcidch a 50 % v hotovosti, pricom na akcie sa vztahuje
povinna drzba v lehote troch rokov, a podiel pohyblivych zloZiek odloZeny na obdobie piatich rokov bude pozostavat rovnakym

dielom z akcii a z hotovosti v silade s bodom 260 a nasl. usmerneni EBA o zdravych politikach odmeriovania (EBA/GL/2015/22).

KedZe stanovenie vysky a priznanie pohyblivych zloZiek odmeny sa uskutoériuje vidy az dodatoéne, je potrebné vytvorit v
sivahe primerané rezervy, ¢o sa vSak vzhladom na nanajvys umiernenu politiku vyboru pre odmenovanie da dobre naplano-
vat.

V roku 2018 dosiahli tieto rezervy na odmeny vyplacané v roku 2019 vysku 450 tis. EUR a vySku 465 tis. EUR v roku 2019 na
odmeny vyplacané v roku 2020.

V stivahe zostavenej k 31.12.2020 je na odmeny za rok 2020 vypldcané v roku 2021 nastavend suma 240 tis. EUR.

Vyplatené byvaju rovnako ako v pripade zamestnancov a zamestnankyn v mzdovom vyuctovani za maj, pricom suma za akciovy
podiel sa zauctuje na zablokovany depozitny zuc¢tovaci Ucet ¢lena predstavenstva a pouZije sa na Uhradu sumy za nakup akci-

ovych podielov, na ktoré sa nasledne viaZe trojrocny zékaz predaja.
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Na tie Casti odmeny, ktoré su kazdorocne na zaklade zakonom predpisanej povinnosti zadrZiavané bez vyplatenia (po 50 %
hotovosti a 50 % akcif), ostavaju prislusné ¢asti rezerv zachované. V roku 2019 bola ich vyska 239 tis. EUR a v roku 2020 254
tis. EUR. Tieto sumy su vyplacané az po ich odsuhlaseni vyborom pre odmenovanie, a to po ¢astiach pocas nasledujucich pia-

tich rokov.

Rezervy, ktoré sa tvoria na pohyblivé odmeny ¢lenov predstavenstva, predstavuju z hladiska stvahy zvySené persondlne na-
klady.

Clenom dozornej rady sa vyplaca ro¢na odmena a ndhrada vydajov v hotovosti, ktoré im vzniknu v stvislosti s vykonom funkcie,
aviak Ziadna odmena za Gcast na zasadnutiach.

Vysku rocnej odmeny urcilo valné zhromazdenie v roku 2017 pre obchodny rok 2017 a nasledujuce roky az do odvolania na-
sledovne: pre predsednicku, resp. predsedu 24 000 EUR, pre ich zastupcov/zastupkyne po 20 000 EUR a pre ostatnych ¢lenov
po 18 000 EUR.

V roku 2017 uréilo valné zhromazdenie odmenu za ¢innost v kontrolnom vybore vo vyske 6 000 EUR na ¢lena a rok, za ¢innost
vo vybore pre odmeriovanie 3 000 EUR na ¢lena a rok, za ¢innost v pracovnom vybore 2 000 EUR na ¢lena a rok a v nominaénom
vybore 1 000 EUR na ¢lena a rok.

Na zaklade rozdelenia rizikového a Uverového vyboru na samostatny rizikovy vybor a samostatny Uverovy vybor bola na riad-
nom valnom zhromazdeni 20. maja 2020 odmena vo vy3ke 6 000 EUR na ¢&lena rizikového/lverového vyboru, schvalend v roku
2017, rozdelend na cely obchodny rok takto: 2 000 EUR na ¢lena rizikového vyboru a 4 000 EUR na ¢lena Uverového vyboru.
Pre pravny vybor vytvoreny v roku 2019 z dévodu pravnych sporov s UCBA stanovilo riadne valné zhromazdenie 2020 odmenu
vo vyske 6 000 EUR na ¢lena.

Odmeny clenov dozornej rady dosiahli v koncerne za obchodny rok vysku 264 tis. EUR.

Clenom dozornej rady spolo¢nosti Oberbank AG boli poskytnuté tvery, prip. ru¢enie vo vyske 528,8 tis. EUR (v minulom roku
799,9 tis. EUR), ¢lenom predstavenstva spolo¢nosti Oberbank AG boli poskytnuté Uvery vo vyske 158,5 tis. EUR (v minulom

roku 206,7 tis. EUR). Podmienky uvedenych tUverov zodpovedaju obvyklym podmienkam.

Ramcové podmienky akcie pre zamestnancov 2020

e Trvanie akcie: 25. 5. —10. 6. 2020

e Pocet akcii limitovany na max. 70 000 kusov zakupitelnych kmenovych akcii a max. 28 000 kusov bezodplatne pridelova-
nych kmenovych akcii (,,bonusové akcie”)

e Nakupny kurz: Burzovy kurz k 10.6.2020; maximalny pocet zakupitelnych kusov: 85 kusov akcii

e Bonusové akcie: na kazdych pat zakdpenych kmeriovych akcii boli dve kmefiové akcie pridelené bezodplatne ako bonusové

akcie (model 5 + 2).

Pre zamestnancov a zamestnankyne boli akcie Oberbank AG v ponuke v stanovenej lehote za zvyhodnenych podmienok (bo-
nusové akcie). Na zakupenie akcii sa vztahuji obmedzenia tykajlce sa sumy, ktori mézu zamestnanci a zamestnankyne inves-
tovat do nakupu akcii.

Pocet akcii, ktoré boli v rdmci uvedenej ponuky poskytnuté zamestnancom a zamestnankyniam, bol v sledovanom roku 65 380
kusov zakupenych kmeriovych akcii a 26 152 bezodplatne pridelenych kmerovych akcii (bonusové akcie).

Kmenové akcie v pocte 26 152 kusov, ktoré boli zakipené v ramci programu spatného odkupovania 2020 na tcely ich bezod-

platného vydania okruhu opravnenych osdb, spbsobili vznik nakladov vo vyske 2 197 tis. EUR.

Program spatného odkupovania 2020

Programy spatného odkupovania kmenovych a prioritnych akcii boli ukonc¢ené 12.6.2020.

V ramci programu spatného odkupovania kmenovych akcii bolo v obdobi od 20.3.2020 do 12.6.2020 na burze ¢i mimo burzy

odkupenych spolu 93 111 ks kmenovych akcii, ktoré predstavuju 0,29 % zakladného imania s hlasovacim opravnenim a 0,26 %

celkového zakladného imania. Vazend priemernd cena kmenovej akcie bola 83,61 EUR; najvy$sia uhradend hodnota za jednu
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penych kmenovych akcii bola 7 785 466,80 EUR.

V ramci programu spatného odkupovania prioritnych akcii bolo v obdobi od 20.3.2020 do 12.6.2020 na burze ¢i mimo burzy
odkupenych spolu 3 408 ks prioritnych akcii, ktoré predstavuju 0,11 % zakladného imania bez hlasovacieho opravnenia a
0,0097 % celkového zakladného imania. Vazena priemernd cena prioritnej akcie bola 76,28 EUR; najvyssia uhradena hodnota
za jednu kmenovu akciu bola 80,00 EUR; najnizsia uhradend hodnota za jednu kmenovu akciu bola 76,00 EUR. Hodnota spétne
odkupenych kmenovych akcii bola 259 966,00 EUR.

Predstavenstvo spolocnosti prijalo 15.6.2020 uznesenie o predaji, resp. prevode vsetkych kmenovych akcii Oberbank, ktoré
boli nadobudnuté v rdmci programu spatného odkupenia kmernovych akcii 2020 v pocte 93 111 kusov, a to v pocte 91 532 ks
kmerovych akcii Oberbank v prospech zamestnancov a zamestnankyri (vratane ¢lenov predstavenstva) v ramci akcie pre za-
mestnancov 2020, z toho 65 380 ks kmeriovych akcii Oberbank nadobudli zamestnanci a zamestnankyne odplatne a 26 152 ks
kmeriovych akcii Oberbank bolo bezodplatnych bonusovych akcii (model 5 + 2), a 1 579 ks kmenovych akcii Oberbank v pro-
spech ¢lenov predstavenstva vo forme odmeny pre ¢lenov predstavenstva v akcidch v zmysle § 39b rak. zakona o bankovnictve
v stlade so zasadnutim vyboru pre odmernovanie dozornej rady Oberbank AG 17.3.2020.

Toto uznesenie a predaj vlastnych akcii boli zverejnené v zmysle § 65 ods. 1a rak. zdkona o akcidch v spojenis § 119 ods. 7a 9
rak. zakona o burze cennych papierov 2018 a v zmysle § 2, § 4 a § 5 rak. nariadenia o zverejiiovani z roku 2018 (Veroffentli-

chungsV) a su primerane dostupné aj na internetovej stranke spolo¢nosti Oberbank:

http://www.oberbank.at/OBK webp/OBK/oberbank at/Investor Relations/Oberbank Aktien/Aktienrueckkaufpro-
gramm/index.jsp

Prioritné akcie Oberbank, ktoré boli ziskané v rdmci programu spatného odkupovania prioritnych akcii v pocte 3 408 ks, neboli
predané ani prevedené. Banka ich ma nadalej vo vlastnej drzbe a od zapisu konverzie na kmeriové akcie do obchodného re-

gistra dna 7. novembra 2020 su k dispozicii pre najblizSiu akciu pre zamestnancov.

Akciové podiely, ktoré maju v drzbe ¢lenovia predstavenstva a zamestnanci a zamestnankyne:
K 31.12.2020 mali zamestnanci a zamestnankyne (vratane déchodcov a déchodkyri) a ¢lenovia predstavenstva v drzbe tieto

objemy akcii:

Kmeriové akcie
Zamestnanci a zamestnankyne (priamo a prostred- 1465691

nictvom nadacie)

z toho predstavenstvo 27 673
Gasselsberger 14 294
WeiRl| 8596
Hagenauer 3534
Seiter 1249

V ramci beznej obchodnej ¢innosti st obchody so spriaznenymi spoloénostami a osobami uzatvérané za obvyklych trhovych
podmienok. Transakcie medzi spriaznenymi spolo¢nostami v konsolidovanom celku boli v rdmci konsolidacie eliminované a v

tomto dodatku nie su vysvetlené.

Obchodné vztahy so spriaznenymi osobami k 31.12.2020:

136



Konsolidovana uctovna zavierka

v tis. €

Transakcie

Financovanie

Rucenie/zabezpedenie

Nezaplatené zostatky

Pohladavky

Pohladavky z predchadzajuceho roku
Cenné papiere

Cenné papiere z predchadzajuceho roku
Zavazky

Zavazky z predchadzajuceho roku
Ruéenia/zaruky

Ruéenia/zaruky v predchadzajicom roku
Rezervy na pochybné pohladavky
Rezervy na pochybné pohladavky z predcha-
dzajuceho roku

Vynosy

Uroky

Provizie

Naklady

Uroky

Provizie

Opravné polozky k pohladavkam
Naklady na spravu

[

Pridruzené spo-
lo¢nosti

7 585
150 302

86078
89511
19678
19 908
46 035
27917
178 168
181 055
250

1287

1260
186

-104
0
1188
0

nymi a tieZ spolocnosti, ktoré tieto osoby kontroluju alebo spolo¢ne riadia.

Dcérke spoloc-
nosti

17781
19 122

37579
48 328

= O

o O o

0

Ostatné spriaznené spolocnosti
a osoby?)

25 566

31763
36 005

90 008
76 641
25143
26 234

387
478

89
0
0
0

V ostatnych spriaznenych osobach su zahrnuti ¢lenovia manazmentu v kltic¢ovych poziciach v spolo¢nosti Oberbank AG spolu s ich blizkymi pribuz-

Za ¢lenov manaZmentu v klu¢ovych poziciach podla IAS 24 bol vo vztahu k spolo¢nosti Oberbank AG uréeny tento okruh oséb:

3 predstavenstvo

. ¢lenovia dozornej rady (vrat. zastupcov zamestnancov)

. veduci oddelenia

. osoby s hlavnou zodpovednostou za interné kontrolné funkcie, pokial nevedu vlastné oddelenie

- (regulacna) funkcia compliance v zm. § 39 ods. 6 BWG rak. zakona o bankovnictve

- riadenie rizik v zm. § 39 ods. 5 rak. zakona o bankovnictve

- interny audit v zm. § 42 rak. zdkona o bank.

- funkcia v oblasti prevencie legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti vzm. § 23 ods. 3 rak. zakona o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej

¢innosti a pred financovanim terorizmu

- Funkcia compliance podla deleg. nariadenia (EU) 2017/565 a rak. zékona o obchodovani s cennymi papiermi 2018
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33) Spravy o segmentoch

Zaklad pre vykazovanie o segmentoch tvori interny vykaz o odbornych Usekoch spolo¢nosti, ktory odraza oddelenie obchodu
sukromnych klientov od obchodu firemnych klientov, ktoré bolo vykonané v roku 2003, a z toho vyplyvajucu manazérsku
zodpovednost. Segmenty su prezentované ako samostatné podniky s vlastnym kapitalovym vybavenim a zodpovednostou za
vysledok hospoddrenia. Kritériom pre vymedzenie je v prvom rade zodpovednost za starostlivost o klientov a klientky.
Informécie o segmentoch sa zakladaju na tzv. manazérskom pristupe ,management approach®, ktory si vyzaduje, aby infor-
macie o segmentoch na zaklade interného vykaznictva boli prezentované tak, ako sa pravidelne vyuZivaju pri rozhodovani o
prideleni zdrojov jednotlivym segmentom a pri posudzovani ich vykonnosti.

V skupine Oberbank su zadefinované segmenty ,,Sukromni klienti“, ,,Firemni klienti“ (vratane vysledku lizingovej podskupiny),
,Finanéné trhy” (Obchodovanie; vlastné pozicie; pozicie prijaté ako tvorca trhu; struktirovany vysledok; vynosy z pridruzenych
spoloénosti; vysledok hospodarenia spoloénosti ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H.) a ,,Iné“ (skuto&nosti bez
priameho vztahu k obchodnym segmentom; siivahové polozky, ktoré sa nedaju priradit k ostatnym segmentom; jednotky,
ktoré predstavuju prispevky k vysledku, ktoré sa nedaju priradit len k jednému jedinému segmentu).

Priradeny vlastny kapital je od obchodného roku 2016 Uroceny priemernou 10-ro¢nou swapovou sadzbou poslednych 120
mesiacov a vykazuje sa ako vynos z investovania vlastného kapitalu v rdmci Urokov. Rozdelenie priradeného viastného kapitalu

vykazaného v stivahe sa uskutoéniuje podla regulatérnej poziadavky na vlastny kapital platnej pre prislusné segmenty.

Vykazovanie o segmentoch k 31.12.2020 Sukromni Firemni Financné
Hlavné obchodné oblasti v tis. € klienti klienti trhy Iné Spolu
Cisté Urokové vynosy 62 334 262 543 12 052 336 929
Vynosy z ocenenia metédou vlastného imania -8 015 -8 015
Rezervy na krytie rizik — Gvery —-184 —35 225 -6 422 —-41 830
Ndklady na poplatky a provizie —14 837 =5 349 —20 186
Vynosy z poplatkov a provizif 96 120 94 740 190 861
Vysledok hospodarenia z obchodnej &innosti 0 1357 95 1452
—90 900 -160 350 -9179 -34 294924
Naklady na spravu 495
3894 5368 6 705 -12 3214
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 753
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti
56 428 163 084 -4 764 -47 167500
Zisk pred zdanenim 247
1948627 10601 989 5608 445 18 159
@ rizikovo vaZené aktiva 061
317174 1725662 912 874 2 955
@ priradeny vlastny kapital 709
ROE (névratnost vlastného kapitalu) pred zdanenim 17,8 % 9,5% neuvedené 57%
Pomer nékladov a vynosov (CIR) 61,6 % 44,7 % 84,7 % 58,5%
2 105 985 2 105
Hotovostna rezerva 985
Pohladavky voci Uverovym institticiam 968 908 968 908
3708067 13556 597 17 264
Pohladavky voci klientom 665
Aktiva na obchodovanie 47 434 47 434
3404 229 3404
Dlhodoby financny majetok 229
z toho podiely v spolo¢nostiach ocenenych metoé- 897 145 897 145
dou vlastného imania
87762 295 430 154 587 103 641709
Ostatné aktiva 931
3795829 13852027 6 681 142 103 24 432
Aktiva segmentu 931 929
5065 644 5065
Zavazky voci Uverovym instituciam 644
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6 140 868 6 946 300 13 087
Zavazky voci klientom 168
1854 005 1854
Sekuritizované zavazky 005
Pasiva na obchodovanie 42799 42799
378 225 2 057 827 1088 589 3524
Vlastny a podriadeny kapital 641
39617 271971 40 674 506 858 672
Ostatné zavazky 410
6 558 709 9276 099 8091711 506 24 432
Zavazky segmentu 410 929
Odpisy 7 444 15 340 263 5874 28 921
Vykazovanie o segmentoch k 31.12.2019 Sukromni Firemni Financné
Hlavné obchodné oblasti v tis. € klienti klienti trhy Iné Spolu
Cisté Grokové vynosy 63 774 258 797 23224 345 795
Vynosy z ocenenia metddou vlastného imania 29739 29739
Rezervy na krytie rizik — Gvery -4 034 -3 160 -5016 -12 210
Ndklady na poplatky a provizie -13121 —4 492 -115 -17728
Vynosy z poplatkov a provizii 88 656 92121 180 776
Vysledok hospodarenia z obchodnej &innosti 0 100 2248 2348
-93 011 —156 476 -8 703 —-30 -288945
Naklady na spravu 754
4481 9598 29 565 -7 36459
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 185
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti
46 745 196 488 70941 -37 276 234
Zisk pred zdanenim 939
1865 664 10 197 107 5499 026 17 561
@ rizikovo vaZené aktiva 796
304 450 1664 024 897 363 2 865
@ priradeny vlastny kapital 837
ROE (navratnost vlastného kapitalu) pred zdanenim 15,4 % 11,8 % 7,9 % 9,6 %
Pomer nékladov a vynosov (CIR) 64,7 % 43,9 % 10,3 % 50,0 %
Hotovostna rezerva 371510 371510
1522
Pohladavky voci Uverovym institdciam 1522205 205
16 570
Pohladavky voci klientom 3468205 13101997 202
Aktiva na obchodovanie 40949 40949
3643
Dlhodoby financny majetok 3643767 767
z toho podl'ely v spo'locnostlach ocenenych meto- 914 077 914 077
dou vlastného imania
93 289 321813 119 937 145 680 397
Ostatné aktiva 358
145 22 829
Al SeEmE 3561494 13423810 5698 367 358 029
4795 833 4795
Zavazky voci Uverovym instituciam 833
5702 895 6277 756 11980
Zavazky voci klientom 651
1662 863 1662
Sekuritizované zavazky 863
Pasiva na obchodovanie 38092 38092
370019 2022 404 1090629 3483
Vlastny a podriadeny kapital 052
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38017 269 352
Ostatné zavazky
6110931 8569 512
Zavazky segmentu

35715

7623131

525 868 537
454

525 22 829
454 029

Odpisy 7323 13723

34) Nesplacané uvery

35) Majetok poskytnuty ako zabezpecenie

Krytie pre sporiace vklady tvorené zo zvereneckych prostriedkov
Krytie pre garantované bankové dlhopisy

Krytie pre bankové dlhopisy zarucené hypotékou

MarzZové krytie marii, resp. kaucia na obchody typu arrangement pre cenné papiere a
derivaty
Zabezpecenie Uverovej linky Euroclear

Zabezpecenie poskytovania globalnych poZiciek EIB

Cenné papiere a pohladavky z refinancnych obchodov s Rakuskou narodnou bankou
(OeNB)

Cenné papiere ako zabezpecenie pre program refinancovania s Madarskou narodnou
bankou

Pohladavky postupené Rakuskej kontrolnej banke (OeKB)

Pohladavky postupené nemeckym podpornym bankam

Pohladavky postupené v prospech Madarskej narodnej banky a podpornych bank v
Madarsku

Cenné papiere na krytie rezervy na déchodkové zabezpecenie

Ostatné polozky aktiv sliZiace ako zabezpecenie poskytnuté spolocnosti CCP Austria
GmbH ako clearingovej institucii pre burzové obchody

Majetok poskytnuty ako zabezpecenie
Zabezpecenia su poskytované v sulade s obchodnymi zvyklostami alebo zdkonnymi ustanoveniami.

36) Podriadené aktiva

Pohladavky voci Uverovym instituciam
Pohladavky voci klientom

Dlhopisy a iné pevne UroCené cenné papiere
Iné cenné papiere bez pevného Urocenia
Podriadené aktiva

37) Objemy v cudzich menach
Aktiva

Pasiva
V tejto suvislosti odkazujeme tieZ na Spravu o riadeni rizik, pozn. €. 42 a nasl.

38) Spravovany majetok
Spravované uvery
Spravované majetkové Ucasti
Spravovany majetok

39) Pravé repo obchody
Ué¢tovné hodnoty pravych repo obchodov

40) Podmienené zavazky a uverové rizika
Ostatné podmienené zavazky (zaruky a akreditivy)
Podmienené zavazky

Zavazky z nepravych repo obchodov
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276 6094 27 417

pozri pozn. ¢. 43, ,,Uverové ri-

2020
23161
30 766

2 138 009

84 556
0
93 454

1593 846

59 159
1415318
1220611

58 145
35784

401
6753 210

2020
0
59611
15 440
18 085
93 136

2020
2936731
2002 874

2020
365 604
0

365 604

2020
0

2020
1290 784
1290 784

0

ziko”

2019
25240
40 871

1352152

404 898
0
96 011

1028 031

38 253
1371212
1094 611

22332
0

659
5474270

2019
0
37513
15570
17 395
70478

2019
3584 499
2028123

2019
322017
0

322 017

2019
0

2019
1275336
1275336

0
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Ostatné Uveroveé rizika (neodvolatelné tverové prisluby) 4 402 862 4045 352
Uverové rizika 4 402 862 4 045 352
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41) Spolocnosti zahrnuté do konsolidovaného celku

NiZsie uvedeny zoznam predstavuje konsolidovany celok koncernu Oberbank k 31.12.2020.

Materska spolo¢nost koncernu
OBERBANK AG, Linz

Uplne konsolidované spolo¢nosti

3-Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz

3-Banken Wohnbaubank AG, Linz

Donaulande Garagen GmbH, Linz

Donaulande Holding GmbH, Linz

Donauldande Invest GmbH, Linz

Ober Finanz Leasing gAG, Budapest

Ober Leasing Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Budapest
Oberbank airplane 2 Leasing GmbH, Linz

Oberbank Bergbahnen Leasing GmbH, Linz

Oberbank Ennshafen Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Eugendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank FSS Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Goldkronach Beteiligungs GmbH, Neuétting
Immobilien Abwicklung 01 GmbH (predtym Oberbank Idstein Immobilien-Leasing GmbH), Neudtting
Oberbank Immobilie-Bergheim Leasing GmbH, Linz

Oberbank Immobilien-Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank Immobilien Leasing GmbH Bayern, Neudtting
Oberbank KB Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Kfz-Leasing GmbH, Linz

OBERBANK LEASING GESELLSCHAFT MBH., Linz

Oberbank Immobilien-Leasing GmbH Bayern & Co. KG Goldkronach, Neudtting
Oberbank Leasing GmbH Bayern, Neudtting

Oberbank Leasing JAF HOLZ, s.r.0., Praha

Oberbank Leasing Palamon s.r.o., Praha

Oberbank Leasing Prievidza s.r.o., Bratislava

Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava

Oberbank Leasing spol. s r.o., Praha

Oberbank Leobendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank MLC - Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz
Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH, Linz
Oberbank Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Reder Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Riesenhof Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Seiersberg Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank Unterpremstatten Immobilienleasing GmbH, Linz
Oberbank Vsetaty Immobilienleasing s.r.o., Plzen

Oberbank WeiRkirchen Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank NGL Immobilienleasing GmbH (predtym Oberbank Wien Stid Immobilienleasing GmbH), Linz
Oberbank Wiener Neustadt Immobilienleasing GmbH, Linz
Oberbank-Kremsmiinster Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz

OBK Ahlten Immobilien Leasing GmbH, Neudtting
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Podiel v %
80,00
80,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
94,00
100,00
100,00
100,00
100,00
95,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
Komplementar
100,00
95,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
99,80
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
94,00
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OBK Miinchen 1 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting
OBK Miinchen 2 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting
OBK Miinchen 3 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting
POWER TOWER GmbH, Linz

Podielovo
konsolidované spolo¢nosti
ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz

Pridruzené spolo¢nosti ocenené metddou vlastného imania
Bank fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, Innsbruck
BKS Bank AG, Klagenfurt

voestalpine AG, Linz

Nekonsolidované spolocnosti

A. PREPOJENE SPOLOCNOSTI
»AM" Bau- und Gebdudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz
,LA“ Gebdudevermietung und Bau - Gesellschaft m.b.H., Linz
»,SG“ Gebdudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz
,,SP“ Bau- und Gebdudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

»ST“ BAU Errichtungs- und Vermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Service GmbH, Linz (predtym Banken DL Servicegesellschaft m.b.H.), Linz

Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz

GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS SA, SICAR, Luxemburg

Oberbank Beteiligungsholding Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Industrie und Handelsbeteiligungsholding GmbH, Linz
OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGS-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz
Oberbank Opportunity Invest Management Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank PE Beteiligungen GmbH, Linz

Oberbank PE Holding GmbH, Linz

Oberbank Unternehmensbeteiligung GmbH, Linz

Samson Ceské Budé&jovice spol. s r.o., Ceské Budéjovice

TZ-Vermogensverwaltungs GmbH, Linz

B. PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI
3 Banken IT GmbH, Linz (predtym DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.)
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H., Innsbruck
3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H., Linz
3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H., Linz
Biowarme Attnang-Puchheim GmbH, Attnang-Puchheim
GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS Il S.A. SICAR, Luxemburg
Gain Capital Private Equity Il SCSp, Luxemburg
Gasteiner Bergbahnen Aktiengesellschaft, Bad Hofgastein

GSA Genossenschaft fiir Stadterneuerung und Assanierung,

gemeinnuitzige registrierte Genossenschaft mit beschrankter Haftung, Linz

Herold NZ Verwaltung GmbH, Médling
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100,00
100,00
100,00

99,00

Podiel v %
50,00

Podiel v %
13,85
18,52
8,04

Podiel v %

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

58,69
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

40,00
40,00
20,57
40,00
40,00
49,00
33,11
35,21
32,62

25,85
24,90
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Nutzfahrzeuge Beteiligung GmbH, Vieden

00 HightechFonds GmbH, Linz

Techno-Z Braunau Technologiezentrum GmbH, Braunau

Udaje o dcérskych spolo¢nostiach

36,94
24,70
21,50

Pre informacie o Uctovnych metddach pozri bod 2) v poznamkach ku konsolidovanej G¢tovnej zavierke, odsek Metddy konso-

lidacie. Nasleduje zoznam vyznamnych dcérskych spolo¢nosti koncernu Oberbank v rokoch 2020 a 2019.

Nazov

Oberbank Leasing GmbH

Oberbank Immobilien-Leasing GmbH

Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH

Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH

Power Tower GmbH
Oberbank KB Leasing GmbH

Oberbank Leobendorf Immobilien Leasing GmbH

3 Banken Kfz-Leasing GmbH

Oberbank Kfz Leasing GmbH

Oberbank Leasing GmbH Bayern

Oberbank Leasing spol.s.r.o.
Ober Finanz Leasing gAG
Oberbank Leasing s.r.o.

Donaulande Invest GmbH

Krajina vykonu hlavnej ¢innosti

Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Rakusko
Nemecko
Ceska republika
Madarsko
Slovensko
Rakusko

K 31.12.2020 nemala Ziadna dcérska spolo¢nost vyznamné nekontrolujice podiely.

Udaje o pridruZenych spolo¢nostiach

Podiel vlastného imania v %

2020 2019
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
99,00 99,00
100,00 100,00
100,00 100,00
80,00 80,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00

Pre informacie o Uc¢tovnych metddach pozri bod 2) v poznamkach ku konsolidovanej G¢tovnej zavierke, odsek Metddy konso-

lidacie. Koncern Oberbank ma k 31.12.2020 tri pridruZzené spolo¢nosti, ktoré su oceriované podla metddy vlastného imania.

Druh vztahu

Druh cCinnosti

Hlavné sidlo obchodnej ¢in-
nosti

Kapitalovy podiel

Podiel na hlasovacich pra-
vach

Redlna hodnota vlastnic-
keho podielu (ak je kéto-
vany na burze)

BKS Bank AG

Strategicky partner banky
Uverova institdcia
Rakusko

18,52 % (2019: 18,52 %)

18,52 % (2019: 19,29 %)

99 407 tis. EUR
(2019: 127 213 tis. EUR)

Bank fiir Tirol und Vorar-
Iberg Aktiengesellschaft

Strategicky partner banky

Uverova inétitucia

Rakusko

13,85 % (2019: 13,22 %)

14,27 % (2019: 14,27 %)

141 708 tis. EUR
(2019: 130 461 tis. EUR)
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voestalpine AG

Strategicky partner

Koncern zamerany na ocelové
technoldgie a priemyselny to-
var

Rakusko
8,04 % (2019: 8,04 %)
8,04 % (2019: 8,04 %)

420 724 tis. EUR
(2019: 356 969 tis. EUR)
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Nasleduje zhrnutie finan¢nych informacii tykajucich sa pridruzenych spolo¢nosti BKS Bank AG, Bank fur Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft (Uverové institlcie) a spolo¢nosti voestalpine AG (Ostatné). Udaje sa opierajt o prisluéné konsolidované

uctovné zavierky, ktoré boli zostavené v sulade so Standardmi IFRS.

Uverové institticie Iné
BKS BTV voestalpine

v tis. € 2020 2019 2020 2019 2020 2019
Trzby 219 397 238714 302 987 337054 11285700 13428300
Zisk/strata z pokracujucich obchodnych
ginnosti 64 178 88 206 75 148 121134  -591 700 207 800
Zisk/strata po zdaneni z ukoncenych ¢in-
nost 0 0 0 0 0 0
Ostatné sucasti komplexného vysledku -9504 -7 642 —10 843 -8163 —38 300 —125 200
Komplexny vysledok 54 674 80564 64 305 112971 —630 000 82 600
Kratkodobé aktiva 1226 404 223177 2817 999 1496 735 5972 400 6 827 300
Dlhodobé aktiva 8345776 8572199 10817536 10640631 8438 300 9 290 600
K
Kratkodobé zavazky 913577 760 043 2153 996 1634 066 3799 800 4862 300
L
Dlhodobé zavazky 7332818 6753461 9695648 8775243 5340 300 5260 900
Podiel koncernu na ¢istom majetku prid-
ruzenych spoloc¢nosti na zaciatku roka

227 582 213 816 222 350 208 540 464 144 494 003
Priraditelny komplexny vysledok 8097 15595 12 529 15161 —40 549 -14 063
Dividendy ziskané pocas obchodného 2 1829 26 1350 2872 15795
roka
Prirastky pocas obchodného roka 0 0 5891 0 0 0
Podiel koncernu na ¢istom majetku prid-
ruzenych spolo¢nosti na konci roka

235 677 227 582 240 745 222 350 420724 464 144

Na ucely majetkovej Ucasti v spolo¢nosti BKS Bank AG uzatvorili spolocnosti Oberbank AG, Bank fur Tirol und Vorarlberg Ak-
tiengesellschaft a Generali 3 Banken Holding AG syndikatnu zmluvu a na Ucely majetkovej Ucasti v spolo¢nosti Bank fir Tirol
und Vorarlberg Aktiengesellschaft uzatvorili syndikatnu zmluvu spolo¢nosti Oberbank AG, BKS Bank AG, Generali 3 Banken
Holding AG a Wistenrot Wohnungswirtschaft reg.Gen.m.b.H. U¢elom syndikatov je zachovat samostatnost spolo¢nosti BKS
Bank AG, resp. spolo¢nosti Bank flr Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft. Spolo¢nosti BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und

Vorarlberg Aktiengesellschaft boli zapojené na zaklade uvedenych syndikatnych zmlav.

Zapojenie koncernu voestalpine je zaloZené predovsetkym na udrZatelnosti Struktury vlastnikov a s tym spojenej mozZnosti
uplatriovat rozhodujuci vplyv. Ako strategicky investor menuje Oberbank AG navyse jedného zastupcu v dozornej rade spolo¢-
nosti voestalpine AG. Rozhodnym dfiom pre zahrnutie pridruzenych spolocnosti je vidy 30. september, aby bolo mozné vcas

zostavit ro¢nud uétovnu zavierku.

Ak sa vyskytnu nejaké vyznamné transakcie alebo iné udalosti v obdobi medzi ddtumom vykazovania a ddtumom zostavenia
konsolidovanej uctovnej zavierky, budu prislusne zohladnené.
Pridruzené spoloc¢nosti, ktoré neboli zahrnuté do konsolidovanej uétovnej zavierky, vykazali ku dfiu zostavenia stvahy nasle-

dujuce hodnoty (rak. obch. zak.):
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v tis. € 2020 2019
Aktiva 276 435 290772
Zavazky 170 072 185 208
Trzby 166 999 162 659
Zisky/straty za uc¢tovné obdobie 8432 27 263

KedZe tieto hodnoty st podla rak. obch. zdk., nie je mozné rozélenit ich v zmysle IFRS 12 podla pokracujucich alebo ukonéenych

¢innosti, resp. na kategdrie ostatné sucasti komplexného vysledku alebo komplexny vysledok.
Udaje o spoloénych éinnostiach

Pre informacie o Uctovnych metddach pozri bod 2) v poznamkach ku konsolidovanej uctovnej zavierke, odsek Metddy konso-

lidacie.

Koncern Oberbank vlastni podiel vo vyske 50 % v spolo¢nosti ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H, o je spo-
lo¢na dohoda, ktoru vytvoril koncern so svojimi sesterskymi bankami BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktienge-
sellschaft. U¢elom spolo¢nosti je vytvorit zaruku pre rizika vyplyvajtce z velkej majetkovej angaZovanosti v iverovom obchode
bank, ktoré vystupuju ako spoloénici spoloénosti. Hlavné sidlo obchodnej ¢innosti sa nachadza v Rakusku. Aj ked'je spolo¢nost
ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H od stran pravne nezavisla, klasifikuje ju koncern Oberbank a jeho sesterské
banky ako spolo¢nt ¢innost. Je to odévodnené tym, Ze kryci fond vytvoreny na krytie velkej majetkovej angazovanosti maju k

dispozicii vyluéne banky v pozicii spolo¢nikov, ktoré ho svojimi vkladmi aj vytvorili.
Udaje o nekonsolidovanych struktirovanych tctovnych jednotkdch

Druh, ucel a rozsah majetkovej ucasti koncernu v nekonsolidovanych, strukturovanych tictovnych jednotkach
Koncern Oberbank pouZiva takzvané $trukttrované Uctovné jednotky, ktoré slGzia na urdity obchodny Géel. Struktirované
uétovné jednotky su koncipované tak, aby pri rozhodovani o tom, kto spoloénost ovlada, neboli hlasovacie prava rozhodujicim

faktorom.

Struktirovana spolo¢nost sa vyznacuje niektorymi alebo véetkymi tymito znakmi: obmedzend ¢innost, zizeny a presne defi-
novany ciel, nedostato¢ny vlastny kapital na financovanie vlastnych ¢innosti bez podriadene] finanénej podpory. Struktiro-
vané uctovné jednotky financujui nadobudanie majetku ¢asto emisiou dlhovych nastrojov alebo nastrojov vlastného imania.

Tieto byvaju sCasti zabezpecené alebo naviazané na majetok v ich drzbe.

Majetkové ucasti koncernu Oberbank v nekonsolidovanych struktdrovanych Gétovnych jednotkach tvoria zmluvné vztahy,
ktoré opraviuju na prijem pohyblivej navratnosti z vykonov nekonsolidovanych struktirovanych Gctovnych jednotiek. Ide pri-
tom o obchodné Cinnosti s podielmi v investi¢nych fondoch, do ktorych investoval koncern Oberbank. Sluzia na dosiahnutie

vynosov z investicii.

Uctovné jednotky, ktoré sui predmetom tejto poznamky, sa nekonsoliduju, pretoze koncern Oberbank nemd kontrolu nad
hlasovacimi pravami, zmluvami, dohodami o poskytnuti financovania alebo inymi prostriedkami. Strukttrované uétovné jed-
notky identifikované v ramci koncernu Oberbank ako vyznamné su spravidla v Uctovnej zavierke podla IFRS oceriované realnou

hodnotou, pretoZe vyvoj ich hodnoty sa posudzuje a riadi podla realnej hodnoty na baze zdokumentovanej investi¢nej straté-

gie.

Prijmy
Koncern Oberbank dosahuje prijmy z uvedenych obchodov jednak vo forme vyplatenia zisku a jednak z precenenia cennych
papierov, ktoré ma v drzbe. Vyplaty sa vykazuju v polozke Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti. Precenenia su prezentované

v polozke Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti, vo vynosoch z finanéného majetku FV/PL.
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Maximalne riziko zlyhania
Maximdlne moZné riziko straty zodpoveda Uctovnej hodnote, ktora je vykdzand v suvahe. Poskytnuté zabezpecenia nie st ako

odpoctové polozky zohladriované.

Velkost
Ako relevantné kritérium velkosti pre nekonsolidované uctovné jednotky stanovil koncern Oberbank realnu hodnotu spravo-
vaného majetku. Redlna hodnota bola na tento ucel stanovena z toho dovodu, Ze vyvoj hodnoty tychto investicii na zaklade

redlnej hodnoty sa riadi a posudzuje podla zdokumentovanej investi¢nej stratégie.

Financna podpora
V obchodnom roku neposkytol koncern Oberbank nekonsolidovanym uctovnym jednotkam Ziadnu podporu bez toho, aby k

tomu nebol zmluvne zaviazany. Do buducnosti to ani neplanuje.

Nasledujuca tabulka obsahuje U¢tovné hodnoty majetkovych Ucasti koncernu i maximalnu moznu stratu, ktora by z danych

majetkovych G&asti mohla vyplynat. Uvedené Udaje tiez naznacuju velkost danych $truktirovanych G¢tovnych jednotiek.

v tis. € 2020 2019

Aktiva

Finanéné aktiva FV/PL 25 645 20632

Vykaz komplexného vysledku

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 4010 1354
Vynosy z finanénych aktiv ocefiovanych FV/PL 1572 -353
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 2438 1707

Maximalne riziko zlyhania 25 645 20632

42) Riadenie rizik

Stratégia riadenia rizik
Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov a tvori zdklad udrzatelného a stabil-

ného rozvoja obchodu a vysledkov Oberbank.

Oberbank AG ma na starosti stanovenie, realizaciu, riadenie rizik a rizikovy kontroling centrdlne definovanej stratégie riadenia
rizik v koncerne Oberbank.

Vychodiskom pre rizikovu stratégiu je pozicia a profilacia Oberbank ako regionalnej banky.

Predstavenstvo a vsetci zamestnanci a zamestnankyne konaju v sulade so zdsadami platnymi pre politiku riadenia rizik a pri
svojich rozhodnutia dodrZiavaju uvedené usmernenia. Pred zavedenim novych obchodnych odvetvi ¢i produktov sa zdsadne

realizuje primerana analyza rizik $pecifickych pre danu oblast.

Organizacia riadenia rizik

Pojmom riadenie rizik oznacujeme vsetky Cinnosti na systematické oSetrenie rizik v koncerne.

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnud sucast obchodnej politiky, strategického planovania cielov a operativheho ma-
nazmentu, resp. kontrolingu.

Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé predstavenstvo Oberbank AG.
Zo stratégie riadenia rizik sa v rdmci tvorby rozpoctu odvadzaju ciele pre rizika v prislusSnom obchodnom roku a rozdeluju sa

sumy na krytie ako limity pre jednotlivé rizikd. Tieto limity tvoria zédklad cieleného riadenia pocas celého roka. Kolobeh plano-

vania riadi oddelenie pre strategické riadenie rizik spolo¢ne s celym predstavenstvom.
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Riadenie rizik bolo v Oberbank zabezpecené zriadenim ucinného manazmentu jednotlivych Casti rizika. Zlucenie jednotlivych
druhov rizika do jedného celobankového rizika zabezpecuje oddelenie pre strategické riadenie rizik ako regulacny zaklad pre
vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM). Clen predstavenstva zodpovedny za oblast riadenia rizik je vedtcim tohto vyboru
a disponuje pravom veta pri rozhodovaniach s relevanciou pre oblast rizik. V ramci operativnheho planovania alokuje vybor

APM existujuce vlastné zdroje podla profilu Sanci a rizik jednotlivych obchodnych oblasti banky.

Oddelenie pre strategické riadenie rizik pIni funkciu centralneho a nezavislého Utvaru riadenia rizik v sulade s poZiadavkami v
rak. zakone o bankovnictve (§ 39 ods. 5). Oddelenie ma kompletny prehlad o charaktere existujucich druhov rizik a o rizikovej
situdcii Uverovej institucie a jeho Ulohou je merat, analyzovat, monitorovat a podavat spravy o vsetkych vyznamnych rizikach
Oberbank. Spravy sa podavaju dozornej rade, predstavenstvu, vyboru APM a tieZ dotknutym veducim oddeleni, resp. dotknu-

tym zamestnancom a zamestnankyniam. Oddelenie sa navySe podiela na tvorbe rizikovej stratégie.

Centrélnu zodpovednost za riadenie rizik vetkych dcérskych spoloénosti a za vietky operativne iétovné jednotky banky v

tuzemsku i zahranici nesie spolo¢nost Oberbank AG prostrednictvom oddeleni a grémii zodpovednych za jednotlivé ¢asti rizika.

Sprava o riadeni rizik pre dozornu radu
Dozornej rade su dvakrat ro¢ne poddvané spravy o rizikovej stratégii, o aktualnej rizikovej situacii, ale aj o systémoch usmer-
fovania a sledovania rizik a aplikovanych metéddach merania rizika. V roku 2020 boli kvéli Specialnej situacii v désledku pan-

démie koronavirusu dozornej rade podavané spravy o rizikach na kazdom zasadnuti.

Interny kontrolny systém

Interny kontrolny systém (IKS) banky Oberbank zodpoveda medzinarodne uznavanému Standardu COSO. Banka disponuje
podrobnymi popismi procesov IKS, jednotnou dokumentaciou vsetkych rizikovo relevantnych procesov banky i kontrolnych
opatreni. Zodpovednosti a roly vo vztahu k IKS st jasne definované. Ohladom IKS sa vykondva pravidelny reporting na viace-
rych stupfioch, ktory je zamerany na ucinnost a vyspelost IKS. Kontrolné &innosti si dokumentované a preverované, rizika
relevantné pre IKS su pravidelne prehodnocované a upravované. Tento priebeiny proces optimalizacie prispieva k zaisteniu
kvality. Oddelenie interného auditu spolo¢nosti Oberbank AG kontroluje interny kontrolny systém zo svojej pozicie nezavislej

dozornej indtancie. Preveruje Ucinnost a primeranost IKS i dodrZiavanie pracovnych pokynov.

Zverejiiovanie informacii v zmysle dsmej ¢asti nariadenia (EU) &. 575/2013 (CRR)
Oberbank si ako médium pre zverejiiovanie informacii v zmysle 6smej ¢asti CRR zvolilo internet. Zverejnené informacie su

dostupné na stranke Oberbank www.oberbank.at (oblast ,Investor Relations“/Vztahy s investormi).

Celobankové riadenie rizik

Prudencidlne poZiadavky na vysokokvalitné riadenie rizik, ktoré vyplyvaju zo systému hodnotenia primeranosti vnutorného
kapitalu ICAAP a zo systému hodnotenia primeranosti likvidity ILAAP, napifia Oberbank pomocou vypottu schopnosti banky
znasat rizikd na zéklade systému sprav a limitov pre riadenie likvidity. Zaklad pre postdenie schopnosti banky znasat rizika
tvori kvantifikdcia vyznamnych rizik a prostriedkov na ich krytie. V rdmci vypoétu schopnosti znasat rizika sa z ekonomickej
sumy na ich krytie odvodzuju limity ICAAP pre vyznamné rizikd banky, ktoré sa odvodzuju z obchodného modelu Oberbank.
Robi sa to pre Uverové riziko (v ramci Gverového rizika sa podrobne kvantifikuje riziko zlyhania protistrany, riziko zlyhania
kontrahenta, riziko Uverov v cudzej mene, riziko Upravy Uverového hodnotenia (riziko CVA), riziko krajiny a riziko koncentracie
uverovych rizik), pre trhové riziko obchodnej knihy, trhové riziko bankovej knihy, riziko likvidity, operaéné rizika a rizika, ktoré
vyplyvaju makroekonomického prostredia. Ochota Oberbank znasat riziko je vo vypocte schopnosti znasat rizikda obmedzend
na 90 % zo sumy na krytie rizik. ZvysSnych 10 % ostava nepriradenych. Okrem obmedzenia vyskou prostriedkov na krytie rizik

je riadenie vyznamnych rizik v rdmci operativneho riadenia rizik zabezpecované pomocou procesov a podrobnych limitov.

Podiel priradenych rizikovych limitov na celkovych prostriedkoch na krytie rizik
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K 31.12.2020 boli limity vycerpané na 55,6 % (31.12.2019: 56,7 %). Limit na Uverové riziko bol vyCerpany na 63,9 %
(31.12.2019: 61,6%), na trhové riziko bankovej knihy na 37,8 % (31.12.2019: 44,4%), na trhové riziko obchodnej knihy na
21,2 % (31.12.2019: 25,6%), na makroekonomické rizika na 49,0 % (31.12.2019: 55,3%), a na operacné riziko na 65,1 %
(31.12.2019: 68,7 %).

Vplyv stresovych scenarov

Vypocdet schopnosti znasat riziko je doplfiovany o kvartélne stresové testovanie. V tychto testoch sa zohladriuje vplyv zhorsenia
makroekonomického prostredia (zhorSenie miery rastu HDP, ndrast nezamestnanosti a platobnej neschopnosti, pokles kurzov
na akciovych trhoch, pokles na trhu s nehnutelhostami a zvy$enie drokov, ...). Simuluje sa to napr. zvy$enou pravdepodobnos-

tou zlyhania Uverov a poklesom hodnoty nehnutelnosti.

K 31.12.2020 nebol celobankovy limit prekroceny v Ziadnom scenari. V scenari s najvyssimi kvantitativnymi dosledkami bolo
Cerpanie celkového limitu na urovni 67,7 % (31.12.2019: 70,6 %).

Zodpovednost za riadenie jednotlivych kategérii rizika

Uverové riziko

Riadenie Uverového rizika ma na starosti oddelenie riadenia Gverov. Od odbytu je toto oddelenie oddelené, takze je zabezpe-
cené, Ze v kazdej faze Uverového procesu az po Uroven predstavenstva je hodnotenie a rozhodovanie o riziku nezavislé od
odbytu.

Riziko majetkovych ucasti
Zarozhodnutie o investicii, za riadnu organizaciu a monitoring riadenia majetkovych Ucasti je zodpovedné celé predstavenstvo.
Oddelenie sekretariatu a komunikacie zodpoveda za operativne riadenie majetkovych ucasti. Majetkové ucasti, ktoré su na-

hradou uverov, podliehaju Uverovému procesu.

Trhové riziko

Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich samostatne riadia v rdmci svojich
pridelenych limitov pre rizika.

Oddelenie treasury a obchodu ma na starosti riziko devizovych kurzov celého koncernu Oberbank, trhové riziko obchodnej
knihy a Urokové riziko pefiazného obchodu. Za trhové rizika bankovej knihy je zodpovedny vybor pre riadenie aktiv a pasiv.
Operacné riziko

Na riadenie operacného rizika ma Oberbank zriadené grémium. Toto grémium usmernuje proces riadenia operacnych rizik a
je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, prip. za adaptaciu prislusnych metdd. Operativne riadenie operacnych rizik zabezpecuju
prislusné operativne poésobiace oddelenia a regionalne odbytové jednotky (risk taking units), ktoré zodpovedaju za operacné

riziko produktov a procesov, ktoré spadaju do ich kompetencnej sféry.
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Riziko likvidity
Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity zabezpecuje predstavenstvo a vybor APM. Za riadenie kratkodobej likvidity je

zodpovedné oddelenie treasury a obchodu.
Koncentracia rizik
Koncentracie rizik zakladaju riziko koncentracie, ak maju potencidl spdsobit straty, ktoré su dostatoéne velké, aby mohli ohro-

zit stabilitu institdcie alebo spdsobit vyznamnu zmenu rizikového profilu. RozliSujeme dva druhy koncentracie rizik:

Inter-koncentracie rizik sa vztahuju na koncentracie rizik, ktoré moézu vzniknut zo subehu rizik réznych rizikovych kategorii.

Pomocou analyzy scenarov sa v ramci vypoc¢tu schopnosti znasat rizika kvartalne preveruje citlivost Oberbank na inter-kon-
centracie rizik.

Intra-koncentrécie rizik sa vztahuji na koncentrécie rizik, ktoré mézu vzniknat v ramci jednej kategdrie rizik. Koncentracie sa

mozu vyskytnut v kazdom druhu rizika. Zodpovednost za riziko intra-koncentracie maju teda jednotky, ktoré si zodpovedné
za prislusné druhy rizik.

Riziko intra-koncentrécie je na zdklade obchodného modelu Oberbank vyznamné najma v oblasti Gverového rizika. Vyplyva to
zo skutocnosti, Ze jednotlivé pohladavky maju vysoky podiel na celkovych pohladdvkach alebo sa vyznacuju nadpriemernou
korelaciou (koncentracia v triedach pohladavok, obchodnych segmentoch, hospodarskych odvetviach, krajinach, klientskych
skupinach atd.). Pri vypocte schopnosti zndsat riziko sa riziko intra-koncentracie zohladriuje v ramci Gverového rizika. Riadenie
rizik koncentracie v Gverovom riziku sa uskuto¢nuje prostrednictvom limitov na krajiny, limitov na velki majetkovu angazova-

nost a limitov na portfdlia.

Stanovenie individudlnych limitov na krajinu je zaloZené na ratingu a ekonomickej sile krajiny, ako i na odbornych skusenos-
tiach banky Oberbank z realizacie klientskych obchodov s prislusnou krajinou. Limity na operativne obchody sa rozdeluju na

jednotlivé kategodrie produktov. DodrZiavanie jednotlivych limitov sa sleduje pomocou automatického limitného systému.

Limity na portfélia sa stanovuju aj pre oblast financovania v cudzej mene.

Podiel desiatich najvacsich dlZnikov (skupina prepojenych klientov) na Uveroch a pohladéavkach, ako i na pevne urocenych
cennych papieroch dosiahol 15,49 % (v minulom roku: 12,86 %). Z tychto 15,49 % pripada priblizne 85 % (v minulom roku: 82
%) na pohladavky voci verejnému sektoru na domacom trhu Oberbank.

Koncentracie podla krajin a hospodarskych odvetvi st odrazom rizikovej a obchodnej stratégie banky, ktora sa etablovala ako
regiondlna univerzalna banka, a spolu s dalSimi kvantitativnymi informaciami o riziku koncentracii sa nachadzaju v tabulkach

v pozn. €. 43).

Objem celkovych velkych investicii bol v sledovanom obdobi hlboko pod maximalnym limitom, ktory stanovil regulator.

43) Uverové riziko

Pojmom Uverové riziko sa oznacuje riziko, Ze dlZznik nebude uhradzat platby v zmysle zmluvy vébec alebo ich bude hradit len
¢iastocne. Uverové riziko z pohladavok voci bankam, krajindm a sukromnym a firemnym klientom predstavuje najdoleZitejsiu
Cast rizika v koncerne Oberbank. Riadenie Gverového rizika zahfria riziko zlyhania protistrany, riziko krajiny, riziko kontrahenta,
riziko Uverov v cudzej mene, riziko Upravy ocenenia Uveru (CVA) a rizikd koncentracie. Oberbank nema vo svojom portféliu

obchody z oblasti sekuritizacie.
Stratégia riadenia Uverového rizika

Stratégia Uverového obchodu sa opiera o princip regionality, sidlo Uverovych klientov sa nachadza v regiénoch, ktoré pokryva

siet pobociek.

150



Konsolidovana uctovna zavierka

V Rakusku a Nemecku sa zameriavame prevaine na financovanie priemyslu a stredne velkych podnikov, v Cesku, na Slovensku
a v Madarsku predovietkym na malé a stredné podniky. Operativne ciele v suvislosti s rizikami stanovuje vedenie spolo¢ne s
Uverovym manazmentom minimalne raz rocne v rdmci tvorby rozpoctu a na zaklade podnetu aj po uskuto¢neni analyzy ob-
chodno-politickej vychodiskovej situacie a aktualneho vyvoja. Objem Uverov v cudzej mene je limitovany do vysky 5 % z celko-
vych pohladdvok voci klientom, resp. 7 % z Gverov pre fyzické osoby. Nové Uvery v cudzej mene su spotrebitelom poskytované
v stlade s prisnymi ustanoveniami minimalnych $tandardov, ktoré vydal raktsky Urad pre dohlad nad finanénym trhom FMA

v juni 2017. Smerovanie organizacie je v sulade s minimalnymi Standardmi pre Uverovy obchod.

Proces rozhodovania o uveroch

Jasna definicia pridelenych uloh je zarukou toho, Ze kazdy jednoznacne vie, za €o je zodpovedny. Zaroven sa tak Standardizuju
pracovné postupy a predchadza sa duplicitnej praci, ¢im je zabezpeceny hladky priebeh schvalovania Uverovych Ziadosti. Pro-
ces poskytnutia Uveru zahfna vietky pracovné postupy, ktoré su potrebné az do vyplatenia Uveru alebo zriadenia linky. Tieto

procesy sa realizuju vo forme Standardizovanych postupov pri dodrziavani stratégie riadenia rizik.

Interny rating a hodnotenie bonity

Na etablovanie Ucinného systému riadenia Uverového rizika a vtomto duchu aj na tvorbu férovych podmienok zodpovedaju-
cich danému riziku banka potrebuje vykonny systém na hodnotenie bonity. Oberbank vnima proces hodnotenia bonity ako
jednu zo svojich zakladnych kompetencii. Pri firemnych klientoch sa pouZiva ratingovy systém vyvinuty na zaklade Statistickych
metdd. To isté plati pre rating obchodu sukromnych klientov a rating Uverovych Ziadosti sikromnych klientov v Rakusku a
Nemecku.

Existuju rozne postupy, ktorymi sa hodnoti bonita firemnych klientov (ratingovy postup) a sukromnych klientov (skéringovy
postup). Ratingovymi postupmi sa zistuje rating tzv. tvrdych faktorov /hard facts/ (na zéklade Udajov zo stvahy) a rating tzv.
makkych faktorov /soft facts/ (kvalitativne informacie, ako st napr. produkty, trh atd'.). Spolu s varovnymi indikatormi a Gdajmi
o Ucte sa nasledne vypocita konecny vysledok ratingu. Skoringové postupy sa pri novych sukromnych klientoch skladaju zo
skéringu Ziadosti (negativne informacie, prijem a Strukturélne Udaje) a pri existujucich klientoch z automatizovaného nasled-
ného skdringu (operdcie na uUcte klienta, prijem a Strukturalne udaje). Pomocou ratingovych a skdringovych postupov sa zistuje
odhad pravdepodobnosti zlyhania na klienta. Pravdepodobnost zlyhania sa vnasa do tabulky hlavnych ratingovych a skéringo-
vych stupriov (Masterskala). Je tak zéruka, Ze urcitd ratingovd znamka, ktora je vysledkom réznych ratingovych postupov,
predstavuje tu isty pravdepodobnost zlyhania. Hodnotenie bonity bank a jednotlivych krajin a s tym spojené stanovenie limi-
tov sa realizuje na zaklade externych ratingov a bilan¢nych analyz bank v kombinacii s kvalitativnymi kritériami.

Tieto ratingové postupy podliehaju kazdoroénej previerke. Vysledné zistenia sa priebezne aplikuju na dalsi rozvoj a zlepSovanie
ratingovych postupov. Ratingovy proces sa vykonava pri poskytnuti Uveru a nasledne minimalne raz ro¢ne. Pradvomoc na schva-
[ovanie ratingov ma oddelenie riadenia Uverov. Medzi zaradenim do procesu klasifikacie rizik a tvorbou tverovych podmienok
existuje logicka suvislost (politika tvorby Uverovych podmienok s ohladom na riziko), podporovana automatizovanymi pro-

cesmi.

Riadenie rizik a kontroling

Uverové portfélio je riadené predovietkym na zaklade nedostatoéného krytia pripadajticeho na ratingovy stuperi. Nedosta-
to¢né krytie sa planuje od ratingového stupfia 4a na urovni individualnych klientov v ramci kaZzdoroc¢nej tvorby rozpoctu a
mesacne sa zistuje odchylka od stanovenej hodnoty na kazdé predajné miesto. Na priebezny kontroling sa pouziva novy IT
systém risk cockpit ,,ROSI” (ndstroje riadenia zamerané na riziko), ktory Utvarom ziéastnenym na Uverovom procese priebezne
poskytuje kvantitativne a kvalitativne informacie o Uverovom obchode. Kazdy mesiac sa vypocitava a vo vyhlade vysledkov sa
aktualizuje potreba rezerv na krytie rizik. Blizky kontakt s klientmi a klientkami je v Oberbank vo vSeobecnosti velmi dblezZity.
Vysledky pravidelnych rozhovorov s klientmi a klientkami sa stavaju sucastou ratingu. Frekvencia tychto kontrolnych rozhovo-
rov sa pocas krizovych rokov zvysuje. Aktualna obchodna situacia nasich klientov a klientok sa tak velmi rychlo premieta do
hodnotenia bonity. Na jesern 2020 prebehla z dévodu krizy COVID-19 velka kampan zamerana na kontrolné rozhovory tohto
druhu. Vo vzorke boli zastupeni vSetci klienti, ktori boli vdaka svojmu odvetviu zaradeni do kategérie exponovanych, vietci

klienti, ktori vyuZili moratérium, a klienti strednych a zlych ratingovych tried od zadefinovanej hranice zdvaznosti rizika.
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Usporiadanie portfoélia

Objem uverového rizika tvoria pohfadavky voci narodnym bankam, ktoré sa nachddzaju v sivahovej polozke hotovostna re-
zerva, suvahové polozky pohladavky voci Uverovym institiciam, pohladavky vodéi klientom, pevne Urocené cenné papiere v
ramci dlhodobého financného majetku, ako i Gverové rizika z derivatov a podmienené zavazky vratane necerpanych Uverovych
ramcov celého koncernu Oberbank a pohladavok z operativneho lizingu celej banky Oberbank. Vykazuje sa v hrubej vyske, t.
j. pred odpoctom rezerv na krytie rizik. S cielom poskytnat ¢o najaktualnejsi obraz rizikovej situacie banky su zobrazené aj
polozky lizingovej podskupiny k 31.12.2020.

Objem uverového rizika k Objem tuverového rizika k

v 1000 € 31.12.2020 31.12.2019

Uvery a pohladavky 20251777 18 429 945
Pevne Urocené cenné papiere 2 003 002 2242 755
Uverové rizika z derivatov a podmienenych zavazkov 5966 361 5544 177
Objem uverového rizika 28 221 140 26 216 877

Intenzivne zvySenie objemu Uverového rizika oproti predchadzajucemu roku je do vysky 1,1 mld. EUR spOsobené narastom
investicii v ndrodnych bankach. Je to dosledok intenzivnejsieho Cerpania programu TLTRO banky ECB a silného rastu klient-

skych vkladov. ZvySok odpada na beZny rast Uverov v spojeni s narastom necerpanych ramcov.

Rozdelenie podla stupna bonity

Stupen bonity ,velmi dobra“ zahfma ratingové triedy AA, A1, A2, 1a a 1b, stupen ,dobrd“ ratingové triedy 2a, 2b, 3aa 3b a
stupen ,nedostatocna“ ratingové triedy 4a a 4b. V stupni ,,nesplacané” sa nachadzaju tie objemy Gverového rizika, ktoré na-
pifiaju kritérium zlyhania podla Bazilejskej dohody IlI: V ratingovej triede 5a st objemy Gverového rizika, ktoré edte nie st v
likvidacii. Objemy Uverového rizika v ratingovej triede 5b a 5¢ su uZ predmetom vymahania. Celkovy objem rizika z nesplaca-
nych Uverov obsahuje z dovodu nadmerného krytia ocenitelnymi zabezpeceniami sumu vo vyske 52,9 mil. EUR (v minulom

roku 61,4 mil. EUR), ktora predstavuje objem Uverového rizika s neznizenou hodnotou.

Uverové rizikd z

Stupne bonity Uvery a pohla- Pevne trocené e e T Spolu
v1000€k31.12.2020 davky cenné papiere .

vazkov
velmi dobra 9073764 1943 709 2980027 13997 501
dobra 10236 125 59293 2 819 868 13115286
nedostato¢na 551 834 130213 682 047
nesplacané 390053 36 253 426 306
Objem uverového rizika 20 251 777 2 003 002 5966 361 28 221 140

. . ) L Uverové rizika z

Stupne bonity Uvery a pohla- Pevne urocené G e e e Spolu
v1000 €k 31.12.2019 davky cenné papiere .

vazkov
velmi dobra 8132 467 2167 451 2 897 685 13197 603
dobra 9374 256 75 305 2491733 11941294
nedostato¢na 539914 108 116 648 030
nesplacané 383 308 46 643 429 952
Objem uverového rizika 18 429 945 2242 755 5544 177 26 216 877

Rozdelenie podla regionov

Geograficky sa objem Uverového rizika zobrazuje podla sidla dlZnikov a dlZnicok. NizSie uvedené tabulky ukazuju objem uve-
rového rizika k 31.12.2020 a k 31.12.2019 v rozdeleni podla trhov Oberbank a inych regiénov.

Geografické rozdelenie
v 1000 € k 31.12.2020
Rakusko

Uvery a pohla-
davky
11 835 485

Pevne urocené
cenné papiere
650915

152

Uverové rizika z derivatov a

podmienenych zavazkov

4266 307

Spolu
16 752 706
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Nemecko

Vychodna Eurédpa (CZ, SK,
HU)

Zapadna Eurdpa (bez DE)
Krajiny PIGS (Portugalsko, ir-
sko, Taliansko, Grécko, Spa-
nielsko)

Iné krajiny

Objem uverového rizika

Geografické rozdelenie

4317 657 95619
3676814 445 535
242 519 294 036
26 246 40 526
153 056 476 371
20 251 777 2 003 002

Uvery a pohla-

Pevne urocené

v1000€k31.12.2019 davky cenné papiere
Rakusko 10452 183 882471
Nemecko 3409 992 104 039
\H/\l/Jc)hodna Eurdpa (CZ, SK, 4138 175 401 761
Zapadna Eurdpa (bez DE) 239154 295 230
Krajiny PIGS (Portugalsko, ir-

sko, Taliansko, Grécko, Spa- 39374 40 871
nielsko)

Iné krajiny 151 066 518 382
Objem uverového rizika 18 429 945 2 242 755

121

39

6728

1787

28 626

6

1610
1302

5966 361

Uverové rizikd z

vazkov

derivatov a podmienenych za-

3997248
1111 664

346 410

34 449

798

53 608
5544 177

Podrobnosti o krajinach PIGS sa opatovne zobrazené v nizsie uvedenych tabulkach.

Geografické rozdelenie
v1000€k31.12.2020

Portugalsko

Taliansko

Grécko

Spanielsko

Objem uverového rizika

Geografické rozdelenie
v1000€k31.12.2019

Uvery a pohla-
davky voci uve-
rovym institu-

Uvery a pohla-
davky voci sta-
tom

Pevne urocené
cenné papiere

ciam a klientom
0

16 396

110

9740

26 246

Uvery a pohla-
davky voci uve-
rovym institu-
ciam a klientom

Uvery a pohla-
davky voci sta-

Uverové rizik4 z deri-
vatov a podmiene-
nych zavazkov

Portugalsko

Taliansko

Grécko

Spanielsko

Objem uverového rizika

0
31049
149
8176
39374

Rozdelenie podla hospodarskych odvetvi

- 0 8
- 15312 1350
- 0 13
- 25214 239
- 40 526 1610
L Uverové rizika z deri-
Pevne urocené P .
B vato’v a p’oc'i.mlene-
nych zavazkov

0 151
15473 405
0 13
25398 229
40 871 798

5630 004

4514136
565 182

68 382
690 729
28 221 140

Spolu
15 331902
4625 696

4 886 347
568 834

81043

723 056
26 216 877

Spolu

33058

123
35193
68 382

Spolu

151
46 927
162
33803
81043

Tabulky nizsie zobrazuju objem Gverového rizika k 31.12.2020 a k 31.12.2019 v rozdeleni podla hospodarskych odvetvi.

Hospodarske odvetvia
v 1000 € k 31.12.2020

Uvery a poistovnictvo

Verejna sprava

Spracovanie a obrabanie suro-
vin

Spracovanie a obrabanie ko-
vov

Vyroba tovaru

Uvery a pohladavky

469 903
3225618

625 961

967 772
902 070

pevne urocené
cenné papiere

748 210
1153787

10083
3543

153

Uverové rizika z deriva-
tov a podmienenych za-
vazkov

347 298
84778

398 963

588 389
523 512

Spolu

1565411
4464 183

1024924

1566 243
1429125
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Obchod 1252 315 1016 449 2268 764
Sluzby 2522764 10299 692 949 3226013
Stavebnictvo 801948 4004 506 484 1312435
Obchod s realitami 2240537 9671 445 890 2 696 097
Doprava 794 550 20286 113 705 928 541
Zasobovanie 124 798 3 600 30 141 158 539
Polnohospodarstvo a lesnictvo
vratane banictva 133349 19783 153132
Holdingové a podielové spo-

lo€nosti 1872388 39519 448 474 2 360 382
Stkromné osoby a SZCO 3892494 692 523 4585017
Ostatné 425 310 57 022 482 332
Objem uverového rizika 20 251777 2003 002 5966 361 28 221 140

. . o , . Uverové rizika z
Hospodarske odvetvia Uvery a pohla- pevne urocené G e e e Spolu
v1000 € k31.12.2019 davky cenné papiere .
vazkov

Uvery a poistovnictvo 439210 757 733 339 040 1535982
Verejna sprava 1999 135 1394 156 138 104 3531395
\S”f:]racova”'e 3 obrabanie suro- 676 953 16031 293 796 986 780
Spracovanie a obrabanie ko-

vov 975 792 10259 531662 1517712
Vyroba tovaru 1069 957 415 562 1485 520
Obchod 1289 040 867 249 2 156 289
Sluzby 2321157 17 348 725 877 3064 382
Stavebnictvo 772 087 4100 477 061 1253248
Obchod s realitami 1654 635 315442 1970077
Doprava 838 095 84 725 922 821
Zasobovanie 127 014 7076 61 029 195119
Pollnohospot’:larstvo a lesnictvo 133 117 19131 152 249
vratane banictva

Holdingové a podielové spo- 1759 694 36053 497 209 2292956
lo¢nosti

Sukromné osoby a SZCO 3699 185 680 325 4379510
Ostatné 674 872 97 964 772 837
Objem uverového rizika 18 429 945 2242 755 5544 177 26 216 877

Zabezpecenie

Stratégie a procesy vo vztahu k ocefiovaniu a sprave zabezpeéeni

Prijimanie zabezpeceni pre Uvery a ich spravu povazujeme v Oberbank za vyznamnu stcast procesu riadenia Gverového rizika.
Riadenie uverového obchodu prostrednictvom nedostatocného krytia kladie vysoké ndroky na aktualne a spravne ocenenie
zabezpecdeni. Preto je sprava zabezpeceni v celom koncerne Oberbank zo zasady organizacne od¢lenena od odbytu a zabezpe-
¢ovana je vyluéne v ramci back office Cinnosti skupinou pre , Poskytovanie sluZieb spojenych so zabezpekami a aktivacia“ v

dcérskej spolo¢nosti Oberbank Service GmbH.

Zodpovednost za vieobecne pouZivané $tandardizované zmluvy a dokumentaciu o poskytnuti zabezpedenia nesie centrélne
oddelenie pre pravne otédzky, dverovy manaZment/ finanéné pravo. Sprava predmetov zabezpecenia pre Gvery zahfiia tak
materidlne, ako i formalne aspekty, pricom nevyhnutné Cinnosti su presne definované podla jednotlivych kategorii zabezpe-
¢enia. Platné zésady pre vykon spravy maju zabezpecit pravne nesporné odévodnenie existencie zabezpeleni pre tvery a v

pripade potreby vsetky potrebné predpoklady na rychle uplatnenie narokov.

Pri iveroch zabezpecenych hypotékou sa v sulade s principom regionality opierame o zabezpecenia v piatich krajinach nasich

pobociek. V pripade zabezpeceni vo forme vecnych prav plati vSeobecné pravidlo, Ze obdobie platnosti financovania musi
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zodpovedat ekonomickej dobe pouzitelnosti. Materidlna hodnota zabezpedenia a moznost rychleho vykonu zabezpeclenia
predstavuju déleZité aspekty, ktoré podliehajd preverovaniu. Pri osobnych zabezpedeniach nesmd medzi poskytovatelmi/po-
skytovatelkami zabezpedenia a dlZznikmi/dlZni¢kami existovat Ziadne vyznamné korelacie rizik. Pri lizingoch musi byt pripadne
dohodnuta zostatkova hodnota niZsia alebo maximalne rovnaka ako trhova hodnota, ktori o¢akavame po uplynuti platnosti
financovania.

Pre objektivnost a aktualnost je pre kazdy druh zabezpelenia k dispozicii zavazny, predpisany vypocet nominalnej hodnoty,
ktora sluzi ako zéklad pre vypocet hodndt krytia urc¢enych na interné riadenie rizik a metdd na zmiernenie Uverového rizika v
ramci Bazilejskej dohody Ill. Interné hodnoty krytia predstavuju maximalne hodnoty, ktoré vedu k vypoctu vysky nedostatoc-
ného krytia. V odévodnenych ojedinelych pripadoch méZu prislusné kompetentné osoby upravit ocenenie zabezpecenia sme-
rom nadol. Vyssie ocenenie je taktieZ mozné len v odévodnenych vynimocnych pripadoch a zabezpecuje ho back office.

Aktualne zasady ocenovania su odvodené z odhadov tykajlcich sa vymahania pohladavok na zaklade doterajSich skisenosti
so spefaZenim zabezpeceni. Ocefovacie pristupy su kazdy rok podrobované previerke v ramci validacie LGD a podla potreby
upravované. Zrazka zahrnuta v ocenovacom pristupe zohladnuje riziko vyplyvajuce z ocenenia a spenaZenia zabezpecenia,

naklady spojené so spenazenim a vplyv Urokov vznikajucich pocas obdobia vykonu daného zabezpecenia.

Aktudlnost hodnoty zabezpeéenia je pri finanénych zabezpeceniach zaistovana priebeznym nacitavanim trhovych hodnét, pri
zabezpeceniach vo forme hypoték sa vykonava odborny odhad podla minimalnych poZiadaviek, ktoré su zadefinované v su-

hrnnom postupe oceriovania zabezpeceni v nariadeni CRR.

Na interne vyuzivané zabezpecenia sa vo vSeobecnosti vztahuju tie isté prisne kvalitativne poziadavky na aktuélnost a vykona-

telnost ako na zabezpecenia, ktoré sa zapocitavaju podla Bazilejskej dohody IIl.

Preberanie zaloZenych nehnutelnosti ma vo vseobecnosti sekundarny vyznam. Vo vykazanych finanénych aktivach k
31.12.2020 nie je (rovnako ako v minulom roku) Ziadna suma, ktora by bola vysledkom prevzatia zaloZenych nehnutelnosti.
Uvedené nehnutelnosti ziska Oberbank len vtedy, ak prekazky pri predaji znemoznuju okamZzité spenazenie nehnutelnosti
primeranym vytazkom z predaja (napr. v rdmci drazby, resp. odpredajom z volnej ruky). Cielom je vidy odstranit pévodne
existujuce prekazky pri predaji, aby bolo nasledne mozZné objekt riadne a ¢o najrychlejSie predat. V ramci obchodnych ¢innosti
sa dané objekty nevyuzivaju. V sledovanom obdobi neboli spefiazené iadne zabezpelenia, ktoré by spifiali kritéria pre uplat-
nenie pristupu podla IFRS.

Druhy zabezpecenia

K vyznamnym formdm zabezpecenia patria hypotéky na nehnutelnosti na byvanie a komerc¢né vyuzivané nehnutelnosti, fi-
nancné zabezpecenia (hotovostné vklady, dlhopisy a akcie), ako aj osobné zabezpedenia (rucenie, zaruky, garancie). Prevlada-
juci podiel zabezpeceni (s vynimkou osobnych zabezpedeni) vo vyske 91,06 % (v minulom roku: 91,49 %) mozno priradit k
pohladavkam druhu ,,Uvery a pohladavky*, zvyénych 8,94 % (v minulom roku: 8,51 %) pripada na ,Uverové rizika z derivatov

a podmienenych zavazkov”.

Hodnoty uvadzané v tabulkach predstavuju hodnotu zabezpecenych pohladavok, ktoré sa pouzivaju v ramci kvantifikacie Gve-
rovych rizik v ICAAP.

v 1000 € Hodnota zabezpecenych pohladavok
Kategoria zabezpecenia 31.12. 2020 31.12. 2019
Financné zabezpecenia 1273312 1141342
Vklady v hotovosti 1141469 969 023
Dlhopisy 42 234 45 676
Akcie a iné nie pevne Urocené cenné papiere 89610 126 643
Zabezpecenia vo forme nehnutelnosti 6432419 5986 309
Nehnutelnosti na byvanie 3200548 3002751
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Nebytové nehnutelnosti 3231871 2983 557

Vecné zabezpecenia 771130 639 938

Osobné zabezpecenia su obmedzené na rucenie, zaruky a garancie. Zoznam najdolezitejsich Siestich poskytovatelov garancii,

ktori tvoria 87,60 % (v minulom roku: 86,86 %) z celkového objemu osobnych zabezpeceni, je uvedeny nizsie.

v 1000 € k L Hodnota zabezpe-
31.12.2020 Externy rating ¢enych pohladavok v
Osobné zabezpecenia 1095610 100 %
z toho stat Rakusko AA+ 693 915 63,3 %
z toho Kreditanstalt fur Wiederauf- 86 529 7,9%
bau AAA
z toho Finan¢nd agentura pre COVID- 64 950 5,9 %
19
z toho mesto Graz AA 50 000 4,6 %
z toho spolkova krajina Horné Ra- AAG 42 305 3,9%
kusko
z toho stat Slovensko A+ 22 022 2,0%
v 1000 € k L. Hodnota zabezpe-
31.12.2019 Externyrating  enyich pohladévok V%
Osobné zabezpecenia 918 879 100 %
z toho stat Rakusko AA+ 601 940 65,5 %
z toho stat Slovensko A+ 64 749 7,0%
z toho mesto Graz AA 50 000 5,4 %
z toho spolkova krajina Horné Ra- AAG 44 196 4,8 %
kusko
z toho stat Nemecko AAA 20 002 2,2%
z toho LfA Forderbank Bayern AAA 17 255 1,9%

Rezervy na krytie rizik a nesplacané uvery

Tvorba rezerv na krytie rizik (opravné polozky a rezervy)
Rezervy na krytie rizik sa v celom koncerne tvoria vo vyske oCakavanych strat vtedy, ak existuje obava, Ze klienti a klientky si

nebudu pinit Gverové zavazky v plnej vyske.

Pre zlé Uvery sa rezervy tvoria v sulade s IFRS 9 5.5 pomocou metddy diskontovanych pefiaznych tokov (DCF) vo vyske strat
ocakavanych pocas zostatkového obdobia Zivotnosti (lifetime expected credit loss (ECL)). Pre vietky nevyznamné zlé Gvery sa
vypocitava rezerva na krytie pomocou odborného postupu pre nedostatocné krytie. Tato rezerva ma v pripade Uverov, ktoré
uz boli vypovedané a zabezpeclenie bolo zhodnotené, vysku 100 % nedostatocného krytia.

Na zvysok sa v zavislosti od dévodu zlyhania a stavu zlyhania vytvéra rezerva na krytie vo vyske od 20 % do 100 % nedostatoc-
ného krytia. ZIé Uvery sa zaraduju do ECL stupnia €. 3. Na Uvery, ktoré nie su kategorizované ako zlé Uvery, sa vypocita rezerva
v stlade s IFRS 9 5.5 dvojakym spésobom. Ten predpisuje tvorbu rezervy na krytie rizik bud’ vo vyske o¢akavanej 12 mesacnej
ECL, alebo vo vyske ECL pocas zostatkového obdobia Zivotnosti. Uvery, ktoré nie su kategorizované ako zlé Gvery, sa zaraduju
do ECL stupna ¢. 1 alebo 2. Blizsie informdcie o tvorbe rezerv na krytie rizik podla IFRS 9 5.5 a o zarad'ovani do ECL stupriov sa
nachadzaju v pozn. ¢. 2.7). Podiel rezerv na krytie rizik, ktory pripadd na stivahové transakcie, sa odpocita od dotknutych
suvahovych polozZiek v sivahe na strane aktiv. Rezervy na krytie rizik pre mimosuvahové transakcie (najma rucenia a zaruky,

ako aj ostatné uverové prisluby) su zahrnuté v poloZzke rezervy. Vysku rezerv na krytie rizik, ktoré pripadaju na jednotlivé
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stvahové polozky, zobrazuje niz$ie uvedend tabulka , Vyvoj rezerv na krytie rizik“. Ak nastane okolnost, ktora znemozni vymo-
Zitelnost uréitej ¢asti zavazku alebo celej sumy zavazku, a nie je k dispozicii Ziadna rezerva na krytie, prip. rezerva na krytie nie
je dostacujuca, odpiSe sa nedobytné saldo priamo vo vykaze ziskov a strat (priamy odpis). Takouto okolnostou méze o. i. byt:
- odpisanie zostatkového salda po zamietnuti alebo ukonceni konkurzného konania a/alebo po spefiazeni vsetkych
dostupnych zabezpeceni;
- prejednanie dedicstva bez majetku a zabezpecenia;

- restrukturalizacia dlhu s poskytnutim zlavy (dohoda o vyrovnani).
Vyvoj rezerv na krytie rizik
Saldo kalkulovanych a skuto¢nych nakladov na krytie rizik v Uverovom obchode oproti roku 2019 stiplo o 29,6 mil. EUR na

41,82 mil. EUR.

Vyvoj salda z tvorby a poutZitia rezerv na krytie rizik v iverovom obchode (prezentované vo vykaze ziskov a strat)

v 1000 € 31.12. 2020 31.12. 2019
Dotdcie do rezerv na krytie rizik v iverovom obchode 99 098 98 748
Rozpustenie rezerv na krytie rizik v iverovom obchode -57 756 -83 875
Priame odpisy pohladavok 1628 1101
Vynosy z odpisanych pohladavok -2 680 -2 860
Vysledok z nevyznamnych modifikacii -7 -2
Zisk zo zniZenia hodnoty (impairment gain) nastrojov POCI 1547 -902
Spolu 41 830 12 210

Vyvoj rezerv na krytie rizik (prezent. v stivahe)

Stav
Stav Ostatné do- 31.12.
v 1000 € 1.1.2020 Dotacie Rozpustenie  Pouzitie sledky? 2020
Pv1ot0vostna rezerva stupen 47 277 0 0 0 324
¢.1+2
pohfadavky voi dverovym 780 0 657 0 0 123
instituciam stupen¢. 1+ 2
!:)ovhvla'de’l\,/ky voCi uvv?rovym 0 0 0 0 0 0
instituciam stupen ¢. 3
pohfadavky voci klientom 37610 12033 -1110 0 -7 48526
stupenc. 1+2
pohladavky voci klientom
- 164 360 63 546 —36 108 —24 304 -1753 165 741
stupen ¢. 3
dIhod?tiy finan¢ny majetok 872 0 161 0 2 753
stupenc¢. 1+2
Rezervy na krytie rizik
; 203 669 75 856 —38 036 -24 304 -1718 215 467
v Giverovom obchode?
mlmo.j)uvvahove transakcie 11542 3892 0 0 0 50 434
stupenc. 1+2
mimosdvahove transakcie 110222 14350 ~19720 0 -8127 96 725
stupen ¢. 3
Celkovasuma =~ 325433 99 098 -57756 24304 -9.845 332626
Rezervy na krytie rizik

1 Rezervy na krytie rizik pri mimostvahovych transakciach sa vykazuju v poloZke rezervy (sivaha — pasiva 4).

2) 7 toho z konsolidécie + € 8 177/m, z rezerv na krytie rizik na CP ocen. redlnou hodnotu s vykdzanim v OCI - 35/m, z preiéto-
vania POCI + € 219/m, zo zmien vymennych kurzov + € 1 482/m.

Zmena rezerv na krytie rizik v sledovanom roku podla IFRS 9

V nasledujucich tabulkach su znazornené zmeny hrubych Gctovnych hodnot a rezerv na krytie rizik v obchodnom roku 2020

pri bilanénych aktivach, na ktoré sa vztahuju ustanovenia predpisov IFRS 9 o zniZovani hodnoty.

Financ¢né aktiva ocenené umorovanou hodnotou
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Brutto uctovné hodnoty financnych aktiv ocene-
nych umorovanou hodnotou
v 1000 €

Stav k 31.12.2019
Presun na stupen 1
Presun na stupen 2
Presun na stupen 3

Zmeny z dévodu

novo poskytnutych alebo

nadobudnutych aktiv

vrat. reklasifikacie POCI

Splatky

Zmeny z dévodu

modelovych zmien

Zmeny z dévodu

rizikovych parametrov

Zmeny z dévodu

modifikacie bez vyradenia

Zmeny z dévodu

vyradenia

Zmeny z dévodu

odpisov

Zmeny z dévodu

zmien vymennych kurzov a

inych Uprav

Stav k 31.12.2020

Opravné polozky k finanénym aktivam ocenenym
umorovanou hodnotou
v1000€
Stav k 31.12.2019

Presun na stupen 1

Presun na stupen 2

Presun na stupen 3
Zmeny z dovodu novo poskyt-
nutych alebo nadobudnutych aktiv
vrat. reklasifikacie POCI
Splatky
Zmeny z dévodu zmeny modelu
Zmeny na zaklade parametrov rizika
Zmeny z dovodu modifikacii
bez vyradenia
Zmeny na zaklade oductovania
Zmeny na zaklade odpisov
Zmeny z dévodu
zmien vymennych kurzov a inych
Uprav
Stav k 31.12.2020

Stupen ¢. 1

12-mesacna
ECL

16 184 523
270910
-576 618
—79 537

6 442 509
-5 005 438

-1138 647
777

-673

10177
16 107 984

Stupenn ¢.2  Stupen¢.3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti

3215327
—262 340
585 893
-42 941

932 823
-927 590

1138 647

516 056

-173

505
5156 207

Stupen ¢. 1 Stuper ¢. 2

12-mesacna

POCI
(naku-
pené
alebo
vznllf- Spolu
nute
uverovo
znehod-
notené
aktiva)
358 286 2629 19 760 765
-8570
-9 275
122 478
-375 375 7 375332
-85 323 —6 018 351
603 -1753 515683
—-846
126 10 808
377 949 1251 21643391
Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

ECL nosti Spolu
16 747 22435 164 360 203 542
5721 -3920 -1 801
-3 445 4438 -994
—352 -591 944
3777 5149 3199 12 125
-3 647 -3 256 —11 458 -18 361
-7 205 7 205
3 605 2 852 11491 17 948
49 1 1 51
15 251 34 313 165 742 215 305
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Financné aktiva ocenené redlnou hodnotou a vykazané v ostatnych sucastiach komplexného vysledku

Brutto uctovné hodnoty finan¢nych aktiv ocene-
nych FV/OCI
v tis. EUR

Stav k 31.12.2019

Presun na stupen 1

Presun na stupen 2

Presun na stupen 3
Zmeny z dovodu novo poskytnutych
alebo nadobudnutych aktiv
vrat. reklasifikacie POCI
Splatky
Zmeny z dévodu zmeny modelu
Zmeny na zaklade parametrov rizika
Zmeny z dévodu modifikacii
bez vyradenia
Zmeny na zaklade oductovania
Zmeny na zaklade odpisov
Zmeny na zdklade kurzovych zmien a ostatnych
Uprav
Stav k 31.12.2020

Opravné polozky k finanénym aktivam ocenenym
Fv/ocl
v tis. EUR
Stav k 31.12.2019

Presun na stupen 1

Presun na stupen 2

Presun na stupen 3
Zmeny z dévodu novo poskyt-
nutych alebo nadobudnutych aktiv
vrat. reklasifikacie POCI
Splatky
Zmeny z dévodu
modelovych zmien
Zmeny z dévodu
rizikovych parametrov
Zmeny z dévodu
modifikacii bez vyradenia
Zmeny na zaklade oductovania
Zmeny na zaklade odpisov
Zmeny na zdklade zmien
vymennych kurzov a ostatnych Uprav
Stav k 31.12.2020

Stupen ¢.1 Stupen¢.2 Stupenc.3

ECL pocas celej doby zi-

12-me-
sacna ECL
212 160
-23 000
93 896
-107 665
-2331
3
173 063
Stupen ¢. 1
12-mesacna
ECL
126
-29
28
-16
=27
0
82

votnosti

23 000

508

23 508

Stuper ¢. 2

POCI (na-
kapené
alebo
vznik-
nuté
uverovo
znehod-
notené
aktiva)

Stupern ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti

29

51

80

Spolu

212 160

93 896
-107 665

-1823

3
196 571

Spolu

126

37

0
162

Maximalne riziko zlyhania koncernu Oberbank vyplyva z pohladdvok voci narodnym bankdm, ktoré su v sivahovej polozke

hotovostna rezerva, a zo suvahovych poloZiek pohladavky voci Uverovym institiciam, pohladavky vodi klientom, z pevne Uro-

¢enych cennych papierov dlhodobého finan¢ného majetku, Uverovych rizik z derivatov a podmienenych zavazkov vratane ne-

vyCerpanych Uverovych rdmcov a pohladavok z operativneho lizingu. Je na Grovni 28 221 mil. EUR (v minulom roku 26 217 mil.
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EUR). Protipdlom tejto hodnoty su celkové zabezpecenia pre Uvery vo vyske 11 294,9 mil. EUR (v minulom roku 10 918,3 mil.
EUR), z ¢oho 176,3 mil. EUR (v minulom roku 195,4 mil. EUR) pripada na pohladévky, ku ktorym si vytvorené opravné polozky,
a na nesplacané pohladavky. V urokoch a podobnych vynosoch je zahrnutd polozka 11,5 mil. EUR (v minulom roku 11,0 mil.
EUR), ktoru tvoria znehodnotené pohladavky voci klientom.

Maximalne riziko zlyhania vyplyvajuce z pohladavok ocenenych redlnou hodnotou zodpoveda vyske redlnej hodnoty.

Kritéria platné pre znizenie hodnoty dlhovych nastrojov, ktoré su stuéastou dlhodobého finanéného majetku, si uvedené v

poznamke €. 2.5, ,Znizenie hodnoty dlhovych ndstrojov”.

Nesplacané uvery
Ako zIé (nesplacané) st klasifikované tie pohladavky, ktoré spifiajd niektoré z kritérii zlyhania podla Bazilejskej dohody Ill:
Vyznamna pohladdavka je v omeskani viac ako 90 dni alebo je nepravdepodobné, Ze by bola pohladavka splatena v pInej vyske.
NiZsie uvedené prvky sa povazuju za upozornenie, Ze pohladavka pravdepodobne nebude uhradena v plnej vyske:

1. Upustenie od priebezného uctovania urokov;

2. Tvorba novej Upravy Uverového rizika na stupni €. 3 z dévodu vyrazného zhorsenia bonity;

3. reStrukturalizacia Uverovej angaZovanosti;

4. Zatiatok vymahania z dévodu platobnej neschopnosti/neochoty, podvodu alebo z inych dévodov;

5. predaj pohladavok s vyznamnou stratou, ktora je podmienena bonitou;

6. platobna neschopnost/konkurz.

Tieto pohladavky su prezentované v kategérii zIé (,,nesplacané”) pohladavky a su sucastou nasledujdcich sivahovych poloZiek.
Dalsie udaje k vyvoju ukazovatela ,pomer nesplacanych tverov” sa nachadzaju v nasledujtcej tabulke.

Nespl. tvery pred odpoctom rezervna  Nespl. Uvery po odpocte rezerv na

V1000€?Y krytie rizik krytie rizik

Suvahova polozka 31.12. 2020 31.12.2019 31.12. 2020 31.12. 2019

Pohl'adavky voci tverovym institiciam 0 0 0 0

Pohladavky voci klientom 378 891 358 286 213 531 195 082
pred odpoctom rezerv na krytie rizik po odpocte rezerv na krytie rizik

31.12. 2020 31.12. 2019 31.12. 2020 31.12. 2019
Pomer nesplacanych tiverov brutto 2,05 % 1,96 % -
Pomer nesplacanych tiverov netto - - 1,17 % 1,08 %

1) Uvedené hodnoty su bilanéné hodnoty.

Objem uverového rizika z nesplacanych tuverov (s vplyvom na sivahu a mimo stvahy) je v nasledujucej tabulke porovnany s

rezervami na krytie rizik a zabezpeceniami podla hospodarskych odvetvi.

Objem uvero- Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3
Hospodarske odvetvia vého rizika ne- s vplyvom na sii- R
v1000€k31.12.2020 splé(ianVch vahu Mimo suvahy
uverov

Uvery a poistovnictvo 688 648 3 59
Verejna sprava 17 17 0 0
Spracovanie a obrabanie surovin 18 939 11 006 1066 5715
Spracovanie a obrabanie kovov 68 377 13 020 3265 22 557
Vyroba tovaru 10 269 1620 1655 6 348
Obchod 50634 26 409 1716 17 529
Sluzby 70 084 19 385 7121 32617
Stavebnictvo 28 159 9141 3409 14321
Obchod s realitami 14 796 6938 330 7737
Doprava 32721 10419 411 17 490
Zasobovanie 2954 1347 259 1222
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Polnohospodarstvo a lesnictvo vra-
tane banictva

Holdingové a podielové spoloc-
nosti

Sukromné osoby a SZCO

Ostatné

Rezervy na krytie rizik, ktoré sa ne-
daju priradit podla hospodarskeho
odvetvia

Spolu

Hospodarske odvetvia
v1000€k31.12.2019

Uvery a poistovnictvo

Verejna sprava

Spracovanie a obrabanie surovin
Spracovanie a obrabanie kovov
Vyroba tovaru

Obchod

Sluzby

Stavebnictvo

Obchod s realitami

Doprava

Zasobovanie

Polnohospodarstvo a lesnictvo vra-
tane banictva

Holdingové a podielové spoloc-
nosti

Stkromné osoby a 52CO

Ostatné

Rezervy na krytie rizik, ktoré sa ne-
daju priradit podla hospodarskeho
odvetvia

Spolu

2272

48 778

69 724
11439

429 852
Objem uvero-
vého rizika ne-
splacanych
uverov

861

18

23772
70270

33679

58 147

63 702

29115

16 207

29671

9 705

1459

5897

71032
16 414

429 952

470 60
20638 171
38235 90

6 449 1394
75776
165 741 96 725

Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3

S vplyvom na su- . .
vPiyv u Mimo suvahy

vahu
584 23
18 0
10 649 2487
11294 5002
17 397 2476
25021 1473
19 662 9 257
16 419 2341
6163 1284
4380 723
6399 1857
560 53
945 127
38150 47
6719 1438
81634
164 360 110 222

1664

17 028

27 989
3990

176 264

Zabezpecenie

256

0
7594
29769
13 155
26 366
33 067
7334
9 850
22721
2819

858

3008

30583
8 008

195 388

V tabulke niZsie je uvedeny objem Uverového rizika nesplacanych Gverov, rezervy na krytie rizik a zabezpecenia v rozdeleni

podla regidnov.

Geografické rozdelenie

k 31.12.2020 v tis. €

Rakusko

Nemecko

Vychodna Eurdpa (CZ, HU, SK)
Zapadna Europa (bez DE)
Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,
Taliansko, Grécko, Spanielsko)
Iné krajiny

Geograficky nepriraditelné
Rezervy na krytie rizik

Spolu

Objem tverového
rizika nesplaca-
nych uverov

193 497
147 982
86 387
434

1547

429 852

Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3

S vplyvom na su-

vahu
71963 8 229
51 866 11 615
41322 1092
49 0
5 0
535 13
75776
165 741 96 725

Rezervy na krytie rizik stupen €. 3

161

Mimo suvahy

Zabezpecenie

82 654
56 605
35678

330

997

176 264
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Geografické rozdelenie
k 31.12.2019 v tis. €

Rakusko

Nemecko

Vychodna Eurdpa (CZ, HU, SK)
Zapadna Eurdpa (bez DE)
Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,
Taliansko, Grécko, Spanielsko)
Iné krajiny

Rezervy na krytie rizik, ktoré sa
nedaju priradit geograficky
Spolu

Objem tverového
rizika nesplaca-

nych uverov
199 093
126 152
102 742

63

1895

429 952

S vplyvom na su-
vahu

66 981
54193
42 838

34

306

164 360

Mimo suvahy

Zabezpecenie

14 455 86978

12 679 54 460

1448 52412

0 21

0 0

6 1517
81634

110 222 195 388

Dalej este existuju rezervy na krytie rizik pre ECL stuper ¢. 1a 2 na kategérie ,,splacanych” Gverov s objemom 70 160 tis. EUR

(v minulom roku: 50 851 tis. EUR).

Rezervy na krytie rizik v zmysle IFRS 9 podla Struktury bonity

Rezervy na krytie rizik sa v zmysle IFRS 9 vypocitavaju na Uverové straty vSetkych poloZiek objemu Uverového rizika, ktoré su

ocenované umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou s vykdzanim v ostatnych sucastiach komplexného vysledku. Patria

sem Uvery a pozicky, dlhopisy, pohladavky z finanéného lizingu i pohladavky z obchodného styku. Rezervy na financ¢né zaruky

a nevyuzité Gverové ramce sa pocitaju vtedy, ak sa na ne vztahuju ustanovenia IFRS 9 o znizeni hodnoty.

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity finanénych aktiv

k 31.12.2020 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Hruba uctovna hodnota

Rezervy na krytie rizik

Cista uctovna hodnota

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity finanénych aktiv

k 31.12.2019 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Hruba uctovna hodnota

Rezervy na krytie rizik

Cista uctovna hodnota

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity pri tverovych prisfuboch
k 31.12.2020 v tis. €

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

9 866 532
6174 196
123720

16 164 448
-15333
16 149 115

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

9130192
7210907
168 631

16 509 730
-16 873
16 492 856

Stupen ¢. 1
12-M-ECL

Stuper ¢. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti
766 407
4090939
428 114
388 802
5285 460 388 802
-34 393 —165 742
5251068 223 061

Stupern ¢. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti
722614
2235853
379975
358 286
3338443 358 286
-22 435 -164 361
3316 008 193 925

Stupern ¢. 2 Stupen ¢. 3
ECL pocas celej doby Zivot-
nosti
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POCI (naku-
pené alebo
vzniknuté

. Spolu
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

10 632 939

10 265 135

551 834

1251 390 053

1251 21 839961

—215 467

1251 21624 494
POCI (naku-
pené alebo
vzniknuté

, Spolu
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

9 852 806

9 446 760

548 606

2629 360915

2629 20 209 087

—203 669

2629 20 005 418
POCI (naku-

pené alebo Spolu
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velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto
Rezervy na krytie rizik
Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity pri tverovych prisfuboch

k 31.12.2019 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto

Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity pri finanénych zarukach

k 31.12.2020 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto

Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania na jednotlivé stupne bo-
nity pri finanénych zarukach

k 31.12.2019 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto

Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

1985 195
1926 570
46 228

3957 993
-9 262
3948 731

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

1908 334
1642 658
25496

3 576 488
—6 695
3 569 793

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

683 893
449 045
1052

1133991
-1 909
1132082

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

668 791
473 546
3390

1145728
—1582
1144 146

18 804
346 900
28 764
10 488
394 468 10 488
—6 956 —4 365
387 512 6123
Stuperi €. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti
61973
258 858
21749
16 426
342 579 16 426
-1901 -1197
340 678 15 229

Stupern ¢. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti
10614
69 730
51959
24 517
132 303 24 517
-2 308 -5638
129 995 18 879
Stuper ¢. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby Zivot-

nosti
32
48 084
55100
26 419
103 216 26 419
-1 365 -9 756
101 851 16 663
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vzniknuté
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

POCI (naku-
pené alebo
vzniknuté
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

POCI (naku-
pené alebo
vzniknuté
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

POCI (naku-
pené alebo
vzniknuté
uverovo
znehodno-
tené aktiva)

2 004 000
2273470
74 992

10 488
4362 949
—20583
4342 367

Spolu

1970 307
1901 515
47 245
16 426
3935 493
-9793
3925700

Spolu

694 507
518 775
53011
24517
1290810
—9 855
1280 956

Spolu

668 823
521630
58 490
26 419
1275 363
-12 702
1262 660
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Vsetky financ¢né aktiva, ktoré nespadaju do kategérie ,,nesplacané”, su v omeskani maximalne 90 dni.
Ak st zvy3né finanéné aktiva v omeskani, prislusni klienti a klientky su so svojimi celkovymi finanénymi aktivami uvedeni/é v
nasledujucej tabulke ako klienti a klientky v omeskani.

k 31.12.2020 v tis. €Y

.. Uverové rizika z derivatov a
V omeskani

Uvery a pohladavky podmienenych zavazkov Spolu
Menej ako 30 dnf 92915 9408 102 324
30 az 60 dni 10981 865 11 845
60 az 90 dni 1172 22 1194
Spolu 105 068 10 295 115 362

1) VSetky financné aktiva, ktoré si v omeskani viac ako 90 dni a na zéklade nadmerného zabezpedenia nie je ich hodnota znizend, s uz v predcha-
dzajucich tabulkach uvedené v nesplacanom segmente.

k 31.12.2019 v tis. €

.. Uverové rizika z derivatov a
V omeskani

Uvery a pohladavky podmienenych zavazkov Spolu
Menej ako 30 dnf 140 686 16 459 157 144
30 az 60 dni 10 854 262 11115
60 az 90 dni 5093 18 5111
Spolu 156 633 16 738 173371

1) VSetky financné aktiva, ktoré su v omeskani viac ako 90 dni a na zéklade nadmerného zabezpedenia nie je ich hodnota znizend, su uz v predcha-
dzajucich tabulkach uvedené v segmente nesplacanych tverov.

Odklady/zhovievavost (forbearance)

Odklady a iné ustupky sa dlznikom a dlZnickam poskytuju vtedy, ak existuje predpoklad, Ze dlZnici a dlznicky nedokdzu na
zéklade svojej aktualnej finanénej situacie plnit Gverové podmienky. Na zéklade pricin, ktoré viedli k vzniku takychto tazkosti,
Oberbank rozhoduje o takej zmene uvedenych tUverovych podmienok, aby mali diZnici a dlzni¢ky dostatocny priestor na uhra-
denie svojich zdvazkov, alebo Oberbank vykond na tento ucel (komplexnu alebo ciastoénu) restrukturalizaciu daného uveru.
Banka najskor preveri, i je naplnena skutkova podstata zlyhania. Ak sa zlyhanie potvrdi, klienti a klientky su klasifikovani ako
nesplacajuci klienti a v sulade s metodikou popisanou v pozn. €. 2.7) sa vytvori rezerva na krytie rizik.

Ak o zlyhanie nejde a z podrobnej analyzy ekonomickej situacie vyplynie, Ze finanéné zavazky budi méct byt v budicnosti pri
uplatneni primeraného opatrenia bezpetne splnené, moze banka poskytnut odklad alebo urobit iné dstupky.

Ak banka s klientmi a klientkami, ktori/é sa dostanu do platobnych tazkosti, uzavrie dohody formou, ktora pre nové Gvery nie

je obvykla, oznadia sa prislusné zavazky znackou zhovievavosti.

Ak boli odklady poskytnuté na baze Stadtom nariadenych moratérii alebo sukromnych moratdrii v stlade s predpismi EBA, nie
su v zmysle usmerneni EBA o legislativnych a nelegislativnych moratdriach na spldcanie tverov uplatriovanych v suvislosti s
krizou spésobenou ochorenim COVID-19 principidlne oznacované ako opatrenia zhovievavosti. V ojedinelych pripadoch vsak
po vnutornej kontrole tdto moznost vyuzita nebola a transakcie boli nadalej oznacované priznakom zhovievavosti. Sledovanie
odkladov je zabezpecované v ramci eskalaéného procesu v trvani 90 dni. Ak poskytnuty odklad nevedie k Zelanému vysledku
(obnova splacania tveru v sulade so zmluvou po uplynuti lehoty odkladu), zmeni sa v ramci 90-driového eskala¢ného procesu

rating Uveru na ,nesplacany”, a ak je krytie Uveru nedostatocné, vytvori sa rezerva na krytie rizik.

Zatajovanie zlych Uverov poskytovanim odkladov alebo inych foriem zmluvnych Ustupkov je tak vdaka tomuto postupu vylu-

cené.

Opatrenia poskytnuté v sledovanom obdobi st uvedené v tejto tabulke.
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Odklady/opatrenia

zhovievavosti Stav k
v tis. € 31.12.2019
Predizenie platnosti

uveru 52513
Odklad 26 980
Zrieknutie sa ostat-

nych zmluvnych prav 9 600
Restrukturalizacia 16 691
Ostatné 144
Spolu 105 929

1 z dévodu splatok, umorenia

Ozdraveny z

oznacenia zho- Pokles ob-
vievavosti jemu?
1353 21126

856 15935

3149 4378

2139 4781

0 28

7 497 46 250

Nové v katego- Uroky inkasované

rii odklady/zho- Stavk vsledovanom ob-
vievavost  31.12.2020 dobi

81 201 111 235 2 259

146 383 156 572 3600

3084 5157 272

8429 18 200 524

385 501 13

239 482 291 664 6 668

Objem transakcii, na ktoré sa vztahuju odklady a iné opatrenia zhovievavosti, je v tabulke niz3ie rozdeleny podla stupfiov

bonity a porovnany s vytvorenymi rezervami na krytie rizik a zabezpeceniami.

k 31.12.2020 v tis. €
Stupne bonity
velmi dobra

dobra

nedostatocna
nesplacané

Spolu

Hodnota pohladavky
1307

185 804

37 880

66 672

291 664

Hodnota zabezpecenych

Rezervy na krytie rizik? pohladavok
1 919

970 109 104

714 19 645

29 337 23512

31022 153 179

1) Rezervy na krytie rizik uvedené pri splacanych kategéridch vyplyvaju z rezerv na krytie rizik o¢akévanych Gverovych strat podfa IFRS 9.

k 31.12.2019 v tis. €

Hodnota zabezpecenych

Stupne bonity Hodnota pohladavky Rezervy na krytie rizik? pohladavok
velmi dobrd 135 0 109
dobra 23114 59 18 977
nedostatocna 21446 346 10380
nesplacané 61233 31545 20275
Spolu 105 929 31950 49 741

1 Rezervy na krytie rizik uvedené pri splacanych kategéridch vyplyvaju z rezerv na krytie rizik o¢akévanych Gverovych strat podla IFRS 9.

44) Riziko majetkovych ucasti
Rizikom majetkovych Ucasti sa oznacuje potencialna strata hodnoty z dovodu nevyplatenia dividend, zniZzenia hodnoty alebo

straty z predaja, a tieZ zniZenie tichych rezerv z dovodu hrozby negativneho hospodarskeho vyvoja.

Podiely v sesterskych bankach BKS a BTV, s ktorymi tvori Oberbank AG skupinu 3 Banken, predstavuju najvyznamnejsie ma-
jetkové Ucasti Oberbank. Politika majetkovych Ucasti Oberbank sa zameriava na nadobudanie Ucasti s relevanciou pre banku
a odbyt, ak su prospeéné pre obchody banky, teda ak je ich ¢innost priamym predizenim bankovej ¢innosti alebo pomocnou
¢innostou. Do tohto segmentu spadaju o. i. majetkové Ucasti Oberbank v spoloénosti 3 Banken-Generali Investment-

Gesellschaft m.b.H., spolo¢nosti 3 Banken IT GmbH a spoloc¢nosti Oberbank Service GmbH.

V portféliu majetkovych ucasti Oberbank su dalej strategické majetkové Ucasti v spoloCnosti voestalpine AG a

v spolocnosti Energie AG Oberdsterreich. Aktivne zabezpecovanie majetkovych Ucasti v oblasti priemyslu nad uvedeny ramec
nezodpoveda

filozofii spolo¢nosti Oberbank. Okrem uvedenych Gcasti vlastni Oberbank Cisto ekonomicky orientované majetkové Ucasti, z
ktorych mozno ocakavat konkrétne vynosy alebo nepriamu rentabilitu. Pomocou fondu ,,Oberbank Opportunity Fonds” nado-
bdda Oberbank v ramci financovania typu private equity majetkové Ucasti s prvoradym cielom podporovat klientov a klientky
v situaciach, ked'si nevystacia s beznymi formami financovania. Banka nadobuda majetkové Ucasti v subjektoch poskytujucich

mezanin a equity s ciefom vyuZit ich odborné znalosti a zabezpedit si pristup na nové trhy. Najma v oblasti nehnutelnosti ma
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Oberbank majetkové tcasti v ucelovych spolocnostiach, ktoré boli zaloZzené napr. na vystavbu alebo prevadzku vlastnych ne-
hnutelnosti, a ojedinele aj v spolo¢nostiach, ktoré ako developeri vystupuju ako doleziti partneri banky v oblasti financovania
bytovej vystavby.

Nadobudaniu podielov predchadzaju analyzy, ktorych cielom je zabezpecit ¢o najkomplexnejsi obraz o vynosnosti, strategickej

vhodnosti a pravnej situdcii.

Uétovné a realne hodnoty majetkovych Géasti st zhrnuté v nasledujtcej tabulke:

k 31.12.2020 v tis. € Ocenenie

Skupiny nastrojov majetkovej ucasti podla druhu ocenenia
realna hodnota s vykazanim v ostatnych sucastiach komplex-
ného vysledku

U¢tovna hodnota Reélna hodnota

polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 0 0
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 237 299 237 299
Realna hodnota s vykazanim vo vysledku hospodarenia
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 25 645 25 645
Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou vlastného ima-
nia
polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 897 145 661 839
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze
Spolu 1160 089 924 783

k 31.12.2019 v tis. €
Skupiny nastrojov majetkovej ticasti podla druhu ocenenia

U¢tovna hodnota

Ocenenie

Realna hodnota

realna hodnota s vykazanim v ostatnych sticastiach komplex-
ného vysledku

polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 0 0
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 238 760 238 760
Realna hodnota s vykazanim vo vysledku hospodarenia
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 20632 20632
Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou vlastného ima-
nia
polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 914 077 614 643
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze
Spolu 1173 469 874 035

45) Trhové riziko
Trhovym rizikom sa rozumie potencidlna strata, ktora moze vzniknut v désledku zmeny cien a drokovych sadzieb na finanénych
trhoch. V tejto kategérii rizika sa vykazuju pozicie v obchodnej i v bankovej knihe. Trhové riziko je zloZené z tychto druhov

rizika: urokové riziko, menové riziko, riziko akciového kurzu a riziko Uverového rozpatia.

Riadenie rizik
Trhové rizikd su v Oberbank AG riadené centralne aj pre zahranicné obchodné jednotky a Uplne konsolidované spolocnosti
koncernu. Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich riadia v rdmci svojich

pridelenych limitov.

Riadenie trhovych rizik v kompetencii oddelenia treasury a obchodu

Oddelenie treasury a obchodu je zodpovedné za riadenie trhovych rizik pozicii v obchodnej knihe, Grokového rizika v penaznej
obchodnej knihe a rizika devizového kurzu celého koncernu Oberbank. Periazna obchodna kniha obsahuje kratkodobé pozicie
bankovej knihy. Na vypodet rizika sa pouZiva model hodnoty v riziku (value at risk/VAR). Hodnota v riziku vyjadruje, akd maxi-
malna strata so stanovenou pravdepodobnostou (Uroven spolahlivosti) sa o¢akava pri uréitom obdobi drzby za beznych trho-

vych podmienok. Hodnota v riziku sa vypocita metddou historickej simulacie s droviiou spolahlivosti 99 %, pricom obdobie
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drzby je desat dni a obdobie simulacie dva roky. Vypocet hodndt v riziku, kontrolu dodrziavania limitov a podavanie sprév o
rizikovej a vynosovej situdcii predstavenstvu a oddeleniu treasury a obchodu zabezpecuje oddelenie strategického riadenia
rizik na dennej baze. Hodnoty v riziku za sledované obdobie su zobrazené v nasledujlcej tabulke:

Hodnota v riziku v roku
2020 v tis. € 31.12. 2019 MAX. MIN. Priemer 31.12. 2020

673 1689 480 1109 979

Hodnota v riziku v roku

2019 v tis. € 31.12. 2018 MAX. MIN. Priemer 31.12. 2019

1336 2442 355 1212 673

Pomocou spatnych testov sa preveruje kvalita Statistického modelu, porovnévaju sa teda odhadované jednodriové hodnoty v
riziku so skutocnymi vysledkami. Z vysledkov spatného testovania nevyplynulo v uplynulom obchodnom roku Ziadne prekro-

¢enie hodnot. Zobrazené su v nizsie uvedenom grafe.

Spatné testovanie modelu VAR v roku 2020 v tis. €
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0,00 ‘ |

-500,00
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Okrem limitu VAR sa na riadenie rizika pouzivaju dalSie limity na obmedzenie rizika, ako su limit

stop loss a objemové limity.

Riziko devizového kurzu ako Cast trhového rizika riadi tiez oddelenie treasury a obchodu. V tabulke su zobrazené otvorené

devizové polozky Oberbank.

Objem v tis. € Objem v tis. €

31.12.2020 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2019
AUS 31 73 PLN 16 95
CHF -365 -537 RUB 24 63
uUsD 5738 -2203 SGD 36 182
GBP 191 199 JPY 12 99
HUF -1 660 -641 TRY 41 115
SEK 503 72 RON 52 35
CAD 30 51 NzD -47 -34
CNY -63 =132 CZK -5745 4 407
DKK 62 104 Iné meny long 147 235
HKD -15 100 Iné meny short -34 -39
NOK -13 68 Zlato 1290 2307
AUS 31 73
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Trhové riziko, ktoré je v kompetencii oddelenia treasury a obchodu, sa pre likvidacni metédu v systéme ICAAP vypocitava
pomocou toho istého modelu, ako je popisany vyssie, aviak s jednotnou Urovriou spolahlivosti vo vyske 99,9 % a obdobim
drzby 90 dni. K 31.12.2020 malo trhové riziko v kompetencii oddelenia treasury a obchodu vysku 6,9 mil. EUR (v minulom roku:
7,2 mil. EUR).

Riadenie trhovych rizik v kompetencii vyboru pre riadenie aktiv a pasiv

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM) je zodpovedny za riadenie Urokového rizika dlhodobych pozicii (Urokova viazanost
> 12 mesiacov) pre meny EUR, USD, CZK a HUF, za strategické pozicie akcii a fondov v bankovej knihe a za riziko Uverového
rozpatia.

Vybor APM zasada kazdy mesiac. Clenmi vyboru si ¢len predstavenstva so zodpovednostou za riadenie rizik a zastupcovia
oddeleni strategického riadenia rizik, treasury a obchodu, Uctovnictva a kontrolingu, privatneho bankovnictva a spravy ma-
jetku, riadenia Uverov, korporatnych a medzinarodnych financii, oddelenia sukromnych klientov, sekretariatu a komunikacie,

interného auditu a compliance.

Urokové riziko bankovej knihy

Preberanie Urokového rizika, ktoré tvori hlavnu ¢ast trhového rizika bankovej knihy, je vyznamnou sucastou bankovych ob-
chodov a zaroven dolezitym zdrojom vynosov a je potrebné, aby bolo primerane zohladnené v procese riadenia rizik. Strate-
gickym ciefom je v prvom rade dosahovat vynosy pri vedomom zohladneni kalkulovatelného a aktivne riadeného rizika. Na
stabilizaciu Urokovych vynosov a na dosiahnutie dalsich Cistych urokovych vynosov z transformdcie leh6t aplikuje banka kon-
tinualnu stratégiu, ktora spociva v investiciach do pozicii s dlh3ou fixaciou Urokovych sadzieb. Aktudlne je tato stratégia z d6-

vodu osobitnej situdcie pozastavend az do odvolania.

Na interné riadenie Urokového rizika bankovej knihy v zmysle usmerneni EBA ¢. 2018/02 sa vyuZivaju klasické metddy analyzy
fixacie urokovych sadzieb (zostavenie gapov fixacie urokovych sadzieb, analyzy urokovej citlivosti). Miera Urokového rizika sa
zistuje pomocou analyzy zmien sicasnej hodnoty pozicii v bankovej knihe za predpokladu réznych scenarov. Okrem sledovania
sucasnej hodnoty sa stvrtro¢ne vykonava aj simulécia Cistych drokovych vynosy za roéznych nepriaznivych scenaroch. Pri kaz-
dom scenari sa pritom zobrazuje odchylka vysledkov podla zisku vykazov a strat od rozpoctu v jednotlivych rokoch ako i ku-

mulovane na obdobie 3-ro¢ného horizontu.

Nasledujuci graf ukazuje GAP analyzu fixacie Urokovych sadzieb v porovnani s hodnotami ku koncu minulého roka:

Hodnoty GAP fixacie turokovych sadzieb pozicii v bankovej knihe (porovnanie stavu k 31.12.2020 so stavom k 31.12.2019)

1000 -

500 -

-500 -

-1000
0-3 3-6 6-12 1-2 2-3 3-4 4-5 5-7 7-10 10-1515-20 >20
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m31.12.2020 m31.12.2019

Stanovenie Urokového rizika likvidacnou metddou systému ICAAP sa uskutocniuje na baze modelu EVE (economic value at

equity). Podkladovy scenar zodpoveda urokovym zmenam na ro¢nom zaklade, ktoré s pravdepodobnostou na 99,9% nebudu
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prekrocené. Kalibracia urokového Soku v jednotlivych hlavnych menach EUR, USD, CZK a HUF sa pritom riadi publikaciou BCBS
Urokové riziko bankovej knihy (BCBS d319). Pozicie, z ktorych neplynt Groky, sa nezohladriuju. K 31.12.2020 dosiahlo Grokové
riziko bankovej knihy 217,16 mil. EUR (v minulom roku: 113,39 mil. EUR). Narast je vysledkom prechodu pri vypoéte z dozor-

ného modelu Statistiky Urokového rizika na vyssie popisany, novy pristup.

Riziko Uverového rozpitia

Uverové rozpitie je rizikova prirazka za Uverové rizika prevzaté s investiciou. Uverové rozpétie sa uréuje ako rozdiel v rendite
z dlhopisu a z bezrizikového referenéného dlhopisu. Riziko sa meria na zdklade vykyvov sicasnej hodnoty dlhopisového port-
félia z dovodu zmien Uverovych rozpéti na trhu pri konstantnej bonite dlZznika. Riziko Uverového rozpatia sa pocita s Uroviiou
spolahlivosti 99,9 % a obdobim drzby v trvani 1 rok. K 31.12.2020 bolo takto vypocitané riziko vo vyske 64,19 mil. EUR (v

minulom roku: 35,48 mil. EUR). Narast je vysledkom Upravy trhovych dat pouzivanych na model.

46) Makroekonomické rizika

Pojmom makroekonomické rizikd oznacujeme potencialne straty, ktoré vyplyvaju zo zmien makroekonomického prostredia
(zhorSenie realneho rastu HDP, vyznamny narast nezamestnanosti a platobnej neschopnosti, pokles kurzov akcii a trhu s ne-
hnutelnostami...).

Désledky krizy narodného hospodarstva znazorriuje zvy$end pravdepodobnost zlyhania Gverov, pokles trhovych hodnét ne-
hnutelnosti a pokles na finanénych trhoch. Pokles ma negativny vplyv tak na aktiva banky, ako i na prijaté zabezpecenia.

K 31.12.2020 bolo makroekonomické riziko na Grovni 110,94 mil. EUR (v minulom roku: 122,01 mil. EUR).

47) Operacné riziko

Operacné rizika su nerozlu¢ne spaté s bankovym obchodom. Tento pojem zahfia rizikd, ktoré sa vztahuju na oblast prevadzky
banky. Operacné riziko je v Oberbank definované ako riziko strat v désledku neprimeranosti alebo zlyhania internych postu-
pov, ludi a systémov, alebo v désledku externych udalosti. Tato definicia zahffia pravne rizika (vratane rizika

legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti a financovania terorizmu), nezohladriuje vSak strategické rizika alebo riziko ohrozenia
dobrej povesti. Rizika zadelujeme do nasledujucich kategérii: interny podvod, externy podvod, zvyky v oblasti zamestnanosti
a istota pracovného miesta, klienti a klientky, produkty a obchodné zvyklosti, prerusenie obchodu a vypadky systému, realiza-
cia, dodavanie, riadenie procesov a vecné skody.

Na riadenie operacného rizika ma Oberbank zriadené prislusné grémium. Grémium usmernuje proces riadenia operacnych
rizik a je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, prip. za adaptaciu prislusnych metdd. Operativne riadenie operaénych rizik zabez-
pecuju prislusné operativne posobiace oddelenia a regionédlne odbytové jednotky (risk taking units), ktoré zodpovedaju za
operacné riziko produktov a procesov, ktoré spadaju do ich kompetencnej sféry. Elektronicky proces nahlasovania sluzi na
podporu pri evidovani vzniknutych operacnych rizik.

Ako zaklad regulacie a dalSieho rozvoja oblasti riadenia operacnych rizik slizZia systematické analyzy rizik. Realizuju sa formou
vyhodnocovania rizik v rdmci pravidelného zistovania a kvantifikacie potencialnych operaénych rizik a formou vyhodnocovania
Skodovych udalosti vedenych v databaze Skodovych udalosti, ako i prostrednictvom

monitoringu hlavnych indikatorov rizika. Kvalitativne analyzy v podobe vyhodnocovania rizik sa vykonavaju minimalne kazdé
dva roky prostrednictvom Strukturovanych dotaznikov. Hodnotitelia a hodnotitelky pritom odhaduju frekvenciu vyskytu a
vysku potenciadlnych skéd. Oddelenie strategického riadenia rizik zostavuje kazdy kvartdl spravu o operacnom riziku a pred-
klada ju predstavenstvu i grémiu pre riadenie operacného rizika. V tejto sprave je popisany vyvoj hlavnych ukazovatelov rizika
a Skodové udalosti, ktoré sa vyskytli pocas beZzného obchodného roku. V sprave su Sskodové udalosti rozclenené podla obchod-
nych oblasti a kategoérii Skodovych udalosti.

Na zabezpecenie velkych rizik zistenych v ramci analyzy rizik boli prijaté konkrétne opatrenia (napr. poistenie, koncepcie na
rieSenie havarijnych stavov IT, ndhradné vypoctové stredisko).

Z dovodu rastuceho vyznamu digitalizacie maju rizika IT a kybernetické rizika v ramci operacnych rizik osobitné postavenie.
Stratégia banky spociva v tomto pripade v snahe neustéle udrziavat bezpeénost na najmodernejsej Urovni. Operativne tuto
Ulohu zabezpetuje spoloénost 3 Banken IT GmbH, ktord bola poverena realizaciou uvedenej stratégie.

V ramci vypoctu schopnosti znasat rizika sa na kvantifikaciu operaéného rizika pouziva $tandardizovany pristup v sulade s
tretou ¢astou, hlava Ill kapitola 3 nariadenia CRR. K 31.12.2020 dosiahlo riziko 84,3 mil. EUR (v minulom roku: 86,7 mil. EUR).
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Za poslednych péat rokov bol pomer vynosov z operaénych rizik vykazanych vo vykaze ziskov a strat a rizikového kapitalu ICAAP
v priemere na urovni 2,3 %.

48) Riziko likvidity

Riziko likvidity (alebo aj riziko refinancovania) predstavuje riziko, Ze banka nebude schopna plnit si vidy svoje platobné zavazky,
alebo len za cenu zvysenych nakladov.

Riziko likvidity sa deli na riziko platobnej neschopnosti a riziko likviditného rozpétia. Za riziko platobnej neschopnosti, ale aj za
riziko likvidity v uzSom zmysle, sa povaZzuje hrozba, Ze banka nebude schopna plnit si svoje si¢asné i buduce platobné zavazky
v plnom rozsahu alebo vcas. Toto riziko vyplyva z terminového rizika (riziko, Ze dohodnuté platby — napr. splatky Uverov — sa
omeskaju a bude tak chybat prislusna likvidita), z rizika vyZiadania prostriedkov (riziko, Ze platobné prostriedky budud ¢erpané
predcasne alebo v neocakavane vysokom objeme, napr. vyZiadanie vkladov alebo Uverovych prislubov) a z rizika nasledného
financovania (riziko, Ze pri dlhSich lehotach viazanosti kapitalu nemozno nasledné financovanie vykazat v stivahe na strane
aktiv). Okrem rizik, ktoré mozu spdsobit platobni neschopnost, existuje aj riziko, Ze prostriedky na refinancovanie nasledného
financovania mozno obstarat len za cenu zvySenych trhovych urokov (rozpatia), a zisk sa tak znizi (riziko likviditného rozpatia).
Primdrnym cielom riadenia likvidity je preto zabezpecenie platobnej schopnosti v kazdom ¢ase a optimalizacia Struktury refi-
nancovania vo vztahu k riziku a vysledku hospodarenia.

S ciefom obmedzit riziko zavislosti refinancovania od nestaleho bankového pefiazného trhu je pomer klientskych tverov k
primarnym vkladom, plus vlastné emisie a vklady od podpornych bdnk, ohrani¢eny strategickym limitom 110 %. Strategicky
ukazovatel likvidity (SUL) bol k 31.12.2020 na urovni 95,1 % (v minulom roku: 99,1 %).

Oberbank ma primerany vankus (vankus likvidity) v podobe volného potencialu na refinancovanie vo forme cennych papierov
a bverovych pohladavok vhodnych na refinancovanie v centralnych bankach a vo forme vkladov v centralnej banke. Oberbank
ma dalej k dispozicii potencial nevyéerpanych bankovych liniek. Dal$im strategickym principom je ¢o najvacsia diverzifikacia
zdrojov refinancovania s cielom prevencie zavislosti od medzibankového perniazného trhu a kapitalového trhu. Patri k tomu aj

aktivna praca so zaloZitelnymi zabezpeceniami pri poskytovani Uverov.

Regulatérne ukazovatele likvidity

Ukazovatel krytia likvidity LCR definuje minimalny stav (vysoko) likvidnych aktiv, ktoré banka musi uchovavat ako rezervnu
likvidity, aby v pripade kritickej fazy dokazala pocas 30 dni plnit pripadné platobné povinnosti v netto vyske. LCR k 31.12.2020
je 131,7% (31.12.2019: 170,4 %). Ukazovatel strednodobe;j likvidity NSFR predstavuje minimalny Standard na zniZenie rizika
refinancovania na dlhsi ¢asovy horizont. Strukturdlna miera likvidity ma zabezpecit udrzatelnd $truktiru refinancovania tym,
Ze ohranicuje transformaciu leh6t medzi aktivnym obchodom a refinancovanim a znizuje tak riziko buducich problémov s
refinancovanim. NSFR k 31.12.2020 je 126,0% (31.12.2019: 119,3 %).

Zodpovednost za riadenie rizika likvidity
Za operativne vykaznictvo a nastavenie a sledovanie prislusnych limitov pre riziko je zodpovedné oddelenie strategického
riadenia rizik. Toto oddelenie ma taktiez na starosti dalsi rozvoj a udrzbu pouzivanych modelov na riadenie rizik, nastavenie

parametrov pre bilanciu vyvoja likvidity a spatné testovanie modelov.

Kratkodobé riadenie likvidity

Oddelenie treasury a obchodu je zodpovedné za riadenie kratkodobe;j likvidity vo vSetkych mendach na dennej baze. Riadenie
likvidity na dennej baze sa uskutocriuje prostrednictvom bilancie vyvoja kratkodobej likvidity. Oddelenie strategického riade-
nia rizik zostavuje kazdy den bilanciu vyvoja likvidity vratane predpokladov novych obchodov na dalSich 30 dni, ktora odraza
prirastky a Ubytky Cistych prostriedkov i akumulovanu hodnotu gap banky. Vklady v centrdlnej banke po odpocte poZiadavky
na minimalne rezervy a volné, nepriradené medzibankové linky (nepriradené bankové linky minus skutoc¢né, resp. planované

Cerpanie) sa vykazuju ako limitné linky a sluZia ako vyrovnavacia kapacita (counterbalancing capacity).

Zaroven sa zostavuje bilancia vyvoja likvidity na dalSich 30 dni, ktora kazdy der zobrazuje vylu¢ne zmluvné perazné toky Ober-
bank.
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Bilancia vyvoja likvidity vratane predpokladu novych obchodov na 30 dni k 31.12,2020 v mil. €
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Rezervy v centralnej banke do Volné medzibankové linky do B (bytky s novym obchodom

mmmmPrirastky s novym obchodom

Akum. gap s novym obchodom

Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity

Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity Oberbank je v kompetencii predstavenstva a vyboru APM. Reporting zabezpe-
Cuje oddelenie strategického riadenia rizik. Na ucely prezentacie strednodobého a dlhodobého riadenia rizika likvidity banky
sa zostavuje komplexna bilancia vyvoja likvidity, v ktorej su spocitané pernazné toky vyplyvajuce z obchodov na jednotlivé
¢asové pasma.

Na Ucely riadenia rizika likvidity v jednotlivych menach st spravy o likviditnych gapoch vyznamnych mien (EUR, USD, CZK a
HUF) podavané jednotlivo.

Bilancia vyvoja likvidity v strednodobom az dlhodobom horizonte pre vSetky meny k 31.12.2020 a 31.12.2019 v mil. €
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V bilancii kapitalove] viazanosti (bez predpokladu novych obchodov) mozno na konci 1. roku badat poziadavku na refinanco-

vanie vo vyske 2,6 mld. EUR (v minulom roku: 3,2 mld. EUR). Tato suma zodpoveda pomeru financovania vo vyske 79,6 % (v

minulom roku: 72,8 %), takZe interne stanoveny limit vo vyske 70 % je dodrzany.

Struktura platnosti cennych papierov a tverov ulozenych na repo transakcie:

v tis. € k 31.12.2020

UloZené cenné papiere a uvery

v tis. € k 31.12.2019

UloZené cenné papiere a uvery

do 1 mesiaca
210270

do 1 mesiaca

17 056

1 - 12 mesiacov
550051

1 - 12 mesiacov
594 883

1 -5 rokov
1314 641

1 -5 rokov
1304 298

> 5 rokov
433 824

> 5 rokov
281719

Oberbank mala navyse k 31.12.2020 k dispozicii zabezpecenia s hodnotou krytia 691,0 mil. EUR (v minulom roku: 1 200,9 mil.

EUR) z reverznych repo obchodov s CNB, ktoré mozno kedykolvek uloZit v CNB na zaobstaranie likvidity. Stav kedykolvek

odpocitatelnych rezerv v centralnej banke bol k 31.12.2020 vo vyske 1 811 mil. EUR (v minulom roku: 145 mil. EUR).

Zistovanie likviditnych gapov sa opiera o zmluvné pernazné toky. Pre pozicie bez stanovenej platnosti kapitalu sa zostavuju

predpoklady (napr. neterminované vklady sa vykazuju ako 12-mesacné rolujlce pozicie, ostatné aktiva/pasiva ako rolujuce

dlhodobé pozicie a vlastné imanie ako dlhodoba pozicia).

Na zobrazenie désledkov likviditnych kriz sa pocitaju stresové scenare. Simuluje sa scenar zhorSenia dobrej povesti, krizy na

trhu a ako najhorsi mozny pripad kombinacia uvedenych scendrov. Pre pripad extrémnych pomerov na trhu bol vypracovany

nudzovy plan.

Zmluvné penazné toky z finanénych zavazkoch podla IFRS 7/39 a) a b)

k 31.12.2020 v tis. €
Zavazky voci Uverovym
institaciam
z toho vklady na podpo-
rné Uvery

Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky

Podriadené zavazky
Derivativne zavazky
IRS/CCS

k 31.12.2019 v tis. €
Zavazky voci Uverovym
instituciam
z toho vklady na podpo-
rné uvery
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Podriadené zavazky
Derivativne zavazky
IRS/CCS

Uctovné hod-
noty
5065
643
2734
678
13 087
167
1854
005
485
774
50
673

Uétovné hod-
noty

4795 833

2 561 437
11980 651
1662 863
522 515

41 889

Zmluvné pe-
nazné toky

5152 345
2 766 987
13123 164
1979 536
533101

63478

Zmluvné pe-
nazné toky

4895 021

2602 189
12 034 184
1792271
567 754

53164

do 1 mesiaca
1297
898
472
009
11 958
447
18
651
21
401

356

do 1 mesiaca

1832 225

456 323
10517 258
1150
39001

37

172

1 - 12 mesia-
cov
344
646
278
711
320
769
170
574

17
766
14
022

1 - 12 mesia-
cov

749 167

330363
531989
195 244

61 385

8877

1 -5 rokov
2 819
514
1329
011
493
150
566
650
256
460
36
927

1-5 rokov

1676 164

1181101
563 143
711590
236 467

30811

> 5 rokov
690
288
687
257
350
798
1223
662
237
474
12
172

> 5 rokov

637 465

634 403
421794
884 287
230900

13 439
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49) Riziko nadmernej financnej paky

Oberbank meria riziko nadmernej financnej paky tak, Ze ukazovatel finan¢nej paky (leverage ratio) pocita v sulade s ¢l. 429
nariadenia CRR. Na riadenie rizika bola stanovena interna hranica pre ukazovatel finan¢nej paky vo vyske 4 %. Ukazovatel
financnej paky bol k 31.12.2020 na Urovni 11,24 % (31.12.2019: 10,94 %). Od 28.6.2021 sa zavadza zdkonna hranica 3 %.

50) Riziko udrzatelnosti

Riziko udrzatelnosti zahfia fyzické rizika, ktoré vznikaju v dosledku extrémnych poveternostnych situacii a rizika prechodu,
ktoré vyplyvaju z prechodu na ekonomiku s nizkymi emisiami CO,. V zmysle odporucani FMA v prirucke o zaobchadzani s
rizikami udrzatelnosti (Leitfaden zum Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken) st osobitné otazky rizika udrzatelnosti v rdmci ria-
denia rizik vykryté primarnymi rizikami.

V ramci projektu aktualne s externym partnerom pracujeme na posudeni rizik udrZatelnosti v Uverovom portféliu. Cielom je

vypracovat pre Uverové portfélio Oberbank teplotni mapu rizika udrzatelnosti.

51) Ostatné rizika
V ostatnych rizikdch su zhrnuté tie rizika, ktoré boli v rdmci obchodného modelu koncernu Oberbank klasifikované ako nevy-

znamné, a na ktoré sa preto z prostriedkov na krytie rizik neodvodzuje individualny limit.

Do kategorie ostatnych rizik patria osobitne tieto bankové rizika:

e Riziko ohrozenia dobrej povesti vznika v désledku negativneho vnimania banky zo strany verejnosti. Takto poskodené

dobré meno (napr. u klientov a klientok, obchodnych partnerov a partneriek, akcionarov a akcionarok, uradov...) a s tym
sUvisiaca strata dovery mozu viest k prepadu vysledku hospodarenia, resp. k vzniku strat.

e Obchodnymi rizikami oznacujeme rizika, ktoré su désledkom neocakavanych vykyvov vo vysledku hospodarenia z dovodu

zmenenych ramcovych podmienok (napr. nizsie vynosy bez moznosti v rovnakej miere znizit naklady, zmena konkurenc¢-
nych podmienok, zmena v spravani klientov, nasledky technického pokroku...).

e Strategické rizika su dosledkom nesplnenych dlhodobych cielov spolo¢nosti na zaklade podkladovych obchodnych pred-
pokladov alebo z dévodu zmeny ramcovych podmienok. Prevenciu alebo znizovanie uvedenych rizik mozno docielit neu-
stdlym sledovanim pomerov na trhu a konkuren¢nych podmienok a nepretrZitym strategickym planovanim s priebeznou

adaptaciou na trhové prostredie.

52) Minimalna poziadavka na vlastné zdroje a opravnené zavazky (MREL)

Poziadavka MREL ma byt zarukou toho, Ze instittcia bude stale udrziavat minimalnu kvétu viastnych zdrojov a zavazkov v
sulade s poZiadavkou MREL (dostato¢ny vankus z kapitdlu na absorpciu strat v pripade krizovej situdcie). Tato kvota je vyjad-
rend bud ako podiel hodnoty expozicie (TREA), alebo ako podiel na zavazkoch a regulatérnych vlastnych zdrojoch (TLOF).
Predpisana vy$ka ukazovatelov sa nestanovuje pre vietky institicie EU jednotne, ale skor jednotlivo na instituciu. Pre spolo¢-
nost Oberbank AG stanovil trad FMA tieto kvoty s povinnostou dodrziavat ich od 1.1.2022:

e predpisana kvota TREA: 21,72 %

e predpisand kvdta TLOF: 14,25 %.

K 31.12.2020 bola kvdta TREA 28,54% (31.12.2019: 27,64%), a kvdta TLOF 17,98 % (31.12.2019: 18,57 %).

53) Sprava o riadeni rizik — Zhrnutie

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnud sucast obchodnej politiky, strategického planovania cielov a operativheho ma-
nazmentu, resp. kontrolingu. Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé predstavenstvo Oberbank AG.
Pre kazdé vyznamné riziko koncernu Oberbank je uréend zodpovednost za riadenie a priradené su prostriedky na krytie rizika

(limity) alebo su zadefinované riadiace procesy.

54) Celkovy objem nevysporiadanych derivativnych finan¢énych produktov
Derivativne financ¢né transakcie, ktoré ku dnu vykazania v stivahe este neboli vysporiadané, su jednostranne zobrazené v na-

sledujucom prehlade. Sposob vykazovania derivatov v zmysle usmerneni o finanénom vykaznictve, ktoré vydava Eurdpsky
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organ pre bankovnictvo (EBA), sa nachddza v 6smej Casti nariadenia CRR Zverejiiovanie informacii institlciami a tieto informa-

cie su dostupné na stranke Oberbank (www.oberbank.at). Oberbank uzatvéra obchody s derivatmi v prevaznej miere na za-

bezpecenie trhovych rizik v klientskom obchode a na riadenie bankovej knihy.

Oberbank uplatriuje tuto zabezpecovaciu stratégiu:

e Derivatové produkty, ktoré sa predavaju obchodnym klientom a klientkam, su zdsadne zatvorené.

e Derivatové produkty sa dalej pouZivaju na zabezpecenie Urokovych a menovych rizik zo spotovych obchodov.

e Dlhodobé vlastné emisie a dlhopisové pozicky, vydané na zabezpecenie likvidity, su Ciasto¢ne Urokovo zabezpeéené pro-
strednictvom urokovych swapov.

e Voojedinelych pripadoch sa pevne Urocené investicie do cennych papierov pre bankovu knihu zabezpecuju prostrednictvom
Sswapov.

e Otvorené derivaty su preto v obchodnej knihe zastipené len v nevyznamnej vyske.

e V portfdliu Oberbank sa nenachadzaju Ziadne Uverové derivaty.

Nominalne hodnoty 2020 2019
Zostavajuce obdobie splatnosti Nomi- Trhové hodnoty Nomi- Trhové hodnoty
v tis. € do 1 roka 1-5ro- >5rokov spolu kladné zaporné spolu kladné zaporné

Dohody o vyske urokovej sadzby
Urokové opcie

Kupa 26 200 6170 32370 22 54 046 28

predaj 26 730 6 820 600 34150 -23 48 814 -29
Swapcie

Kupa

predaj 13 000 13 000 -611

Urokové swapy

Kupa 47 223 191 341 423 082 661 646 11 —-45 697 528 947 113 -38 463
predaj 146 060 647746 1235319 2029125 168 954 -1 | 1916814 142 492 —-355
Opcie na obligacie

Kupa

predaj

Dohody o vymennych kurzoch
Menové opcie

Kupa 26 444 26 444 112 34 541 203

predaj 23718 23718 —-69 33564 -193
Devizové terminované obchody

Kupa 1988 474 203 898 2192372 25220 2793434 11312

predaj 1995073 206 394 2201467 -30752 | 2814828 —-30 283
Krizové menové swapy (CCS)

Kupa 228 260 228 260 -3169 188917 268 -387
predaj 101 738 21347 4252 127 337 5127 -1 806 133 261 2493 -2 684

Na vypocet trhovych hodnoét sa pouzivaju uzndvané modely oceriovania, pricom sa ocenuje za trhovych podmienok. Trhova
hodnota symetrickych produktov (Urokové swapy, devizové terminované obchody) sa pocita metddou sucasnej hodnoty, pri-
¢om sa vykazuje Cista cena (clean price). Ako zéklad pre vypocet sa pouZivaju Urokové krivky od agentury Reuters. Ako devizové
kurzy sluZia referencné kurzy, ktoré zverejnuje ECB. Trhové hodnoty asymetrickych produktov sa pocitaju pomocou modelov

pre ceny opcii, ako je napr. Black-Scholesov model. Na ocenenie opcii sa aplikuju implicitné volatility.
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55) Patronatne vyhlasenia pre majetkové tcasti

Oberbank AG sa snaZi zabezpeit, aby si nizSie uvedené spoloénosti dokazali plnit svoje zmluvné zavazky:

Ostatné financné spolocnosti: Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz
Realitné spolocnosti: »AM“ Bau- und Gebaudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz
OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGS-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz

Informdcie na zdklade rakuskeho prdava

56) Vlastny kapital

Vlastny kapital je zloZeny zo splateného kapitalu spolo¢nosti Oberbank AG (zakladné imanie plus kapitalové fondy) a z kapitélu,
ktory si vytvorila spolo¢nost svojou ¢innostou (fondy tvorené zo zisku plus ro¢ny zisk). Vlastny kapital spolo¢nosti Oberbank
AG je 2 187,2 mil. EUR (v minulom roku 2 085,5 mil. EUR), z toho zakladné imanie tvori 105,4 mil. EUR (v minulom roku 105,8
mil. EUR).

KedZe spoloénost Oberbank AG vyplaca dividendy na zaklade rakuskych zdkonov, na vyplatenie je pripustnd len ¢ast vlastného
kapitalu, vypoéitana podla rak. obch. zak./rak. zdkona o bankovnictve, a sice bilan¢ny zisk, nepriradeny fond tvoreny zo zisku
a neviazany kapitalovy fond. Za rok 2020 by sa dalo vyplatit maximalne 1 277,2 mil. EUR. Bilanény zisk na vyplatenie dosiahol
vysku 31,1 mil. EUR.

57) Personal

Koncern Oberbank vyuZival v roku 2020 personalne kapacity v roénom priemere v tomto rozsahu:

Ekvivalent pIlného Gvézku, bez ¢lenov predstavenstva/konatelov a kona-

teliek 2020 2019
Administrativni zamestnanci 2168 2150
Robotnici 7 9
Celkové kapacity 2175 2159

58) Clenenie cennych papierov podla rak. zakona o bankovnictve v tis. €

Ocenené ako

dlhodoby ne-
Nekotované Kétované na hmotny maje-
na burze burze tok Precenenie Spolu
Dlhopisy a iné pevne Uro-
¢ené cenné papiere 130499 1904 862 1763 698 271 663 2035361
Akcie a iné cenné papiere
bez pevného Urocenia 162 203 62 418 56 272 168 349 224 621
Majetkové Ucasti 126 018 303 585 429 603 0 429 603
Podiely v prepojenych spo-
lo¢nostiach 131874 0 131874 0 131874
550 594 2 270 865 2 381 447 440 012 2 821 459

59) Vlastné zdroje koncernu a makroprudencialne poZiadavky na vlastné zdroje
Na spolo¢nost Oberbank AG sa od 1. januara 2014 vztahuju predpisy nariadenia (EU) ¢. 575/2013 (CRR) a nariadenia CRD IV.
Zadefinované minimalne kapitalové poziadavky boli priebezne plnené. Zverejnené sucasti vlastnych zdrojov sa pouZivaju aj na

interné riadenie kapitalu.

Pripustny kapital podla druhej ¢asti Zmena

nariadenia EU &. 575/2013 — pilier | v tis. € 2020 2019 v absolut- v%
Upisany kapital 105 922 99 622 6 300 6,3
Kapitalové fondy 505 523 505 523 = -
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Fondy tvorené zo zisku® 2288 023 2181127 106 896 4,9
Podiely inych spolocnikov 0 0 = -
Kumulované ostatné stcasti komplexného vysledku 64 698 70 069 -5371 -7,7
Prudencialne filtre -9303 6530 —-15 833 >-100
Odpocty od poloziek vlastného kapitalu Tier 1 —249 653 —203 899 —45 754 22,4
VLASTNY KAPITAL TIER 1 2705 210 2658 972 46 238 1,7
Nastroje dodatoc¢ného kapitélu Tier 1 (AT1) 50 000 50 000 = -
Nastroje AT1 podla vnutrostatnych opatreni na transpozi-

ciu 0 0 - -
Odpocty od poloZiek kapitalu AT1 0 0 = -
Dodatocny kapital Tier 1 50 000 50 000 o -
KAPITAL TIER 1 2 755 210 2708 972 46 238 1,7
zapocitatelné nastroje kapitalu Tier 2 356 117 352 382 3735 1,1
Nominalny kapitél — prioritné akcie podla URL 0 6 300 -6 300 -100,0
N&stroje AT1 podla URL 0 0 - -
Polozky kapitalu Tier 2 podla vnutrostatnych opatreni na

transpoziciu 5050 9 406 -4 356 -46,3
VSeobecné Upravy Uverového rizika 0 0 = -
Odpocty od poloziek kapitalu Tier 2 —17 047 -18 992 1945 -10,2
Kapital Tier 2 344 120 349 096 -4 976 -1,4
VLASTNE ZDROJE 3099 330 3 058 068 41 262 1,3

Celkova hodnota rizikovej expozicie podla ¢l. 92 nariade-

nia CRR

uverové riziko 14 074 381 13978 718 95 663 0,7
Trhové riziko, riziko vyrovnania a riziko CVA 39278 52 758 —-13 480 -25,6
Operacné riziko 1053 164 1083 459 -30 295 -2,8
Celkova hodnota rizikovej expozicie 15 166 823 15 114 935 51 888 0,3

Podiely vlastnych zdrojov podla ¢l. 92 nariadenia CRR

Podiel vlastného kapitélu Tier 1 17,84 % 17,59 % 0,24 %-P.
Podiel kapitalu Tier 1 18,17 % 17,92 % 0,24 %-P.
Celkovy podiel kapitalu 20,43 % 20,23 % 0,20 %-P.

Zakonna poziadavka na podiely vlastnych zdrojov podla

URLvV %

Podiel vlastného kapitalu Tier 1 7,05 % 7,13 % -0,08 %-P.

Podiel kapitalu Tier 1 8,55 % 8,63 % -0,08 %-P.

Celkovy podiel kapitalu 10,55 % 10,63 % -0,08 %-P.

Zakonné poziadavky na vlastné zdroje podla URL v tis. €

Vlastny kapital Tier 1 1069 261 1078299 -9 038 -0,8
Kapitdl Tier 1 1296 763 1305023 -8 260 -0,6
Celkovy kapital 1600 100 1607 322 -7 222 -0,4
Vol'né sucasti kapitalu

Vlastny kapital Tier 1 1635 949 1580673 55276 3,5
Kapital Tier 1 1458 447 1403 949 54 498 3,9
Celkovy kapital 1499 230 1450 746 48 484 3,3

1) Vrédtane prispevkov do fondov tvorenych zo zisku v roku 2020, pod podmienkou schvélenia U¢tovnej zavierky dozornou radou 17. marca 2021.

60) Ostatné udaje pozadované podla rak. zakona o bankovnictve a rak. obch. zak.

V obchodnom roku 2021 budu splatné dlhopisy vydané s celkovou nominalnou hodnotou 173,3 mil. EUR. K 31.12.2020 evidu-
jeme jeden podriadeny zavazok v nominalnej hodnote 50,0 mil. EUR, ktory prekracuje hranicu 10 % z celkovej sumy podriade-
nych zavazkov. Ostatné prijaté podriadené uvery, ktoré jednotlivo nepresahuju hranicu 10 % z celkovej sumy podriadenych
zévazkov, v nomindlnej hodnote 463 112,0 tis. EUR sa tykaju kapitalu Tier 2 s drokom od 0,0 % do 5,5 % a splatnostou v

obchodnych rokoch 2021 aZz 2030. V sledovanom roku boli na podriadené zavazky vynaloZzené naklady vo vyske 15 167,6 tis.
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EUR. K 31.12.2020 je objem obchodnej knihy vypocitany trhovymi cenami celkovo na 80,5 mil. EUR. Na cenné papiere (trhové
hodnoty) z toho pripada 0,7 mil. EUR a na ostatné finanéné nastroje (trhové hodnoty) 79,8 mil. EUR. Objem lizingu dosiahol k
31.12.2020 vysku 1 500,9 mil. EUR.

Naklady na sluzby auditorskej spoloc¢nosti predstavovali v obchodnom roku 1 236,1 tis. EUR (vrat. DPH vratane lizingovych a
dcérskych spolocnosti). Z toho pripada 784,9 tis. EUR na audit individualnych uc¢tovnych zavierok a konsolidovanej Ui¢tovane;j
zavierky a 18,6 tis. EUR na iné auditorské sluzby, 205,9 tis. EUR na sluzby v oblasti danového poradenstva a 226,7 tis. EUR na
ostatné sluzby.

Naklady na auditorské sluzby pre ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H, ktora je podielovo zohladnena v konso-

lidovanej uctovnej zavierke, dosiahli 14,3 tis. EUR.

Udaje o pobockach v zmysle § 64 (1) bod 18 rak. zadkona o bankovnictve v tis. €

Nazov pobocky (vrat. lizin- Pobocka Ceskd re-
govych spolocnosti) Pobocka Nemecko publika Pobocka Madarsko Pobocka Slovensko

Juzné Nemecko
Obchodné oblasti Nemecko stred

Spolkova republika

Stat sidla spolo¢nosti Nemecko Ceska republika Madarsko Slovenska republika
Cisté Grokové vynosy 36 896 33199 24 706 10029
Vynosy z hospodarskej €in-
nosti 51921 40531 31421 11136
Pocdet zamestnancov (na
plny Gvazok) 291,4 197,4 130,9 51,6
Rocny vysledok hospodare-
nia pred zdanenim 1025 20798 15 106 5198
Dane z prijmu 1528 -3 656 -1494 -659
Ziskané verejné dotacie 0 0 0 0

Celkova néavratnost kapitalu v zmysle § 64 (1) bod 19 rak. zakona o bankovnictve je 0,50 %.
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61) Zoznam majetkovych tcasti v stlade s rak. obch. zak.

Spoloénost vlastnila k 31. decembru 2020 podiel vo vyske
minimalne 20 % v tychto spolo¢nostiach:

a) priame majetkové ucasti

»AM“ Bau- und Gebaudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz
,LA“ Gebdudevermietung und Bau - Gesellschaft m.b.H., Linz
,SG” Gebaudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

»SP“ Bau- und Gebdudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz
3 Banken IT GmbH, Linz

3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H., Innsbruck
3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H., Linz
3-Banken Wohnbaubank AG, Linz

ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz
Banken DL Servicegesellschaft m. b. H., Linz
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H., Linz
Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz
Biowarme Attnang-Puchheim GmbH, Attnang-Puchheim
Donaulande Holding GmbH, Linz

GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS Il S.A. SICAR, Luxemburg
GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS SA, SICAR, Luxemburg

GAIN CAPITAL PRIVATE EQUITY Il SCSp, Luxemburg

Gasteiner Bergbahnen Aktiengesellschaft, Bad Hofgastein
Ober Finanz Leasing gAG, Budapest

Ober Leasing Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Budapest
Oberbank Beteiligungsholding Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank Immobilien Leasing GmbH Bayern, Neudtting
Oberbank Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H., Linz
OBERBANK LEASING GESELLSCHAFT MBH., Linz

Oberbank Leasing Prievidza s.r.o., Bratislava

Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava

Oberbank Leasing spol. s.r.o., Praha

OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGSGESELLSCHAFT,m.b.H., Linz
Oberbank Opportunity Invest Management Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank PE Holding GmbH, Linz

Konsoli-

dacna

metoda*
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Oberbank Unternehmensbeteiligung GmbH, Linz

Oberbank Vsetaty Immobilienleasing s.r.o., Plzen (predtym Oberbank Leasing Bauhaus)
00 HightechFonds GmbH, Linz

Samson Ceské Budéjovice spol. s.r.o., Ceské Budéjovice

TZ-Vermogensverwaltungs GmbH, Linz

b) Nepriame majetkové ucasti

»ST“ BAU Errichtungs- und Vermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz

3-Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz

Donaulande Garagen GmbH, Linz

Donaulande Invest GmbH, Linz

GSA Genossenschaft fiir Stadterneuerung und Assanierung, gemeinnitzige registrierte
Genossenschaft mit beschrankter Haftung, Linz

Herold NZ Verwaltung GmbH, Modling

Nutzfahrzeuge Beteiligung GmbH, Vieden

Oberbank airplane 2 Leasing GmbH, Linz

Oberbank Bergbahnen Leasing GmbH, Linz (predtym Oberbank airplane Leasing GmbH)
Oberbank Ennshafen Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Eugendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank FSS Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Goldkronach Beteiligungs GmbH, Neudtting

Immobilien Abwicklung 01 GmbH, Neudtting (predtym Oberbank Idstein Immobilien-
Leasing GmbH)

Oberbank Immobilie-Bergheim Leasing GmbH, Linz

Oberbank Immobilien-Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Immobilien-Leasing GmbH Bayern & Co. KG Goldkronach, Neuétting
Oberbank Industrie und Handelsbeteiligungsholding GmbH, Linz

Oberbank KB Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Kfz-Leasing GmbH, Linz

Oberbank Leasing GmbH Bayern, Neudtting

Oberbank Leasing JAF HOLZ, s.r.o0., Praha

Oberbank Leasing Palamon s.r.o., Praha

Oberbank Leobendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank MLC - Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH, Linz
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Oberbank PE Beteiligungen GmbH, Linz N 100,00 1,6
Oberbank Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 143 09/2020 1
Oberbank Reder Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 74 09/2020 1
Oberbank Riesenhof Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 105 09/2020 1
Oberbank Seiersberg Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz UK 100,00 35 133 09/2020 1
Oberbank Unterpremstatten Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 18 85 09/2020 1
Oberbank WeiRkirchen Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 113 09/2020 1
Oberbank NGL Immobilienleasing GmbH, Linz (predtym Oberbank Wien Siid Immobi-

lienleasing GmbH) UK 100,00 35 -3 09/2020 1
Oberbank Wiener Neustadt Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 60 09/2020 1
Oberbank-Kremsmiinster Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz UK 100,00 168 300 09/2020 1
OBK Ahlten Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 94,00 1000 101 09/2020 1
OBK Miinchen 1 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 27 -2 09/2020 1
OBK Miinchen 2 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 30 -13 09/2020 1
OBK Miinchen 3 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 30 112 09/2020 1
POWER TOWER GmbH, Linz UK 99,00 70 -16 09/2020 1
Techno-Z Braunau Technologiezentrum GmbH, Braunau N 21,50 6

") Konsolidécia v konsolidovanej Gétovnej zavierke: UK = tplna konsolidécia, E = ocenenie metddou vlastného imania (at equity), PK = podielové konsolidacia, N = nezahrnutie do konsolidovanej uctovnej zavierky podla $tandardu
IAS 27 v spojeni s ramcom 29

1 prepojena spolognost; 2) zmluva o odvedeni zisku; 3) vratane nezdanenych rezervnych fondov; 4) vysledok hospodérenia podla § 231 ods. 2 bod 21 rak. obch. zék.; 5) nepriame majetkové G&asti v Uverovych a finanénych
instituciach boli vypocitané v sulade s § 30 rak. zakona o bankovnictve, nepriame majetkové Ucasti v inych spolo¢nostiach boli vypocitané v stlade s rak. obch. zak.; 6) pouZije sa § 242 ods. 2 rak. obch. zak.
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Zaverec¢né zhrnutie, vyhlasenie

Zaverecné zhrnutie predstavenstva Oberbank AG

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG zostavilo konsolidovanu Uctovnu zavierku k 31. decembru 2020 v sulade s medzina-
rodnymi standardmi financného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou uUniou. Tato konsolidovana uctovna zavierka
spliia zdkonné poziadavky na oslobodenie od povinnosti zostavit konsolidovant Gétovnu zavierku podla rakidskeho prava a
zodpoveda predpisom platnym v EU.

Konsolidovana uctovna zavierka a sprava o stave koncernu obsahuju vsetky poZzadované udaje.

Vyhlasenie v zmysle § 124 ods. 1 bod 3 rak. zakona o burze cennych papierov

Vyhldsenie vsetkych statutdrnych zdstupcov

Podla svojho najlepsieho vedomia a svedomia tymto potvrdzujeme, Ze konsolidovana uctovna zavierka, ktora bola zostavena
v sulade platnymi uctovnymi Standardmi, poskytuje pravdivy a verny obraz majetkovej, finanénej a vynosove;j situacie kon-
cernu, Ze sprava o stave koncernu prezentuje obchodnd ¢éinnost, vysledky obchodnej ¢innosti a stav koncernu tak, aby bol
sprostredkovany pravdivy a verny obraz majetkovej, financnej a vynosovej situdcie koncernu, a Ze obsahuje popis vyznamnych
rizik a neist6t, ktorym je koncern vystaveny.

Linz 3. marca 2021

Predstavenstvo
N
i
A%a— féévy‘/ ( O/ )
U { g\
£1
Generdlny riaditel Riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef Weilkl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA Martin Seiter, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Persondlne zéleZitosti a Uc¢tovnictvo  Sukromni klienti Celkové riadenie rizik Firemni klienti
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Sprava o overeni konsolidovanej uc¢tovnej zavierky

Nazor auditora

UskutocCnili sme audit konsolidovanej uctovnej zavierky spolo¢nosti

Oberbank AG,
Linz

a jej dcérskych spolocnosti (,koncern"), ktora obsahuje konsolidovanu stivahu k 31. decembru 2020, konsolidovany vykaz zis-
kov a strat, konsolidovany vykaz komplexného vysledku, konsolidovany vykaz o periaznych tokoch a vykaz zmien vlastného
imania koncernu za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky ku konsolidovanej uctovnej zavierke.

Konsolidovana uc¢tovna zavierka podla nasho nazoru zodpoveda zakonnym predpisom a poskytuje pravdivy a verny obraz ma-
jetkovej a financnej situacie koncernu k 31. decembru 2020 i vysledku hospodarenia a penaznych tokov koncernu za rok kon-
Ciaci sa k uvedenému datumu v sulade s medzindrodnymi Standardmi finan¢ného vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou
Uniou (IFRS) a dalSimi poZiadavkami v zmysle § 245a rak. obch. zak. a § 59a rak. zakona o bankovnictve.

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali v stlade s nariadenim EU ¢&. 537/2014 (dalej len nariadenie o vykone auditu) a s rakiskymi zésadami pre
vykon riadneho auditu. Tieto zasady si vyZzaduju uplatiovanie medzinarodnych auditorskych standardov (International Stan-
dards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla uvedenych predpisov a $standardov je blizSie popisana v odseku ,,Zodpoved-
nost auditora za audit konsolidovanej U¢tovnej zavierky” spravy auditora. Od koncernu sme nezavisli v zmysle rakuskych ob-
chodnopravnych predpisov, predpisov pre bankovnictvo a vykon auditu a splnili sme si aj ostatné povinnosti platné pre vykon
auditu v stlade s uvedenymi poZiadavkami. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali do datumu vydania tejto
spravy, poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor platny k uvedenému datumu.

Klucové zalezitosti auditu
Klacové zalezitosti auditu su zaleZitosti, ktoré boli podla nasho odborného posudenia najvyznamnejsie pre audit konsolidova-

nej uctovnej zavierky za dany obchodny rok. Tieto skuto¢nosti sme zohladnili pri audite konsolidovanej Uétovnej zavierky ako
celku a pri formulovani ndsho nazoru na konsolidovanu Uc¢tovnu zavierku a neposkytujeme k nim osobitny nazor.

Identifikovali sme tieto klucové zéleZitosti auditu:

— hodnota pohladavok vodi klientom a ocenenia rezerv na Uverovy obchod

— ocenovanie pridruzenych spolo¢nosti

— financné nastroje — ocenovanie realnou hodnotou (Uroven 3)

— Pravne spory skupiny 3 Banken so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.

Hodnota pohladavok voci klientom a ocenenia rezerv na tverovy obchod

Riziko pre uctovnu zdvierku

Pohladavky voci klientom predstavuju v konsolidovanej sivahe sumu 17 478 932 tis. EUR, k nim vytvorené rezervy na krytie

rizik sumu 214 267 tis. EUR, rezervy na Uverovy obchod su vo vyske 117 159 tis. EUR.

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG popisuje v poznamkach postup aplikovany pri vypocte vysky rezerv na krytie rizik
(pozri poznamky ,,Rozhodnutia na zaklade Uvah, predpoklady a odhady*, ,Finan¢né aktiva a zavazky zo zabezpecovacich vzta-
hov“, ,Rezervy na krytie rizik“ a ,Rezervy na krytie rizik v Gverovom obchode”, poznamku ,,Uverové riziko“ a tiez poznamku
,Dopady pandémie COVID-19 na koncern®).

Za zlyhanych dlZnikov sa vykazuje zniZzenie hodnoty vo vyske oCakdvanej Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti
(stupen €. 3 rezervy na krytie rizik). Procesy ako identifikacia zlyhanych Uverov a vypocet rezerv na krytie rizik pre vyznamnych
zlyhanych klientov st spojené s vyznamnou mierou neistoty odhadov a znaénou volnostou pri tvorbe Gsudku. Odvijaju sa od
hospodarskej situacie a vyvoja prislusného dlznika a od ocenenia zabezpecdenia pre Uver a vplyvaju teda na vysku a termin
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ocakavanych buducich penaznych tokov. Rezervy tvorené na nevyznamnych zlyhanych dlznikov sa opieraju o modely a Statis-
tické parametre a obsahuju preto taktieZ rozhodnutia na zaklade Gvah a neisté odhady.

Pre uvery, ktoré vykazuju nizke riziko, prip. u ktorych sa Gverové riziko od ich priradenia vyznamne nezvysilo (stupen €. 1), sa
vypocita 12-mesacna ocakavana strata. V pripade vyznamného zvysenia Gverového rizika (stupen €. 2) sa vytvoria rezervy vo
vyske oCakdvanej Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti. Pri zaradovani do stupriov a vypocte ofakavanych
Uverovych strat na stupni €. 1 a €. 2 sa vyZaduju rozsiahle odhady a predpoklady.

KedZe pouzivany model tvorby opravnych poloZiek nedokaZze primerane premietnut mimoriadne skuto¢nosti, ako je kriza spé-
sobend ochorenim COVID 19, banka dodatoc¢ne k vysledku modelu prechodne zvysila sumu rezerv (,management overlay")
na zdklade internych bankovych odhadov a za uplatnenia externych progndéz hospodarskeho vyvoja. Management overlay sa
uskutocniuje formou kolektivnej zmeny stupna na stupen ¢. 2 pre identifikované Ciastkové portfélia.

Riziko pre uc¢tovnu zavierku spociva v tom, Ze pri zohladneni postupu management overlay sa vypocet rezerv na krytie rizik vo
vyznamnom rozsahu opiera o odhady a predpoklady.

Postup pri vykone auditu

Pri prevereni hodnoty pohladavok voci klientom a ocenenia rezerv na Uverovy obchod sme uplatnili tieto vyznamné auditorské
postupy:

— Preskdmali sme proces monitoringu Gverov a posudzovali sme jeho vhodnost na véasnu identifikaciu indikatorov zlyhania
a na vypocet rezerv v primeranej vyske. Na tuto tému sme viedli rozhovory so zodpovednymi pracovnikmi a vyhodnoco-
vali interné smernice. Dalej sme otestovali nastavenie a implementéciu hlavnych kontrol v tejto oblasti a na sku$obnych
vzorkdch sme overovali ich G¢innost.

— Na zdklade skusobnej vzorky sme preverovali, ¢i bol rating vykonany v sulade s internymi smernicami a ¢i boli zlyhané
uvery identifikované vcas. Vyber skisobnej vzorky sa uskutocnil na baze rizika pri osobitnom vazZeni ratingovych stupnov
s vy$sim rizikom zlyhania a hospodarskych odvetvi, ktoré boli podla o¢akavani viac postihnuté krizou COVID-19. Na posu-
denie vysky rezerv na krytie rizik spojenych s vyznamnymi, zlyhanymi dlZznikmi sme preverovali najméa primeranost,
spravnost a konzistentnost odhadov manaZmentu ohlfadom buddcich periaznych tokov a prijatych predpokladov, pricom
boli zohladnené dbkazy o ekonomicke;j situacii a vyvoji dlznika a 0 oceneni zabezpeceni pre Uvery.

— V oblasti rezerv na nevyznamnych zlyhanych dlznikov sme skimali modely a vysku aplikovanych parametrov a prevero-
vali sme, ¢i st vhodné na vypocet rezerv v primeranej vyske. Matematicku spravnost a Uplnost rezerv sme preverili na
nahodnych vzorkach.

— V suvislosti s potrebou rezerv na krytie rizik (stuperi €. 1 a 2), vypocitanou na urovni portfélia sme posudzovali podkla-
dovy model pre vypocet vratane aplikovanych parametrov, a skimali sme, ¢i si vhodné na primerany vypocet potreby
rezerv na krytie rizik. Odvodenie i zdovodnenie pristupu management overlay, ako i predpoklady, o ktoré sa opiera, sme
posudili vzhfadom na ich primeranost. K tomuto auditorskému postupu sme prizvali internych $pecialistov.

Ocenovanie pridruzenych spolocnosti

Riziko pre uctovnu zdvierku

Koncern Oberbank vykazuje podiely v pridruzenych spolo¢nostiach podla metddy vlastného imania. Podiely maju celkovu hod-
notu 897 145 tis. EUR. Pri klasifikacii podielovej spolo¢nosti ako pridruzenej spoloénosti méze vzniknut priestor na zvaZovanie.
Zvazuje sa predovsetkym existencia vyznamného vplyvu na prislusné podielové spolo¢nosti.

Predstavenstvo Oberbank AG vysvetluje postup ocefiovania spolo¢nosti vykazovanych podla metédy viastného imania v poz-
namkach (pozri poznamky — kapitola ,,Rozhodnutia na zéklade Uvah, predpoklady a odhady*, ,,Dlhodoby finanény majetok” a
»Spolocnosti zahrnuté v konsolidovanom celku” a tiez poznamku ,,Dopady pandémie COVID-19 na koncern®).

Metdda vlastného imania je metéda vykazovania, pri ktorej je majetkova Ucast najskor ocenend vo vyske obstaravacich nakla-

dov, ale toto ocenenie je nasledne upravené o pripadné zmeny v podiele investora na ¢istom majetku danej spolo¢nosti. Ak
existuju objektivne dbkazy o zniZeni hodnoty, zistuje sa dosiahnutelhd hodnota. Vypocet dosiahnutelnych sim je zavisly od
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odhadov, ako je odhad buducich o¢akavanych perfaznych tokov alebo vysledkov, diskontnych Urokovych sadzieb alebo pred-
poklad rastu.

Riziko pre uctovnu zdvierku spociva v tom, Ze tieto ocenenia su v ramci urcitych pdsiem vecou individualneho uvazenia a su
spojené s neistotu, z ¢oho méze potencidlne vyplynut riziko ich chybného vykézania v Gétovnej zavierke.

Postup pri vykone auditu

Pri preverovani oceflovania pridruzenych spolo¢nosti sme uplatnili tieto vyznamné auditorské postupy:

— Za asistencie nasich Specialistov na oceriovanie sme preverili modely oceflovania, predpoklady uplatnené pri planovani a
parametre ocefovania pridruzenych spoloc¢nosti. PouZité modely ocefiovania sme preskumali a posudzovali sme ich
vhodnost na primerany vypocet dosiahnutelnych sim. Vyhodnotené boli parametre ocefiovania pouzité v modeloch, s
prednostnym zameranim na komponenty trokovej sadzby. V rdmci tohto procesu bola posudzovana primeranost pred-

pokladov, ktoré boli uplatnené pri ur¢ovani trokovej sadzby, a to porovnanim s trhovymi normativmi a normativmi pre
jednotlivé hospodarske odvetvia.

— Preskdmali sme matematicku spravnost vypoctu dosiahnutelnych sim.

Financné nastroje — oceriovanie realnou hodnotou (turoven 3)
Riziko pre uctovnu zdvierku

Koncern Oberbank vykazuje financné nastroje ocenené redlnou hodnotou na strane aktiv vo vyske 1 361 264 tis. EUR. Finan¢né
nastroje vo vyske 287 600 tis. EUR su pritom ocefiované na zéklade parametrov ocefiovania, ktoré sa nedaju zistit na trhu
(kategoria urovne 3).

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG vysvetluje metddy vykazovania a ocefiovania v poznamkach (pozri poznamku kapi-
tola ,,Rozhodnutia na zaklade uvah, predpoklady a odhady” a kapitola ,Realna hodnota finanénych nastrojov”).

Riziko pre Gétovnu zavierku spociva v tom, Ze ocefiovanie finanénych ndstrojov vykazovanych na strane aktiv v redinej hodnote

(fair value) pomocou parametrov oceriovania, ktoré nie su zistitelné na trhu, je z dévodu silnej zavislosti od modelov ocerio-
vania a odhadovanych parametrov vo velkej miere vecou individualneho uvazenia.
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Postup pri vykone auditu

Pri preverovani ocefiovania finanénych nastrojov redlnou hodnotou (Urover 3) sme uplatnili tieto vyznamné auditorské po-
stupy:

— Preskumali sme odbornu koncepciu a interné postupy koncernu na klasifikaciu finanénych ndstrojov a posudzovali sme,
¢i su vhodné na to, aby poskytli primerany obraz klasifikacie finan¢nych ndstrojov.

— Kategorizaciu (zarad'ovanie do urovni) finanénych nastrojov sme overili na skisobnych pripadoch a skiimali sme, ¢i ich
nasledné ocenenie zodpoveda prislusnej kategorii.

— Pri audite finan¢nych nastrojov kategorie drovne 3 sme vyuZili sluzby Specialistov, ktori posudzovali aplikované modely
ocenovania a predpoklady. Pri modeloch ocefiovania sme preverili, ¢i ide o uzndvané modely a ¢i su parametre porovna-
telné s trhovymi Udajmi, resp. i boli primerane odvodené. Na skusobnych pripadoch sme spatne preverovali redlne hod-
noty vypocitané koncernom.

Pravne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spoloénostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.

Riziko pre uctovnu zdvierku

Spolo¢nost UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nost CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. podali na komisiu pre preberanie
spolo¢nosti ndvrhy na preverenie dodrZiavania predpisov o preberani spolo¢nosti (povinnost predloZit ponuku).

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG vysvetluje stav pravnych sporov skupiny 3 Banken (Oberbank AG, BKS Bank AG a
Bank fir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft) so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteili-
gungsgesellschaft m.b.H., ako i odhad dalsieho vyvoja v poznamkach (pozri pozn. ,,Rozhodnutia na zdklade Uvah, predpoklady
a odhady").

Na zaklade odhadov externych pravnych expertov, dostupnych posudkov a aktualneho stavu konani posudilo predstavenstvo
pravne rizikd a dosledky pre uétovnu zavierku.

Riziko pre uctovnu zavierku vyplyva z odhadu vyssie uvedenych faktorov, najma odhadu dalSich rozhodnuti v prebiehajucich
konaniach a odhadu ohfadom pripadnych narokov akcionarov, ak by banka (ako ¢len syndikatov BTV a BKS) bola mala povin-
nost predloZit ponuku. Désledkom je neisty charakter odhadov ohladom potencidlne potrebnych rezerv na krytie rizik v savis-
losti s pravnymi spormi so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.

Postup pri vykone auditu

Pri preverovani pravnych sporov skupiny 3 Banken so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteili-
gungsgesellschaft m.b.H sme uplatnili tieto vyznamné auditorské postupy:

— Vramci auditu sme nahliadli do prisluSnych dokumentov, preskimali odhady na ucely tvorby rezerv a skontrolovali sme,
ako su prezentované v suvahe.

— Preskumali sme posudok predstavenstva, najma obsiahnuté predpoklady a bilancné zavery. Zaroven sme si zabezpecili
posudky, ktoré predloZili Zalujlce strany, a tieZ stanoviskd advokatskej kancelarie banky, ktora bola poverena konanim.
Analyzovali sme, ¢i su odhady predstavenstva konzistentné s aktualnym stavom konani.

— Na zaver sme posudili, ¢i udaje k tejto veci v poznamkach ku konsolidovanej Uctovnej zavierke primerané a vystizné.

Ostatné informacie
Za ostatné informacie sU zodpovedni Statutdrni zdstupcovia. Ostatné informacie zahfnaju vsetky informacie obsiahnuté vo

vyrocnej sprave s vynimkou konsolidovanej uctovnej zadvierky, spravy o stave koncernu a spravy auditora.

Nas nazor na konsolidovanu Gétovnu zavierku sa na tieto ostatné informacie nevztahuje, a preto na ne neposkytujeme Ziadnu
zaruku.

V stvislosti s auditom konsolidovanej U¢tovnej zavierky patri k nasej zodpovednosti preditat si uvedené ostatné informdcie a
zvazit, &i existuju vyznamné nezrovnalosti medzi ostatnymi informaciami a konsolidovanou G¢tovnou zéavierkou alebo poznat-

kami, ktoré sme ziskali pocas auditu, alebo ¢i su inak vyznamne nespravne.
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Ak na zaklade prac, vykonanych do ddtumu vystavenia spravy auditora, a na zdklade ziskanych informacii dospejeme k zaveru,
Ze ostatné informdcie st vo vyznamnej miere nespravne, sme povinni tito skuto¢nost nahlasit. V tejto sutvislosti nevieme o
Ziadnych skutocnostiach, ktoré by bolo treba nahlasit.

Zodpovednost $tatutdrnych zastupcov a kontrolného vyboru za konsolidovanu Gétovni zavierku

Statutarni zastupcovia st zodpovedni za zostavenie konsolidovanej G¢tovnej zavierky tak, aby v stlade s IFRS v zneni prijatom
Eurdpskou Uniou poskytovala pravdivy a verny obraz majetkovej, finanénej a vynosovej situécie koncernu. Statutarni zastup-
covia su tiez zodpovedni za tie interné kontroly, ktoré povazuju za potrebné na zostavenie konsolidovanej Gétovnej zavierky
bez vyznamnych nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani konsolidovanej Uctovnej zavierky su Statutdrni zastupcovia zodpovedni za zhodnotenie schopnosti koncernu
nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, a ak je to potrebné, za uvedenie skutocnosti tykajdcich sa nepretrzitého pokracova-
nia v ¢innosti, ako i za pouZitie Uc¢tovnej zasady nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ibaze by mali Statutarni zastupcovia v
umysle koncern zlikvidovat alebo ukonéit jeho €innost, alebo ak by nemali ind realistickii moZnost, neZ tak urobit.

Kontrolny vybor je zodpovedny za dohlad na procesom uctovnictva koncernu.

Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej Gétovnej zavierky

Nasim cielom je dostatocne sa uistit, Ze konsolidovana Uétovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora vratane nazoru. Primerané uistenie je vysoka miera istoty, avak nie
zaruka toho, Ze audit vykonany v sulade s rak. nariadenim o vykone auditu a s rakiskymi zasadami pre riadny vykon auditu,
ktoré predpisuju uplatnenie $tandardu ISA, vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mdzu vzniknat
v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakévat, Ze by mohli jednotlivo
alebo v sthrne ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov uskutoénené na zaklade tejto konsolidovanej uUctovnej za-
vierky.

V rdmci auditu uskutoéneného podla nariadenia o vykone auditu a podla rakuskych zasad pre riadny vykon auditu, ktoré pred-
pisuju uplatnenie Standardu ISA, uplatfiujeme pocas celého auditu svoj odborny Gsudok a zachovavame si profesionalny skep-
ticizmus.

Dalej plati:

— Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnych nespravnosti v Uc¢tovnej zavierke, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby,
pldnujeme auditorské postupy reagujlice na dané rizika, zabezpecujeme ich realizaciu a ziskavame auditorské dokazy,
ktoré su dostatocné a vhodné na to, aby sluzili ako zaklad pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnych nespravnosti v
désledku podvodu je vyssie ako riziko neodhalenia nespravnosti v dosledku chyby, pretoze podvody mézu zahffiat kolu-
zivnu dohodu, falSovanie, Gmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenia alebo obidenie internych kontrol.

— So systémom internych kontrol relevantnym pre uétovnu zavierku sa oboznamujeme, aby sme mobhli navrhovat auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, avsak nie s cielom vyjadrovat sa k efektivnosti interného kontrolného systému spo-
lo¢nosti.

— Hodnotime vhodnost G¢tovnych metdd, ktoré poufZili $tatutdrni zastupcovia , ako i opodstatnenost i¢tovnych odhadov
Statutdrnych zastupcov a suvisiacich udajov.

— Robime zavery o tom, i je uplatnenie uctovnej zasady nepretrzitého pokracovania v ¢innosti Statutarnymi zastupcami
primerané, a tieZ ¢i na zaklade ziskanych auditorskych dékazov existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost koncernu nepretrZite pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak do-
spejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na prislu$né Gdaje v konsolido-
vanej Uétovnej zavierke, alebo modifikovat svoj nazor, ak st dané (daje neprimerané. Nase zévery vychadzaju z auditor-
skych dékazov, ktoré sme ziskali do diia vydania spravy auditora. Buddce udalosti alebo okolnosti v§ak mdZu spdsobit, Ze
koncern prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

— Hodnotime celkovu prezentaciu, Strukturu a obsah konsolidovanej uétovnej zavierky vratane udajov v nej uvedenych, ako
i to, ¢i konsolidovana uctovna zavierka realizované transakcie a udalosti prezentuje tak, aby poskytovali pravdivy a verny
obraz.

— Ziskavame dostatocné a vhodné auditorské ddkazy tykajlce sa financnych informacii o u¢tovnych jednotkach alebo o ob-
chodnej €innosti v ramci koncernu, aby sme mohli vyjadrit svoj nazor na konsolidovanu uU¢tovnu zavierku. Sme zodpovedni
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za poskytnutie instrukcii, za dohlad a realizaciu konsolidovanej uctovnej zavierky. Za svoj nazor nesieme vyluénu zodpo-
vednost.

— S kontrolnym vyborom komunikujeme okrem iného o pldnovanom rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zis-
teniach auditu vratane akychkolvek vyznamnych nedostatkov interného kontrolného systému, ktoré pocas auditu zistime.

— Kontrolnému vyboru tieZ poskytujeme vyhlasenie o tom, Ze sme dodrzali prislusné poziadavky na nezavislost auditorov. S
kontrolnym vyberom komunikujeme o vetkych vztahoch a inych skutoénostiach, pri ktorych sa mozno opodstatnene dom-
nievat, Ze maju vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych suvisiacich ochrannych opatreniach.

— Zo skutocnosti odkomunikovanych kontrolnému vyboru uréime tie, ktoré mali najvacsi vyznam pri audite konsolidovanej
uétovnej zavierky za obchodny rok, a preto su klu¢ovymi zaleZitostami auditu. Tieto zaleZitosti popiseme v sprave auditora,
ak zakony alebo iné pravne predpisy ich zverejnenie nevylucuju, alebo v mimoriadne zriedkavych pripadoch ur¢ime, Ze ista
zéleZitost by v nasej sprave nemala byt uvedend, pretoze mozno odévodnene ocakavat, Ze nepriaznivé dosledky jej zve-
rejnenia by mohli prevazit nad verejnym zaujmom o jej zverejnenie.

Ostatné zakonné a iné pravne poziadavky

Sprava o overeni spravy o stave koncernu

Pri sprave o stave koncernu sa v zmysle rakuskych obchodnopravnych predpisov preveruje, ¢i je v sulade s konsolidovanou
uctovnou zdvierkou a ¢i bola zostavena podla platnych pravnych poZiadaviek.

Statutarni zastupcovia si zodpovedni za zostavenie spravy o stave koncernu v stlade s raktskymi obchodnopravnymi pred-
pismi.

Audit sme vykonali v stlade so zasadami pre vykon auditu spravy o stave koncernu.

Nazor

Podla nasho posudenia bola spréva o stave koncernu zostavena v zmysle platnych pravnych poZiadaviek, obsahuje prislusné
Udaje podla § 243a rak. obch. zak. a zodpoveda konsolidovanej Uctovnej zavierke.

Vyhlasenie

Vzhladom na zistenia ziskané pri audite konsolidovanej Uctovnej zavierky a na nase poznatky o koncerne a jeho prostredi sme
v sprave o stave koncernu neidentifikovali Ziadne vyznamné chybné udaje.

Dodatocné udaje podla ¢lanku 10 nariadenia o vykone auditu

Na zasadnuti valného zhromazdenia 14. maja 2019 sme boli zvoleni za Statutarneho auditora a 24. maja 2019 nas dozorna
rada poverila vykonom auditu Uctovnej zavierky spolo¢nosti Oberbank AG za obchodny rok konciaci sa k 31. decembru 2020.

Na zasadnuti 20. mdja 2020 nas riadne valné zhromazZdenie zvolilo za Statutarneho auditora na obchodny rok kondciaci sa 31.
decembra 2021 a 10. juna 2020 nas dozorna rada poverila vykonom auditu uctovnej zavierky.

Auditorom spolocnosti sme bez prerusenia uz viac ako 20 rokov.

Vyhlasujeme, Ze nazor obsiahnuty v odseku ,Sprava o overeni konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky” je v stlade s dodato¢nou
spravou pre kontrolny vybor podla ¢lanku 11 rak. nariadenia o vykone auditu.

Vyhlasujeme, Ze sme neposkytli Ziadne zakazané neauditorské sluzby (¢lanok 5 ods. 1 rak. nariadenia o vykone auditu) a pri
vykone auditu U¢tovnej zavierky sme si zachovali nezavislost od auditovane]j spolo¢nosti.

Zodpovedny auditor

Zodpovednym auditorom za audit Gétovnej zavierky je pan Mag. Christian Grinschgl.
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Linz dna 10. marca 2021

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Christian Grinschgl
Auditor

Konsolidovanu G¢tovnu zavierku s na$ou spravou auditora mozno zverejnit a spristupnit len v zneni, ktoré bolo z nasej strany potvr-
dené. Tato sprava auditora sa vztahuje vyluéne na Uplnud konsolidovanu Gétovnu zavierku v nemeckom jazyku vratane Spravy o stave
koncernu. Pri nezrovnalostiach v zneniach sa uplatnia predpisy § 281 ods. 2 rak. obch. zak.
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Ndvrh na rozdelenie zisku
Po odvedeni sumy 90,3 mil. EUR do rezervnych fondov a po zvyseni nerozdeleného zisku minulych rokov o 0,3 mil. EUR tak
bilanény zisk za rok 2020 dosiahol 31,1 mil. EUR. S vyhradou suhlasu valného zhromaZdenia a so zretelom na odporucanie FMA
o vyplacani dividend v ¢ase pandémie COVID-19 bol predlozeny navrh bezpodmienecne vyplatit z bilanéného zisku vykazaného
v UCtovnej zavierke k 31. decembru 2020 vo vyske 31 125 728,77 EUR
a) dividendu vo vyske 0,58 EUR na kazdu akciu s narokom na vyplatu dividend a
b) pod odkladacou podmienkou, Ze
(i) odporucanie Eurdpskej centralnej banky na obmedzenie vyplacania dividend (Odporuicéanie Eurdpskej cen-
tralnej banky z 15. decembra 2020 o rozdelovani dividend pocas pandémie COVID-19, ktorym sa zrusuje
odporucanie ECB/2020/35 [ECB/2020/62]) nebude uz pre Oberbank AG k 31.12.2021 alebo k skorsiemu
terminu v platnosti a
(ii) v Case nastupu predchadzajucej odkladacej podmienky nebudu v platnosti ani Ziadne iné zakonné obme-
dzenia alebo obmedzujuce odporucania bankového dohladu, ktoré by branili dodatocnému vyplateniu v
tejto vyske,

vyplatit navyse tiez dividendu vo vyske 0,17 EUR na kazdu akciu s ndrokom na vyplatu dividend.

Linz 3. marca 2021

Predstavenstvo
~
i
A%—k bhe
( A | X&
£1
Generalny riaditel Riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRkl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA Martin Seiter, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Persondlne zaleZitosti a Uc¢tovnictvo ~ Sukromni klienti Celkové riadenie rizik Firemni klienti

189



Konsolidovana uctovna zavierka
Sprava dozornej rady

Preambula

V roku 2020 dosiahla Oberbank opéat velmi dobry vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti. Za tymto Uspechom stoji
predovsetkym predstavenstvo a zamestnanci a zamestnankyne banky. DéleZitu ulohu pri strategickom smerovani banky (ob-
chodna stratégia a stratégia riadenia rizik) a pri vykone dohladu nad dodrZiavanim predpisov vyplyvajlcich zo zdkonov a stanov
hrala dozorna rada.

Okrem méjho zastupcu, p. Dr. Ludwiga Andorfera, sa do €ulych diskusii svojimi vedomostami a skisenostami zapdja kazdy
jeden ¢len aktualne 15-¢lennej dozornej rady. Osobitne by som chcel vyzdvihnut pracu svojej predchodkyne vo funkcii pred-
sednicky dozornej rady, Mag. Dr. Herty Stockbauer, po ktorej som funkciu prevzal 17.11.2020, a ktora suverénne viedla vSetky

zasadnutia dozornej rady v roku 2020, rézne zasadnutia vyborov a riadne i mimoriadne valné zhromazdenie v roku 2020.

Spésob vykonu c¢innosti dozornej rady

Pocas obchodného roku 2020 mala dozorna rada okrem planovanych Styroch zasadnuti aj dve mimoriadne zasadnutia. Ich
potreba vyplynula z naliehavého odporucania ECB na obmedzenie vyplacania dividend a zo skuto¢nosti, Ze tesne pre zasadnu-
tim valného zhromazdenia odstupil KR Karl Samstag z funkcie ¢lena dozornej rady.

Na planovanych zasadnutiach prijala dozorna rada rozhodnutia, ktoré jej prisluchaju v zmysle zdkona a stanov, a vykonala
kontroly, ktoré je povinna realizovat podla rak. zdakona o akcidch a zakona o bankovnictve. Dozorna rada dostavala od pred-
stavenstva pravidelné pisomné i Ustne informacie o obchodnej a rizikovej situacii, ako i o vyznamnych transakciach.

Ako Clen i predseda dozornej rady som bol s predsedom predstavenstva v pravidelnom kontakte a diskutovali sme o stratégii,

vyvoji obchodov a riadeni rizik.

Koncepcia uskutoénit $kolenia pre ¢lenov dozornej rady na zasadnutiach dozornej na vybrané témy z oblasti bankového prava
a bankového obchodu v rdmci zavadzania poziadaviek na odbornu spésobilost a vhodnost bola v roku 2020 prepracovana.

V buducnosti sa budi minimalne dvakrat do roka konat poldfiové $kolenia na vybrané témy alebo o novych Upravach $pecial-
nych oblasti. VyuZivat sa pritom budu vstupy externych expertov v rovnakej miere ako i odborné vedomosti internych zastup-

cov tychto oblasti.

Vybory dozornej rady

V roku 2020 schvalil pracovny vybor dve uznesenia per rollam. O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol pracovny vybor,

bola celd dozorna rada informovana na najblizSom zasadnuti, kde boli dané pripady aj podrobne prerokované.

Uverovy vybor schvalil v roku 2020 spolu 74 Ziadosti o Uver per rollam. Zaroveri sa vyskytli dve priame Ziadosti, o ktorych
rozhodlo plénum dozornej rady. O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol Gverovy vybor, bola celd dozorna rada informo-

vana vzdy na najblizSom zasadnuti, kde boli dané pripady aj podrobne prediskutované.

Vo svojej funkcii rizikového vyboru usporiadal vybor v sledovanom roku v sulade s rak. zakonom o bankovnictve zasadnutie
za pritomnosti pracovnika zodpovedného za nezdvislé riadenie rizik Oberbank a Statnej komisarky. Na tomto zasadnuti sa
vybor intenzivne zaoberal rizikovou stratégiou Oberbank a ostatnymi témami, ktoré predpisuje zakon. Aj o tejto skutocnosti

bola celd dozorna rada podrobne informovana na nasledujucom zasadnuti.
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Nominacny vybor zasadal v obchodnom roku 2020 trikrat za pritomnosti Statnej komisarky a splnil vietky ulohy, ktoré mu
predpisuje zdkon. Na zasadnuti 17. marca 2020 nominacny vybor potvrdil kvotu pre pohlavie s nizsim zastipenim pre dozornu
radu v zakonom predpisanej vyske 30 % a kvétu pre predstavenstvo vo vyske 25 %.

Od 1. januara 2018 plati povinnost dodrZiavat zakonom predpisanu kvotu Zien v dozornej rade minimalne 30 % a muZov mini-
malne 30 %. Na zasadnuti dozornej rady 25. septembra 2017 sa zastupcovia a zastupkyne akcionarov a akcionarok a zamest-
nancov a zamestnankyf dohodli, Ze kvétu budu napliiat spoloéne, a na obdobie piatich rokov sa tak v tejto veci vzdali prava
namietat.

S poétom 3est ¢leniek dozornej rady z celkovo 15 ¢lenov, ¢o zodpoveda 40 %, tak Oberbank k 31. decembru 2020 vyrazne
prekrocila zdkonom pozadovanu kvétu 30 %.

Vyznamnu Ulohu zohrava nominacny vybor aj pri obsadzovani volnych funkcii v dozornej rade a pri zabezpecovani véasného
vymenovania novych ¢lenov alebo opatovného vymenovania ¢lenov predstavenstva. Na zasadnuti 17. marca 2020 nominacny
vybor schvilil samostatnu stratégiu pre postup.

Na tom istom zasadnuti si nominacny vybor v sledovanom roku vyZiadal ¢estné vyhlasenia o odbornej sposobilosti a vhodnosti
od vietkych ¢lenov predstavenstva a dozornej rady a podrobil ich kontrole.

Z dévodu odstupenia KR Karla Samstaga z funkcie ¢lena dozornej rady vznikla potreba prijat nové uznesenie o pévodnom
volebnom navrhu. Nominacény vybor sa na mimoriadnom zasadnuti 27. aprila 2020 v pritomnosti Statnej komisarky oboznamil
s kandidattrou a odbornou spdsobilostou a vhodnostou Mag. Hannesa Bognera a potvrdil, Ze menovany splfia kritéria odbor-
nej sposobilosti a vhodnosti.

Po vypocuti p. Martina Seitera dna 8. septembra 2020 prijal nominacny vybor na dalSom mimoriadnom zasadnuti

14. septembra 2020 za pritomnosti Statnej komisarky uznesenie o podani ndvrhu dozornej rade na vymenovanie Martina
Seitera za Stvrtého clena predstavenstva. Menovany bol vymenovany celou dozornou radu 15. septembra 2020 so zacdiatkom

funkéného obdobia od 1.10. 2020.

Vybor pre odmenovanie sa na zasadnuti 17. marca 2020 za pritomnosti Statnej komisarky dokladne zaoberal pohyblivymi
odmenami ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2019 na zaklade zdokumentovanych dlhodobych cielov a rozhodol, Ze v
sulade s bodom 260 a nasl. usmerneni EBA o zdravych politikach odmeriovania (EBA/GL/2015/22) bude 50 % vyplatenych v
akcidch a 50 % v pefiaznych prostriedkov, pricom na akcie sa vztahuje povinna lehota drzby v trvani troch rokov, a podiel
odlozeny na pat rokov bude pozostavat rovnakym dielom z akcii a z hotovosti.

Za uplatnenia stratégie pre interny proces identifikdcie osdb prijimajucich riziko na zaklade , delegovaného nariadenia (EU) &.
604/2014“ bola zhodnotend aplikovatelnost stanovenych zdsad pre odmeriovanie na zamestnancov a zamestnankyne pod
uroviiou predstavenstva a na pohyblivé odmeny, ktoré maju byt uvedenym osobam poskytnuté za obchodny rok 2019.
Pohyblivé odmien pre osoby pod Uroviiou predstavenstva, ktoré maju vplyv na rizikovy profil banky, su velmi nizke. Sp6soby
vyplaty stanovené v sulade s bodom 260 a nasl. usmerneni o zdravych politikich odmerovania (EBA/GL/2015/22) su preto
spravidla obmedzené na ¢lenov predstavenstva banky.

Na zasadnuti sa intenzivne pracovalo aj na politike odmeriovania ¢lenov predstavenstva a dozornej rady, ktord ma byt predlo-
Zena valnému zhromazdeniu. Uvedena politika bola na zasadnuti schvalena.

Po rozhodnuti na celej dozornej rade na marcovom zasadnuti 2020 bola predlozena na schvélenie riadnemu valnému zhro-
mazdeniu, kde bola vac¢sinou schvalena.

V rdmci mimoriadneho zasadnutia 14. septembra 2020 za pritomnosti Statnej komisarky vybor pre odmenovanie v ramci pri-
pravy na zasadnutie dozornej rady 15. septembra schvalil zmluvu Martina Seitera o vykone funkcie ¢lena predstavenstva pre
pripad jeho vymenovania za ¢lena predstavenstva.

Kontrolny vybor zasadal v obchodnom roku 2020 dvakrat a splnil vSetky ulohy, ktoré mu uklada zédkon. O vysledkoch prace
kontrolného vyboru bolo plénum dozornej rady informované vidy na nasledujicom zasadnuti.

Kontrolny vybor na zasadnuti 18. marca 2020 skontroloval individudlnu uctovnu zavierku, spravu o stave spolo¢nosti a spravu

o sprave a riadeni spolo¢nosti Oberbank AG a o vysledkoch predloZil spravu dozornej rade. Dozorna rada sa pripojila k vysledku
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kontroly, vyjadrila svoj suhlas s individualnou U¢tovnou zavierkou a spravou o stave spolocnosti, ktoré predloZilo predstaven-
stvo vratane navrhu na rozdelenie zisku a spravy o spréve a riadeni spolo¢nosti, a schvalila individualnu ro¢nu zavierku za rok
2019 v sulade s § 96 ods. 4 rak. zakona o akcidch. Kontrolny vybor na tomto zasadnuti skontroloval aj konsolidovanu uctovnu
zavierku a spravu o stave koncernu za obchodny rok 2019 a dozornej rade predloZil spravu o vysledku kontroly. Dozorna rada

sa pripojila k vysledku kontroly.

Navrh predstavenstva na vyplatu dividend vo vyske 1,15 EUR na akciu z bilan¢ného zisku roku 2019 vo vyske 40,8 mil. EUR a
na prevod zvysSnej Casti zisku na novy ucet kontrolny vybor na tom istom zasadnuti preskimal a schvalil a dozornej rade pred-
loZil prislusnd spravu. Vo svetle naliehavého odporucania ECB na obmedzenie vyplacania dividend tento navrh na vyplatu

dividend dozornd rada na mimoriadnom zasadnuti 20.4.2020 upravila v zmysle uvedeného odporucania.

Z doévodu povinnej externej rotacii auditorskej spolo¢nosti na audit individualnej a konsolidovanej Uctovnej zavierky za ob-
chodny rok 2022 otvoril kontrolny vybor vyberové konanie v zmysle ¢l. 16 nariadenia EU o $tatutarnych auditoroch a v rdmci
tohto konania sa intenzivne zaoberal uchadzaémi. Vyberové konanie bude trvat pravdepodobne do zasadnutia kontrolného
vyboru v 1. $tvrtroku 2021 a vyusti do odévodneného odporucania pre dozornd radu na vymenovanie Statutarnych auditorov
na valnom zhromazdeni v roku 2021, ktoré bude obsahovat minimalne dva navrhy na udelenie opravnenia na vykon auditu

ako i preferencie kontrolného vyboru.

Pravny vybor

Na zéklade Zaloby o uréenie neplatnosti uzneseni valného zhromaZzdenia z 14. maja 2019, ktoru podala spolo¢nost UniCredit
Bank Austria, v dozornej rade Oberbank zastipena dvomi ¢lenmi dozornej rady, proti spolo¢nosti Oberbank, prijala dozorna
rada na zasadnuti 17. septembra 2019 rozhodnutie, Ze zriadi samostatny vybor pre pravne otazky a procesy iniciované spo-
lo¢nostou UniCredit Bank Austria. Tato potreba vyplynula najma z dévodu medzi¢asom stdne potvrdeného poskytovania dé-
vernych informdcii z dozornej rady prdvnym zastupcom Zalujuceho velkého akcionara.

V takychto konaniach spolo¢nost dalej zastupuje predstavenstvo a dozorna rada. Na dodrzanie stanovenych lehot si to vyza-
duje dostatoénd pripravu na moznost prijimat rychle rozhodnutia per rollam, ktoré by v celej dozornej rade mohli zaberat
prili§ vela ¢asu. Pravny vybor zasadal v roku 2020 osemkrat za pritomnosti $tatnej komisarky. Styri z tychto zasadnuti sa usku-
tocnili v pravidelnych intervaloch v rdmci pripravy na nasledné zasadnutie dozornej rady, na ktorom bola o stave procesov
vzdy informovana aj celd dozorna rada.

Obe zasadnutia v januari 2020 sluzili na pripravu mimoriadneho zasadnutia valného zhromazdenia, o ktoré poziadal najvacsi
akcionar. Zasadnutia koncom februara a zaciatkom jula boli potrebné z dovodu tém otvorenych na mimoriadnom a riadnom

valnom zhromazdeni.

Auditor banky

Audit Uctovnictva, individualnej Uctovnej zavierky spolocnosti Oberbank AG za rok 2020 a spravy a stave spolocnosti vykonala
spolo¢nost KPMG Austria GmbH, Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Linz. Z auditu nevyplynuli Ziadne vy-
hrady, zakonné predpisy boli dodrZané, takZe auditor vydal auditorské stanovisko bez vyhrad.

Audit konsolidovanej U¢tovnej zavierky za rok 2020, zostavenej v sulade s medzindrodnymi Standardmi financného vykaznictva
(IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou Uniou, a audit spravy o stave koncernu, zostavenej v stlade s rakiskymi obchodnymi pred-
pismi, vykonala spolo¢nost KPMG Austria GmbH, Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Linz. Z auditu nevyp-
lynuli Ziadne vyhrady a zdkonné predpisy boli dodrzané. Podla presvedcéenia auditorov banky konsolidovana uctovna zavierka
poskytuje pravdivy a verny obraz majetkovej a financ¢nej situacie koncernu k 31. decembru 2020 a tieZ vysledkov hospodarenia
a penaznych tokov za obchodny rok v trvani od 1. januara do 31. decembra 2020.

Auditor potvrdzuje, Ze sprava o stave koncernu je v sulade s konsolidovanou uc¢tovnou zavierkou, a Ze su naplnené zdkonné

poziadavky na oslobodenie od povinnosti zostavit konsolidovanu Gétovnu zavierku podla rakuskeho préva.

Valné zhromaZdenie
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Koncom decembra 2019 poZziadala UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia akciondrov a akcionarok Ober-
bank, ktoré sa konalo 4.2.2020. Navrhy UniCredit (mimoriadna kontrola zvySovania zakladného imania Oberbank od roku
1989, ukoncenie rozhodcovského konania s holdingom Generali-3 Banken) neboli odsuhlasené.

Riadne valné zhromaZdenie sa v dosledku pandémie COVID-19 uskutocnilo 20.5.2020 formou virtudineho zhromazdenia. Tech-
nické a organizacné vyzvy, ktoré so sebou prinasa takato forma zhromazdenia, boli zvladnuté na vynikajucej drovni.

Funkcia DI Dr. h.c. mult. Petra Mitterbauera a funkcia Mag. Gregora Hofstatter-Pobsta skoncila uplynutim funkéného obdobia.
KR Karl Samstag z funkcie odstupil na konci valného zhromaZdenia. Na zaklade zniZenia poctu zdstupcov a zastupkyn akciona-
rov z 11 na 10, ktoré bolo schvalené na mimoriadnom valnom zhromazdeni 4.2.2020, ako to odporucal tiez Rakusky kddex
spravy a riadenia spolo¢nosti, sa volili uz len dvaja kandidati.

Za C¢lenov dozornej rady zvolilo valné zhromaZdenie DI Franz-Petera Mitterbauera a Mag. Hannesa Bognera, ktori tak skom-
pletizovali grémium.

Na riadnom valnom zhromazdeni 20.5.2020 predloZila UniCredit navrhy na vykonanie mimoriadnych kontrol, ktoré nenasli

potrebnu vacsinu.
Dozornd rada dakuje predstavenstvu, veducim zamestnancom a zamestnankyniam a vSetkym ostatnym zamestnancom a za-
mestnankyniam za pracu, ktoru vykonali v sledovanom roku. Opatovne velmi dobry vyvoj vysledku hospodarenia z hospodar-

skej ¢innosti v naro¢nom prostredi si dozorna rada ceni ako mimoriadny vykon.

Linz, marec 2021

Dozorna rada

Dr. Martin Zahlbruckner
Predseda dozornej rady
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Organy banky k 31.12.2020

Dozornad rada

Cestny prezident

Predseda

Podpredseda

Clenovia

Dkfm. Dr. Hermann Bell

Mag. Dr. Martin Zahlbruckner

Dr. Ludwig Andorfer

Mag. Dr. Herta Stockbauer

MMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger
MMag. Dr. Barbara Steger

Mag. Hannes Bogner

Mag. Dr. Stephan Koren

Alfred Leu

Gerhard Burtscher

DI Franz-Peter Mitterbauer

Zdstupcovia a zdstupkyne zamestnancov Wolfgang Pischinger,

Statny komisdr

Predstavenstvo

predseda Ustrednej podnikovej rady spolo¢nosti Oberbank AG
Susanne Braun

Alexandra Grabner

Elfriede Hochtel

Sven Zeiss

Dvorna radkyna Mag. Angelika Schlogel, MBA, $tatna komisdrka,
vymenovana s ucinnostou od 1.8.2017
Ministerska radkyna Mag. Jutta Raunig, zastupkyna statneho komisara,

vymenovana s ucinnostou od 1.7.2017

Dr. Franz Gasselsberger, MBA, predseda predstavenstva
Mag. Dr. Josef WeiRIl, MBA

Mag. Florian Hagenauer, MBA

Martin Seiter, MBA
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Specifikacia cinnosti

Organizacna struktura spolocnosti Oberbank AG
Struktura skupiny Oberbank

Obchodné oblasti a obchodné miesta

Struktura akcionarov skupiny 3 Banken podla hlasovacich
prav
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Organizacna Struktura spolo¢nosti Oberbank AG

Clenovia predstavenstva

Predseda predstavenstva
Generalny riaditel

Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37204
franz.gasselsberger@oberbank.at

Clen predstavenstva — riaditel €Clen predstavenstva - riaditel

Mag. Dr. Josef Weilkl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA Clen predstavenstva — riaditel

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37220 Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka Martin Seiter, MBA

josef.weissl@oberbank.at 37206 Tel. +43/(0)732/78 02 kl. 37250
florian.hagenauer@oberbank.at martin.seiter@oberbank.at

Obchodné oddelenia

Firemné a medzindrodné financovanie: Mag. Dietmar Holzinger-Bécskor, MBA, kl. 37565, Dietmar.holzinger@oberbank.at
Globadlne financné institucie: Helmut Edlbauer, MBA, kl. 32630, helmut.edlbauer@oberbank.at

Treasury a obchod: Robert Musner, MBA, kl. 32640, robert.musner@oberbank.at

Riadenie uverov: Mag. Dr. Volkmar Riegler, MBA, kl. 37340, volkmar.riegler@oberbank.at

Privdtne bankovnictvo a sprdava aktiv: Erich Stadlberger, MBA, kl. 37550, erich.stadlberger@oberbank.at

Sukromni klienti: Dkfm. Thomas Harrer, MBA, kl. 37260, thomas.harrer@oberbank.at

Servisné oddelenia

Ludské zdroje: Mag. Bernhard Wolfschiitz, MBA, kl. 37231, bernhard.wolfschuetz@oberbank.at

Uétovnictvo a kontroling: Harald Hummer, kl. 32401, harald.hummer@oberbank.at

Interny audit: Drs. Cornelis Gerardts, kl. 32169, cornelis.gerardts@oberbank.at

Organizacny rozvoj, riadenie stratégii a procesov: MMag. Wolfgang Kern, kl. 37648, wolfgang.kern@oberbank.at
Strategické riadenie rizik: Mag. Andreas Lechner, kl. 32420, andreas.lechner@oberbank.at

Sekretariat a komunikdcia: Mag. Andreas Pachinger, kl. 37460, andreas.pachinger@oberbank.at

Centrdlny servis a produkcia: Mag. Brigitte Haider, MBA, kl. 37271, brigitte.haider@oberbank-service.at

Compliance: Mag. Dr. Michaela Gerschpacher, kl. 37397, michaela.gerschpacher@oberbank.at
Zodpovedna osoba za compliance s rak. zak. o bankovnictve: Mag. Dr. Michaela Gerschpacher
Splnomocnenec pre compliance s rak zak. o obch. s CP: Mag. Peter Richtsfeld
Splnomocnenec pre prevenciu legal. prijmov z trestnej ¢innosti a sankcie: Dr. Claudia Raml
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Skupina Oberbank Leasing
Sukromny a mezaninovy kapitadl

Dr. Hans Fein Oberbank Opportunity Invest Management
Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37138 Gesellschaft m.b.H., Linz
hans.fein@oberbank.at MMag. Dr. Roland Leitinger, MIM

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37564
Rakdisko roland.leitinger@oberbank.at
Dr. Hans Fein
Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37138 Oberbank Service GmbH
hans.fein@oberbank.at Mag. Brigitte Haider, MBA

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37271

Nemecko brigitte.haider@oberbank-service.at

Mag. Michael Gerner
Tel. +49/(0)8671/9986 Klapka 11

michael.gerner@oberbank.de

Kooperdcie v rdmci skupiny 3 Banken

3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H.,

Ceskd republika pobocka Linz

Mag. Martin Lagler Walter Schwinghammer

Tel. +420/387 717 kI. 172 Tel. +43/(0)5 05 333 Klapka 82000
martin. agler@oberbank.at walter.schwinghammer@3bvm.at
Slovensko 3 Banken IT GmbH, Linz

Mag. Martin Lagler Karl Stébich, MBA

Tel. +421/2 58 10 68 kl. 77 Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 32609
martin.lagler@oberbank.at karl.stoebich@3bankenit.at
Madarsko 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H., Linz
Mihaly Nadas Alois Wogerbauer, CIIA

Tel. +36/(0)1/29828 Klapka 51 Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37424

mihaly.nadas@oberlizing.hu a.woegerbauer@3bg.at

3-Banken Wohnbaubank AG, Linz

Realitné sluzby Erich Stadlberger, MBA

Oberbank Immobilien-Service Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37550
Gesellschaft m.b.H., Linz erich.stadlberger@3banken-wohnbaubank.at
Mag. Matthias-Munir Midani Mag. Gerald Straka

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 32261 Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37221
matthias.midani@oberbank.at gerald.straka@3banken-wohnbaubank.at
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Centrdla

A-4020 Linz, Untere Donaulande 28,
Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka 0; Fax: +43/(0)732/78 02 Klapka 32040

www.oberbank.at

Rakusko

Pobocka Linz sever, A-4020 Linz, Untere Donauldnde 36
Glnther Ott, Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka 37366, guenther.ott@oberbank.at

Pobocky:

A-4040 Linz — Dornach, Altenberger StraRe 9
A-4040 Linz — Harbach, Leonfeldner Stralle 75 a
A-4020 Linz — Stadthafen, Industriezeile 56
A-4040 Linz — Urfahr, Hinsenkampplatz 1
A-4070 Eferding, Stadtplatz 32

A-4240 Freistadt, Linzer StraRe 4

A-4210 Gallneukirchen, Hauptstralle 4
A-4060 Leonding, MayrhansenstrafRe 13
A-4100 Ottensheim, Hostauerstrafle 87
A-4320 Perg, Herrenstralle 14

A-4150 Rohrbach, Stadtplatz 16

Pobocka Linz juh, A-4020 Linz, Landstralle 37
Mag. Klaus Hofbauer, MBA, Tel. +43/(0)732/774211 Klapka 31322, klaus.hofbauer@oberbank.at

Pobocky:

A-4030 Linz — Kleinmiinchen, Wiener Stralle 382
A-4020 Linz — Neue Heimat, Wegscheider Stralle 1 -3
A-4020 Linz — Spallerhof-Bindermichl, Einsteinstralle 5
A-4020 Linz — WeiRenwolffstraBe, WeiBenwolffstrale 1
A-4020 Linz — Wiener Stralle, Wiener StraRe 32
A-4470 Enns, Hauptplatz 9

A-4400 Steyr — Miinichholz, Punzerstralle 14

A-4400 Steyr — Stadtplatz, Stadtplatz 25

A-4400 Steyr — Tabor, Ennser StralRe 29

A-4050 Traun, Linzer StralRe 12

A-4050 Traun — St. Martin, Leondinger Stralle 2
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Pobocka Salzburg, A-5020 Salzburg, AlpenstralRe 98
Petra Fuchs, MBA, Tel. +43/(0)662/6384 Klapka 201, petra.fuchs@oberbank.at
Pobocky: A-5020 Salzburg — Alter Markt, Alter Markt 4
A-5020 Salzburg — Lehen, Ignaz-Harrer-Stralle 40 a
A-5020 Salzburg — Liefering, Miinchner BundesstraBe 106
A-5020 Salzburg — Maxglan, NeutorstralRe 52
A-5020 Salzburg — Schallmoos, SterneckstrafRe 55
A-5020 Salzburg — Sudtirolerplatz, Stdtirolerplatz 6
A-5640 Bad Gastein, Bocksteiner BundesstraRe 1
A-5630 Bad Hofgastein, Kurgartenstralle 27
A-5500 Bischofshofen, BodenlehenstraRe 2 — 4
A-5400 Hallein, Robertplatz 4
A-5310 Mondsee, Rainerstralle 14
A-5760 Saalfelden, Leoganger Stralle 16
A-5201 Seekirchen, BahnhofstraRRe 1

Pobocka Innviertel, A-4910 Ried im Innkreis, Friedrich-Thurner-Stralle 9
Erich Brandstatter, Tel. +43/(0)7752/680 Klapka 52214, erich.brandstaetter@oberbank.at
Pobocky: A-4950 Altheim, Stadtplatz 14

A-5280 Braunau, Stadtplatz 40

A-5230 Mattighofen, Stadtplatz 16

A-4780 Scharding, Silberzeile 12

Pobocka Horné Rakusko - juh, A-4600 Wels, RingstralRe 37
Wolfgang Pillichshammer, Tel. +43/(0)7242/481 Klapka 200, wolfgang.pillichshammer@oberbank.at
Pobocky: A-4600 Wels — Nord, Oberfeldstrafle 91
A-4600 Wels — West, Bauernstrafle 1, WDZ 9
A-4710 Grieskirchen, Plihringerplatz 3
A-4560 Kirchdorf, BahnhofstraRe 9
A-4550 Kremsmiinster, Marktplatz 26
A-4614 Marchtrenk, Linzer Straf3e 30
A-4810 Gmunden, Esplanade 24
A-4800 Attnang — Puchheim, Dr. Karl-Renner-Platz 2
A-8990 Bad Aussee, Parkgasse 155
A-4820 Bad Ischl, Kaiser-Fr.-Josef-Stralle 4
A-4802 Ebensee, Alte Saline 9
A-4663 Laakirchen, Gmundner StraRe 10
A-4860 Lenzing, Atterseestralle 20
A-4690 Schwanenstadt, HuberstraRRe 1
A-4840 Voécklabruck, Stadtplatz 31 — 33
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Pobocka Dolné Rakusko, St. Pélten, A-3100 St. Polten, Domplatz 2
Franz Frosch, Tel. +43/(0)2742/385 Klapka 44, franz.frosch@oberbank.at
Pobocky: A-3100 St. Polten — Europaplatz, Europaplatz 6
A-3300 Amstetten, Hauptplatz 1
A-7000 Eisenstadt, Esterhazyplatz 6 a
A-3500 Krems, Sparkassengasse 6
A-2000 Stockerau, Schiefstattgasse 3 A
A-3430 Tulln, Hauptplatz 9
A-3340 Waidhofen a. d. Ybbs, Unterer Stadtplatz 17
A-2700 Wiener Neustadt, Wiener Stralle 25
A-3910 Zwettl, Kuenringer Stralle 3

Pobocka Vieden, A-1030 Vieden, Schwarzenbergplatz 5
Andreas Klingan, MBA, Tel. +43/(0)1/53421 Klapka 55010, andreas.klingan@oberbank.at
Pobocky: A-1090 Vieden — Alsergrund, Porzellangasse 25
A-1190 Wien — Dobling, Gatterburggasse 23
A-1220 Wien — Donauspital, Zschokkegasse 140
A-1220 Wien — Donaustadt, Wagramer StraRe 124
A-1100 Wien — Favoriten, Sonnwendgasse 13
A-1210 Wien — Floridsdorf, Briinner StralRe 42
A-1170 Wien — Hernals, Hernalser HauptstralRe 114
A-1130 Wien — Hietzing, Lainzer Stralle 151
A-1080 Wien — Josefstadt, Josefstadter StraRe 28
A-1030 Wien — LandstraRe, Landstraller Hauptstralle 114
A-1020 Wien — Leopoldstadt, Taborstralle 11 a
A-1230 Wien — Liesing, Lehmanngasse 9
A-1120 Wien — Meidling, Meidlinger HauptstraBe 33 — 35
A-1070 Wien — Neubau, Neubaugasse 28 — 30
A-1140 Wien — Penzing, Linzer Stralle 413
A-1010 Wien — Schottengasse, Schottengasse 2
A-1230 Wien — Sud, Laxenburger StraRe 244
A-1180 Wien — Wahring, Gersthofer Stralle 10
A-1040 Wien — Wieden, Rilkeplatz 8
A-1100 Wien — Wienerberg, Wienerbergstralle 9
A-2120 Wien — Wolkersdorf, WienerstralRe 5
A-2500 Baden bei Wien, Beethovengasse 4 — 6
A-3400 Klosterneuburg, Kierlinger Stralle 1
A-2100 Korneuburg, Hauptplatz 21
A-2340 Modling, Hauptstralle 33
A-2380 Perchtoldsdorf, Wiener Gasse 12
A-2320 Schwechat, Franz Schubert StralRe 2a
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Pobocka Nemecko

Obchodnd oblast Juzné Nemecko, D-80333 Mnichov, Oskar-von-Miller-Ring 38
Robert Dempf, Tel. +49/(0)89/55989 Klapka 201, robert.dempf@oberbank.de
Pobocky: D-73430 Aalen, BahnhofstraRe 10
D-86150 Augsburg, MaximilianstralRe 55
D-71032 Boblingen, Stuttgarter Stralle 10
D-84307 Eggenfelden, Fischbrunnenplatz 11
D-73728 Esslingen, KiiferstraRe 29
D-79104 Freiburg, Merianstralle 16
D-85354 Freising, JohannisstraRe 2
D-82110 Germering, Therese-Giehse-Platz 2
D-85053 Ingolstadt, Erni-Singerl-Stralle 2
D-76133 Karlsruhe, Kaiserstrafle 182
D-84028 Landshut, Altstadt 391
D-84453 Muhldorf am Inn, BrickenstraRe 2
D-85521 Ottobrunn, Rosenheimer LandstraRe 39
D-94032 Passau, BahnhofstraRe 10
D-88212 Ravensburg, Eichelstralle 14
D-93047 Regensburg, Bahnhofstralle 13
D-72764 Reutlingen, GartenstraRRe 8
D-83022 Rosenheim, Heilig-Geist-StralRe 5
D-94315 Straubing, Stadtgraben 93
D-89073 Ulm, Walfischgasse 12
D-85716 UnterschleiRheim, AlleestraRe 13
D-82515 Wolfratshausen, BahnhofstralRe 28
D-87700 Memmingen, RoBmarkt 5

Obchodnd oblast Nemecko stred, D-90443 Norimberg, ZeltnerstraRe 1
Bernd Grum, Tel. +49/(0)911/72367 Klapka 10, bernd.grum@oberbank.de
Pobocky: D-63739 Aschaffenburg, WeiRenburger StraRe 16
D-96047 Bamberg, Franz-Ludwig-StraRRe 7 a
D-95444 Bayreuth, KanalstraRe 17
D-09111 Chemnitz, An der Markthalle 3 -5
D-01067 Drazdany, WallstraRe 8
D-99084 Erfurt, Krampferstralle 6
D-06108 Halle, GroRRe Steinstrale 82 — 85
D-63450 Hanau, Nussallee 7a
D-74072 Heilbronn, LohtorstraRe 27
D-07743 Jena, Kirchplatz 6
D-04109 Leipzig, Dittrichring 18 — 20
D-68165 Mannheim, Friedrichsplatz 8
D-55116 Mainz, GrolRe Bleiche 17-23
D-92318 Neumarkt i. d. Oberpfalz, Ringstralle 5
D-74523 Schwaébisch Hall, Neue StraRe 19
D-92637 Weiden, SedanstralRe 6
D-97070 Wirzburg, Schweinfurterstrale 4
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Pobocka Ceskd republika, CZ-12000 Praha 2, nam. I. P. Pavlova 5
Filip Vavruska, Tel. +420/224/1901 kl. 15, filip.vavruska@oberbank.cz
Pobocky: CZ-11000 Praha 1 Klimentska 1246/1
CZ-15000 Praha 5 — Smichov, Portheimka Center namésti 14 fijna 642/17
CZ-17000 Praha 7 — HoleSovice, Dukelskych hrdind ¢. 407/26
CZ-18600 Praha 8 — Karlin, K¥iZzikova 52/53
CZ-27201 Kladno, Osvobozenych politickych vézna 339
CZ-60200 Brno, Lidicka 20
CZ-60200 Brno, Trnita 491/3
€z-37001 Ceské Budéjovice, ndm. Pfemysla Otakara II. 6/3
CZ-50002 Hradec Kralové, Gocarova tr. 1096
€Z-38101 Cesky Krumlov, Panskd 22
CZ-58601 Jihlava, Masarykovo nam. 10
CZ-46001 Liberec, Soukenné nam. 156
CZ-77100 Olomouc, Dolni nam. 1
CZ-70200 Ostrava, Stodolni 1
CZ-39701 Pisek, Budovcova 2530
CZ-30100 Plzen, Presovska 20
CZ-39001 Tabor, Prazska 211
CZ-40001 Usti nad Labem, Hrné&itska 4
CZ-76001 Zlin, Osvoboditeld 91

Pobocka Madarsko, H-1062 Budapest, Véaci it 1 -3
Mag. Peter Szenkurok, Tel. +36/(06)1/29829 Klapka 37, peter.szenkuroek@oberbank.hu
Pobocky: H-1027 Budapest — Buda, Henger utca 2
H-1095 Budapest Dél, Soroksari it 30-32
H-1143 Budapest, Hungaria kérat 17 — 19
H-4026 Debrecen, Bem tér 14
H-9024 Gyor, Hunyadi u. 16
H-6000 Kecskemét, Kisfaludy utca 8
H-3530 Miskolc, Mindszent tér 3
H-8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 23
H-7621 Pécs, Timar u.2
H-6720 Szeged, Klauzal tér 2
H-8000 Székesfehérvar, Rakdczi ut 1
H-9700 Szombathely, Berzsenyi Daniel tér 2

Pobocka Slovensko, SK-821 09 Bratislava, Prievozska 4/A
Mag. Yvonne Janko, Tel. +421/(02)/581068 Klapka 10, yvonne.janko@oberbank.sk
Pobocky: SK-949 01 Nitra, Mostna ulica 70

SK-010 01 Zilina, Jana Kalin¢iaka 22

SK-04001 Kosice, Tovarenska 8
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Struktura akcionarov skupiny 3 Banken podla hlasovacich prav

Oberbank
1 Bank fur Tirol und Vorarlberg AG

(vratane BTV 2000%) 16,15%
2 BKS Bank AG, Klagenfurt

(vrat. podriadeného syndikatu s BVG**) 14,79 %

3  Wistenrot Wohnungswirtschaft

reg. Gen.m.b.H., Salzburg 4,50 %
4 Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 1,62 %
5 Zamestnanci a zamestnankyne 4,15 %
6 UniCredit Bank Austria AG, Vieden 3,41 %
7 CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,

Vieden 23,76 %

8 Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 31,62 %

BKS
1 Oberbank AG, Linz

(vrat. podriadeného syndikatu s BVG**) 19,17 %
2 Bank fir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft, Innsbruck 18,89 %
Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 7,44 %
4 Wistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen.m.b.H., Salzburg 2,98 %
UniCredit Bank Austria AG, Vieden 6,63 %
6 CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,
Vieden 23,15%
7 BKS — Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung, Klagenfurt
1,30 %

8 Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 20,44 %

BTV
Oberbank AG, Linz 14,27 %
BKS Bank AG, Klagenfurt 14,67 %
Wistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen.m.b.H., Salzburg 2,70 %
4 Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 16,01 %
CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,
Vieden 40,51 %
6 UniCredit Bank Austria AG, Vieden 6,34 %
BTV Privatstiftung, Innsbruck 0,74 %

8 Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 4,76 %

* BTV 2000 Beteiligungsverwaltungsgesellschaft m.b.H. (,BTV 2000“) , 100 % spolo¢nost koncernu Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft,
ma podiel v spolo¢nosti Oberbank AG vo vyske 2,26 %.

** Spoloc¢nost Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H. (,,BVG“) vlastni podiel v spolo¢nosti Oberbank AG vo vyske 0,58% a v spolo¢nosti BKS podiel
vo vyske 0,65%.

Akcionari a akcionarky zvyrazneni ¢ervenymi odtieimi maju uzatvorené syndikatne zmluvy.
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Oberbank AG

Untere Donauldnde 28, 4020 Linz

Telefén: +43/(0)732/7802

Fax: +43/(0)732/78 58 10

BIC: OBKLAT2L

Kéd banky: 15000

Ident. Cislo, ktoré prideluje Rak. nar. banka: 54801
DVR: 0019020

1IC0O: 79063w, Krajinsky sud Linz

IC DPH: ATU22852606

Kmenova akcia Oberbank: ISIN AT0000625108; ISIN ATOO00A2HAY1

Internet: www.oberbank.at; e-mail: sek@oberbank.at
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Redakcia a vedenie projektu: Mag. Alexander Tirk, Oberbank AG
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Navrh obalky: ALBA Communications Wien

Fotografie: Peter Rigaud (fotografie ¢lenov predstavenstva Oberbank); Robert Josipovic (fotografia predst. Delfort)
Tlac¢: Oberbank (text); Estermann (obal)

V zmysle trvalej udrzatelnosti a Setrného zaobchadzania so zdrojmi sa Oberbank vzdava nakladnej tlaCenej verzie vyro¢nej
spravy.
Kompletnd vyroéna spréava je k dispozicii na internetovej stranke Oberbank www.oberbank.at/geschaeftsbericht. Pri suéte

zaokruhlenych sim a vypocte zmien sa mézu vyskytnut drobné rozdiely oproti vypoétom bez zaokrahlenia.

Vyhlasenie o odmietnuti zodpovednosti: Vyhlasenia tykajtice sa budicnosti

Tato vyrocna sprava obsahuje Udaje a progndzy, ktoré sa vztahuju na buduci vyvoj Oberbank. Tieto progndzy su vyjadrené
vyrazmi ako napr. ,odhadovat”, , o¢akavat®, ,planovat”, ,pocitat”, ,cielit” atd. Progndzy predstavuji odhady, ktoré boli zos-
tavené na zaklade informacii dostupnych v ¢ase zostavovania spravy. Ak by sa predpoklady, na ktorych st zaloZzené prognadzy,
nenaplnili, alebo ak by sa vyskytli rizika, ktoré si spomenuté v sprave o riadeni rizik, m6zu sa skutoéné vysledky odchylit od
vysledkov o¢akdvanych.

Tato vyroc¢na sprava nie je odporucanim na kupu alebo predaj akcii spolo¢nosti Oberbank AG.

Vlastny glosar pre vyrocnu spravu vypracovany nebol, kedZe pouZzité pojmy su bud zname, alebo su vysvetlené priamo v texte.
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