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Prehlad ukazovatelov

Udaje o zisku v mil. €

Cisté urokové vynosy

Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode
Cisté vynosy z poplatkov a provizii

Naklady na spravu

Zisk pred zdanenim

Zisk po zdaneni

Udaje zo stvahy v mil. €
Bilan¢nd suma
Pohladavky voci klientom
Primdrne prostriedky
z toho sporiace vklady
z toho sekuritizované zavazky
vrat. podriadeného kapitalu
Vlastny kapital
Spravované prostriedky klientov

Pripustny kapital v mil. €
Vlastny kapital Tier 1

Kapital Tier 1

doplnkovych vlastnych zdrojov
Podiel vlastného kapitalu Tier 1
Podiel kapitalu Tier 1

Celkovy podiel kapitalu

Ukazovatele spolocnosti

Navratnost vlastného kapitalu (ROE) pre
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) po
Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio)
Pomer rizika a zisku (Uverové riziko/Cisté

Zdroje
Priemerny vaZzeny stav zamestnancov
Pocet obchodnych miest

Akcie Oberbank

Pocet kmenovych kusovych akcii

Pocet prioritnych kusovych akcii

Najvyssi kurz kmeniovych/prioritnych akcii v €
Zaverecny kurz kmenovych/prioritnych akcii v
Trhova kapitalizacia v mil. €

Zisk na akciu podla IFRS v €

Dividenda na akciu v €

Pomer kurzu kmenovych akcii ku zisku

Pomer kurzu prioritnych akcii ku zisku

2019
345,8
-12,2
163,0

-288,9
276,2
216,1

2019
22 829,0
16 772,2
14 166,0
2697,4

2185,4
2960,5
30314,8

2019
2 659,0
2709,0
3058,1
17,59 %
17,92 %
20,23 %

2019
9,64 %
7,54 %

50,04 %
3,53 %

2019
2150
177

2019

32 307 300
3 000 000
96,20/93,00
89,80/83,00
95,80/89,50
3 363,5
6,13

1,15

15,6

14,6

2018
345,2
-25,6
159,2

-283,6
270,5
225,6

2018
22212,6
15 883,0
14 244,0

2684,1

2098,3
2797,9
28 530,9

2018
2517,8
2563,1
2911,8
17,46 %
17,77 %
20,19%

2018
10,18 %
8,49 %
48,92 %
7,42 %

2018
2101
170

2018
32307 300
3000 000
89,80/88,50
82,00/72,50
89,80/83,00
3150,2
6,39

1,10

14,1

13,0

Zmena stavu
0,2%
-52,3%

2,4 %

1,9%

2,1%

4,2 %

Zmena stavu
2,8%

5,6 %

-0,5 %

0,5 %

4,2 %
5,8 %
6,3 %

Zmena stavu
5,6 %

5,7 %

5,0 %

0,13 %-P.
0,15 %-P.
0,04 %-P.

Zmena stavu
—-0,54 %-P.
—-0,95 %-P.

1,12 %-P.
—3,89 %-P.

Zmena stavu
49
7

2017

32 307 300
3 000 000
81,95/71,40
60,36/52,00
81,95/71,40
2 861,8
5,68

0,90

14,4

12,6

Pri suéte zaokruhlenych sim a vypocte zmien sa mozu vyskytnut drobné rozdiely oproti vypoétom bez zaokrihlenia.
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VdzZené citatelky, vdaZeni Citatelia,

rok 2019 bol pre Oberbank pamdtnym z viacerych dévodov.
Popri aktivitach v suvislosti s jubileom ,150 rokov Oberbank” nds zamestndvala slabnuca konjunktira na

narodnej i medzinarodnej trovni i cely rad pravnych Utokov na nasu samostatnost a nezavislost.

Konjunktura zaznamenala slabsi vyvoj ako predpovedali progndzy.

Na zaciatku roku 2019 mnohi ocakavali, Ze po naro¢nom prvom polroku bude druhd polovica roku lepSia — toto
ocCakavanie sa vSak nenaplnilo. Z dévodu medzinarodnych obchodnych konfliktov, problémov automobilového
priemyslu a neistoty vyvolanej brexitom znizil Medzindrodny menovy fond na jeser progndzu rastu svetového
Na pozadi takéhoto vyvoja zacali velké centralne banky koncom roku 2019 opéatovne zavadzat stimulacné
opatrenia a Eurdpska centrdlna banka pokracuje v politike lacnych penazi.

Napriek oslabenému rastu hospoddrstva sa ndm podarilo v roku 2019 opét dosiahnut'v operativnom obchode
vynikajuce vysledky.

Uvery sa zvysili nadpriemerne 0 5,6 % na 16,8 mld. EUR, primarne vklady vo vyske 14,2 mld. EUR si zachovali
vysokl Urover minulého roku. Uverové riziko md napriek intenzivnemu rastu dverov nadalej mimoriadne
priaznivu Uroven.

Cisté urokové vynosy a vynosy zo sluzieb vo vy$ke 345,8 mil. EUR (+0,2 %), resp. 163,0 mil. EUR (+2,4 %) mierne
prekrocili hodnoty minulého roku, Cisté vynosy z majetkovych Ucasti ocenenych metddou vlastného imania boli
naproti tomu s hodnotou 29,7 mil. EUR o 64,2 % nizSie ako v minulom roku. Sposobil to vyrazne nizsi prispevok
k vynosom zo strany spolo¢nosti voestalpine, ktory nedokdzali vykompenzovat ani vynikajico sa vyvijajuce
vysledky hospodarenia nasich sesterskych bank.

Naklady na sprdvu zaznamenali v obchodnom roku 2019 napriek vysokym investiciam do expanzie pobociek len
mierny narast na 288,9 mil. EUR (+1,9 %).

Vysledkom tohto vyvoja je zisk pred zdanenim vo vyske 276,2 mil. EUR (+2,1%) a zisk po zdaneni vo vyske 216,1
mil. EUR (—4,2%).

Podiel kapitalu Tier 1 vo vyske 17,92 % a celkovy podiel kapitdlu vo vyske 20,23 % vysoko prekracuju predpisané

hodnoty, pomer vynosov a nakladov (CIR) vo vyske 50,0 % svedci o uplatinovani doslednej nadkladovej politiky.

Mozné zvysenie dividend z akcii Oberbank

Pre vysku dividend je urcujuci vysledok hospodarenia spolocnosti Oberbank AG, ktory nie je dotknuty
aktudlnym vysledkom hospodarenia spolo¢nosti voestalpine. Na zaklade vyborného wvyvoja vysledku
hospodarenia v individualnej uctovnej zavierke dokonca zvazujeme, Ze valnému zhromazdeniu v maji 2020

predloZime navrh na zvysenie dividend!

Opditovné vyznamenanie od finanéného magazinu ,,Bérsianer”

Na zdklade uvedeného uspesného vyvoja sme v roku 2019 po
stvrtykrat v rade ziskali ocenenie od financného magazinu
,BoOrsianer”.

Uz v roku 2016 sme boli vitazom kategoérie ,najlepsia univerzalna
banka“, v roku 2017 a 2018 sme navyse dosiahli vitazstvo v celkovom

hodnoteni ,,Najlepsia banka“.
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Popri zabezpeéovani kaZdodennej prevdadzky sme sa v roku 2019 museli vyrovnat's celym radom prdvnickych
utokov na nasu nezdvislost zo strany UniCredit.

Na prvy pohlad ide o navysenia kapitalu nasej banky (a kapitalu sesterskych bank), ktoré sa uskutocnili v
priebehu poslednych 30 rokov, o otdzky typu ,Kto a odkedy vlastni majetkovu ucast v banke Oberbank?“ alebo
»Kto a kedy v rdmci navySenia kapitalu upisal akcie a kolko“. Postranny umysel, ktory moZno vypozorovat, je,
Ze UniCredit chce od nés a nasich sesterskych bank vysudit nase riadne nadobudnuté a zakonom zodpovedajtce
hlasovacie prdva a vybojovat si tak kontrolu nad tromi Gspesnymi regionalnymi bankami.

Ako prvy krok predloZila UniCredit na valnom zhromaZdeni Oberbank v maji 2019 navrh, aby bol do dozornej
akcionarov a akcionarok, vzniesla spolo¢nost UniCredit Zalobu o urcenie neplatnosti uzneseni valného
zhromazdenia. Toto konanie bolo ukonéené 20. decembra 2019 a rozsudok nebol eSte v Case redakénej
uzdvierky tejto spravy vydany.

Koncom decembra 2019 poZiadala spolo¢nost UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromaZzdenia
akciondrov a akciondrok banky Oberbank. Na tomto zasadnuti valného zhromaZdenia, ktoré sa konalo 4.
februara 2020, boli navrhy spolo¢nosti UniCredit (Mimoriadny audit navysenia kapitadlu banky Oberbank od

zamietnuté.

Nasa nezdvislost je rozhodujticim faktorom udspechu.

Bankovy sektor Celi obrovskym vyzvam. Digitalizacia, trvala udrzatelnost, regulacné predpisy ¢i nulové aroky,
to je len zopar pojmov, ktoré vystihuju zmenu, ktorou prechddza toto odvetvie. V takomto prostredi sa banka
nemoze realne odlisit od konkurencie prostrednictvom svojich produktov, sluzieb a podmienok, neda sa to dnes
a nebude to mozZné ani v budicnosti. Musi o to viac stavit na hodnoty, ktorymi dokéaze udrzatelne uspokojit
svojich klientov. V pripade Oberbank su to hodnoty, ktoré tvoria zédklad nasho Uspechu uZ po desatrodia:

regiondlny charakter, Gzky kontakt s klientmi a predovsetkym nezavislost.

Odkedy sme sa v roku 1984 odtrhli od Creditanstalt je nezdvislost vyznamnou suéastou ,,DNA Oberbank”,

Je to nas najdolezitejsi kapitadl a znamena, Ze nas neovladaju jednotlivi velki akcionari ¢i akcionarky alebo ich
skupiny. Clenovia predstavenstva, dozornej rady a vac$ina akciondrov a akcionarok tak mézu vo vzajomnej
koordindcii urcovat, aké stratégie a ciele budeme sledovat, kedy a kde budeme expandovat a na ktorych
tuzemskych podnikoch sa budeme podielat. A nasi klienti a klientky sa mézu spolahnut na to, Ze rozhodovanie
o ich financ¢nych zalezZitostiach bude v rukach regionalnej banky v ich sidle a nie v rukdch na mile vzdialenej a

anonymnej centraly nejakej velkej medzindrodnej banky.

Tuto nezdvislost neslobodno popierat!

Z dlhodobého hladiska nie je rozhodujuce, ¢i si Oberbank otvori o jednu pobocku viac ¢i menej, ¢i dosiahne
trochu vacsi alebo mensi zisk, alebo ¢i bude opét zvolend za najlepsiu banku Rakuska.

Z dlhodobého hladiska je rozhodujtce, aby sme si zachovali samostatnost a nezavislost.

Tato snaha nie je samoucelng, ale je v zaujme vSetkych zainteresovanych, pretoze len ako nezavisla banka moze
Oberbank vyvéazene zohladriovat zaujmy vsetkych klientov a klientok, zamestnancov a zamestnankyn,
akcionarov a akcionarok a spolupracujicich partnerov a partneriek, a zachovat si tak postavenie ozajstnej
alternativy medzi rakiskymi bankami.

Preto budeme aj nadalej bojovat o svoju nezavislost s vynaloZenim v3etkych sil!

Co nds éakd v roku 2020?
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Rast svetového hospodarstva zaznamena podla najnovsich prognoz 3,0 %, teda priblizne rovnaky vyvoj ako v
uplynulom roku. Vyrazne nizsi rast sa oéakava v EU (+1,5 %) a v eurozéne (+1,3 %), a rovnako tak v Rakusku
(+1,2 %).

Eurdpska centralna banka bude v roku 2020 pokracovat vo svojej politike nulovych, resp. negativnych trokov,
a hlavné drokové sadzby zostanu v eurozéne zrejme nezmenené na Urovni 0 %. Prezidentka Eurdpskej
centralnej banky Christine Lagarde dokonca naznacila, Ze v pripade potreby mézu byt Uroky este nizsie.

Z dovodu ocakavaného zniZenia Urokovych rozdielov medzi eurozénou a USA by mohlo euro v roku 2020 posilnit

voci americkému dolaru.

Obchodné taziskd Oberbank

Napriek o¢akdvanému oslabeniu hospodarskeho rastu predpokladdme, Ze dopyt po Uveroch bude priaznivy aj
v roku 2020. V pripade klientskych vkladov by mal pre pretrvédvajice nizke Grocenie pokracovat trend vkladov
s dennou splatnostou.

V roku 2020 pokradujeme na ceste organického rastu. Celkovo sa pripravuje zaloZenie Siestich pobociek, z toho
Styri v Nemecku a po jednej v Madarsku a na Slovensku. Oberbank tak bude mat koncom roku 2020 podla planu
v prevadzke 183 pobociek.

Na zdver by som sa v mene celého predstavenstva rad podakoval vietkym, ktori v uplynulom roku prispeli k
ndsmu uspechu!

Nasim klientom/klientkam, dovera ktorych je nasim najhodnotnejsim majetkom, akcionarom/akcionarkam,
ktori/é reprezentuju usporiadanu a dlhodobo stabilnu vlastnicku Strukturu, a
zamestnancom/zamestnankyniam, ktori/é podavaju vzdy o nieco lepsi vykon ako ostatni/é.

Osobitna vdaka patri aj vsetkym ¢lenom dozornej rady. Opét raz nevystupovala len ako najddleZitejsi kontrolny

organ Oberbank, ale aj ako vyznamny poradca predstavenstva v rozhodujucich otdzkach.

Len vdaka spolupraci vietkych uvedenych oséb sme mali moznost dosiahnut v roku 2019 opat hospodarsky

uspech. Pokracujme, prosim, spolu touto cestou!

Linz marec 2020

/)7%2%.44%/

generalny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Predseda predstavenstva
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Konsolidovana sprava o sprave a riadeni spolo€¢nosti

Preambula

Materska spolo¢nost kdtovana na burze, akou je banka Oberbank, je povinna zostavit spravu o sprave a riadeni
spolo¢nosti (corporate governance) na konsolidovanom zdklade (§ 267b rak. Obch. zak.). KedZe do koncernu
Oberbank nepatri Ziadna dcérska spolo¢nost kétovana na burze, mozno podla Rakuskej komisie pre financné
vykaznictvo a audit (AFRAC) poZadované Udaje obmedzit na udaje uvedené v § 243c (2) rak. Obch. zak. —t. j.
vsetky Udaje o sposobe prace, ktory uplatiiuje vedenie spoloc¢nosti a pripadné dozorné rady danych spolocnosti,
udaje o opatreniach na podporu pohlavia s nizSim zastipenim a o politike odmenovania.

PoZadované udaje boli zapracované do prislusnych casti tejto spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti. Sprava

dodrzuje zasady, ktoré komisia AFRAC zverejnila pre zostavenie a kontrolu spravy o sprave a riadeni spoloc¢nosti.

Sprdva a riadenie spolocnosti

Obvyklé ndrodné a medzindrodné standardy pre dobru spravu a riadenie spolo¢nosti si zamerané na zarucenie
dlhodobej a udrzatelnej tvorby hodnot v spoloénostiach prijatych na burzu cennych papierov s ciefom naplnit
zaujmy vsetkych zucéastnenych zainteresovanych stran.

Ciel dlhodobej a trvalo udrzatelnej tvorby hodnot zodpoveda strategickym cielom banky Oberbank, takze
zavedenie Géinného spdsobu riadenia spolo¢nosti je pre Oberbank samozrejmostou.

Oberbank sa pritom v ramci svojich interne zakotvenych zasad vedenia spolo¢nosti riadi usmerneniami
vydanymi Eurépskym orgdnom pre bankovnictvo (EBA) o vnitornom riadeni a ustanoveniami Rakuskeho
kédexu spravy a riadenia spolo¢nosti (OCGK).

Rakusky kédex sprdvy a riadenia spoloénosti (CGK)/Vyhldsenie o dodrZiavani zdsad

Ako spoloénost kétovand na burze sa Oberbank AG zaviazala dodriiavat kédex OCGK v platnom zneni. Kédex je
k dispozicii na nahliadnutie na stranke www.oberbank.at a predstavuje cennd pomocku pri nastavovani
vnutornych mechanizmov a ustanoveni. Vyhldsenie o dodrZiavani zasad bolo po prvykrat vydané na zasadnuti
dozornej rady banky Oberbank 26. novembra 2007.

Odvtedy dodrZiavame vidy aktudlne platnu verziu kédexu OCGK prostrednictvom implementécie primeranych
opatreni alebo zdévodnenim odchylok, ¢o dozorna rada preveruje a potvrdzuje na prvom zasadnuti, ktoré sa

vidy kona v marci.

Zdévodnenie odchylky od pravidiel C zo strany Oberbank
V kédexe OCGK je stanovené, Ze nedodrzanie takzvanych pravidiel C (dodriuj alebo vysvetli) je nevyhnutné
jednoznaéne, presne a komplexne zdévodnit (OCGK 2018, priloha 2b). Vysvetlenim nizsie popisanych odchylok,

ktoré sa vyskytnu v obchodnom roku, banka zabezpecuje sulad s kddexom:

Pravidlo 2 C: Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 15. aprila 1991 vyddvala Oberbank okrem
kmenovych akcii aj prioritné akcie, ¢im na zdklade zvyhodnenia prioritnych
akciondrov/akcionarok v ramci zisku poskytuje atraktivny variant investicie. Kmeriové akcie,
ktoré vydava Oberbank, su vystavené kazda len s jednym hlasovacim prdvom, Ziaden akcionar
¢i akcionarka nedisponuje nadmernym poc¢tom hlasovacich prav.

Pravidlo 31 C: V zmysle zakonnych ustanoveni sa vo vyrocnej sprave zverejiuju Udaje o odmene ¢lenov
predstavenstva, a to v podobe celkovej sumy na kazdého ¢lena. Z dovodov ochrany osobnych
udajov, ako aj s ohladom na pravo ¢lenov predstavenstva na sukromie sa zlozky odmeny
jednotlivych ¢lenov predstavenstva nevykazuju v rozdeleni na pevné a pohyblivé. Na zaklade

pravidiel odmenovania stanovenych v spolo¢nosti Oberbank je v sulade s rak. zdkonom o

10
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bankovnictve zabezpecené, Ze akékolvek pohyblivé odmeny pre clenov predstavenstva su
poskytované s primeranym ohladom na osobné vykony daného ¢lena, ako i na vynosovd,
rizikovu a likviditnu situaciu Oberbank.

Pravidlo 45 C: Z dovodu narastajlcej Struktury akciondrov sa v dozornej rade Oberbank nachadzaju aj
zastupcovia/zastupkyne z radov najvacsich individualnych akciondrov. KedZe v pripade tychto
akciondrov ide aj o banky, zastavaju tito ¢lenovia dozornej rady aj funkcie v orgdnoch inych
bank, ktoré su pre Oberbank konkurenciou. Zdkonné povinnosti, ktoré sa dotykaju clenov
dozornej rady, zabezpecujui neobmedzenu ochranu opravnenych zaujmov Oberbank.

Pravidlo 52a C: Dozorna rada Oberbank ma viac nez desat zdstupcov/zastupkyn akcionarov. S po¢tom jedenast
zastupcov/zastupkyn akciondrov, ktorych voli valné zhromaZdenie, je maximalna hranica
desiatich ¢lenov odporiéana kédexom OCGK prekroéend len zanedbatelne, takie hospodarne
a ucinné plnenie uloh zo strany dozornej rady je zabezpecené. Oberbank si ceni odbornost

kontrolného organu, v ktorom su zastupeni Spickovi predstavitelia domaceho hospodarstva.

Novinky bankovej reguldcie
Okrem novych predpisov o odmeriovani ¢lenov predstavenstva a dozornej rady (pozri odsek ,,Odmeriovanie
¢lenov predstavenstva“ a ,,Odmeriovanie ¢lenov dozornej rady”) priniesla druhd smernica EU o pravach

akcionaroch, ktora bola v Rakusku zavedend v roku 2019, najma tieto novinky:

Akciové spolocnosti ako Oberbank, kétované na burze, mézu od sprostredkovatelov, napr. depozitarov, u
ktorych su uloZené akcie spolocnosti pre urditych akcionarov a akcionarky, pozadovat overenie totoZnosti
akciondrov a akcionarok, ktori/-é vlastnia viac ako 0,5 % akcii alebo hlasovacich prav.

Takymto spdsobom sa ma ulahcit priama komunikacia medzi spolo¢nostou a jej akcionarmi a akcionarkami,
napriklad s ciefom informovat o terminoch zasadnutia valného zhromazdenia ¢i inych udalostiach tykajtcich sa
spoloénikov. Spolo¢nost, ktord vydava akcie na majitela, dosial nemala moznost bez tazkosti sa dozvediet, kto

su jej akcionari/akcionarky.

Na zaklade skutocnosti, Ze vacsina akcionarov a akcionarok ma akcie uloZzené v Oberbank, mala Oberbank uz v
minulosti mozZnost pozvat v osobnom liste vietkych znamych akciondrov a akcionérky na zasadnutia valného
zhromazdenia. Tato skutoc¢nost vysvetluje aj mimoriadne vysokd Ucast na zasadnutiach valného zhromazdenia

Oberbank a zodpovedd intencidm nového predpisu.

Obchody akciovej spolo¢nosti kdétovanej na burze so spriaznenymi osobami, takzvané ,related parties
transactions”, si vyZaduju predchddzajici suhlas dozornej rady, ak hodnota obchodu presahuje 5 % bilan¢nej
sumy. Na internetovej stranke spolo¢nosti sa musi dalej zverejnit, ak ich hodnota prekracuje 10 % bilancnej

sumy.

Dozorna rada banky Oberbank vydala prislusnd smernicu, ktord primerane objasfiuje aj procesy potrebné v
tejto suvislosti. Limity stanovené v rokovacom poriadku predstavenstva a dozornej rady na schvalovanie

obchodov dozornou radou su vyrazne nizsie, takZe ich uplatiiovanie je zabezpecené.
Dalie povinnosti, ktoré maju slGzit najma na zvy$enie transparentnosti pre akcionarov a akcionarky, boli

zavedené pre institucionalnych investorov a investorky, spravcov a spravkyne majetku a poradcov a poradkyne
pre drzitelov hlasovacich prav.
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Samozrejme, Oberbank bude tieto rozsirené prava akciondrov a akcionarok na informacie dodrziavat.

Informécie o kédexe OCGK a o akciach Oberbank na internete -
Internetové adresy

Rakusky kédex spravy a riadenia spoloénosti (OCGK) www.corporate-governance.at

Akcia Oberbank AG www.oberbank.at/oberbank-aktien
Struktudra akciondrov www.oberbank.at/aktionarsstruktur
Financ¢ny kalendar www.oberbank.at/finanzkalender
Valné zhromazdenie www.oberbank.at/hauptversammlung

Sprava a riadenie spolocnosti:

e Vyhldsenie banky Oberbank AG o dodrziavani zasad

e Kritérid nezavislosti

e Sprdva Oberbank AG o Rakiuskom kddexe spravy a riadenia

spolo¢nosti

e Zverejiiovanie informacii v zmysle § 65a rak. zdkona o www.oberbank.at/corporate-governance

bankovnictve tykajucich sa sprdvy a riadenia spolo¢nosti a
odmeniovania

e Rokovaci poriadok spolo¢nosti Oberbank AG

e Stanovy spoloc¢nosti Oberbank AG

e Vlastné obchody veducich zamestnancov (directors' dealings)

Ukazovatele a vykazy spolo¢nosti Oberbank AG:

e Vyro¢né spravy, financné spravy a spravy o zabezpecovani )
www.oberbank.at/kennzahlen-berichte

trvalej udrzatelnosti

e Sprava pre akcionarov

Hlasenia ad-hoc www.oberbank.at/ad-hoc-meldungen

ZloZenie a spésob vykonu Cinnosti predstavenstva

Predstavenstvo Oberbank AG kona na vlastni zodpovednost v stlade s jasnymi zasadami a cielmi, ktoré sa
odvijaju od celobankovej stratégie, pricom chrani roznorodé zaujmy stanovené v rak. zakone o akciach. V sulade
so stanovami a rokovacim poriadkom kontroluje dozorna rada realizaciu jednotlivych zdmerov a ich Uspesnost.
Pravidelnym poddvanim sprav dozornej rade predstavenstvom je zabezpeceny podrobny tok informacii.

V pripade plne konsolidovanych spoloc¢nosti (pozri tiez kapitolu ,,Konsolidovana uctovna zavierka“, poznamka
41), odhliadnuc od konatelov/konateliek priamych dcérskych lizingovych spolo¢nosti v Rakisku (Oberbank
LEASING GESELLSCHAFT MBH, Linz; 3 Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz), Nemecku (Oberbank Leasing GmbH
Bayern, Neuotting), Cesku (Oberbank Leasing spol. s.r.o., Praha), Madarsku (Ober Lizing Kft, Budapest) a na
Slovensku (Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava) zastdvaju funkcie ¢lenov predstavenstva, vedenia a pripadne
nevyhnutné funkcie v dozornej rade existujuci ¢lenovia predstavenstva a veduci/e oddeleni Oberbank alebo
niektorej z jej sesterskych bank (napr. 3-Banken Wohnbaubank AG).

O vyvoji v operativnych dcérskych spolocnostiach dostava predstavenstvo pravidelné spravy. Taktiez su
zapojené do systému pravidiel koncernu zameranych na ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej Cinnosti a
na compliance.

Clenovia predstavenstva
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Konsolidovana sprava o sprave a riadeni spolo€¢nosti

Predstavenstvo Oberbank sa v obchodnom roku 2019 skladalo z troch ¢lenov.

Rok narodenia Datum prvého vymenovania Koniec funkéného obdobia

Dr. Franz Gasselsberger, MBA 1959 28.4.1998 12.5. 2022
Mag. Dr. Josef WeiRI, MBA 1959 1.5.2005 30. 4. 2025
Mag. Florian Hagenauer, MBA 1963 1.12.2009 30.11. 2024

Generdlny riaditel Dr. Franz Gasselsberger, MBA

Po ukonceni doktorandského studia pravnych vied na univerzite Paris-Lodron v Salzburgu zacal v roku 1983
svoju profesionalnu drahu v spoloc¢nosti Oberbank. SubeZne so svojou ¢innostou veduceho obchodnej oblasti
Salzburg absolvoval medzinarodnu akadémiu manaZmentu a Studium ukoncil s titulom International Executive
MBA.

V aprili 1998 ho dozornd rada vymenovala do predstavenstva Oberbank AG, kde bol 1. maja 2002 vymenovany
za hovorcu predstavenstva a 1. maja 2005 za predsedu predstavenstva s titulom generalny riaditel.

V novembri 2007 vymenoval nemecky spolkovy prezident Dr. Gasselsbergera za honorarneho konzula Spolkovej
republiky Nemecko v Hornom Rakusku. Je ¢lenom predstavenstva Asociacie rakuskeho priemyslu, Zvazu
rakuskych bank a bankarov, Asociacie rakuskeho priemyslu Horného Rakuska a Rakuskej bankovnickej
spolo¢nosti BWG, prezidentom $koly LIMAK Austrian Business School a predsedom odvetvovej konferencie

Hospodarskej komory Horného Rakuska, odvetvie banky a poistenie.

Funkcie v dozornych radach a dalSie funkcie v domacich alebo zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
¢len Dozornej rady spolo¢nosti AMAG Austria Metall AG (do 10. 4. 2019)
¢len Dozornej rady spoloc¢nosti Lenzing Aktiengesellschaft
Funkcie v spolo¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uctovnej zavierky:
predseda dozornej rady spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft
podpredseda Dozornej rady spolo¢nosti BKS Bank AG
¢len Dozornej rady spolocnosti voestalpine AG
Vietky limity tykajice sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zdkona o akcidch a rak. zakona o

bankovnictve boli dodrzané.

Riaditel Mag. Dr. Josef Weif3l, MBA

Po ukonceni studia podnikového hospodarstva a pravnych vied na univerzite v Linzi zacal v roku 1983 svoju
profesionalnu drahu v Oberbank. Popri ¢innosti vediceho za obchodnt oblast Salzburg absolvoval v roku 2002
Studijny program VSeobecny manazment v rakuskej vzdeldvacej institucii LIMAK a v roku 2005 ukoncil v LIMAK
Studium programu MBA.

V maji 2005 ho dozorna rada vymenovala za ¢lena predstavenstva Oberbank AG.

Je tieZ ¢lenom Rakusko-americkej spolocnosti a prezidentom jej krajinskej organizacie v Hornom Rakusku.

Funkcie v dozornych radach a dalSie funkcie v domacich alebo zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
predseda Dozornej rady spoloc¢nosti Gasteiner Bergbahnen AG
Clen Dozornej rady spoloénosti BRP-Powertrain GmbH & Co. KG
¢len Dozornej rady spolo¢nosti Wiener Borse AG (do 27. 6. 2019)
¢len Dozornej rady spoloc¢nosti CEESEG Aktiengesellschaft (do 27. 6. 2019)

Funkcie v spolo¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uctovnej zavierky:
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nie
Vsetky limity tykajuce sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zékona o akciach a rak. zidkona o

bankovnictve boli dodrzané.

Riaditel Mag. Florian Hagenauer, MBA

Po ukonceni studia obchodnych vied na Ekonomickej univerzite vo Viedni zacal v roku 1987 svoju profesionalnu
drahu v Oberbank. Od roku 1987 pdsobil na oddeleni zahrani¢nych trhov a jeho nastupnickom oddeleni
Bankové vztahy a systémy platobného styku. Od roku 1994 pésobil ako prokurista pre cell institdciu. V roku
1999 bol vymenovany za zastupcu veduceho oddelenia Organizacia. V roku 1999 absolvoval studijny program
VSeobecny manazment v rakuskej vzdeldvacej institucii LIMAK, v roku 2005 ukoncil v LIMAK program MBA. V
roku 2005 bol Mag. Hagenauer vymenovany za konatela spolo¢nosti Drei-Banken-EDV Gesellschaft (dnes 3
Banken IT GmbH). V roku 2008 sa vratil do Oberbank a bol vymenovany za vediceho oddelenia Organizacia. V
roku 2009 ho dozorna rada vymenovala za ¢lena predstavenstva Oberbank AG.

Zastava tieZ funkciu viceprezidenta Spolku podporovatelov hornorakuskych krajinskych muzei a ¢lena Asociacie

rakuskeho priemyslu Horného Rakuska.

Funkcie v dozornych radach a dalSie funkcie v domacich alebo zahrani¢nych spolo¢nostiach mimo koncernu:
¢len Dozornej rady spolo¢nosti Wiistenrot Wohnungswirtschaft registrierte Genossenschaft mit
beschrankter Haftung
¢len Dozornej rady spolocnosti Energie AG Oberdsterreich
¢len Dozornej rady spoloc¢nosti VA Intertrading Aktiengesellschaft (od 23. 5. 2019)

Funkcie v spoloc¢nostiach zahrnutych do konsolidovanej uctovnej zavierky:
predseda Dozornej rady spolo¢nosti 3-Banken Wohnbaubank AG
¢len poradného zboru spolo¢nosti 3 Banken IT GmbH
¢len poradného zboru spolo¢nosti Banken DL Servicegesellschaft m.b.H.

Vietky limity tykajice sa poctu funkcii v zmysle kédexu OCGK, rak. zdkona o akcidch a rak. zikona o

bankovnictve boli dodrzané.

Spdésob vykonu Cinnosti predstavenstva

Predstavenstvo je pri svojej ¢innosti povinné konat v zaujme spolocnosti s ciefom dosiahnut ¢o najoptimalnejsiu
trvalo udrZatelnu tvorbu hodndt, ktoré je zakotvend v podnikovej stratégii, a to v prospech vsetkych
zucastnenych zainteresovanych stran.

Ramcové podmienky pre vykon ¢innosti predstavenstva vyplyvaju zo zakonnych predpisov a stanov, ale aj zo
zadefinovaného rozdelenia rezortov, ktoré tvori neoddelitelnd sucast rokovacieho poriadku predstavenstva.
Spolupracu clenov predstavenstva zabezpecuju pravidelné zasadnutia predstavenstva, ktoré sa spravidla
konaju tyZzdenne. Uznesenia byvaju spravidla jednohlasné, aj ked'v sulade s rozdelenim rezortov ma kazdy ¢len
predstavenstva jednoznacné kompetencné sféry.

Pri vyznamnych rozhodnutiach s relevanciou pre riziko byva zvykom informovat dozornud radu najneskér na
najblizSom zasadnuti, pokial zo stanov, zo zakona alebo z rokovacieho poriadku predstavenstva a dozornej rady
jednako nevyplyva schvalovacia povinnost.

Sp6sob vykonu ¢innosti sa dalej vyznacuje Uzkou spoluprdcou ¢lenov predstavenstva s druhou uroviiou riadenia
banky, ktora je povinna poddvat predstavenstvu podrobné informacie aj v stvislosti s komplexnym internym

vykaznictvom.
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Aktualne oblasti zodpovednosti predstavenstva

Generalny riaditel’
Dr. Franz Gasselsberger, MBA

CIF (firemné a medzindrodné

financovanie)

TRE (treasury & obchod)

HRA (ludské zdroje)

RUC (uctovnictvo a kontroling)

Linz sever

Salzkammergut
Vieden

Wels

Nemecko juh

Nemecko stred

Riaditel’
Mag. Dr. Josef Weil3l, MBA

Zasadna obchodna politika
Interny audit

Compliance

Obchodné a servisné oddelenia

PKU (privatni klienti)

PAM (privadtne bankovnictvo a
riadenie majetku)

Regiondlne obchodné oblasti
Linz juh
Innviertel
Salzburg
Dolné Rakusko
Slovensko
Ceska republika

Madarsko

1) CEE zahffia podla definicie Oberbank regiony Cesko, Slovensko a Madarsko
2) Banken DL Servicegesellschaft m.b.H., 100 % dcérska spolo¢nost Oberbank

ZloZenie a spésob vykonu cinnosti dozornej rady

Clenovia dozornej rady

Riaditel
Mag. Florian Hagenauer, MBA

KRM (riadenie Uverov)

RIS (strategické riadenie rizik)

SEK (sekretariat a komunikacia)
GFI (globalne financné institucie)
ORG (organizacny rozvoj,
manaZment stratégii a procesov)

ZSP (centralny servis a produkcia
CEEY, spracovanie cennych
papierov)

BDSG? (systémy pre platobny
styk a centralna produkcia)

Pocet a druh vSetkych dalsich funkcii bol uvedeny do suladu s vykonom funkcie dozoru a v pripade vietkych

¢lenov dozornej rady zodpovedd obmedzeniam poctu funkcii v zmysle rak. zakona o bankovnictve, ktoré vstupili

do platnosti 1. jula 2014. V sulade s pravidlom 58 C kédexu OCGK v nasledujlcej &asti uvadzame vietky funkcie

v dozornych radach a porovnatelné funkcie v domdcich a zahrani¢nych spolo¢nostiach, ktoré su kétované na

burze.
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Rok narodenia; Datum prvého vymenovania;
Planovany koniec funkéného obdobia
Prezidium:
Mag. Dr. Herta Stockbauer, predsednicka 1960; 13.5.2014; r. VZ 2024
podpredseda Dozornej rady spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG; ¢lenka Dozornej rady spolocnosti
Osterreichische Post Aktiengesellschaft; &lenka Dozornej rady spolo¢nosti SW Umwelttechnik Stoiser &
Wolscher AG (do 1.6.2019)

Dr. Ludwig Andorfer, 1. podpredseda 1944, 24.5.2011; r. VZ 2021

Gerhard Burtscher, 2. podpredseda 1967; 18.5.2016; r. VZ 2021
predseda Dozornej rady spolo¢nosti BKS Bank AG

Zastupcovia/zastupkyne akcionarov:
Dr. Wolfgang Eder (zloZenie funkcie k 14.5.2019) 1952; 9.5.2006; r. VZ 2021
¢len Dozornej rady spolocnosti Infineon AG (Mnichov)

Mag. Gregor Hofstdtter-Pobst 1972; 16.5.2017; r. VZ 2020

¢len Dozornej rady spoloc¢nosti Bank fiur Tirol und Vorarlberg AG; ¢len Dozornej rady spolo¢nosti BKS Bank AG

Mag. Dr. Stephan Koren 1957; 15.5.2018; r. VZ 2024
MMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger 1974; 13.5.2014; r. VZ 2022
Alfred Leu 1958; 18.5.2016; r. VZ 2021
DI DDr. h.c. Peter Mitterbauer 1942; 15.4.1991; r. VZ 2020
Karl Samstag 1944, 22.4.2002; r. VZ 2022

¢len Dozornej rady spoloc¢nosti BKS Bank AG; ¢len Dozornej Rady spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg AG
MMag. Dr. Barbara Steger 1980; 13.5.2014; r. VZ 2022
Mag. Dr. Martin Zahlbruckner 1966; 18.5.2016; r. VZ 2021

Cestny prezident na dozivotie:

Dkfm. Dr. Hermann Bell  (od 13.5.2014)

Zastupcovia/zastupkyne zamestnancov, ktorych delegovala podnikova rada:

Wolfgang Pischinger, prvykrat delegovany: 28.1.1993; predseda ustrednej podnikovej rady spolocnosti
Oberbank AG

Susanne Braun, prvykrat delegovana: 15.5.2018, Oberbank Baden bei Wien

Alexandra Grabner, prvykrat delegovana: 26.3.2014; Ustredna podnikova rada spolo¢nosti Oberbank AG
Elfriede Hochtel, prvykrat delegovana: 22.5.2007; Oberbank Wels

Doris Pirner, prvykrat delegovana: 1.1.2018, oddelenie interného auditu

Sven Zeiss, prvykrat delegovany: 1.1.2019; Oberbank pobocka Salzburg
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Statny komisdr:

Oberritin Mag. Angelika Schlégel, MBA, statna komisarka, vymenovana s Uc¢innostou od 1.8.2017
Ministerskd radkyria Mag. Jutta Raunig, zastupujlca $tatna komisarka, vymenovand s u¢innostou od 1.7.2017
Kritéria na posudenie nezavislosti ¢lena dozornej rady

Dozorné rada Oberbank stanovila v stlade s pravidlom C 53 kédexu OCGK tieto kritéria nezévislosti &lenov

dozornej rady a zverejnila ich aj na stranke www.oberbank.at:

o C(len dozornej rady sa povaZuje za nezavislého vtedy, ak v uplynulych troch rokoch nebol &lenom
predstavenstva alebo veducim zamestnancom spolo¢nosti alebo jej dcérskej spolo¢nosti. Predchddzajica
¢innost v predstavenstve nemda za nasledok kvalifikdciu danej osoby ako nedostatocne nezavislej
predovsetkym v takom pripade, ak za okolnosti v zmysle § 87 ods. 2 rak. zakona o akciach neexistuju
pochybnosti o nezavislom vykone mandatu.

o Clen dozornej rady nemé so spolo¢nostou alebo s jej dcérskou spoloénostou udrziavat Ziaden obchodny
vztah v rozsahu vyznamnom pre ¢lena dozornej rady a nemalo by tomu tak byt ani za uplynuly rok. Plati to
aj pre obchodné vztahy so spoloénostami, na ktorych ma ¢len dozornej rady vyrazny ekonomicky zaujem.
Schvdlenie jednotlivych obchodov zo strany dozornej rady v zmysle pravidla L 48 nevedie automaticky ku
kvalifikacii danej osoby ako osoby, ktora nie je nezavisla. Uzatvaranie, resp. trvanie beznych bankovych
zmluyv so spolo¢nostou nema negativny vplyv na nezavislost.

e Clen dozornej rady by v poslednych troch rokoch nemal pdsobit ako $tatutarny auditor spolo¢nosti, ¢i mat
podiel alebo byt zamestnancom auditorskej spolo¢nosti vykonévajlcej audit.

e Clen dozornej rady by nemal byt ¢lenom predstavenstva inej spoloénosti, v ktorej je niektory ¢&len
predstavenstva spoloénosti ¢lenom dozornej rady, ibaze by dana spoloénost bola s tou druhou prepojena v
ramci koncernu alebo by mala podiel na jej podnikatelskej ¢innosti.

e Clen dozornej rady nema byt blizkym rodinnym prislunikom (priamy potomok, manzel/ka, druh/druika,
rodic, stryko, teta, surodenec, neter, synovec) niektorého z ¢lenov predstavenstva alebo os6b, ktoré sa v

niektorej z pozicii, ktoré su popisané v predchadzajucich bodoch.

Vsetci Clenovia dozornej rady zvoleni valnym zhromazdenim deklarovali svoju nezdvislost formou
individualneho vyhlasenia v zmysle prislusnych kritérii. S vynimkou Mag. Dr. Herty Stockbauer (BKS Bank AG),
Gerharda Burtschera (Bank fur Tirol und Vorarlberg AG), Karla Samstaga a Mag. Gregora Hofstatter-Pobsta su
vsetci ¢lenovia dozornej rady voleni valnym zhromazdenim ¢lenmi, ktori nevlastnia podiely vo vyske viac ako 10
%, resp. nezastupuju zaujmy takychto vlastnikov/vlastni¢ok podielov. (Pravidlo 54 C kédexu OCGK)

Mimo svojej beznej bankovej ¢innosti neudrzuje Oberbank Ziadne obchodné vztahy s prepojenymi
spoloénostami alebo osobami (vratane ¢lenov dozornej rady), ktoré by mohli znizovat jej nezévislost.
Dodato¢ne ku kritéridm nezdvislosti v zmysle kédexu OCGK predpisuje rak. zakon o bankovnictve dalSie,
Ciastocne restriktivnejsie kritéria nezavislosti pre zdstupcov/zastupkyne akciondrov v dozornej rade a v
jednotlivych vyboroch dozornej rady.

V celej dozornej rade musia byt aspofi dvaja zastupcovia/zastupkyne akcionarov, ktori/-é spifiaju kritéria
nezdvislosti vzmysle § 28a ods. 5a bod 2 rak. zékona o bankovnictve. Celd dozornd rada naplifia toto ustanovenie
v sledovanom roku od nastupu jeho platnosti v plnom rozsahu, pri¢om po novom ide aj o kolektivnu spésobilost
grémia ako celku.

ROzne kritéria nezavislosti platné pre zakonom upravené vybory st uvedené v popise jednotlivych vyborov.

Spdésob vykonu cinnosti dozornej rady
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Od zasadnutia valného zhromazdenia 14. maja 2019 pozostdva dozorna rada z jedenastich volenych zastupcov
a zastupkyn akciondrov a zo Siestich zastupcov a zastupkyrn zamestnancov a zamestnankyn, ktorych/ktoré
deleguje podnikova rada.

V obchodnom roku 2019 sa konali Styri riadne zasadnutia dozornej rady, v ramci ktorych si dozorna rada plnila
svoje kontrolné ulohy (pozri tiez spravu dozornej rady).

Vsetci ¢lenovia dozornej rady sa v sledovanom roku osobne zucastnili aspon polovice zasadani dozornej rady
(pravidlo 58 C OCGK).

Dozornd rada dohliada na konanie predstavenstva, rokuje s predstavenstvom o obchodnej stratégii a stratégii
riadenia rizik, sleduje G¢innost vyznamnych procesov, ako su napr. Uctovnictvo, riadenie rizik, interny audit a
interny kontrolny systém, kontroluje Uétovnu zavierku a konsolidovanu uctovnu zavierku, dohliada na
nezdvislost auditora, stanovuje body uznesenia o vybere auditora a o vybere novych ¢lenov dozornej rady na
valnom zhromaZdeni a rokuje a rozhoduje s predstavenstvom o spolo¢nych bodoch ostatného programu
zasadania valného zhromazdenia, preveruje sulad smernic o odmenfovani so zakonmi a ich dodrzZiavanie, je

zodpovednd za vymenovanie a odvolanie ¢lenov predstavenstva a mnohé dalsie tlohy.

Na zasadnuti v novembri 2018 schvalila dozorna rada tiez novu politiku vhodnosti a odbornosti (fit & proper)
Oberbank na zéklade upravenych poZiadaviek na vhodnost a odbornost. Na zdklade tejto novej politiky bolo od
roku 2019 realizované hodnotenie kritérii fit & proper u konatelov/konateliek, ¢lenov dozornej rady a
kolektivna spdsobilost dozornej rady ako celku i jej vyborov.

Okrem odbornej a osobnej spbsobilosti a posudenia nezdvislosti a potencidlnych konfliktov zaujmov
jednotlivych ¢lenov dozornej rady samotnej ide aj o posudenie kolektivnej spdsobilosti celej dozornej rady a
jednotlivych vyborov vzhladom na zloZenie, vek a diverzitu ich ¢lenov. Spolo¢nost dodrziava prisne predpisy
rak. zakona o bankovnictve. Na rieSenie potencidlnych konfliktov zaujmov je k dispozicii stratégia na rieSenie

konfliktov zdujmov.

S ciefom realizovat svoje komplexné Ulohy zriaduje dozorna rada tiez isty pocet vyborov, v ktorych sa prislusni/-

é Specialisti/Specialistky z jej radov zaoberaji témami, ktoré stanovuje zakon, stanovy alebo rokovaci poriadok.

Vybory zriadené dozornou radou

Dozorna rada spolo¢nosti Oberbank AG zriadila na efektivne rieSenie operativnych tloh pracovny vybor, rizikovy
a Uverovy vybor (od 14. mdja 2019 rozdeleny na dva vybory), kontrolny vybor, nominacny vybor a vybor pre
odmeriovanie. Clenov vyborov zvolila celd dozorna rada z okruhu zastupcov/zastupkyn akcionarov a doplnené
su nevyhnutnym poctom ¢&lenov aj z radov zastupcov/zastupkyri zamestnancov a zamestnankyn.

Z dévodu sporov s obomi minoritnymi akcionarmi, spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou
CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H., ktoré pretrvdvaju uz od polovice marca 2019 a medziCasom su
prejednavané na sude, sa dozorna rada rozhodla zriadit si vlastny vybor na spracovavanie pravnych otazok

vyplyvajlcich z uvedenych konfliktov (pravny vybor).

Kontrolny vybor ma pat, pracovny vybor styroch, rizikovy vybor, Gverovy vybor, vybor pre odmerovanie a novo
zriadeny pravny vybor maju po troch a nominaény vybor dvoch zastupcov/zéastupkyn akcionarov.
S vynimkou nominacného vyboru maju zastupcovia a zastupkyne zamestnancov a zamestnankyn zastupenie v

jednotlivych vyboroch v sulade so zdkonnymi predpismi.
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Kontrolny vybor

Kontrolny vybor vykonava ulohy v zmysle § 63a ods. 4 rak. zakona o bankovnictve. K tymto tloham patri:

e monitorovanie procesu Uctovnictva a predkladanie odporucani alebo ndvrhov na zaistenie spolahlivosti
tohto procesu;

e monitorovanie ucinnosti interného kontrolného systému, interného revizneho systému a systému riadenia
rizik spolo¢nosti;

e monitorovanie auditu Uctovnej zavierky a konsolidovanej uc¢tovnej zavierky s ohladom na poznatky a zavery
obsiahnuté v spravach, ktoré Urad pre dohlad nad vykonom auditu
zverejiiuje v zmysle § 4 ods. 2 r. 12 APAG (rak. Zakon o dohlade nad auditorskou ¢innostou);

e kontrola a dohlad nad nezavislostou Statutdrneho auditora (auditora konsolidovanej Uctovnej zévierky),
najma s ohladom na sluzby poskytnuté auditovanej spolo¢nosti dodato¢ne; primerane plati ¢l. 5 nariadenia
(EU) &. 537/2014 a § 271a ods. 6 rak. Obch. zak.;

e poskytnutie spravy dozornej rade o vysledku Statutdrneho auditu a vysvetlenie, ako Statutdrny audit prispel
k spolahlivosti finanéného vykaznictva a aku ulohu pritom zohrdaval kontrolny vybor;

e overovanie Uctovnej zavierky a priprava na schvalenie Uctovnej zavierky, overovanie navrhu na rozdelenie
zisku, spravy o stave spoloc¢nosti a prip. spravy o spravovani a riadeni spolo¢nosti a poskytnutie spravy o
vysledkoch auditu dozornej rade;

e prip. overovanie konsolidovanej Uctovnej zavierky a spravy o stave koncernu, konsolidovanej spravy o
spravovani a riadeni koncernu a poskytnutie spravy o vysledkoch auditu dozornej rade;

e vykondvanie postupu na vyber Statutdarneho auditora (auditora konsolidovanej Uctovnej zavierky) s
ohladom na primeranost poplatkov za audit a predloZenie odporuiéania dozornej rade na vymenovanie
Statutarneho auditora (auditora konsolidovanej Uctovnej zavierky) v zmysle ¢l. 16 nariadenia (EU) ¢.
537/2014.

Na zéklade ustanoveni NARIADENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) €. 537/2014 zo 16. aprila 2014 o
osobitnych poZiadavkach tykajucich sa statutdrneho auditu subjektov verejného zaujmu, ktoré nanovo vstupili
do platnosti 17. juna 2016, bol kontrolny vybor povereny dal$imi povinnostami tykajucimi sa dohladu nad
nezavislostou Statutarneho auditora, ktorymi sa kontrolny vybor intenzivne zaoberal aj na svojich zasadnutiach
20. marca 2019 a 17. septembra 2019.

Kontrolny vybor mal pocas obchodného roka dve zasadnutia. Obe zasadnutia sa uskutocCnili za pritomnosti
Statutdrneho auditora a Statnej komisarky, resp. jej zastupkyne.

Statutarny auditor vysvetlil predstavenstvu vysledky auditu hospodarskej situacie (individualna a konsolidovana
uctovna zavierka) a rizikovej situacie banky, vykonaného v sulade so zdkazkou obsiahnutou v zmluve o vykone
Statutdrneho auditu, a tieto vysledky dorucil aj predsednicke dozornej rady. T4 oboznamila s vysledkom
kontrolny vybor, ktory sa vysledkom intenzivne zaoberal, a to v priamom dialdgu s auditorom.

O vysledkoch prace kontrolného vyboru bolo plénum dozornej rady informované vidy na nasledujicom
zasadnuti.

V stlade s pravidlom 83 kédexu OCGK bol auditor banky aj v sledovanom roku povereny preverit fungovanie
systému riadenia rizik. V sprave pre kontrolny vybor auditor banky na zasadnuti dna 17. septembra 2019

potvrdil, Ze nastavené riadenie rizik je vo vSetkych vyznamnych ohladoch plne funkéné.
ZloZenie: Dr. Ludwig Andorfer (predseda do 14.5.2019), Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka od

14.5.2019), Gerhard Burtscher, Mag. Dr. Stephan Koren, Alfred Leu, Wolfgang Pischinger, Alexandra

Grabner, Susanne Braun
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V osobe Dr. Ludwiga Andorfera, Mag. Dr. Herty Stockbauer, Gerharda Burtschera a Mag. Dr. Stephana Korena
ma vybor vo svojom kruhu Styri osobnosti s osobitnymi znalostami a skisenostami z praxe vo sfére bankového
finanénictva a G¢tovnictva (finanéni/é experti/expertky).

Vsetci ¢lenovia vyboru spliaju kritéria nezavislosti zadefinované v § 63a (4) rak. zakona o bankovnictve.

Pracovny vybor

Pracovny vybor nie je zdkonom predpisany vybor.

Pracovny vybor ma rozhodovaciu pravomoc v naliehavych zéleZitostiach, ktoré v rokovacom poriadku nie su
pridelené ani plénu, ani Uverovému vyboru. Ide predovsetkym o nadobuldanie a predaj podielov vyznamnej
velkosti, nadobudanie, predaj alebo zataZenie nehnutelnosti a investicie od stanoveného objemu, pricom
prahové hodnoty su presne urcené v rokovacom poriadku predstavenstva a dozornej rady. V sulade so
stanovami vykonava pracovny vybor svoju rozhodovaciu pravomoc na zdklade potreby prijat aktualne opatrenia
v uvedenych naliehavych zéleZitostiach cestou uzneseni per rollam, pricom si popri podkladoch pripravenych
pre rozhodnutie méze telefonicky zaobstarat aj informacie od predstavenstva.

V roku 2019 schvalil pracovny vybor jedno uznesenie s kritickym terminom.

O obchodnom pripade, v ktorom rozhodol pracovny vybor, bola celd dozorna rada informovana na najblizSom
zasadnuti, kde bol dany pripad podrobne prerokovany.

V pripade rozhodnuti, o ktorych je spravidla z dévodu ich naliehavosti nutné rozhodndt cestou uzneseni per

rollam, sa Oberbank spolieha na odbornost ¢lenov vyboru v oblasti bankovnictva.

ZloZenie: Dr. Ludwig Andorfer (predseda), Mag. Dr. Herta Stockbauer, Gerhard Burtscher, Mag. Dr. Stephan
Koren, Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Uverovy vybor (od 14.5.2019 od¢leneny od rizikového vyboru)

Uverovy vybor nie je zékonom predpisany vybor.

Na vsetky Uvery, ktoré prekracuju vysku stanovenu v rokovacom poriadku predstavenstva, je potrebny suhlas
dozornej rady. Ak o nich nerozhodne priamo celd dozornd rada na niektorom zo svojich zasadnuti, su priradené
Uverovému vyboru. Pripady velkej majetkovej angaZovanosti v zmysle ¢l. 392 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) €& 575/2013 (CRR) sa povinne predkladaji na rozhodnutie dozornej rade, resp.
Uverovému vyboru.

V sulade so stanovami vykonava Uverovy vybor svoju rozhodovaciu pravomoc na zaklade potreby prijat
opatrenia v naliehavych zalezitostiach v kratkom ¢ase cestou uzneseni per rollam, pricom si popri podkladoch
pripravenych pre rozhodnutie méze telefonicky zaobstarat aj informacie od predstavenstva.

V roku 2019 schvalil Uverovy vybor 67 Ziadosti s kritickym terminom. Nevyskytli sa Ziadne priame Ziadosti, o
ktorych by rozhodovalo plénum dozornej rady.

O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol Uverovy vybor, je celd dozornd rada informovana vidy na

najblizSom zasadnuti, kde su dané pripady aj detailne predebatované.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), Dr. Ludwig Andorfer, Gerhard Burtscher, Wolfgang

Pischinger, Susanne Braun

Rizikovy vybor (od 14.5.2019 odcleneny od uverového vyboru)

Rizikovy vybor je povinny zaoberat sa v zmysle § 39d rak. zakona o bankovnictve tymito témami:
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e poskytovanie poradenstva vedeniu ohladom aktuélnej a budlcej ochoty podstupovat rizikd a ohladom
rizikovej stratégie Uverovej institucie;

e sledovanie uplatriovania danej rizikovej stratégie v suvislosti s riadenim, sledovanim a obmedzenim rizik v
zmysle § 39 ods. 2b bod 1 az 14, primeranostou vlastnych zdrojov a likviditou;

e overovanie, Ci sa pri tvorbe cien sluZzieb a produktov v ponuke Uverovej institucie zohladriuje obchodny
model a rizikova stratégia Uverovej institlcie a prip. predloZenie planu opatreni na ndpravu;

e bez ohladu na ulohy vyboru pre odmenovanie, ¢i je pri stimuloch, ktoré ponuka interny systém

odmeniovania, zohladnené riziko, kapital, likvidita, pravdepodobnost a termin realizovanych ziskov.

V sledovanom roku sa v sulade s rak. zakonom o bankovnictve konalo jedno zasadnutie za pritomnosti
pracovnika zodpovedného za nezavislé riadenie rizik Oberbank a Statnej komisarky, na ktorom sa vybor
intenzivne zaoberal rizikovou stratégiou Oberbank a ostatnymi témami, ktoré predpisuje zakon.

Aj o tejto skutoénosti bola celd dozornd rada podrobne informovana na nasledujicom zasadnuti.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsedni¢ka do 14.5.2019), Dr. Ludwig Andorfer (predseda od
14.5.2019), Gerhard Burtscher, Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Okrem predsedu, Dr. Ludwiga Andorfera, ako byvalého ¢lena predstavenstva so zodpovednostou za back office,

disponuje aj Dr. Stockbauer, ktora bola pred zvolenim za ¢lenku predstavenstva spolo¢nosti BKS Bank AG na

Cele tamojsieho Utvaru riadenia rizik, a Gerhard Burtscher ako clen predstavenstva banky, zakonom

predpisanymi odbornymi znalostami a skisenostami, ktoré su potrebné na vykondvanie dohladu nad

implementaciou rizikovej stratégie Uverovej institucie.

Vietci Elenovia rizikového vyboru spifiaju kritéria nezavislosti zadefinované v § 39d ods. (3).

Nominacny vybor

Nominacny vybor vykonava ulohy, ktoré ma priradené v zmysle zakonnych ustanoveni (§ 29 rak. zakona o

bankovnictve):

e vyhladdvanie uchadzadov/uchadzaciek na obsadenie volnych miest vo vedeni a predkladanie prislusnych
navrhov dozornej rade;

e aksito zo zdkona vyzaduje prislusna pravna forma Uverovej institucie, poskytuje dozornej rade podporu pri
tvorbe navrhov pre valné zhromaZdenie na obsadenie volnych miest v dozornej rade;

e v ramci svojich uloh v zmysle ods. 1 a 2 zohladfiuje vyvazenost a roznorodost vedomosti, zru¢nosti a
skusenosti vSetkych ¢lenov dotknutého organu, vypracuva popis prace s profilom uchddzaca a uvadza
¢asovu naro¢nost danych pracovnych uloh;

e v ramci svojich Uloh v zmysle ods. 1 a 2 stanovuje cielovu kvétu pre menej zastipené pohlavie vo vedeni a
v dozornej rade a vyvija stratégiu na dosiahnutie tohto ciela; informacie o ciefovych kvotach, stratégii a
progrese zaznamenanom pri ich implementacii sa zverejiiuju v sulade s ¢€l. 435 ods. 2 pism. c nariadenia EU
¢.575/2013;

e v ramci svojich Uloh v zmysle ods. 1 a 2 dba na to, aby rozhodovaniu vedenia alebo dozornej rady
nedominovala jedna osoba alebo skupina 0s0b spdsobom v rozpore so zaujmami Uverovej institucie;

e pravidelne, ale aj vZdy vtedy, ak udalosti naznacia potrebu nového posudenia, vykondva vyhodnotenie
struktury, velkosti, zloZzenia a vykonnosti vedenia a dozornej rady a v pripade potreby dozornej rade

predklada navrhy na zmenu;
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e pravidelne, avSak minimalne raz rocne vykondva vyhodnotenie vedomosti, zrucnosti a skusenosti
obchodnych manazérov/manazérok i jednotlivych ¢lenov dozornej rady a prislusného orgénu ako celku, a's
vysledkami hodnoteni oboznamuje dozornu radu;

e preveruje smerovanie vedenia s ohladom na vyber ¢lenov vy$sieho manazmentu a podporuje dozornud radu

pri tvorbe odporucani pre vedenie spolo¢nosti.

S vyhradou kompetencie vyboru pre odmenovanie upravuje vybor o. i. vztahy medzi spolo¢nostou a ¢lenmi
predstavenstva, podava navrhy na obsadenie (volnych) mandatov v predstavenstve a dozornej rade a zaobera
sa planovanim ndstupnictva. O tychto veciach nasledne rozhoduje celd dozorna rada.

V novembri 2013 vypracoval nominacny vybor formou uznesenia per rollam v sulade so zakonnymi
ustanoveniami platnymi od 1. januara 2014 o. i. popisy prace a profily uchddzacov do funkcie novych ¢lenov
predstavenstva, resp. dozornej rady, stanovil ciefové kvoty pre menej zastipené pohlavie v predstavenstve a
dozornej rade a vypracoval stratégie na dosiahnutie uvedenych kvét.

Na zasadnuti dozornej rady 28. novembra 2018 bola v ramci implementacie novej smernice EBA o posudeni
odbornej vhodnosti a spdésobilosti schvdlena nova smernica o odbornej vhodnosti a sposobilosti, na zaklade
ktorej nominacny vybor v roku 2019 nanovo vyhodnotil spdsobilost aktudlnych élenov dozornej rady, resp.
posudil vhodnost novych ¢lenov dozornej rady jednotlivo i kolektivnu spésobilost celej dozornej rady a jej
vyborov.

V roku 2019 prebehlo toho vyhodnotenie v ramci zasadnutia 19. marca 2019.

O vysledku bola celd dozorna rada podrobne informovand na zasadnuti 20. marca 2019. Nasledne dozorna rada
na svojom zasadnuti opatovne prehodnotila oboch ¢lenov nominacného vyboru a potvrdila ich odbornu
vhodnost a spOsobilost.

Na zdklade tejto rozsiahlej dokumentdcie a pomocou pripravného formularu dozorna rada vyhodnotila aj svoju
vlastnu &innost v zmysle pravidla C 36 kédexu OCGK.

Dozornd rada neidentifikovala potrebu zmenit existujicu Ucinnu a efektivnu organizaciu.

Na zasadnuti 19. marca 2019 sa nominacny vybor tieZ intenzivne zaoberal mandatmi ¢lenov predstavenstva,
Mag. Hagenauera a Dr. WeiBla, ktoré maju byt predizené, a nasledne dozornej rade na zasadnuti 20. marca
2019 predloZil ndvrh predIzit platnost mandatu pana Mag. Hagenauera predéasne na daliie funkéné obdobie,
teda do 30. novembra 2024, resp. na zasadnuti dozornej rady 14. maja 2019 predlozil navrh predizit platnost
mandatu Dr. WeiRla pred¢asne na dalsie funkéné obdobie, teda do 30. aprila 2025.

Formou uznesenia per rollam zaroven nominacny vybor schvalil dodato¢ny mandat na ¢lenstvo v dozornej rade
pre Mag. Hagenauera a Dr. Weillla a celd dozornu radu o tejto skutocnosti informoval na nasledujicom
zasadnuti dfia 14. mdja 2019.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), Dr. Ludwig Andorfer

Pre nominacny vybor nestanovuje rak. zakon o bankovnictve Ziadne osobitné kritérid nezavislosti.

Pravny vybor

Pravny vybor nie je zakonom predpisany vybor.

Na zaklade Zaloby o uréenie neplatnosti uznesenia valného zhromazdenia o zniZeni poctu zéstupcov/zastupkyn
akcionarov z 12 na 11, ktoru voci banke Oberbank vzniesol najvacsi individualny akcionar, ktory je v dozornej
rade Oberbank zastupeny dvomi ¢lenmi, si zriadila dozornd rada na zasadnuti 17. septembra 2019 vlastny
$pecidlny vybor na riesenie sporu so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria a vietkych suvisiacich konani vratane

poverenia externych poskytovatelov sluZieb (najma pravnych zastupcov), zastupovania spolo¢nosti dozornou
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radou smerom navonok, poskytovania pripadne potrebnych stanovisk dozornej rady v sidnych alebo uradnych
konaniach, ako i rozhodovacej kompetencie v uvedenych zaleZitostiach (pravomoc prijimat uznesenia), pokial
nie je predpisana povinna pravomoc celej dozornej rady.

Nevyhnutnost tohto kroku vyplynula aj z dovodu poskytovania dévernych informécii dozornej rady pravnym
zastupcom Zalujuceho akciondra s ciefom zamedzit dalSie porusenia stratégie rieSenia konfliktov zaujmov
dozornej rady Oberbank.

V konani takéhoto druhu zastupuje spolo¢nost predstavenstvo a dozorna rada, o si za urcitych okolnosti
vyZaduje prijatie rychlych rozhodnuti formou uzneseni per rollam, ktoré by v ramci celej dozornej rady mohlo
trvat prili$ dlho.

Tento vybor bol vytvoreny tak, aby bol ¢o najkompaktnejsi a dokazal tak primerane reagovat. Tvoria ho skuseni
nezavisli ¢lenovia dozornej rady s odbornymi znalostami prava.

Pravny vybor zasadal v roku 2019 dvakrdt za pritomnosti Statnej komisarky. Okrem toho sa uskutocnili

informativne rozhovory prostrednictvom telefédnu alebo formou videokonferencii.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), MMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger, Dr. Barbara Steger,

Wolfgang Pischinger, Susanne Braun

Vybor pre odmeriovanie

Vybor pre odmenovanie vykondva ulohy, ktoré mu predpisuju zakonné ustanovenia. V ramci svojej funkcie
vytvoril nielen osnovy politiky odmeriovania a pisomne zdokumentoval analyzu proporcionality tykajucu sa
¢lenov predstavenstva, ale i zamestnancov/zamestnankyn, ktori/-é sa pri uplatneni principov proporcionality v
zmysle § 39b rak. zdkona o bankovnictve a prislusnej prilohy povazuji za zamestnancov,
na ktorych sa vztahuju ustanovenia § 39b rak. zdkona o bankovnictve, ale stanovil aj parametre na meranie a
kontrolu pohyblivych odmien.

V sulade so zakonom preveruje vybor pre odmeriovanie kazdy rok zavadzanie schvélenej politiky odmeriovania
do praxe a na najblizSom zasadnuti o tom informuje celd dozornu radu.

V novembri 2013 vybor pre odmeriovanie prostrednictvom uznesenia per rollam primerane upravil kontrolu
proporcionality podla zdkonnych ustanoveni platnych od 1. januara 2014.

Na zaklade postupu na identifikdciu zamestnancov/zamestnankyn, ktori/é prijimajd riziko, vypracovaného v
rdmci implementdcie delegovaného nariadenia (EU) &. 604/2014, identifikoval vybor pre odmeriovanie na
zasadnuti 29. marca 2016 okruh os6b, na ktoré sa vztahuji smernice o odmefiovani. Z dévodu nizkych
pohyblivych odmien pre osoby pod Urovriou predstavenstva, ktoré maju vplyv na rizikovy profil banky, je vsak
sposob vyplaty stanoveny v stlade s bodom 133 usmernenia k politikdm a postupom odmeriovania, vydaného
Vyborom eurdpskych orgadnov bankového dohladu, obmedzeny spravidla len na predstavenstvo banky.

Nové usmernenie EBA o zdravych politikdich odmenovania (EBA/GL/2015/22), ktoré do platnosti vstupilo
1. januara 2017, bolo zapracované do smernice Oberbank o odmenovani. Avsak na zaklade aj doteraz velmi
zdravej politiky odmenovania v Oberbank su jej materidlne dopady na zavedenie v Oberbank na zvladnutelnej
urovni.

V zmysle novych ustanoveni § 78a az 78e a 98a rak. zakona o akciach o Uprave odmenovania ¢lenov
predstavenstva a dozornej rady, ktoré boli do rakiskeho zdkona o akcidch zapracované na zdklade novej
smernice o pravach akciondarov, je dozornd rada povinna zostavit zasady odmefiovania ¢lenov predstavenstva

a dozornej rady.

Politika odmeniovania
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e musi prispievat k podpore obchodnej stratégie a dlhodobych cielov,

e musi byt jasna a zrozumitelna,

e musi Specifikovat rozne pevné a pohyblivé zlozky odmeny a ich pomerny podiel,

e musi Specifikovat, ako budd zohladnené podmienky odmerovania a zamestnavania zamestnancov a
zamestnankyn,

e musijasne a podrobne Specifikovat kritéria pre pohyblivé zlozky,

e musi pritom zohladfiovat financ¢né i nefinan¢né kritéria,

e musi obsahovat ¢akacie lehoty a moznosti spatného vymahania,

e musiv pripade zloziek tvorenych akciami obsahovat konkretizéciu ¢akacich a zadrznych lehét,

e musi obsahovat platnost zmliv, smerodajné vypovedné lehoty, hlavné znaky doplnkovych déchodkov,
planov na predc¢asny odchod do déchodku a podmienky ukoncenia,

e musi obsahovat $pecifikacie postupov na urcenie, overenie a realizaciu,

e musi definovat rolu vyboru pre odmeriovanie,

e musi Specifikovat vSetky vyznamné zmeny po realizovanej previerke.

Politika odmeriovania sa predkladd valnému zhromazdeniu minimdlne raz za Styri roky, po prvykrat na valnom
zhromazdeni, v ktorom bude hodnoteny obchodny rok 2019. O rok neskor bude na zaklade uvedenej politiky
odmeniovania potrebné vypracovat primerane jasnu a zrozumitelnl spravu o odmeriovani, ktora potom bude
valnému zhromazdeniu predkladand kaZdorocne.

Hlasovanie o politike odmenovania, resp. o sprave o odmenovani vS8ak ma len charakter odporucania a
nemozno ho ani napadnut.

Predlozend politika odmenovania (prvykrat na zasadnuti VZ 2020) a spravy o odmenovani (prvykrat na

zasadnuti VZ 2021) sa povinne zverejiuju na stranke spoloc¢nosti.

ZloZenie: Mag. Dr. Herta Stockbauer (predsednicka), Dr. Ludwig Andorfer, Mag. Dr. Stephan Koren, Wolfgang
Pischinger

Na zaklade dlhoroc¢nych skusenosti v pozicii vedlcej oddelenia a v pozicii manazérky banky ma predsednicka

dostato¢né odborné znalosti a prax v oblasti politiky odmenovania. Podporu jej poskytuju dvaja dlhoroéni

manazéri, ktori maju v tejto oblasti taktiez bohaté skusenosti.

Viéetci ¢lenovia vyboru splfiajd kritérid, na ktoré odkazuje usmernenie EBA.

Odmerniovanie predstavenstva

Na svojom zasadnuti diia 24. novembra 2010 previedla dozorna rada vsetky zalezitosti tykajluce sa odmeriovania
predstavenstva do kompetencie vyboru pre odmeriovanie. Systém odmenovania v Oberbank navrhol vybor pre
odmeniovanie tak, aby sa v sulade s kontrolou proporcionality podla § 39b rak. zdkona o bankovnictve a
prislusnej prilohy orientoval podla spolo¢nosti s porovnatelnou velkostou, hospodarskym odvetvim a
komplexnostou, resp. podla rizikovosti obchodného modelu. Systém je navySe zarukou toho, Ze ¢lenovia
predstavenstva dostani odmenu primeranu ich ¢innosti a zodpovednosti.

Stanoveny je vyvazeny pomer pevnych a pohyblivych zloZiek odmeny, pri¢com pohyblivé zlozky sa riadia normou
20 % az 40 % z vysky pevnych zloZiek odmeny. Pevny zdkladny plat zohladfiuje prislusné pracovné ulohy. V
pohyblivej zlozke platu st zohladnené spolocné i individualne vykony ¢lenov predstavenstva, ako i vseobecny

rozvoj spolo¢nosti.
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Na meranie Uspesnosti spolo¢nosti je smerodajné dosahovanie strednodobych a dlhodobych strategickych
cielov, ktoré su spolu s vybranymi konkrétnymi ukazovatelmi primerane zadefinované v novej politike
odmenovania, ktora bude valnému zhromaZdeniu predloZzena na zasadnuti v roku 2020: udrZatelné
dosahovanie strategickych financnych cielov na zaklade zadefinovanej stratégie a viacro¢nych planov banky;
udrzatelné dosahovanie strategického vyuzitia rizika v zmysle celobankového riadenia (ICAAP); udrzatelné

dosahovanie strategickych (i nefinanc¢nych) ciefov vo vSeobecnosti.

V stlade s aktualizovanym obeznikom Uradu pre dohlad na finanénym trhom (FMA) z decembra 2012 vybor pre
odmenovanie skonstatoval, Ze Oberbank sa na zaklade parametrov (bilancnd suma), ktoré zadefinoval urad
FMA, povaZuje za vysoko komplexnu institlciu, a je teda povinna v plnom rozsahu implementovat smernice o
odmenovani.

Znamena to, Ze z pohyblivych zloziek odmeny ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2019, ktorych vysku
stanovuje vybor pre odmenovanie pomocou ,parametrov na posudenie pohyblivych odmien pre
predstavenstvo®, sa 50 % vyplaca v akciach a 50 % v hotovosti, pricom na akcie sa vztahuje povinna lehota drzby
v trvani troch rokov, a podiel pohyblivych zloZiek odloZeny na obdobie piatich rokov vo vyske 40 %, resp. vo
vySke 60 % v pripade pohyblivych zloZiek nad 150 tis. EUR, pozostdva rovnakym dielom z akcii a z hotovosti v
sulade s bodom 260 a nasl. usmernenia o zdravych politikach odmeriovania (EBA/GL/2015/22).

Odmeny vyplatené ¢lenom predstavenstva v sledovanom roku predstavovali 2 266 tis. EUR, z toho 1 784 tis.
EUR pripadalo na pevné zlozky platu a 482 tis. EUR na pohyblivé zlozky odmeny za obchodny rok 2018.

V slvahe zostavenej k 31. decembru 2019 je na odmeny za rok 2019, ktoré budu vyplatené v roku 2020,
vyclenend suma 465 tis. EUR. Konkrétnu vysku stanovi vybor pre odmenovanie na zasadnuti v marci 2020,
pricom uz primerane zohladni novu politiku odmenovania, aj ked' tato bude valnému zhromaZdeniu predloZzena
az na zasadnuti v roku 2020.

Celkové prijmy: 2018 2019
Dr. Franz Gasselsberger, MBA 958 tis. EUR 1 090 tis. EUR?
Mag. Dr. Josef WeiRl, MBA 584 tis. EURY 630 tis. EUR?
Mag. Florian Hagenauer, MBA 502 tis. EURY 546 tis. EUR?

1) vratane prispevkov na déchodkové zabezpecenie
2) vratane pohyblivych zloZiek vyplatenych v roku 2019 za rok 2018

Na vykon vedlajsich ¢innosti ¢lenov predstavenstva je v zmysle rokovacieho poriadku predstavenstva potrebny
suhlas dozornej rady. V sulade s uvedenym boli vsetky funkcie jednotlivych ¢lenov predstavenstva odsuhlasené
dozornou radou a su tiez v sulade s novymi obmedzeniami poctu funkcii podla rak. zakona o bankovnictve,

ktoré su v platnosti od 1. jula 2014.

Vyska firemného dochodku, ktory maju ¢lenovia predstavenstva zmluvne prislUbeny, sa urcuje podla trvania
ich pracovného pomeru v odstupriovani az do 40 rokov a jeho zaklad tvori pevny plat poberany v poslednych
rokoch. Clenom predstavenstva, ktori boli vymenovani po roku 2005, sa na zaklade zmluvy zaklada podnikové
dochodkové zabezpelenie v penzijnej poistovni prostrednictvom Uhrady mesaéného prispevku. Pripadné
odstupné v pripade nepredizenia alebo pred¢asného ukonéenia je obmedzené do vyéky maximélne dvoch
rognych platov, pri€om v zmysle pravidla 27a kédexu OCGK nesmie ist o Ziaden zavainy dévod, za ktory by

niesol zodpovednost dany ¢len predstavenstva.
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Pre ¢lenov predstavenstva a dozornej rady je zabezpecené poistenie zodpovednosti za Skodu spésobent ¢lenmi
Statutarnych organov a dalsimi manazérmi (D&O). Naklady na toto poistenie znasa spolo¢nost.

V pripade spoloc¢nosti, ktoré su konsolidované v plnej miere (pozri tieZz kapitolu , Konsolidovana uctovna
zdvierka“, pozn. 41), dostdvaju prispevky k platu vo vyznamnej vyske len konatelia/konatelky priamych
dcérskych lizingovych spolo¢nosti v Rakusku (vratane Kfz-Leasing), Nemecku, Cesku, Madarsku a na Slovensku.
V ramci procesu identifikacie boli tieto osoby identifikované ako potencialni zamestnanci, ktori prijimaju rizika,
a vybor pre odmenovanie podrobil ich pohyblivé prispevky analyze.

Z dévodu nizkych pohyblivych odmien pod hranicou vyznamnosti, ktord stanovil irad FMA, a z dévodu absencie
vlastnej kompetencie bolo len v dvoch pripadoch nutné uplatnit sposob vyplaty, ktory je stanoveny v bode 133
usmernenia k politikdm a postupom odmeriovania (Guidelines on Remuneration Policies and Practices)
vydaného Vyborom eurdpskych organov bankového dohfadu (Committee of European Banking Supervisors,
CEBS). V pripade dvoch veducich zamestnancov bola uplatnena dohoda o podiele na zisku (carried interest),
ktora mierne presahuje interné limity. Bolo prijaté rozhodnutie o odklade ¢iastky vo vyske 40 % z tejto prémie

na obdobie piatich rokov, o vyplateni ktorej po patinach bude kazdorocne prijaté prislusné rozhodnutie.

Odmerniovanie dozornej rady

Clenom dozornej rady je okrem nahrady vydajov v hotovosti, ktoré im vznikni v stvislosti s vykonom ich funkcie,
vyplacana aj odmena za Ucast na zasadnuti vo vyske 150 EUR a ro¢na odmena. Vysku tejto odmeny a odmeny
za Ucast urcilo valné zhromazdenie v roku 2017 pre obchodny rok 2017 a nasledujlce roky az do odvolania
nasledovne, pricom tato vyska platila aj pre sledovany rok: pre predsednicku, resp. predsedu 24 000 EUR, pre
ich zdstupcov/zéstupkyne po 20 000 EUR a pre ostatnych ¢lenov po 18 000 EUR.

Na zasadnuti valného zhromazdenia 16. maja 2017 bolo prijaté uznesenie, Ze za pracu vo vyboroch budu
¢lenom pocnuc obchodnym rokom 2017 vyplacané nasledujuce ro¢né odmeny, ¢o platilo aj v sledovanom roku:
kontrolny, rizikovy a Uverovy vybor na ¢lena po 6 000 EUR roc¢ne, vybor pre odmenovanie na ¢lena po 3 000
EUR rocne, pracovny vybor na ¢lena po 2 000 EUR ro¢ne a nominacny vybor na ¢lena po 1 000 EUR rocne.

Osobitnd odmenu za Géast €lenovia vyboru nedostavaju.

Vyplata sa uskutocni vidy po schvaleni ich ¢innosti valnym zhromazdenim spatne za obchodny rok, ktorého sa

schvalenie Cinnosti tyka.

Odmena v € za OR 2019 Dozorna Vybory Odmena za Spolu
Mag. Dr. Herta Stockbauer 24 000 18 000 600 42 600
Dr. Ludwig Andorfer. 20 000 18 000 600 38 600
Gerhard Burtscher 20 000 14 000 600 34 600
Dr. Wolfgang Eder 6577 150 6727
Mag. Gregor Hofstitter-Pobst?) 0 0 0
Mag. Dr. Stephan Koren 18 000 11 000 450 29450
MMag Dr. Barbara Leitl-Staudinger 18 000 600 18 600
Alfred Leu? 18 000 6 000 450 24 450
DI DDr. h. c. Peter Mitterbauer 18 000 450 18 450
Karl Samstag 18 000 300 18 300
MMag. Dr. Barbara Steger 18 000 600 18 600
Dr. Martin Zahlbruckner 18 000 600 18 600

1) Tomuto ¢lenovi dozornej rady nie su na zaklade interného predpisu v koncerne UniCredit vypldcané Ziadne tantiémy a Ziadna
odmena za Ucast.
2) V tomto pripade su tantiémy na zaklade interného koncernového predpisu vypldcané spolo¢nosti Generali Holding Vienna AG.
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Clenom dozornej rady, ktorych delegovala podnikova rada, nie je vyplacana Ziadna pevna odmena, ani odmena

za Ucast.

Opatrenia na podporu Zien (§ 243c ods. 2 bod 2 rak. Obch. zdkonnika) a koncepcia diverzity (§ 243c ods. 2a
rak. Obch. zakonnika)
S podielom 60 % Zien na celkovom pocte zamestnancov je Oberbank vo vynikajucej vychodiskovej pozicii aj na

podporu Zien vo veducich poziciach.

Riadiace pozicie pod Urovriou predstavenstva

K 31. decembru 2019 zastavalo v koncerne Oberbank (vratane lizingovych spolo¢nosti) veduce pozicie (az po

uroven veduceho timu vratane) 98 Zien, ¢o zodpoveda podielu 22,6 % (2018: 93 Zien resp. 22,1 %).

KedZe vyvoj zaostava za oc¢akavaniami a v najblizSich rokoch nds vo vSeobecnosti ¢aka priprava na generacnu
obmenu, a vzhladom na vekovu Struktiru troch ¢lenov predstavenstva a tretiny veducich pracovnikov pod
predstavenstvom, realizovali sme v roku 2018 za asistencie externého subjektu projekt ,,Chance 2030, Gender

Balance — Next Generation”. V roku 2019 sa zacalo s jeho zavadzanim do praxe.

V ramci menovaného projektu sa po prvykrat detailne zistovalo, ktoré veduce pozicie bude treba v najblizsich

rokoch obsadit v jednotlivych oddeleniach a obchodnych oblastiach.

Stanovenim internej kvoty 50 % Zien pre doobsadenie alebo nové obsadenie veducich pozicii sa ma dosiahnut
pozadovany ciel zvysit podiel Zien vo veducich poziciach pocas nasledujucich desiatich rokov minimalne na 40
%.

Tento predpis sprevadza cely balik opatreni v oblasti ndboru zamestnancov, manazmentu pracovného volna a

rozvoja, internej a externej komunikacie.

Aj proces certifikicie na spolo¢nost, ktora podporuje rodinu, ktory v roku 2011 spustilo Spolkové ministerstvo
hospodarstva, rodiny a mladeZe na tri roky prostrednictvom certifikdtu ,,Grundzertifikat audit berufundfamilie,
je nadalej predmetom externého hodnotenia spoloénostou TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH. V
rokoch 2014 a 2017 ndm tato Statna znacka kvality bola po vykonanom hodnoteni v oboch pripadoch priznana

na dalsie tri roky.

Clenovia predstavenstva

V predstavenstve (organ) Oberbank aktudlne pdsobia traja muzi. Nabor prebiehal v minulosti velmi Uspesne z
radov vy$dieho manazmentu. UZ na spodnych Urovniach banky sa preto musime postarat o to, aby sa podiel

Zien vo veducich poziciach postupne zvysil, k comu v rozhodujlcej miere prispeje spominany projekt.

Ciel, ktory si urcil nominaény vybor, je 25 % v pripade 4-¢lenného predstavenstva, resp. 33 % pri zachovani 3-

¢lenného predstavenstva.

Pre pripad konkrétneho rozvoja vediceho zamestnanca pre clenstvo v predstavenstve a tiez pre pripad

obsadenia pozicie v predstavenstve osobou z externého prostredia zostavil nominacny vybor popisy prace a
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profily uchadzadov pre ¢lenov predstavenstva so zodpovednostou za odbyt, ako aj za back office, ktoré v
pripade rozvoja z vlastnych radov mozu posluZit ako prirucka rozvoja.
Prednost uchadzaciek pri rovnakej kvalifikacii, ktora je zadefinovana pre proces naboru a vyberu, sa uplatni aj

v tomto pripade.

Zastupcovia/zastupkyne akciondrov v dozornej rade

Prezidentka dozornej rady a nominacny vybor sa pri obsadzovani konciacich mandatov vZdy snaZia podnecovat
kvalifikované Zeny, aby prevzali funkcie v dozornej rade.

Od roku 2013, v ktorom bola po prvykrat urcena kvéta 25 %, ked bola medzi zastupcami akcionarov jedna Zena,
sa podarilo zvysit toto Cislo na tri a navyse zverit predsednictvo do ruk Zeny.

Na zaklade zakonnej Upravy podielu na celkovi vysku najmenej 30 % Zien v dozornych radach si tak napriek
dohode, Ze tento pomer bude chapany vratane zastupcov/zastupkyn zamestnancov, kladieme za ciel tuto kvotu

udrzatelne plnit aj pri zastupcoch/zéstupkyniach akcionarov.

Zastupcovia/zastupkyne zamestnancov v dozornej rade

Od roku 2018 tvoria zeny dve tretiny timu zéstupcov/zéstupkyn zamestnancov.

Cielové kvoty a realizacnd stratégia
Predstavenstvo a dozorna rada Oberbank vypracovali koncepciu diverzity, ktorej ¢astou su aj opatrenia na

podporu Zien.

Stav k 31. 12. 2019:

Organ Pocet Zien Pocet muzov Kvoéta pre mensiny
Predstavenstvo 0 3 0%
Dozornd rada (zadstupcovia/zastupkyne akcionérov) 3 8 27 %
Dozorna rada (zdstupcovia/zastupkyne zamestnancov) 4 2 66 %
Dozorna rada (spolu) 7 10 41%

V predstavenstve Oberbank si momentdlne traja muZi s rakiskym obcianstvom. V ramci rozdelenia rezortov
su v predstavenstve dvaja ¢lenovia so zodpovednostou za odbyt, kori si delia kompetencie a zodpovednost za
regiondlne odbytové jednotky banky na trhoch v piatich krajinach, a ktorym su podla ich prislusnej hlavnej
zodpovednosti za firemnych a privatnych klientov pridelené odbytové oddelenia priradené k danej oblasti.

Tretim ¢lenom je ¢len so zodpovednostou za back office, v kompetencii ktorého su vietky ulohy tykajuce sa

¢innosti back office a oddeleni, ktorym je tato agenda priradena.

Dozornd rada sa sklada z troch zastupkyn a 6smich zastupcov akciondrov. Vsetci su vo svojich odvetviach
$pickovi Specialisti, pricom ich zaber je velmi Siroky (banky, poistenie, priemysel, univerzita).
V sulade so strategickym cielom spolo¢nosti zabezpelovat nezévislost je dozornd rada Oberbank bez

politického vplyvu.
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Co sa tyka veku ¢lenov dozornej rady, treba poznamenat, 7e dlhoroéné profesionalne skisenosti ¢lenov
dozornej rady si velmi cenime a su zarukou riadneho vykonu dozoru, aviak v poslednych rokoch boli s ciefom
omladenia opakovane voleni a vymenovani novi/é zéstupcovia/zastupkyne akcionarov i zamestnancov, pricom

,,,,,

ktord maju kandidati prevziat, aj zastupcovia zamestnancov.

Vadsina zastupcov/zastupkyn akcionarov ma ukoncéené univerzitné Stadium, pricom ich zaber siaha od
ekondmie cez pravo az po techniku. Aj ostatni ¢lenovia dozornej rady maju dostato¢nu prax osobitne na poli

bankovnictva, ktord je zarukou riadneho vykonu dozornych ¢innosti.

V stlade s tretinovym rozdelenim rovnosti je v dozornej rade banky Sest zastupcov/zastupkyn zamestnancov.
Styri Zeny a dvaja muZi pochadzaju z réznych oblasti banky, od uvolneného ¢lena tstrednej podnikovej rady a#

po zastupcov/zastupkyne odbytu a auditu.

Co sa tyka dodriavania zdkonom predpisanych kvét v dozornej rade pre povinné zastipenie pohlavi vo vyske
minimalne 30 % Zien a minimalne 30 % muZov, zastupcovia/zastupkyne akcionarov a zamestnancov sa na
zasadnuti dozornej rady 25. septembra 2017 dohodli, e kvétu budd napliiat spoloéne a na obdobie piatich

rokov sa tak v tejto veci vzdali prdva namietat.

S poctom sedem cleniek dozornej rady naplnila Oberbank k 31. decembru 2019 tuto zakonom poZadovanu

kvotu (30 % z 17 = 5,1; zaokruhlenie na 5 je povolené) a aktudlne v roku 2019 je tato kvéta na Urovni 41 %.

Hodnotenie dodrziavania pravidiel C v zmysle pravidla 62 kédexu GCGK

V sutlade s pravidlom 62 kédexu OCGK, ktoré hovori, e minimalne kaZdé tri roky treba nechat externe
vyhodnotit dodrziavanie pravidiel C, dozorna rada v roku 2017 poverila spolo¢nost KPMG, aby vyhodnotila
dodrZiavanie pravidiel C kédexu OCGK spolo¢nostou Oberbank AG v stlade s pravidlom C 62 kédexu OCGK na
zaklade spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti za obchodny rok 2016 a posudila, ¢i vyhlasenie spolocnosti o
dodrziavani zdsad vo vyznamnych bodoch poddva vystizny obraz o zavadzani a dodrziavani prislusnych pravidiel
C kédexu OCGK.

Kontrolné ukony

e vypocutie vykonnych oséb zodpovednych za vykaznictvo ohfadom dodrZiavania kédexu OCGK;

e nahliadnutie do relevantnej dokumentacie a podkladov;

e preskimanie informacii, ktoré su dostupné na domovskej stranke;

e Prehliadka a preverenie vyhlasenia o dodrziavani zasad a vyhlaseni o odchylkach od pravidiel C ako sucasti
spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti za obchodny rok 2016 na zaklade dotaznika, ktory vydala Rakuska

pracovnd skupina pre spravu a riadenie spolo¢nosti.

Vysledok kontroly
Na zaklade kontrolnych tkonov spolo¢nost KPMG nezistila Ziadne skutolnosti, ktoré by jej davali dévod

domnievat sa, Ze vyhldsenie spolo¢nosti o dodrziavani zasad v rdmci spravy o spravovani a riadeni spolo¢nosti

nepodava vystizny obraz o zavadzani a dodrZiavani prislusnych pravidiel kddexu OCGK.
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KedZe spolo¢nost KPMG pdsobila aj ako Statutarny auditor spolo¢nosti za obchodny rok 2016, nezahfial audit

v zmysle zékazky dodrZiavanie pravidiel C 77 aZ 83 kddexu OCGK.
Uvedena previerka bude opatovne vykonana v obchodnom roku 2020.

Linz 9. marec 2020

Predstavenstvo
) Tt »447/
I<i ( e‘(/k
Generadlny riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Firemni klienti Privatni klienti Celkové riadenie rizik
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Akcie a struktura akciondrov

Najvyssiu prioritu ma pre Oberbank samostatnost a nezavislost. Tieto hodnoty zabezpecuje prostrednictvom
velkej vynosnosti, rozumnej politiky riadenia rizik a akciondrov/akciondrok, ktori/é majd zaujem o nezavislost
Oberbank.

Ziaden z akcionarov/akcionarok nemédie sam priamo alebo nepriamo ovlédat banku. Spoloénosti BKS, BTV a
Wiistenrot Genossenschaft maju uzavretu syndikatnu dohodu, ktorej cielom je zabezpecenie samostatnosti
Oberbank. Dal$im stabilizaénym prvkom je podiel zamestnancov/zamestnankyf a dlhoroénych obchodnych

partnerov, ako su Wistenrot alebo Generali.

Moznost volby pre investorov/investorky: kmeriové a/alebo prioritné akcie

Investori/investorky si mozu vybrat medzi kmeriovymi akciami Oberbank a prioritnymi akciami Oberbank.
Prioritné akcie nezarucuju Ziadne hlasovacia prava, poskytuju viak dodatoc¢ne vypldcané minimalne dividendy
vo vyske 6 % z podielového zakladného imania (9 mil. EUR). Pre oba druhy akcii bola naposledy stanovena
rovnakd vyska dividendy. KedZe pri prioritnych akcidch sa upustilo od hlasovacich prav, su prioritné akcie v
porovnani s kmeriovymi akciami kétované s poklesom kurzu, na zaklade ¢oho vychadzaju vyssie vynosy z
dividend.

Akcie Oberbank v roku 2019 na najvyssej urovni vsetkych cias

Akcie Oberbank dosiahli v roku 2019 svoje historicky najvyssie hodnoty, kmeriové akcie 11. novembra 2019 so
sumou 96,20 EUR, prioritné akcie 19. juna 2019 so sumou 93,00 EUR.

Ro¢nd vykonnost (vyvoj kurzu a dividendy) bola v roku 2019 u kmerovych akcii na drovni +7,91 %, u prioritnych
akcii na drovni +9,14 %. Burzova kapitalizacia spolo¢nosti Oberbank AG bola na konci roku 2019 na drovni
3363,5 mil. EUR, ¢o v porovnani s hodnotou 3 150,2 mil. EUR na konci predchdadzajiceho roku predstavuje

narast hodnoty spolo¢nosti 0 6,8 %.

Ukazovatele akcii Oberbank 2019 2018 2017
Pocet kmenovych kusovych akcii 32 307 300 32 307 300 32 307 300
Pocet prioritnych kusovych akcii 3000 000 3000 000 3000 000
Najvyssi kurz kmenovych/prioritnych akcii v € 96,20/93,00 89,80/88,50 81,95/71,40
Najnizsi kurz kmenovych/prioritnych akcii v € 89,80/83,00 82,00/72,50 60,36/52,00
Zavereény kurz kmefiovych/prioritnych akcii v € 95,80/89,50 89,80/83,00 81,95/71,40
Trhova kapitalizacia v mil. € 3363,5 3150,2 2 861,8
Zisk na akciu podla IFRS v € 6,13 6,39 5,68
Dividenda na akciu v € 1,15 1,10 0,90
Pomer kurzu kmenovych akcii ku zisku 15,6 14,1 14,4
Pomer kurzu prioritnych akcii ku zisku 14,6 13,0 12,6

Kmerniové akcie Oberbank su od 1. jula 1986 kétované na Viedenskej burze. Od tohto dria ich hodnota neustale
stupala: Akcionari/akcionarky, ktori/é v roku 1986 upisali akcie Oberbank a podielali sa na vsetkych pripadoch
navy$enia kapitalu, dosiahli pri zohladneni vyplat dividend priemernd vynosnost 9,52 % rotne (pred

odpoditanim dane z kapitalovych prijmov).

Atraktivne zhodnotenie, konstantné dividendy
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Vynosy na akciu klesli v roku 2019 z 6,39 na 6,13 EUR. Na zaklade zavere¢nych kurzov vychadza ukazovatel P/E
(pomer trhovej ceny akcie k Cistému zisku na akciu) pri kmenovych akcidach na 15,6, pri prioritnych akcidch na
14,6.

Na 140. riadnom valnom zhromazdeni 12. maja 2020 bude predloZzeny navrh na vyplatu dividendy, ktora je s

vyskou 1,15 EUR na kazdu akciu, ktord opravriuje na vyplatu dividend, o 0,05 EUR vyssia ako minuly rok.

Struktira akcionarov Oberbank k 31. 12. 2019 Kmernové akcie Spolu
Bank fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, Innsbruck 16,98 % 16,15 %
BKS Bank AG, Klagenfurt 15,21 % 14,21 %
Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H., Salzburg 4,90 % 4,50 %
Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 1,77 % 1,62 %
Zamestnanci a zamestnankyne 4,14 % 3,98 %
CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H., Vieden 25,97 % 23,76 %
Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 31,03 % 35,78 %

Pozri tieZ kapitolu ,Specifikacia sluzieb*, Struktura akcionarov skupiny 3 Banken

Vztahy s akciondrmi a komunikdcia

O svojej finanénej a vynosove;j situacii informuje Oberbank podrobne v ramci Stvrtroénych a roénych vykazov.
PriebeZny tok informacii je zabezpeceny aj prostrednictvom stranky vww.oberbank.at. Formou pozvanky na
kazdorocné valné zhromazdenie je akcionarom/akcionarkam adresovand vyzva, aby nadviazali kontakt priamo
s predstavenstvom a dozornou radou.

Udalosti s potencialnym vplyvom na kurz zverejriuje Oberbank prostrednictvom systému euro-adhoc v rubrike

»Insiderinformationen/interné informacie”. V obchodnom roku 2019 boli podané dve takéto hldsenia.

Kontaktné osoby pre vztahy s investormi: ~ Mag. Frank Helmkamp
Telefén: +43/(0)732/78 02 Klapka 37247
frank.helmkamp@oberbank.at

www.oberbank.at

Financny kalendar 2020

Zverejnenie Uctovnej zdvierky v novinach Wiener Zeitung 24. 3. 2020
Rozhodny den pre akcie Oberbank 2.5.2020
Valné zhromazdenie 12.5.2020
Ex-dividend date 18. 5. 2020
Rozhodny deri pre dividendy/record date 19. 5. 2020
Den vyplaty dividend 20. 5. 2020

Zverejnenie Stvrtroénych sprav

1. Stvrtrok 13.5.2020
1. polrok 28. 8. 2020
1. - 3. $tvrtrok 27.11.2020
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Vysledky hlasovania 139. riadneho valného zhromaZdenia Oberbank AG, ktoré sa konalo 14. mdja 2019

BOD 2:

BOD 3:

BOD 4:

BOD 5:

BOD 6:

BOD 7:

Bod 8:

Uznesenie o pouZiti bilan¢ného zisku obchodného roku 2018
ANO 26 940 396 hlasov; NIE 0 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Uznesenie o schvaleni ¢innosti ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2018
ANO 18 071 387 hlasov; NIE 8 815 082 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Uznesenie o schvaleni ¢innosti ¢lenov dozornej rady za obchodny rok 2018
Stockbauer: ANO 18 070 767 hlasov; NIE 8 815 704 hlasov; ZDRZALI SA O hlasov.
Andorfer: ANO 26 885 849 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov
Burtscher: ANO 18 053 428 hlasov; NIE 8 833 043 hlasov; ZDRZALI SA O hlasov.
Hofstitter-Pobst: ANO 10 263 260 hlasov; NIE 16 605 464 hlasov; ZDRZALI SA 18 975 hlasov.
Walterskirchen: ANO 26 887 077 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Koren: ANO 26 887 077 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Eder: ANO 26 887 077 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Leitl-Staudinger: ANO 26 887 077 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Samstag: ANO 11 956 287 hlasov; NIE 1 232 353 hlasov; ZDRZALI SA 13 735 343 hlasov.
Leu: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Mitterbauer: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Steger: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Zahlbruckner: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Pischinger: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
Braun: ANO 26 923 033 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 328 hlasov.

Skoff: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Grabner: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Hochtel: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Pirner: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Prohaska: ANO 26 923 361 hlasov; NIE 622 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Volby do dozornej rady
5.1: ZniZenie poctu zastupcov akcionarov v dozornej rade z 12 na 11 ¢lenov
ANO 18 040 596 hlasov; NIE 8 821 704 hlasov; ZDRZALI SA 40 116 hlasov.
5.2: Zvolenie p. Stockbauera: ANO 18 056 844 hlasov; NIE 8 845 572 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.
5.3: Zvolenie p. Korena: ANO 18 086 484 hlasov; NIE 8 815 583 hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

Vyber Statutarneho auditora banky na obchodny rok 2020
ANO 17 602 376 hlasov; NIE 8 625 hlasov; ZDRZALI SA 8 815 082 hlasov

Vyber $tatutarneho auditora banky pre obchodnu oblast Slovensko na obchodné roky 2019 a 2020
ANO 17 460 017 hlasov; NIE 8 625 hlasov; ZDRZALI SA 8 815 082 hlasov

Uznesenie o zmene stanov v § 22 (2), 24 (1) a 25 (1)
ANO 26 279 979 hlasov; NIE O hlasov; ZDRZALI SA 0 hlasov.

34



Vzt'ahy s investormi a compliance

Vlastné obchody veducich zamestnancov (directors' dealings)

Osoby zastavajuce veduce pozicie v emitentovi a osoby s nimi Uzko spriaznené musia emitentovi a Uradu FMA
hlasit kazdy obchod na vlastny ucet s podielmi alebo dlhovymi nastrojmi emitenta alebo s tym spojenymi
derivatmi & inymi finanénymi nastrojmi (€l. 19 ods. 1 nariadenia EU o zneuZivani trhu (MAR)). V nadvéznosti na
to je emitent povinny dané hlasenie zverejnit v stlade s €l. 19 ods. 3 nariadenia EU o zneuZivani trhu.

Oberbank AG v roku 2019 zverejnila prostrednictvom systému euro-adhoc 30 takychto hlaseni.

Compliance

Z dovodu nepretrzitého rastu banky Oberbank je Utvar Compliance, ktory bol do konca maja 2019 zacleneny v
oddeleni Sekretariat & komunikacia, od 1. juna 2019 vedeny ako samostatné oddelenie. Zohladriuje sa tym aj
skutoc€nost, Ze regulaéné aktivity nadobudaju stale vyznamnejsie miesto v ramci celkovej organizacie Uverovej
inStitucie a do buducnosti treba ratat s ich dalSim rozsirovanim.

Compliance v zmysle rak. zakona o bankovnictve

Na zaklade zmien v zakone o bankovnictve, ktoré vstupili do platnosti v roku 2018, resp. 2019, sa o. i. zmenili
poZiadavky pre Uverové institucie na organizaciu Compliance.

zamerané na odhalovanie a minimalizaciu rizik, ktoré vyplyvaju z porusenia prudencidlnych povinnosti zo strany
predstavenstva, ¢lenov dozornej rady a zamestnancov/zamestnankyri. Okrem toho majd vyznamné Uverové
institdcie od 1. janudra 2019 povinnost zabezpedit trvald, G¢innd a nezavisle pracujicu funkénd jednotku
Compliance s priamym pristupom k vedeniu (dalej len ,funkcia compliance v zmysle rak. zdkona o
bankovnictve”). Vedenim funkénej jednotky Compliance v zmysle rak. zakona o bankovnictve musi byt poverena
osoba vhodna na vykon tejto funkcie.

Persondlne a materidlne vybavenie funkénej jednotky Compliance v zmysle rak. zdkona o bankovnictve
zodpovedd velkosti spoloc¢nosti i druhu, rozsahu, komplexnosti a rizikovosti obchodnej cinnosti banky
Oberbank. Zamestnanci a zamestnankyne tejto funkénej jednotky disponuji primeranymi znalostami,
schopnostami a skusenostami v oblasti compliance v zmysle rak. zakona o bankovnictve. Kvalifikacia
zamestnancov a zamestnankyn bude priebeZne udrZiavanda a na pravidelné vzdeldvanie kladieme velky doraz.

Cinnost funkénej jednotky compliance v zmysle rak. zakona o bankovnictve podporujeme nastrojmi
informacénych technoldgii vysokej kvality. Informacna sluzba nepretrzite poskytuje informacie o novinkach z
oblasti bankového dohladu. Pomocou pracovného postupu (workflow), ktory spiiia véetky zakonné poziadavky,
je nasledne mozné vyhodnotit nové normy vo vztahu k spolocnosti a zabezpedit ich dalSie spracovanie
prislusnymi odbornymi Gtvarmi.

PriebeZny a centralny monitoring noviniek v ramci bankového dohlfadu, ako aj ich zavadzanie do praxe
prostrednictvom funkénej jednotky compliance v zmysle rak. zdkona o bankovnictve umoznuje planovat
projekty, zdroje a rozpocet v Oberbank s vyhladom do buducnosti, s ohladom na aspekt trvalej udrZatelnosti a

vCas implementovat nevyhnutné nové procesy a rozhrania.

Compliance v oblasti cennych papierov

Uverové indtitucie su povinné zabezpecit si taku organizaén( $truktdru a organizaciu procesov, ktord zodpovedd
ich vystavbe a obchodnej ¢innosti, a tiez zarudit priebezné sledovanie postupov na riadnu realizéciu sluZieb a
doplnkovych sluZieb suvisiacich s cennymi papiermi.

S ciefom odhalit potencidlne porusenie zdkonnych ustanoveni vyuziva Oberbank automatizovany nastroj na

compliance, ktory sluzi na minimalizaciu rizik na zaklade rychlej a cielenej detekcie podvodného konania v ramci
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obchodov na burze, predovsetkym manipulacie trhu alebo podvodnych obchodov na zdklade vyuZitia
dovernych informacii. Ponidka moZnost proaktivneho monitoringu na zaklade hodnoteni vykonavanych
periodicky alebo ad hoc a podporu pri prevencii poskodenia dobrého mena a financ¢nych strat. Zaroven tento
ndstroj IT primerane spravuje zoznamy a evidencie, ktoré je nutné viest zo zakona (zoznam oséb, ktoré
disponuju dévernymi informaciami, zoznam oséb na ¢iernej listine a 0s6b na pozorovanie, oblasti déverného
charakteru, register konfliktov). Tento nastroj IT umoziuje profesionalny manazment (potencialnych) pripadov
porusenia compliance v oblasti cennych papierov tym, Ze vsetky pripady su dokumentované priebezne,
centralne a v ¢o najkratSom case.

Na tému compliance v oblasti cennych papierov ma Oberbank, samozrejme, k dispozicii komplexny stubor
internych pravidiel. Popri vSeobecnych organiza¢nych ¢astiach sa uvedend prirucka detailne zaoberd predpismi
compliance pre dohlad nad cennymi papiermi a kapitdlovym trhom. Priru¢ka compliance v zmysle rak. zakona
o dohlade nad trhom cennych papierov je zverejnend na intranete, je teda dostupna k nahliadnutiu pre vSetkych
zamestnancov a zamestnankyne. Zamestnanci/zamestnankyne Oberbank s povinni/é tento stbor pravidiel
dodrziavat, si oboznamovani/é s trestnopravnymi, resp. pracovnopravnymi désledkami porusenia uvedenych
pravidiel a pravidelne absolvuji prisluiné $kolenia. Skoliace opatrenia pritom siahaju od kaidoro¢ného
povinného e-learningu po zodpovedajlce $kolenia s povinnou Géastou.

Udrzatelnym spdsobom tak zabezpecujeme, Ze Oberbank si plni svoje zdkonné zavazky, vytvéra a udrZiava
ucinné predpisy, systémy a postupy na odhalenie a hlasenie podozrivych prikazov na kupu ¢i obchodov s

cennymi papiermi.

Vysledok kontrol zameranych na compliance v oblasti cennych papierov

Vychadzajuc z vyhodnotenia rizika compliance v oblasti cennych papierov v ramci analyzy rizik vytvorila
Oberbank monitorovaci program zamerany na riziko pre oblast sluZieb tykajucich sa cennych papierov a pre
investi¢né ¢innosti. Monitorovacie Ukony zamerané na riziko, ktoré su v programe zadefinované, boli vykonané
v plnom rozsahu a vysledky boli doru¢ené zodpovednym odbornym oddeleniam.

V roku 2019 nemusela Oberbank vykonat ani jedno hldsenie podozrivych prikazov na kdpu alebo podozrivych

obchodov s cennymi papiermi na Urad pre dohlad nad finanénym trhom (FMA) z ddvodu zneuzivania trhu.

Compliance v oblasti legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti

Oberbank si uvedomuje svoju zodpovednost za dodrziavanie regulaénych poziadaviek v oblasti prevencie
legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu a priebeZne sa usiluje o optimalizaciu opatreni a
procesov v tejto oblasti. K takymto aktivitam patri o. i. vykonavanie automatickych a manualnych previerok
stalych klientov a transakcii, zistovanie a kontrola koneénych uzivatefov vyhod v sdlade s prislusnymi
ustanoveniami rak. zdkona o registri kone¢nych uzivatefov vyhod, kontrola a aktualizacia klientskych Udajov,
preverovanie potencialnych klientov/klientok so zvySenym rizikom legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti pred
realizdciou transakcii vyZadujucich schvélenie, preverovanie statusu politicky exponovanej osoby a statusu
sankcionovanej osoby a poskytovanie poradenstva a Skoleni pre zamestnancov a zamestnankyne banky
Oberbank so zameranim na poskytovanie sluZieb.

Taziskovou témou roku 2019 bolo zavedenie oboch obeZnikov Uradu pre dohlad nad finanénym trhom
»Ohlasovacie povinnosti na prevenciu legalizacie prijmov z trestnej Cinnosti a financovania terorizmu“ zo dfa 3.
juna 2019 a ,Internd organizacia na prevenciu legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti a financovania terorizmu“
zo diia 19. marca 2019 do praxe. Osobitni pozornost sme tiez kladli na aktudlnost klientskych Udajov

existujucich klientov a zlepSenie vymeny informécii s pobockami na medzinarodnych trhoch.
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Na jesen roku 2019 bol iniciovany projekt na zavedenie celoskupinovych stratégii a postupov na boj proti
legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a financovaniu terorizmu, ktoré vyzaduje orgdn dohladu. Projekt bude
pokracovat aj v roku 2020. Cielom projektu je nadalej upeviiovat vysoku Groveri cezhraniéného boja proti
legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a kontroly zoznamov sankcionovanych oséb a zoznamov embarg v banke
Oberbank a zabezpecovat dodrziavanie Standardov v ramci celej skupiny.

Osobitnym zaujmom banky Oberbank je désledné vzdeldvanie a prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov a
zamestnankyn. Okrem klasickych prezenénych skoleni formou semindrov a vyjazdovych podujati stale viac
podporujeme digitalne vzdelavanie formou webovych seminarov a modulov elektronického vzdelavania (e-
learning) so zaverecnou certifikaciou. Uvedené vzdelavacie opatrenia a prislusné preskolenia musia v
pravidelnych intervaloch povinne absolvovat vsetci zamestnanci Oberbank.

Piata smernica EU o boji proti praniu $pinavych periazi bola v Rakusku zavedena zakonom o zmendch finanénych
zakonov so vztahom k EU (EU-Finanz-Anpassungsgesetz) 2019 a do platnosti vstdpila 10. januéara 2020.
Nevyhnutné Upravy internych postupov boli vykonané nacas v lehote do konca roku 2019, takZe dodrZiavanie

povinnosti vyplyvajucich zo zakona je zarucené.

Prevencia podvodov (fraud prevention)

V stlade s usmernenim Eurdépskeho tradu pre bankovnictvo (EBA) vyuZziva Oberbank na prevenciu podvodov v
platobnom styku svoj vlastny IT ndstroj. Pomocou uvedeného nastroja su podozrivé transakcie automaticky
zastavené a nasleduje ich podrobné preskimanie na oddeleni Compliance. Transakcie su uvolnené aZ po
absolvovani kontroly s pozitivnym vysledkom.

V oblasti prevencie podvodov disponuje Oberbank rozsiahlym siborom pravidiel. Tieto pravidlda podrobne
Specifikuju réznorodé formy podvodu i prislusné preventivne opatrenia prijimané v rdmci Oberbank. Politika
prevencie podvodov je pre vSetkych zamestnancov a zamestnankyne zverejnend na intranete a je tak
kedykolvek k dispozicii na nahliadnutie. Skolenia o politike prevencie podvodov st zamestnanci/zamestnankyne

povinni/-é absolvovat pravidelne kazdoroc¢ne formou e-learningu ¢i prezen¢nych podujati.
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Sprava o stave koncernu

Celkové hospodarske ramcové podmienky

Vseobecné udaje o vykaznictve

Obchodna a hospodarska situdacia

Vyhlad na rok 2020

Riadenie rizik a interny kontrolny systém

Nefinancné informacie
Zamestnankyne a zamestnanci
Trvald udriatelnost, nefinanéné ukazovatele
vykonnosti

Udaje podla § 243a rak. obch. zakonnika
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Sprava o stave koncernu
Celkové hospodarske ramcové podmienky

Rast svetového hospodarstva 0 3,0 %

Rast svetového hospodarstva bol v roku 2019 s 3,0 % badatelne nizsi ako v predchadzajucom roku.
Hospodarstvo Spojenych $tatov zaznamenalo s 2,3 % vyrazne nizéi rast ako rok predtym (2,9 %), Cina
zaznamenala napriek nominalne vysokému rastu o 6,2 % v porovnani s predchadzajucim rokom (+6,6 %) taktiez

oslabenie.

Eurdpska unia s rastom HDP 1,6 % nad uroviiou eurozoény (1,2 %)

V eurozdne bol rast hospodarstva v roku 2019 na urovni 1,2 %, a teda menej intenzivny ako v roku 2018 (1,9
%), to isté plati pre celt EU (1,6 %, predtym 2,0 %). Vyvoj v &lenskych §tatoch v strednej a vychodnej Eurdpe bol
pre porovnanie velmi silny.

Nemecko s rastom vo vyske 0,5 % bolo jasne pod priemerom krajin Eurépskej menovej unie, hospodarstvo

Rakuska vzrastlo v roku 2019 nadpriemerne o 1,7 %.

Rast HDP v %
(o)
o« ) L ~
N~ ~ ~
o) c
N - ~
— n ‘f',
= ~ 2017
- = 2018
n
o W 2019
Rakusko Nemecko Eurozdna EU

Hospodadrstvo Rakuska vzrdstlo v roku 2019 0 1,7 %.
Nosnym pilierom pre rast boli hlavne investicie (+3,1 %, predtym +3,9 %) a export, a to napriek vyraznému
poklesu (+2,8 %, predtym +5,9 %). Spotreba domacnosti sa s Uroviiou +1,5 % (predtym +1,1 %) vyvijala nadalej

zdrzanlivo.

Sucasti dopytu v Rakusku, zmena oproti predchadzajicemu roku v %
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Uroky nadalej na nizkej drovni

Americka centralna banka (FED) zniZila zakladné urokové sadzby v roku 2019 v troch krokoch (1. augusta, 19.
septembra, 31. oktébra) vidy o0 0,25 % na rozpatie od 1,50 % do 1,75 %.

ECB dalej znizovala Urokovu sadzbu na vklady z —0,4 % na —0,5 %.

Aj uroky na penaznych a kapitalovych trhoch zostali v roku 2019 na nizkej Urovni.

3-mesacny Euribor bol v roénom priemere na urovni —0,36 %, 3-mesacny-USD-Libor na drovni 2,33 %. SWAP na

10 rokov mal v roku 2019 pre euro priemernd hodnotu 0,26 %, pre dolar 2,07 %.

Menovy vyvoj
Kurz EUR/USD klesol v roku 2019 z 1,14 (priemer v januari) na 1,11 (priemer v decembri). S Groviiou 1,12 v
ro¢nom priemere sa kurz pohyboval mierne pod hodnotou minulého roku (1,18).

Kurz EUR/CHF mal v priemere hodnotu 1,11, takZe bol tieZ mierne pod Uroviiou priemeru minulého roku 1,16.

Medzindrodné burzy profituju z nizkych drokov

V roku 2019 zaznamenali akciové trhy badatelny vyvoj smerom nahor. Zapri€inil to nadalej masivny celosvetovy
rast HDP na urovni 3,0 % i odhad trhov, Ze svetové hospodarstvo sa nevyvija smerom k recesii.

Dal$im faktorom, ktory poharial vyvoj na burzach, bola pretrvavajica politika nulového, resp. negativneho
Urocenia, ktorej sa pridrziavali velké centralne banky a ktord podnecovala investorov a investorky k investiciam

do cennych papierov.

Vyvoj burzovych indexov, dec. 2018 — dec. 2019, v %

Dow Jones TOPIX Euro Stoxx 50 DAX
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VSeobecné udaje o vykaznictve

Konsolidovana uctovna zdavierka bude zverejnend v sulade s medzinarodnymi Standardmi finanéného
vykaznictva (IFRS). Tato konsolidovand uctovnd zavierka zostavend podla medzindrodne uznavanych
Standardov nahradza v zmysle § 59a rak. zakona o bankovnictve a § 245a rak. Obch. zak. konsolidovanu uctovnu
zavierku podla rakuskeho prava. Sprava o stave koncernu bola zostavena podla medzinarodnych uctovnych
Standardov.

Konsolidovany celok Oberbank

Konsolidovany celok zahffial v roku 2019 okrem Oberbank AG aj 29 tuzemskych a 18 zahrani¢nych dcérskych

spolo¢nosti.

Okruh zahrnutych prepojenych spolo¢nosti sa v porovnani s 31. 12. 2018 zmenil takto:

e predaj spolo¢nosti Oberbank LIV Immobilienleasing GmbH, Linz (viedol k zniZeniu ostatnych pasiv o 1 496
tis. EUR a k zniZeniu pohladdvok voci klientom o 1 974 tis. EUR);

e predaj spolo¢nosti Oberbank TREI Immobilienleasing GmbH, Linz (viedol k zniZeniu ostatnych pasiv o 2 500
tis. EUR a k zniZeniu pohladdvok voci klientom o 6 761 tis. EUR);

o likvidacia spoloc¢nosti Oberbank Hybrid 1 GmbH (viedla k zniZeniu ostatnych aktiv o 8 tis. EUR a k zniZeniu
ostatnych pasiv o 4 tis. EUR);

o likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 2 GmbH (viedla k zniZeniu ostatnych aktiv o 2 tis. EUR a k znizeniu
ostatnych pasiv o 4 tis. EUR);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 3 GmbH (bezo zmeny v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach);

o likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 4 GmbH (viedla k zniZeniu ostatnych aktiv o 1 tis. EUR, bezo zmeny
v ostatnych pasivach);

o likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 5 GmbH (bezo zmeny v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach).

Spolo¢nost ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. bola proporciondlne zohladnend v
konsolidovanej Uctovnej zavierke v zmysle Standardu IFRS 11.

Spolocnosti BKS Bank AG, Bank fuir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft a voestalpine AG boli do
konsolidovanej Gctovnej zavierky zahrnuté podla metddy vlastného imania.

Do konsolidacie nebolo zahrnutych 19 dcérskych spolo¢nosti a 14 pridruzenych spolo¢nosti, ktorych vplyv na

majetkovd, finan¢nu a vynosovu situdciu koncernu ma v sucte sekundarny vyznam.

Clenenie segmentov

Na strane klientov rozliSuje Oberbank firemnych klientov, privatnych klientov, finan¢né trhy a ostatné.
Regionalne je 177 pobociek Oberbank rozdelenych na trh Rakuska (99 pobotiek), Nemecka (41), Ceska (21),
Madarska (13) a Slovenska (3).

Podrobné informacie o vyvoji obchodov a vysledkov v klientskych segmentoch, resp. geografickych regidonoch

sa nachadzaju v kapitolach ,Sprava o segmentoch” a ,Konsolidovana uc¢tovna zdvierka” tejto vyrocnej spravy.
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Oberbank vykdzala za obchodny rok 2019 opiit velmi dobré vynosy.
Zisk pred zdanenim vzrastol o 2,1 % na 276,2 mil. EUR. Zisk po zdaneni naproti tomu z dévodu dariového

zatazenia zvy$eného o 33,8 % poklesol 0 4,2 % na 216,1 mil. EUR.

2019 2018 Zmena
Konsolidovany vykaz ziskov a strat podla IFRS v mil. € stavu
Cisté urokové vynosy 345,8 345,2 0,2%
Vysledok hospodarenia majetkovych ucasti po konsolidacii metédou 29,7 83,1
vlastného imania —64,2 %
Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode -12,2 -25,6 >-100,0 %
9%
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 163,0 159,2 2,4%
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 2,3 5,3 -56,0 %
Naklady na spravu 288,9 283,6 1,9 %
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 36,5 -13,2 >-100,0%
Zisk pred zdanenim 276,2 270,5 2,1%
Dani z prijmov a vynosov —60,1 -44,9 33,8%
Zisk po zdaneni 216,1 225,6 -4,2 %
priraditelny akcionarom materskej spolo¢nosti a dalSim vlastnikom ¢asti
vlastného kapitalu 215,0 224,99 -4,4%
priraditelny nekontrolujicim podielom 1,1 0,7 66,7 %

Cisté urokové vynosy vzrdstli margindline o 0,2 % na 345,8 mil. EUR.
Urokové vynosy sa zvysili 0 4,7 % na 467,5 mil. EUR, urokové naklady o 19,9 % na 121,7 mil. EUR.

Vynosy z podielov ocenenych metodou viastného imania sa znizili o 64,2 % na 29,7 mil. EUR.
Boli prijaté dostatocné opatrenia na zabezpecenie vsetkych o¢akdvanych buducich rizik.
Vréatane odpisov pohladavok bolo Gverové riziko v roku 2019 zabezpedené na trovni 12,2 mil. EUR. Vo vztahu k

pohladavkam voci klientom vo vyske 16 772,2 mil. EUR to predstavuje podiel opravnych poloZiek vo vyske 0,07
%.
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Struktura éistych vynosov z poplatkov a provizii v tis. €

3.791

H Platobny styk

56.886
35.673

B Obchodovanie s cennymi
papiermi

Devizovy obchod,
valutovy obchod a

obchod s cennymi kovmi
16.225

m Uverovy obchod

Iné Ostatné sluzby a
poradenstvo

50.473

Cisté vynosy z poplatkov a provizii vzrdstli v obchodnom roku 2019 o 2,4 % na 163,0 mil. EUR.
Provizie v platobnom styku sa zvysili 0 4,1 % na 56,9 mil. EUR, v iverovom obchode o 5,4 % na 35,7 mil. EUR.
Provizie z cennych papierov boli s hodnotou 50,5 mil. EUR o 1,1 % nizSie ako v minulom roku, provizie z

devizového a valutového obchodu na drovni 16,2 mil. EUR klesli oproti minulému roku o 1,7 %.

Vysledok hospoddrenia z obchodnej ¢innosti

Vysledok hospodarenia z obchodnej Cinnosti zahfiia vysledok obchodnej knihy cennych papierov, vysledok
derivatov obchodnej knihy a tieZ vysledok obchodu s devizami, valutami a vzacnymi kovmi. V obchodnom roku
2019 bol vysledok hospoddrenia z obchodnej ¢innosti vo vySke 2,3 mil. EUR o 56,0 % niisi ako v

predchadzajucom roku.

Ndklady na spravu

V obchodnom roku 2019 boli naklady na spravu vo vyske 288,9 mil. EUR len o 1,9 % vyssie ako v minulom roku.
Personalne naklady zostali takmer nezmenené na urovni 174,9 mil. EUR, ndklady na nakup tovaru a sluzieb sa
znizili 0 8,8 % na 86,7 mil. EUR. Odpisy a opravné polozky sa vyrazne zvysili z 12,7 mil. EUR na 27,4 mil. EUR.

Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio) bol nadalej na mimoriadne priaznivej trovni 50,04 %.
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Struktura nakladov na spravu v tis. €

27.417

B Persondlne naklady

M Naklady na ndkup tovaru a

86.658 sluzieb

Odpisy, opravné polozky
174.870

Zisk pred zdanenim a po zdaneni na najvyssej urovni

Po zohladneni zabezpecenia rizik v Uverovom obchode sme oproti minulému roku vykazali o0 2,1 % vyssi ro¢ny
zisk pred zdanenim vo vyske 276,2 mil. EUR.

Dan z prijmov a vynosov bola s vyskou 60,1 mil. EUR o 33,8 % vysSia ako v predchdadzajucom roku.

Vysledkom je pokles ro¢ného zisku po zdaneni o0 4,2 % na 216,1 mil. EUR.

Cudzie podiely na zisku predstavuju 1,1 mil. EUR, ro¢ny zisk koncernu Oberbank tak predstavuje 215,0 mil. EUR
(4,4 %).

Ndvrh na rozdelenie zisku

Zisk na rozdelenie je uréeny na zaklade uctovnej zavierky materskej spolocnosti koncernu, ktorou je Oberbank
AG.

Rocny zisk Oberbank AG bol v obchodnom roku 2019 162,3 mil. EUR. Po dotdcii do rezervnych fondov vo vyske
121,7 mil. EUR a pripocitani nerozdeleného zisku z minulych rokov vo vyske 0,2 mil. EUR tak vychddza pouzitelny
bilan¢ny zisk 40,8 mil. EUR.

S vyhradou suhlasu valného zhromazdenia je podany navrh na vyplatenie dividend na zakladny kapitdl vo vyske
105,8 mil. EUR na urovni 1,15 EUR za kaZdu akciu, ktord opraviiuje na vyplatu dividend. Tato dividenda je 0 0,05
EUR vyssia ako v roku 2018.

Pri kmeriovych akciach v pocte 32 307 300 kusov a prioritnych akciach v pocte 3 000 000 kusov je suma na
vyplatenie vo vyske 40 603 395,00 EUR. Predstavenstvo dalej navrhuje previest zostavajicu sumu 164 553,50
EUR na novy Ucet.

Analyza délezitych ukazovatelov riadenia

Rentabilita vlastného kapitdlu (ROE) klesla v dosledku vyrazného rastu vlastného kapitalu pred zdanenim z 10,18
% na 9,64 % a po zdaneni z 8,49 % na 7,54 %.

Priemerny pocet akcii Oberbank AG v obehu bol 35 276 409 kusov. Zisk na akciu bol v sledovanom roku 6,13
EUR oproti sume 6,39 EUR v predchddzajucom roku.

Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio) bol v roku 2019 nadalej na vynikajicej Urovni 50,04 %. Pomer

rizika a zisku bol vd'aka nadpriemerne priaznivej rizikovej situacii so 3,53 % na vynikajlcej urovni.

44



Sprava o stave koncernu
Obchodna a hospodarska situacia

Ukazovatele spoloénosti podla IFRS 2019 2018
Navratnost vlastného kapitélu (ROE) pre zdanenim 9,64 % 10,18 %
(rendita vlastného kapitalu)?

Névratnost vlastného kapitalu (ROE) po zdaneni) 7,54 % 8,49 %

Zisk na akciu podla IFRS v € 6,13 6,39

Pomer nékladov a vynosov (cost income ratio)? 50,04 % 48,92 %
Pomer rizika a zisku (Gverové riziko/cisté urokové 3,53 % 7,42 %
vynosy)?

1) Névratnost vlastného kapitélu (ROE) pred zdanenim/po zdaneni udava, ako je Groéeny vlastny kapital spolo¢nosti v ramci jedného
obdobia. Vypocita sa ako pomer zisku za obdobie pred zdanenim/po zdaneni k priemernému vlastnému kapitalu, ktory je dostupny
v kvartdlne rozhodné dni daného obdobia, ocisteny o planované vyplaty dividend.

2) Pomer nakladov a vynosov (cost income ratio) je ukazovatefom hospodarnosti a uddva, aké naklady musi banka vynaloZit na vynos
vo vyske jedno euro. Vypocita sa ako pomer ndkladov na spravu za dané uctovné obdobie k prevadzkovym vynosom (sucet Cistych
urokovych vynosov a Cistych vynosov z poplatkov a provizii, vysledku hospodérenia z obchodnej ¢innosti a ostatnych prevadzkovych
vynosov).

3) Pomer rizika a zisku je ukazovatelom rizika v oblasti Uverov a udava, aka cast Cistych Urokovych vynosov sa pouziva na
zabezpecenie uverového rizika. Vypocita sa ako pomer zabezpecenia rizik v iverovom obchode k ¢istym drokovym vynosom.

Majetkovd a finanénd situdcia
Bilan¢na suma koncernu Oberbank bola ku koncu roka 2019 na drovni 22 829,0 mil. EUR, a teda o0 2,8 % vyssia

ako ku diiu zostavenia suvahy za predchadzajuci rok.

Suvahové aktiva
Pohladavky vodi verovym institdciam stupli v roku 2019 0 1,9 % na 1 523,0 mil. EUR.

Pohladavky voci klientom sa podarilo vyrazne zvysit 0 5,6 % na 16 772,2 mil. EUR.

Zatial ¢o sa pohladéavky voci tuzemskym klientom/klientkam zvysili 0 4,2 % na 9 952,2 mil. EUR, zvysili sa aj
pohladéavky voci zahranié¢nym klientom/klientkam o 7,7 % na 6 820,0 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik sa znizili 0 19,0 % na 203,7 mil. EUR.

Finan¢né investicie sa v roku 2019 zvysili len marginalne 0 0,5 % na 3 644,6 mil. EUR (aktiva FV/PL (oceriované
realnou hodnotou cez vysledok hospodarenia) 533,4 mil. EUR, aktiva FV/OCI (oceriované redlnou hodnotou s
vykdzanim zmien v ostatnych sucastiach komplexného vysledku) 498,2 mil. EUR, aktiva AC (oceriované

umorovanou hodnotou) 1 699,0 mil. EUR).

Zvy$né aktiva zahfnaju hotovostnu rezervu, aktiva na obchodovanie, dlhodoby nehmotny majetok, dlhodoby
hmotny majetok, ostatné aktiva a zabezpecenie rizik.

Objem obchodnych aktiv stipol o0 13,2 % na 40,9 mil. EUR, objem dlhodobého nehmotného majetku o 83,4 %
na 1,7 mil. EUR, objem dlhodobého hmotného majetku o 48,8 % na 414,8 mil. EUR.
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Struktura stivahovych aktiv v mil. €

889
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W ZvysSné aktiva

16.772

Ostatné aktiva (napr. kladné trhové hodnoty derivatov v bankovej knihe, zalohy na lizingové zmluvy, ktoré este
neboli uvedené do platnosti, ostatné pohladavky lizingovych spolo¢nosti, odloZzené darové pohladavky a
polozky ¢asového rozliSenia) klesli 0 15,9 % na 263,9 mil. EUR.

Suvahové pasiva
Struktura stivahovych pasiv v mil. €

2.961
4.796 B Zavazky vocCi Uverovym

906 institdcidam

M Zavazky voci klientom

2.185
Sekuritizované zavazky,

podriadeny kapital

M Zvysné pasiva

Vlastny kapital

Zavazky voci Uverovym instituciam stupli v roku 2019 0 9,3 % na 4 795,8 mil. EUR.

Primarne prostriedky si s objemom 14 166,0 mil. EUR zachovali takmer nezmenenu urover (-0,5 %).

Z4vazky vodi klientom zahrnuté v tomto objeme vo vyske 11 980,7 mil. EUR st o 1,4 % nizSie ako v minulom
roku. Sporiace vklady si s objemom 2 697,4 mil. EUR (+0,5 %) zachovali takmer nezmenenu uUroven, ostatné
zavazky sa mierne znizilio 1,9 % na 9 283,2 mil. EUR.

Sekuritizované zavazky stupli 0 9,7 % na 1 662,9 mil. EUR, podriadeny kapital bol s objemom 522,5 mil. EUR o
10,3 % nizsi ako v predchadzajicom roku.

Narast vlastného kapitalu o0 5,8 % na 2 960,5 mil. EUR je désledkom vysokych dotdcii do rezervnych fondov na

zaklade velmi dobrej vynosovej situacie.
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Vo zvysnych pasivach su vykazané rezervy a ostatné pasiva.

Rezervy ostali s objemom 381,4 mil. EUR (-0,5 %) takmer nezmenené. Skladaju sa hlavne z rezerv na odstupné
a dochodkové zabezpecenie (199,5 mil. EUR) a rezerv pre tverovy obchod (121,8 mil. EUR).

Ostatné pasiva sa zvysili 0 31,4 % na 525,3 mil. EUR. V tejto poloZke su zaevidované zaporné trhové hodnoty
derivatov bankovej knihy, ostatné kratkodobé rezervy, ostatné zavazky lizingovej podskupiny a polozky

Casového rozlisenia.

Struktira refinancovania v mil. € 2019 2018 Zmena stavu
Zavazky voci klientom 11 980,7 12 145,7 -1,4 %
Sekuritizované zavazky 1662,9 1515,7 9,7 %
Podriadeny kapital 522,5 582,6 -10,3%
Primarne vklady vrat. podriadeného kapitalu 14 166,0 14 244,0 —0,5%
Zavazky voci Uverovym instituciam 4795,8 4387,8 9,3 %
Spolu 18 961,8 18 631,8 1,8%

Vyvoj viastného kapitdlu

Vlastny kapital vykazany v stivahe v mil. € 2019 2018 Zmena stavu
Upisany kapital 105,8 105,8 0,1%
Kapitalové fondy 505,5 505,5 -
Fondy tvorené zo zisku (vrat. bilan¢ného zisku) 2 288,6 2128,3 7,5 %
Pasivne rozdiely 1,9 1,9 -
Dodatoéné sucasti vlastného kapitalu 50,0 50,0 -
Podiely v cudzom vlastnictve 8,7 6,4 35,1 %
Vlastny kapital vykazany v sivahe 2 960,5 2797,9 5,8 %

Pripustny kapital podla ¢asti 2 nariadenia EU

€. 575/2013%) — pilier | 2019 2018 Zmena stavu
Vlastny kapital Tier 1 2 659,0 2517,8 5,6 %
Kapital Tier 1 2709,0 2563,1 57 %
doplnkovych vlastnych zdrojov 3058,1 2911,8 5,0 %
Podiel vlastného kapitdlu Tier 1 17,59 % 17,46 % 0,13 %-P.
Podiel kapitalu Tier 1 17,92 % 17,77 % 0,15 %-P.
Celkovy podiel kapitalu 20,23 % 20,19 % 0,04 %-P.

1) S vyhradou suhlasu dozornej rady 18. marca 2020.

Vlastny kapitdl vykdzany v sivahe koncernu Oberbank sa v obchodnom roku 2019 zvysil 0 5,8 % na 2 960,5 mil.
EUR. Zakladné imanie ostalo s objemom 105,8 mil. EUR prakticky nezmenené na Urovni predchadzajuceho roku.
Vlastny kapital Tier 1 koncernu Oberbank bol k 31. decembru 2019 na Urovni 2 659,0 mil. EUR a jeho objem tak
prekrocil pozadovanu vysku 1 078,3 mil. EUR o 1 580,7 mil. EUR, resp. 0 146,6 %. Kapital Tier 1 dosiahol 2 709,0
mil. EUR a prekrocil tak poZzadovanu vysku 1 305,0 mil. EUR o 1 403,9 mil. EUR, resp. o 107,6 %. Vlastné zdroje
s objemom 3 058,1 mil. EUR prekrodili poZiadavku o 1 450,7 mil. EUR, resp. 0 90,3 % (1 606,3 mil. EUR).

Podiel vlastného kapitdlu Tier 1 bol v roku 2019 na drovni 17,59 %, podiel kapitalu Tier 1 na Urovni 17,92 % a
celkovy podiel kapitalu na urovni 20,23 %.

VyuZitie finan¢nych ndstrojov
Vyuzitie finan¢nych nastrojov je podrobne popisané v poznamkach koncernu Oberbank.
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Viastné akcie

Pocas roku Oberbank kratkodobo nakladala s obchodnym stavom vlastnych akcii.

V sledovanom roku nadobudla 287 736 kusov vlastnych kmenovych akcii za priemerny kurz 94,88 EUR a 45 832
kusov vlastnych prioritnych akcii za priemerny kurz 91,37 EUR a predala 319 480 kusov vlastnych kmeriovych
akcii za priemerny kurz 94,35 EUR a 39 284 kusov vlastnych prioritnych akcii za priemerny kurz 90,00 EUR.
Vytazky z predaja boli prevedené do prevédzkovych prostriedkov.

Ku driu zostavenia suvahy mala Oberbank v stave 7 744 kusov vlastnych kmeriovych akcii a 17 973 kusov
vlastnych prioritnych akcii.

Najvyssi stav dosiahol v priebehu roku 2019 hodnotu 0,24 % zo zakladného imania.

Vyskum a vyvoj
Na zaklade potrieb svojich klientov/klientok vyvija Oberbank individualne finanéné sluzby vo finanénej a

investi¢nej oblasti. Klasicky vyskum a vyvoj vSak banka nevykonava.

Pravne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spoloénostou CABO
Beteiligungsgesellschaft m.b.H.

Spolocnosti UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. (skratene: ,,UniCredit“) predlozili
na valnom zhromazdeni Oberbank v maji 2019 navrh, aby bol do dozornej rady Oberbank zvoleny treti zastupca
na zastupovanie ich zaujmov. Tento navrh nebol schvédleny. UniCredit nasledne vzniesla Zalobu na urcenie
neplatnosti jednotlivych uzneseni valného zhromazdenia. Toto konanie bolo ukonéené dra 20. decembra 2019,
rozsudok zatial vydany nebol. Relevantné bilan¢éné désledky uvedeného procesu sa nedaju identifikovat.
Koncom decembra 2019 poziadala spolo¢nost UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia
akciondrov a akcionarok banky Oberbank, ktoré sa uskutocnilo 4. februara 2020. Navrhy UniCredit (Mimoriadny
audit navysenia kapitalu banky Oberbank od roku 1989, Ukoncenie rozhodcovského konania so spolo¢nostou
Generali-3Banken-Holding) neboli schvalené.

UniCredit predlozila koncom februdra 2020 Komisii pre dohlfad nad preberanim spolo¢nosti navrhy, pomocou
ktorych sa ma preverit, ¢i syndikaty akciondrov pbsobiace v skupine 3 Banken neporusili zakonnu povinnost
predloZit ponuku. Tieto konania sa banky Oberbank ako ¢lena syndikatov v spolo¢nosti Bank fiir Tirol und
Vorarlberg AG (skratene: ,BTV“) a v spolo¢nosti BKS Bank AG (skratene: ,BKS“) bezprostredne dotykaju.
Syndikaty spoloc¢nosti BTV a BKS boli schvalené na zéklade nadalej platnych rozhodnuti Komisie pre dohlad nad
preberanim spolo¢nosti z roku 2003. UniCredit vzniesla ndmietku, Ze odvtedy sa zmenilo zloZenie a
rozhodovanie syndikatov, a Ze si syndikaty od roku 2003 spdsobom relevantnym pre preberanie spolo¢nosti
rozsirili vahu svojich hlasov tak, Ze vznika povinnost predloZit ponuku.

Po dokladnom preskimani za asistencie externych expertov vychddza predstavenstvo z toho, Ze ani nova

previerka v zmysle zdkona o preberani spolo¢nosti by neviedla k vzniku povinnosti predlozit ponuku.
Vyznamné udalosti, ktoré nastali po uplynuti obchodného roku

Okrem tém uvedenych vo vysSie uvedenom odseku nenastali po uplynuti obchodného roku 2019 Ziadne

vyznamné udalosti.
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Oslabenie konjunktury vo velkych priemyselnych krajindch

Rast svetového hospodarstva zaznamena podla najnovsich progndz v roku 2020 3,0 %, teda priblizne rovnaky
vyvoj ako v uplynulom roku.

V Spojenych $tatoch americkych sa o¢akdva rast hospodarstva na trovni 1,8 %, v EU (1,5 %) a v eurozéne (1,3
%) sa oCakava vyrazne nizsi rast.

V strednej a vychodnej Eurépe méa hospodarstvo v roku 2020 opét rast silnejSie ako v zapadnej Eurdpe. V
krajinach, kde ma Oberbank zasttpenie, teda v Cesku, Madarsku a na Slovensku, sa oc¢akava prirastok HDP
medzi 2 % a 3 %.

Hospodarstvo Ciny bude s takmer 6 % rast nadalej vyrazne silnej$ie ne? zapadné priemyselné krajiny, v

porovnani s priemerom minulych rokov sa vsak rysuje dalSie spomalenie rastu.

Rast v Rakusku mierne pod uroviiou eurozony

V roku 2020 bude Rakusko s rastom hospodarstva ofakdvanym na urovni 1,2 % mierne pod priemerom
eurozény. Spotreba domacnosti sa s Uroviiou +1,6 % vyvija priblizne v rovnakej miere ako v roku 2019, investicie
spolocnosti na Urovni +1,6 % budu vyrazne nizsie ako v roku 2019 (+3,1 %).

Inflacia sa o¢akdva na urovni 1,5 %, teda vyrazne niz3ej, ako je ciel ECB. Nezamestnanost mierne stipne z 4,6 %

na 4,7 %, rozpoc¢tové saldo ma mat pozitivnu trover 0,3 % HDP.

Uroky a vymenné kurzy

V eurozoéne by zakladna drokova sadzba mala zostat v roku 2020 nezmenena na urovni 0 %. Nova prezidentka
Eurdpskej centralnej banky Christine Lagarde uZ naznacila, Ze v pripade potreby mézu byt Groky dokonca este
nizsie.

V Spojenych $tatoch bude FED droky z dnesného hladiska nadalej znizovat. Naznakov oslabenia konjunktdry
Spojenych statov pribuda a v roku prezidentskych volieb nemd Trumpova vldda zaujem o prilis silny dolar.

Z dovodu ocakavaného znizenia Urokovych rozdielov medzi eurozénou a USA by mohlo euro v roku 2020 posilnit

vocCi americkému dolaru.

Obchodné taziska Oberbank

Napriek o¢akavanému oslabeniu hospodarskeho rastu vidi Oberbank vo svojich regidnoch solidne prostredie a
nadalej dobré Sance v tuzemskom i zahrani¢cnom obchode.

Oberbank ocakava, Ze dopyt po Uveroch bude priaznivy aj v roku 2020. S dal$imi prirastkami rata najma v oblasti
financovania investicii a byvania. V pripade klientskych vkladov by mal pre pretrvavajice nizke Urocenie

pokracovat trend vkladov s dennou splatnostou.

V roku 2020 pokracujeme na ceste organického rastu.
Celkovo sa pripravuje zaloZenie Siestich pobociek, z toho Styri v Nemecku a po jednej v Madarsku a na

Slovensku. Oberbank tak bude mat koncom roku 2020 podla planu v prevadzke 183 pobodiek.

Vyvoj vysledku hospoddrenia v obchodnom roku 2020

Vyvoj konjunktury, uverové riziko a vynosy z majetkovych ucasti ocenenych metdédou vlastného imania sa na
rok 2020 z dne3ného pohladu nedajd odhadnut na dostato¢ne spolahlivej Grovni tak, aby umoztiovali seriéznu
progndzu vysledkov hospodérenia na cely rok. Manazment Oberbank je vSak presvedéeny, zZe banka opat

dosiahne vysledky na vysokej urovni.
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Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov a tvori zaklad
udrzatelného stabilného rozvoja obchodu a vysledkov Oberbank. Oberbank AG ma na starosti stanovenie,
realizaciu, riadenie rizik a rizikovy kontroling centralne definovane;j rizikovej stratégie v koncerne Oberbank.
Vychodiskom pre rizikovu stratégiu je pozicia a profilacia Oberbank ako regionalnej banky. Predstavenstvo a
vetci zamestnanci a zamestnankyne konaju v sulade so zasadami platnymi pre politiku riadenia rizik a pri

svojich rozhodnutia dodrZiavaju uvedené usmernenia.

Organizdcia riadenia rizik

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnd suéast obchodnej politiky, strategického pldnovania cielov a
operativneho manaZmentu, resp. kontrolingu. Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé
predstavenstvo Oberbank AG. Pre kazdé vyznamné riziko koncernu Oberbank je uréend zodpovednost za
riadenie a priradené su prostriedky na krytie rizika (limity) alebo st zadefinované riadiace procesy. Celobankové
riadenie (rizik) zabezpecuje vybor pre riadenie aktiv a pasiv banky, ktory zasada kazdy mesiac. Podklady mu
pripravuje oddelenie strategického riadenia rizik. Clen predstavenstva zodpovedny za oblast riadenia rizik je

veducim tohto vyboru a disponuje pravom veta pri rozhodovaniach s relevanciou pre oblast rizik.

Riadenie rizik v zmysle § 39 ods. 5 rak. zdkona o bankovnictve

Oddelenie strategického riadenia rizik plni funkciu centralneho a nezavislého Utvaru riadenia rizik v sulade s
poziadavkami v rak. zakone o bankovnictve (§ 39 ods. 5). Oddelenie ma kompletny prehlad o charaktere
existujucich druhov rizik a o rizikovej situacii Gverovej institucie a jeho Ulohou je merat, analyzovat, monitorovat
a podavat spravy o vsetkych vyznamnych rizikach Oberbank. Spravy poddva dozornej rade, predstavenstvu,
vyboru pre riadenie aktiv a pasiv a dotknutym vedicim oddeleni, resp. zamestnancom/zamestnankyniam.

Oddelenie sa navyse podiela na tvorbe rizikovej stratégie.

Interny kontrolny systém

Interny kontrolny systém (IKS) banky Oberbank zodpoveda medzinarodne uznavanému standardu COSO. Banka
ma podrobne popisané procesy IKS a jednotnu dokumentaciu vsetkych procesov banky s relevanciou pre rizika
i kontrolnych opatreni. Zodpovednosti a roly vo vztahu k IKS st jasne definované. Ohladom IKS sa vykonava
pravidelny reporting na viacerych stuprioch, ktory je zamerany na Gcinnost a vyspelost IKS. Kontrolné €innosti
su dokumentované a preverované, rizika relevantné pre IKS su pravidelne prehodnocované a upravované.
Tento priebeZny proces optimalizacie prispieva k zaisteniu kvality. Oddelenie interného auditu spolo¢nosti
Oberbank AG kontroluje interny kontrolny systém zo svojej pozicie nezavislej dozornej inStancie. Preveruje

ucéinnost a primeranost IKS i dodrZiavanie pracovnych pokynov.

Kontrolné mechanizmy IKS zamerané osobitne na proces Uctovnictva su podrobne popisané v dalSich
odsekoch (zverejnenie v zmysle § 243a (2) rak. Obchod. zak.).

Zodpovednost za vedenie Uctovnictva a bilancovanie s prisldchajicimi procesmi nesie oddelenie Gc¢tovnictva a
kontrolingu. Jednotlivé Ciastkové procesy su vysunuté na oddelenie strategického riadenia rizik. Ako nezavisla
jednotka vykondva oddelenie interného auditu zakonom predpisané kontroly.

V ramci IKS su kontrole podrobované vsetky vyznamné procesy Uctovnictva a zabezpecena je identifikacia,
analyza a priebezné sledovanie rizik suvisiacich s ic¢tovnictvom. Banka pripadne prijima opatrenia na zniZovanie

uvedenych rizik.
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Kontrolné prostredie

Okrem dodrziavania zdkonnych ustanoveni su v popredi zasady sprdvania a pravidld pre spravovanie a riadenie
spolocnosti, ktoré si Oberbank zadefinovala. Zamestnanci/zamestnankyne, ktori/é sa zaoberaju Gc¢tovnictvom,
disponuju znalostami a skdisenostami, ktoré s potrebné na plnenie ich dloh. Priebezné vzdelavacie opatrenia
zabezpecduju neustale budovanie know-how a tvoria zaklad pre véasnu implementdciu inovacii v procese
Ucétovnictva. S cielom plnit rozsiahle pravne predpisy je pre kazdodennu précu zabezpecend podpora vo forme
pocetnych smernic, priruciek a pracovnych pomécok, ktoré podliehaju pravidelnej kontrole a v pripade potreby

aj aktualizacii.

Kontrolné opatrenia
Kontroly zahfiaju na jednej strane systémové kontroly zo strany IT, ktoré zadefinovala Oberbank, a na strane
druhej ru¢né kontroly a kontroly plauzibility, ako i kontroly na principe Styroch o&i. Koncepcia opravneni

zavedend v Oberbank predstavuje dodato¢ny zabezpecovaci mechanizmus.

Opatrenia v oblasti monitoringu

Monitoring procesov Uctovnictva zabezpecuje IKS. Okrem toho funkciu monitorovania procesov vykonavaju tiez
veduci/e oddeleni a zodpovedni/é veduci/e skupin. Cely proces monitoringu preveruje interny audit.
Dodato¢nd funkciu monitoringu pripadd auditorom/auditorkdm konsolidovanej Gétovnej zévierky a

kontrolnému vyboru.

Celobankové riadenie rizik a vypoéet schopnosti banky zndsat rizikd

Prudencidlne poZiadavky na vysokokvalitné riadenie rizik, ktoré vyplyvaju zo systému hodnotenia primeranosti
vnitorného kapitélu ICAAP a zo systému hodnotenia primeranosti likvidity ILAAP, napitia Oberbank pomocou
vypoctu schopnosti banky znasat rizikd a uplatfiovanim systému sprév a limitov pre riadenie likvidity. Zaklad pre
posudenie schopnosti banky znasat rizikd tvori kvantifikacia vyznamnych rizik a prostriedkov na ich krytie. V
rdmci vypoCtu schopnosti znasat rizika sa z ekonomickej sumy na ich krytie odvodzujd limity ICAAP pre
vyznamné rizika banky, ktoré vyplyvaju z obchodného modelu Oberbank. Robi sa to pre Uverové riziko (v ramci
Uverového rizika sa podrobne kvantifikuje riziko zlyhania, riziko zlyhania kontrahenta, riziko Uverov v cudzej
mene, riziko Upravy Uverového hodnotenia (riziko CVA), prevodné riziko a koncentracie Uverovych rizik), trhové
riziko obchodnej knihy, trhové riziko bankovej knihy, riziko likvidity, operacné rizikd a rizika, ktoré vyplyvaju z
makroekonomického prostredia.

Ochota Oberbank znasat riziko je vo vypocte schopnosti znasat rizikd obmedzena na 90 % zo sumy na krytie
rizik. ZvySnych 10 % ostava nepriradenych. Okrem obmedzenia vyskou prostriedkov na krytie rizik sldZia na

operativne riadenie vyznamnych rizik aj procesy a podrobné limity.

Uverové riziko

Pojmom uverové riziko sa oznacuje riziko, zZe dlznici a dlzni¢ky nebudd uhradzat platby v zmysle zmluvy vobec
alebo ich budu hradit len ¢iasto¢ne. Uverové riziko z pohladavok vodi bankam, krajindm a privatnym a firemnym
klientom a klientkam predstavuje najdéleZitejSiu Cast rizika v koncerne Oberbank. Riadenie Uverového rizika
ma na starosti oddelenie riadenia Uverov. Oddelenie je oddelené od odbytu, ¢im je zarucené, Ze hodnotenie
rizik a rozhodnutia v suvislosti s riadenim rizik su nezavislé v kazdej faze Uverového procesu aZz po Uroven
predstavenstva.

Stratégia Uverového obchodu sa opiera o princip regionality, sidlo Uverovych klientov a klientok sa nachadza v

regiénoch, ktoré pokryva siet pobociek Oberbank. V Rakisku a Nemecku je v centre pozornosti financovanie
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priemyslu a stredne velkych podnikov, v Cesku, Madarsku a na Slovensku sa zameriavame najma na malé a
stredné podniky. Operativne ciele v suvislosti s rizikami stanovuje vedenie spolo¢ne s manazmentom riadenia
uverov minimalne raz rocne v ramci tvorby rozpoctu a na zaklade podnetu po uskutocneni analyzy obchodno-
politickej vychodiskovej situacie a aktualneho vyvoja.

Uvery st poskytované na zéklade postdenia bonity klientov/klientok. Pri firemnych klientoch sa pouziva
ratingovy systém vyvinuty na zaklade Statistickych metdd. To isté plati pre rating stavu obchodu privatnych
klientov a rating Uverovych Ziadosti privatnych klientov v Rakusku a Nemecku. Hodnotia sa kvantitativne (hard
facts) i kvalitativne kritéria (soft facts, vystrazné indikatory), ktoré spolu vytvaraju objektivny obraz klientskej
bonity so zameranim na buddcnost. Tieto ratingové postupy podliehaju kazdorocnej previerke. Vysledné
zistenia sa priebeZne pouZzivaju na ich dalsi vyvoj a vylepsenie.

Prijimanie zabezpeceni pre Gvery a ich spravovanie povaZujeme za vyznamnu( sucast procesu riadenia
uverového rizika v Oberbank. Riadenie Uverového obchodu prostrednictvom nedostato¢ného krytia kladie
vysoké naroky na aktudlne a spravne ocenenie zabezpeceni. Preto je sprava zabezpeceni v celom koncerne
Oberbank zo zadsady organiza¢ne od¢lenend od odbytu a zabezpecuju ju vyluéne centralne skupiny pre spravu

Uverov dcérskej spolo¢nosti BDSG.

Riziko majetkovych ucasti

Rizikom majetkovych UGcasti oznacujeme potencidlnu stratu hodnoty z dévodu nevyplatenia dividend,
Ciastocného odpisu hodnoty alebo straty z predaja, a tieZ zniZenie tichych rezerv z dévodu hrozby negativneho
hospodarskeho vyvoja.

Podiely v sesterskych bankach BKS a BTV, s ktorymi tvori Oberbank AG skupinu 3 Banken, predstavuju
najvyznamnejSie majetkové Ucasti Oberbank. Politika podielov Oberbank sa zameriava na nadobudanie
podielov s relevanciou pre banku a odbyt, ak st prospesné pre obchody banky, teda ak je ich ¢innost priamym
predizenim bankove]j &innosti alebo pomocnou &nnostou. Nadobtdaniu podielov predchadzaju analyzy,
ktorych cielom je zabezpecit ¢o najkomplexnejsi obraz o vynosnosti, strategickej vhodnosti a pravne;j situdcii.
Riziko zlyhania vyplyvajuce z podielov je v hodnoteni ICAAP kvantifikované v ramci Uverového rizika. Trhové

riziko z podielov kétovanych na burze je dodatoc¢ne kvantifikované v ramci trhového rizika.

Trhové riziko

Trhovym rizikom sa rozumie potencialna strata, ktora moze vzniknut v dosledku zmeny cien a Grokovych sadzieb
na finanénych trhoch. Trhové rizika podliehaju v Oberbank AG centrédlnej sprave, ktord sa vztahuje aj na
zahranicné obchodné jednotky a na Uplne konsolidované spolocnosti koncernu.

Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich riadia v rdmci svojich
pridelenych limitov.

Oddelenie treasury & obchod je zodpovedné za riadenie trhovych rizik pozicii v obchodnej knihe, trokového
rizika v pefiaznej obchodnej knihe a rizika devizového kurzu celého koncernu Oberbank. Kontrolu dodrziavania
limitov a podavanie sprav o rizikovej a vynosovej situdcii predstavenstvu a oddeleniu treasury & obchod
zabezpecuje oddelenie strategického riadenia rizik na dennej baze.

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM) je zodpovedny za riadenie Urokového rizika dlhodobych pozicii
(4rokova viazanost
> 12 mesiacov) pre meny EUR, USD, CZK a HUF, za strategické pozicie akcii a fondov v bankovej knihe a za riziko
Uverového rozpatia. Vybor APM zasadd kaidy mesiac. Clenmi vyboru su ¢len predstavenstva so
zodpovednostou za riadenie rizik a zastupkyne/zéstupcovia oddeleni , Strategické riadenie rizik”, , Treasury a

obchod”, ,Ué&tovnictvo a kontroling”, ,Privitne bankovnictvo a sprava majetku”, ,Riadenie tverov*,
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»,Korporatne a medzinarodné financie”, ,Privatni klienti“, ,Sekretariat a komunikacia“, ,Interny audit” a

»,Compliance”.

Makroekonomické riziko
Pojmom makroekonomické rizikd oznacujeme potencidlne straty, ktoré vyplyvaji zo zmien
makroekonomického prostredia (zhorSenie redlneho rastu HDP, vyznamny narast nezamestnanosti a platobnej

neschopnosti, pokles kurzov akcii a trhu s nehnutelnostami...).

Operacné riziko

Operacné rizika st nerozlucéne spaté s bankovym obchodom. Tento pojem zahina rizika, ktoré sa vztahuju na
oblast prevadzky banky. Operacné riziko je v Oberbank definované ako riziko strat v désledku neprimeranosti
alebo zlyhania internych postupov, fudi a systémov, alebo v d6sledku externych udalosti.

Na riadenie opera¢ného rizika ma Oberbank zriadené prislusné grémium. Toto grémium usmerfiuje proces
riadenia operacnych rizik a je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, resp. za adaptaciu prislusnych metdd.
Operativne riadenie operacnych rizik zabezpecuju prislusné operativne p6sobiace oddelenia a regiondlne
odbytové jednotky (risk taking units), ktoré zodpovedaju za operacné riziko produktov a procesov, ktoré
spadaju do ich kompetencnej sféry. Elektronicky proces nahlasovania sluZi na podporu pri evidovani
vzniknutych operacnych rizik.

Ako zdklad regulacie a dalSieho rozvoja oblasti riadenia operacnych rizik sldZia systematické analyzy rizik.
Realizované su formou vyhodnocovania rizik v ramci pravidelného zistovania a kvantifikdcie potencidlnych
operacnych rizik a formou vyhodnocovania skodovych udalosti vedenych v databaze skodovych udalosti, ako i
prostrednictvom monitoringu hlavnych indikatorov rizika.

Na zabezpecenie velkych rizik zistenych v ramci analyzy boli prijaté konkrétne opatrenia (napr. poistenie,
koncepcie na riesenie havarijnych stavov IT, nahradné vypoctové stredisko).

Z dovodu rasticeho vyznamu digitalizacie maju rizikd IT a kybernetické rizikd osobitné postavenie v ramci
operacnych rizik. Stratégia banky spociva v tomto pripade v snahe neustdle udrziavat bezpetnost na
najmodernejsej Urovni. Operativne tuto Ulohu zabezpecuje spolo¢nost 3 Banken IT GmbH, ktora bola poverena

realizdciou uvedenej stratégie.

Riziko likvidity

Riziko likvidity (alebo aj riziko refinancovania) predstavuje riziko, Ze banka nebude schopna plnit si vidy svoje
platobné zavazky, alebo len za cenu zvysenych nakladov. Primarnym ciefom riadenia likvidity je preto
zabezpecenie platobnej schopnosti v kazdom ¢ase a optimalizacia Struktury refinancovania vo vztahu k riziku a
vysledku hospodarenia.

S cielom obmedzit riziko zavislosti refinancovania od kolisavého pefiazného bankového trhu je pomer
klientskych averov vodi suctu primarnych vkladov, vlastnych emisii a vkladov podpornych bank obmedzeny
strategickym limitom vo vySke 110 %. Oberbank ma navyse k dispozicii primerany vankus (vankus likvidity) v
podobe volného potencidlu na refinancovanie vo forme cennych papierov a Uverovych pohladavok vhodnych
na refinancovanie v centralnych bankach a v podobe nevycerpanych bankovych liniek. Daldim strategickym
principom je ¢o najvacsia diverzifikacia zdrojov refinancovania s cielom prevencie zavislosti od medzibankového
penainého trhu a kapitdlového trhu. Patri k tomu aj aktivna praca so zalozZitelnymi zabezpeceniami pri
poskytovani Gverov.

Oddelenie treasury & predaj je zodpovedné za riadenie kratkodobej likvidity na dennej baze. Riadenie likvidity

na dennej baze sa uskutoériiuje prostrednictvom bilancie vyvoja kratkodobej likvidity. Oddelenie strategického

53



Sprava o stave koncernu
Riadenie rizik a interny kontrolny systém

riadenia rizik zostavuje kazdy den bilanciu vyvoja likvidity vratane predpokladov novych obchodov na dalsich
30 dni, ktora odrdza prirastky a Ubytky cistych prostriedkov i akumulovanu hodnotu gap banky. Zaroven sa
zostavuje bilancia vyvoja likvidity na dalSich 30 dni, ktora kazdy den zobrazuje vylu¢ne zmluvné periazné toky
Oberbank. Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity Oberbank je v kompetencii predstavenstva a vyboru
APM. Reporting zabezpecuje oddelenie strategického riadenia rizik. Na Ucely prezentacie strednodobého a
dlhodobého riadenia rizika likvidity banky sa zostavuje komplexna bilancia vyvoja likvidity. Pre pripad

extrémnych pomerov na trhu bol vypracovany nidzovy plan.

Koncentrdcia rizik
Koncentracie rizik zakladaju riziko koncentrécie, ak maju potencial spdsobit straty, ktoré su dostatocne velké,

aby mohli ohrozit stabilitu institucie alebo spdsobit vyznamnd zmenu rizikového profilu.

RozliSujeme dva druhy koncentracie rizik:

e Inter-koncentracie rizik sa vztahuju na koncentracie rizik, ktoré mozu vzniknat zo sibehu rizik réznych
rizikovych kategérii. Pomocou analyzy scenarov sa kvartdlne v ramci vypoctu schopnosti znasat rizika
preveruje citlivost Oberbank AG na inter-koncentrécie rizik.

e Intra-koncentracie rizik sa vztahuju na koncentrdcie rizik, ktoré mozu vzniknit v rdmci jednej kategorie rizik.
Zodpovednost za riziko intra-koncentracie maju teda jednotky, ktoré st zodpovedné za prislusné druhy rizik.
Riziko intra-koncentracie je na zaklade obchodného modelu Oberbank vyznamné najma v oblasti Uverového
rizika. Pri vypocte schopnosti znasat riziko sa riziko intra-koncentracie zohladriuje v ramci Gverového rizika.
Riadenie rizik koncentrdcie v Uverovom riziku sa uskutoéiuje prostrednictvom limitov na krajiny, limitov na
velkl majetkovu angazovanost a limitov na portfdlia.
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2Zvysovanie efektivity rastu

Ako regiondlna banka pdsobi Oberbank v piatich krajindch. Model podnikovych procesov banky podita s
pohotovou, klientsky orientovanou organizaciou trhu a s centralizovanou, efektivnou organizaciou back office.
Trh a back office su prisne oddelené na vSetkych trovniach.

Odbytova organizdcia je roz€lenena na 13 regionalnych obchodnych oblasti. Centralne jednotky na podporu
odbytu zodpovedaju za produkty a klientske procesy. Takmer dve tretiny zamestnancov a zamestnankyn

p6sobia na trhu v oblasti predaja a sluzieb.

Produkcia bankovych sluZieb je zdruZend v centrdle.
Realizacia platobného styku, vysporiadanie transakcii s cennymi papiermi, tvorba zmliv o Ucte a poskytnuti
uveru atd., to vietko je zabezpecované ako priemyselna vyroba v utvare ,,Centralna produkcia“ v Linzi pre trh

Nemecka a Rakuska, v Ceskych Budéjoviciach pre Cesko a Slovensko a v Budapesti pre Madarsko.

Vyznamné casti su formou outsourcingu presunuté do dcérskej spolocnosti ,Banken DL Servicegesellschaft
m.b.H.”.

Uzavreté su prislusné dohody o outsourcingu a dohody o Urovni poskytovania sluzieb (service level agreement),
v ktorych je jednoznacne Specifikovand kvalita poskytovanych sluzieb a ich prislusny monitoring.

V oblasti ,,Centralna produkcia” je zamestnanych priblizne 330 zamestnancov a zamestnankyn. Automatizacia

procesov a vyuZitie robotiky podporuje zvySovanie produktivity a kvality.

NepretrZity rozvoj vsetkych c¢innosti a procesov

V rokoch 2018 a 2019 sa vybudovanim centrdlneho klientskeho servisného centra zlepsila telefonicka
dostupnost zamestnancov a zamestnankyri a starostlivost o klientov a klientky po teleféne. Prislusna podpora
vo forme informacnych technoldgii umoZnuje jednozna¢nu identifikaciu klientov a klientok a sprevadza
zamestnancov a zamestnankyne jednotlivymi procesmi poskytovania sluzieb. Zabezpecend je tak priebezne
vysoka kvalita a rychle vybavenie dopytov. Nové technoldgie (chatbot, vzdialeny pristup) podporuju digitalne
poskytovanie sluzieb.

V roku 2019 prevzalo centradlne Uctovnictvo realizaciu Uctovnictva a vykaznictva za nemecky trh.

Zakladom pre prisny model podnikovych procesov Oberbank je jednotnad platforma informacnych systémov
vo vsetkych krajindch.

Oberbank dosledne dodrziava stratégiu internacionalizacie informacnych systémov uz po mnohé roky.
Spolo¢nost 3 Banken IT GmbH je spoloénym poskytovatefom IT sluZieb pre skupinu 3 Banken. Zodpoved3d za
pocitaové stredisko, za infrastruktdru pracovnych miest a sietovl infrastruktdru a za bezpeénost informaénych
systémov a kyberneticki bezpecnost skupiny 3 Banken. Zodpoveda tiez za vyvoj softvéru, obstardvanie, resp.
za uzatvaranie partnerstiev a dohéd o spolupraci v oblasti IT.

Spoloc¢nost rada spolupracuje so spolo¢nostami typu FinTech, start up a softvérovymi spoloénostami vo svojom
sidle v Hornom Rakusku, ale i s medzindrodnymi spolo¢nostami.

Na zadklade jednotnej infrastruktiry pracovnych miest a sietovej infrastruktiry a na zadklade jednotného
hlavného IT systému pre data o transakciach a klientoch postupne zavadzame jednotné Standardy na vSetkych
trhoch.
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Riadené procesy poskytovania poradenstva/, digitdiny asistent”

Za posledné dva roky bol v rdmci projektu MIFID2 vyvinuty novy technologicky Standard pre riadeny proces
poskytovania poradenstva v oblasti obchodov s cennymi papiermi. Zamestnanci a zamestnankyne tak maju k
dispozicii podporu pri rozhovore s klientom s cielom zarudit klientom a klientkam vynikajice a prudencialne
korektné poradenské sluzby.

Tento vyvoj tvori zaklad pre digitalizaciu procesov poskytovania poradenstva, ktoré prostrednictvom projektu
»digitdlny asistent” v najblizsich rokoch ziskaju uplne novu kvalitu. Navysenie ¢asu potrebného pre klientov a

klientky je v prostredi rastucich regula¢nych poZiadaviek neustalym zdrojom napatia.

Denne aZ 100 000 digitdlnych kontaktov s klientmi

Digitdlne rozhrania spajajuce banku s klientmi a klientkami — webova stranka, mobilna aplikacia a klientsky
portél — boli na medzindrodnej Urovni nastavené na vsetkych trhoch v stlade s modernymi Standardmi kvality.
Pocet dennych digitdlnych kontaktov s klientmi sa pohybuje medzi 80 000 az 100 000.

Na podporu proklientskej orientdcie bol v roku 2019 zriadeny digitalny systém pre klientsku spatnu vazbu.
Pozitivna spatna vazba utvrdzuje banku a jej zamestnancov a zamestnankyne v tom, Ze robia veci spravne,

kritické poznamky zase pomdahaju odstrafiovat nedostatky, ktoré klienti pocituju.

Spickové operativne vykony banky Oberbank sa odrdZaju aj na pomere vynosov a ndkladov.

S Uroviiou 50,04 % v oblasti efektivity a produktivity sa Oberbank uz mnoho rokov radi k poprednym bankam.
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Kli¢ovym faktorom trvale udrzatelného Uspechu Oberbank si zamestnankyne a zamestnanci, ktoré/-i sa
vyznacuju angaZovanostou, kompetentnostou a zameranim na predaj. V oblasti fudskych zdrojov stanovujeme
opatrenia a projekty vzdy v stlade s uvedenymi kvalitami — kompetentnost, angaZovanost, zameranie na preda;j
— a celobankovou stratégiou. Aj v ramci procesu tvorby celkovej stratégie ,Stratégia 2025“ budu fudské zdroje
vyznamnou taZiskovou témou. Konkrétne strategické oblasti a realizacné opatrenia na obdobie rokov
2020 - 2025 budu zadefinované do konca prvého stvrtroka 2020. Vyznamnou oblastou, v ktorej sme v roku
2019 aktivne pobsobili, boli ,Nabor a vzdelavanie”, ,Planovanie nastupnictva a riadenie” a tiez ,Oberbank ako

|'II

atraktivny zamestnavate

Ndbor a vzdeldvanie

Pokracujluca expanzia Oberbank, demograficky vyvoj a skutoénost, Ze regidony Oberbank sa z trhu priaznivého
pre zamestnavatelov zmenili na trh priaznivy pre zamestnancov, to vSetko kladie na ndbor zamestnancov velké
naroky.

Aby sme nadalej ziskavali tych najlepSich zamestnancov a tie najlepSie zamestnankyne, resp. aby sme si ich
dokazali udrzat, je dolezité realizovat ,ndbor prostrednictvom vsetkych kanalov” a zabezpedit ,,angazované
riadenie”. V roku 2019 sme uZ prijali opatrenia. V ramci ndboru sme v celom Rakusku a Nemecku zaviedli
digitdlny nastroj ,AHOI“, ktory odvtedy s Uspechom vyuZivame: V roku 2019 sme ziskali uz 66 novych
zamestnancov. Zavedenim softvéru a ndborovych Standardov bol systém spravy uchadzafov opatovne
posunuty na esSte vysSiu profesiondlnu Uroven aj v Nemecku a v krajinach strednej a vychodnej Eurdpy.
MozZnosti dalSieho vzdeldvania a rozvoja su taktiez vyznamnym faktorom pre udrZanie zamestnancov a
zamestnankyn. Prostredie rastlcej dynamiky a zmien si zaroven vyZaduje nepretrzité vzdeldavanie. V tomto
kontexte je rozhodujuce vystihnat spravnu obsahovu napln skoleni a vytvorit ponuku aktudlnych, flexibilnych a
metodicky ucinnych Skoliacich podujati. V uplynulom roku sme preto osobitne podporovali webové tréningy
ako nahradu alebo doplnok k prezenénym tréningom a e-learningom. S poctom 5,7 Skoliacich dni na
zamestnanca/zamestnankynu zastava Oberbank podla studie Deloitte z roku 2019 v Rakusku popredné miesto,
pricom sa zaroveri zachovéva vysoka efektivnost nakladov.

Na zaklade nepretrzitého rozvoja ponuky aktivit na vzdelavanie a prehlbovanie kvalifikdcie sa Oberbank nadalej
dari dosahovat najvy3$iu mieru poradenskej a predajnej kompetentnosti zamestnancov a zamestnankyn.
Interné certifikacie v oblasti privatnych a firemnych klientov boli v roku 2019 po prvykrat Uspesne zrealizované
aj v Cesku.

V roku 2019 sme do ponuky kvalitného a diverzifikovaného vzdelavania investovali cca 1,6 mil. EUR.

Planovanie ndstupnictva a riadenie

Kld¢ovym faktorom trvale udrzatelného Uspechu Oberbank je désledné a pozitivne riadenie. Uvolnené veduce
pozicie su obsadzované prevazine zamestnancami z vlastnych radov, ¢o posobi ako poistka pre naplnenie vizie
nezavislosti a Uspechu, ako i hodn6t a obchodného modelu Oberbank.

Z deviatich jednotne definovanych Standardov riadenia bolo v ramci rozsiahleho procesu v roku 2019
sformulovanych desat zasad pre veducich pracovnikov. Tieto zdsady jasne 3pecifikuju, ako vyzerd Gspesné
riadenie v Oberbank, a st pevnou sucastou kazdoroénych pohovorov MbO. Tieto pohovory st pomdckou pri
orientdcii a zameriavaju sa na rozvoj vsetkych zamestnancov a zamestnankyn v ich individualnom Zivotnom
obdobi. Definované Standardy riadenia zamestnancov a pozadované schopnosti su predmetom S3koleni
veducich pracovnikov v akadémii Oberbank, ktoré su poskytované v spolupraci so vzdeldvacou instittciou
LIMAK Austrian Business School. Tato akadémia podstupila v roku 2019 relaunch s esSte intenzivnejSim

zameranim na prenos poznatkov a realizaciu.
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Z demografickych dévodov bude Oberbank v najblizsich desiatich rokoch konfrontovana zvysenou potrebou
zamestnancov a zamestnankyn i veducich pracovnikov a pracovnicok. Asi tretina vSetkych veducich pracovnikov
naprie¢ vsetkymi hierarchickymi urovriami péjde v tom case do dochodku. Oberbank chce nastavajucu
generaénl obmenu rieSit pomocou zamestnankyn a zamestnancov z vlastnych radov a mé pritom dobru
vychodiskovl poziciu: je dostatok zamestnancov/zamestnankyn, ktori/-é st vysoko motivovani/-é a maju tu
najlepsiu kvalifikaciu.

Tito devizu treba vyusit, a to nezavisle od veku, pohlavia &i praxe. Projekt ,Sanca 2030 — rodovou rovnovahou
k vacsej rozmanitosti“ v roku 2019 takpovediac odstartoval aktivaciu existujuceho potencialu. Zaroven sa tak
zvysi atraktivita zamestnavatela, a to dovnutra i navonok.

Projekt ,Sanca 2030“ si za ciel kladie aj vyvézenost vo vedeni. V strednodobom horizonte je vyhlaseny ciel
vyrazne zvysit podiel Zien vo vedUcich pozicidch na 40 % v roku 2030. Absolttne nevyhnutné kritérid sd ,,rovnost
Sanci” a ,kvalita je doleZitejsia ako kvota“. Na dosiahnutie tohto ciela bolo potrebné upravit vyznamné procesy
interného naboru a identifikacie potencidlu. Subeine s tym boli zadefinované jasné, atraktivne Struktury a

pravidla platné pre spravu rodiovskej dovolenky muZov a Zien.

Oberbank ako atraktivny zamestndvatel

Oberbank je vnimana ako vysoko atraktivny zamestnavatel. Naznacuje to ocenenie od dennika , Kurier” titulom
,»OblUbeny zamestndvatel roku 2019, ako i vynikajuce hodnotenia na internetovej platforme ,kununu”.
Hospodarsky Uspech a nezavislost Oberbank, napinavé vyzvy, $ance na interny kariérny

postup, vyborna pracovna atmosféra a zluditelnost pracovného a rodinného Zivota (v

roku 2017 obnovenie certifikdtu ,audit berufundfamilie“) robia z Oberbank

zamestnavatela so silnou znackou. Oberbank navySe svojim zamestnancom a

zamestnankyniam poskytuje Siroky balik socidlnej podpory. Oberbank ako prva banka v

Rakusku okrem toho svojim zamestnancom a zamestnankyniam od roku 2018 umoziuje

podielat sa na uspechu banky prostrednictvom zamestnaneckej podielovej naddacie. Zamestnanci a
zamestnankyne tak profituju priamo z rastu spoloc¢nosti a zastavaju poziciu vyznamného a stabilného hlavného
akcionara.

V roku 2019 previedla zamestnaneckd podielova naddacia Oberbank na zamestnancov a zamestnankyne akcie v
hodnote cca. 5 mil. EUR.

Atraktivita Oberbank ako zamestnavatela sa prejavuje aj v tom, Ze prepojenie zamestnancov a zamestnankyn
a veducich zamestnancov a zamestnankyri s Oberbank je velmi tizke. Priemernd di?ka zamestnania okolo 13
rokov, a to aj napriek intenzivnej expanzii v poslednych rokoch, je toho posobivym dékazom. Na hlavnhom trhu

v Rakusku je priemerna dizka zamestnaneckého pomeru 14,7 rokov.

»Akcia Zdravie”

Prostrednictvom projektu ,Akcia zdravie” podporuje Oberbank od roku 2010 vsetkych

zamestnancov a zamestnankyne, ktori chcd zapracovat na zdravom tele a vyrovnanej dusi.

Projekt sa opiera o tri piliere ,,Pohyb”, ,VyZiva“ a ,,Dobra mentdlna kondicia“ a jeho dalsi

rozvoj prebiehal pod aspektom ,trvalej udrZatelnosti“. VSetci zamestnanci a vsSetky

zamestnankyne maju k dispozicii test vitality vratane moznosti opdtovného testovania.

Tato moznost uZ vyuZilo takmer 200 zamestnancov/zamestnankyf. V obchodnych oblastiach a centralnych
oddeleniach posobia zaroven vyslanci a vyslankyne zdravia ako ,vlajkonosi¢i“: su prvym kontaktom v mieste

spoloc¢nosti pre vsetkych zamestnancov a zamestnankyne, ak maju otdzky tykajice sa zdravia a programu
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podnikovej podpory zdravia v Oberbank. Na zaklade uvedeného balika opatreni ziskala Oberbank uz po tretikrat
certifikat kvality ,Pecat kvality — Podnikova podpora zdravia“.

Tradi¢ne vysoky podiel odpracovaného povinného pracovného casu bol v roku 2019 na drovni 96,8 %.

Persondine rizikd

Vyznamné persondlne rizika (dostupnost personalu, pracovné pravo a zvyky v oblasti zamestnanosti, konflikty
medzi zamestnancami a zamestnankynami, trestné, neopravnené konanie zamestnancov a zamestnankyn)
systematicky sledujeme, evidujeme a vyhodnocujeme. Hlavné ukazovatele rizik umoziuju monitoring s cielom

prijat v¢as opatrenia a odstranit alebo minimalizovat hrozby a rizika.

Stav zamestnancov

Priemerny stav zamestnancov koncernu Oberbank (zamestnanci, ekvivalent plného Uvazku) sa v roku 2019
zvysil 0 49 os6b na 2 150 zamestnancov.

Hlavnym dovodom zvysSenia je UspeSnd expanzia pobociek v Nemecku, vo Viedni a v Madarsku. Cielené
investicie zaroveri z dévodu regulaénych poziadaviek a rastovej stratégie plynuli do centraly. Uspory sme
dosiahli za vyuZitia prirodzenej fluktuacie najma zvySenim produktivity a efektivity, o. i. aj centralizdciou v rdmci

predaja.
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Pri vSetkych svojich zameroch Oberbank vyslovne zohladriuje aspekt udrzatelnosti. Sprava o udrzatelnosti

(smernica €. 2014/95/EU) je dostupna na stranke www.oberbank.at/Nachhaltigkeit.

UdrZatelna sprdva a riadenie spolocnosti
Obchodnd politika Oberbank je zaloZzend na zdsadach dobrej spravy a riadenia spolo¢nosti a transparentnosti a
sleduje udrzatelné a dlhodobé ciele. Najvyssi ciel spolocnosti, ktorym je zachovanie nezavislosti, chceme

zabezpecit udrzatelnou vynosnostou a rozumnou politikou v oblasti rizik.

Rakusky kédex sprdvy spoloénosti (OCGK)

Ako spolo&nost kétovana na burze sa Oberbank zaviazala dodrziavat kédex OCGK, ktory predstavuje cennd
pomocku pri Uprave vnutornych mechanizmov a ustanoveni. Vyhlasenie o dodrZiavani zdsad bolo po prvykrat
vydané na zasadnuti dozornej rady banky Oberbank 26. novembra 2007. Odvtedy sa riadime aktudlne platnou

verziou kédexu OCGK.

Udrzatelné riadenie rizik

Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov. Oberbank AG ma na
starosti stanovenie, implementaciu, riadenie a kontroling rizikovej stratégie v koncerne Oberbank.
Predstavenstvo a vsetci zamestnanci i zamestnankyne konaju v sulade so zasadami platnymi pre politiku

riadenia rizik a pri svojich rozhodnutia dodrziavajui uvedené usmernenia.

Zamestnanci a zamestnankyne

Zamestnanci a zamestnankyne vkladaju svoj ¢as, vedomosti a pracovné nasadenie v prospech Oberbank. S
cielom zabezpedit, aby v tejto svojej investicii nepolavili, musi byt Oberbank atraktivnym a vyznamnym
zamestnavatelom. Okrem spravodlivych platov a socidlnych prispevkov k tomu patria aj rozvojové a kariérne

moznosti, rovnost prileZitosti, zluCitelnost zamestnania a rodiny a podiel na spolo¢nosti.

Zodpovednost pri tvorbe produktu
Pokracujuci rozvoj produktového portfélia v zmysle udrzatelnosti je sicastou profilu banky Oberbank. Uz v roku
2001, ked" sa o wudrZatelnosti este nehovorilo, zaloZila Oberbank fond udrzatelnosti 3 Banken

Nachhaltigkeistfonds, prvy certifikovany rakisky fond s ndlepkou ekologickej spolo¢nosti.

Ekologickd zodpovednost

Setrné zaobchdadzanie so vietkymi zdrojmi je ¢astou spologenskej zodpovednosti. Pri vietkych &innostiach,
procesoch a produktoch sa Oberbank snazi zabezpedit, aby ich vplyv na Zivotné prostredie bol ¢o najpriaznivejsi.
Najma v ramci spravy budov, energetického manazmentu, pri sluzobnych cestach a ndkupnej politike sa doraz

kladie na aspekty ekoldgie a vd'aka tomu na dlhodobé znizovanie nakladov.
Socidlna zodpovednost

Poskytovanie podpory osobam a skupinam v znevyhodnenej Zivotnej situacii a podporu kultirnych aktivit vnima

Oberbank ako hodnotnu sucast svojej spolo¢enskej zodpovednosti.
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Zdkladné imanie, rozdelenie akcii podla nomindlnej hodnoty a schvdlené imanie

K 31.12. 2019 bolo zdkladné imanie spoloénosti Oberbank AG vo vySke 105 844 749 EUR a delilo sa na
32 307 300 kmenovych kusovych akcii na majitela a na 3 000 000 prioritnych kusovych akcii na majitela bez
hlasovacich prdv s dodato¢ne vyplacanymi dividendami v minimalnej vyske 6 % z podielového zdkladné imania.
Odkupenie akcii

Predstavenstvu spolocnosti Oberbank AG udelilo valné zhromaZdenie splnomocnenie na nadobudnutie
vlastnych akcii v rozsahu zakazdym do 5 % zdkladného imania, a to na ucely obchodovania s cennymi papiermi
a poskytnutia akcii zamestnancom a zamestnankyniam koncernu Oberbank, a tiez v rozsahu do 10 % zakladného
imania bez uréenia Gcelu. Zabezpecené boli tiez prislusné povolenia od organu dohladu v zmysle nového rezimu
CRR.

Syndikdtna dohoda a akcie s osobitnymi kontrolnymi pravami

Spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, BKS Bank AG a Wistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen. m.b.H. uzatvorili syndikatnu dohodu s cielom zachovat nezavislost spolo¢nosti Oberbank AG. V ramci
tejto dohody sa strany dohodli na spolo¢nom vykone hlasovacich préva a vzajomnych predkupnych pravach. Z
velkej Casti hlasovacich prdv zamestnancov a zamestnankyn Oberbank bol vytvoreny syndikdt OBK-
Mitarbeiterbildungs- und Erholungsférderung registrierte Genossenschaft mit beschrinkter Haftung. Za
osobitnu ¢ast akcionarov a akcionarok z radov zamestnancov a zamestnankyr dalej vykonava hlasovacie prava
na zaklade splnomocnenia spolo¢nost BOB Mitarbeiterbeteiligungsgenossenschaft e.Gen. v zmysle prislusnych
pokynov.

Struktira akciondrov a podiel zamestnancov a zamestnankyri

Najvaésim individudlnym akcionarom banky Oberbank bola k 31.12.2019 spolotnost CABO
Beteiligungsgesellschaft m.b.H. s podielom 23,76 % z celkového kapitdlu. Spolo¢nost Bank fur Tirol und
Vorarlberg Aktiengesellschaft viastnila podiel vo vyske 16,15 %, spolo¢nost BKS Bank AG 14,21 %. Spoloc¢nost
Wistenrot Wohnungswirtschaft reg. Gen.m.b.H. mala podiel vo vyske 4,50 %, Generali 3 Banken Holding AG
1,62%, zamestnanci a zamestnankyne Oberbank vlastnili 3,98 %.

Menovanie orgdnov a zmena kontroly

Okrem zdkonnych ustanoveni neexistuju Ziadne dalSie ustanovenia o vymenovani a odvolani ¢lenov
predstavenstva a dozornej rady a o zmene stanov spolo¢nosti. Ziaden z vlastnikov nemdze ovladat banku
Oberbank sam, priamo ani nepriamo. Nie si zndme Ziadne dohody, ktoré by sa uplatiiovali pri pripadnej
dohodnutej zmene kontroly. Zaroveri neexistuje Ziadna dohoda o od$kodneni uzatvorend medzi spolo¢nostou
a Clenmi a ¢lenkami jej predstavenstva a dozornej rady, alebo zamestnancami a zamestnankynami v pripade

verejnej ponuky na prevzatie.

Linz 9. marec 2020

Predstavenstvo
/DKJ’;;P 44‘%/
. ( U
Generdlny riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRIl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Firemni klienti Privatni klienti Celkové riadenie rizik
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Prehlad rozdelenia segmentov

V ramci vykazovania o segmentoch rozliSuje Oberbank segment firemnych klientov, privatnych klientov,

financnych trhov a segment iné (primarne segmenty).

Segment firemnych klientov zahfria pravnické osoby (velki klienti, malé a stredné podniky a najmensie podniky)

a samostatne zarobkovo ¢inné osoby. Aj lizingova podskupina sa vykazuje v tomto segmente.

Segment privatnych klientov zahffia vysledky obchodnych vztahov s osobami, ktoré maju prijmy zo zavislej

¢innosti, a so sukromnymi osobami.

V segmente finan¢nych trhov sa vykazuje vysledok hospodarenia z podielov a z obchodnej ¢innosti, a tiez Cisté

urokové vynosy z transformacie leh6t a Struktdry suvahy.

V segmente iné su vykdzané vynosy a ndklady, predovsetkym reZijné naklady v oblasti nakladov na nakup tovaru
a sluZieb a personalnych nakladov, a tiez naklady spojené s odpismi, ktorych priradenie ¢i rozdelenie do inych

segmentov nie je Ucelné.

Zostava podla sekundarnych segmentov sa nerealizuje, kedZe prahova hodnota 10 %, stanovena v IFRS, nie je

dosiahnutd ani s ohladom na prispevok k vysledku hospodarenia, ani s ohladom na klasifikaciu majetku.

Firemni Privatni Finanéné Vykaz ziskov a
Prehlad segmentov v roku 2019 v mil. € klienti  klienti trhy Iné  strat koncernu za
Cisté urokové vynosy 258,8 63,8 23,2 345,8
Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metédou
vlastného imania 29,7 29,7
Rezervy na krytie rizik — dvery -3,2 -4,0 -5,0 -12,2
Saldo vynosov a ndkladov z poplatkov a
provizii 87,6 75,5 -0,1 163,0
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 0,1 2,2 2,3
Naklady na spravu -156,5 -93,0 -8,7 -30,8 —-288,9
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 9,6 4,5 29,6 -7,2 36,5
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej
¢innosti
Zisk pred zdanenim 196,5 46,7 709 -37,9 276,2
Navratnost vlastného kapitalu (ROE) pred
zdanenim 11,8 % 15,4 % 7,9 % 9,6 %
Pomer vynosov a nakladov (CIR) 43,9 % 64,7 % 10,3 % 50,0 %

Oberbank ma geograficky obmedzenu spadovu oblast, ¢o je podmienené jej charakterom regionalnej banky.
0Od alokacie obchodov podla geografickych znakov sa preto upusta, kedZe to ma len sekundarny vyznam.

Priradeny vlastny kapital je od obchodného roku 2016 Uroceny priemernou 10-ro¢nou swapovou sadzbou,
vypocitanou za poslednych 120 mesiacov a vykazuje sa ako vynosy z investicii vlastného kapitalu v oblasti
urokov. Rozdelenie priradeného vlastného kapitdlu vykdzaného v sivahe sa uskutocnuje podla regulacnej

poZiadavky na vlastny kapital platnej pre dané segmenty.
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Segment firemnych klientov v mil. € 2019 2018 Zmena
Cisté urokové vynosy 258,8 245,0 5,6 %
Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metddou vilastného imania

Rezervy na krytie rizik — Gvery -3,2 -16,1 -80,4 %
Saldo vynosov a ndkladov z poplatkov a provizii 87,6 84,8 3,3%
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 0,1 -0,1  >-100,0
Naklady na spravu -156,5 -144,3 8,4 %
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 9,6 -5,5  >-100,0
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 196,5 163,9 19,9 %
Podiel na zisku pred zdanenim 71,1 % 60,6 % 10,5 %-P.
@ ekvivalent Gverového a trhového rizika (rak. zdkon o bankovnictve) 10 9638,8 5,8 %
Aktiva segmentu 13 124210 8,1%
Zavazky segmentu 8 569,5 8 556,2 0,2%
@ priradeny vlastny kapital 1664,0 1502,1 10,8 %
Navratnost vlastného kapitdlu (ROE) pred zdanenim 11,8 % 10,9 % 0,9 %-P.
Pomer vynosov a nakladov (CIR) 43,9 % 445%  -0,6 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2019

Cisty zisk v segmente firemnych klientov vzrastol v roku 2019 o 19,9 % na 196,5 mil. EUR.

Cisté urokové vynosy sa zvysili 0 5,6 % na 258,8 mil. EUR, saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii stiplo
0 3,3 % na 87,6 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik klesli 0 80,4 % na 3,2 mil. EUR.

V nakladoch na spravu bolo zaznamenané zvysenie o 8,4 % na 156,5 mil. EUR, ostatné vynosy z hospodarskej
¢innosti predstavovali 9,6 mil. EUR oproti —=5,5 mil. EUR v roku 2018.

ROE sa zvysila na 11,8 %, pomer CIR sa zlepsil na 43,9 %.

Koncom roku 2019 mala banka v starostlivosti 55 000 spoloc¢nosti a Uspesne ziskala 6 500 novych Uctov.

Firemné uvery
Objem komerénych Gverov spolo¢nosti Oberbank sa v roku 2019 zvysil 0 4,9 % na 13 264,5 mil. EUR. Na zaklade
vynikajucej kapitalovej vybavenosti a likvidity banky Oberbank sme spolo¢nostiam mohli nadalej poskytovat

dostatok prostriedkov.

Jednoznacné prirastky v ramci podpory investicii a inovdcii

V roku 2019 podala Oberbank v oblasti podpory spoloc¢nosti pri klasickych investicidch, investicidch do ochrany
ivotného prostredia a projektoch v oblasti vyskumu, vyvoja a inovacii v Rakusku, Nemecku, Cesku a na
Slovensku 1 351 klientskych projektov (+13,7 %). V ramci poskytovania velmi doleZitych podpornych tGverov
ERP pre rakuske spolocnosti zastdvala Oberbank v Rakusku v roku 2019 opat ¢elné pozicie, a to v oblasti Gverov
pre priemysel, ako aj v drobnych dveroch. Priblizne 20 % zo vSetkych prisflubov podpory ERP pripadlo na Ziadosti,
ktoré podala Oberbank za svojich klientov a klientky. Celkové zavazky z podporovanych Uverov sa tak zvysili o
8,1 % na 1,3 mid. EUR.
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2Zvyseny dopyt po Strukturovanom financovani

V roku 2019 banka opdtovne zaznamenala ndrast dopytu po Struktirovanom financovani. Pocet
spracovavanych projektov stupol oproti roku 2018 o viac ako 10 %. Velmi vyrazne sa ndrast prejavil v klasickom
financovani spolo¢nosti, dopyt v tejto oblasti stupol o viac ako 50 %. Takisto v oblasti financovania cestovného
ruchu sa podarilo prekonat minuloro¢ny pocet projektov opat o viac ako 10 %. Dopyt po financovani
nehnutelnosti a financovani fuzii a akvizicii (M&A) sa pohyboval zhruba na drovni minulého roku. Objem
poskytnutych Uverov bol spolu takmer 640 mil. EUR.

Dobre pripraveny zaklad pre nové transakcie umoZznuje pozitivny vyhlad na obchodny rok 2020. Nadalej teda

mozno ratat s vysokym dopytom po struktirovanych finanénych rieSeniach.

Sukromny kapitdl, mezaninovy kapitdl: pocet Ziadosti vyrazne prevysuje minuly rok

V roku 2019 prijal fond banky Oberbank Opportunity Fonds 142 Ziadosti, co vyrazne prekracuje uz tak vysoku
minuloroént Groven. Uspe$ne sme ukondili desat novych projektov.

0Od svojho zaloZenia sprevadzal fond 81 transakcii a 10 pridavnych investicii s vlastnym a/alebo mezaninovym
kapitdlom, resp. vysoko vynosnym kapitdlom, a poskytol tak objem vo vyske priblizne 219 mil. EUR.

Fond sa zameriava etablované spolo¢nosti v pokrodilejsich vyvojovych fazach. S ciefom zaplnit medzeru medzi
pociato¢nymi fazami financovania sa Oberbank prostrednictvom fondu Oberbank Opportunity Fonds podielala
na hornorakiskom fonde. High-Tech-Fonds spolkovej krajiny Horné Rakusko. Aj tato investicia sa vyvijala
nanajvys priaznivo. Z tohto dévodu bola v roku 2019 schvalena dalsia dotécia do fondu High-Tech-Fonds II. Do
tohto fondu bude plyndt aj navratnost z fondu High-Tech-Fonds .

S cielom SirSieho pozicioningu portfélia mezaninového kapitdlu z hladiska rizika bol zabezpeceny podiel vo
fonde mezaninového kapitalu s pésobnostou vo vychodnej Eurdpe. V roku 2019 bol v ramci tohto podielu
poskytnuty dalsi kapital. Banka si dalej zabezpecila majetkovu Ucast vo fonde nehnutelnosti zameranom na
nehnutelnosti v oblasti cestovného ruchu.

Lizing: Zvysenie nového obchodu a celkového objemu

V obchodnom roku 2018/19 sttpol vdaka velmi dobrej druhej polovici roka objem nového obchodu v oblasti
lizingu 0 8,3 % na 910,2 mil. EUR a celkové pohladavky z lizingu 0 5,5 % na 2 433,9 mil. EUR.

Hnacou silou bol velmi priaznivo prebiehajuci obchod s hnutelnostami a vdaka niekolkym vacésim aktivaciam aj
obchod s nehnutelnostami. V oblasti obchodu s automobilmi bolo badatelné oslabenie v oblasti prepravcov. S
objemom 532 mil. EUR pochadza sice este stale viac ako polovica nového obchodu z lizingu na automobily,
narast bol vSak len marginalny.

Podla regiénov dosiahli Rakisko a Nemecko s rastom 12 % najvyssie vysledky.

Syndikované a dlhopisové péZicky

V oblasti syndikovanych Gverov sa podarilo Gspe$ne umiestnit zopar zaujimavych Gverov na nehnutelnosti z
oblasti Viedne. Oberbank navySe participovala na rasticom pocte podnikatelskych dverov, a to najma v
Nemecku, Cesku a Madarsku, takze segment ma opat vyznamny podiel na firemnom financovani.
Neutichajlco silny je dopyt velkych podnikov a malych a strednych podnikov po dlhopisovych péZickach ako
alternative k syndikovanym Uverom alebo p6zickam. Napriek nizkej irovne Urocenia vyhovela Oberbank hlavne
z dévodov pestovania vztahov s klientmi aj v roku 2019 v primeranom rozsahu prianiam klientov a poskytla

najma rakiskym spolo¢nostiam dlhopisové pozicky. Zo 120 predloZenych transakcii bolo 15 upisanych, ¢o

zodpoveda znacnému narastu oproti minulému roku.
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Dokumentdrne a zdrucné obchody profituju z ndrocného prostredia

Cisla od statistickej spolo¢nosti Statistik Austria vykresfuju velmi pozitivny obraz zahrani¢ného obchodu v prvej
polovici roka 2019. Import i export stupli v tomto obdobi o cca. 3 %. V polovici roka sa tento trend otodil a ku
koncu roka dynamika poklesu dokonca este zosilnela. Napriek tomu ostavaju progndzy vyvoja konjunktiry v
roku 2020 od renomovanych prognostikov ,Poll of Forecasters” britského ¢asopisu ,Economist” opatrne
optimistické: zatial ¢o v Eurdpe sa dynamika poklesu spomaluje, pricom v Nemecku sa pocita s rastom
hospodarstva tesne pod 1 %, v Cine, Indii a Indonézii sa o¢akéva nadalej intenzivny rast.

Brexit, zostrenie aktualnych obchodnych konfliktov i rastice napatie v krajinach Perzského zalivu, to vsetko
spbsobuje nadalej naroéné hospodarske prostredie, v ktorom st délezitymi ukazovatelmi predizené platobné
ciele v tuzemsku i zahranici. Dopyt po dokumentarnych zabezpekach bol preto stale vysoky. V roku 2019
spracovali experti a expertky Oberbank medzirocne o 3,8 % viac zabezpecovacich nastrojov (akreditivy,
dokumentdrne inkasa, zaruky). Okrem toho banka v roku 2019 dalej presadzovala , digitalizaciu obchodného

financovania“, takze od roku 2020 moZu klienti a klientky zadavat zaruky v Oberbank online.

Financovanie exportu s vyraznym ndrastom objemu

V oblasti financovania exportu sa Oberbank podarilo dosiahnut zvié3enie objemu o vyse 9 %, ktoré ovplyvnili
najma dlhodobé uvery Rakuskej kontrolnej banky (OekB).

Titul veducej rakuskej regionalnej banky si banka na poli revolvingovych Gverov OeKkB Uspesne obhajila, pricom
podiel Oberbank v oblasti Uverov z fondu na podporu exportu pre malé a stredné podniky bol k 31.
decembru 2019 na urovni 11,3 % a v oblasti zabezpecovania refinanéného ramca kontrolnej banky (KRR) pre
velké podniky na drovni vyse 12 %.

Koncepcia manazérov a manazérok zahrani¢ného trhu, ktora je v Rakusku uz dlhodobo osvedcen3, sa stretava
s velmi dobrym prijatim aj v Nemecku a Cesku. Sluzby komplexného poradenstva v oblasti zahrani¢ného
obchodu z jednej ruky klienti vyuZivaja velmi radi a Oberbank tym len podciarkuje svoju kompetentnost na poli

zahrani¢ného obchodu.

Faktoring Ziadany ako alternativne financovanie

V polovici roku 2016 Oberbank rozsirila svoje produktové portfélio pre Rakusko a Nemecko o ,faktoring”.
Klientom a klientkam tak dokaze predloZit kompletni ponuku v oblasti financovania pracovného kapitalu.
Treti kompletny prevadzkovy rok 2019 priniesol mimoriadne pozitivny vysledok. Opatovne vysoky pocet
uzatvorenych zmlav (aj s dvomi velkymi koncernmi), opatovné zvysenie obratu z faktoringu o 40 % a spatna
vazba od klientov a klientok potvrdzuju, ze rozhodnutie dat do ponuky aj tento produkt ako alternativny variant

financovania, bolo spravne.

Vynosy z platobného styku stuplio 5 %

Vynosy z platobného styku v oblasti firemnych klientov sa oproti roku 2018 podarilo zvysit o 5 %.

V obchodnom roku 2019 vystriedal klientsky portal ,,Oberbank Kundenportal business” stary internetbanking v
Madarsku a na Slovensku. Oberbank teda ponuka viacjazyénu a cezhraniénu intuitivnu platformu na sluzby
platobného styku. V 4. $tvrtroku 2019 bol klientsky portal Oberbank Kundenportal business rozsireny o funkciu

na online preposielanie Ziadosti o rucenie, ktoré nahradza pisomné zadanie prikazu.

V roku 2020 pokracoval vyvoj business portdlu pridanim funkcie ,SEPA-Instant-Payment” na velmi rychlu

Uhradu a zavedenim novych funkcii klientskeho portdlu Oberbank.
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Segment privatnych klientov v mil. € 2019 2018 Zmena stavu
Cisté Urokové vynosy 63,8 60,7 5,0 %
Vynosy zo spoloc¢nosti ocenenych metddou vlastného imania

Rezervy na krytie rizik — Gvery -4,0 -2,8 43,5 %
Saldo vynosov a ndkladov z poplatkov a provizif 75,5 74,5 1,4 %
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 0

Naklady na spravu -93,0 -90,2 3,1%
Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti 4,5 4,5 -0,3%
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 46,7 46,7 0,2%
Podiel na zisku pred zdanenim 16,9 % 17,3 % —0,4 %-P.
@ ekvivalent Gverového a trhového rizika (rak. zdkon o bankovnictve) 1865,7 1777,5 5,0 %
Aktiva segmentu 3561,5 3211,3 10,9 %
Zavazky segmentu 6110,9 5853,6 4,4 %
@ priradeny vlastny kapital 304,5 277,0 9,9%
Navratnost vlastného kapitdlu (ROE) pred zdanenim 154% 16,8% -1,4 %-P.
Pomer vynosov a nakladov (CIR) 64,7% 64,6% 0,1 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2019

V segmente privatnych klientov bol dosiahnuty vysledok hospodarenia pred zdanenim za rok 2019 vo vyske
46,7 mil. EUR, ¢o je takmer rovnako ako v roku 2018.

Cisté Urokové vynosy sa zvysili 0 5,0 % na 63,8 mil. EUR, saldo vynosov a nakladov z poplatkov a provizii sttplo
01,4 % na 75,5 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik boli vo vyske 4,0 mil. EUR oproti minuloro¢nym 2,8 mil. EUR.

Naklady na spravu boli s vySkou 93,0 mil. EUR o 3,1 % vysSie ako v predchadzajucom roku.

ROE sa v segmente privatnych klientov znizZila o 1,4 percentualneho bodu na 15,4 %, pomer CIR ostal na
prakticky nezmenenej Urovni 64,7 %.

Koncom roku 2019 mala Oberbank v starostlivosti okolo 285 000 privatnych klientov a klientok, pricom ziskala

viac ako 15 000 novych privatnych klientov a klientok.

Vklady

Miera sporenia sa v Rakusku v roku 2019 tak ako i v predchadzajucich rokov aj v dlhodobom porovnani
pohybovala na nizkej drovni. Napriek tomu prekrocili sporiace vklady, neterminované a terminované vklady
klientov a klientok Oberbank s objemom 5 702,9 mil. EUR drovert minulého roku o 3,7 %.

Vklady na sporiacich online produktoch stupli medziroéne o 27,6 % na 686,5 mil. EUR.

Uvery pre fyzické osoby: Financovanie byvania zaznamenalo ndrast

Uvery pre fyzické osoby zaznamenali v Oberbank aj v roku 2019 priaznivy vyvoj. Objem nesplatenych
pohladévok (bez lizingu) sa oproti minulému roku zvysil o 8,0 % na 3 507,7 mil. EUR.

Na v3etkych trhoch Oberbank bolo financovanie byvania nadalej taZiskovou oblastou. V Raktsku sme dosiahli
narast objemu o 10,6 %, zna¢né prirastky sme zaznamenali aj v Cesku, Madarsku a na Slovensku. V oblasti

novych Uverov na byvanie sme dosiahli zvySenie oproti minulému roku o 13,4 %.

Takmer 200 000 osobnych uctov
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Pocet osobnych uctov sa v roku 2019 zvysil 0 2 768 na 190 105 uctov. V oblasti osobnych Uctov je u konkurencie
nadalej mnoho klientov a klientok, ktori/é by boli ochotni/é prejst inam. Svojou dobrou povestou stabilného a
spolahlivého partnera Oberbank opat bodovala.

Digitalizacia

V roku 2019 sa pozornost sustredovala na spustenie klientskeho portélu Oberbank v piatich krajinach, v ktorych
Oberbank pdsobi. Uspe$ne sme tak vytvorili infrastruktiru pre vietky regiony, ktora urychli buduici vyvoj.
Klientsky portdl Oberbank uz vyuZziva priblizne 150 000 klientov a klientok. V Rakusku boli na klientskom portali
navysSe zavedené nové sluzby, ako zmena Uctového ramca alebo zmena limitu na debetnej karte.

Prechodom na bezpecnostnu aplikaciu bol ako nahrada za xTAN zavedeny novy postup autorizacie, ktory
zodpoveda smernici EU o platobnych sluzbach (PSD 2). Na portéli firemnych klientov bola zavedena funkcia
online zadavania prikazov na poskytnutie ruéenia, vdaka ¢omu sa zrychli spracovanie a firemni klienti a klientky
usetria Cas.

Dal$im taZiskom bolo aj vybudovanie digitalnych platobnych moznosti. Oberbank pontika v Rakusku Garmin
Pay™ a Oberbank Wallet. Klienti a klientky si tak mdZu nosit svoje bankomatové karty v digitalnej forme so
sebou v hodinkach Garmin Smartwatch (nezavisle od modelu hodiniek). PouzZivatelia a pouzivatelky smartfénov
s Androidom majui mozZnost zaplatit na pokladniach POS priamo smartfonom pomocou digitdlnej debetnej

karty.

Portfélio bankovych kariet

K rozhodnému dnu 31. 12. 2019 bolo vo vSetkych obchodnych oblastiach v obehu 183 968 debetnych kariet. V
Rakusku je 74 329 debetnych kariet s produktovym nazvom ,Debitkarte Gold” (zlatd debetna karta) s
inovativnym balikom doplnkovych sluzieb.

Ku koncu roka 2019 bolo v portféliu kreditnych kariet v Rakusku 68 893 sukromnych a firemnych kariet. To
predstavuje zvySenie od zaciatku roka o 2 471 kusov, resp. 3,7 %.

V pripade Oberbank Mastercard bolo v rdmci eCommerce zabezpecenie ,,Mastercard SecureCode” nahradené
zabezpecenim ,Mastercard Identity Check”. Vdaka uvedenym opatreniam boli platby na internete este

bezpecnejsie, pricom zostala zachovana jednoduchd obsluha.

Obchodovanie s cennymi papiermi: Kurzové hodnoty na najvyssej trovni

Provizie v ramci obchodu s cennymi papiermi boli v roku 2019 o nieco nizSie ako v roku 2018. Vynosy s objemom
50,5 mil. EUR boli len 0 1,1 % nizSie ako rekordné vynosy minulého roku. Kurzové hodnoty cennych papierov
uschovanych v klientskych depozitoch naproti tomu stipli o 13,0 % na novu rekordnu vysku 16,2 mid. EUR.
Okrem rozsiahleho prilivu do investi¢nych fondov na to mali rozhodujuci vplyv pozitivne vynosy.

Z dovodu opakovane nizsej urovne urocenia ako v minulych rokoch bola ponuka atraktivnych dlhopisov este
mensia. Tato skutoénost podporila pokradujdci masivny priklon k riadenym produktom kazdého druhu,
prevazne v zmieSanych fondoch s podielom akcii az do 50 %. Napriek dlhodobo neistym spravam z oblasti
hospodarstva a geopolitiky aZz po brexit dosiahli burzy v podstate velmi pozitivne vysledky. O nieco vyssia

tendencia riskovat tak bola vynahradena prislusnymi vynosmi.

Privdatne bankovnictvo: Spravovany majetok (assets under management) na novej rekordnej urovni

Majetok spravovany v ramci privatneho bankovnictva (kurzové hodnoty v depozitoch cennych papierov,
sporiace a neterminované vklady) zaznamenal v roku 2019 opat pozitivny vyvoj a narastol na novu rekordnu
hodnotu 9,9 mid. EUR. Za rok 2019 je to narast o 1,5 mld. EUR.
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Desat prevadzok (osem v Rakusku, dve v Nemecku) zabezpecuju pre klientov a klientky vysoko odborné
poradenské sluzby. Usporiadali sme mnohé podujatia pre klientov vo vsetkych regiénoch s ciefom umoznit
$pickovym expertom a expertkdm Oberbank bezprostredne sprostredkovat klientom témy kapitalového trhu.
Klienti a klientky, ktori/é maju velké know-how o akciach a prijimaju samostatné rozhodnutia, zase velmi
aktivne vyuZivali funkciu sparingpartnera v podobe Specialnej sluzby , Brokerage/maklérstvo”. Aj v tejto oblasti

sme zaznamenali prirastky, a to v pocte spravovanych klientov, ako aj v objeme.

Riadenie majetku: Ndrast objemu o 18 %

Vsetky aktivity v suvislosti s riadenymi produktmi taZili v roku 2019 z dobre sa vyvijajacich akciovych a
dlhopisovych trhov a z rozsiahleho prirastku Cistych prostriedkov.

Objem individudlne riadenych klientskych depozitov (od 500 000 EUR) v ramci Oberbank Asset Management
stupol za rok 0 17,9 % na novu rekordnu vysku 665,3 mil. EUR.

Prémiové stratégie, ktoré Oberbank spustila zaciatkom roku 2018 (od 100 000 EUR), mali na konci roku 2019
celkovy objem 204,9 mil. EUR. Z hladiska objemu jednoznacéne vedie vyvazeny variant, ktory samotny vykazuje
141,7 mil. EUR.

V ramci spravy majetku spolocnosti Oberbank, ktora je vedena ako verejny fond a moznd je tiez ako plan

sporenia, sme zaznamenali zvySenie o0 53,4 % na 390,9 mil. EUR.

Emisie Oberbank

Napriek nizkej urovni urocenia bol aj v roku 2019 vydany velky objem dlhopisov Oberbank. Celkovo bolo
umiestnenych 517,8 mil. EUR. Ztoho pripadlo 67,4 mil. EUR na podriadené dlhopisy. DIhopisy AT1 v sledovanom
obdobi emitované neboli.

Z celkového objemu emisii pripadlo 250,0 mil. EUR na medzindrodnu emisiu, ktord bola umiestnend u
inStituciondlnych investorov.

Po zohladneni planovaného spldcania a predc¢asného splatenia vo vyske 473,9 mil. EUR dostaneme ndrast

bilanénej poloZky Sekuritizované zavazky vratane podriadeného kapitalu o0 4,2 % na 2 185,4 mil. EUR.

Spoloénost 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft zaznamenala opiit intenzivnejsi rast ako trh
Spolo¢nost 3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft zastavala so svojim trhovym podielom 5,7 % na konci
roku 2019 6. miesto v rebricku rakuskych investi¢nych fondovych spolo¢nosti.

Objem spolo¢nosti stupol za rok o 14,7 % na 10,5 mld. EUR. Na celkovom rakdskom trhu sa objem zvysil 0 12,4
% na 184,9 mld. EUR. Rast spolo¢nosti tak opéat predstihol celkovy trh, spolo¢nost navyse ziskala opat viaceré
renomované ocenenia.

Podiel Oberbank v spolo¢nosti sa opatovne zvysil, zo 40,7 % ku koncu roka 2018 na 42,1 %. Objem obchodov
Oberbank bol na konci roku 2019 na urovni 4,4 mil. EUR.

V roku 2019 sa pozornost sUstredila na existujicu paletu produktov, v centre boli zmieSané fondy kazdého
druhu. Objem eticko-ekologickych fondov ,3 Banken Mensch & Umwelt Aktienfonds” a
»3 Banken Mensch & Umwelt Mischfonds®, ktoré boli zaloZzené koncom roka 2018, narastol po 12 mesiacoch
na 95,0 mil. EUR.

3-Banken Wohnbaubank AG

Objem emisie rakiskych bank na financovanie vystavby byvania klesol v roku 2019 opéat na novy rekord s
hodnotou len 137,5 mil. EUR. Oproti roku 2018 to je dalS$i mohutny pokles, vtedy bolo vydanych len 285,4 mil.
EUR.
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Spolo¢nost 3-Banken Wohnbaubank AG nevydala v roku 2019 pre banky v pozicii zloZitelov — Oberbank (80 %),
BKS Bank AG (10 %) a BTV AG (10 %) — Ziadne nové emisie. Neboli realizované Ziadne splatky, takze bilan¢na

suma ostala takmer nezmenend na Urovni 142,8 mil. EUR (minuly rok 143,0 mil. EUR).

Stavebné sporenie nadalej jedna z najoblibenejsich foriem sporenia

V sledovanom roku 2019 uzatvorila Oberbank 10 547 zmlav o stavebnom sporeni. V porovnani s minulym
rokom to znamena pokles o 1,8 %. Dosledky pretrvavajuico nizkeho Urocenia a vSeobecne nizkej miery sporenia
sa prejavili aj v tejto oblasti.

Vyvoj na celkovom rakudskom trhu bol vSak oproti roku 2018 (1. — 3. $tvrtrok) na tGrovni—5,3 %, o znamena, ze
negativny vyvoj trhu sa v Oberbank neprejavil v plnom rozsahu.

Prémiovo zvyhodnené stavebné sporenie patri nadalej k najoblibenejsim formam sporenia v Rakusku. Klienti
si osobitne cenili najma stavebné sporenie BONUS s jednorazovym vkladom a stUpajucim urokom, na ktoré vsak
nie je vyplacana prémia, a ktoré bolo v roku 2019 v ponuke so splatnostou devét rokov, resp. od oktébra so

splatnostou osem rokov.

Poistenie: Mierne prekrocenie vysledku minulého roku

S produkciou v objeme 103,9 mil. EUR Oberbank tesne prekrocila vysledok minulého roku.

V kapitdlovom poisteni boli v Rakusku a Nemecku v oblasti privatnych klientov uzatvarané prevazne Zivotné
poistenia zamerané alebo viazané na fondy, v oblasti firemnych klientov sa s Uspechom predavali produkty
dochodkového zabezpecenia zamestnavatelom.

Sprostredkovanie sukromného poistenia majetku a vozidla pre koopera¢ného partnera Generali sa v porovnani

s predchadzajucim rokom zvysilo o 3,6 %.
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Segment finan¢nych trhov v mil. € 2019 2018 Zmena stavu
Cisté urokové vynosy 23,2 39,5 —41,2 %
Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metddou vilastného imania 29,7 83,1 —64,2 %
Rezervy na krytie rizik — Gvery -5,0 -6,7 -24,6 %
Saldo vynosov a ndkladov z poplatkov a provizii -0,1 -0,1 -21,8%
Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti 2,2 5,4 -58,5 %
Naklady na spravu -8,7 -8,6 1,2 %
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 29,6 -7,0 >-100,0 %
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej ¢innosti

Zisk pred zdanenim 70,9 105,6 -32,9%
Podiel na zisku pred zdanenim 257% 39,1% —13,4 %-P.
@ ekvivalent Gverového a trhového rizika (rak. zdkon o bankovnictve) 5499,0 5629,0 -2,3%
Aktiva segmentu 5698,8 5986,7 -4,8 %
Zavazky segmentu 7623,1 7049,3 8,1%
@ priradeny vlastny kapital 897,4 877,2 2,3%
Navratnost vlastného kapitdlu (ROE) pred zdanenim 79% 12,0% —4,1 %-P.
Pomer vynosov a nakladov (CIR) 10,3 % 7,1% 3,2 %-P.

Prehlad obchodnej ¢innosti v roku 2019

V segmente financnych trhov sa zniZili ¢isté urokové vynosy o0 41,2 % na 23,2 mil. EUR, vysledok hospodarenia
z podielov ocenenych metddou vlastného imania klesol 0 64,2 % na 29,7 mil. EUR.

Rezervy na krytie rizik boli vo vyske 5,0 mil. EUR oproti minuloro¢nym 6,7 mil. EUR.

Vysledok hospodarenia z obchodnej Cinnosti klesol 0 58,5 % na 2,2 mil. EUR, ostatné vynosy z hospodarskej
¢innosti sa zlepsili z—7,0 mil. EUR na kladnu droven 29,6 mil. EUR.

Zisk v segmente financnych trhov sa tak znizil 0 32,9 % na 70,9 mil. EUR.

ROE klesla 0 4,1 percentualneho bodu na 7,9 %, pomer CIR sa zvysil 0 3,2 percentualneho bodu na 10,3 %.

Riadenie menového rizika

Napriek velkym vyzvam sa menové vykyvy hlavnych mien v sledovanom roku drzali v primeranych medziach.
Americky dolar oproti euru kolisal o ¢osi viac ako 6 %, ¢o je hodnota, ktora za poslednych pét rokov dosiahnuta
nebola. Britskd libra kolisala v priebehu zmatku okolo brexitu trochu viac a zaznamenala vykyv medzi
maximalnymi a minimalnymi hodnotami v rozpati 12 %.

Extrémnu stabilitu voci euru prejavila ¢eska koruna. S vykyvom mierne nad hranicou 2 % a miernou tendenciou
k zvy3eniu hodnoty ku koncu roku sa ukazalo, 7e koruna sa aj na zaklade dobrého ekonomického rozvoja Ceska
a vyvazenej politiky centrdlnej banky stala stabilnym pilierom spomedzi vychodnych mien. Napriek dobrym
hospodarskym ¢islam madarsky forint tito vykonnost nepotvrdil. Oproti euru mu poklesla hodnota o cca. 9 %,
¢o suvisi aj s nizkymi urokmi v Madarsku.

Pre medzinarodne pésobiacich klientov a klientky Oberbank predstavovali tieto pohyby miestami vyzvu. So

svojim odbornym know-how ich na tejto ceste sprevadzali experti a expertky Oberbank.

Starostlivost o priamych klientov

Rychlost a spolahlivost pri realizacii transakcii predstavovali okrem konkurencieschopnych cien prave tie
atributy, ktoré prispeli k tomu, Ze sa klienti a klientky opatovne aj v roku 2019 s doverou zverili do starostlivosti
o priamych klientov. Ako doplnok k osobnej starostlivosti mézu klienti a klientky od roku 2019 vyuzZivat aj sluzby
obchodnikov, tzv. I-traderov. Tento systém umoziuje klientom a klientkam samostatne automatizovane

obchodovat — nezavisle od miesta, kde sa nachadzaju.
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Vyvoj primdrnych vkladov poznamenany nadmernou likviditou na trhu

Rok 2019 bol poznamenany extrémnou nadmernou likviditou na finan¢nom trhu. Za nadbyto¢né prostriedky
uctuje ECB sankcné uroky, naposledy vo vyske —0,5 %.

Cielom banky Oberbank preto bolo zredukovat nadbytoénu likviditu a zlepsit aj Struktdru lehét splatnosti. V
oboch bodoch banka dosiahla priaznivy progres.

Primarne prostriedky ostdvaju v zdsade stabilné a Cast predtym nevyuZitych prostriedkov bola pouZitd na
refinancovanie ndrastu Uverov. Oberbank mala navyse tUspech so svojimi prvymi medzindrodnymi bankovymi

dlhopismi a podarilo sa jej vyzbierat 250 mil. EUR so splatnostou sedem rokov.

Obchody na viastny ucet

Ked' sa ohliadneme spat, rok 2019 bol na kapitalovom trhu oslfiujdci. Napriek pretrvédvajicemu obchodnému
sporu, diskusidam o brexite a ochabujucej konjunkture v automobilovom priemysle zaznamenali akciové i
dlhopisové trhy intenzivny rast.

Volatilita sa sice v priebehu roku vyrazne znizila, ¢o obchodu velmi nepomohlo, Oberbank sa viak napriek tomu

podarilo znovu prekrodit planované vynosy.

Likvidita: 250 mil. EUR umiestnenych na kapitdalovom trhu

Momentalne nevyvstdva otézka, ako si zabezpedit potrebn likviditu, ale ako zniZzit, resp. zabranit jej nadbytku.
Pomocou réznych opatreni dokazala Oberbank tdto vyzvu zvladnut a napriek tomu sa dlhodobo zabezpetit.
Cast nadbytoénych prostriedkov bola absorbovanad narastom uUverov, na strane druhej sa vyskytli dobré
prilezitosti vyuZit likviditu aj v inych mendach. Navyse bolo pri vysokych vkladoch potrebné Gétovat negativne
uroky.

S ciefom zabezpedit sa do buducnosti si Oberbank poZzi¢ala na medzinarodnom kapitalovom trhu 250 mil. EUR
prostrednictvom sedemro¢ného bankového dlhopisu. Tento dlhopis nahradza dlhopisy s konéiacou platnostou
a kratkodobé refinancovanie.

Celkovo sa podarilo zabrénit dalsiemu rastu prebytku likvidity.

Medzindrodnd siet bdank a institucii

Ako sa predpokladalo zaciatkom roka, obchodny rok 2019 poznamenala pretrvavajlca neistota a nové vyzvy.
Tie zamestnavali nielen banku Oberbank v priamom spojeni s jej takmer 1 250 medzinarodnymi sietovymi
partnermi, ale aj mnoho klientov a klientok z oblasti exportu a importu, ktorych banka sprevadza pri
obchodnych transakciach aktualne vo vyse 100 krajinach sveta.

Rozliény hospodarsky vyvoj po celom svete podnietil Oberbank zadefinovat si a zaviest regionalne
individualizované opatrenia v ramci poskytovania starostlivosti. Popri mocnom hospodarskom priestore Eurépy
a USA a orientacii na Aziu, vyznamnu hlavne v oblasti obchodného financovania, sa pozornost sustredila
vyraznejsie hlavne na krajiny Perzského zalivu a severnu Afriku. Z intenzivnejSieho zahrani¢ného obchodu sa
tesili okrem toho ojedinele krajiny Strednej a Juznej Ameriky, ale aj krizou a sankciami postihnuté krajiny, ako
napriklad Turecko, Rusko ¢i Ukrajina.

S cielom vyhoviet rasticim potrebam klientov v medzinarodnom obchode si Oberbank zabezpecila v roku 2019
osobné stretnutia s priblizne Stvrtinou partnerov banky. Na stretnutiach sa rozoberali osobitné potreby v rdmci
spoluprace a Siroka paleta produktov od platobného styku cez dokumentarne a zarucné obchody az po aktivity
treasury. Popritom boli pozitivne oSetrené regulacné poziadavky a z nich vyplyvajuce povinnosti v ramci

compliance, aby bola v koneénom dosledku zaruéena zakladiia pre transakcie klientov aj v roku 2020. Dal$im
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vrcholom obchodného roku 2019 bolo prijatie dvoch ¢inskych bankovych delegacii, ktoré vyjadrili silny zaujem

o spolupracu.

Novy systém pre zahranicny platobny styk ,,Swift GPI“

Dalsi dolezity krok do budicnosti predstavuje rozhodnutie zaviest v Oberbank ,Swift GPI1“, novy, moderny a
transparentny systém pre zahranicny platobny styk. Prace na jeho nastaveni a implementacii uz prebiehaju v
spolupraci so sesterskymi bankami. Do ostrej prevadzky by mohol byt spusteny koncom 3. Stvrtroka 2020.
Klienti a klientky budd mat potom k dispozicii dal$i moderny nastroj na realizéciu platobnych poZiadaviek po

celom svete.
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V segmente iné su uvedené vynosy a naklady, predovietkym rezijné naklady v oblasti ndkladov na ndkup tovaru
a sluZieb a personalnych ndkladov, a tieZz naklady spojené s odpismi, ktorych rozdelenie, resp. priradenie do
inych segmentov nie je ucelné.

Strata pred zdanenim bola v segmente iné v roku 2019 na Urovni —37,9 mil. EUR, oproti Urovni —45,7 mil. EUR v

predchddzajucom roku.

74



Konsolidovana uctovna
zavierka

Konsolidovana uctovna zavierka spolo¢nosti Oberbank za

rok 2019
v sulade s medzinarodnymi Standardmi financného

vykaznictva (IFRS).
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107
108
108
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108
109
109
109
110
110
110
111
112
112
112
113
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116
116
116
117
118
128
132
133
133

Konsolidovany vykaz stuhrnnych ziskov a strat za rok 2019
Konsolidovany vykaz ziskov a strat
Ostatné sucasti komplexného vysledku
Konsolidovana suvaha k 31. 12. 2019
Konsolidovany vykaz o zmenach vo vlastnom imani
Konsolidovany vykaz o penaznych tokoch
Poznamky ku konsolidovanej Gctovnej zavierke
Uvod
1) Konsolidovany celok Oberbank
2) Zhrnutie zédkladnych uctovnych zéasad
Podrobné informdcie o konsolidovanom vykaze ziskov a strat
3) Cisté Grokové vynosy
4) VVynosy zo spolocnosti ocenenych metddou vlastného imania
5) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode
6) Cisté vynosy z poplatkov a provizii
7) Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti
8) Ndklady na spravu
9) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
10) Dan z prijmov a vynosov
11) Zisk na akciu
Podrobné informdcie o konsolidovanej stivahe
12) Hotovostna rezerva
13) Pohladévky voci verovym institiciam
14) Pohladavky voci klientom
15) Rezervy na krytie rizik
16) Aktiva na obchodovanie
17) Dlhodoby finanény majetok
18) DIhodoby nehmotny majetok
19) DIhodoby hmotny majetok
20) Lizing z pozicie najomcu
21) Ostatné aktiva
22) Zavazky vodi Uverovym instittciam
23) Zavazky vodi klientom
24) Sekuritizované zavazky
25) Rezervy
26) Ostatné pasiva
27) Ostatné pasiva (podiel pasiv na obchodovanie)
28) Podriadeny kapital
29) Vlastny kapital
30) Prehlad o pohybe neobezného majetku
31) Redlna hodnota finanénych nastrojov
32) Udaje o spriaznenych osobach a spolo¢nostiach
33) Vykazovanie o segmentoch
34) Nesplacané uvery

35) Majetok poskytnuty ako zabezpecenie
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134 36) Podriadené aktiva

134 37) Objemy v cudzich menach

134 38) Spravovany majetok

134 39) Pravé repo obchody

134 40) Podmienené zavazky a Uverové rizika

135 41) Spoloc¢nosti zahrnuté v konsolidovanom celku

141 Sprava o riadeni rizik

141 42) Riadenie rizik

144 43) Uverové riziko

159 44) Riziko majetkovych ucasti

160 45) Trhové riziko

163 46) Makroekonomické rizika

163 47) Operacné riziko

164 48) Riziko likvidity

167 49) Ostatné rizika

167 50) Minimalna poZiadavka na vlastné zdroje a opravnené zdvazky (MREL)
168 51) Sprava o riadeni rizik — Zhrnutie

168 52) Celkovy objem nevysporiadanych derivativnych financnych produktov
169 53) Patronatne vyhlasenia pre podielové spoloc¢nosti

170 Informdcie na zaklade raktskeho prava

170 54) Vlastny kapital koncernu

170 55) Personal

170 56) Clenenie cennych papierov podla rak. zakona o bankovnictve

171 57) Vlastné zdroje koncernu a makroprudencidlne poZiadavky na vlastné zdroje
172 58) Ostatné udaje pozadované podla rak. zakona o bankovnictve a rak. obch. zak.
173 59) Zoznam majetkovych Gcasti v sulade s rak. obch. zak.

176 Zaverecné zhrnutie predstavenstva Oberbank AG

176 \Vyhlasenie v zmysle § 124 ods. 1 bod 3 rak. zakona o burze cennych papierov
177 Sprdva auditora

184 Navrh na rozdelenie zisku

185 Sprava dozornej rady

190 Organy banky k 31. decembru 2019

Pri suéte zaokrdhlenych sum a vypolte zmien sa mdzu vyskytnat drobné rozdiely oproti vypoltom bez
zaokruhlenia.

Zaznam ,N/A“ v tabulkach konsolidovanej Gc¢tovnej zavierky znamend, Ze prislusné ustanovenie sa v danom
obchodnom roku neuplatiuje.
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Konsolidovany vykaz sihrnnych ziskov a strat za obchodny rok 2019

Konsolidovany vykaz ziskov a stradt v tis. €

1. Uroky a podobné vynosy
a) urokové vynosy podla metddy efektivnej
urokovej miery
b) ostatné urokové vynosy

2. Uroky a podobné naklady

Cisté trokové vynosy (3)
3. Vynosy zo spolocnosti ocenenych metddou

vlastného imania (4)
4. Zabezpecenie rizik v Uverovom obchode (5)

5. Vynosy z poplatkov a provizii
6. Naklady na poplatky a provizie

Cisté vynosy z poplatkov a provizii (6)
7. Vysledok hospoddérenia z obchodnej ¢innosti (7)
8. Naklady na spravu (8)
9. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti (9)

a) Vynosy z finan. aktiv oceriovanych realnou
hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL)
b) Vynosy z finan. aktiv ocefiovanych redlnou
hodnotou cez ostatné sucasti komplexného
vysledku (FV/OCI)
c) Vynosy z financ. aktiv ocefiovanych
umorovanou hodnotou (AC)
d) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Zisk pred zdanenim
10. Dan z prijmov a vynosov (10)
Zisk po zdaneni
z toho priraditelny akcionarom materskej
spolocnosti a dalSim vlastnikom casti vlastného
kapitalu
z toho priraditelny nekontrolujucim podielom
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2019
467 536

434 310
33 226
-121741
345 795

29739
-12 210
180 776
=17 728
163 048

2348
—288 945
36 459

27 356

227

1617
7 259
276 234
—60 123
216111

214984
1127

2018
446 761

418 691
28 070
-101 528
345 233

83123
-25601
176 092
-16 918
159174

5333
283 577
-13 181

-14 777

—823

439
1980
270 504
—44 925
225579

224903
676

Zmena

stavu
v tis. €
20775

15619
5156
—20 213
562

—53 384
13391
4684
-810
3874
-2 985
-5 368
49 640

42 133

1050

1178
5279
5730
—15 198
-9 468

-9919
451

Zmena
stavu
v %
4,7

3,7
18,4
19,9

0,2

-64,2
-52,3
2,7
4,8
2,4
-56,0
1,9

>100,0 %
>100,0 %
2,1

33,8
-4,2

-4,4
66,7
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Ostatné sucasti komplexného vysledku v tis. € 2019 2018
Zisk po zdaneni 216 111 225579
Polozky bez preklasifikovania do zisku -15 456 -16 964
+/— poistno-matematické zisky/straty IAS 19 -21 296 -14 116
+/— odloZena dan z poistno-matematickych ziskov/strat IAS 19 5324 3529
+/— podiel na vysledku hospodarenia z uplatnenia metédy vlastného imania —15 345 -1304
+/— precenenie vlastného Uverového rizika vykazané cez ostatné sucasti
komplexného vysledku IFRS 9 2222 -3528
+/— odloZena dan z precenenia vlastného Uverového rizika vykdzana cez ostatné

sucasti komplexného vysledku IFRS 9 —555 882
+/— precenenie nastrojov vlastného kapitalu vykdzané cez ostatné sucasti

komplexného vysledku IFRS 9 14 977 -9 400
+/— odloZena dan z precenenia nastrojov vlastného kapitalu vykazaného cez

ostatné sucasti komplexného vysledku IFRS 9 —784 6973
Polozky preklasifikované do zisku 1263 -6 204
+/— precenenie dlhovych nastrojov vykazané cez ostatné sucasti komplexného

vysledku IFRS 9 -1230 —4 553

Sumy vykazané vo vlastnom kapitali -1107 -4 317

Reklasifikacné upravy -123 -236
+/— odloZend dari z precenenia dlhovych nastrojov vykazana cez ostatné sucasti

komplexného vysledku IFRS 9 308 1138

Sumy vykazané vo vlastnom kapitali 277 1079

Reklasifikacné upravy 31 59
+/— zmena stavu polozky na vyrovnanie menovych rozdielov -596 -241
+/— podiel na vysledku hospodarenia z uplatnenia metddy vlastného imania 2782 —2548
Sucet vynosov a ndkladov vykazanych priamo vo vlastnom kapitali -14 193 -23168
Komplexny vysledok zo zisku a vynosov/nakladov nevykazanych cez vysledok
hospodarenia 201918 202 411

z toho priraditelny akcionarom materskej spolocnosti a dalsim vlastnikom

Casti vlastného kapitalu 200 791 201 735

z toho priraditelny nekontrolujicim podielom 1127 676
Ukazovatele 2019 2018
Pomer nakladov a vynosov (CIR) v %% 50,04 48,92
N&vratnost vlastného kapitalu (ROE) pred zdanenim v %? 9,64 10,18
N&vratnost vlastného kapitalu (ROE) po zdaneni v %3 7,54 8,49
Pomer rizika a zisku (Uverové riziko/zisk z urokov) v %% 3,53 7,42
Zisk za akciu v €39 6,13 6,39

1) Naklady na spravu v pomere k ¢istym trokovym vynosom, k vynosom z ocenenia metédou vlastného imania, k ¢istym vynosom z poplatkov a
provizii, k vysledku hospodarenia z obchodnej ¢innosti a k ostatnym vynosom z hospodarskej ¢innosti

2) Zisk pred zdanenim v pomere k priemernému vlastnému kapitalu

3) Zisk po zdaneni v pomere k priemernému vlastnému kapitalu

4) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode v pomere k ¢istym trokovym vynosom

5) Zisk po zdaneni v pomere k priemeru akcii v obehu

6) Zriedeny zisk na akciu zodpoveda zakladnému zisku na akciu, pretoze neboli vydané Ziadne financné nastroje s efektom zriedenia. Zisk na akciu je
pre kmerové i prioritné akcie v rovnakej vyske (pozri tiez pozn. 11).
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Konsolidovana stivaha k 31. 12. 2019
Aktiva v tis. €
Hotovostna rezerva
Pohladavky voci Uverovym institliciam
Pohladavky voci klientom
Rezervy na krytie rizik
Aktiva na obchodovanie
Dlhodoby finanény majetok
a) financné aktiva ocenené realnou hodnotou
cez vysledok hospodarenia (FV/PL)
b) financné aktiva ocenené realnou hodnotou
cez ostatné sucasti komplexného vysledku
(Fv/0CI)
c) financ¢né aktiva ocenené umorovanou
hodnotou (AC)
d) podiely v spolo¢nostiach ocenenych
metddou vlastného imania
7. Dlhodoby nehmotny majetok
8.  Dlhodoby hmotny majetok
a) nehnutelnosti drzané ako
finanéna investicia
b) ostatny dlhodoby hmotny majetok
9.  Ostatné aktiva
a) odloZené danové pohladavky
b) kladné trhové hodnoty
uzatvorenych derivatov
v bankovej knihe
c) ostatné

oN|pwINIE

Aktiva spolu

Konsolidovana suvaha k 31. 12. 2019
Pasiva v tis. €

Zavazky vodi Uverovym instituciam
a) ucelové refinancovanie
klientskych Gverov
b) ostatné zavazky
voci Uverovym instituciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Rezervy
Ostatné pasiva
a) pasiva na obchodovanie
b) danové zavazky
ba) bezné danové zavazky
bb) odlozené danové zavazky
c) zaporné trhové hodnoty uzatvo-
renych derivatov v bankovej knihe
d) ostatné
6.  Podriadeny kapital
7. Vlastny kapital
a) vlastny podiel
b) podiely nekontrolujucich
spolocnikov
c) dalsie
sucasti vlastného kapitalu
Pasiva spolu

QIS

(12)
(13)
(14)
(15)
(16)
(17)

(18)

(19, 20)

(21)

(22)

(28)
(29)
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31. 12. 2019
371557
1522984
16772 172
—203 669
40949

3 644 639

533 355

498 185

1699 022

914 077
1673
414794

92739
322 055
263 930

25 367

118 657
119 906
22 829029

31.12. 2019

4795 833

2561437

2 234 396
11980 651
1662 863
381362
525 268
38 092
3997

250

3747

35030
448 149
522 515

2960 537
2901 840

8 697

50 000
22 829 029

31.12.
2018

828 685
1494 353
15883 032
—251474
36 159
3628 246

233510

593 540

1881559

919 637
912
278 696

95 822
182 874
313 968

36 300

103 178
174 490
22212577

31. 12,
2018

4387769

2463 969

1923 800
12 145724
1515672
383 315
399 603
29521
9756
5177
4579

20118
340 208
582 598

2 797 896
2741459

6437

50 000
22212 577

Zmena stavu
v tis. €

—457 128

28 631

889 140

47 805
4790

16 393

299 845

—95 355

—182 537

-5 560
761
136 098

-3 083
139181
—50 038
—10933

15 479
—54 584
616 452

Zmena stavu
v tis. €

408 064

97 468

310596
—165 073
147 191
-1953
125 665
8571
-5759
-4 927
—832

14912
107 941
—60 083
162 641
160 381

2260

0
616 452

Zmena stavu
v %

—-55,2

1,9

5,6

-19,0

13,2

0,5

>100,0 %

-0,6
83,4
48,8

-3,2
76,1
-15,9
-30,1

15,0
-31,3
2,8

Zmena stavu
v %

9,3

4,0

16,1
-1,4
9,7
-0,5
31,4
29,0
-59,0
—95,2
-18,2

74,1
31,7
-10,3
5,8
5,9

35,1

2,8
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Vyvoj vliastného imania koncernu k 31. 12. 2019

Tiché rezervné fondy

v tis. € Do. Yoo wocwao] OO0 Zwuw NEov|lao- ac.. >_©ouwuoaoo- 00T >_ ©wn
105 505 1313 114 =21 545 2559 6 50 2616
Stav k 1. januaru 2018 862 523 916 -528 | 5752 962 -8543 993 020 970 248 000 218
-3 -10
Komplexny vysledok 165 050 -241 415 -2 427 -2 646 587 56 001 201 735 676 202 411
Roény zisk/strata 165 050 59 853 224 903 676 225579
-3 -10
Ostatné sucasti komplexného vysledku -241 415 2427 -2646 587 3852 -23 168 -23 168
Vyplata dividend —-31764 —-31764 -31764
Vyplata kupdnov na dodatoéné sucasti vlastného kapitalu -2925 -2 925 -2925
zvysenie kapitalu
Emisia dodatocnych sucasti vlastného kapitalu
Nadobudanie vlastnych akcii -93 -2910 -3 003 -3 003
Ostatné zmeny stavu vykazané cez ostatné sucasti komplexného
vysledku 9 17 436 17445 487 16 958
105 505 1441 112 -11 =32 618 2741 6 50 2797
Stav k 31. decembru 2018 769 523 376 -769 | 2337 535 189 580 457 459 437 000 896
Désledky prechodu na IFRS 16 0 0
105 505 1441 112 -11 =32 618 2741 6 50 2797
Stav k 1. januaru 2019 769 523 376 -769 2337 535 189 580 457 459 437 000 896
=15 1
Komplexny vysledok 204 291 -596 -923 14 194 1667 972 -1870 200 791 127 201918
1
Rocény zisk/strata 204 291 10693 214 984 127 216111
=15 =12
Ostatné sucasti komplexného vysledku -596 -923 14194 1667 972 563 -14 193 -14 193
Vyplata dividend —-38 811 —-38 811 -38 811
Vyplata kupdnov na dodatoéné sucasti vlastného kapitalu -2925 -2925 -2925
zvysenie kapitdlu
Emisia dodatocnych sucasti vlastného kapitalu
Nadobudanie vlastnych akcii 75 2 043 2118 2118
Ostatné zmeny stavu vykazané cez ostatné sucasti komplexného 1
vysledku —502 -290 -792 133 341
105 505 1 605 -1 126 -48 616 2901 8 50 2960
Stav k 31. decembru 2019 844 523 472 365 1414 729 -9 522 552 297 840 697 000 537
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Konsolidovany vykaz o peniaznych tokoch v tis. € 2019 2018
Vysledok hospodarenia 216 111 225579

Nehotovostné polozky zahrnuté vo vysledku hospodarenia a prechod na peniazny tok z
operativnej obchodnej ¢innosti

Odpisy, opravné polozky a navySenia hodnoty 36 302 32626

Zmena stavu personalnych rezerv a ostatnych rezerv —17 925 -19 955

Zmena stavu inych nepenaznych poloZiek 32 801 34 456

Zisky a straty z predaja dlhodobého finanéného majetku, dlhodobého hmotného

majetku a nehmotného majetku -3 700 -8927
Medzisucet 263 588 263 779

Zmena stavu majetku a zavazkov z operativnej obchodnej ¢innosti po Uprave o
nepenazné sucasti

Pohladavky voci iverovym institiciam -3 546 —215 052
Pohladavky voci klientom —-944 749 -1147 719
Aktiva na obchodovanie -4 841 2985
Dlhodoby finanény majetok, sldZiaci na operativnu ¢innost? 76 552 83 107
Iné aktiva z operativnej ¢innosti 100 445 -12 693
Zavazky voci Uverovym instituciam 411 241 233373
Zavazky voci klientom —186 195 741083
Sekuritizované zavazky 131 804 137 015
Iné pasiva z operativnej ¢innosti -102 799 -137 101
Penazné toky z operativnej ¢innosti —258 499 -51222
Prirastok prostriedkov z predaja
Dlhodoby finanény majetok, sldZiaci na investi¢nu &innost? 376 533 237 927
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 6 026 11282
Ubytok prostriedkov na kipu
Dlhodoby finanény majetok —430 858 -114 526
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku —40 688 -20990
Penazné toky z investicnej ¢innosti —88 986 113 693
zvySenie kapitdlu 0 0
Vyplaty dividend -38 811 -31764
Vyplata kuponov na dodatoc¢né sucasti vliastného kapitalu -2 925 -2925
Prirastok prostriedkov z podriadeného kapitalu a inej financ¢nej ¢innosti
Emisie (28) 67 712 98 163
Ostatné 7 304 113
Ubytok prostriedkov z podriadeného kapitélu a inej finan¢nej ¢innosti
Splacanie (28)  -127000  -141802
Ostatné -15922 -676
Penazné toky z financnej ¢innosti —109 642 -78 891
Stav platobnych prostriedkov ku koncu predchadzajuceho obdobia 828 685 845 105
Penazné toky z operativnej ¢innosti —258 499 -51222
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti —88 986 113 693
Penazné toky z financnej innosti —109 642 -78 891
Doésledky zmeny stavu konsolidovaného celku a ocenenia 0 0
Do6sledky zmeny vymennych kurzov 0 0
Stav platobnych prostriedkov ku koncu obdobia 371557 828 685
Prijaté Uroky 442 730 426 204
Prijaté dividendy 45 551 36 949
Uhradené uroky —119 387 —124 589
Vyplata kupdénov na dodatoc¢né sucasti vlastného kapitalu -2 925 -2925
Uhrada dane z prijmov —40 897 -45 636

Stav platobnych prostriedkov zahffia stivahovu polozku hotovostnd rezerva, ktora pozostava z pokladni¢nej hotovosti a vkladov v centrdlnych
emisnych bankach.

1) DIhodoby finan¢ny majetok bez zameru drzby

2) DIhodoby finanény majetok so zamerom drzby
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Clenenie trokov, dividend a thrad dane z prijmov

v tis. €

Prijaté uroky

Prijaté dividendy

Uhradené uroky

Uhradené dividendy

Vyplata kupdnov na

dodatocné sucasti vlastného kapitalu

Uhrada dane z prijmov

2019
2018

2019
2018

2019
2018

2019
2018

2019
2018

2019
2018

Operativna

83

¢innost

400 043
380939

1895
978

—99 680
-102 137

—25 299
—28 707

Investicna
éinnost

42 687
45 265

43 657
35972

-10672
-11 316

Financna
éinnost

-19 707
—22 452

—38 811
-31764

-2 925
-2 925

-4 927
-5613

Spolu

442 730
426 204

45 551
36 950

-119 387
—124 589

-38 811
-31764

-2 925
-2 925

—40 897
—45 636
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Pozndmky ku konsolidovanej uctovnej zdvierke

Uvod

Oberbank AG je najstarSou este stale nezavislou akciovou bankou Rakuska, ktora je kdtovana na burze cennych papierov. Je v
plnom rozsahu v sikromnom vlastnictve a je kétovand na Viedenskej burze cennych papierov. Sidlo banky Oberbank je na
adrese: 4020 Linz, Untere Donauldnde 28. Oberbank AG je pozicionovana ako banka vyznacujica sa regiondlnou spatostou,
nezavislostou, intenzivnou orientaciou na klienta a hlbokym prienikom do regiénov v ramci svojej geografickej pésobnosti.
Oberbank ma v ponuke vietky vyznamné klasické bankové sluzby univerzdlnej banky. Jej cieflom nie je realizcia primarneho
zahrani¢ného obchodu, oddeleného od klientely, naopak, banka skor sprevddza klientov a klientky pri realizacii ich
zahranic¢nych aktivit.

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG podpisalo konsolidovanu uctovna zévierku 9. marca 2020 a schvdlilo predlozenie
konsolidovanej Uctovnej zavierky dozornej rade.

Schvalenie finanénych vykazov za rok 2019 a ich zverejnenie je naplanované na 18. marca 2020.
1) Konsolidovany celok Oberbank

Konsolidovany celok zahfial v roku 2019 okrem Oberbank AG aj 29 tuzemskych a 18 zahrani¢nych dcérskych spolo¢nosti.

Okruh zahrnutych prepojenych spolo¢nosti sa v porovnani s 31. decembrom 2018 zmenil takto:

e predaj spolocnosti Oberbank LIV Immobilienleasing GmbH, Linz (viedol k zniZzeniu ostatnych pasiv o 1 496 tis. EUR a k
znizeniu pohladavok voci klientom o 1 974 tis. EUR);

e predaj spolo¢nosti Oberbank TREI Immobilienleasing GmbH, Linz (viedol k zniZeniu ostatnych pasiv o 2 500 tis. EUR a k
znizeniu pohladavok voci klientom o 6 761 tis. EUR);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 1 GmbH (viedla k zniZzeniu ostatnych aktiv o 8 tis. EUR a k zniZeniu ostatnych pasiv
0 4 tis. EUR);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 2 GmbH (viedla k zniZeniu ostatnych aktiv o 2 tis. EUR a k zniZeniu ostatnych pasiv
0 4 tis. EUR);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 3 GmbH (bezo zmeny v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 4 GmbH (viedla k zniZeniu ostatnych aktiv o 1 tis. EUR, bezo zmeny v ostatnych
pasivach);

e likvidacia spolo¢nosti Oberbank Hybrid 5 GmbH (bezo zmeny v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach);

Spolo¢nost ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H. bola proporcionélne zohladnena v konsolidovanej Gétovnej
zavierke v zmysle Standardu IFRS 11. Popri spolo¢nosti BKS Bank AG a spolo¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft bola do konsolidovanej U¢tovnej zavierky zahrnutd spolo¢nost voestalpine AG, a to podla metddy vlastného
imania. Spolo¢nost Drei Banken Versicherungsagentur GmbH, Linz, zahrnutd podla metédy vlastného imania, bola v
obchodnom roku 2019 zlikvidovana a vynata z konsolidacie.

Do konsolidacie nebolo zahrnutych 19 dcérskych spolocnosti a 14 pridruZzenych spolo¢nosti, ktorych vplyv na majetkovd,
finan¢nu a vynosovd situaciu koncernu ma v sucte sekundarny vyznam.

Rozhodny den pre zostavenie konsolidovanej uctovnej zavierky je 31. december. O lizingovych spolo¢nostiach, ktoré su
zahrnuté do konsolidovanej uctovnej zavierky, bola zostavena podielova konsolidovana Uctovna zavierka k 30. septembru, aby
bolo mozné véas zostavit ro¢né financné vykazy koncernu. Vyznamné obchodné pripady, resp. zmeny v zloZeni lizingovej

podskupiny, ktoré nastanu v 4. kvartali, budu zohladnené.
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2) Zhrnutie zakladnych uctovnych zdsad

2.1) Uplatnené standardy IAS, resp. IFRS

Konsolidovand uctovna zavierka spolocnosti Oberbank AG za obchodny rok 2019 bola zostavena v sulade s platnymi
Medzindrodnymi $tandardmi finan¢ného vykaznictva (IFRS), ktoré vydala Rada pre medzinarodné uctovné standardy (IASB),
tak ako boli schvalené na poufzitie v EU, a v stlade s ich vykladom Vyborom pre interpretaciu medzinarodnych $tandardov pre
finan&né vykaznictvo (IFRIC). Konsolidovana u¢tovnd zavierka spitia predpoklady stanovené v § 59 a rak. zakona o bankovnictve

a § 245 a rak. obch. zak. o oslobodeni od povinnosti zostavit KUZ v zmysle medzinarodne uzndvanych Gétovnych zasad.

vychadzame z predpokladu nepretrzitosti podnikatel'skej Cinnosti.

V nasledujucej tabulke su uvedené Standardy a interpretdcie, ktoré boli vydané alebo zmenené ku driu zostavenia stuvahy, a

ktoré boli po prvykrat pouZité vo vykazovanom obdobi.

Standard/interpretacia Oznaéenie Pouzit na UzZ prijaté
obchodné roky od vEU

Rocné vylepsenia
(2015 -2017) Zmeny Standardov IFRS 3, IFRS 11, IAS 12, IAS 23 1.1.2019 Ano
IFRIC 23 Neistota v oblasti spracovania dani z prijmov 1.1.2019 Ano
IFRS 16 Lizing 1.1.2019 Ano
Zmena Standardu IFRS 9 Poplatky za predcasné splatenie s negativnou

kompenzaciou 1.1.2019 Ano
Zmena Standardu IAS 28 Podiely v pridruzenych podnikoch

a spoloénych podnikoch 1.1.2019 Ano
Zmena Standardu IAS 19 Kratenia alebo vyrovnania programu 1.1.2019 Ano

V nasledujucej tabulke su Standardy a interpretdcie, ktoré boli vydané alebo zmenené ku diiu zostavenia suvahy, a ktoré
kompletne schvalila rada IASB, resp. ktoré vstUpili ¢iastoéne do platnosti na zaklade schvalovacieho konania EU, ich poufzitie
vsak este nie je povinné. Menované Standardy a interpretacie v tejto konsolidovanej Uctovnej zavierke pouzité neboli. Ich

predéasné pouzitie momentalne nie je v plane.

Standard/interpretacia Oznacenie PouZit na Uz prijaté
obchodné roky od vEU

Zmena Standardov
IAS1alAS8 Definicia pojmu ,vyznamny“ 1.1.2020 Ano
Koncepcny ramec Zmena v odkazoch na koncepcny ramec v

$tandardoch IFRS 1. 1. 2020 Ano
Zmena Standardu IFRS 3 Definicia podniku 1. 1. 2020 Nie
Zmeny Standardov IFRS 9,
IAS39alFRS 7 Reforma referencnych Urokovych sadzieb 1.1.2020 Anot
IFRS 17 Poistné zmluvy 1.1.2021 Nie

! Prevzaté v januari 2020

Zmeny uctovnych zdsad v roku 2019
V janudri 2016 zverejnila rada IASB standard IFRS 16 Lizing, ktory vstupil do platnosti 1. janudra 2019. Dosledky uplatnenia

Standardu IFRS 16 na koncern Oberbank su vysvetlené niZsie.

IFRIC 23 oznaduje interpretdciu, ktorda ponuka vyklad spdsobu ucétovania beznych a odloZenych dariovych pohladavok a

zavazkov, pri ktorych existuje neistota ohfadom spracovania dani z prijmov v zmysle IAS 12. Interpretacia sa zaobera uréenim
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objektu Uctovania v pripade neistoty tykajuce sa rieSenia dane z prijmov, predpokladov tykajucich sa preverovania skuto¢nosti
zo strany dafovych Uradov, uréenim zdanitelného zisku (dafovej straty), danovych zakladov, nevyuzitych darfovych strat,
nevyuzitych danovych dobropisov a sadzieb dane, ako i dosledkami zmien skuto¢nosti, ¢i okolnosti. Zmeny nemaju vyznamny

vplyv na konsolidovanu Gétovnu zavierku Oberbank.

Zmeny Standardu IFRS 9 sa tykaju obmedzenej Upravy kritérii pre posudzovanie klasifikacie finanénych aktiv. Za urcitych
predpokladov tak mozno financ¢né aktiva s dohodnutymi negativnymi poplatkami za pred¢asné splatenie (prepayment feature
with negative compensation) ocenit umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného

vysledku. Zmeny nemaju vyznamny vplyv na konsolidovanu uctovnu zavierku Oberbank.

Zmeny Standardov IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 a IAS 23 na zaklade ro¢nych vylepseni standardov IFRS (2015 —2017) nemaju
vyznamny vplyv na konsolidovanu uctovnu zdvierku Oberbank.

Zmena Standardu IAS 28 (Podiely v pridruzenych a spoloénych podnikov) prindsa vysvetlenie, Ze podnik pouziva IFRS 9 vratane
predpisov o znizeni hodnoty na dlhodobé podiely v pridruzenom alebo spolo¢nom podniku, ktoré su sicastou Cistej investicie
do daného pridruzeného alebo spolo¢ného podniku, ktoré vSak nie su uctované metédou vlastného imania. Zmeny nemaju

vyznamny vplyv na konsolidovanu uctovnu zavierku Oberbank.

Zmeny Standardu IAS 19 (Zamestnanecké pozitky) sliZia na objasnenie toho, Ze v pripade zmeny, kratenia a nahrady
programov je potrebné nanovo vypocitat bezny naklad na sluzbu a Cisté Groky za zvySok obchodného roku, priéom sa pouziju

aktudlne poistno-matematické predpoklady. Zmeny nemaju vyznamny vplyv na konsolidovanu uétovnu zavierku Oberbank.

Buduce zmeny uctovnych zdsad

Zmena Standardu IFRS 3 sa tyka Upravy definicie podniku. Prostrednictvom zmien IAS 1 a IAS 8 sa zavadza jednotné a presné
vymedzenie definicie vyznamnosti informacii pre Gétovnu zavierku, ktord ma zabezpedit harmonizaciu koncepéného ramca
pre finan¢né vykaznictvo, Standardov IAS 1 a IAS 8 i dokumentu IFRS ,,Definicia vyznamnosti“. Neoc¢akdavame Ziaden vyznamny

vplyv na budtce konsolidované uétovné zavierky.

Rada IASB (Rada pre medzinarodné uctovné standardy) zverejnila v marci 2018 prepracovany koncepény ramec pre financné
vykaznictvo. Tento prepracovany koncepcny ramec pozostava z nadradenej Casti Status a Ucel koncepéného ramca a z dalSich

O6smich Casti. Neo¢akavame Ziaden vyznamny vplyv na budtce konsolidované uétovné zavierky.

Zmeny Standardov IFRS 9, IAS 39 a IFRS 7 sa tykaju najma urcitych ulav tykajucich sa predpisov na uctovanie hedgingovych
operacii a povinne sa uplatriuju na vSetky zabezpeéovacie vztahy, ktoré si dotknuté reformou referencnej Urokovej sadzby.
Ako doplnok su stanovené dalSie Udaje o tom, do akej miery zmeny ovplyvnili zabezpedovacie vztahy spoloc¢nosti.
Neocakavame Ziaden vyznamny vplyv na budtce konsolidované tGctovné zavierky.

Standard IFRS 17 upravuje zésady tykajuce sa identifikacie, pristupu, oceriovania, vykazovania a Gdajov v prilohe pre poistné
zmluvy a od 1. 1. 2021 nahradza Standard IFRS 4 Poistné zmluvy. Tato zmena nie je pre Oberbank ako Uverovu instittciu

relevantna.
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2.2) Vplyv standardu IFRS 16 na koncern Oberbank

Lizing, v ktorom Oberbank vystupuje ako prenajimatel

Z prvotnej aplikacie Standardu IFRS 16 nevyplynuli Ziadne dosledky pre konsolidovanut u¢tovnu zavierku.

Lizing, v ktorom Oberbank vystupuje ako ndjomca

0Od 1. janudra 2019 uplatriuje Oberbank Standard IFRS 16 Lizing po prvykrat. Oberbank pritom uplatnila v sulade s prechodnymi
predpismi Standard IFRS 16 podla Standardu IFRS 16.C5(b) spatne a modifikovane tak, Ze v Case prvotného uplatnenia mozno
kumulovany désledok prvotného uplatnenia Standardu vykazat ako opravku pociatoénej bilan¢énej hodnoty fondov tvorenych
zo zisku. K 1. januaru 2019 sa vsak nevyskytli Ziadne dosledky pre fondy tvorené zo zisku. Porovnavacie informacie neboli
prehodnotené. VyuZité neboli Ziadne dalSie predpisy na ulahcenie procesu podla standardu IFRS 16.5. Od opatovného

posudenia toho, ¢i dohody predstavuju alebo obsahuju lizing, sa v zmysle Standardu IFRS 16.C3 upustilo.

V rdmci prechodu boli k 1. janudru 2019 na strane aktiv vykdzané aktiva reprezentujlice prava na uZivanie predmetov lizingu
vo vyske 141 272 tis. EUR a v rovnakej vyske zavazky z lizingu na strane pasiv. Islo pritom vylucne o dlhodoby hmotny majetok
a nehnutelnosti drzané ako financné investicie Na zaklade zavazkov z operativneho lizingu k 31. decembru 2018 doslo k

nasledujucemu prevodu na pociatocnu bilanénu hodnotu zavazkov z lizingu v tis. EUR:

Prevodovy ucet k 1. januaru 2019

Mimosuvahové zavazky z operativneho lizingu k 31. decembru 2018 147 594
Minimalne lizingové splatky (nomindalna hodnota) zo zavazkov z finan¢ného lizingu 0
Zavazky z lizingu (brutto) k 1. januaru 2019 147 594
Diskontacia -6 322
Zavazky z lizingu k 1. janudru 2019 141 272
Sucasna hodnota minimalnych lizingovych splatok zo zavazkov z finanéného lizingu 0
Dodatocné zavazky z lizingu v dosledku prvotného uplatnenia Standardu IFRS 16 141 272

Priemernd vazena diskontna sadzba pre zavazky z lizingu, ktoré su po prvykrat vykazané k 1. janudru 2019, bola vo vyske 0,63
% p. a.

Metddy vykazovania a ocefiovania lizingu z pozicie ndjomcu

Lizing je podla $tandardu IFRS 16 zmluvou alebo ¢astou zmluvy, ktord za thradu odmeny opraviiuje na uZivanie majetku na
urcité obdobie. Prava na uzivanie (right of use assets) predmetov lizingu sa ocenuju v ¢ase ich zaradenia vo vyske obstardvacich
nakladov. Obstaravacie naklady zodpovedaju spravidla stic¢asnej hodnote prislusnych zavazkov z lizingu. Moznost volby v
zmysle $tandardu IFRS 16.5, teda moznost nevykazat prava na uzivanie predmetov lizingu z kratkodobych lizingov a z lizingov
s nizkou hodnotou, sa nevyuZiva. Planované odpisovanie prav na uZivanie predmetov lizingu sa realizuje linedrne pocas
predpokladanej doby uZivania, resp. pocas kratSej doby platnosti zmluvy. Ak existuju dévody predpokladat, Ze prava na
uzivanie predmetov lizingu by mohli mat znizend hodnotu, preveri sa tato skutoc¢nost v stlade so Standardom IAS 36. Buduce
splatky lizingu sa diskontuju swap-urokovymi sadzbami rozli¢cne podla doby platnosti a meny a ocenuju sa podla metddy

efektivnej Urokovej miery v umorovanej hodnote.

Koncern Oberbank ma uzatvorené zmluvné vztahy na dobu uréitd (s moznostou prediZenia aj bez nej) i na dobu neuritd.
Stanovenie doby platnosti lizingovej zmluvy sa vykonava zasadne na zaciatku prenechania predmetu do uZivania, resp.
prvykrat pri prvotnom uplatneni $tandardu IFRS 16. Zmluvy na dobu uréiti bez moZnosti prediZzenia sa vykazuju s platnostou
a? do datumu ukonéenia zmluvy. Doba platnosti lizingovej zmluvy sa pri zmluvach na dobu uréitd s moznostou prediZenia a
zmluvach na dobu neurcitu predpoklada do tej miery, Ze celkova zmluvna doba prenechania predmetu do uZivania v zasade
nepresahuje priemerny investi¢ny cyklus Oberbank v trvani 20 rokov.

2.3) Metody konsoliddcie

Vietky vyznamné dcérske spolognosti, ktoré kontroluje spolo¢nost Oberbank AG, boli zahrnuté do konsolidovanej Gétovnej

zavierky.
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e NajdélezitejSie podiely s pomerom ucasti do vysky 50 % boli Uctované podla metddy vlastného imania (BKS Bank AG, Bank
fir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, voestalpine AG). Predpokladom pre zahrnutie podla metddy vlastného imania
je moznost vplyvat v rozhodujlcej miere na podnikanie spolo¢nosti. Tento vplyv dava strategickému investorovi aj istd
zodpovednost za spolo¢nost. Preto sa to na Gcely ocenenia nezda dostacujlice, aby sa ocenenie opieralo len o kurzy akcii.
V zmysle udrZatelnej stratégie podielov je v kazdom pripade na mieste zahrnut aj prislusny vlastny kapital. Vyplaty zisku
tiez nie su meradlom vystupu priraditelného k pridruzenému podniku. Vysledok hospodérenia z podielu vyjadrime
vystiznejsie, ak zohladnime podielovy vysledok hospodarenia.

e Na spologné &innosti (ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H.) bola pouZita podielova konsolidacia.

e Do konsolidacie neboli zahrnuté tie dcérske spolocnosti, ktorych vplyv na majetkovd, finanénd a vynosovu situdciu
koncernu ma v sucte sekundarny vyznam.

e Ostatné podiely boli vykdzané v realnej hodnote.

Konsolidacia kapitalu sa uskutoénila v sulade s ustanoveniami $tandardu IFRS 3 pomocou metddy akvizicie. Aktivne rozdiely,
ktoré pripadaju na osobitne identifikovatelny dlhodoby nehmotny majetok, nadobudnuty v rdmci podnikovej kombindacie, sa
vykazuju nezdvisle od goodwillu. Aj pre cudzie podiely sa uvadzaju podielové rozdiely. Ak sa pre tieto aktiva da urcit doba
pouzitelnosti, vykona sa planovany odpis na predpokladanu dobu pouZzitelnosti. Vnutrokoncernové pohladavky a zavazky, ako
i ndklady a vynosy sa odstrania, ak nie su sekundarneho vyznamu. Od odstranenia predbezného vysledku sa upustilo, kedZe

nie su k dispozicii Ziadne vyznamné predbezné vysledky.

2.4) Akvizicie
V obchodnom roku 2019 neboli realizované Ziadne akvizicie v zmysle Standardu IFRS 3.

2.5) Rozhodnutia na zdklade uvah, predpoklady a odhady

PredloZena konsolidovana uctovna zavierka obsahuje hodnoty, ktorych vyska bola uréena na zaklade rozhodnutia podla
vlastného uvazenia, Ci predpokladov a odhadov. Tieto predpoklady a odhady sa opieraju o skusenosti z minulosti, o plany a
progndzy spocivajuce na dnesnych Uvahach o pravdepodobnom nastupe buducich udalosti.

Rozhodnutia na zdklade Uvah, predpoklady a odhady sa v tejto konsolidovanej Uctovnej zavierke tykaju hlavne nizsie

uvedenych skutocnosti:

Rezervy na krytie rizik
Vysku rezerv na krytie rizik uréuji najma oc¢akavania ohladom Uverovych strat v buducnosti a Struktura kvality Gdverového
portfdlia. Pre vypocet straty zo znizenia hodnoty je dalej potrebné odhadnut vysku a ¢as buddcich penaznych tokov.
Podrobnejsie informacie sa nachddzaju v bode 2.7) Finanéné aktiva, zavazky a zabezpecovacie vztahy a tiez v sprave o
riadeni rizik

V poznamke 42 a nasl. (Uverové riziko).

Redlna hodnota finanénych néastrojov
Ak sa realna hodnota finan¢nych aktiv a finanénych zavazkov neda zistit pomocou aktudlnych kurzov na burze, pretoze nie
je k dispozicii Ziadna verejne kétovana trhova cena, pouziju sa modelové hodnoty. Modely ocenenia, vstupné parametre,
hierarchia redlnej hodnoty a realne hodnoty finanénych nastrojov su podrobne popisané v poznamke 31 (Redlna hodnota

finan¢nych nastrojov).

Znizenie hodnoty v pripade podielov v podnikoch ocenenych metddou vlastného imania
Ak existuju objektivne dokazy o znizeni hodnoty podielu v podniku ocenenom metddou vlastného imania, dosiahnutelna
suma sa zistuje na zaklade odhadu buducich pefiaznych tokov (pozri tiez pozn. 2.9). Podrobnosti o Uétovnych hodnotach

podielov v podnikoch ocenenych metddou vlastného imania st uvedené v pozndmke 17 (Dlhodoby financny majetok).
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Znizenie hodnoty dlhovych nastrojov
Pri dlhovych nastrojoch vznika potreba preverit zniZzenie hodnoty vtedy, ak je trhova hodnota minimalne o 20 % nizsia ako
obstaravacia cena dlhového nastroja, a to nepretrzite pocas deviatich mesiacov.
Ku kaZzdému driu zostavenia stivahy sa preveruje, ¢i nastala udalost, ktora ma vplyv na budice penazné toky, a ktord mozno
spolahlivo zistit. Ak sa zisti, Ze nie je moZné ocakdavat opatovné zvysSenie hodnoty na Urover obstaravacej ceny v priebehu

planovaného obdobia drzania daného nastroja, hovorime o znizeni hodnoty.

Doby poutzitelnosti dlhodobého hmotného majetku
Planovany odpis dlhodobého hmotného a dlhodobého nehmotného majetku sa vykonava linearne na zaklade odhadovanej
doby pouzitelnosti. Podrobnosti o Uc¢tovnych hodnotach su uvedené v pozndmke 18 (Dlhodoby nehmotny majetok) a

V poznamke 19 (DIhodoby hmotny majetok).

Darlové rozlisenie
Vypocet sa vykondva u kazdého dariového subjektu vo vySke danovych sadzieb, ktoré mozno ocakavat v tom zdafiovacom
obdobi, v ktorom dojde k obratu odloZenej dane. Za straty minulych rokov sa vykazuju aktivne odloZzené dane len vtedy,
ak je pravdepodobné, Ze v budicnosti mozno ratat so zdanitelnym ziskom v zodpovedajticej vyske. Udaje o odlozenych
daniach st uvedené v pozndmke 21 (Ostatné aktiva).

Personalne rezervy
Vyska tychto rezerv sa zistuje na zaklade poistno-matematickych posudkov. Okrem znamych déchodkov a ziskanych
pravnych narokov na dochodky sa sem zapocitava aj zvySenie platov a dochodkov o¢akavané v buducnosti. V poznamke
25 (Rezervy) su uvedené hlavné poistno-matematické predpoklady a analyza citlivosti na zmenu rozhodujucich poistno-
matematickych predpokladov.

Rezervy
Pri stanovovani vysky rezerv su potrebné odhady vysky a splatnosti buducich pefaZnych tokov. Podrobnosti sa nachadzaju
v poznamke 25 (Rezervy).

Pravne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H.
Spoloc¢nosti UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. (skratene: ,UniCredit”) predloZili na valnom
zhromazdeni Oberbank v maji 2019 navrh, aby bol do dozornej rady Oberbank zvoleny treti zadstupca na zastupovanie ich
zaujmov. Tento navrh nebol schvéleny. UniCredit nasledne vzniesla Zalobu na urcenie neplatnosti jednotlivych uzneseni
valného zhromazdenia. Toto konanie bolo ukoncéené dra 20. decembra 2019, rozsudok zatial vydany nebol. Relevantné
bilanéné dosledky uvedeného procesu sa nedaju identifikovat.
Koncom decembra 2019 poziadala spolo¢nost UniCredit o zvolanie mimoriadneho valného zhromaZdenia akcionarov a
akciondrok banky Oberbank, ktoré sa uskutocnilo 4. februdra 2020. Navrhy UniCredit (Mimoriadny audit navysSenia kapitalu
banky Oberbank od roku 1989, Ukonéenie rozhodcovského konania so spolo¢nostou Generali-3Banken-Holding) neboli
schvalené.
UniCredit predlozila koncom februdra 2020 Komisii pre dohlad nad preberanim spolo¢nosti navrhy, pomocou ktorych sa
ma preverit, ¢i syndikaty akcionarov pdsobiace v skupine 3 Banken neporusili zdkonnu povinnost predlozit ponuku. Tieto
konania sa banky Oberbank ako ¢lena syndikatov v spoloc¢nosti Bank fir Tirol und Vorarlberg AG (skratene: ,BTV“) a v
spolo¢nosti BKS Bank AG (skratene: ,BKS“) bezprostredne dotykaju. Syndikaty spolocnosti BTV a BKS boli schvalené na
zaklade nadalej platnych rozhodnuti Komisie pre dohlad nad preberanim spolocnosti z roku 2003. UniCredit vzniesla
namietku, Ze odvtedy sa zmenilo zloZenie a rozhodovanie syndikatov, a Ze si syndikdty od roku 2003 sp6sobom
relevantnym pre preberanie spolo¢nosti rozsirili vahu svojich hlasov tak, Ze vznika povinnost predloZit ponuku.
Po dbékladnom preskimani za asistencie externych expertov vychadza predstavenstvo z toho, Ze ani nova previerka v

zmysle zdkona o preberani spolo¢nosti by neviedla k vzniku povinnosti predloZit ponuku.
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Lizing
Z pozicie prenajimatela su v tejto oblasti potrebné rozhodnutia na zaklade Gvah najma pri rozliSovani medzi finan¢nym a
operativnym lizingom. Podla Standardu IFRS 16.62 je kritériom prevod v zdsade vsetkych rizik a $8anci z prenajimatela na
najomcu. Podrobnosti su uvedené v poznamke 14 (Pohladavky voci klientom) a v poznamke 19 (Dlhodoby hmotny

majetok).

2.6) Menovy prepocet a mena koncernu

Menovy prepocet sa realizuje v zmysle predpisov Standardu IAS 21. Podla uvedenych predpisov sa periazné aktiva a zavazky,
ktoré nie si v mene euro, prepocitavaju na euro trhovymi kurzami platnymi v den zostavenia stvahy. Nevysporiadané
terminované obchody sa prepoditavaju terminovanym kurzom v der zostavenia suvahy. Prepolet uctovnych zdvierok
zahranic¢nych dcérskych spolo¢nosti v zahrani¢nej mene bol na Gcéely sivahy vykonany pomocou devizového kurzu stred v den
zostavenia suvahy, na Ucely vykazu ziskov a strdt pomocou ro¢ného priemerného kurzu. Konsolidovand uctovnd zavierka sa

zostavuje v mene euro.

2.7) Finanéné aktiva, zdvizky a zabezpeéovacie vztahy

Zaradenie (klasifikacia) — Financné aktiva
IFRS 9 obsahuje metddu klasifikacie a ocefiovania finan¢nych aktiv, ktord reflektuje obchodny model, v ramci ktorého je drzany

majetok, ako aj vlastnosti periaznych tokov (test vlastnosti penaznych tokov).

Obchodny model

Na zaklade analyzy tried finanénych aktiv podla obchodnej stratégie a moznych zamerov pri predaji sa odvodzuju obchodné
modely. V portfdliu cennych papierov je zdmer drzby cennych papierov, a preto sa toto portfélio zaraduje do obchodného
modelu ,,.hold to collect/drzat s ciefom inkasovat pravidelné pefiazné toky”. Cenné papiere, ktoré sa oceriuju redlnou hodnotou
cez ostatné Casti komplexného vysledku, st zaradované do obchodného modelu ,hold and sell/drzat a predat”. Cenné papiere
v obchodnej knihe boli priradené k obchodnému modelu ,sell/predat”. VSetky Gverové transakcie sa, naopak, zaraduju do
kategorie ,hold to collect/drzat s cielom inkasovat pefiazné toky”. Jednoznaény imysel drzat cenné papiere je mozné odvodit
z podnikatelskej stratégie Oberbank. Ubytky uskuto€nené v minulosti sa nepohybuji na vyznamnej Grovni.

Vlastnosti pefiaznych tokov

Pri analyze vlastnosti pernaznych tokov (kritéria SPPI) sa skimaju zmluvné a Urokové dolozky, na zaklade ktorych plynu
stanovené Uhrady, ktoré predstavuju vylucne splatky istiny a Urokov z doteraz nesplatenej istiny.

Identifikované su pritom najma Uvery, ktorych Urokové podmienky nie su v sulade s kritériami SPPI a ktoré obsahuju
nekongruentné urokové zlozky, resp. zmieSané urokové sadzby. Pri analyze periaznych tokov sa vSak nezisti Ziadny vyznamny
rozdiel v porovnani so standardnymi Giverovymi zmluvami, a preto sa tieto Uvery aj v budicnosti budd oceriovat v umorovanej
hodnote. Znamena to, Ze prevazna €ast Uverového portfélia neobsahuje Ziadne zmluvné podmienky, ktoré by neboli v silade

s kritériami SPPI.

Vykonanie analyzy pefaznych tokov zavisi v prvom rade od Uverovych podmienok transakcii. Ak existuje Uverova podmienka,
ktora nie je v sulade s kritériami SPPI, vykona sa kvantitativny porovndvaci test (benchmark test). Na zdklade vysledku
kvantitativneho porovndvacieho testu je aktivum s kone¢nou platnostou priradené do prislunej triedy. V pripade, Ze aktivum
nesplni porovnavaci test, bude sa oceriovat realnou hodnotou vo vysledku hospodarenia.

V ramci kvantitativneho porovnavacieho testu sa pritom na zédklade hodnoty aktiva s Urokovymi podmienkami, ktoré nie st v
stlade s kritériami SPPI, vytvori referen¢ny produkt, ktorého splatnost Grokov zodpoveda Grokovému obdobiu. Porovnajd sa
pritom nediskontované penazné toky oboch produktov pri réznych scenaroch Urocenia, a to kumulativne i periodicky s cielom

zistit, ¢i rozdiely neprekracuju kritickG prahovd hodnotu.

Nevztahuje sa to na Urokové podmienky, ktoré nie s v stlade s kritériami SPPI, a ktoré predpisuje zdkon na zaklade smernic

o poskytovani pomoci.
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Pri transakciach, pri ktorych mozno s dostatoénou istotou predpokladat, Ze Uprava zlozky ,Casova hodnota periazi“ moze mat
len vedlajsi vyznam, sa na zjednodusenie doplnkovo uplatiiuje kvalitativny porovndvaci test. Plati to predovsetkym v
nasledujucich pripadoch:

e transakcia nie je viazana na konkrétny kapital;

e kfixacii dojde len niekolko dni pred zaciatkom Urokového obdobia.

Kategorie ocenovania

IFRS 9 obsahuje tri vyznamné kategdrie, do ktorych sa zaraduju finan¢né aktiva: oceriovanie v umorovanej hodnote (AC),
ocefiovanie redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL) a oceriovanie redlnou hodnotou cez ostatné cCasti
komplexného vysledku (FV/OCI). Ak su finan¢né aktiva drzané v obchodnom modeli, ktorého ciefom je ich drzanie, a ak tieto
finan¢né aktiva predstavuju narok na spldtky drokov a istiny v stanovenych terminoch (kritéria SPPI), ocefiuju sa umorovanou
hodnotou. Za urcitych okolnosti je mozné ocenenie redlnou hodnotou. V Oberbank k tomu dochadza vtedy, ak su podkladové
transakcie s derivatmi zabezpecené, kedZe v opacnom pripade vznikaju nezrovnalosti v oceriovani oboch finanénych néstrojov

pri ich vykazovani.

Vsetky ostatné financné aktiva sa ocenuju realnou hodnotou. Zmeny hodnoty tychto aktiv sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat
alebo v ostatnych castiach komplexného vysledku (v zavislosti od obchodného modelu). Pri niektorych nastrojoch vlastného
imania je mozné vyuZzit moznost volby a vykazat zmeny v oceriovani v ostatnych stc¢astiach komplexného vysledku. Vo vykaze

ziskov a strat sa vykazuju len naroky na dividendy pri takychto aktivach.

Podla Standardu IFRS 9 sa derivaty vloZzené do zmluyv, ktorych zakladom je finan¢né aktivum patriace do posobnosti Standardu,

nikdy nevykazuju oddelene. Namiesto toho sa tento hybridny finan¢ny nastroj posudzuje komplexne s ohladom na klasifikaciu.

Dlhové kapitalové nastroje sa vykazuji prevaine v umorovanej hodnote. Uvery a pohladavky sa do velkej miery ocefiuji v
umorovanej hodnote, ked%e z velkej Casti spifiaju kritérid SPPI, ktoré st predpokladom pre takéto ocefiovanie. Néstroje
vlastného kapitdlu sa ocefiuju prevazne redlnou hodnotou s vykazanim ocerovacich rozdielov v ostatnych sucastiach
komplexného vysledku (FV/OCI).

Znizenie hodnoty — financné aktiva a zmluvné aktiva

IFRS 9 nahradza model ,vzniknutych strat“ modelom ,,oéakdvanych strat z Gverov”, ktory sa orientuje na budicnost. Vyzaduje
si to dokladné zvazenie otazky, do akej miery budd ocakdvané straty z Uverov ovplyvnené zmenami hospodarskych faktorov.
Tento odhad sa urcuje na zdklade vazenej pravdepodobnosti. Novy model zniZenia hodnoty v zmysle Standardu IFRS 9 sa
pouziva pri financnych aktivach ocenovanych umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou cez ostatné sucasti
komplexného vysledku (FV/OCI), s vynimkou cennych papierov drzanych ako dlhodoby finanény majetok, a tieZ sa pouZiva na

zmluvné aktiva.

Podla IFRS 9 sa opravné polozky ocenuju na zéklade jedného z nasledujucich principov:

e 12-mesacné straty z Uverov: Ide o oCakavané straty z Uverov na zdklade moznych zlyhani Gverov v priebehu dvanastich
mesiacov odo dfia zostavenia Uuctovnej zavierky.

e Posudenie zlyhania pocas celej splatnosti Uveru: Ide o o¢akavané straty z Uverov sposobené najroznejsimi formami zlyhania

pocas oCakdavaného obdobia splatnosti finan¢ného nastroja.

Segmentacia
Uverové portfélio Oberbank sa v ramci modelu tvorby opravnych poloziek podla IFRS 9 ¢leni na tychto pat segmentov:
sovereign (Staty), banky, korporatni klienti, SME a retail. Segmentacia vychadza z réznych odhadov relevantnych parametrov

uverového rizika. K roz¢leneniu do jednotlivych segmentov dochadza prostrednictvom vybranych ratingovych postupov.

Stupnovity model
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Ocakdvana strata sa podla IFRS 9 vykazuje dvojakym spésobom, a to bud opravnou polozkou vo vyske o¢akavanej 12-mesacne;j

uverovej straty, alebo Uverovou stratou za celé obdobie splatnosti Uveru. Pri urcovani relevantnej Uverovej straty je

smerodajny stupfovity model. Ku kazdému rozhodnému driu sa pri finanénom nastroji, ktory sa ocefiuje v umorovanej

hodnote,

e vykazuje zniZzenie hodnoty vo vySke ofakdvanych Uverovych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti finanéného
nastroja (lifetime expected credit loss), ak sa Uverové riziko od priradenia vyznamne zvysilo, resp. ak dlZnik nesplaca;

o vykazuje znizenie hodnoty vo vyske 12-mesacnych o¢akavanych Gverovych strat (expected credit loss), ak sa Uverové riziko

od priradenia vyznamne nezvysilo, resp. ak je k rozhodnému dnu velmi nizke.

Tri stupne modelu pre tvorbu opravnych poloZiek sa liSia takto:

e Stupen ¢. 1: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske Uverovej straty za 12 mesiacov a vypocet Urokovych vynosov na zaklade
hrubej Guctovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej urokovej sadzby;

e Stupen . 2: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske oCakavanych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti financného
nastroja (lifetime ECL) a vypocet Urokovych vynosov na zaklade hrubej ic¢tovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej urokove;j
sadzby;

e Stupen €. 3: Tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske oCakdvanych strat pocas zostavajuceho obdobia splatnosti finanéného

nastroja a vypocet urokovych vynosov na zaklade Cistej Uctovnej hodnoty pri uplatneni efektivnej Urokovej sadzby.

Vyznamnym ukazovatelom pri uréovani Gverového rizika finanéného nastroja je pritom interny rating dlznika. Vychodiskom
pre rating dlZnika je pritom vidy miera zlyhania na prislusnu ratingovu triedu. Pri portfélidach s nizkou mierou rizika (Staty a
banky) vyplyva tdto miera z internej stupnice banky. V pripade vyznamnych klientskych segmentov, ako su korporatni klienti,

retail a SME, sa rating odvodzuje od realizovanej miery zlyhania v prislusnych migracnych maticiach.

Posudenie vyznamného zvysSenia Uverového rizika predstavuje centrdlny regulacny prvok v 3-stupfiovom modeli podla
predpisov IFRS 9 o zniZzeni hodnoty, kedZe pri vyznamnom zvy$eni Gverového rizika je potrebné vykazat znizenie hodnoty pocas

celého obdobia Zivotnosti finanéného nastroja (lifetime ECL).

Odstupriované posudzovanie pritom slUZi na zaradenie Uverov do dvoch stupriov pre aktivne obchody a do jedného stupia
pre zlyhané Uverové portfélio (stupen €. 3). Pri stupni ¢. 2 a €. 3 sa vykazuje oCakavana Uverova strata pocas celého obdobia

Zivotnosti, zatial €o pri stupni €. 1 sa vypocita oakdvana Uverova strata za 12 mesiacov.

Cely koncept klasifikacie vychadza v Oberbank z kvalitativnych, kvantitativnych a zabezpecovacich kritérii.

Pri prvotnom vykazani v sivahe je kazdy nastroj zaradeny najskor do stupna €. 1. Vynimku tvoria aktiva, ktoré maju uz v

Ill

momente svojho zaradenia znizend hodnotu (tzv. ,POCI” aktiva). V nasledujice rozhodné dni sa aktiva presunu do stupna €.

2 vtedy, ak nastalo vyrazné zvysenie Uverového rizika.

Vyznamnym ukazovatelom pri uréovani aktudlneho Uverového rizika finanéného nastroja je pritom interny rating dlznika. Ten

tvori zaklad pre posudenie toho, ¢i a kedy doslo k vyraznému zvySeniu Uverového rizika.

Kvalitativne kritéria pre zmenu stupna

Ak dlZnik zlyha (interné Grovne ratingu 5a, 5b alebo 5c), Uver sa preradi do stupria €. 3. Spolo¢nost Oberbank AG pri vietkych
triedach pohladavok a modeloch rizika jednotne a konzistentne uplatriuje definiciu zlyhania podla ¢lanku 178 nariadenia (EU)
¢. 575/2013 (CRR). Této definicia sa opiera o 90-driové omeskanie, resp. o pravdepodobnt nevymozitelnost pohladavky. Na

vSetky odhady a kalibracie modelov podla IFRS 9 sa tak uplatiiuje definicia zlyhania podla CRR.

Finan¢ny nastroj s odloZenou splatnostou (forbearance) je vidy zaradeny do stupfia €. 2, ak pohladédvka este nie je zlyhana.
Pocas celej skisobnej fazy sa pri tychto pohladavkach vykazuje ocakavana uverova strata pocas zostatkového obdobia

Zivotnosti.
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Vyvrétitelnd domnienka vedie v pripade omeskania v dizke 30 dni ako kvalitativne kritérium k zmene stupfia (IFRS 9.5.5.11).
Znamena to, Ze nastroje sa preradia do stupna ¢. 2 najneskor vtedy, ak omeskanie s Uhradou splatok istiny a/alebo Grokov
prekroci hranicu 30 dni. V pripade, Ze Uver je v omeskani 90 dni, dlznik ziska rating zlyhania a finanény nastroj sa preradi do
stupnia €. 3.

Pri lizingovych zmluvach sa uplatiiuje moznost volby podla IFRS 9 a zniZenie hodnoty sa vykazuje vzdy vo vyske ocakévanej

Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti. Preto sa tieto transakcie automaticky zaraduju do stupna €. 2.

Vsetky tie financné nastroje, ktoré maju k ddtumu vykdazania v siivahe v absolitnom vyjadreni nizke Gverové riziko, m6zu byt
ako vynimka oproti relativnemu pristupu zaradené vzdy do stupfia ¢. 1 (IFRS 9.5.5.10). Ak dlznik patri do ratingovej triedy s
velmi nizkym Gverovym rizikom (ratingova trieda AA aZ 1b), financny ndstroj sa zaradi do stupna €. 1. Tato logika sa vsak
uplatriuje len pri portféliu s nizkym rizikom zlyhania v segmente Statov a bank. Vynimka v pripade nizkeho uverového rizika sa
tak vztahuje na portfdlio, ktoré by sa obvykle oznacilo ako ,investment grade/investi¢ny stupen” (stredna pravdepodobnost

zlyhania ratingovej triedy zodpoveda ekvivalentu S&P ratingov do Urovne BBB-).
Do stupna €. 2 sa za kazdych okolnosti zaraduju Uvery v cudzej mene s menovo nezhodnym prijmom a Uvery, ktoré su splacané
prostrednictvom aktivnych nastrojov splacania. Kvéli menovym vykyvom a kolisaniu hodnoty zabezpecenia pri nastrojoch

splacania je potrebné poditat s vy$sim rizikom nesplacania ako pri konvenénych tveroch.

Kvantitativne kritérid pre zmenu stupna

Kritérium pre zmenu stupna v Oberbank vychadza najma z analyzy kumulovanej pravdepodobnosti zlyhania (lifetime PDs).
Relativne zvySenie pravdepodobnosti zlyhania ovplyviiuju tieto premenné:

e klientsky segment;

e rating pri zaradeni financného nastroja;

e zostatkova splatnost (porovnanie medzi dfiom vykazania v sivahe a koncom zmluvy);

e vek finanéného nastroja (porovnanie medzi datumom zaradenia a datumom vykazania v stivahe).

Na overenie vyznamnosti zvySenia Uverového rizika slUZi porovnanie pravdepodobnosti zlyhania pri prvotnom vykdazani v
suvahe s pravdepodobnostou zlyhania ku driu ocenenia (IFRS 9.5.5.9). Pouzije sa pritom kumulovana pravdepodobnost
zlyhania aktudlneho ratingu pocas zostatkovej splatnosti. Uskutocni sa to porovnanim kumulovanej pravdepodobnosti
zlyhania pri aktudlnom ratingu pocas zostavajucej splatnosti a forwardovej kumulovanej pravdepodobnosti zlyhania v stadiu

ratingu v momente zaradenia pocas toho istého obdobia.

Kritérium klasifikacie do stupna €. 1 alebo stupna ¢. 2 sa tak opiera najma o relativne kritérium a nie o absolutne vyjadrenie

odhadu Uverového rizika ku kazdému okamihu posudenia (IFRS 9.B5.5.9).

Ako zaistovaci mechanizmus bolo na zaklade analyzy relativneho kritéria na presun nezavisle od $truktiry migra¢nej matice
prijaté rozhodnutie, Ze zmena stuptia sa musi bezpodmienecne vykonat vtedy, ak sa Gver od svojho prvého zaradenia posunul
minimalne o tri ratingové stupne. Pri velmi dlhych zostatkovych obdobiach splatnosti a velmi dobrych ratingoch sa z dévodu
,posunu do stredu” pri marginalnej pravdepodobnosti zlyhania moéze stat, Ze relativne kritérium na zmenu stupfia sa

nedosiahne ani pri zniZeni o niekolko ratingovych stupnov.

Presun spat na lepsi stuperi sa vykond vtedy, ak uz neplatia kritéria, na zaklade ktorych doslo k presunu na nizsi stuperi. K
presunu na vyssi alebo nizsi stupeni sa pritom pristupuje symetricky. Presun spat zo stupfia €. 2 nastane napriklad vtedy, ak uz
neexistuje moznost vyrazného zvysenia rizika zlyhania. Smerodajné je pritom opat porovnanie rizika zlyhania v momente

zaradenia a rizika zlyhania k prislusnému datumu vykazania v sivahe.

Model tvorby opravnych poloZiek Oberbank sa pri vypoéte zabezpecenia rizik, ako aj pri posudzovani zmeny stupfia vztahuje

vzdy na individudlne transakcie. Znamena to, Ze relevantné parametre Uverového rizika ako PD (pravdepodobnost zlyhania),
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LGD (strata v pripade zlyhania), ako aj EAD (expozicia pri zlyhani) sa vZdy vztahujui na konkrétneho dlZnika a odvodzuju sa z

individualnej transakcie.

Urcovanie vysky ECL

V Oberbank sa model znizenia hodnoty podla IFRS 9 pouZiva v tychto oblastiach:

e finan¢né aktiva, ktoré sa ocenuju umorovanou hodnotou alebo realnou hodnotou cez ostatné stcasti komplexného
vysledku;

e pohladavky z lizingu;

e neodvolatelné tverové prisluby a finan¢né zaruky.

Ocakdvana (verova strata (ECL) v Oberbank predstavuje pravdepodobnostou vazeny odhad straty pocas ocakavanej

zostatkovej splatnosti finan¢ného nastroja. Ide v podstate o su¢asnu hodnotu rozdielu zo zmluvne dohodnutych penaznych

tokov a oc¢akavanych penaznych tokov. Vypocet oCakavanej straty pritom zahfna

e sumu zodpovedajlcu ocakdvaniam a vazenej pravdepodobnosti, ktord sa urci na zdklade posudenia scenédrov
prichadzajucich do uvahy,

e (asovu hodnotu penazi,

e Informdcie o predoslych udalostiach, su¢asnych podmienkach a progndzach buddcich hospodarskych podmienok.

Maximalne obdobie, na ktoré sa urcuje o¢akavana Uverova strata, je pritom obdobie platnosti zmluvy, pocas ktorého je
Oberbank vystavena uverovému riziku z finanéného nastroja. Len pri revolvingovych Uveroch sa ocakavana Uverova strata

uréuje na obdobie, ktoré je za urcitych okolnosti dIhsie ako platnost zmluvy. O¢akavana strata sa sklada z troch zloziek:

EL = PDxLGDXEAD
(PD: pravdepodobnost zlyhania; LGD: strata v pripade zlyhania v % EAD; EAD: expozicia pri zlyhani/neuhradena suma v

okamihu zlyhania Gveru)

V pripade zaradenia aktiva do stupna €. 2 a s tym spojeného vypoctu hodnoty oCakdvanej Uverovej straty pocas zostatkovej
splatnosti to zodpoveda zvyénej dizke trvania zmluvy. V pripade zaradenia aktiva do stupfia &. 1 (12-mesaéna hodnota ECL) je
toto obdobie obmedzené na jeden rok. V pripade obdobia kratSieho ako rok sa pri vypocte pouZije skuto¢nd zostatkova
splatnost. Oc¢akavana uverova strata podla IFRS 9 pritom zodpoveda diskontovanej hodnote. To znamenad, ze prislusna
oCakdvana strata za urcité obdobie sa vyndsobi diskontnym faktorom na dané obdobie. Diskontny faktor pritom zahfria

efektivnu Urokovu sadzbu daného aktiva.

Dolezité vstupné parametre

Pravdepodobnost zlyhania (PD/probability of default)

V zékladnom scendri sa pravdepodobnost zlyhania pre segmenty korporatni klienti, SME a retail odvodzuje z historickych
hodnét miery zlyhania a pravdepodobnosti migracie. Pre kazdy segment a ratingovy stupen sa na zaklade vektora zlyhania
migranej matice vyberie pravdepodobnost zlyhania pre rdzne splatnosti (lifetime PD). V segmentoch banky a $taty sa

pravdepodobnost zlyhania odvodzuje priamo z internych ratingov a teda z internej stupnice banky.

Na stanovenie historickych mier zlyhania a pravdepodobnosti migracie pre centrdlne portfdlio klientskych Uverov sa vypocitaju
migracné matice pre prislusné segmenty. Zohladriuje sa obdobie poslednych desiatich rokov. Zakladom pre urcenie 1-ro¢nej

migracnej matice je najskor kvartalne posudenie ratingovej migracie.

1-ro¢na migracna matica sa stanovi na zdklade maticového nasobenia Styroch po sebe nasledujucich kvartdlov. Konecna 1-
rotna migraénd matica predstavuje priemer vietkych vypoéitanych migraénych matic. 1-ro¢nd pravdepodobnost zlyhania
predstavuje sucet pravdepodobnosti zlyhania troch ratingovych tried zlyhania 5a, 5b a 5c. Kumulovana pravdepodobnost
zlyhania, resp. lifetime PD sa stanovuje na zdklade Markovovho modelu migra¢nych matic pomocou nasobenia matic.

Vysledkom su krivky PD pre kazdy segment a ratingovu triedu.
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Pre jednotlivé segmenty a Casové pasma sa tieto podmienené zakladné pravdepodobnosti zlyhania, ktoré vyplyvaju z
migracnej matice through the cycle (TTC), upravuju tak, aby do nich mohli vstupovat informacie zamerané na buducnost. Tato
takzvana Uprava v istom ¢asovom momente (point in time — PIT) sa realizuje tak, Ze prostrednictvom Statistickych modelov sa
stanovuju suvislosti medzi pravdepodobnostou zlyhania a vysvetlujicimi makroekonomickymi premennymi. Na zaklade tychto
odhadovanych faktorov a makroekonomickych progndz pre vybrané ukazovatele sa pravdepodobnosti zlyhania upravia
skaldrnym pristupom, na zdklade ¢oho sa zakladna krivka PD podla predpokladanych hodnét upravi smerom nahor alebo
nadol. Oberbank pritom pouziva tri rozdielne scenare (normalny, pohyb nahor a pohyb nadol), pricom definitivna Uprava je

vysledkom linearnej kombinacie tychto troch rozli¢nych scenarov.

Strata v pripade zlyhania (LGD/loss given default)

Strata v pripade zlyhania zodpoveda podielu objemu pohladavok, ktory v pripade zlyhania nebude vymozitelny, a predstavuje
teda ekonomicku stratu. Hodnota LGD sa ¢leni na LGD zo zabezpecenych Casti Uverov a LGD z nezabezpecenych c¢asti Uverov.
LGD zo zabezpecenych Casti Uverov zavisi od druhu zabezpecenia a pripadného vyvoja hodnoty/odpisov v priebehu ¢asu. Z
vyvoja expozicie v priebehu Casu, ako aj vyvoja zabezpek vyplynu v priebehu ¢asu skuto¢né hodnoty LGD za jednotlivé ¢asové

pasma.

LGD so zabezpecenim

Na vypocet o¢akdvanej Uverovej straty sa vykazuju vsetky interné zabezpecenia prostrednictvom hodnoty krytia. Rozdiel medzi
trhovou hodnotou a hodnotou krytia danej zabezpeky zodpoveda Uprave z dévodu oceriovacich neist6t a kolisania hodnoty, a
preto je mozné vnimat ho implicitne ako LGD pre zabezpecenu Cast Uveru. Pri vypoéte ofakavanej Uverovej straty preto
dochédza k implicitnému rozdeleniu Uverov na zabezpelené a nezabezpecené Casti. Zabezpecena ¢ast ma po zohladneni
hodnot krytia LGD vo vyske 0 %, pre nezabezpecenu Cast Uveru plati blanko hodnota LGD v zavislosti od segmentu. Ak obe

Casti Uveru spojime, vznikne urcity druh zmieSaného LGD na ¢asové pasmo.
LGD bez zabezpecenia

LGD bez zabezpecenia tak predstavuje mieru nevymoZenia po odpocitani vynosov zo zabezpecenia a v prvom rade zavisi od

vynosov, ktoré plynu z vymahania a/alebo z konkurznej podstaty.

Expozicia pri zlyhani (EAD/exposure at default)

Pri Gveroch s urcitou splatnostou istiny sa odhad penaznych tokov vykondava na zdklade zmluvnej $truktdry splacania. Vsetky
penazné toky sa urcuju na zaklade charakteristik obchodnych transakcii (saldo, vyska splatok, frekvencia splatok, interval
Uhrady urokov, referen¢né Urokové sadzby, splatnost), ako aj na zaklade aktualnych trhovych Gdajov (devizové kurzy a trhové
urokové sadzby). Penazné toky z platieb Urokov pritom vychdadzaju z forwardovych Urokov implicitne zahrnutych v Urokovych
krivkach.

Pri revolvingovych Uveroch nie su Ziadne zmluvne dohodnuté penazné toky. Explicitny odhad penaZnych tokov je potrebné

vykonat prostrednictvom replika¢nych modelov.

V Oberbank existuju uvery, ktoré boli z hladiska splatnosti uzatvorené az do odvolania. V ramci ro¢nej previerky Uverov sa
uverovy vztah opatovne posudzuje a pripadne sa s ohladom na zmenu kvality Uveru upravia podmienky. Tieto Gvery mozno
kedykolvek vypovedat. Co sa tyka splatnosti, sa teda predpoklada, 7e ide o jeden rok, ked%e o prediZeni sa rozhoduje kazdy
rok nanovo. Oberbank je preto Uverovému riziku vystavena maximalne pocas jedného roka.

Pri Gverovych rdmcoch sa najskér vypocita té ¢ast, ktora sa v sic¢asnosti nevyuziva. Od ramca sa odpodita zostatok Uveru. Tento
necerpany Uverovy ramec ostdva nasledne pocas celej platnosti Uveru konstantny. Ako zaklad pre vypocet expozicie pri zlyhani

(EAD) sa priebezne pouziva konverzny faktor Uveru. Splatnost Uverového ramca pritom vzdy zodpoveda splatnosti Gveru.

Zaradenie (klasifikacia) — Financné zavazky
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Financ¢né zavazky sa ocenuju spravidla umorovanou hodnotou, ak nie su priradené k obchodnému portféliu alebo ak nemaju

uréenu kategdriu. Takéto financné zdvazky sa zaraduju do kategdrie ocenenia redlnou hodnotou s vykazanim vo vysledku

hospoddrenia. Zmeny realnej hodnoty sa vykazuju, ako je popisané nizsie:

e Zmena redlnej hodnoty, ktord vyplyva zo zmeny Gverového rizika zavazku, sa vykazuje v ostatnych sucastiach komplexného
vysledku.

e Zvysna zmena redlnej hodnoty sa vykazuje v zisku alebo strate.

Klasifikacia financnych zavazkov v redlnej hodnote cez vysledok hospodarenia sa uplatiiuje vZdy vtedy, ak su tieto financné
nastroje zabezpecené Urokovymi derivatmi, aby sa ¢o najviac predchadzalo nesuladu v oceriovani podkladovej transakcie a

derivatu (fair value option).

Redlna hodnota sekuritizovanych zdvazkov, podriadeného kapitdlu a zavazkov voci bankam a klientom sa vypocitava podla
metddy sucasnej hodnoty (metdda diskontovanych periaznych tokov), pricom penazné toky z vlastnych emisii sa urcuju na
zadklade zmluvnej Urokovej sadzby. Na diskontovanie sa pouziva diskontnd krivka prislusnej meny, pricom ako prémia sa
pouZiva bonitné rozpétie banky, ktoré zodpoveda seniorite zavizku. Uverové rozpétia sa pravidelne prispdsobuji podmienkam

na trhu.

Na stanovenie vysky zmeny redlnej hodnoty, ktora vyplyva zo zmien bonitného rizika, sa finanény zdvazok oceriuje dvakrat.
Raz na zaklade Uverovych rozpati k datumu zaciatku finan¢ného néstroja a druhykrat na zaklade Uverovych rozpati k datumu
vykazovania v stvahe, pricom sa zakazdym ocenuje aktudlnymi zmluvnymi pefaznymi tokmi a aktualnou zakladnou drokovou
krivkou. Vyska rozdielu pritom predstavuje zmenu hodnoty, ktora vyplyva zo zmeny odhadu bonity banky. Tato suma sa
vykazuje v ostatnych sucastiach komplexného vysledku. Zvysna zmena redlnej hodnoty je sp6sobend zmenami krivky drokovej

Struktury, ako aj skratenim zostatkovej splatnosti a vykazuje sa vo vykaze ziskov a strat s vplyvom na vysledok.

Vykazovanie zaistovacich obchodov
Oberbank aktudlne neuctuje Ziadne hedgingové operacie.

2.8) Vyznamné uétovné zdsady vo vztahu ku konsolidovanému vykazu ziskov a strat

Cisté trokové vynosy

Urokové vynosy a naklady st ¢asovo rozlisené primerane k danému obdobiu. Cisté Grokové vynosy zahffiaju vynosy a naklady,
ktoré si odmenou za prenechanie kapitdlu. V tejto polozke su dalej obsiahnuté aj vynosy z akcii, inych podielovych prav a
ostatnych cennych papierov bez pevného Urocenia, pokial to nie si vynosy z cennych papierov, ktoré sa zaraduju do aktiv na
obchodovanie. V tejto polozke sa vykazuju aj vynosy z majetkovych Gcasti a podielov v prepojenych spolo¢nostiach (ak z
dovodu ich sekundarneho vyznamu nepodliehaju konsolidacii). Zaporné uroky su obsiahnuté v urokovych vynosoch i

nakladoch.

Vynosy zo spolo¢nosti ocenenych metédou viastného imania
Tato polozka obsahuje vynosy z proporcionalnych vysledkov hospoddrenia spoloénosti zahrnutych podla metddy vlastného

imania a prip. naklady spojené so zniZzenim hodnoty a vynosy vyplyvajlice z navysenia hodnoty.

Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode
Polozka rezervy na krytie rizik v Gverovom obchode obsahuje dotécie na opravné polozky a rezervy, resp. vynosy z rozpustania
opravnych poloZiek a rezerv, priame odpisy, dodatocné vynosy z Uctovne odpisanych pohladavok v suvislosti s Uverovym

obchodom i vysledok hospodarenia plynuci z nevyznamnych modifikacii a finanénych nastrojov POCI.
Cisté vynosy z poplatkov a provizii

Cisté vynosy z poplatkov a provizii predstavuju saldo vynosov a nakladov v oblasti poskytovania sluZieb. Zavedenie zmien

Standardu IFRS 15 nemalo vyznamny vplyv na konsolidovanu uctovnu zavierku Oberbank.
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Vysledok hospoddrenia z obchodnej ¢innosti

Tato polozka obsahuje zisky a straty z predaja cennych papierov a ostatnych finanénych nastrojov v obchodnom portféliu,
zisky a straty z ocenenia vyplyvajuce z trhového ocenenia cennych papierov a ostatnych finan¢nych nastrojov v obchodnom
portfdliu, vzniknuté Uroky z pevne uUrocenych cennych papierov v obchodnom portféliu a dividendové vynosy z akcii v

obchodnom portféliu, ako i naklady na refinancovanie tychto cennych papierov.

Ndklady na spravu

V polozke nakladov na spravu sa vykazuju persondlne ndklady a naklady na ndkup tovaru a sluzieb a tiez planované odpisy
dlhodobého hmotného majetku. V ramci personalnych nakladov su evidované najma mzdové a platové naklady, zakonom
predpisané i dobrovolné prispevky na socidlne poistenie a zmeny stavu rezervy na odstupné, rezervy na déchodkové

zabezpecenie a rezervy na prispevky pri jubileach.

Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti

V ramci ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti sa vykazuju vysledky hospodarenia s finan¢nymi aktivami kategorii
ocefiovania umorovanou hodnotou (AC), ocefiovania redlnou hodnotou s vykazanim vo vysledku hospodarenia (FV/PL) a
ocefiovania realnou hodnotou s vykazanim v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (FV/OCI). Dalej sa tu vykazuju aj

vynosy a naklady vyplyvajuce z operacnych rizik, operativny lizing ¢i ndklady z ostatnych dani a poplatkov.
2.9) Vyznamné uétovné zdsady vo vztahu ku konsolidovanej stivahe

Hotovostnd rezerva
Ako hotovostnd rezerva sa vykazuje pokladni¢na hotovost a vklady v centralnych emisnych bankach.

Pohladdvky voéi uverovym instituciam
Tieto pohladavky sa vykazuju v umorovanej hodnote. Opravné polozky podla IFRS 9 sa neodpoditavaju od prislusnej

pohladavky, ale otvorene sa vykazuju v sivahe v rezervach na krytie rizik.

Pohladdvky voci klientom

Tieto pohladavky sa v zavislosti od kategdrie ocenenia podla IFRS 9 oceriuju umorovanou hodnotou (AC), redlnou hodnotou s
vykazanim vo vysledku hospodarenia (FV/PL) ako stanovenou alebo povinnou metddou, alebo redlnou hodnotou s vykazanim
ocefovacich rozdielov v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (FV/OCI). Opravné polozky podla IFRS 9 sa

neodpocditavaju od prislusnej pohladavky, ale otvorene sa vykazuju v sivahe v rezervach na krytie rizik.

Rezervy na krytie rizik

Vysku rezerv na krytie rizik ur€uju najma ocakdvania ohladom buducej zlyhanosti Uverov a Struktura a kvalita Gverového
portfélia. BlizSie informacie o novom modeli zniZzovania hodnoty podla IFRS 9 najdete v bode 2.7) Finan¢né aktiva, zavazky a
zabezpecdovacie vztahy. Celkova suma rezerv na krytie rizik sa vykazuje otvorene ako polozka kratenia v sivahe na strane aktiv.
Rezervy na krytie rizik v pripade mimosuvahovych transakcii (najma rucenia a zaruky, ako aj ostatné Uverové prisfuby) su

zahrnuté v polozke rezervy.

Aktiva na obchodovanie

Vsetky aktiva na obchodovanie, ktorymi sa rozumeju cenné papiere v obchodnom portféliu, kladné trhové hodnoty z
derivativnych finan¢nych nastrojov v obchodnej knihe a otvorené derivativne financ¢né ndstroje v bankovej knihe, sa vykazuju
v trhovych hodnotach. Okrem burzovych kurzov sa na stanovenie ich vysky pouZivaju aj ocenovacie kurzy blizke danému trhu.

Ak takéto kurzy nie su k dispozicii, pouZiju sa uznavané modely ocefiovania.

Dlhodoby financény majetok

97



Konsolidovana uctovna zavierka

V dlhodobom finan¢nom majetku sa vykazuju tieto financné nastroje: Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere, akcie a iné
cenné papiere bez pevného urocenia, podiely v prepojenych spolo¢nostiach, podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou
vlastného imania, ostatné majetkové ucasti.

Financné aktiva pritom zahffaju kategdrie oceriovania umorovanou hodnotou (AC), readlnou hodnotou cez vysledok
hospodarenia (FV/PL), redlnou hodnotou s vykazanim ocefovacich rozdielov v ostatnych sucastiach komplexného vysledku
(FV/0Cl), ako aj podiely v spoloénostiach ocenenych metddou vlastného imania.

Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere sa priraduju bud k aktivam ocefiovanym umorovanou hodnotou (AC), redlnou
hodnotou s vykazanim ocefovacich rozdielov v ostatnych stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI), alebo redlnou hodnotou
cez vysledok hospodarenia (FV/PL).

Akcie a iné cenné papiere bez pevného trocenia sa ocefiuju bud redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL), alebo
realnou hodnotou s vykdzanim ocerovacich rozdielov v ostatnych stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI).

Podiely v prepojenych spolo¢nostiach a majetkové tcasti, ktoré nie su Gplne konsolidované, a ani nie su oceriované metédou
vlastného imania, sa vykazuju v kategdrii ocenenia redlnou hodnotou s vykdzanim oceriovacich rozdielov v ostatnych
stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI), alebo redlnou hodnotou vo vysledku hospodarenia (FV/PL). V kategoérii oceriovania
redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia sa vykazuju len tie podiely v prepojenych spolo¢nostiach a majetkové ucasti,
ktoré sa riadia trhovou hodnotou. Plati to predovsetkym pre podiely vo fondoch sukromného kapitalu (private equity fund).
Pri vSetkych ostatnych podieloch v prepojenych spolo¢nostiach a majetkovych Ucastiach sa uplatiiovalo pravo vyberu.
Uvedené podiely sa zaraduju do kategdrie ocenenia redlnou hodnotou s vykdzanim ocerovacich rozdielov ostatnych
stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI).

V hospodarskom roku 2019 nedoslo v kategdridch ocerfiovania k Ziadnym zmenam.

Pri dlhovych nastrojoch vznika potreba skontrolovat zniZenie hodnoty vtedy, ak je trhovd hodnota minimalne o 20 % nizsia
ako obstaravacia cena dlhového nastroja, a to nepretrzite pocas obdobia deviatich mesiacov. Nasledne sa preveruje, ¢i doslo
k udalosti, ktora ma vplyv na buduce periazné toky z dlhového nastroja a ktord je mozné spolahlivo odhadnut. Ak sa zisti, Zze
pri dlhovom nastroji nie je mozné v priebehu planovanej lehoty drzania oCakavat opédtovné zvysenie hodnoty na Uroven

obstaravacej ceny (s vynimkou vykyvov na trhu), hovorime o zniZzeni hodnoty.

Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou vlastného imania sa vykazuju vo vyske podielu na vlastnom imani, ktory
prislicha Oberbank za dand spolo¢nost. Ak existuju objektivne ddkazy o znizeni hodnoty podielu v spolo¢nosti ocenenej
metddou vlastného imania, zistuje sa dosiahnutelnd suma na zaklade odhadu buducich pernaznych tokov, ktoré
pravdepodobne dosiahne dana pridruzena spolo¢nost. Su¢asnad hodnota sa vypodéita na zdklade modelu diskontovanych
penaznych tokov. K 31. decembru 2019 nevznikli Ziadne straty zo znizenia hodnoty.

Ak by sa vysledky spolo¢nosti voestalpine, o¢akavané na zéklade vypoctu UzZitku zo strednodobych planov, znizZili oproti nasim

ocakavaniam o 10 %, vysledkom by boli straty zo zniZenia hodnoty vo vyske cca. 70 mil. EUR.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

V polozke dlhodoby nehmotny majetok su obsiahnuté najma patenty, licencie, softvér, klientska zakladna a prava, ako i ziskany
goodwill. Ocenuju sa obstardvacou, resp. vyrobnou cenou, ktord je zniZzena o planované a neplanované odpisy. Planovany
odpis sa vykonava linearne na zéklade odhadovanej doby pouzitelnosti. Doba pouzitelnosti dlhodobého nehmotného majetku
je v Oberbank 3 az 20 rokov.

Dlhodoby hmotny majetok (vratane nehnutelnosti drzanych ako finan¢né investicie) sa ocenuje obstaravacou, resp. vyrobnou
cenou, od ktorej sa odpocitaju planované odpisy. Znizenia hodnoty, ktoré budu pravdepodobné trvalé, vedu k neplanovanym
odpisom. Planovany odpis sa vykonava linearne na zaklade odhadovanej doby pouzitelnhosti.

V Oberbank plati nasledujica priemerna doba pouZitelnosti: budovy vyuZivané na bankovu prevadzku 10 az 40 rokov;
prevadzkové a kanceldrske vybavenie 4 az 20 rokov; Standardny softvér Styri roky.

Ku kazdému dru vykazovania v sivahe sa zdroven preveruje, Ci existuju nejaké naznaky zniZzenia hodnoty. V ramci tejto

previerky Oberbank zistuje sumu, ktord by za dany majetok mohla ziskat. Ta zodpoveda bud' UZitkovej hodnote, alebo Cistej
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predajnej cene, a to podla toho, ktora je vyssia. Ak je dosiahnutelna suma nizsia ako U¢tovna hodnota majetku, vykaze sa

zniZenie hodnoty vo vyske tohto rozdielu vo vysledku hospodarenia.
V ramci dlhodobého hmotného majetku su od 1. janudra 2019 vykazované aj aktivované prava na uzivanie v sulade so

Standardom IFRS 16. V tejto suvislosti pozri bod 2.2) Vplyv Standardu IFRS 16 na koncern Oberbank.
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Lizing (z pozicie prenajimatela) a nehnutelnosti drZané ako financné investicie

Oberbank ma v ponuke zmluvy o finanénom i o operativnom lizingu. V zmysle Standardu IFRS 16 ide v pripade finanéného
lizingu o lizing, pri ktorom dochddza v podstate k prevodu vietkych moznosti a rizik, ktoré su spojené s vlastnictvom urcitého
majetku. Nakoniec mozno previest aj vlastnicke pravo. Ako prenajimatel vykazuje Oberbank pri finanénom lizingu pohladavku
voci dlinikovi vo vyske sucasnej hodnoty zmluvne dohodnutych uhrad. Vynosy z lizingu sa vykazuju v ramci Urokov a
podobnych vynosov. Operativny lizing predstavuje lizing, ktory nie je finan¢nym lizingom. Pri zmluvach o operativnom lizingu
sa majetok uréeny na prendjom vykazuje v polozke dlhodoby hmotny majetok v hodnote znizenej o odpisy. Nehnutelnosti
drzané ako finan¢né investicie sa vykazuju v umorovanej hodnote. Vynosy z lizingu sa vykazuju v ostatnych vynosoch z

hospodarskej ¢innosti.

Derivaty

Finan¢né derivaty su v suvahe ocenené redlnou hodnotou, pricom ocerovacie rozdiely po¢as obchodného roka sa vykazuju
vZdy hned' vo vykaze ziskov a strat. Moznost ocenenia redlnou hodnotou (fair value option) v zmysle IFRS 9 sl(Zi na prevenciu,
resp. odstranenie nesuladu pri vykazovani a oceniovani aktiv a zavazkov. V takomto pripade sa teda aktiva a zavazky oceriuju
redlnou hodnotou cez vysledok hospoddrenia. Predstavenstvo schvalilo investi¢nu stratégiu, v ktorej je stanoveny tento

postup, ktory definuje moZznost ocenenia redlnou hodnotou ako prevenciu nesuladu.

Dariové rozlisenie

Vykazovanie a vypocet dani z prijmov je zabezpecované v sulade s IAS 12. Vypocet sa vykondva u kazdého danového subjektu
vo vyske danovych sadzieb, ktoré mozno ocCakavat v tom zdariovacom obdobi, v ktorom dojde k obratu odloZenej dane. Za
straty minulych rokov sa vykazuju aktivne odloZené dane len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze v budicnosti mozno pri tej istej
spolocnosti ratat so zdanitelnym ziskom v zodpovedajicej vySke. Dariové pohladavky, resp. zdvazky (dan z prijmu)
sa vykazuju v polozkach ostatné aktiva, resp. danové zavazky.

Pasiva na obchodovanie

V tejto polozke sa vykazuju najma zaporné trhové hodnoty z derivativnych finanénych nastrojov v obchodnej knihe a z
otvorenych derivativnych finanénych nastrojov v bankovej knihe. Pasiva na obchodovanie sa vykazuju v sivahovej polozke
ostatné pasiva.

Zdvéizky voci uverovym instituciam a klientom
Tieto zavazky sa vykazuju v umorovanej hodnote. Vynimku tvoria podkladové obchody, pri ktorych sa uplatriuje moznost

ocenenia redlnou hodnotou.

Sekuritizované zdvézky
Sekuritizované zavézky sa zasadne vykazuju v umorovanej hodnote. Pri uplatneni moznosti ocenenia realnou hodnotou sa
sekuritizované zavazky vykazuju v redlnej hodnote. Dlhodobé, diskontne vydané dlhopisy (dlhopisy s nulovym kupdnom) sa

vykazuju v sucasnej hodnote. Suma sekuritizovanych zavazkov sa znizi o obstaravaciu cenu emisii vo vlastnom stave.

Rezervy

a) Persondline rezervy

Rezervy sa tvoria, ak existuje spolahlivo ocenitelny pravny alebo fakticky zdvazok voci tretim osobam. Vyska vsetkych
kapitdlovych rezerv na uUcely socidlneho zabezpecenia (déchodky, zdvazok vyplatit odstupné a prispevky pri jubileach) sa
vypocita podla IAS 19 na zaklade poistno-matematickych posudkov. Okrem déchodkov a ziskanych pravnych narokov na
dochodky, ktoré su zname k dniu vykdzania v sivahe, sa sem zapocitava aj zvySenie platov a dochodkov ocakdvané v
buducnosti.

Poistno-matematicky vypocet sa pri vSetkych rezervach opieral o nasledujlice parametre:

e Technicka Urokova miera (dlhodoby Urok na kapitalovom trhu) vo vyske 1,00 % (v minulom roku 1,75 %);

e ZvySenie platov vo vyske 2,91 % (v minulom roku 2,99 %) a zvySenie dochodkov vo vyske 1,65 % (v minulom roku 1,54 %);

100



Konsolidovana uctovna zavierka

e Vsulade s prechodnymi Gpravami tykajucimi sa dochodkovej reformy je individualne vypocitany vek nastupu do déchodku
u muzov 65 rokov, u Zien 59 aZ 65 rokov.
Poistno-matematické zisky, resp. straty z rezerv na dochodkové zabezpecenie a na odstupné boli v obchodnom roku

vykazované v realnej hodnote v ostatnych sucastiach komplexného vysledku.

b) Ostatné rezervy
Ostatné rezervy sa tvoria, ak existuje spolahlivo ocenitelny pravny alebo fakticky zdvdzok voci tretim osobam a je
pravdepodobné, Ze dany zavazok povedie k Ubytku zdrojov. Rezervy sa ocenuju v hodnote, ktora zodpoveda najlepsiemu

moznému odhadu vydavkov potrebnych na splnenie daného zavazku.

Ostatné pasiva

V polozke ostatné pasiva sa vykazuju pasivne polozky ¢asového rozliSenia, zavazky, ktoré su v porovnani s rezervami spojené
s vyrazne vyssim stupnom istoty v suvislosti s vyskou alebo terminom splnenia zavazku, zaporné trhové hodnoty zatvorenych
derivétov v bankovej knihe, ostatné zavazky, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej inej siivahovej polozky, a tiez zavazky z lizingu
v sulade s IFRS 16.

Vlastné imanie

Na zaklade uznesenia valného zhromaZzdenia z 28. aprila 1999 bolo zakladné imanie prevedené zo Silingov na eurd a akcie s
nomindlnou hodnotou boli prevedené na kusové akcie bez nomindlnej hodnoty. Pri zvySovani kapitalu v roku 2000 na zéklade
uznesenia valného zhromazdenia z 27. aprila 2000 bolo zédkladné imanie vo vyske 58 160 000,00 EUR zvysené na 60 486 400,00
EUR vydanim kmenovych akcii v poc¢te 320 000 kusov. Na zaklade uznesenia valného zhromazdenia z 22. aprila 2002 sa
zakladné imanie zvysilo z prostriedkov spolo¢nosti na 70 mil. EUR. V obchodnom roku 2006 bolo zakladné imanie na zéklade
uznesenia valného zhromaZdenia z 9. maja 2006 zvysSené na 75 384 615,38 EUR vydanim kmenovych akcii v pocte 640 000
kusov. Na zdklade uznesenia valného zhromaZdenia zo 14. maja 2007 sa zdkladné imanie zvysilo na 75 721 153,84 EUR
(podmienené zvysenie imania) vydanim kmenovych akcii v poc¢te 40 000 kusov. V obchodnom roku 2008 bolo realizované
dalSie podmienené zvysenie imania vydanim kmenovych akcii v pocte 30 000 kusov. Zakladné imanie sa tak zvysilo na 75 973
557,69 EUR. Uznesenim z 27. maja 2008 doslo k rozdeleniu akcii (split) v pomere 1 : 3 a k navysSeniu imania z prostriedkov
spolocnosti, ¢im sa zakladné imanie zvysilo na 81 270 000,00 EUR. Na zaklade uznesenia predstavenstva z 30. septembra 2009

bolo v oktébri 2009 zrealizované navysenie imania v pomere 1: 16, ¢im sa zakladné imanie zvysilo na 86 349 375,00 EUR.

Na 132. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia spolo¢nosti Oberbank AG 8. mdja 2012 bola predstavenstvu udelena plna
moc na navysSenie zakladného imania v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov v Obchodnom registri, pripadne
aj vo viacerych tranZiach, o maximdlne 750 000,00 EUR, a to vydanim novych kusovych kmerovych akcii na majitela v pocte
maximalne 250 000 kusov. Toto navysenie kapitalu vydanim akcii pod podmienkou vylicenia predkupného prava akcionarov
a akciondrok sluzi na vydanie akcii pre zamestnancov a zamestnankyne, veducich zamestnancov a zamestnankyne, pre nadaciu
pre zamestnanecké akcie spolo¢nosti Oberbank AG (Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung) a pre ¢lenov predstavenstva
spolocnosti alebo niektorej z prepojenych spolo¢nosti. Na menovanom zasadnuti valného zhromazdenia bola predstavenstvu
tiez udelena plna moc na navysenie zakladného imania spolo¢nosti v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov v
Obchodnom registri, pripadne aj vo viacerych tranZiach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 9 375 000,00 EUR, a to
vydanim novych kusovych kmerovych akcii na majitela v pocte maximalne 3 125000 kusov. Tuto svoju plnd moc
predstavenstvo vyuZzilo uznesenim z 23. mdja 2015 v rozsahu 1 918 875 kusov kmeniovych kusovych akcii Oberbank (navysenie
imania ¢. 1 v roku 2015). Emisnd cena na akciu bola vo vyske 47,43 EUR. NavySenim kapitalu vo forme vkladov v hotovosti a
bez vylucenia predkupnych prav akciondrov a akciondrok sa zdkladné imanie zvysilo na 92 106 000,00 EUR a viazany kapitalovy
fond na 280 001 715,06 EUR.

Na 135. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia spolo¢nosti Oberbank AG 19. maja 2015 bola zrusena plnd moc udelena na
132. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 8. maja 2012 v rozsahu, v ktorom dosial nebola vyu?Zita, a predstavenstvo bolo
splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zapisu prislu$nej zmeny stanov v Obchodnom registri zakladné imanie

spolocnosti, pripadne aj vo viacerych tranZiach, vo forme vkladov v hotovosti o maximalne 10 500 000,00 EUR, a to vydanim
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kusovych kmeriovych akcii na majitela v po¢te maximdlne 3 500 000 kusov. Tuto svoju plnd moc predstavenstvo vyuZilo
uznesenim z 8. septembra 2015 v rozsahu 1 535 100 kusov kmenovych kusovych akcii Oberbank (navysenie imania €. 2 v roku
2015). Emisnd cena na akciu bola vo vyske 48,03 EUR. Tymto navySenim imania sa zakladné imanie zvySilo na 96 711 300,00
EUR a viazany kapitalovy fond na 349 127 268,06 EUR.

Na 136. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia spolo¢nosti Oberbank AG 18. maja 2016 bola zrusena pInd moc na navysenie
zdkladného imania udelend na 135. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 19. maja 2015 v rozsahu, v ktorom dosial nebola
vyuZita, a predstavenstvo bolo zaroven splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov v
Obchodnom registri zakladné imanie spolocnosti, pripadne aj vo viacerych tranziach, vo forme vkladov v hotovosti o
maximalne 10 500 000,00 EUR, a to vydanim kusovych kmenovych akcii na majitela v pocte maximalne 3 500 000 kusov. Tuto
svoju pInd moc predstavenstvo vyuZilo uznesenim z 26. septembra 2016 v rozsahu 3 070 200 kusov kmenovych kusovych akcif
Oberbank. Emisna cena na akciu bola vo vyske 53,94 EUR. NavysSenim kapitalu vo forme vkladov v hotovosti a bez vylicenia
predkupnych prav akcionarov a akcionarok sa zakladné imanie zvysilo o 9 210 600,00 EUR na 105 921 900,00 EUR a viazany
kapitalovy fond o 156 395 988,00 EUR na 505 523 256,06 EUR.

Na 137. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia spolo¢nosti Oberbank AG 16. mdja 2017 bola zrusena plnd moc na navysenie
zakladného imania udelena na 136. riadnom zasadnuti valného zhromazdenia 18. maja 2016 v rozsahu, v ktorom dosial nebola
vyuZita, a predstavenstvo bolo zaroven splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zapisu prislusnej zmeny stanov v
Obchodnom registri zdkladné imanie spolo¢nosti, pripadne aj vo viacerych tranziach, vo forme vkladov v hotovosti o
maximalne 10 500 000,00 EUR, a to vydanim kusovych kmeriovych akcii na majitela v po¢te maximalne 3 500 000 kusov. Dalej
bola zrusena plnd moc na navysenie imania, ktord bola udelend na 132. riadnom zasadnuti valného zhromaZdenia 8. maja
2012 a predstavenstvo bolo zéroven splnomocnené navysit v lehote piatich rokov od zdpisu prislusnej zmeny stanov v
Obchodnom registri zakladné imanie, pripadne aj vo viacerych tranZiach, o maximalne 750 000,00 EUR, a to vydanim kusovych
kmenovych akcii na majitela v pocte maximalne 250 000 kusov. Toto navysenie kapitalu vydanim akcii za podmienky vylucenia
predkupného prava akciondrov a akcionarok sluzi na vydanie akcii pre zamestnancov a zamestnankyne, veducich
zamestnancov a zamestnankyne, pre naddaciu pre zamestnanecké akcie spolo¢nosti Oberbank AG a pre ¢lenov predstavenstva

spolocnosti alebo prepojenej spolocnosti. Uvedené plnomocenstva neboli do dnesného dna pouzité.

Zakladné imanie sa deli na kmenové kusové akcie na majitela v pocte 32 307 300 a na prioritné kusové akcie na majitela bez
hlasovacich prav v pocte 3 000 000 s dodatocéne vyplacanymi dividendami v minimalnej vyske 6 % z podielového zékladného
imania. Predstavenstvo navrhne valnému zhromaZzdeniu vyplatit z vysledku hospodérenia spoloénosti Oberbank AG za
obchodny rok 2019 dividendu vo vyske 1,15 EUR na akciu (o zodpovedd sume na vyplatenie vo vyske 40 603 395,00 EUR).

Pocet vlastnych podielov v priamej drzbe alebo cez pridruzené spolocnosti je k rozhodnému driu vo vyske 11 592 332 kusov.
Kapitalovy fond obsahuje zvyseny vynos (azio) dosiahnuty pri emisii vlastnych akcii. Do fondov tvorenych zo zisku vstupuju
tezaurované zisky koncernu a vsetky konsolida¢né opatrenia vykazované vo vysledku hospodarenia. Do tichych rezervnych
fondov plynu ocenovacie rozdiely z dlhovych néstrojov s reklasifikaciou, z nastrojov vlastného imania bez reklasifikacie a z
vlastného Uverového rizika. Rezervné fondy z pridruzenych spoloc¢nosti predstavuju rozdiel medzi historickou obstaravacou

cenou a uctovnymi hodnotami pridruZzenych spolo¢nosti podla metddy vlastného imania.

Dodatocné sucasti viastného kapitdlu

Oberbank AG doteraz vydala dve emisie dlhopisov dodatoc¢ného kapitalu Tier 1 (AT1) s celkovym objemom 50 mil. EUR.

Tieto emisie suU podriadené nastrojom Tier 2 (kapital Tier 2, podriadeny kapitdl) a seniornym dlhopisom. Su si navzajom
rovnocenné, rovnako ako aj s inymi nastrojmi dodato¢ného kapitdlu Tier 1 a zadvazkami z existujucich hybridnych kapitdlovych
nastrojov. Nadradené su voci akcidam a inym ndstrojom vlastného kapitalu Tier 1.

Urokové platby sa stanovuju podla nominalnej hodnoty a st fixné aZ do prvého moiného terminu pre predc¢asné splatenie.
Nasledne s pretransformované na variabilné trokové sadzby. Uroky mozno platit len z poloziek na vyplatenie. Emitent je

opravneny upustit podla vlastného uvazenia od thrady urokov. Neuhradené uroky nemozno doplacat.
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Dlhopisy maju neobmedzenu platnost, Oberbank AG ich viak méZe vypovedat k prvému pevne stanovenému terminu
predcasného splatenia a potom kazdych pat rokov k terminu kupdnu. Emitent ma osobitné pravo na vypoved vtedy, ak sa
zmeni makroprudencidlna klasifikacia dotknutého dlhopisu alebo jeho dariové spracovanie.

Kazda predcasna vypoved si vsak vyZaduje predchdadzajuci suhlas prislusSného organu dohladu. Vypoved zo strany veritelov a
veriteliek dlhopisov je vyliéena.

V pripade, ak sa nedosiahne podiel vlastného kapitalu Tier 1 stanoveny na emitenta alebo na skupinu Oberbank vo vyske 5,125
%, nominalna hodnota dlhopisu sa odpise v nevyhnutnom rozsahu. V zmysle urcitych zakonnych ustanoveni mozno nominalnu

hodnotu opat pripisat.
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Podrobné informadcie o konsolidovanom vykaze ziskov a strat v tis. €

3) Cisté trokové vynosy 2019 2018
Urokové vynosy z
uverovych obchodov a obchodov na pefiaznom trhu 393 200 368 458
akcii a inych cennych papierov bez pevného urocenia 6978 6580
ostatnych majetkovych ucasti 9289 6274
pridruZzenych spolo¢nosti 7278 10 256
pevne urocenych cennych papierov a dlhopisov 50 791 55193
Uroky a podobné vynosy 467 536 446 761
Urokové naklady na
vklady 81311 -58 458
Sekuritizované zavazky -20723 —20 690
Podriadené zavazky —-19 707 —22 380
Uroky a podobné naklady -121741 -101 528
Cisté Grokové vynosy 345 795 345 233

Urokové vynosy za financné aktiva kategérii ocenenia AC a FV/OCI predstavuju 434 310 tis. EUR (v minulom roku 418 691 tis. EUR).

Zodpovedajlce Grokové naklady na finanéné zavazky su vo vyke 130 161 tis. EUR (v minulom roku 111 597 tis. EUR). Urokové vynosy zahffiajd zdporné
uroky vo vyske 1989 tis. EUR (v minulom roku 1 071 tis. EUR) a urokové naklady zahfiaju zaporné droky vo vyske 8 420 tis. EUR (v minulom roku 10
069 tis. EUR).

4) Vynosy zo spolocnosti ocenenych metédou vlastného imania 2019 2018
Vynosy z podielovych vysledkov hospodarenia 29739 83123
Naklady vyplyvajuce zo znizenia hodnoty a vynosy z navysenia hodnoty 0 0
5) Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode 2019 2018
Dotdcie do rezerv na krytie rizik v dverovom obchode -98 748 -124 926
Priame odpisy -1101 -805
Rozpustanie rezerv na krytie rizik v iverovom obchode 83 875 96 741
Vynosy z odpisanych pohladavok 2 860 3360
Vysledok z nevyznamnych modifikacii 2 29
Vynosy z finanénych nastrojov POCI 902 0
Rezervy na krytie rizik v Uverovom obchode -12 210 -25 601

Vysledok z nevyznamnych modifikdcii zmluvnych pefiaznych tokov plynucich z finanénych aktiv, ktoré neviedli k odpisaniu, je
zobrazeny v nizSie uvedenej tabulke:
Stupen €. Stupen ¢. Stupen ¢.

1 2 3
POCI
(nakapen
é alebo
12- ECL pocas celej doby Lol
Modifikované financné aktiva v obchodnom roku 2019 mesacna .. . 2 Spolu
ECL zivotnosti Gverovo
znehodn
otené
aktiva)
Umorovana hodnota pred modifikaciami 0 9 844 0 0 9 844
Vysledok z nevyznamnych modifikacii 0 2 0 0 2
Stupen €. Stupen ¢. Stupen ¢
1 2 3
POCI
12- . . (nakapen
Modifikované financné aktiva v obchodnom roku 2018 mesacna ECL pgcas CEIej, doby é alebo Spolu
Zivotnosti .
ECL vzniknut

é
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Umorovana hodnota pred modifikaciami 632 955
Vysledok z nevyznamnych modifikacii 11 18

6) Cisté vynosy z poplatkov a provizii

Vynosy z poplatkov a provizii:

Platobny styk

Obchodovanie s cennymi papiermi

Devizovy obchod, valutovy obchod a obchod s cennymi kovmi
Uverovy obchod

Ostatné sluzby a poradenstvo

Vynosy z poplatkov a provizii spolu

Naklady na poplatky a provizie:

Platobny styk

Obchodovanie s cennymi papiermi

Devizovy obchod, valutovy obchod a obchod s cennymi kovmi
Uverovy obchod

Ostatné sluzby a poradenstvo

Naklady na poplatky a provizie spolu

Cisté vynosy z poplatkov a provizii

uverovo
znehodn

otené
aktiva)

2019

61424
58 298
16 786
40 103
4165
180 776

4538

7 825
561
4430
374

17 728
163 048

V tejto polozke je zahrnuty vynos vo vyske 4 398 tis. EUR (v minulom roku 6 926 tis. EUR) zo spravy majetku na cudzi ucet.

7) Vysledok hospodarenia z obchodnej innosti
Zisky/straty z Grokovych obchodov

Zisky/straty z devizového, valutového a mincového obchodu
Zisky/straty z derivatov

Vysledok hospodarenia z obchodnej ¢innosti

8) Naklady na spravu
Personalne naklady
Iné naklady na spravu
Odpisy a opravné polozky
Naklady na spravu
Prispevky na dochodkové zabezpecenie boli vo vyske 3 705 tis. EUR (v minulom roku 3 459 tis. EUR).

9) Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti
a) Vysledok z finan. aktiv oceriovanych redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia
FV/PL

z toho zo stanovenych finanénych néstrojov

z toho z finanénych néstrojov povinne oceriovanych metédou FV/PL
b) Vysledok z finan¢nych aktiv oceriovanych metddou FV/OCI

z toho z ocenenia dlhovych kapitalovych nastrojov

z toho z predaja a vyradenia dlhovych kapitalovych nastrojov
c¢) Vysledok z finan¢nych aktiv ocefiovanych umorovanou hodnotou (AC)
d) Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti:

Vynosy z operacnych rizik

Zisky z predaja pozemkov a budov

Vynosy z investicii do sukromného kapitdlu (private equity)

Vynosy z operativneho lizingu

Ostatné vynosy z lizingovej ¢asti koncernu

Sprostredkovatel'ské provizie nevyplacané bankou

Iné

105

2019
1144
2 649
-1 445
2348

2019
174 870
86 658
27 417
288 945

2019

27 356
4 355
23001
227
184
-411
1617
7 259
51740
18 068
556
1888
17 069
6 407
3421
4331

0
0

1587
29

2018

59 358
58 316
16 993
38 025
3400
176 092

4725

7 260
491
4173
269

16 918
159 174

2018
501
957

3875
5333

2018
175937
94 963
12 677
283 577

2018

=14 777
4563
-19 340
—823
-1122
299

439
1980
49 977
6 567
1474
8948
17774
6773
3489
4952
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Ostatné naklady na hospodarsku éinnost: —-44 481 -47 997
Naklady vznikajuce z operacnych rizik -7 520 -8 203
Stabiliza¢ny odvod -4711 -3 805
Prispevky do Rezolu¢ného fondu -7 692 -7 032
Prispevky do Fondu na ochranu vkladov -2 082 -1624
Naklady vznikajuce v suvislosti s operativnym lizingom —14 966 -15 746
Ostatné naklady lizingovej ¢asti koncernu -6 312 -7 614
Iné —-1198 -3973
Saldo ostatnych vynosov a nakladov v spojeni s hospodarskou ¢innostou 36 459 -13181

V obchodnom roku predala Oberbank jedno finanéné aktivum ocenené v umorovanej hodnote. Predaj sa uskutocnil, pretoZe aktivum sa z hladiska
bonity viac nehodilo do portfélia koncernu Oberbank. Predajom sa realizoval zisk vo vyske 1 616,6 tis. EUR. Viac informacii o operac¢nych rizikach
najdete v pozn. 47).

10) Dari z prijmov a vynosov

Dane z prijmov a vynosov zahfnaju bezné dane z prijmu jednotlivych spolo¢nosti koncernu, Upravy beznych dani z prijmov za
iné obdobia a zmeny ¢asového rozlisenie odloZenych dani.

2019 2018
Bezné dariové naklady 45 699 48 527
Odlozené danové naklady (+)/vynosy (-) 14 424 -3 602
Dane z prijmu 60123 44 925

Prechod: Suvislost medzi vypoéitanymi a skutoéne vykazanymi dafiami z prijmov a vynosov

2019 2018
BeZné danové naklady 45 699 48 527
OdloZené dafiové naklady (+)/vynosy (=) 14 424 -3 602
Dane z prijmu 60123 44 925
Zisk pred zdanenim 276 234 270504
Vypocitané darniové naklady 25 % 69 059 67 626
Upravy vykadzané priamo vo vlastnom kapitali =715 -731
Dariové Uspory z nezdanitelnych vynosov z majetkovych ucasti —4 058 -3097
Darniové Uspory zo zisku oceneného podla metddy vlastného imania -7 426 -20833
Dariové néaklady (+)/vynosy (-) tykajuce sa minulych rokov 3075 24
Danlové Uspory z ostatnych nezdanitefnych vynosov -1834 -647
Dane z neodpocitatelnych nakladov 1789 2 865
Danlové Uspory z erpania strat minulych rokov 407 183
Danové dosledky odlisnych danovych sadzieb -174 —464
Vykazané dariové naklady (+)/vynosy (-) 60123 44 925
Efektivna danova sadzba 21,77 % 16,61 %

Dane z prijmu, ktoré pripadaju na jednotlivé ostatné sucasti komplexného vysledku, resp. vlastného imania

2019 2018
Vysledok Dane z Vysledok Vysledok Dane z Vysledok
hospodare prijmu ~ hospodareni  hospodare prijmu hospoddrenia

Poistno-matematické

zisky/straty podla IAS 19 —21 296 5324 -15972 -14 115 3529 -10586
Ocenovacie rozdiely dlhovych

nastrojov podla IFRS 9 s

reklasifikaciou, vykdzané v

ostatnych sucastiach

komplexného vysledku -1230 308 -923 -4 553 1138 -3 415
Ocenovacie rozdiely nastrojov

vlastného kapitalu podla IFRS 9

bez reklasifikacie, vykazané v

ostatnych sucastiach

komplexného vysledku 14 977 -784 14 194 -9 400 6973 -2427
Ocenovacie rozdiely vlastného
Uverového rizika podla IFRS 9 2222 -556 1667 -3528 882 -2 646
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bez reklasifikacie, vykazané v
ostatnych sucastiach
komplexného vysledku

Zmena stavu polozky na

vyrovnanie menovych rozdielov -596 0 -596 -241 0 -241
podiel na vysledku

hospoddrenia z uplatnenia

metody viastného imania -12 563 0 -12 563 -3 852 0 -3 852
Spolu -18 486 4292 -14193 -35 689 12 522 -23 167
11) Zisk na akciu v € 2019 2018
Pocet akcii k 31. decembru 35 307 300 35307 300
Priemerny pocet akcii v obehu 35276 409 35281321
Zisk po zdaneni 216111 225579
Zisk na akciu v € 6,13 6,39

Zriedeny zisk na akciu zodpovedd zdkladnému zisku na akciu, pretoze neboli vydané Ziadne financné néstroje s efektom zriedenia. Zisk na akciu je pre
kmeriové i prioritné akcie v rovnakej vyske.
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Podrobné informacie o konsolidovanej suvahe v tis. €

12) Hotovostna rezerva

Pokladni¢na hotovost

Vklady v centralnych emisnych bankach
Hotovostna rezerva

13) Pohladavky voci tverovym instituciam

Pohladavky voci tuzemskym tverovym institiciam
Pohladavky voci zahranicnym Uverovym institiciam

Pohladavky voci uverovym institiciam

2019
98 007
273 550
371557

2019

130 624
1392 360
1522 984

Pohladavky voci uverovym institiciam podla prislusnych lehot

splatné na poziadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov aZ 1 roka

v lehote 1 az 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Pohladavky voci uverovym institiciam

14) Pohladavky voci klientom
pohladavky voci tuzemskym klientom
pohladavky voci zahraniénym klientom
Pohladavky voci klientom

Pohl'adavky voci klientom podla prislusnych lehot

splatné na poZiadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov aZ 1 roka
v lehote 1 az 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov
Pohladavky voci klientom

Lizing (financny lizing), brutto investicie
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 rok

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Spolu

Nerealizované financné vynosy
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 rok

v lehote 1 aZ 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Spolu

Cisté investicie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 rok
v lehote 1 az 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov
Spolu

Kumulované opravné polozky

154 471
1277 442
59984
14193
16 894
1522 984

2019
9952 209
6819 963

16 772 172

2 950 545
996 559

1 845 389
6308 728
4670951
16772 172

88 351
302 239
973 015
220385

1583 990

6 625
16 994
40 312
11 267
75198

81726
285 245
932703
209 118

1508 792

11 629
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2018

83 997
744 688
828 685

2018

148 206
1346 147
1494 353

246 700
1174775
36920
18 166
17 793
1494 353

2018
9547 454
6335578

15 883 032

2688 161
1099 876
1735973
6 056 489
4302 532
15 883 032

90 246
290 489
904 266
204 931

1489931

6 409
16 078
40 437

9 545
72 469

83 837
274 411
863 828
195 386

1417 462

13 467
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pozri pozn. ¢. 43, ,,Uverové

15) Rezervy na krytie rizik riziko”
16) Aktiva na obchodovanie 2019 2018
Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere
Kétované na burze 0 2975
Akcie a iné cenné papiere bez pevného urocenia
Kétované na burze 1975 1255
Kladné trhové hodnoty z derivativnych finanénych nastrojov
Menové obchody 2 696 2535
Urokové obchody 36278 29394
Iné obchody 0 0
Aktiva na obchodovanie 40 949 36 159
17) DIhodoby finan¢ny majetok 2019 2018
Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere
Kétované na burze 2 089 681 2075312
Nekdtované na burze 77 480 82 838
Akcie a iné cenné papiere bez pevného trocenia
Kétované na burze 96 186 91 844
Nekdtované na burze 207 822 196 103
Majetkové uéasti/podiely
v prepojenych spolo¢nostiach 92 673 107 345
v spolo¢nostiach ocenenych metddou vlastného imania
uverovym instittciam 449 932 422 356
v nelverovych instituciach 464 145 497 281
v ostatnych majetkovych ucastiach
Uverovym instituciam 39990 32468
v nelverovych instituciach 126 730 122 699
Dlhodoby finanény majetok 3 644 639 3628 246
a) finanéné aktiva ocenené redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia (FV/PL) 533 355 233510
b) finanéné aktiva ocenené redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného
vysledku (FV/OCl) 498 185 593 540
z toho nastroje vlastného kapitalu 327 400 333449
z toho dlhové kapitalové nastroje 170 785 260 091
c) finanéné aktiva ocenené umorovanou hodnotou (AC) 1699 022 1881559
d) podiely v spolo¢nostiach ocenenych metddou vlastného imania 914 077 919 637
DlIhodoby financny majetok 3 644 639 3628 246

Finan¢né investicie do nastrojov vlastného kapitdlu, ktoré sa ocenuju redlnou hodnotou cez ostatné sucasti komplexného

vysledku, zahffaju vSetky cenné papiere, majetkové Ucasti a podiely v prepojenych spolo¢nostiach, ktoré sa neriadia trhovou

cenou.

Financné aktiva vykazané dividendy z nastrojov
nastroje vlastného kapitalu FV/OCI redlna ktoré boli vyradené v ktoré su drzané ku dfiu
31.12. 2019 hodnota obchodnom roku zostavenia uctovnej zavierky
Cenné papiere 88 639 0 5104
Majetkové ucasti 149 181 0 9289
Podiely v prepojenych spolo¢nostiach 89 580 0 7278
327 400 0 21670

Finan¢né aktiva v ramci nastrojov vlastného kapitédlu sa vztahuji hlavne na nekonsolidované majetkové Gcasti a podiely v
prepojenych spolo¢nostiach, pozri pozn. 41), a na investicie do spolocnosti Lenzing AG, Energie AG Oberdsterreich,

Osterreichische Kontrollbank AG a Linz Textil AG. V obchodnom roku 2019 bol zlikvidovany jeden nastroj vlastného kapitalu,
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ktory mal v ¢ase vyradenia realnu hodnotu 6 214,8 tis. EUR. Kumulovany zisk z likvidacie bol vo vyske 0,0 tis. EUR. V obchodnom
roku nebol preklasifikovany Ziaden vlastny kapital.
V minulom roku sa predaj dotkol finanéného nastroja, ktory mal v ¢ase vyradenia redlnu hodnotu 10 818,6 tis. EUR a uZ sa

nehodil do portfélia koncernu Oberbank. Kumulovany zisk z predaja bol vo vyske 0,0 tis. EUR.

Financné aktiva vykazané dividendy z nastrojov
nastroje vlastného kapitalu FV/OCI redlna ktoré boli vyradené v ktoré st drzané ku dfiu
31.12.2018 hodnota obchodnom roku  zostavenia G&tovnej zavierky
Cenné papiere 85516 0 5620
Majetkové ucasti 145 896 0 6274
Podiely v prepojenych spoloc¢nostiach 102 037 0 10 256
333449 0 22 150
18) DIhodoby nehmotny majetok 2019 2018
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 1281 478
Klientska zakladna 392 434
Dlhodoby nehmotny majetok 1673 912
19) Dlhodoby hmotny majetok 2019 2018
Nehnutelnosti drzané ako finan¢né investicie 92739 95 822
Pozemky a budovy 93212 97 135
Prevadzkové a kancelarske vybavenie 63 067 65918
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 25193 19 821
Prava na uzivanie predmetov lizingu 140583 N/A
DIhodoby hmotny majetok 414 794 278 696

Koncern disponuje pozemkami a budovami, ktoré vyuZivaju tretie osoby, a ktoré maju uétovnu hodnotu 92 739 tis. EUR (v minulom roku 95 822 tis.
EUR); redlna hodnota uvedenych objektov je 107 450 tis. EUR (v minulom roku 109 610 tis. EUR). Redlna hodnota sa priraduje k stupriu €. 3 a stanovuje
sa pomocou internych modelov. Vynosy z prendjmu dosiahli v sledovanom roku vysku 4 604 tis. EUR (v minulom roku 4 601 tis. EUR), naklady spojené
s prenajmom (vratane odpisov) dosiahli 3 083 tis. EUR (v minulom roku 3 084 tis. EUR). Predajnost uvedenych nehnutelnosti je obmedzena kipnymi
opciami, ktoré na zaklade zmluvy prindleZia ndjomcom a ndjomnickam. Negarantované zostatky lizingov dosahuji 52 917 tis. EUR (v minulom roku
53 979 tis. EUR).

Lizing (operativny lizing) z pozicie prenajimatela, budiice minimalne lizingové splatky 2019 2018
do 3 mesiacov 4 405 4783
v lehote 3 mesiacov az 1 rok 11 940 13 526
v lehote 1 aZz 5 rokov 35 545 40 857
v lehote viac ako 5 rokov 21533 27 015
Spolu 73423 86 180

20) Lizing z pozicie najomcu
Uzatvorené lizingové transakcie banky Oberbank sa vztahuju hlavne na najom pobodiek a kancelarskych priestorov a na
stavebné a ndjomné prava k pozemkom, gardzam, k vybaveniu prevadzok a obchodnych priestorov a k vozidlam. S lizingovymi
vztahmi sa nespdjaju Ziadne vyznamné obmedzenia ¢i prisfluby. Banka nerealizovala Ziadne transakcie typu ,sale-and-

leaseback”.

Obchodny rok 2019 sa pre Oberbank v pozicii ndjomcu v konsolidovanej stvahe, v konsolidovanom vykaze ziskov a strat a v

konsolidovanom vykaze o pefiaznych tokoch prejavil takto:

Lizing v konsolidovanej stivahe 31. 12. 2019
Dlhodoby hmotny majetok 140 583
Prava na uzivanie pozemkov a budov 135 800
Prava na uzivanie vybavenia prevadzok a obchodnych priestorov 534
Prava na uZivanie ostatného dlhodobého hmotného majetku 1530
Prava na uzivanie nehnutelnosti, ktoré su drZzané ako financ¢né investicie 2719

Ostatné pasiva
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Zavazky z lizingu 140991
Prirastky v ramci prav na uZivanie dosiahli v obchodnom roku 2019 po prvotnej aktivécii vy$ku 13 689 tis. EUR. Ubytok

platobnych prostriedkov na zavazky z lizingu bol vo vyske 14 795 tis. EUR. Pri ocenovani zavazkov z lizingu nebol zohladneny

buddci Ubytok platobnych prostriedkov z neistoty stvisiaci s moznostou predizenia vo vyske 10 650 tis. EUR.

Zavazky z lizingu (brutto) podla splatnosti 2019
do 3 mesiacov 3622
v lehote 3 mesiacov az 1 rok 10 642
v lehote 1 aZ 5 rokov 49 753
v lehote viac ako 5 rokov 82 602
Spolu 146 619
Lizing v konsolidovanom vykaze ziskov a strat 1.1.-31.12.2019
Urokové naklady na zavazky z lizingu 858
Naklady na spravu 14 345
Odpisy prav na uZivanie pozemkov a budov 12 654
Odpisy prav na uZivanie vybavenia prevadzok a obchodnych priestorov 239
Odpisy prav na uzivanie ostatného dlhodobého hmotného majetku 855
Odpisy prav na uzivanie nehnutelnosti, ktoré su drzané ako finanéné investicie 596
Iné naklady vyplyvajlce z lizingovych vztahov 2730
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vynosy zo sublizingu prdv na uZivanie 829
Lizing v konsolidovanom vykaze o peniaznych tokoch 1.1.-31.12.2019
Splacanie zadvazkov z lizingu z finanénej ¢innosti -14 795
Urokové naklady na zévazky z lizingu z operativnej ¢innosti 858
21) Ostatné aktiva 2019 2018
OdloZené danové pohladavky 25 367 36 300
Ostatny majetok 112 406 170 349
Kladné trhové hodnoty uzatvorenych derivatov v bankovej knihe 118 657 103178
Polozky ¢asového rozlisenia 7 500 4141
Ostatné aktiva 263 930 313 968

Aktivne dariové rozliSenie/pasivne darnové rozlisenie

Dariové rozliSenie 2019 Dariové rozliSenie 2018
aktivne pasivne aktivne pasivne
Pohladavky voci Uverovym institiciam 0 -1 137 -6
Pohladavky voci klientom 2377 -5539 2999 -6 263
Rezervy na krytie rizik 7 095 -37 8184 -37
Aktiva na obchodovanie 0 -9 563 0 -7719
Dlhodoby finanény majetok 405 -24 051 47 -17 548
Finanéné aktiva FV/PL 0 -17 310 0 -11577
Finan¢né aktiva FV/OCI (s reklasifikaciou do vysledku
hospodarenia) 0 -5620 0 -4 226
Finan¢né aktiva FV/OCI (bez reklasifikacie do vysledku
hospodarenia) 21 -1121 0 -1697
Financné aktiva AC 355 0 0 -48
Podiely v spolo¢nostiach ocenenych metédou vilastného imania 29 0 47 0
Dlhodoby nehmotny majetok 0 -96 0 -108
Dlhodoby hmotny majetok 203 -35017 84 -57
Ostatné aktiva 2 -16 991 34 -15524
10 081 —91 294 11 485 —47 263
Zavazky voci Uverovym institiciam 388 0 592 0

111



Konsolidovana uctovna zavierka

Zavazky voci klientom

Sekuritizované zavazky

Personalne rezervy

Ostatné rezervy

Ostatné pasiva

Podriadeny kapital

Nezdanené rezervné fondy/tiché rezervy

Kapitalizovatelné darové straty minulych rokov
Aktivne/pasivne danové rozliSenie

Saldovanie aktivnych a pasivnych poloziek dafiového rozliSenia

voci tomu istému dariovému Uradu

OdloZena dariové pohladavka/zavazok podla salda

16 534 0 13 850
5215 0 4226
29 505 -4 24 968
6 873 0 12 825
37 415 -267 4252
6 654 0 6 793

0 -220 0

102 584 -491 67 506
740 0 837

113 405 —91 785 79 827
—-88 038 88 038 —43 527
25 367 -3747 36 300

-4
0

-601

0

-238
-844

0

-48 106

43 527
-4 579

K 31. decembru 2019 neboli vykdzané Ziadne aktivne odloZené dane zo strat minulych rokov lizingovej podskupiny vo vyske 1 638 tis. EUR (v minulom
roku: 1 298 tis. EUR), kedZe z dnesného hladiska sa ich ¢erpanie nezda v dohladnom case realne.
Na docasné rozdiely z podielov v dcérskych spolo¢nostiach, spoloénych podnikoch a pridruzenych spolo¢nostiach, ktoré su vo vlastnictve spolo¢nosti
koncernu, vo vyske 683 761 tis. EUR (v minulom roku: 593 234 tis. EUR) neboli v stlade s IAS 12.39 zau¢tované Ziadne pasivne odloZzené dane, kedZe
podla ocakavani v dohladnom ¢ase neddjde k obratu docasnych rozdielov. Pri do¢asnom rozdiele ide o tezaurované podiely na zisku, vyplata ktorych
nie je naplanovana, resp. v dohladnom case ostane nezdanena. K 31. decembru 2019 preto teda nebol bez vykdzany hypoteticky danovy zavazok vo
vyske 170 940 tis. EUR (v minulom roku 148 308 tis. EUR), a to bez ohladu na vyplaty zisku dcérskych spolocnosti, ktoré su oslobodené od dane.

22) Zavazky voci verovym instituciam
Zavazky voci tuzemskym Uverovym institiciam
Z4avazky voci zahrani¢énym Uverovym instittciam
Zavazky voci Uverovym institiciam

2019
2 824 684
1971 149
4795 833

Zavazky voci iverovym institticiam podla prislusnych lehot

splatné na poZiadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 roka

v lehote 1 aZ 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Zavazky voci Uverovym institiciam

23) Zavazky voci klientom
Sporiace vklady

Ostatné

Zavazky voci klientom

Zavazky voci klientom podla prislusnych lehot
splatné na poZiadanie

do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 roka

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Z4avazky voci klientom

24) Sekuritizované zavazky
Vydané dlhopisy

Iné sekuritizované zavazky
Sekuritizované zavazky

Sekuritizované zavazky podla prislusnych lehot
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov aZ 1 roka

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Sekuritizované zavazky

979 814
925 704
388 425
1259 000
1242 890
4795 833

2019
2697 443
9283 208

11 980 651

9809913
462 778
759 586
496 049
452 325

11980651

2019
1649 309
13 554
1662 863

82 410
100 686
653 465
826 302

1662 863
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2018
2632935
1754 834
4387769

1182 243
370129
37042
1630051
1168 303
4387769

2018
2684132
9461 592

12 145724

9 878 585
491 752
824 330
533 220
417 836

12 145 724

2018
1503 782
11 890
1515672

90 644
220301
687 384
517 343

1515672
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25) Rezervy 2019 2018
Rezerva na odstupné a dochodkové zabezpecenie 199 541 183 053
Rezerva na prispevky pri jubiledch 14 962 13 697
Rezervy na Uverovy obchod 121 764 129 360
Ostatné rezervy 45 095 57 205
Rezervy 381362 383 315
Vyvoj rezervy na odstupné a dochodkové zabezpecenie 2019 2018
Rezerva k 1. januaru 183 053 172931
Tvorba/rozpustanie rezervy na odstupné 3 569 1483
Tvorba/rozpustanie rezervy na dochodkové zabezpecenie 12919 8 639
Rezerva k 31. decembru 199 541 183 053
Prezentacia zavazkov vyplyvajucich z programov so stanovenymi pozitkami podla IAS 2019 2018
Majetok programu 0 0
Rezerva na odstupné 49 548 45 979
Rezerva na déchodkové zabezpecenie 149 993 137 074
Rezerva na prispevky pri jubiledch 14 962 13 697
Programy so stanovenymi pozitkami spolu 214 503 196 750

Programy koncernu Oberbank so stanovenymi pozitkami zahffiaju zdvazky spojené s vyplatou odstupného, dochodkového
zabezpecenia a prispevkov pri jubiledch.

Pravny zaklad pre rezervu na odstupné tvori rak. zakon o zamestnancoch (§ 23) a bankova kolektivna zmluva (§ 32). V zmysle
§ 32 kolektivnej zmluvy dostdvaju zamestnanci a zamestnankyne, ktori/é odpracovali aspori pat rokov, odstupné vo vyske
dvoch mesacénych platov, a to dodatocne k ndrokom v zmysle zakona o zamestnancoch (,,Odstupné — starsia Uprava“), resp.
BMSVG /rak. zakon o zabezpe&eni zamestnancov podnikov a SZCO/ (,,0dstupné — nova uprava®). K 31. decembru 2019 je 797
0sOb zaradenych v systéme , Odstupné — starSia Uprava” (94,19 % z vysky celkovej rezervy) a 1 083 0s6b je v systéme

,Odstupné — nova Uprava“.

Co sa tyka novej Upravy déchodkového prava (Dochodkova reforma 1997) tvoria pravny zéklad pre rezervu na dochodkové
zabezpecenie kolektivna zmluva a individualne zmluvne zakotvené déchodkové prisluby. K 31. decembru 2019 sa rezerva na
déchodkové zabezpedenie v koncerne Oberbank vztahuje na 491 poberatelov a poberateliek dochodku (73,16 % z celkovej
zamestnankyn v aktivnej sluzbe (334) ma narok na vyplatu dochodku, ktory bol vypocitany k rozhodnému driu 1. januaru 1997,
a ktorého hodnota sa kazdorocne upravuje v rozsahu zvysenia platu v kolektivnej zmluve. Na tento okruh os6b pripadd 17,15

% z celkovej rezervy.

Rizika uvadzané v suvislosti s rezervou na déchodkové zabezpecenie

Praceneschopnost: V pripade priznania invalidného déchodku sa opét uplatriuje déchodkové pravo platné do 1. januéra 1997,
to znamena, Ze vznikajuce plnenie banky ma formu prechodného déchodku (celkovy déchodok) na zaklade posledného prijmu
pod podmienkou zapocitania prispevkov banky na dochodkové zabezpecenie. V roku 2019 nebol priznany ani jeden invalidny
dochodok.

Administrativny dochodok: Zamestnanci/zamestnankyne v aktivnej sluzbe, ktori/-é maju opravneny narok na dochodok,
dostdvaju v pripade vypovede zo strany banky administrativny dochodok, vyska ktorého sa vypocitava na zaklade vysky
posledného prijmu. Tento dochodok sa vyplaca dovtedy, kym nevznikne narok na déchodok v zmysle rak. zdkona o
vSeobecnom socidlnom poisteni. Od tohto momentu je potom vyplacany prechodny déchodok (zapocitanie fiktivneho

dochodku v zmysle rak. zdkona o vSeobecnom socialnom poisteni). V roku 2019 sme takyto pripad nezaznamenali.
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Pravny zaklad pre rezervu na prispevky pri jubileach tvori podnikova dohoda. Narok je odstupriovany takto: pri odpracovani
25 sluzobnych rokov tri mesacné platy a pri odpracovani 40 sluzobnych rokov Styri mesacné platy. K 31. decembru 2019 je
vytvorena rezerva na prispevky k jubiledm pre 1 435 oséb. Na 316 0s0b sa nevztahuje krytie z rezervy (34 osobam bol prispevok

pri jubileu uz vyplateny, 282 oséb dosiahne dochodkovy vek pre zavisenim jubilea).

Vyvoj rezervy na odstupné, rezervy na dochodkové zabezpecenie a podobné zavazky 2019 2018
Sucasna hodnota zavazkov zo stanovenych pozitkov k 1. januaru 196 750 184 732

vykazana vo vysledku hospodarenia vo vykaze ziskov a strat

+ naklady na sucasnu sluzbu 3838 3688
+ Urokové naklady 3372 3159
Medzisucet 203 960 191 579

Désledky precenenia
vykazané v ostatnych sucastiach komplexného vysledku

—/+ poistno-matematické zisky/straty 20 965 13 871
- financné predpoklady 19793 757
- demografické predpoklady 0 7951
- predpoklady na zaklade skusenosti 1172 5163
—/+ zisky/straty z majetku programu 0 0
—/+ zisky/straty z kurzovych zmien 0 0
Vykazané vo vysledku hospodarenia vo vykaze ziskov a strat 786 1518
Medzisucet 21751 15 389
Ostatné
Realizované platby z programu 0 0
- platby v sledovanom roku -11 208 -10217
- ostatné zmeny 0 0
Medzisucet -11 208 -10 217
Vykazané rezervy k 31. decembru 214 503 196 750

Poistno-matematické zisky/straty zo zavazkov v stvislosti s ddchodkovym zabezpecenim a odstupnym boli v obchodnom roku
vykazované v redlnej hodnote v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (OCI). Tieto sumy nebudud neskér reklasifikované,
povoleny je viak prevod v ramci vlastného imania. Poistno-matematické zisky/straty z rezerv na prispevky pri jubiledch sa

vykazuju vo vykaze ziskov a strat v ramci personalnych nakladov.

Vyznamné poistno-matematické predpoklady pre vypocet sticasnych 2019 2018
hodnét zavazkov zo stanovenych pozitkov

Technicka urokova miera 1,00 % 1,75%
Zvysenie kolektivnej zmluvy 2,91 % 2,99 %
Zvysenie déchodkov 1,65 % 1,54 %
Fluktuacia nie nie
Dochodkovy vek — Zzeny 59 — 65 rokov 59 — 65 rokov
Dochodkovy vek — muzi 65 rokov 65 rokov
Tabulky Gmrtnosti AVO 2018 AvV0 2018

Za predpokladu nezmenenych parametrov pre vypocet sa v obchodnom roku 2020 rata s rozpustenim rezerv na odstupné,

dochodkové zabezpedenie a podobné zavazky vo vyske cca 3,4 mil. EUR.
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Sucasné hodnoty zavazkov zo stanovenych pozZitkov dosiahli za obchodny rok 2012 vysku 218,727 tis. EUR, za obchodny rok
2013 vysku 217 880 tis. EUR, za obchodny rok 2014 vysku 246 475 tis. EUR, za obchodny rok 2015 vysku 190 317 tis. EUR, za
obchodny rok 2016 vysku 190 317 tis. EUR a za obchodny rok 2017 vysku 184 732 tis. EUR.

Analyza citlivosti
Analyza citlivosti ukazuje dosledky pre zavazky zo stanovenych pozitkov, ktoré by pri primeranom pozorovani boli mohli nastat

zmenou rozhodujucich poistno-matematickych predpokladov na konci sledovaného obdobia.

v tis. € Odstupné D6chodok Prispevok pri jubileu
Technicka urokova miera +0,5 % 46 426 139 866 -
Technicka arokova miera —0,5 % 51967 161 384 -
Navysenie kolektivnej zmluvy +0,5 % 51 897 151 354 -
Navysenie kolektivnej zmluvy —0,5 % 46 460 148 687 -
Navysenie dochodkov +0,5 % - 159 337 -
Navysenie dochodkov —0,5 % - 141 446 -

Aj ked analyza citlivosti neponuka koneénu podobu pefiaznych tokov, ktoré mozno ocakavat v budicnosti, umozriuje odhadnut

dosledky v pripade zmeny rozhodujucich poistno-matematickych predpokladov.

Profil splatnosti
Nasledujuca tabulka obsahuje pravdepodobné vyplaty poZitkov v uvedenych obdobiach:

v tis. € Odstupné Dochodok Prispevok pri jubileu
2020 1916 7017 -
2021 2140 6763 -
2022 2737 6 555 -
2023 2414 6333 -
2024 4944 6 683 -
Sucet ocakavanych vyplat pozitkov pocas

nasledujucich piatich rokov 14 151 33351 -

Platnost

Nasledujuca tabulka zobrazuje vaZenu priemernu platnost zavdzku zo stanovenych pozitkov k 31. decembru 2019:

v rokov Odstupné Do6chodok Prispevok pri jubileu
Platnost 9,59 14,64 -
Rezerva na
prispevky pri Rezerva na

Vyvoj stavu ostatnych rezerv jubileach uverovy obchod  Ostatné rezervy
Stav k 1. januaru 13 697 129 360 57 205
Tvorba 1265 21838 7 604
Spotreba/menovy rozdiel/vplyv podielovej

konsolidacie/preradenie 0 -122 -924
Rozpustenie 0 -29 312 -18 790
Stav k 31. decembru 14 962 121 764 45 095

Ide pritom prevazne o kratkodobé rezervy.

26) Ostatné pasiva 2019 2018
Pasiva na obchodovanie 38 092 29 521
Danové zavazky 3997 9756

BeZné danové zavazky 250 5177

OdloZené dariové zaviazky? 3747 4579
Zavazky z lizingu 140991 N/A
Ostatné zavazky 238 459 269931
Zaporné trhové hodnoty zatvorenych derivatov v bankovej knihe 35030 20118
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Polozky ¢asového rozlisenia
Ostatné pasiva

1) Pre podrobné informdacie o pasivnych polozkach ¢asového rozlisenia pozri pozn. €. 21, ,,Ostatné aktiva“.

27) Ostatné pasiva (podiel pasiv na obchodovanie)
Menové obchody

Urokové obchody

Iné obchody

Pasiva na obchodovanie

28) Podriadeny kapital

Vydané podriadené dlhopisy, vratane kapitalu Tier 2
Hybridny kapital

Podriadeny kapital

Podriadeny kapital podla prislusnych lehot
do 3 mesiacov

v lehote 3 mesiacov az 1 roka

v lehote 1 aZz 5 rokov

v lehote viac ako 5 rokov

Podriadeny kapital

Vyvoj podriadeného kapitalu
Stav k 1. januaru
Zmeny s vplyvom na penazné prostriedky a ekvivalenty penaznych prostriedkov
z toho platby z emisii
z toho spitné odkuipenie/splatenie
Nepenazné zmeny
z toho zmeny realnej hodnoty
z toho ostatné zmeny
Stav k 31. decembru

29) Vlastny kapital

Upisany kapital

Kapitalové fondy

Fondy tvorené zo zisku (vrat. bilan¢ného zisku)
Pasivne rozdiely

Dodatocné sucasti vlastného kapitalu

Podiely nekontrolujucich spolo¢nikov

Vlastny kapital

Vyvoj akcii v obehu (v kusoch)
Akcie v obehu k 1. janudru

Emisia novych akcif

Kupa vlastnych akcii

Predaj vlastnych akcii

Akcie v obehu k 31. decembru

Plus vlastné akcie v stave koncernu
Vydané akcie k 31. decembru

68 699
525 268

2019
2877
35215
0

38 092

2019
522 515
0

522 515

43 794
50318
202 883
225520
522 515

582 598
—59 288
67 712
—127 000
—796
-557
—239
522 515

2019

105 844
505 523
2288 601
1872

50 000
8697
2960 537

35 256 387
0

—333 568
358 764
35281 583
25717
35307 300

Uctovna hodnota drzanych vlastnych podielov je ku diiu vykazania v stivahe 2,4 mil. EUR (v minulom roku 4,5 mil. EUR).
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70277
399 603

2018
874

28 647
0
29521

2018
582 598
0

582 598

33810
106 943
198 257
243 588
582 598

629 103
-43 639
98 163
-141 802
-2 866
-4 931

2 065
582 598

2018

105 769
505 523
2128 295
1872

50 000
6437

2 797 896

35287174
0

—332 562
301775

35 256 387
50913
35307 300
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30) Prehl'ad o pohybe neobezného majetku

z toho nehnutelnosti

Vyvoj dlhodobého nehmotného majetku a Dlhodoby nehmotny Dlhodoby hmotny drzané ako financné
dlhodobého hmotného majetku majetok majetok investicie
Obstaravacie/vyrobné naklady k 1. janudru 19530 668 310 121224
Menové rozdiely -30 830 0
Prelctovanie 0 0 0
Prirastky 1036 38 549 0
Ubytky 0 18 255 0
Kumulované odpisy 18 863 274 640 28 485
U¢tovné hodnoty k 31. decembru 2019 1673 414794 92 739
Uc¢tovné hodnoty k 31. decembru 2018 912 278 696 95 822
Odpisy pocas obchodného roku 272 39 349 3083

Obstaravacie/vyrobné naklady k 1. januaru 2019 zahffiaju prava na uzivanie vyplyvajice z prvotnej aktivécie v silade so standardom IFRS 16 vo vy$ke
141 272 tis. EUR. Z odpisov dlhodobého hmotného majetku pocas obchodného roku je suma vo vyske 12 205 tis. EUR z operativneho lizingu vykdzana
v rdmci ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti.
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31) Realna hodnota finanénych nastrojov a ostatné polozky na bilanény prevod k 31. decembru 2019 (horny riadok: prisluina suma ako U¢tovna hodnota, dolny riadok: suma vyjadrend ako redina

hodnota)
z toho nastroje z toho dlhové Zavazky
z toho vlastného kapitalu kapitalové nastroje ocenené
AC FV/PL stanovené HFT FV/OCI ocenené FV/OCI ocenené FV/OCI AC Iné Spolu
Hotovostna rezerva 371557 371557
371557 371557
Pohladavky voci iverovym 1522984 1522984
instituciam 1524051 1524 051
Pohladavky voci klientom 41 159 56 684 41 666 41 375 41375 16632955 16 772 172
41930 56 684 41 666 41 375 41375 16941033 17 081 022
Rezervy na krytie rizik —203 669 —203 669
—203 669 -203 669
Aktiva na obchodovanie 40 949 40949
40 949 40 949
Dlhodoby finan¢ny majetok 1699 022 533355 280617 498 185 327 399 170785 914 077 3644 639
1769 309 533355 280617 498 185 327 399 170785
Dlhodoby nehmotny majetok 1673 1673
Dlhodoby hmotny majetok 414 794 414 794
Ostatné aktiva 118 657 145 272 263 930
118 657
z toho zatvorené 118 657 118 657
Derivaty v bankovej knihe 118 657 118 657
Suvahové aktiva spolu 1740181 590 039 322283 159 606 539 560 327 399 212160 18323827 1475816 22829029
1811 240 590 039 322 283 159 606 539 560 327 399 212160 18 632972
Zavazky voci Uverovym 29 697 29 697 4766 136 4795 833
institlciam 29 697 29 697 4773 943 4 803 640
Zavazky voci klientom 487 754 487 754 11 492 897 11 980 651
487 754 487 754 11 491 235 11 978 989
Sekuritizované zdvazky 640 164 640 164 1022 700 1662 863
640 164 640 164 1022 480 1662 644
Rezervy 381 362 381 362
Ostatné pasiva 73123 452 145 525 268
73123
z toho zatvorené 35030 35030
Derivaty v bankovej knihe 35030 35030
Podriadeny kapital 443 096 443 096 79 419 522 515
443 096 443 096 96 263 539 359
Kapital 2960537 2960 537
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Suvahové pasiva spolu 1600710 1600 710 73123 17 361 152 3794044 22829029
1600710 1600710 73 123 17 383 921
31) Realna hodnota finanénych nastrojov a ostatné polozky na bilanény prevod k 31. decembru 2018 (horny riadok: prisluna suma ako U¢tovna hodnota, dolny riadok: suma vyjadrend ako redlna
hodnota)
z toho nastroje z toho dlhové Zavazky
z toho vlastného kapitalu kapitalové nastroje ocenené
AC FV/PL stanovené HFT FV/OCI ocenené FV/OCI ocenené FV/OCI AC Iné Spolu
Hotovostna rezerva 828 685 828 685
828 685 828 685
Pohladavky voci iverovym 1494 353 1494 353
institdciam 1494 873 1494 873
Pohladavky voci klientom 49 639 67 633 46 617 44 997 44997 15720763 15 883 032
49 328 67 633 46 617 44 997 44997 15818013 15979 971
Rezervy na krytie rizik -251474 -251474
-251474 -251474
Aktiva na obchodovanie 36 159 36 159
36 159 36 159
Dlhodoby finan¢ny majetok 1881559 233510 593 540 333449 260 091 919 637 3628 246
1972137 233510 593 540 333449 260 091
Dlhodoby nehmotny majetok 912 912
Dlhodoby hmotny majetok 278 696 278 696
Ostatné aktiva 103 178 210790 313 968
103 178
z toho zatvorené 103178 103 178
derivaty v bankovej knihe 103 178 103 178
Suvahové aktiva spolu 1931198 301 143 46 617 139 337 638 537 333 449 305088 17792327 1410035 22212577
2 021 465 301 143 46 617 139 337 638 537 333 449 305088 17 890 097
Zavazky voci Uverovym 55222 55222 4332 547 4387 769
institlciam 55222 55222 4337 091 4392 313
Zavazky voci klientom 438 297 438 297 11707 427 12145724
438 297 438 297 11 705 879 12 144 176
Sekuritizované zdvazky 440 497 440 497 1075175 1515 672
440 497 440 497 1045 099 1485 596
Rezervy 383315 383 315
Ostatné pasiva 49 639 349 964 399 603
49 639
z toho zatvorené 20118 20118
derivaty v bankovej knihe 20118 20118
Podriadeny kapital 460 962 460 962 121 636 582 598
460 962 460 962 133493 594 455
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Kapital 2797 896 2797 896

Suvahové pasiva spolu 1394 978 1394 978 49 639 17 236 785
1394978 1394978 49 639 17 221 562

V obchodnom roku 2019 sa neuskutocnila v ramci finan¢nych aktiv Ziadna reklasifikacia z kategérie ocefiovania redlnou hodnotou s vykazanim ocenovacich rozdielov v ostatnych sucastiach

3531175 22212577

komplexného vysledku (FV/OCI) do kategdrie ocefiovania umorovanou hodnotou (AC), a taktieZ Ziadna reklasifikdcia z kategdrie ocefiovania redlnou hodnotou cez vysledok hospodarenia

(FV/PL) do kategérie oceriovania umorovanou hodnotou (AC) alebo redlnou hodnotou s vykdzanim oceriovacich rozdielov v ostatnych stcastiach komplexného vysledku (FV/OCI).

kumulovana zmena realnej hodnoty v
dosledku zmeny vlastného rizika zlyhania
(vykazanie v ostatnych sucastiach
komplexného vysledku)

k 31. decembru 2019

Zavazky so stanovenym ocenovanim realnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku
hospodarenia

rozdiel medzi uctovnou a
nomindlnou hodnotou

zmena realnej hodnoty v dosledku zmeny trhového
rizika (vykazanie vo vykaze ziskov a strat)

za obchodny rok 2019 kumulovana hodnota k 31. decembru 2019

Zavazky vodi Uverovym instituciam -101 786 1514 1514
Zavazky vodi klientom -850 -10 894 64 933 64 933
Sekuritizované zavazky —2 868 -5003 20 860 20 860
Podriadeny kapital -8 878 -531 27 821 27 821

V obchodnom roku 2019 neboli preradené Ziadne kumulované zisky ani straty v rdmci vlastného kapitalu.

kumulovand zmena redlnej hodnoty v
doésledku zmeny vlastného rizika zlyhania
(vykdazanie v ostatnych sucastiach
komplexného vysledku)

k 31. decembru 2018

Zavazky so stanovenym ocefovanim realnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku
hospodarenia

rozdiel medzi G¢tovnou a
nomindlnou hodnotou

zmena redlnej hodnoty v dosledku zmeny trhového
rizika (vykazanie vo vykaze ziskov a strat)
za obchodny rok 2018

kumulovana hodnota k 31. decembru 2018

Zavazky voci iverovym instituciam -22 1130 2222 2222
Zavazky vodi klientom -1 006 3481 54 194 54 194
Sekuritizované zavazky -3 925 927 16914 16914
Podriadeny kapital -9 966 8578 28 378 28 378

Aktiva so stanovenym ocerniovanim realnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku
hospodarenia k 31. decembru 2019

Pohladavky voci klientom

Zmena realnej hodnoty z dévodu Upravy
rizika zlyhania

ZniZenie prostrednictvom
uverovych derivatov
alebo podobnych
nastrojov
41 666 - - -

maximalne riziko

. kumulovana hodnota
zlyhania

v obchodnom roku
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Dlhodoby finanény majetok 280616 670 - 562 758 562 758 - -

Aktiva so stanovenym oceriovanim redlnou
hodnotou s vykazanim vo vysledku

Zmena redlnej hodnoty prislichajicich

Zmena redinej hodnoty z dovodu dpravy uverovych derivatov alebo podobnych

rizika zlyhania

hospodarenia k 31. decembru 2018 nastrojov
ZniZenie prostrednictvom
maX|maIne'r|Z|ko averovych derlv'atov v obchodnom roku  kumulovana hodnota v obchodnom roku  kumulovand hodnota
zlyhania alebo podobnych
nastrojov
Pohladavky voci klientom 46 617 - - - - -

Maximalne riziko zlyhania pre financné nastroje v rozsahu pdsobnosti IFRS 9, na ktoré sa vsak neuplatiiuju predpisy o zniZovani hodnoty podla IFRS 9:

31.12. 2019 31.12. 2018
Pohladévky voci klientom FV/PL 56 684 67 633
Dlhodoby finanény majetok
FV/PL 533 355 233510
Dlhodoby finanény majetok
FV/OCI 327 399 333449
Aktiva na obchodovanie 40 949 36 159
Derivaty v bankovej knihe 118 657 103 178
Spolu 1077 044 773 929
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Hierarchia redlnej hodnoty
finanénych nastrojov

k 31. decembru 2019 v tis. € AC

Finan¢né ndstroje ocenené redlnou hodnotou
Pohladavky voci klientom
Aktiva na obchodovanie
Finanéné aktiva FV/PL
Finanéné aktiva FV/OCI
Ostatné aktiva
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe

Finan¢né nastroje neocenené realnou hodnotou
Pohladavky voci Uverovym

41 159
1699 022

Pohladavky voci klientom
Financ¢né aktiva AC

Financné zavazky ocenené realnou hodnotou
Zavazky voci Uverovym institiciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Ostatné pasiva
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe
Podriadeny kapital

Financné zavazky neocenené redlnou hodnotou
Zavazky voci Uverovym institiciam

Zavazky voci klientom

Sekuritizované zavazky

Ostatné pasiva

Podriadeny kapital

1) Tato polozka pozostava z majetkovych Gcasti, ktorych trhova hodnota bola zistend pomocou metddy diskontovanych periaznych tokov na stanovenie brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovnavacia metdda

FV/PL HFT
56 684
40949
533 355
118 657
118 657
29 697
487 754
640 164
73122
35030
443 096

Uctovna hodnota

AC/

FV/OCI
/ zavazky

41375

498 185

1522984
16 632 955

4766 136
11 492 897
1022 700

79 419

v kombinacii s metddou diskontovanych periaznych tokov) alebo inych metdd na zistenie hodnoty podnikov.
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Ostatné Spolu

98 059
40 949
533 355
498 185
118 657

118 657

1522984
16 674 113
1699 022

29 697
487 754
640 164

73 122

35030
443 096

4766 136
11 492 897
1022 700

79 419

Readlna hodnota

Uroveri 1 Uroveri 2

45 806

1890 39059
305 122 228 233
255451 3973
118 657

118 657

1524051
41930

1695 095 74214

29 697
487 754
640 164

73122

35030

443 096

4773943
11491 235
1022 480

96 263

Urover 3

52 253

238.7611

16 941 033
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Hierarchia redlnej hodnoty
finanénych nastrojov

k 31. decembru 2018 v tis. € AC

Finan¢né ndstroje ocenené redlnou hodnotou
Pohladavky voci klientom
Aktiva na obchodovanie
Finanéné aktiva FV/PL
Finanéné aktiva FV/OCI
Ostatné aktiva
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe

Finan¢né nastroje neocenené realnou hodnotou
Pohladavky voci Uverovym

49 639
1881559

Pohladavky voci klientom
Financ¢né aktiva AC

Financné zavazky ocenené realnou hodnotou
Zavazky voci Uverovym institiciam
Zavazky voci klientom
Sekuritizované zavazky
Ostatné pasiva
z toho zatvorené derivaty
v bankovej knihe
Podriadeny kapital

Financné zavazky neocenené redlnou hodnotou
Zavazky voci Uverovym instituciam

Zavazky voci klientom

Sekuritizované zavazky

Ostatné pasiva

Podriadeny kapital

1) Tato polozka pozostava z majetkovych Gcasti, ktorych trhova hodnota bola zistena pomocou metddy diskontovanych periaznych tokov na stanovenie brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovndvacia metoda

FV/PL HFT
67 633
36 159
233510
103 178
103 178
55222
438 297
440 497
49 639
20118
460 962

Uctovna hodnota

AC/

FV/OCI
/ zavazky

Ostatné Spolu

112 630

36 159
233 510
593 540
103 178

44 997

593 540

103 178

1494 353
15720763

1494 353
15 770 402
1881 559

55 222
438 297
440 497

49 639

20118
460 962

4332 547
11 707 427
1075175

4332 547
11707 427
1075175

121 636 121 636

v kombinacii s metddou diskontovanych periaznych tokov) alebo inych metdd na zistenie hodnoty podnikov.
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Realna hodnota

Uroveri 1 Uroveri 2

0 53 969

4147 32012
23042 210468
341 684 3923
103178

103178

1494 873
49 328

1894 213 77924

55222
438 297
440 497

49 639

20118

460 962

4337091
11705 879
1045 099

133 493

Urover 3

58 661

247.9331

15818013
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Redlnou hodnotou sa rozumie cena, ktora by bola v ramci riadnej obchodnej transakcii medzi Gcastnikmi a Ucastnickami trhu

v denl vykdzania v sivahe inkasovana za predaj aktiva, resp. ktora by bola zaplatena za prevod zavazku.

Pri stanovovani realnej hodnoty sa vychadza z toho, Ze transakcia sa realizuje bud na hlavhom trhu pre dané aktivum, resp.
dany zavazok, alebo na najvyhodnejSom trhu, pokial nie je k dispozicii hlavny trh, a pokial su dané trhy pristupné. Ak existuju
kotované ceny pre identické aktiva alebo zavazky na aktivnych trhoch, ktoré su pristupné ku driu vykdzania v sivahe, pouziju
sa na ocenenie tieto ceny (Uroven 1). Ak takéto trhové ceny k dispozicii nie su, pouziju sa na zistenie realnej hodnoty modely
ocenovania, ktoré sa opieraju o priamo alebo nepriamo zistitelné parametre (Urover 2). Ak sa realna hodnota neda zistit ani
pomocou trhovych cien, ani na zaklade modelov oceriovania, ktoré sa v plnej miere opieraju o priamo alebo nepriamo
zistitelné trhové Udaje, vykona sa odhad jednotlivych parametrov ocefiovania, ktoré sa nedaju zistit na trhu, pomocou

primeranych predpokladov (Urover 3).

Vsetky ocenenia redlnou hodnotou sa tykaju pravidelnych hodnoteni. V sledovanom obdobi sa nevyskytli pripady

jednorazového ocenenia redlnou hodnotou.

Proces ocenovania

Oddelenie pre strategické riadenie rizik v Oberbank je zodpovedné za nezavislé sledovanie rizik a s tym spojenu komunikaciu,
ako i za ocenovanie finanénych nastrojov. Z hladiska organizacnej Struktury je oddelené od obchodného useku, ktory ma na
starosti iniciaciu, resp. uzatvaranie obchodov. Polozky obchodnej knihy st ocefiované aktudlnymi trhovymi cenami kaZzdy den

na zaver obchodovania.

Ak nie je k dispozicii verejne kdtovana trhova cena, poZiju sa ako trhové ceny aktualne kurzy na burze. Ak priame ocenenie
burzovymi kurzami nie je mozné, pouzivaju sa modelové hodnoty, ktoré vyplyvaju z aktualnych zistitelnych trhovych udajov
(Grokové krivky, volatilita...). Tieto trhové data sa preveruju na dennej baze a modelové ceny sa v pravidelnych intervaloch
porovnavaju s cenami, ktoré mozno skuto¢ne dosiahnut na trhu, pricom sa porovnavaju modelové ceny derivatov s
modelovymi hodnotami partnerskych bank. Predstavenstvo dostava kazdy der informacie o expozicii a vysledkoch ocenenia
zo vsetkych pozicii v obchodnej knihe. Zistovanie redlnej hodnoty finanénych nastrojov, ktoré sa netykaji obchodnej knihy, sa

vykondva v Stvrtro¢nych intervaloch.

Metddy ocenovania na stanovenie realnej hodnoty

Uplatfiované modely ocenovania zodpovedaju uzndvanym finanéno-matematickym metéddam na oceriovanie finanénych
nastrojov a zohladnuju vsetky faktory, ktoré Ucastnici a Ucastnicky trhu povaZzuju za primerané pri stanovovani ceny. Pri
ocenovani readlnou hodnotou sa ako oceriovacia metéda pouziva vynosova metdda. Trhovd metdda sa pouziva len pri

ocenovani struktirovanych produktov redlnou hodnotou.

Vstupy na vypocet redlnej hodnoty

Ocenovanie financnych nastrojov Urovne 1 redlnou hodnotou sa realizuje pomocou cien kdtovanych na aktivnych trhoch. Do
tejto kategorie patria cenné papiere a derivaty kotované na burze. Ak priame ocenenie burzovymi kurzami nie je mozné,
pouZivaju sa na zistenie realnej hodnoty na Grovni 2 modelové hodnoty, ktoré vyplyvaju z aktualnych trhovych tdajov (Grokové

krivky, volatilita...). Urokové krivky a volatilitu, ktoré slizia ako podklad na ocenenie, dodava systém Reuters.

PouZivaju sa uznavané modely ocenovania, priCom ocenenie prebieha za trhovych podmienok. V pripade derivatov sa pri
symetrickych produktoch (napr. IRS) pouziva metdda diskontovaného penainého toku. Redlne hodnoty asymetrickych
produktov (opcie) sa vypocitavaju Standardnymi metddami (napr. Black-Scholesov model, Hull & White...). V pripade
Strukturovanych produktov sa vypocet realizuje za pouZitia cenovych informdcii od tretich osob.

Vietky derivaty su ocefiované najskér bez rizika protistrany. Opierajlc sa o pravdepodobnost interného zlyhania sa v druhom

kroku na zaklade ocakavanej straty zistuje znizenie Uverového rizika (CVA).
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Redlne hodnoty cennych papierov nekétovanych na burze pochadzaju zo systému Geos. Realne hodnoty podielov vo fondoch
sa preberaju od fondovych spolo¢nosti. Vypoclet redlnej hodnoty sekuritizovanych zavézkov, podriadeného kapitalu a zavazkov
vocCi bankam a klientom sa vykonava pomocou metddy stiéasnej hodnoty (metdda diskontovanych periaznych tokov), pricom
penazné toky z vlastnych emisii sa uréuju na zaklade zmluvnej Urokovej sadzby. Na diskontovanie sa pouziva diskontna krivka
prislusnej meny, pricom sa ako prémia pouZije bonitné rozpatie banky, ktoré zodpoveda danej seniorite. Uverové rozpitia sa

pravidelne prispésobuju podmienkam na trhu.

Na vypocet redlnej hodnoty na Urovni 3 sa pouZzivaju uzndvané modely oceriovania. Vypocet redlnej hodnoty pohladavok voci
bankam a klientom je zaloZeny na diskontovanych zmluvnych penaznych tokoch (na zaklade zmluvnej Struktury splacania) a
na diskontovanych penaznych tokoch z o¢akdvanej Uverove;j straty (zohladruje sa bonitna trieda klientov/klientok a zabezpek).
Ako devizovy kurz sa pouZivaju referencné kurzy, ktoré zverejriuje ECB. Ak by boli rizikové prémie nacenené o 50 bazickych

bodov vyssie, klesli by pohladéavky voci klientom ocenené realnou hodnotou o 0,6 mil. EUR (v minulom roku: 0,7 mil. EUR).

Redlna hodnota majetkovych ucasti a podielov v prepojenych spolo¢nostiach sa vypocitava predovsetkym pomocou metddy
diskontovanych peniaznych tokov na zistenie brutto hodnoty, resp. zmieSanou metddou (porovnavacia metdda v kombindacii s

metddou diskontovanych periaznych tokov) alebo pomocou inych metdd na zistovanie hodnoty podnikov.

Ku zmenam v ramci hierarchie realnej hodnoty, resp. klasifikdcie dochadza vtedy, ak sa zmeni kvalita vstupnych parametrov

pouzivanych v rdmci postupov ocenovania. Klasifikacia sa meni ku koncu sledovaného obdobia.

V tabulke niZsie je zobrazeny vyvoj majetkovych Géasti FV/OCI ocefiovanych redlnou hodnotou, ktoré st zaradené do Urovne
3. Redlna hodnota tychto aktiv sa vypocitava predovsetkym pomocou metddy diskontovanych penaznych tokov na zistenie
brutto hodnoty, resp. pomocou zmieSanej metddy (porovnavacia metdda v kombinacii s metddou diskontovanych pernaznych

tokov) alebo inych metdd na zistovanie hodnoty podnikov.

Vyvoj v tis. € 2019 2018
Bilan¢nd hodnota k 1. januaru 247 933 88 184
Prirastky (kupa) 105 3378
Ubytky (predaj) -19 901 -15371
Prvotné ocenenie z dévodu IFRS 9 0 149 758
Ocenovacie rozdiely vykdzané v ostatnych sucastiach

komplexného vysledku 10 624 21984
Ocenovacie rozdiely vykazané vo vysledku

hospodarenia 0 0
Bilanéna hodnota k 31. decembru 238 761 247 933

Ostatné vynosy z tychto nastrojov sa zvysili o 11 843 tis. EUR ( v minulom roku: 18 491 tis. EUR).

Uréenie realnej hodnoty majetkovych Gcasti stupria ¢. 3 oceriovanych redlnou hodnotou FV/OCI je zaloZené na nasledujucich

vyznamnych nezistitelnych vstupoch:

Suvislost medzi vyznamnymi nezistitelnymi vstupmi a

Vyznamné nezistitel'né vstupy ocenenim redlnou hodnotou
Majetkové Diskontna sadzba 5,00 % — 7,84 % Ak by bola diskontna sadzba niZsia (vyssia), redlna hodnota by sa
ucasti FV/OCI (v min. roku 5,25 % — 8,83 %), zvysila (klesla).

vazeny priemer 5,31 % (v min. roku

V pripade redlnych hodnét majetkovych Géasti FV/OCI by primerane moZna zmena jedného z vyznamnych, nezistitelnych

vstupov pri zachovani ostatnych vstupov mala na ostatné sucasti komplexného vysledku po zdaneni tieto Ucinky:

31. 12. 2019 31. 12. 2018
v tis. EUR Zvysenie Znizenie Zvysenie Znizenie
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Diskontna sadzba (0,25 % zmena) -4 656 4501 -3792 3914

Zvys$né finan¢né nastroje ocenené redlnou hodnotou na Urovni 3 sa tykaju pohladavok voci klientom, na ktoré sa uplatfiuje
moznost ocenenia redlnou hodnotou.

Vyvoj v roku 2019 v tis. € Pohladdvky voci klientom
Bilan¢nd hodnota k 1. januaru 58 661
Prevod do urovne 2 0
Prirastky 0
Ubytky (splacanie) -7 345
Zmena trhovej hodnoty 937

z toho z Ubytkov -239

z toho zo stavu 1176
Bilan¢na hodnota k 31. decembru 52 253

Medzi Uroviiou 1 a Urovriou 2 nedoslo k Ziadnym presunom.

Vyvoj v roku 2018 v tis. € Pohladavky voci klientom
Bilan¢nd hodnota k 1. januaru 51748
Prevod do urovne 2 0
Prvotné uplatnenie IFRS 9 19 148
Prirastky 0
Ubytky (splacanie) -11423
Zmena trhovej hodnoty -812

z toho z Gbytkov -267

z toho zo stavu -545
Bilanc¢na hodnota k 31. decembru 58 661

Medzi drovniou 1 a Uroviou 2 nedoslo k Ziadnym presunom.
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Vzajomné zapocitanie financnych aktiv a zavazkov (v tis. €) podla kritérii stanovenych v standardoch IAS 32 a IFRS 7

Nevykazané sumy

Vykazané Zabezpecenia vo
Financné aktiva  Zapocitané vykazané financné Aktiva Vplyv dohéd o forme finan¢nych

brutto sumy brutto netto vzajomnom zapocitani nastrojov Cista suma
Aktiva k 31. decembru 2019
Pohladavky — Uverové institucie 1537 625 -14 641 1522984 1522984
Pohladavky vodi klientom 17 062 251 —290 079 16772172 16772172
Derivaty 156 909 156 909 -42 645 —62 511 51753
Spolu 18 756 785 -304 720 18 452 065 -42 645 -62 511 18 346 909
Zavazky k 31. decembru 2019
Zavazky — Uverové institucie 4810474 -14 641 4795 833 4795 833
Zéavazky vodi klientom 12 270730 —290 079 11980 651 11980651
Zavazky z prevedenych vkladov v centrélnej banke
a z repo obchodov s cennymi papiermi 1028 031 1028 031 -1028 031 0
Derivaty 72 394 72 394 —42 645 -8920 20 829
Spolu 18 181 629 -304 720 17 876 909 -42 645 -1 036 951 16 797 313
Aktiva k 31. decembru 2018
Pohladavky voci klientom 16 155 331 —272 299 15 883 032 15 883 032
Derivaty 134 053 134 053 —-38 843 —60 846 34 364
Spolu 16 289 384 -272 299 16 017 085 -38 843 —60 846 15917 396
Zavazky k 31. decembru 2018
Zavazky voci klientom 12 418 023 —272 299 12 145 724 12 145724
Zavazky z prevedenych vkladov v centrdinej banke
a z repo obchodov s cennymi papiermi 991 477 991 477 —991 477 0
Derivaty 48 583 48 583 —38 843 -1133 8 607
Spolu 13 458 083 -272 299 13 185 784 -38 843 -992 610 12 154 331

V stipci ,Navzajom zapoéitané vykazané sumy brutto” st vykdzané tie sumy, ktoré mozno navzajom zapo&itat v zmysle $tandardu 1AS 32. V stipci ,Vplyv dohdd o vzajomnom zapoéitavani st vykdzané
sumy, ktoré podliehaju globdlnej dohode o vzdjomnom zapoditavani. V pripade tychto globalnych zmliv o zapocitavani s klientmi a klientkami ide o Standardizované derivatové rdmcové dohody. S
bankami sa uzatvaraju Standardizované ramcové zmluvy typu ISDA. Zmluvy ISDA su globalne dohody o vzdjomnom zapocitavani (ramcova zmluva) Medzinarodnej asocidcie pre swapy a derivaty
(International Swaps and Derivatives Association, ISDA). Spolo¢nost Oberbank AG pouziva tieto dohody o vzdjomnom zapoditavani na zniZenie rizik pri derivatoch v pripade zlyhania protistrany. Na
zaklade uvedenych zmluv sa vysporiadaju vietky derivativne transakcie v Cistej vyske, pricom sa aktiva zapocitaju so zavazkami. Ak je Cista pozicia dodato¢ne zabezpecena prijatym alebo poskytnutym
pefiaznym kolateralom (napr. marzové Géty), vykazuje sa v stipci , Zabezpetenia vo forme finanénych néstrojov”. Toto zabezpetenie je zalozené na zmluvach o poskytnuti zabezpetenia pre zavazky (CSA
— credit support annex) uzatvorenych s bankami. Tieto zmluvy stanovuji zakladné ustanovenia tykajtice sa akceptécie zabezpeteni. Stipec ,Zabezpetenia vo forme finanénych néstrojov” obsahuje
zabezpecenia vo forme finan¢nych nastrojov, ktoré boli prijaté alebo poskytnuté na celkovi sumu aktiv a zavazkov.
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32) Udaje o spriaznenych osobach a spoloénostiach

Celkové prijmy predstavenstva predstavovali v koncerne 2 266,1 tis. EUR (v minulom roku 2 044,0 tis. EUR). Podiel pohyblivych

zloZiek v ramci uvedenych prijmov dosiahol vysku 482,0 tis. EUR (v minulom roku 417,0 tis. EUR).

Byvalym ¢lenom predstavenstva a ich pozostalym bola vyplatend suma 1 205,9 tis. EUR (v minulom roku 1 251,3 tis. EUR). V
obchodnom roku nebolo v prospech byvalych ¢lenov predstavenstva (vratane ich pozostalych) vyplatené Ziadne dodato¢né
dochodkové vyrovnanie.

Naklady (+)/vynosy () suvisiace s odstupnym a déchodkovym zabezpedenim ¢lenov predstavenstva (vratane byvalych ¢lenov
predstavenstva a ich pozostalych) predstavovali v obchodnom roku 5 391,9 tis. EUR (v minulom roku 3 819,7 tis. EUR). V tejto
polozke st zahrnuté zmeny vykazované v ostatnych sucastiach komplexného vysledku (poistno-matematické zisky alebo straty
vyplyvajlce zo zmeny parametrov pre poistno-matematicky vypocet vysky rezervy na odstupné a dochodkové zabezpecenie).
Smernice Oberbank o odmeriovani stanovuju vyvazeny pomer pevnych a pohyblivych zloZiek odmeny, pricom pohyblivé zlozky
sa riadia normou 20 % z celkového prijmu a mozu predstavovat maximalne 40 % z vysky celkovych prijmov. Pevny plat sa riadi
podla prislusnych kompetenénych oblasti. V pohyblivej zlozke platu su zohladnené spolocné i individudine vykony ¢lenov

predstavenstva, ako i vSeobecny rozvoj spolo¢nosti.

Pre meranie Uspesnosti spoloc¢nosti je smerodajné dosahovanie strednodobych a dlhodobych strategickych cielov a vybranych
ukazovatelov: udrZatelné dosahovanie strategickych finanénych cielov na zdklade zadefinovanej stratégie a viacrocnych
planov banky; udrzatelné dosahovanie strategického vyuZitia rizika v zmysle celobankového riadenia (ICAAP) a udrzatelné

dosahovanie strategickych cielov vo vieobecnosti.

Vyhodnotenie Oberbank ako vysoko komplexnej institicie v zmysle obeZnika rakiskeho Uradu pre dohlad nad finanénym
trhom (FMA) o politike odmeriovania z decembra 2012 znamend, Ze z pohyblivych zloZiek odmeny clenov predstavenstva,
ktorych vysku stanovuje vybor pre odmenovanie kazdy rok na svojom marcovom zasadnuti na zdklade ,parametrov na
posudenie pohyblivych odmien pre predstavenstvo”, bude 50 % vyplatenych v akciach a 50 % v hotovosti, pricom na akcie sa
vztahuje povinna drzba v lehote troch rokov, a podiel pohyblivych zloZiek odloZeny na obdobie piatich rokov bude pozostavat
rovnakym dielom z akcii a z hotovosti v stlade s bodom 260 a nasl. usmernenia EBA o zdravych politikdch odmerovania
(EBA/GL/2015/22).

KedZe stanovenie vysky a priznanie pohyblivych zloZiek odmeny sa uskutocriuje vidy aZz dodatocne, je potrebné vytvorit v
sivahe primerané rezervy, ¢o sa vsak vzhladom na nanajvy$ umiernenu politiku vyboru pre odmenovanie da dobre
naplanovat.

V roku 2017 dosiahli rezervy na odmeny vyplacané v roku 2018 vysku 370 tis. EUR a v roku 2018 na odmeny vyplacané v roku
2019 vysku 450 tis. EUR.

V stvahe zostavenej k 31. decembru 2019 je na odmeny za rok 2019, ktoré budu vyplatené v roku 2020, vyclenend suma 465
tis. EUR.

Vyplatené byvaju rovnako ako v pripade zamestnancov a zamestnankyn v mzdovom vyuctovani za maj, pricom suma za akciovy
podiel sa zauctuje na zablokovany depozitny zlUc¢tovaci Ucet €lena predstavenstva a pouZije sa na thradu sumy za nakup
akciovych podielov, na ktoré sa nasledne viaZe trojrocny zakaz predaja.

Na tie ¢asti odmeny, ktoré su kazdorocne na zéklade zakonom predpisanej povinnosti zadrziavané bez vyplatenia (po 20 %
hotovosti a 20 % akcii), ostavaju prislusné Casti rezerv zachované. V roku 2018 boli vo vyske 204 tis. EUR a v roku 2019 vo vyske
239 tis. EUR. Tieto sumy su vypldcané az po ich odsuhlaseni vyborom pre odmernovanie, a to po Castiach pocas nasledujucich

piatich rokov.

Rezervy, ktoré sa tvoria na pohyblivé odmeny ¢lenov predstavenstva, predstavuju z hladiska suvahy zvysené personalne

naklady.
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Clenom dozornej rady je okrem nahrady vydajov v hotovosti, ktoré im vznikni v stvislosti s vykonom ich funkcie, vyplacana aj
odmena za Ucast na zasadnuti vo vyske 150 EUR a ro¢nd odmena.

Vysku odmeny stanovilo valné zhromazdenie v roku 2017 na obchodny rok 2017 a nasledujice roky
az do odvolania takto: predsednicka, resp. predseda 24 000 EUR, ich zastupcovia a zastupkyne po 20 000 EUR a ostatni ¢lenovia
po 18 000 EUR.

V roku 2017 urcilo valné zhromazdenie odmenu za ¢innost v kontrolnom vybore, v rizikovom a iverovom vybore po 6 000 EUR
na ¢lena rocne, za ¢innost vo vybore pre odmernovanie po 3 000 EUR na ¢lena rocne, za ¢innost v pracovnom vybore po 2 000
EUR na ¢lena roéne a v nominac¢nom vybore po 1 000 EUR na ¢lena roc¢ne.

Odmeny clenov dozornej rady dosiahli v koncerne za obchodny rok vysku 269 tis. EUR.

Clenovia dozornej rady spolo¢nosti Oberbank AG mali poskytnuté Gvery, resp. ru¢enie vo vyske 799,9 tis. EUR (v minulom roku
896,3 tis. EUR), ¢lenovia predstavenstva spolocnosti Oberbank AG uvery vo vyske 206,7 tis. EUR (v minulom roku 186,6 tis.

EUR). Podmienky uvedenych tverov zodpovedaju obvyklym podmienkam.

Ramcové podmienky akcie pre zamestnancov 2019

e Trvanie akcie: 16. 5. — 7. 6. 2019; Udelenie prikazu do 7. juna 2019

e Pocet akcii limitovany na maximalne 56 000 kusov zakupitelnych kmerovych akcii a maximalne 14 000 kusov bezplatne
pridelovanych prioritnych akcii (,,bonusové akcie®)

o Nakupny kurz: Burzovy kurz k 11. junu 2019; maximalny pocet zakupitelnych kusov: 128 kusov akcif

e Bonusové akcie: na kazdé styri zakipené kmenové akcie bola jedna prioritna akcia pridelena bezodplatne ako bonusova
akcia (model 4 + 1).

Pre zamestnancov a zamestnankyne boli akcie Oberbank AG v ponuke v stanovenej lehote za zvyhodnenych podmienok
(bonusové akcie). Na zakupenie akcii sa vztahuji obmedzenia tykajlce sa sumy, ktord mézu zamestnanci a zamestnankyne
investovat do nakupu akcii.

Pocet akcii, ktoré boli v rdmci uvedenej ponuky poskytnuté zamestnancom a zamestnankyniam, bol v sledovanom roku 49 908
kusov zakupenych kmernovych akcii a 12 477 bezodplatne pridelenych prioritnych akcii (bonusové akcie).

Prioritné akcie v pocte 12 477 kusov, ktoré boli zakipené v rdmci programu spatného odkupovania 2019 na ucely ich

bezodplatného vydania okruhu opravnenych osdb, spbsobili vznik nakladov vo vyske 1 153 tis. EUR.

Program spatného odkupovania 2019

Programy spatného odkupovania kmenovych a prioritnych akcii boli ukoncené 14. jina 2019.

V ramci programu spatného odkupovania kmeriovych akcii bolo v obdobi od 3. juna 2019 do 14. juna 2019 na burze ¢i mimo
burzy odkupenych spolu 51 723 ks kmenovych akcii, ktoré predstavuju 0,16 % zo zakladného imania s hlasovacimi pravami a
0,15 % z celkového zadkladného imania. Vazena priemernd cena kmerovej akcie bola 95,20 EUR; najvysSie uhradené
protiplnenie za jednu kmenovu akciu bolo 95,20 EUR; najnizsie uhradené protiplnenie za jednu kmenovu akciu bolo 95,20 EUR.
Hodnota spatne odkupenych kmerovych akcii bola 4 924 029,60 EUR.

V ramci programu spatného odkupovania prioritnych akcii bolo v obdobi od 3. juna 2019 do 14. juna 2019 na burze ¢i mimo
burzy odkupenych spolu 12 477 ks prioritnych akcii, ktoré predstavuju 0,42 % zo zédkladného imania bez hlasovacich prav a
0,04 % z celkového zdkladného imania. VaZend priemerna cena prioritnej akcie bola 92,43 EUR; najvy$sie uhradené
protiplnenie za jednu kmenovu akciu bolo 92,50 EUR; najnizsie uhradené protiplnenie za jednu kmeriovu akciu bolo 91,00 EUR.
Hodnota spatne odkupenych kmerovych akcii bola 1 153 306,50 EUR.

Predstavenstvo spolocnosti prijalo 17. juna 2019 uznesenie o predaji, resp. prevode vsetkych kmenovych akcii Oberbank
nadobudnutych v ramci programu spatného odkipenia kmenovych akcii 2019 v pocte 51 723 kusov, a tieZ vsetkych prioritnych
akcii Oberbank nadobudnutych v rdémci programu spatného odkupenia prioritnych akcii v pocte 12 477 kusov. A to 49 908 ks
kmenovych akcii Oberbank a 12 477 prioritnych akcii Oberbank v prospech zamestnancov a zamestnankyn (vratane ¢lenov
predstavenstva) v rdmci akcie pre zamestnancov 2019, z toho 49 908 ks kmerovych akcii Oberbank nadobudli zamestnanci a
zamestnankyne odplatne a 12 477 ks prioritnych akcii Oberbank bolo bezodplatnych bonusovych akcii (model 4 + 1), a 1 300

ks kmenovych akcii Oberbank v prospech ¢lenov predstavenstva vo forme odmeny pre ¢lenov predstavenstva v akciach v
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zmysle § 39b rak. zakona o bankovnictve v sulade so zasadnutim vyboru pre odmenovanie dozornej rady Oberbank AG 29.
marca 2018.

Toto uznesenie a predaj vlastnych akcii sa tymto zverejiiuje v zmysle § 65 ods. 1a rak. zdkona o akcidch v spojeni s § 82 ods. 8
a 9 rak. zakona o burze cennych papierov a v zmysle § 4 a 5 nariadenia o zverejiiovani z roku 2002 (VeroffentlichungsV) a je
primerane dostupné aj na domovskej stranke spolo¢nosti Oberbank:
http://www.oberbank.at/OBK_webp/OBK/oberbank_at/Investor_Relations/Oberbank_Aktien/Aktienrueckkaufprogramm/in
dex.jsp

Okrem toho bolo bezodplatne prevedenych 515 kusov kmeriovych akcii Oberbank ako prémia v internej predajnej sutazi banky
Oberbank s ndzvom , Liga-System“ v prospech zamestnancov a zamestnankyn vitaznych obchodnych oblasti ako dodatoc¢nd
forma odmeny. Néklady pre Oberbank dosiahli 49 028,00 EUR.

Akciové podiely, ktoré maju v drzbe ¢lenovia predstavenstva a zamestnanci a zamestnankyne:
K 31. decembru 2019 mali zamestnanci a zamestnankyne (vratane déchodcov a déchodkyri) a ¢lenovia predstavenstva v drzbe

tieto objemy akcii:

Kmenové akcie Prioritné akcie

Zamestnanci a zamestnankyne (priamo a prostrednictvom nadacie) 1337779 67420
z toho ¢lenovia predstavenstva 22 826 1215
Gasselsberger 12 460 918
WeiRl 7648 195
Hagenauer 2718 102

V ramci beznej obchodnej ¢innosti st obchody so spriaznenymi spolo¢nostami a osobami uzatvarané za obvyklych trhovych
podmienok. Transakcie medzi spriaznenymi spoloé¢nostami v konsolidovanom celku boli v ramci konsolidécie eliminované a v
tomto dodatku nie su vysvetlené.

Obchodné vztahy so spriaznenymi spoloénostami a osobami k 31. decembru 2019:

Pridruzené Dcérke Ostatné spriaznené
v tis. € spolo¢nosti spolocnosti spoloénosti a osoby?
Transakcie
Financovanie 29130 18 000 960
Ruéenie/zabezpetenie 55 382 0 18 105
Nezaplatené zostatky
Pohladavky 89511 19122 36 005
Pohladavky z predchadzajuceho roku 76 314 24 699 44 394
Cenné papiere 19908 0 0
Cenné papiere z predchadzajuceho roku 24 746 0 0
Zavazky 27917 48 328 76 641
Zavazky z predchadzajuceho roku 46 505 63 183 84 796
Rucenie/zaruky 181 055 0 26234
Ruéenie/zaruky z minulého roku 124 510 0 9459
Rezervy na pochybné pohladavky 1287 0 0
Rezervy na pochybné pohladavky z
predchadzajiceho roku 1474 0 0
Vynosy
Uroky 929 3 381
Provizie 153 1 623
Naklady
Uroky 1 0 169
Provizie 0 0 0
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Opravné polozky k pohladavkam 0 0

Naklady na spravu 0 0
1) Clenovia predstavenstva a dozornej rady spolo¢nosti Oberbank AG, ich blizki pribuzni a tie# spolo¢nosti, ktoré tieto osoby kontroluju alebo
spolocne riadia, alebo v ktorych maju iny vyznamny vplyv.
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33) Vykazovanie o segmentoch

Zaklad pre vykazovanie o segmentoch tvori interny vykaz o odbornych usekoch spolo¢nosti, ktory odraza oddelenie obchodu
privatnych klientov od obchodu firemnych klientov, ktoré bolo vykonané v roku 2003, a z toho vyplyvajucu manazérsku
zodpovednost. Segmenty su prezentované ako samostatné podniky s vlastnym kapitalovym vybavenim a zodpovednostou za
vysledok hospodarenia. Kritériom pre vymedzenie je v prvom rade zodpovednost za starostlivost o klientov a klientky.
Informacie o segmentoch sa zakladaju na tzv. manazérskom pristupe ,management approach”, ktory si vyZaduje, aby
informacie o segmentoch na zaklade interného vykaznictva boli prezentované tak, ako sa pravidelne vyuzivaju pri rozhodovani
o prideleni zdrojov jednotlivym segmentom a pri posudzovani ich vykonnosti.

V skupine Oberbank su zadefinované segmenty ,,Privatni klienti”, ,,Firemni klienti“ (vratane vysledku lizingovej podskupiny),
,Finan¢né trhy” (Obchodovanie; vlastné pozicie; pozicie prijaté ako tvorca trhu; Strukturovany vysledok; vynosy z pridruzenych
spoloénosti; vysledok hospodérenia spoloénosti ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H.) a ,,Iné“ (skuto€nosti bez
priameho vztahu k obchodnym segmentom; stiivahové polozky, ktoré sa nedaju priradit k ostatnym segmentom; jednotky,
ktoré predstavuju prispevky k vysledku, ktoré sa nedaju priradit len k jednému jedinému segmentu).

Priradeny vlastny kapitél je od roku 2016 Uroceny priemernou 10-ro¢nou swapovou sadzbou za poslednych 120 mesiacov a

vykazuje sa ako vynos z investovania vlastného kapitdlu v rdmci Urokov. Rozdelenie priradeného vlastného kapitalu

vykazaného v suvahe sa uskuto¢iuje podla regulaénej poZiadavky na vlastny kapitdl platnej pre dané segmenty.

Vykazovanie o segmentoch k 31.

decembru 2019 Privatni Firemni Financné
Hlavné obchodné oblasti v tis. € klienti klienti trhy Iné Spolu
Cisté Grokové vynosy 63 774 258 797 23224 345 795
Vynosy z ocenenia metddou vlastného 29739 29739
imania
Rezervy na krytie rizik — Gvery -4 034 -3 160 -5016 -12 210
Naklady na poplatky a provizie -13121 —4 492 -115 -17 728
Vynosy z poplatkov a provizii 88 656 92121 180776
Vysledok hospodarenia z obchodnej 0 100 2248 2348
¢innosti
Naklady na spravu -93 011 —156 476 -8 703 -30 754 —288 945
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 4481 9598 29 565 —7 185 36 459
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej
¢innosti
Zisk pred zdanenim 46 745 196 488 70941 -37 939 276 234
@ rizikovo vazené aktiva 1 865 664 10 197 107 5499 026 17 561 796
@ priradeny vlastny kapital 304 450 1664 024 897 363 2 865 837
ROE (navratnost vlastného kapitalu) 15,4 % 11,8 % 7,9 % 9,6 %
pred zdanenim
Pomer nakladov a vynosov (cost income 64,7 % 43,9 % 10,3 % 50,0 %
ratio)
Hotovostnd rezerva 371557 371557
Pohladéavky voci Gverovym institdciam 1522984 1522984
Pohladavky voci klientom 3507 683 13 264 489 16772 172
Rezervy na krytie rizik -39 479 -162 965 -1225 —203 669
Aktiva na obchodovanie 40949 40949
Dlhodoby finan¢ny majetok 3644 639 3644639

z toho podiely v spolo¢nostiach

ocenenych metddou vlastného imania 914 077 914 077
Ostatné aktiva 93 289 321813 119 937 145 358 680 397
Aktiva segmentu 3561493 13423336 5698 841 145358 22829029
Zavazky voci Uverovym institiciam 4795833 4795 833
Zavazky voci klientom 5702 895 6277 756 11 980 651
Sekuritizované zavazky 1662 863 1662 863
Pasiva na obchodovanie 38 092 38092
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Vlastny a podriadeny kapital 370019 2022 404 1090 629 3483052
Ostatné zavazky 38017 269 352 35715 525 454 868 537
Zavazky segmentu 6110931 8569512 7623131 525454 22829029
Odpisy 7 323 13723 276 6094 27 417
Vykazovanie o segmentoch k 31.
decembru 2018 Privatni Firemni Financné
Hlavné obchodné oblasti v tis. € klienti klienti trhy Iné Spolu
Cisté arokové vynosy 60 730 245 003 39499 345 233
Vynosy z ocenenia metddou vlastného
imania 83123 83123
Rezervy na krytie rizik — Gvery -2 811 -16 134 -6 656 -25601
Naklady na poplatky a provizie —12 454 -4 317 -147 -16 918
Vynosy z poplatkov a provizii 86 926 89 166 176 092
Vysledok hospodarenia z obchodnej
¢innosti -81 5415 5334
Naklady na spravu -90 232 —144 322 -8 603 —40 420 —-283 577
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 4496 -5452 -6 993 -5232 -13181
Vysledok hospodarenia z mimoriadnej
¢innosti
Zisk pred zdanenim 46 655 163 863 105 638 —45 652 270504
@ rizikovo vazené aktiva 1777 490 9 638 804 5629 044 17 045 338
@ priradeny vlastny kapital 277 000 1502 090 877218 2 656 308
ROE (navratnost vlastného kapitalu)
pred zdanenim 16,8 % 10,9 % 12,0% 10,2 %
Pomer nakladov a vynosov (cost income
ratio) 64,6 % 44,5 % 7,1% 48,9 %
Hotovostna rezerva 828 685 828 685
Pohladavky voci Uverovym institiciam 1494 353 1494 353
Pohladavky voci klientom 3250886 12632 146 15 883 032
Rezervy na krytie rizik -39 576 —-211133 -765 -251474
Aktiva na obchodovanie 36 159 36 159
Dlhodoby finan¢ny majetok 3628246 3628 246

z toho podiely v spolo¢nostiach

ocenenych metddou vlastného imania 919 637 919 637
Ostatné aktiva 593 576 593576
Aktiva segmentu 3211310 12 421 013 5986 678 593 576 22212 577
Z4avazky voci Uverovym institiciam 4387769 4387 769
Zavazky voci klientom 5501 080 6 644 644 12 145 724
Sekuritizované zavazky 1515672 1515672
Pasiva na obchodovanie 29 521 29521
Vlastny a podriadeny kapital 352518 1911 603 1116 373 3380494
Ostatné zavazky 753 397 753 397
Zavazky segmentu 5853 598 8 556 247 7 049 335 753 397 22212 577
Odpisy 3784 6 106 195 2592 12 677

34) Nesplacané uvery

35) Majetok poskytnuty ako zabezpecenie

Krytie pre sporiace vklady tvorené zo zvereneckych prostriedkov

Krytie pre garantované bankové dlhopisy

Krytie pre bankové dlhopisy zarucené hypotékou

Marzové krytie marzi, resp. kaucia na obchody typu arrangement pre cenné papiere a

Zabezpecenie Uverovej linky Euroclear

Zabezpecenie poskytovania globalnych poZiciek EIB
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Cenné papiere a pohladavky z refinan¢nych obchodov s Rakuskou narodnou bankou
Cenné papiere ako zabezpecenie pre program refinancovania s Madarskou narodnou
bankou

Pohladavky postupené Rakuskej kontrolnej banke (OekB)

Pohladavky postupené nemeckym podpornym bankam

Pohladavky postupené madarskym podpornym bankam

Ostatné polozky aktiv sluZiace ako zabezpecenie poskytnuté spolo¢nosti CCP Austria
GmbH ako clearingovej institucii pre burzové obchody

Majetok poskytnuty ako zabezpecenie
Zabezpecenia su poskytované v sulade s obchodnymi zvyklostami alebo zakonnymi ustanoveniami.

36) Podriadené aktiva

Pohladavky voci Uverovym instituciam
Pohladavky voci klientom

Dlhopisy a iné pevne Urocené cenné papiere
Iné cenné papiere bez pevného Urocenia
Podriadené aktiva

37) Objemy v cudzich menach
Aktiva

Pasiva
V tejto suvislosti odkazujeme tiez na Spravu o riadeni rizik v pozn. ¢. 42 a nasl.

38) Spravovany majetok
Spravované uvery
Spravované majetkové ucasti
Spravovany majetok

39) Pravé repo obchody
U¢tovné hodnoty pravych repo obchodov

40) Podmienené zavazky a Uverové rizika

Ostatné podmienené zavazky (zaruky a akreditivy)
Podmienené zavazky

Zavazky z nepravych repo obchodov

Ostatné uveroveé rizika (neodvolatelné tverové prisluby)
Uverové rizika
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659
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2019
0
37513
15570
17 395
70478

2019
3 584 499
2028123

2019
322 017
0

322 017

2019
0

2019
1275336
1275336

0
4 045 352
4 045 352

991 477

39699
1280573
1056 846

11541

576
4 555 965

2018
0

42 932
15700
18143
76 775

2018
3269 034
1937 296

2018
319 808
0

319 808

2018
0

2018
1371306
1371 306

0
4102 696
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41) Spolocnosti zahrnuté v konsolidovanom celku

NizSie uvedeny zoznam predstavuje konsolidovany celok koncernu Oberbank k 31. decembru 2019.

Materska spolo¢nost koncernu
OBERBANK AG, Linz

Uplne konsolidované spolo¢nosti Podiel v %
3-Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz 80,00
3-Banken Wohnbaubank AG, Linz 80,00
Donauldnde Garagen GmbH, Linz 100,00
Donauldnde Holding GmbH, Linz 100,00
Donaulédnde Invest GmbH, Linz 100,00
Ober Finanz Leasing gAG, Budapest 100,00
Ober Leasing Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Budapest 100,00
Oberbank airplane 2 Leasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Bergbahnen Leasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Ennshafen Immobilienleasing GmbH, Linz 94,00
Oberbank Eugendorf Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank FSS Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Goldkronach Beteiligungs GmbH, Neudtting 100,00
Oberbank Idstein Immobilien-Leasing GmbH, Neudtting 100,00
Oberbank Immobilie-Bergheim Leasing GmbH, Linz 95,00
Oberbank Immobilien Leasing GmbH Bayern, Neudtting 100,00
Oberbank Immobilien-Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100,00
Oberbank Immobilien-Leasing GmbH Bayern & Co. KG Goldkronach, Neudtting Komplemetar
Oberbank KB Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100,00
Oberbank Kfz-Leasing GmbH, Linz 100,00
OBERBANK LEASING GESELLSCHAFT MBH., Linz 100,00
Oberbank Leasing GmbH Bayern & Co KG Neuenrade, Neuétting Komplemetar
Oberbank Leasing GmbH Bayern, Neudtting 100,00
Oberbank Leasing JAF Holz, s.r.o., Praha 95,00
Oberbank Leasing Palamon s.r.o., Praha 100,00
Oberbank Leasing Prievidza s.r.o., Bratislava 100,00
Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava 100,00
Oberbank Leasing spol. s r.o., Praha 100,00
Oberbank Leobendorf Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank MLC - Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz 99,80
Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Reder Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Riesenhof Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Seiersberg Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100,00
Oberbank Unterpremstatten Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Vsetaty Immobilienleasing s.r.o., Plzen 100,00
Oberbank WeiRkirchen Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Wien Siid Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank Wiener Neustadt Immobilienleasing GmbH, Linz 100,00
Oberbank-Kremsmiinster Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100,00
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OBK Ahlten Immobilien Leasing GmbH, Neudtting
OBK Miinchen 1 Immobilien Leasing GmbH, Neubtting
OBK Miinchen 2 Immobilien Leasing GmbH, Neuétting
OBK Miinchen 3 Immobilien Leasing GmbH, Neubtting
POWER TOWER GmbH, Linz

Podielovo konsolidované spolo¢nosti
ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz

Pridruzené spoloc¢nosti ocenené metédou vlastného imania
Bank fur Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft, Innsbruck
BKS Bank AG, Klagenfurt

voestalpine AG, Linz

Nekonsolidované spolocnosti

A. PREPOJENE SPOLOCNOSTI

,AM“ Bau- und Gebaudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz

,LA“ Gebaudevermietung und Bau — Gesellschaft m.b.H., Linz

,SG“ Gebaudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

,»SP“ Bau- und Gebdudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

,ST“ BAU Errichtungs- und Vermietungsgesellschaft m.b.H., Linz
,VB” Gebaudeerrichtungs- und -vermietungsgesellschaft m.b.H., Linz
Banken DL Servicegesellschaft m.b.H., Linz

Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz

GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS SA, SICAR, Luxemburg

Oberbank Beteiligungsholding Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Industrie und Handelsbeteiligungsholding GmbH, Linz
OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGS-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz
Oberbank Opportunity Invest Management Gesellschaft m.b.H., Linz
Oberbank PE Beteiligungen GmbH, Linz

Oberbank PE Holding GmbH, Linz

Oberbank Unternehmensbeteiligung GmbH, Linz

Samson Ceské Budéjovice spol. s r.o., Ceské Budéjovice

TZ-Vermogensverwaltungs GmbH, Linz

B. PRIDRUZENE SPOLOCNOSTI

3 Banken IT GmbH, Linz (predtym DREI-BANKEN-EDV Gesellschaft m.b.H.)
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H., Innsbruck
3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H., Linz
3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H., Linz

Biowarme Attnang-Puchheim GmbH, Attnang-Puchheim
GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS Il S.A. SICAR, Luxemburg

Gain Capital Private Equity Il SCSp, Luxembursko

Gasteiner Bergbahnen Aktiengesellschaft, Bad Hofgastein
GSA Genossenschaft flr Stadterneuerung und Assanierung,

gemeinntzige registrierte Genossenschaft mit beschrankter Haftung, Linz
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Herold NZ Verwaltung GmbH, Médling
Nutzfahrzeuge Beteiligung GmbH, Vieden
00 HightechFonds GmbH, Linz

Techno-Z Braunau Technologiezentrum GmbH, Braunau

Udaje o dcérskych spolocnostiach

24,90
36,94
24,70
21,50

Pre informacie o uctovnych metdédach pozri bod 2) v pozndmkach ku konsolidovanej uctovnej zdvierke, odsek Metddy

konsolidacie. Nasleduje zoznam vyznamnych dcérskych spolo¢nosti koncernu Oberbank v rokoch 2019 a 2018.

Nazov

Oberbank Leasing GmbH

Oberbank Immobilien-Leasing GmbH

Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH
Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH
Power Tower GmbH

Oberbank KB Leasing GmbH

Oberbank Leobendorf Immobilien Leasing GmbH
3 Banken Kfz-Leasing GmbH

Oberbank Kfz Leasing GmbH

Oberbank Leasing GmbH Bayern

Oberbank Leasing spol. s.r.o.

Ober Finanz Leasing gAG

Oberbank Leasing s.r.o.

Donaulédnde Invest GmbH

K 31. decembru 2019 nevykazala ani jedna dcérska spolo¢nost vyznamné nekontrolujice podiely.

Udaje o pridruZenych spolo¢nostiach

Krajina

vykonu hlavnej ¢innosti

Podiel vlastného imania v %

2019 2018
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 99,00 99,00
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 100,00 100,00
Rakusko 80,00 80,00
Rakusko 100,00 100,00
Nemecko 100,00 100,00
Ceska republika 100,00 100,00
Madarsko 100,00 100,00
Slovensko 100,00 100,00
Rakusko 100,00 100,00

Pre informacie o uctovnych metddach pozri bod 2) v pozndmkach ku konsolidovanej Gctovne]j zavierke, odsek Metddy

konsolidacie. Koncern Oberbank ma k 31. decembru 2019 tri pridruzené spolocnosti, ktoré st oceriované metddou vlastného

imania.

Bank fiir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft

koncern voestalpine

BKS Bank AG
Druh vztahu Strategicky

partner banky
Druh ¢innosti .U\ie.rczv?

institucia
Hlavné sidlo obchodnej ¢innosti =~ Rakusko

18,52 % (2018:
Kapitalovy podiel 18,52 %)

19,29 % (2018:
Podiel na hlasovacich pravach 19,29 %)

Realna hodnota vlastnickeho
podielu (ak je kétovany na
burze)

127 213 tis. EUR
(2018: 133 606
tis. EUR

Strategicky partner banky
Uverova institdcia
Rakusko

13,22 % (2018: 13,22 %)

14,27 % (2018: 14,27 %)

130 461 tis. EUR
(2018: 107 068 tis. EUR

Strategicky partner

Koncern zamerany na ocelové
technoldgie a priemyselny tovar
Rakusko

8,04 % (2018: 8,14 %)

8,04 % (2018: 8,14 %)

356 969 tis. EUR
(2018: 374 774 tis. EUR

Nasleduje zhrnutie finan¢nych informacii tykajucich sa pridruzenych spolo¢nosti BKS Bank AG, Bank fiir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft (Uverové institucie) a koncernu voestalpine (Ostatné). Udaje sa opieraju o prislu$né konsolidované tctovné

zavierky, ktoré boli zostavené v sulade so Standardmi IFRS.
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Uverové institucie Iné
BKS BTV voestalpine

v tis. € 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Trzby 238714 220663 337 054 300950 13428300 13269500
Zisk/strata z pokracujucich obchodnych
¢innosti 88 206 72 215 121 134 96 121 207 800 704 300
Zisk/strata po zdaneni z ukonéenych
cinnosti 0 0 0 0 0 0
Ostatné sucasti komplexného vysledku -7 642 10941 -8 163 1543 -125 200 -74 700
Komplexny vysledok 80 564 83 156 112 971 97 664 82 600 629 600
Kratkodobé aktiva 223177 533 049 1496 735 936 596 6 827 300 6434 300
Dlhodobé aktiva 8572199 7651315 10640631 10221720 9 290 600 8736 700
Kratkodobé zavazky 760 043 800 101 1634 066 1403127 4 862 300 4 845 100
Dlhodobé zavazky 6753461 6193826 8775 243 8209 191 5260 900 3775000
Podiel koncernu na ¢istom majetku
pridruzenych spolo¢nosti na zaciatku
roka 213 816 183 360 208 540 175 565 494 003 463 737
Priraditelny komplexny vysledok 15 595 21929 15161 24284 -14 063 50 368
Dividendy ziskané pocas obchodného 1829 1800 1350 1227 15 795 20103
roka
Prirastky pocas obchodného roka 0 10328 0 9917 0 0
Podiel koncernu na ¢istom majetku
pridruzenych spoloénosti na konci roka

227 582 213 816 222 350 208 540 464 144 494 003

Na ucely majetkovej Gcasti na spolo¢nosti BKS Bank AG uzatvorili syndikatnu zmluvu spoloénosti Oberbank AG, Bank fir Tirol
und Vorarlberg Aktiengesellschaft a Generali 3 Banken Holding AG, a na ucely majetkovej ucasti na spolo¢nosti Bank fiir Tirol
und Vorarlberg Aktiengesellschaft syndikatnu zmluvu uzatvorili spolo¢nosti Oberbank AG, BKS Bank AG, Generali 3 Banken
Holding AG a Wiistenrot Wohnungswirtschaft reg.Gen.m.b.H. U¢elom syndikatov je zachovat samostatnost spolo¢nosti BKS
Bank AG, resp. spoloc¢nosti Bank fiir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft. Spolo¢nosti BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und

Vorarlberg Aktiengesellschaft boli zapojené na zaklade uvedenych syndikatnych zmludv.

Zapojenie koncernu voestalpine je zaloZené predovsetkym na udrzatelnosti Struktiry vlastnikov a s tym spojenej moznosti
uplatfiovat rozhodujuci vplyv. Ako strategicky investor menuje Oberbank AG navyse jedného zastupcu v dozornej rade
spolocnosti voestalpine AG. Rozhodnym driom pre zahrnutie pridruzenych spolocnosti je vidy 30. september, aby bolo mozné
v€as zostavit ro¢nu Uétovnu zavierku.

Ak sa vyskytnu nejaké vyznamné transakcie ¢i iné udalosti v obdobi medzi ddtumom vykazovania a datumom zostavenia
konsolidovanej uctovnej zavierky, budu prislusne zohladnené. V sulade s vyssSie uvedenym bolo v konsolidovanej Uétovnej
zévierke spoloc¢nosti Oberbank AG k 31. decembru 2019 uz zohladnené mimoriadne zataZenie vysledku hospodarenia, ktoré

spoloénost voestalpine AG oznamila k 16. decembru 2019 formou ad hoc hldsenia.
Okrem toho bola jedna pre vyssie uvedené Udaje nevyznamna pridruzena spolocnost az do svojej likvidacie v oktdbri 2019
ocenovana metddou vlastného imania. Zisk danej spolo¢nosti z pokracujuicich obchodnych cinnosti dosiahol az do momentu

likvidacie vysku 305 tis. EUR (v minulom roku: 314 tis. EUR).

Pridruzené spolocnosti, ktoré neboli zahrnuté do konsolidovanej uctovnej zdavierky, vykazali ku diu zostavenia suvahy

nasledujiuce hodnoty (rak. obch. zak.):

138



Konsolidovana uctovna zavierka

v tis. € 2019 2018
Aktiva 290772 260114
Zavazky 185 208 161793
Trzby 162 659 146 314
Zisk/strata za u¢tovné obdobie 27 263 9570

KedZe tieto hodnoty st podla rak. obch. zak., nie je mozné rozélenit ich v zmysle IFRS 12 podla pokracujucich alebo ukonéenych

¢innosti, resp. na kategdrie ostatné sucasti komplexného vysledku alebo komplexny vysledok.

Udaje o spoloénych ¢innostiach

Pre informacie o uctovnych metddach pozri bod 2) v pozndmkach ku konsolidovanej Gctovnej zavierke, odsek Metddy

konsolidacie.

Koncern Oberbank vlastni podiel vo vy$ke 50 % v spolo¢nosti ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H, &o je
spolo¢na dohoda, ktoru vytvoril koncern so svojimi sesterskymi bankami BKS Bank AG a Bank fiir Tirol und Vorarlberg
Aktiengesellschaft. U¢elom spolocnosti je vytvorit zaruku pre rizikd vyplyvajtice z velkej majetkovej angaZovanosti v Gverovom
obchode bank, ktoré vystupuju ako spolocnici spolo¢nosti. Hlavné sidlo obchodnej ¢innosti sa nachddza v Rakusku. Aj ked' je
spoloénost ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H od stran pravne nezavisla, klasifikuje ju koncern Oberbank a
jeho sesterské banky ako spolo¢nu ¢innost. Je to oddvodnené tym, Ze kryci fond vytvoreny na krytie velkej majetkovej

angaZovanosti maju k dispozicii vylu¢ne banky v pozicii spoloc¢nikov, ktoré ho svojimi vkladmi aj vytvorili.

Udaje o nekonsolidovanych struktirovanych tctovnych jednotkdch

Druh, ucel a rozsah majetkovej ucasti koncernu v nekonsolidovanych, struktirovanych uctovnych jednotkach
Koncern Oberbank pouziva takzvané $truktirované Gctovné jednotky, ktoré slizia na urcity obchodny Gcel. Struktirované
ucétovné jednotky st koncipované tak, aby pri rozhodovani o tom, kto spolo¢nost ovlada, neboli hlasovacie prava rozhodujicim

faktorom.

Strukturovana Gétovna jednotka sa vyznacuje niektorymi alebo vietkymi tymito znakmi: obmedzena ¢innost, zizeny a presne
definovany ciel, nedostato¢né vlastné imanie na financovanie vlastnych Cinnosti bez podriadenej finan¢nej podpory.
Struktirované Gctovné jednotky financuju nadobudanie majetku ¢asto emisiou dlhovych nastrojov alebo néstrojov vlastného

imania. Tieto byvaju s¢asti zabezpecené alebo naviazané na majetok v ich drzbe.

Majetkové Ucasti koncernu Oberbank v nekonsolidovanych Struktdrovanych uctovnych jednotkach tvoria zmluvné vztahy,
ktoré opravnuju na prijem pohyblivej navratnosti z vykonov nekonsolidovanych Struktirovanych uétovnych jednotiek. Ide
pritom o obchodné ¢innosti s podielmi v investi¢nych fondoch, do ktorych investoval koncern Oberbank. SldZia na dosiahnutie

vynosov z investicii.

Uétovné jednotky, ktoré su predmetom tejto poznamky, sa nekonsoliduju, ked%e koncern Oberbank nemé kontrolu nad
hlasovacimi pravami, zmluvami, dohodami o poskytnuti financovania alebo inymi prostriedkami. Struktirované Gétovné
jednotky identifikované v rdmci koncernu Oberbank ako vyznamné su spravidla v Uc¢tovnej zavierke podla IFRS oceriované
redlnou hodnotou, pretoZe vyvoj ich hodnoty sa posudzuje a riadi podla redinej hodnoty na baze zdokumentovanej investi¢nej

stratégie.

Prijmy
Koncern Oberbank dosahuje prijmy z uvedenych obchodov jednak vo forme vyplatenia zisku a jednak z precenenia cennych
papierov, ktoré ma v drzbe. Vyplaty sa vykazuju v poloZke Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti. Precenenia su prezentované

v poloZke Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti, vo vynosoch z finan¢ného majetku FV/PL.
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Maximalne riziko zlyhania

Maximalne mozné riziko straty zodpovedd uctovnej hodnote, ktora je vykdzana v sivahe. Poskytnuté zabezpecdenia nie su ako

odpoctové polozky zohladriované.

Velkost

Ako relevantné kritérium velkosti pre nekonsolidované uctovné jednotky stanovil koncern Oberbank redlnu hodnotu

spravovaného majetku. Redlna hodnota bola na tento téel stanovena z toho dévodu, Ze vyvoj hodnoty tychto investicii na

zaklade redlnej hodnoty sa riadi a posudzuje podla zdokumentovanej investi¢nej stratégie.

Financna podpora

V obchodnom roku neposkytol koncern Oberbank nekonsolidovanym uc¢tovnym jednotkam Ziadnu podporu bez toho, aby k

tomu nebol zmluvne zaviazany. Do buducnosti to ani neplanuje.

Nasledujuca tabulka obsahuje uc¢tovné hodnoty majetkovych ucasti koncernu i maximalnu moznu stratu, ktora by z danych

majetkovych Ucasti mohla vyplynut. Uvedené Udaje tiez naznacuju velkost danych struktirovanych Gétovnych jednotiek.

v tis. €

Aktiva

Finanéné aktiva FV/PL

Vykaz komplexného vysledku

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vynosy z finan¢nych aktiv ocefiovanych FV/PL
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Maximalne riziko zlyhania
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2019

20632

1354
—353
1707
20 632

2018

14579

1349
-7 311
8 660
14 579
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Spradva o riadeni rizik
42) Riadenie rizik

Stratégia riadenia rizik

Cielené znasanie rizik predstavuje vyznamny charakteristicky znak bankovych obchodov a tvori zaklad udrzatelného stabilného
rozvoja obchodu a vysledkov Oberbank.

Oberbank AG ma na starosti stanovenie, realizéciu, riadenie rizik a rizikovy kontroling centrdlne definovanej stratégie riadenia
rizik v koncerne Oberbank.

Vychodiskom pre rizikovu stratégiu je pozicia a profilacia Oberbank ako regiondlnej banky.

Predstavenstvo a vSetci zamestnanci a zamestnankyne konaju v sulade so zasadami platnymi pre politiku riadenia rizik a pri
svojich rozhodnutia dodrZiavaju uvedené usmernenia. Pred zavedenim novych obchodnych odvetvi ¢i produktov sa zdsadne

realizuje primerana analyza rizik Specifickych pre danu oblast.

Organizacia riadenia rizik

Pojmom riadenie rizik oznacujeme vietky ¢innosti na systematické oSetrenie rizik v koncerne.

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnd sucast obchodnej politiky, strategického planovania cielov a operativneho
manaZmentu, resp. kontrolingu.

Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé predstavenstvo Oberbank AG.

Zo stratégie riadenia rizik sa v rdmci tvorby rozpoctu odvadzaju ciele pre rizikd v prisluSnom obchodnom roku a rozdeluju sa
sumy na krytie ako limity pre jednotlivé rizikd. Tieto limity tvoria zaklad cieleného riadenia pocas celého roka. Kolobeh
pldnovania riadi oddelenie pre strategické riadenie rizik spolo¢ne s celym predstavenstvom.

Na poziadavky vyplyvajuce z riadenia rizik reagovala Oberbank zavedenim ucinného riadenia jednotlivych Casti rizika. ZIUuCenie
jednotlivych druhov rizika do jedného celobankového rizika zabezpecuje oddelenie pre strategické riadenie rizik ako regulacny
zaklad pre vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM). Clen predstavenstva zodpovedny za oblast riadenia rizik je vedtcim
tohto vyboru a disponuje pravom veta pri rozhodovaniach s relevanciou pre oblast rizik. V ramci operativneho planovania

alokuje vybor APM existujuce vlastné zdroje podla profilu $anci a rizik jednotlivych obchodnych oblasti banky.

Oddelenie strategického riadenia rizik plni funkciu centralneho a nezavislého Gtvaru riadenia rizik v sulade s poZiadavkami v
rak. zakone o bankovnictve (§ 39 ods. 5). Oddelenie ma kompletny prehlad o charaktere existujlcich druhov rizik a o rizikovej
situacii Uverovej institucie a jeho Ulohou je merat, analyzovat, monitorovat a podévat sprévy o vsetkych vyznamnych rizikach
Oberbank. Spravy sa poddvaju dozornej rade, predstavenstvu, vyboru APM a tiez dotknutym veducim oddeleni, resp.

dotknutym zamestnancom a zamestnankyniam. Oddelenie sa navyse podiela na tvorbe rizikovej stratégie.

Centralnu zodpovednost za riadenie rizik vietkych dcérskych spoloénosti a za vSetky operativne Uctovné jednotky v tuzemsku

i zahranici nesie spolo¢nost Oberbank AG prostrednictvom oddeleni a grémii zodpovednych za jednotlivé ¢asti rizika.

Sprava o riadeni rizik pre dozornu radu
Dozornej rade su dvakrat ro¢ne podavané spravy o rizikovej stratégii, o aktudlnej rizikovej situacii, ale aj o systémoch

usmernovania a sledovania rizik a aplikovanych metédach merania rizika.

Interny kontrolny systém

Interny kontrolny systém (IKS) banky Oberbank zodpovedd medzinarodne uznavanému Standardu COSO. Banka disponuje
podrobnymi popismi procesov IKS, jednotnou dokumentaciou vietkych rizikovo relevantnych procesov banky i kontrolnych
opatrni. Zodpovednosti a roly vo vztahu k IKS st jasne definované. Ohladom IKS sa vykonava pravidelny reporting na viacerych
stuprioch, ktory je zamerany na ucinnost a vyspelost IKS. Kontrolné dinnosti si dokumentované a preverované, rizika

relevantné pre IKS su pravidelne prehodnocované a upravované. Tento priebezny proces optimalizacie prispieva k zaisteniu
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kvality. Oddelenie interného auditu spolo¢nosti Oberbank AG kontroluje interny kontrolny systém zo svojej pozicie nezavislej

dozornej inStancie. Preveruje ucinnost a primeranost IKS i dodrZiavanie pracovnych pokynov.

Zverejiiovanie informacii v zmysle 6smej ¢asti nariadenia (EU) €. 575/2013 (CRR)
Oberbank si ako médium pre zverejiiovanie informdcii v zmysle 6smej casti CRR zvolilo internet. Zverejnené informdcie su

dostupné na stranke Oberbank www.oberbank.at (oblast , Investor Relations“/Vztahy s investormi).

Celobankové riadenie rizik

Prudencialne poZiadavky na vysokokvalitné riadenie rizik, ktoré vyplyvaji zo systému hodnotenia primeranosti vnutorného
kapitalu ICAAP a zo systému hodnotenia primeranosti likvidity ILAAP, napliia Oberbank pomocou vypoétu schopnosti banky
znasat rizika a uplatriovanim systému sprav a limitov pre riadenie likvidity. Zaklad pre postdenie schopnosti banky znasat rizika
tvori kvantifikdcia vyznamnych rizik a prostriedkov na ich krytie. V rdmci vypoctu schopnosti znasat rizikd sa z ekonomickej
sumy na ich krytie odvodzuju limity ICAAP pre vyznamné rizika banky, ktoré vyplyvaju z obchodného modelu Oberbank. Robi
sa to pre Uverové riziko (v ramci Uverového rizika sa podrobne kvantifikuje riziko zlyhania, riziko zlyhania kontrahenta, riziko
uverov v cudzej mene, riziko Upravy Uverového hodnotenia (riziko CVA), prevodné riziko a koncentracie Uverovych rizik),
trhové riziko obchodnej knihy, trhové riziko bankovej knihy, riziko likvidity, operacné rizikd a rizika, ktoré vyplyvaju z
makroekonomického prostredia. Ochota Oberbank znasat riziko je vo vypocte schopnosti znasat rizika obmedzena na 90 % zo
sumy na krytie rizik. ZvySnych 10 % ostdva nepriradenych. Okrem obmedzenia vyskou prostriedkov na krytie rizik je riadenie

vyznamnych rizik v rémci operativneho riadenia rizik zabezpefované pomocou procesov a podrobnych limitov.
Podiel priradenych rizikovych limitov na celkovych prostriedkoch na krytie rizik

10,0 %

4,0%
70% m Uverové riziko
B Trhové riziko bankovej knihy
0,9 %
Trhové riziko obchodnej knihy

55,0 % Makroekonomické riziko
B Operacné riziko

23,1% M Vankus na krytie rizika

K 31. decembru 2019 boli limity vyéerpané na 56,7 % (31. december 2018: 57,0 %). Limit na Uverové riziko bol vycerpany na
61,6 % (31. december 2018: 64,9%), na trhové riziko bankovej knihy na 44,4 % (31. december 2018: 45,4%), na trhové riziko
obchodnej knihy na 25,6 % (31. december 2018: 19,1%), na makroekonomické rizika na 55,3 % (31. december 2018: 39,1%),
a na operacné riziko na 68,7 % (31. december 2018: 68,1 %).

Vplyv stresovych scenarov

Vypocet schopnosti zndsat riziko je dopliovany o kvartélne stresové testovanie. V tychto testoch sa zohladriuje vplyv zhor$enia
makroekonomického prostredia (zhorsenie miery rastu HDP, narast nezamestnanosti a platobnej neschopnosti, pokles kurzov
na akciovych trhoch, pokles na trhu s nehnutelnostami, zvysenie Grokov,...). Simuluje sa to napr. zvy$enou pravdepodobnostou

zlyhania Uverov, poklesom akciovych kurzov a poklesom hodnoty nehnutelnosti.

K 31. decembru 2019 nebol celobankovy limit prekroceny v Ziadnom scenari. V scenari s najvyssimi kvantitativnymi désledkami

bolo ¢erpanie celkového limitu na Grovni 70,6 % (31. december 2018: 70,3 %).
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Zodpovednost za riadenie jednotlivych kategérii rizika

Uverové riziko: Riadenie Gverového rizika ma na starosti oddelenie riadenia Gverov. Od odbytu je toto oddelenie oddelené,
takZe je zabezpecené, Ze v kazdej faze Uverového procesu az po Uroven predstavenstva je hodnotenie a rozhodovanie o
riziku nezavislé od odbytu.

Riziko majetkovych ucasti: Za rozhodnutie o investicii, za riadnu organizaciu a monitoring riadenia majetkovych Ucasti je
zodpovedné celé predstavenstvo. Oddelenie sekretariatu a komunikdcie zodpovedd za operativne riadenie majetkovych
Ucasti. Majetkové Gcasti, ktoré su ndhradou Uverov, podliehaju Uverovému procesu.

Trhové riziko: Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich samostatne riadia v
ramci svojich pridelenych limitov. Oddelenie treasury a obchod ma na starosti riziko devizovych kurzov celého koncernu
Oberbank, trhové riziko obchodnej knihy a urokové riziko penazného obchodu. Za trhové rizikd bankovej knihy je
zodpovedny vybor pre riadenie aktiv a pasiv.

Operacné riziko: Na riadenie opera¢ného rizika ma Oberbank zriadené prislusné grémium. Toto grémium usmernuje proces
riadenia operacnych rizik a je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, resp. za adaptaciu prislusnych metdd. Operativne riadenie
operacnych rizik zabezpecuju prislusné operativne posobiace oddelenia a regionalne odbytové jednotky (risk taking
units), ktoré zodpovedaju za operacéné riziko produktov a procesov, ktoré spadaju do ich kompetencnej sféry.

Riziko likvidity: Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity zabezpecuje predstavenstvo a vybor APM. Za riadenie
kratkodobej likvidity je zodpovedné oddelenie treasury a obchod.

Koncentracia rizik
Koncentracie rizik zakladaju riziko koncentréacie, ak maju potencial sp6sobit straty, ktoré si dostato¢ne velké, aby mohli
ohrozit stabilitu instittcie alebo sp6sobit vyznamnu zmenu rizikového profilu. RozliSujeme dva druhy koncentracie rizik:

Inter-koncentrdcie rizik sa vztahuju na koncentrécie rizik, ktoré mozu vzniknut zo stbehu rizik réznych rizikovych kategorii.

Pomocou analyzy scendrov sa v ramci vypoctu schopnosti znasat rizika kvartélne preveruje citlivost Oberbank na inter-
koncentracie rizik.

Intra-koncentrdécie rizik sa vztahuju na koncentrécie rizik, ktoré mézu vznikndt v ramci jednej kategérie rizik. Koncentracie sa

moézu vyskytnut v kazdom druhu rizika. Zodpovednost za riziko intra-koncentracie maju teda jednotky, ktoré su
zodpovedné za prislusné druhy rizik. Riziko intra-koncentrécie je na zdklade obchodného modelu Oberbank vyznamné
najma v oblasti Uverového rizika. Vyplyva to zo skutocnosti, Ze jednotlivé pohladdvky maju vysoky podiel na celkovych
pohladavkach alebo sa vyznacuju nadpriemernou korelaciou (koncentracia v triedach pohladavok, obchodnych
segmentoch, hospodarskych odvetviach, krajinach, klientskych skupinach atd.). Pri vypocte schopnosti znasat riziko sa
riziko intra-koncentrdcie zohladriuje v rdmci Uverového rizika. Riadenie rizik koncentracie v Uverovom riziku sa

uskuto€nuje prostrednictvom limitov na krajiny, limitov na velki majetkovi angazovanost a limitov na portfélia.

Stanovenie individudlnych limitov na krajinu je zaloZené na ratingu a ekonomickej sile krajiny, ako i na odbornych
skidsenostiach banky Oberbank z realizacie klientskych obchodov s prislusnou krajinou. Limity na operativne obchody sa
rozdeluju na jednotlivé kategdrie produktov. DodrZiavanie jednotlivych limitov sa sleduje pomocou automatického limitného

systému.

Limity na portfélia sa stanovuju aj pre oblast financovania v cudzej mene.

Podiel desiatich najvacsich dlznikov a dlznicok (skupina prepojenych klientov a klientok) na Gveroch a pohladavkach, ako i na
pevne Urocenych cennych papieroch dosiahol 12,86 % (v minulom roku: 18,45 %). Z tychto 12,86 % pripada priblizne 82 % na
pohladavky voci verejnému sektoru na domacom trhu Oberbank.

Koncentracie podla krajin a hospodarskych odvetvi su odrazom rizikovej a obchodnej stratégie banky, ktora sa etablovala ako
regiondlna univerzalna banka, a spolu s dalsimi kvantitativnymi informaciami o riziku koncentracii sa nachadzaju v tabulkach

v pozn. 43).

Objem celkovych velkych investicii bol v sledovanom obdobi hlboko pod maximalnym limitom, ktory stanovil regulator.
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43) Uverové riziko

Pojmom Uverové riziko sa oznacuje riziko, Ze dlZnici a dlZznicky nebudd uhradzat platby v zmysle zmluvy vébec alebo ich budu
hradit len ciasto¢ne. Uverové riziko z pohladavok voci bankam, krajindm a privatnym a firemnym klientom a klientkam
predstavuje najdoleZitejSiu Cast rizika v koncerne Oberbank. Riadenie rizika Uverového manaZzmentu zahfria riziko straty
adresy, riziko krajiny, riziko kontrahenta, riziko Uverov v cudzej mene, prevodné riziko a rizika koncentracie. Oberbank nema

vo svojom portféliu obchody z oblasti sekuritizacie.

Stratégia riadenia tuverového rizika

Stratégia Uverového obchodu sa opiera o princip regionality, sidlo Uverovych klientov a klientok sa nachadza v regiénoch, ktoré
pokryva siet pobociek Oberbank.

V Rakusku a Nemecku je v centre pozornosti prevazne financovanie priemyslu a stredne velkych podnikov, v Cesku, Madarsku
a na Slovensku sa zameriavame predovsetkym na malé a stredné podniky. Operativne ciele v suvislosti s rizikami stanovuje
vedenie spolo¢ne s Uverovym manaZmentom minimalne raz rocne v ramci tvorby rozpoctu a na zaklade podnetu po
uskutoCneni analyzy obchodno-politickej vychodiskove] situacie a aktualneho vyvoja. Objem Uverov v cudzej mene je
limitovany do vysky 5 % z celkovych pohladavok voci klientom, resp. 7 % z privatnych Uverov. Nové Uvery v cudzej mene su
spotrebitelom poskytované v stlade s prisnymi ustanoveniami minimalnych $tandardov, ktoré vydal raktsky Urad pre dohlad

nad finan¢nym trhom FMA v juni 2017. Smerovanie organizacie je v sulade s minimalnymi Standardmi pre Uverovy obchod.

Proces rozhodovania o tiveroch

Jasna definicia pridelenych uloh je zarukou toho, Ze kazdy jednoznacne vie, za o je zodpovedny. Zaroven sa tak Standardizuju
pracovné postupy a predchadza sa duplicitnej praci, ¢im je zabezpeceny hladky priebeh schvalovania Uverovych Ziadosti.
Proces poskytnutia Uveru zahfma vsetky pracovné postupy, ktoré su potrebné az do vyplatenia Uveru alebo zriadenia linky.

Tieto procesy sa realizuju vo forme Standardizovanych postupov pri dodrziavani stratégie riadenia rizik.

Interny rating a hodnotenie bonity

Na etablovanie Gc¢inného systému riadenia Uverového rizika a v tomto duchu aj na tvorbu férovych podmienok
zodpovedajucich danému riziku banka potrebuje vykonny systém na hodnotenie bonity. Oberbank vnima proces hodnotenia
bonity ako jednu zo svojich zakladnych kompetencii. Pri firemnych klientoch sa pouZiva ratingovy systém vyvinuty na zdklade
Statistickych metdd. To isté plati pre rating stavu v oblasti obchodu privatnych klientov a hodnotenie Ziadosti v oblasti obchodu

privatnych klientov v Rakisku a Nemecku.

Existuju rozne postupy, ktorymi sa hodnoti bonita firemnych klientov (ratingovy postup) a privatnych klientov (skdringovy
postup). Ratingovymi postupmi sa zistuje rating tzv. tvrdych faktorov /hard facts/ (na zaklade udajov zo stvahy) a rating tzv.
makkych faktorov /soft facts/ (kvalitativne informacie, ako st napr. produkty, trh atd'). Spolu s varovnymi indikatormi a idajmi
o Ucte sa nasledne vypocita koneény vysledok ratingu. Skdringové postupy sa pri novych privatnych klientoch a klientkach
skladaju zo skéringu Ziadosti (negativne informacie, prijem a Strukturalne Udaje) a pri existujucich klientov a klientkach z
automatizovaného nasledného skéringu (operacie na Ucte klienta, prijem a Strukturdlne udaje). Pomocou ratingovych a
skéringovych postupov sa zistuje odhad pravdepodobnosti zlyhania na klienta ¢i klientky. Pravdepodobnost zlyhania sa vnasa
do tabulky hlavnych ratingovych a skéringovych stupriov (masterskala). Zarudi sa tak, Ze urcita ratingova znamka, ktora
vyplynie z réznych ratingovych postupov, predstavuje tu istd pravdepodobnost zlyhania.

Hodnotenie bonity bank a jednotlivych krajin a s tym spojené stanovenie limitov sa realizuje na zdklade externych ratingov a

bilanénych analyz bank v kombindcii s kvalitativnymi kritériami.

Tieto ratingové postupy podliehaju kazdorocnej previerke. Vysledné zistenia sa neustale pouZivaju na dalsi rozvoj a

zlepSovanie ratingovych postupov.

Ratingovy proces sa vykondva pri poskytnuti Uveru a nasledne minimalne raz rocne. Prdvomoc na schvalovanie ratingov ma

oddelenie riadenia Uverov.
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Medzi zaradenim do procesu klasifikacie rizik a tvorbou Uverovych podmienok existuje logicka suvislost (politika tvorby

uverovych podmienok s ohladom na riziko), podporovana automatizovanymi procesmi.

Riadenie rizik a kontroling

Uverové portfélio je riadené predovietkym na zéklade nedostatoéného krytia pripadajiceho na ratingovy stupen.
Nedostatocné krytia su planované od ratingového stupria 4a na urovni individudlnych klientov v rdmci kazdorocnej tvorby
rozpo¢tu a mesacne sa zistuje odchylka od stanovenej hodnoty na kazdé predajné miesto. KaZzdy mesiac sa vypocitava a vo

vyhlade vysledkov sa aktualizuje potreba rezerv na krytie rizik.

Blizky kontakt s klientmi a klientkami je v Oberbank vo vseobecnosti velmi doleZity. Vysledky pravidelnych rozhovorov s
klientmi a klientkami sa vo forme méakkych faktorov stavaju stcéastou ratingu. Frekvencia tychto kontrolnych rozhovorov sa
pocas krizovych rokov zvysuje. Aktudlna obchodna situacia klientov a klientok sa tak velmi rychlo premieta do hodnotenia

bonity.

Usporiadanie portfélia

Objem uverového rizika tvoria pohladavky voci narodnym bankam, ktoré sa nachadzaju v suvahovej polozke hotovostna
rezerva, sivahové polozky pohladavky voci Uverovym instituciam, pohladavky voci klientom, pevne Urocené cenné papiere v
ramci dlhodobého finanéného majetku, Gverové rizikd z derivdtov a podmienené zavazky vratane necerpanych lverovych
ramcov, a tiez pohladavky z operacného lizingu celého koncernu Oberbank a vykazuje sa v hrubej vyske, t. j. pred odpoc¢tom
rezerv na krytie rizik. Aby sme poskytli ¢o najaktualnejsi obraz rizikovej situacie banky, uvadzame aj poloZzky z lizingovej Casti
koncernu k 31. decembru 2019.

Objem tverového rizika Objem tverového rizika
v tis. € k 31. decembru 2019 k 31. decembru 2018
Uvery a pohladavky 18 429 945 17 734 109
Pevne Urocené cenné papiere 2242 755 2 241 409
Uverové rizika z derivatov a podmienenych zavizkov 5544 177 5651820
Objem uverového rizika 26 216 877 25 627 338

Rozdelenie podla stupia bonity

Stupen bonity ,velmi dobra“ zahfna ratingové triedy AA, Al, A2, 1a a 1b, stupen , dobra“ ratingové triedy 2a, 2b, 3a a 3b a
stupen ,nedostatocna“ ratingové triedy 4a a 4b. V stupni ,nesplacané” sa nachadzaju tie objemy Uverového rizika, ktoré
naplfiaju kritérium zlyhania podla Bazilejskej dohody IIl: V ratingovej triede 5a st zahrnuté objemy tGverového rizika, ktoré este
nie su v likvidacii; objemy Uverového rizika ratingovej triedy 5b a 5¢ su uz predmetom vymahania. Celkovy objem nesplacaného
Uverového rizika obsahuje z dovodu nadmerného krytia ocenitelnymi zabezpeceniami sumu vo vyske 61,4 mil. EUR, ktora

predstavuje objem Uverového rizika bez znizenia hodnoty (v minulom roku 50,7 mil. EUR).

Stupne bonity Uvery a Pevne trocené  Uverové rizika z derivatov a spolu
k 31. decembru 2019 v tis. € pohladavky cenné papiere podmienenych zavazkov

velmi dobra 8132 467 2167 451 2 897 685 13197 603
dobra 9374 256 75 305 2491733 11941294
nedostatocna 539914 108 116 648 030
nesplacané 383 308 46 643 429 952
Objem tverového rizika 18 429 945 2242 755 5544 177 26 216 877
Stupne bonity Uvery a Pevne trocené  Uverové rizika z derivatov a Spolu
k 31. decembru 2018 v tis. € pohladavky cenné papiere podmienenych zavazkov

velmi dobra 8115958 2177 004 3036 746 13329708
dobra 8798 746 64 405 2 486 353 11349503
nedostatocna 394 695 75157 469 851
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nesplacané
Objem uverového rizika

Rozdelenie podla regionov

424710
17 734 109

2 241 409

53 564
5651 820

478 275
25 627 338

Geograficky sa objem Uverového rizika zobrazuje podla sidla dlZznikov a dlZni¢ok. NizSie uvedené tabulky ukazuju objem

Uverového rizika k 31. decembru 2019 a k 31. decembru 2018 v rozdeleni podla trhov a inych regiénov Oberbank.

Geografické rozdelenie

k 31. decembru 2019 v tis. €
Rakusko

Nemecko

Vychodna Eurépa (CZ, HU, SK)
Zapadna Eurdpa (bez DE)

Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,

Taliansko, Grécko, Spanielsko)
Iné krajiny
Objem uverového rizika

Geografické rozdelenie

k 31. decembru 2018 v tis. €
Rakusko

Nemecko

Vychodna Eurépa (CZ, HU, SK)
Zapadna Eurdpa (bez DE)

Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,

Taliansko, Grécko, Spanielsko)
Iné krajiny
Objem uverového rizika

Uvery a
pohladavky
10452 183
3409 992
4138175
239154

39374
151 066
18 429 945

Uvery a
pohladavky
10474 581
3218 085
3640 826
206 804

34 839

158 974
17 734 109

Pevne Urocené

Uverové rizika z derivatov a

Podrobnosti o krajinach PIGS sa opatovne zobrazené v nizsie uvedenych tabulkach.

k 31. decembru 2019
v tis. €

Portugalsko
Taliansko
Grécko
Spanielsko

Objem tverového
rizika

k 31. decembru 2018
v tis. €

Portugalsko
Taliansko
Grécko
Spanielsko

Objem tverového
rizika

Uvery a pohladavky
voéi Gverovym
inStituciam a
klientom

0

31049

149

8176

39374

Uvery a pohladavky
voci uverovym
inStituciam a
klientom

0

23 837

72

10930

34 839

Rozdelenie podla hospodarskych odvetvi

cenné papiere podmienenych zavazkov Ll
882 471 3997 248 15331902
104 039 1111664 4625 696
401 761 346 410 4 886 347
295 230 34 449 568 834
40 871 798 81043
518 382 53 608 723 056
2 242 755 5544 177 26 216 877
Pevne trocené Uverové rizika z derivatov a
, . . , . Spolu
cenné papiere podmienenych zavazkov
998 455 4179 659 15 652 695
179 980 1018 145 4416 210
124219 407 846 4172 891
297 063 34373 538 240
46 568 1040 82 446
595 123 10757 764 854
2 241 409 5651 820 25 627 338
Uvery a L. Uverové rizika z
" 4 Pevne urocené .,
pohladavky J X derivatov a Spolu
R cenné papiere . . -
voci Statom podmienenych zavazkov
- 0 151 151
- 15473 405 46 927
- 0 13 162
- 25398 229 33 803
i 40871 798 81043
Uvery a L. Uverové rizika z
@ a Pevne urocené o,
pohladavky , . derivatov a Spolu
S cenné papiere . . s
voci Statom podmienenych zavazkov
- 0 8 8
- 31252 807 55 895
- 0 19 91
- 15 316 206 26 452
- 46 568 1040 82 446
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Tabulky nizsie ukazuju objem Uverového rizika k 31. decembru 2019 a k 31. decembru 2018 v rozdeleni podla hospodarskych

odvetvi.
Hospodarske odvetvia Uvery a . P‘f"“‘,’ Uverové rizikd z derivatov
k 31. decembru 2019 v tis. € pohladavky ’uroc.ene a podmienenych zavazkov SRl
cenné papiere

Uvery a poistovnictvo 439 210 757 733 339 040 1535982
Verejna sprava 1999 135 1394 156 138 104 3531395
Spracovanie a obrabanie surovin 676 953 16 031 293 796 986 780
Spracovanie a obrabanie kovov 975792 10259 531662 1517712
Vyroba tovaru 1069 957 415 562 1485520
Obchod 1289 040 867 249 2 156 289
Sluzby 2321157 17 348 725 877 3064 382
Stavebnictvo 772 087 4100 477 061 1253248
Obchod s realitami 1654 635 315 442 1970077
Doprava 838 095 84725 922 821
Zasobovanie 127 014 7076 61029 195119
Polnohospodarstvo a lesnictvo vratane

banictva 133117 19131 152 249
Holdingové a podielové spolo¢nosti 1759 694 36 053 497 209 2292 956
Sukromné osoby a SZCO 3699 185 680 325 4379510
Ostatné 674 872 97 964 772 837
Objem uverového rizika 18 429 945 2242 755 5544 177 26 216 877
Hospodarske odvetvia Uvery a l,"Z:Z:: Uverové rizika z derivatov spolu
k 31. decembru 2018 v tis. € pohladavky . . a podmienenych zavazkov

cenné papiere

Uvery a poistovnictvo 623 100 801 856 270351 1695307
Verejna sprava 2387762 1265 346 172 556 3 825 664
Spracovanie a obrabanie surovin 660 149 15944 382 303 1058 395
Spracovanie a obrabanie kovov 857 757 45794 561574 1465 124
Vyroba tovaru 941 358 497 659 1439017
Obchod 1326980 872 343 2199323
Sluzby 2278 854 47 172 675 507 3001533
Stavebnictvo 710473 6091 527 760 1244324
Obchod s realitami 1423997 246 217 1670214
Doprava 749 111 94 694 843 805
Zasobovanie 136 747 10 601 92 495 239 843
Polnohospodarstvo a lesnictvo vratane

banictva 120374 14 539 134913
Holdingové a podielové spolo¢nosti 1354739 48 605 424 029 1827373
Stikromné osoby a 52CO 3388816 622 951 4011768
Ostatné 773 893 196 841 970 734
Objem uverového rizika 17 734 109 2 241 409 5651 820 25 627 338

Zabezpecenia

Stratégie a procesy vo vztahu k ocefiovaniu a sprave zabezpeéeni

Prijimanie zabezpedeni pre Uvery a ich spravu povaZujeme za vyznamnu stcast procesu riadenia Gverového rizika v Oberbank.
Riadenie Uverového obchodu prostrednictvom nedostato¢ného krytia kladie vysoké naroky na aktudlne a spravne ocenenie
zabezpeceni. Preto je sprava zabezpeceni v celom koncerne Oberbank zo zasady organizacne oddelena od odbytu a

zabezpecuju ju vyluéne centralne skupiny pre spravu Uverov dcérskej spolo¢nosti BDSG.
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Zodpovednost za vseobecne pouzivané standardizované zmluvy a dokumentaciu o poskytnuti zabezpecenia nesie centralne
oddelenie pre pravne otazky, Gverovy manazment/finanéné pravo. Sprava predmetov zabezpecenia pre Uvery zahfiia tak
materidlne, ako i formdlne aspekty, pricom nevyhnutné cinnosti su presne definované podla jednotlivych kategorii
zabezpecenia. Platné zdsady pre vykon spravy maju zabezpecit pravne nesporné odbévodnenie existencie zabezpeceni pre

uvery a v pripade potreby vietky potrebné predpoklady na rychle uplatnenie narokov.

Pri Uveroch zabezpecenych hypotékou sa v sulade s principom regionality opierame o zabezpecenia v regionalnej spadovej
oblasti Oberbank. V pripade zabezpecdeni vo forme vecnych prav plati vSeobecné pravidlo, Ze obdobie platnosti financovania
musi zodpovedat ekonomickej dobe pouzitelnosti. Materidlna hodnota zabezpefenia a moznost rychleho vykonu
zabezpecenia predstavuju doleZité aspekty, ktoré podliehaju preverovaniu. Pri osobnych zabezpeéeniach nesmu medzi
poskytovatelmi/poskytovatelkami zabezpecenia a dlznikmi/dlznickami existovat Ziadne vyznamné korelacie rizik. Pri lizingoch
musi byt pripadne dohodnuta zostatkovd hodnota nizsia alebo maximalne rovnaka ako trhova hodnota, ktort oéakavame po

uplynuti platnosti financovania.

Pre objektivnost a aktudlnost je pre kazdy druh zabezpedenia k dispozicii zdvazne predpisany vypocet nomindlnej hodnoty,
ktora sluZi ako zaklad pre vypocet hodndt krytia uréenych na interné riadenie rizik a metdd na zmiernenie Uverového rizika v
ramci Bazilejskej dohody IIl. Interné hodnoty krytia predstavuji maximalne hodnoty, ktoré vedu k zisteniu wvysky
nedostato¢ného krytia. V odbévodnenych ojedinelych pripadoch moézu prislusné kompetentné osoby upravit ocenenie
zabezpecenia smerom nadol. VysSie ocenenie je taktiez mozné len v odévodnenych vynimocnych pripadoch a zabezpecuje ho
back office.

Aktualne zasady ocenovania su odvodené z odhadov tykajucich sa vymahania pohladavok na zaklade doterajsich skidsenosti
so spenazenim zabezpeceni. Ocenovacie pristupy su kazdy rok podrobované previerke v rdmci validacie LGD a podla potreby
upravované. Zrazka zahrnutd v ocefiovacom pristupe zohladfiuje riziko vyplyvajice z ocenenia a spefaZenia zabezpecenia,

naklady spojené so speriazenim a vplyv Urokov vznikajucich poc¢as obdobia vykonu daného zabezpecenia.

Aktudlnost hodnoty zabezpecenia je pri finanénych zabezpeceniach zaistovana priebeznym nacitavanim trhovych hodnét, pri
zabezpeceniach vo forme hypoték sa vykonava odborny odhad podla minimalnych poziadaviek, ktoré su zadefinované v
suhrnnom postupe ocerfiovania zabezpeceni v nariadeni CRR.

Na interne vyuzivané zabezpelenia sa vo vSeobecnosti vztahuju tie isté prisne kvalitativne poziadavky na aktualnost a

vykonatelnost ako na zabezpecenia, ktoré sa zapocitavaju podla Bazilejskej dohody Ill.

Preberanie zaloZzenych nehnutelnosti ma sekundarny vyznam. Vo vykazanych finanénych aktivach je zahrnuta suma vo vyske
0 EUR (v minulom roku: 0 EUR), ktord je vysledkom preberania zaloZenych nehnutelnosti. Uvedené nehnutelnosti ziska
Oberbank len vtedy, ak prekazky pri predaji znemoznuju okamzité speriazenie nehnutelnosti primeranym vytazkom z predaja
(napr. v ramci drazby, resp. odpredajom z volnej ruky). Ciefom je vidy odstranit povodne existujice prekazky pri predaji, aby
bolo nasledne mozné objekt riadne a ¢o najrychlejSie predat. V ramci obchodnych ¢innosti sa dané objekty nevyuzivaju. V

sledovanom obdobi neboli spefiaZené fiadne zabezpetenia, ktoré by spifiali kritéria pre uplatnenie pristupu podla IFRS.

Druhy zabezpecenia

K vyznamnym formam zabezpecenia patria hypotéky na nehnutelnosti na byvanie a komeréné vyuzivané nehnutelnosti,
financné zabezpecenia (hotovostné vklady, dlhopisy a akcie), ako aj osobné zabezpecenia (rucenie, zaruky, garancie).
Prevladajuci podiel zabezpeceni (s vynimkou osobnych zabezpeceni) vo vyske 91,49 % (v minulom roku: 90,36 %) mozZno
priradit k druhu ,,Uvery a pohladavky“, zvyinych 8,51 % (v minulom roku: 9,64 %) pripada na ,Uverové rizika z derivitov a

podmienenych zavazkov”.

Hodnoty uvadzané v tabulkach predstavuju hodnotu zabezpelenych pohladavok, ktoré sa pouzivaju v ramci kvantifikacie
Uverovych rizik v ICAAP.
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v tis. € Hodnota zabezpecenych pohladavok
Kategorie zabezpecenia 31.12. 2019 31.12. 2018
Financné zabezpecenia 1141 342 1214 348
Vklady v hotovosti 969 023 1038312
Dlhopisy 45 676 48 362
Akcie a iné cenné papiere bez pevného urocenia 126 643 127 674
Zabezpecenia vo forme nehnutelnosti 5986 309 5523 962
Nehnutelnosti na byvanie 3002 751 2726776
Nebytové nehnutelnosti 2 983 557 2797 186
Vecné zabezpecenia 639 938 864 169

Osobné zabezpedenia st obmedzené na rucenie, zaruky a garancie. Zoznam najdélezitejsich Sest poskytovatelov garancii, ktori

predstavuju 86,86 % (v minulom roku: 86,47 %) z celkového objemu osobnych zabezpeceni, je uvedeny nizsie.

k 31. decembru 2019 v L. H?dn?ta
X Externy rating zabezpecenych v %
tis. € " 4z
pohladavok
Osobné zabezpecenia 918 879 100,0 %
z toho stat Rakusko AA+ 601 940 65,5 %
z toho stat Slovensko A+ 64 749 7,0%
z toho mesto Graz AA 50 000 5,4 %
z toho spolkova krajina Horné Rakusko AA+ 44 196 4,8 %
z toho stat Nemecko AAA 20002 2,2%
z toho LfA Férderbank Bayern AAA 17 255 1,9%
k 31. decembru 2018 v L, H?dn?ta
X Externy rating zabezpecenych v %
tis. € p
pohladavok
Osobné zabezpecenia 999 940 100,0 %
z toho stat Rakusko AA+ 626 446 62,2 %
z toho stat Slovensko A+ 64 629 6,5 %
z toho mesto Graz 50 000 5,0%
z toho spolkova krajina Horné Rakusko AA+ 47 307 4,7 %
z toho stat Nemecko AAA 39996 4,0%
z toho spolkova krajina Dolné Rakusko AA 36 242 3,6%

Rezervy na krytie rizik a nesplacané uvery

Tvorba rezerv na krytie rizik (opravné polozky a rezervy)
Rezervy na krytie rizik sa v celom koncerne tvoria vo vyske oCakavanych strat vtedy, ak existuje obava, Ze klienti a klientky si

nebudu plnit Gverové zavazky v plnej vyske.

Na uvery kategorizované ako zlé Uvery su tvorené rezervy na krytie rizik v sulade s IFRS 9 bod 5.5 pomocou metddy
diskontovanych pefaznych tokov vo vyske ocCakdvanych strat podla zostdvajiceho obdobia splatnosti (liftetime-expected
credit loss (ECL)). Pre vSetky nevyznamné zIlé Uvery sa vypocitava rezerva na krytie pomocou odborného postupu pre
nedostatocné krytie. Tato rezerva ma v pripade Uverov, ktoré uz boli vypovedané a zabezpecenie bolo zrealizované, vysku 100
% nedostato¢ného krytia. Na zvySok sa v zdvislosti od dovodu zlyhania a stavu zlyhania vytvdra rezerva na krytie vo vyske od

20 % do 100 % z nedostatoéného krytia. Uvery kategorizované ako zlé, nesplacané Uvery sa zaraduju do ECL stupfia 3.
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Na Uvery, ktoré nie su kategorizované ako zlé Uvery, sa vypocita rezerva na krytie vzmysle IFRS 9 bod 5.5. dvojakym sposobom.
V rdmci tohto spOsobu sa vytvori rezerva na krytie rizik bud’ vo vyske o¢akdvanej 12 mesacnej ECL, alebo vo vyske ECL pocas
zostavajliceho obdobia splatnosti. Uvery, ktoré nie st kategorizované ako zlé, nesplacané very, sa zaraduji do ECL stupiia 1
alebo 2. Blizsie informacie k tvorbe rezerv na krytie rizik v zmysle IFRS 9 bod 5.5 a k zarad'ovaniu do stupnov ECL sa nachadzaju

v poznamke 2.7).

Podiel rezerv na krytie rizik pripadajlci na transakcie on-balance sa vykazuje otvorene ako polozka kratenia v sivahe na strane
aktiv. Rezervy na krytie rizik pre mimostvahové transakcie (najma rucenia a zaruky, ako aj ostatné uUverové prisfuby) su

zahrnuté v polozke rezervy.

Ak nastane okolnost, ktora znemozni vymozitelhost urcitej Casti zavazku alebo celej sumy zavazku, a nie je k dispozicii Ziadna
rezerva na krytie rizik, resp. rezerva na krytie rizik nie je dostacujuca, odpiSe sa nedobytné saldo priamo vo vykaze ziskov a
strat (priamy odpis). Takouto okolnostou mézZe o. i. byt: Odpisanie zostatkového salda po zamietnuti alebo ukonceni
konkurzného konania a/alebo po speniaZzeni vsetkych dostupnych zabezpeceni; prerokovania dedi¢stva bez majetku a

zabezpecenia; restrukturalizacia dlhu s poskytnutim zlavy (dohoda o vyrovnani).
Vyvoj rezerv na krytie rizik
Saldo kalkulovanych a skuto¢nych nakladov na krytie rizik v iverovom obchode sa oproti roku 2018 vyrazne znizilo o 13,4 mil.

EUR na 12,2 mil. EUR.

Vyvoj salda z tvorby a poutZitia rezerv na krytie rizik v iverovom obchode (prezentované vo vykaze ziskov a strat)

v tis. € 31.12. 2019 31. 12. 2018
Dotdcie do rezerv na krytie rizik v Gverovom obchode 98 748 123571
Rozpustenie rezerv na krytie rizik v dverovom obchode -83 875 -96 741
Priame odpisy pohladavok 1101 805
Vynosy z odpisanych pohladavok -2 860 -3 360
Vysledok z nevyznamnych modifikacii -2 -29

Impairment gain z POCI (nakupené alebo vzniknuté Uverovo

znehodnotené aktiva) -902 0
Prechod z podielovej konsolidacie 0 1355
Spolu 12 210 25 601
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Vyvoj rezerv na krytie rizik (prezent. v siivahe)

Stav k

1. januaru
v tis. € 2019
na pohladavky voci Uverovym
instituciam 408 491
Stupen ¢.1+2
na pohladavky voci Uverovym
instituciam 0 0
Stupen €. 3
na pofvﬂ?davky voci klientom 40 643 1590
stupenc. 1+2
na pofvmlzjldavky voci klientom 209 391 74829
stupen €. 3
na dlhopisy stupen ¢. 1 + 2 1032 0
I}ezervy na krytie rizik v 251474 76 910
uverovom obchode!
na m|rvn?suvahove transakcie 8807 5735
stupen €. 1+2
na m|rvn?suvahove transakcie 120 553 19103
stupen ¢. 3
rCi(ze:llzova vyska rezerv na krytie 380 834 98 748

Dotacie Rozpustenie

=72

-4 619

—-49718
-154
-54 563

—29 312

—-83 875

Spotreba

—63 298

-63 298

=97

—63 395

Ostatné
désledky?

-6 879

Stav
31.12.
2019

827

37610

164 360
872
203 669

11542

110 222

325433

1) Rezervy na krytie rizik v Gverovom obchode sa vykazuju v polozke aktiva 4 v suvahe, rezervy na krytie rizik na mimosuvahové transakcie v polozke

rezervy (sivaha — pasiva 4).

2) Z toho z preuctovania POCI +6 967 tis. EUR, z konsolidacie spolo¢nosti ALGAR +28 tis. EUR, zvySok zo zmien vymenného kurzu.

Zmena rezerv na krytie rizik v sledovanom roku podla IFRS 9

V nasledujucich tabulkach su znazornené zmeny hrubych uctovnych hodnét a rezerv na krytie rizik v obchodnom roku 2019

pri bilanénych aktivach, na ktoré sa vztahuju ustanovenia predpisov IFRS 9 o zniZzovani hodnoty.

Finan¢né aktiva ocenené umorovanou hodnotou

Hrubé uctové hodnoty financnych aktiv
ocenenych umorovanou hodnotou v tis. €
Stav k 31. decembru 2018

Presun do stupna ¢. 1

Presun do stupna ¢. 2

Presun do stupna ¢. 3
Zmeny na zaklade novych poskytnutych
alebo ziskanych aktiv vratane POCI
Splatky
Zmeny na zaklade zmien modelu
Zmeny na zaklade parametrov rizika
Zmeny na zaklade modifikacii bez
vyradenia
Zmeny na zaklade vyradenia
Zmeny na zaklade odpisov
Zmeny na zaklade kurzovych zmien a
ostatnych Uprav
Stav k 31. decembru 2019

Stupen ¢. 1 Stupen ¢. 2

12-M-ECL
15 591 502
318521
—462 406
-52719

4 356 803
-3 102 334

—469 911

5067
16 184 523
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Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby
Zivotnosti
2864917 421 684
-315922 -2 599
468 443 —6 038
-71810 124 529
850776 -8579
—343 489
—241 247 —-170 796
0 1
3657 84
3215 327 358 286

POCI
(naktpené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)
787

8579

234

-6 971

2629

Spolu

18 878 890
0
0
0

5207579
—3 445 824

—-881 721

-6 971

8 809
19 760 765
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Stupen ¢. 1 Stuper ¢. 2 Stupen ¢. 3

POCI
(nakipené
alebo
vzniknuté Spolu
uverovo

Opravné polozky k finanénym aktivam ECL pocas celej doby znehodnote

ocenenym umorovanou hodnotou v tis. € 12-M-ECL Zivotnosti né aktiva)

Stav k 31. decembru 2018 14 715 27 231 209 390 0 251 336
Presun do stupna ¢. 1 2284 -2 048 -236 0
Presun do stupna ¢. 2 -572 1148 -576 0
Presun do stupnia ¢. 3 -307 -1111 1417 0

Zmeny na zaklade novych poskytnutych

alebo ziskanych aktiv vratane POCI 5486 6571 -7 960 7 960 12 056

Splatky -2 390 -1465 -114 992 —118 847

Zmeny na zaklade zmien modelu

Zmeny na zaklade parametrov rizika -2 472 -7 904 76 308 65932

Zmeny na zaklade modifikacii bez

vyradenia -0 -0 -1 -2

Zmeny na zaklade vyradenia -6971 -6971

Zmeny na zaklade odpisov

Zmeny na zaklade kurzovych zmien a

ostatnych Uprav 3 14 21 37

Stav k 31. decembru 2019 16 747 22435 163 372 989 203 543

Finanéné aktiva ocenené redlnou hodnotou a vykdzané v ostatnych sucastiach komplexného vysledku
Stupen ¢. 1 Stuperi ¢. 2 Stupen ¢. 3
POCI
(naktpené
alebo
vzniknuté Spolu
uverovo

Hrubé uctové hodnoty finanénych aktiv ECL pocas celej doby znehodnote

ocenenych FVOCI hodnotou v tis. € 12-M-ECL Zivotnosti né aktiva)

Stav k 31. decembru 2018 305 088 305 088
Presun do stupna ¢. 1 0
Presun do stupna ¢. 2 0
Presun do stupna ¢. 3 0

Zmeny na zaklade novych poskytnutych

alebo ziskanych aktiv vratane POCI 35 256 35 256

Splatky -134 470 -134 470

Zmeny na zaklade zmien modelu

Zmeny na zaklade parametrov rizika 6 287 6287

Zmeny na zaklade modifikacii bez

vyradenia

Zmeny na zaklade vyradenia

Zmeny na zaklade odpisov

Zmeny na zaklade kurzovych zmien a

ostatnych Uprav

Stav k 31. decembru 2019 212 160 212 160
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Stupen ¢. 1 Stuper ¢. 2 Stupen ¢. 3
POCI
(nakipené
alebo
vzniknuté Spolu
uverovo
Opravné polozky k finanénym aktivam ECL pocas celej doby znehodnote
ocenenym FVOCI hodnotou v tis. € 12-M-ECL Zivotnosti né aktiva)
Stav k 31. decembru 2018 138 0 138
Presun do stupna ¢. 1
Presun do stupna ¢. 2
Presun do stupna ¢. 3
Zmeny na zaklade novych poskytnutych
alebo ziskanych aktiv vratane POCI 18 18
Splatky -30 -30
Zmeny na zaklade zmien modelu
Zmeny na zaklade parametrov rizika 1 1
Zmeny na zaklade modifikacii bez
vyradenia
Zmeny na zaklade vyradenia
Zmeny na zaklade odpisov
Zmeny na zaklade kurzovych zmien a
ostatnych Uprav
Stav k 31. decembru 2019 126 126

Maximalne riziko zlyhania koncernu Oberbank je vysledkom pohladavok voci narodnym bankam, ktoré su v suvahovej polozke
Hotovostna rezerva, a suvahovych poloZiek Pohladavky voci bankovym instituciam, Pohladavky voci klientom, pevne
urocenych cennych papierov dlhodobého finanéného majetku, Uverovych rizik z derivatov a podmienenych zavazkov vratane
nevycerpanych uverovych ramcov, a tieZ pohladavok z operativneho lizingu a predstavuje 26 217 mil. EUR (v minulom roku
25 627 mil. EUR). Protipdlom tejto hodnoty st celkové zabezpecenia pre Uvery vo vyske 10 918,3 mil. EUR (v minulom roku 10
257,1 mil. EUR), z ¢oho 195,4 mil. EUR (v minulom roku 198,1 mil. EUR) pripadd na pohladavky, ku ktorym su vytvorené
opravné polozky, a nesplacané pohladavky. V trokoch a podobnych vynosoch sa nachadza polozka 11,0 mil. EUR (v minulom
roku 10,9 mil. EUR) tvorena zo znehodnotenych pohladavok voci klientom.

Maximalne riziko zlyhania vyplyvajuce z pohladavok ocenenych redlnou hodnotou zodpoveda vyske redlnej hodnoty.

Kritéria platné pre zniZenie hodnoty dlhovych nastrojov, ktoré s sucastou dlhodobého finanéného majetku, st uvedené v

poznameke ¢. 2.5, ,Znizenie hodnoty dlhovych néastrojov”.

Nesplacané uvery
Ako zIé (nesplacané) st klasifikované tie pohladavky, ktoré splfiaju niektoré z kritérif zlyhania podla Bazilejskej dohody IlI:
Vyznamna pohladavka je v omeskani viac ako 90 dni alebo je nepravdepodobné, Ze by bola pohladavka splatena v pInej vyske.
Nizsie uvedené prvky sa povaZzuju za upozornenie, Ze pohladavka pravdepodobne nebude uhradenad v plnej vyske:
upustenie od priebezného uctovania urokov;
. Tvorba novej Upravy Uverového rizika na stupni €. 3 z dévodu vyrazného zhorsenia bonity;
reStrukturalizacia Uverovej angaZovanosti;

1
2
3
4. Zacatie vymahania z dévodu platobnej neschopnosti/neochoty, podvodu alebo z inych dévodov;
5. predaj pohladavok s vyznamnou stratou, ktord je podmienena bonitou;

6

platobna neschopnost/konkurz.

Tieto pohladavky s prezentované v kategorii zI€é (,,nesplacané”) pohladavky a st stéastou nasledujucich sivahovych poloZiek.

Dalsie Gdaje k vyvoju ukazovatela ,pomer nesplacanych Gverov” sa nachadzaju v nasledujlcej tabulke.
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v tis. €V

Suvahova polozka

Pohladavky vo¢i iverovym instituciam
Pohladavky voci klientom

Brutto pomer nesplacanych tverov

Netto pomer nesplacanych uverov
1) Uvedené hodnoty su bilanéné hodnoty.

Nespl. tvery pred odpoctom
rezerv na krytie rizik

31.12. 2019
0

358 286
1,96 %

31.12. 2018
0

421 684
2,43 %

Nespl. tvery po odpocte rezerv
na krytie rizik

31.12. 2019 31.12.2018
0 0

195 082 212 293
1,08 % 1,24 %

Objem Uverového rizika z nesplacanych tuverov — pozn. & 43) Uverové riziko, rozdelenie podla stupria bonity — je v nasledujucej

tabulke porovnany s rezervami na krytie rizik a zabezpeceniami podla hospodarskych odvetvi.

Objem rizika

nesplacanych

Hospodarske odvetvia

k 31. decembru 2019 v tis. € Hverov
Uvery a poistovnictvo 861
Verejna sprava 18
Spracovanie a obrabanie surovin 23772
Spracovanie a obrabanie kovov 70270
Vyroba tovaru 33679
Obchod 58 147
Sluzby 63 702
Stavebnictvo 29115
Obchod s realitami 16 207
Doprava 29671
Zasobovanie 9 705
Polnohospodarstvo a lesnictvo
vratane me’ctva 1459
Holdingové a podielové
spoloéﬁosti i >897
Stkromné osoby a SZCO 71032
Ostatné 16 414
Rezervy na krytie rizik, ktoré sa
nedaju priradit podla
hospodarskeho odvetvia
Spolu 429 952
Objem rizika
Hospodarske odvetvia nespla’c’anych
k 31. decembru 2018 v tis. € Hverov
Uvery a poistovnictvo 2114
Verejna sprava 19
Spracovanie a obrabanie surovin 19799
Spracovanie a obrabanie kovov 78 790
Vyroba tovaru 32050
Obchod 96 680
Sluzby 82 847
Stavebnictvo 26 862
Obchod s realitami 16 144
Doprava 14 420
Zasobovanie 10323
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On-balance

584
18

10 649
11294
17 397
25021
19 662
16 419
6163
4380
6399

560

945

38 150
6719

164 360

On-balance

275

19
9384
18 119
14251
45 606
39 546
16 698
5563
5463
6 825

Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3

Off-balance Zabezpecenia

23 256

0 0

2487 7 594

5002 29 769

2476 13155

1473 26 366

9 257 33067

2341 7334

1284 9 850

723 22721

1857 2819

53 858

127 3008

47 30583

1438 8008
81634

110 222 195 388

Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3

Off-balance Zabezpecenia
0 1740

0 0

4 679 4 875
6916 36516
7428 16 766
5385 33476
8114 31852
3528 6978
1063 8157
650 8470
1879 3117
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Polnohospodarstvo a lesnictvo

) , 2439 1652 64 805
vratane banictva
Holdlrjgové' a podielové 9463 3590 104 4747
spolo¢nosti
Stkromné osoby a SZCO 71882 37 357 3 31904
Ostatné 14 443 5045 2008 8691
Rezervy na krytie rizik, ktoré sa
nedaju priradit podla 78 731
hospodarskeho odvetvia
Spolu 478 275 209 391 120 553 198 094

V tabulke niZsie je uvedeny objem Uverového rizika nesplacanych Uverov, rezervy na krytie rizik a zabezpecenia v rozdeleni

podla regidnov.

Objem rizika Rezervy na krytie rizik stupen ¢. 3
L. . nesplacanych
g:f?::ﬁ;::ﬁf; I:tis. € uverov On-balance Off-balance Zabezpecenia
Rakusko 199 093 66 981 14 455 86978
Nemecko 126 152 54193 12 679 54 460
Vychodna Eurédpa (CZ, HU, SK) 102 742 42 838 1448 52 412
Zapadna Europa (bez DE) 63 34 0 21
Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,
Taliansko, Grécko, Spanielsko) 8 7 0 0
Iné krajiny 1895 306 6 1517
Geograficky nepriraditelné
Rezervy na krytie rizik 81634
Spolu 429 952 164 360 110 222 195 388
Objem rizika Rezervy na krytie rizik stupen €. 3
L. . nesplacanych
s‘;;g;a:;':;:’:iﬂfg I:tis. € Uverov On-balance Off-balance Zabezpecenia
Rakusko 251574 95 800 22 124 107 020
Nemecko 141 106 74 954 13 158 47 674
Vychodna Eurépa (CZ, HU, SK) 83275 37 857 6536 41 891
Zapadna Eurdpa (bez DE) 99 59 0 23
Krajiny PIGS (Portugalsko, irsko,
Taliansko, Grécko, Spanielsko) 70 8 0 59
Iné krajiny 2150 713 4 1425
Geograficky nepriraditelné
rezervy na krytie rizik 78 731 107 020
Spolu 478 275 209 391 120 553 198 094

Okrem toho existuju rezervy na krytie rizik ECL stupia €. 1 a 2 pre kategériu ,splacanych” Uverov s objemom 50 851 tis. EUR
(v minulom roku: 50 890 tis. EUR).

Rezervy na krytie rizik v zmysle IFRS 9 podla strukttry bonity
Rezervy na krytie rizik sa v zmysle IFRS 9 vypocitavaju na Uverové straty vsetkych poloZiek objemu Uverového rizika, ktoré su
ocenované umorovanou hodnotou alebo redlnou hodnotou s vykdzanim v ostatnych stucastiach komplexného vysledku. Patria

sem uvery a pozicky, dlhopisy, pohladavky z finanéného lizingu i pohladavky z obchodného styku. Rezervy na financné zaruky

a nevyuZité Uverové ramce sa pocitaju vtedy, ak sa na ne vztahujd ustanovenia IFRS 9 o zniZeni hodnoty.
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Riziko zlyhania finan¢nych aktiv na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2019 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Hruba uctovna hodnota

Rezervy na krytie rizik

Cista tuctovna hodnota

Riziko zlyhania finan¢nych aktiv na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2018 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Hruba uctovna hodnota

Rezervy na krytie rizik

Cista uctovna hodnota

Riziko zlyhania tverovych prislubov na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2019 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto

Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania tverovych prislubov na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2018 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatocna

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

9130192
7 210907
168 631

16 509 730

—16 873
16 492 856

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

9402 430
6 835 825
110514

16 348 769

—13 443
16 335 326

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

1908 334
1642 658
25496

3576 488

—6 695
3 569 793

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

2 031 445
1616 959
18 084

Stupen €. 2 Stupen €. 3

ECL pocas celej doby

Zivotnosti
722 614
2 235853
379975
358 286
3338443 358 286
—22435 -164 361
3316 008 193 925
Stupen €. 2 Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby

Zivotnosti
797 418
2126249
287 000
421 684
3210666 421 684
-25972 —209 391
3184 694 212 293
Stupern ¢. 2 Stupern ¢. 3

ECL pocas celej doby

Zivotnosti
61973
258 858
21749
16 426
342 579 16 426
-1901 -1197
340 678 15 229
Stupern ¢. 2 Stupern ¢. 3

ECL pocas celej doby
zZivotnosti

86 831
169 635
28 301
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POCI
(nakipené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

2629
2629

2629

POCI
(naktpené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

788
788

788

POCI
(naktpené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

POCI
(nakupené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

Spolu

9 852 806
9 446 760
548 606
360 915
20 209 087
—203 669
20 005 418

Spolu

10 199 848
8962 074
397514
422 472
19 981 908
—248 806
19733 101

Spolu

1970 307
1901515
47 245
16 426
3935493
-9 793
3925 700

Spolu

2118277
1786 594
46 385
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Nesplacané

Podmienené zavazky brutto
Rezervy na krytie rizik
Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania finan¢nych zaruk na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2019 v tis. €

velmi dobrd

dobra

nedostato¢na

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto
Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

Riziko zlyhania finan¢nych zaruk na
jednotlivé stupne bonity

k 31. decembru 2018 v tis. €

velmi dobra

dobra

nedostatoéna

Nesplacané

Podmienené zavazky brutto
Rezervy na krytie rizik

Podmienené zavazky netto

3 666 488
-6 512
3 659 976

Stupen €. 1

12-M-ECL

668 791
473 546
3390

1145728
—1582
1144 146

Stupen ¢. 1

12-M-ECL

692 909
553 817
3971

1 250 696
-1410
1249 286

284 767
-2294
282 473

Stupen €. 2

21975
21975
-17 517
4485

Stupen ¢. 3

ECL pocas celej doby

32
48 084
55100

103 216

-1365
101 851

Stupen ¢. 2

Zivotnosti

26 419
26 419
-9 756
16 663

Stuperi ¢. 3

ECL pocas celej doby

12 809
49 905
23330

86 044
-1 259
84 785

Zivotnosti

34 616
34 616
-11618
22 998

POCI
(nakipené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

POCI
(naktpené
alebo
vzniknuté
uverovo
znehodnote
né aktiva)

Vsetky financné aktiva, ktoré nespadaju do kategdrie ,,nesplacané”, si v omeskani maximalne 90 dni.

21975
3973 230
—26 324
3 946 906

Spolu

668 823
521630
58 490
26 419
1275 363
-12 702
1262 660

Spolu

705718
603 722
27 300
34 616
1371356
—14 287
1357 069

Ak st zvy$né finan¢né aktiva v omeskani, prislusni klienti a klientky su so svojimi celkovymi finanénymi aktivami uvedeni/é v
nasledujucej tabulke ako klienti a klientky v omeskani.

k 31. decembru 2019 v tis. €
Uverové rizika z derivatov a

emetan Uvery a pohladavky podmienenych zavazkov Spolu
Menej ako 30 dni 140 686 16 459 157 144
30 aZz 60 dni 10 854 262 11115
60 az 90 dni 5093 18 5111
Spolu 156 633 16 738 173 371

1) Vsetky finan¢né aktiva, ktoré si v omeskani viac ako 90 dni a na zaklade nadmerného zabezpedenia nie je ich hodnota znizena, si uz v
predchadzajucich tabulkach uvedené v nesplacanom segmente.

k 31. decembru 2018 v tis. €
Uverové rizika z derivatov a

Rlemes b Uvery a pohladavky podmienenych zavizkov Spolu
Menej ako 30 dnf 102 394 13260 115 654
30 az 60 dni 17 442 2297 19739
60 az 90 dni 628 1 629
Spolu 120 463 15 558 136 021
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1) Vsetky financné aktiva, ktoré su v omeskani viac ako 90 dni a na zdklade nadmerného zabezpecenia nie je ich hodnota znizend, su uz v
predchadzajucich tabulkach uvedené v nespladcanom segmente.

Odklady/opatrenia zhovievavosti (forbearance)

Odklady a iné Ustupky sa dlznikom a dlZznickam poskytuju vtedy, ak existuje predpoklad, Ze dlznici a dIZznicky nedokazu na
zaklade svojej aktualnej financnej situdcie plnit Uverové podmienky. Na zaklade pricin, ktoré viedli k vzniku takychto tazkosti,
Oberbank rozhoduje o takej zmene uvedenych Uverovych podmienok, aby mali dlZnici a dlznicky dostatocny priestor na
uhradenie svojich zdvazkov, alebo Oberbank vykona na tento ucel (komplexnu alebo Ciastocnu) restrukturalizaciu daného
averu.

Banka najskor preveri, ¢i je naplnena skutkova podstata zlyhania. Ak sa zlyhanie potvrdi, klienti a klientky su klasifikovani ako
nespldcajuci klienti a vytvori sa rezerva na krytie rizik v silade s metodikou popisanou v pozn. 2.7.

Ak o zlyhanie nejde a z podrobnej analyzy ekonomickej situacie vyplynie, Ze finan¢né zévazky budi méct byt v buddcnosti
bezpecne splnené, ak bude vykonané primerané opatrenie, moze banka poskytnut odklad alebo urobit iné Ustupky.

Ak banka s klientmi a klientkami, ktori/é sa dostanu do platobnych tazkosti, uzavrie dohody formou, ktora pre nové Uvery nie
je obvykla, oznadia sa prislusné zavazky znackou zhovievavosti.

Sledovanie odkladov je zabezpecované v ramci eskalacného procesu v trvani 90 dni. Ak poskytnuty odklad nevedie k Zelanému
vysledku (obnova splacania Uveru v sulade so zmluvou po uplynuti lehoty odkladu), zmeni sa v ramci 90-driového eskalacného
procesu rating Gveru na ,nesplacany”, a ak je krytie Uveru nedostatocné, vytvori sa rezerva na krytie rizik.

Zatajovanie zlych Uverov poskytovanim odkladov alebo inych foriem zmluvnych Ustupkov je tak vdaka tomuto postupu

vylucené.

Opatrenia poskytnuté v sledovanom obdobi su uvedené v tejto tabulke.

Nové v
Odklady/opatrenia Stav k Ozdraveny z kategorii Stavk Uroky inkasované
zhovievavosti 31. decembr oznacenia Pokles odklady/zhovie 31.decembr v sledovanom
v tis. € u2018  zhovievavosti objemu? vavost u 2019 obdobi
Predizenie platnosti 66 568 1993 31458 19 396 52513 1653
uveru
Odklad 36 962 2 335 17 701 10 054 26 980 628
Zrieknutie sa
ostatnych zmluvnych 10 035 355 131 51 9 600 317
prav
Restrukturalizacia 16 624 2039 5490 7 596 16 691 543
Ostatné 221 0 91 14 144 3
Spolu 130411 6722 54 872 37 111 105 929 3144

1) z dévodu splatok, umorenia

Objem transakcii, na ktoré sa vztahuju odklady a iné opatrenia zhovievavosti, je v tabulke nizsie rozdeleny podla stupriov

bonity a porovnany s vytvorenymi rezervami na krytie rizik a zabezpeceniami.

k 31. decembru 2019 v tis. € Hodnota zabezpecenych
Stupne bonity Hodnota pohladavky Risikovorsorgenl pohladavok
velmi dobra 135 0 109
dobra 23114 59 18 977
nedostatocna 21446 346 10380
nesplacané 61233 31545 20275
Spolu 105 929 31950 49 741

1) Rezervy na krytie rizik uvedené pri splacanych kategdridch vyplyvaju z rezerv na krytie rizik oéakavanych uverovych strat podla IFRS 9.

k 31. decembru 2018 v tis. € Hodnota zabezpecenych
Stupne bonity Hodnota pohladavky Risikovorsorgen1) pohladavok
velmi dobra 50 0 0
dobra 15011 58 9421
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nedostatocna 32 355 214 22211
nesplacané 82996 47 222 26931
Spolu 130411 47 495 58 564

1) Rezervy na krytie rizik uvedené pri splacanych kategdriach vyplyvaju z rezerv na krytie rizik o¢akavanych uverovych strat podla IFRS 9.

44) Riziko majetkovych ucasti
Rizikom majetkovych Ucasti oznacujeme potencialnu stratu hodnoty z dévodu nevyplatenia dividend, zniZenia hodnoty alebo

straty z predaja, a tieZ zniZenie tichych rezerv z dévodu hrozby primerane negativneho hospodarskeho vyvoja.

Podiely v sesterskych bankach BKS a BTV, s ktorymi tvori Oberbank AG skupinu 3 Banken, predstavuju najvyznamnejsie
majetkové Ucasti Oberbank. Politika majetkovych Ucasti Oberbank sa zameriava na nadobudanie podielov s relevanciou pre
banku a odbyt, ak st prospesné pre obchody banky, teda ak je ich &nnost priamym predizenim bankovej &innosti alebo
pomocnou ¢innostou. Do tohto segmentu spadaju o. i. majetkové Ucasti Oberbank v spoloc¢nostiach 3 Banken-Generali
Investment-Gesellschaft m.b.H., 3 Banken IT GmbH a Banken DL Servicegesellschaft m.b.H.

V portféliu majetkovych ucasti Oberbank su dalej strategické majetkové ucasti v spolo¢nosti voestalpine AG a v spolo¢nosti
Energie AG Oberdosterreich. Aktivne zabezpecovanie majetkovych Ucasti v oblasti priemyslu nad uvedeny ramec nezodpoveda
filozofii spolo¢nosti Oberbank.

Okrem uvedenych Ucasti vlastni Oberbank ¢isto ekonomicky orientované majetkové Ucasti, z ktorych mozno ocakévat
konkrétne vynosy alebo nepriamu rentabilitu.

Pomocou fondu ,,Oberbank Opportunity Fonds“ nadobuda Oberbank v rdmci financovania typu private equity majetkové
Ucasti s prednostnym ciefom podporovat klientov a klientky v situdciach, ked' si nevystacia s beznymi formami financovania.
Banka nadoblida majetkové Gcasti v subjektoch poskytujicich mezanin a equity s ciefom vyuzit ich odborné znalosti a
zabezpedit si pristup na nové trhy.

Najma v oblasti nehnutelnosti md Oberbank majetkové ucasti v Ucelovych spolocnostiach, ktoré boli zaloZzené napr. na
vystavbu alebo prevadzku vlastnych nehnutelnosti, a ojedinele aj v spolo¢nostiach, ktoré ako developeri vystupuju ako doleziti
partneri banky v oblasti financovania bytovej vystavby.

Nadobudaniu podielov predchadzaju analyzy, ktorych ciefom je zabezpedit ¢o najkomplexnejsi obraz o vynosnosti, strategickej

vhodnosti a pravnej situdcii.
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U¢tovné a realne hodnoty majetkovych Géasti su zhrnuté v nasledujlicej tabulke:

k 31. decembru 2019 v tis. € Ocenenie

Skupiny nastrojov majetkovej ucasti podla druhu ocenenia Uétovna hodnota Redlna hodnota
redlna hodnota s vykazanim v ostatnych sucastiach

komplexného vysledku

polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 0 0
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 238 760 238 760
Realna hodnota s vykazanim vo vysledku hospodarenia
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 20632 20632
Podiely v spoloc¢nostiach ocenenych metédou vlastného
imania
polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 914 077 614 643
polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze
Spolu 1173 469 874 035
k 31. decembru 2018 v tis. € Ocenenie
Skupiny nastrojov majetkovej ucasti podla druhu ocenenia Uétovna hodnota Redlna hodnota

redlna hodnota s vykazanim v ostatnych sucastiach
komplexného vysledku

polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 0 0

polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 247 933 247 933
Realna hodnota s vykazanim vo vysledku hospodarenia

polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 14579 14 579
Podiely v spolocnostiach ocenenych metédou vliastného
imania

polozky, s ktorymi sa obchoduje na burze 916 359 615 449

polozky, s ktorymi sa neobchoduje na burze 3278 3278
Spolu 1182 149 881 239

45) Trhové riziko
Trhovym rizikom sa rozumie potencidlna strata, ktord moze vzniknut v dosledku zmeny cien a Urokovych sadzieb na finanénych
trhoch. V tejto kategorii rizika sa vykazuju pozicie v obchodnej i v bankovej knihe. Trhové riziko je zloZzené z tychto druhov

rizika: urokové riziko, menové riziko, riziko akciového kurzu a riziko Uverového rozpatia.

Riadenie rizik
Trhové rizika podliehajd v Oberbank AG centralnej sprave, ktord sa vztahuje aj na zahrani¢né obchodné jednotky a na uplne

konsolidované spolocnosti koncernu.

Riadenie trhovych rizik je v Oberbank rozdelené medzi dva zodpovedné subjekty, ktoré ich riadia v rdmci svojich pridelenych

limitov.

Riadenie trhovych rizik v kompetencii oddelenia treasury a obchod

Oddelenie treasury & obchod je zodpovedné za riadenie trhovych rizik pozicii v obchodnej knihe, Urokového rizika v pefiaznej
obchodnej knihe a rizika devizového kurzu celého koncernu Oberbank. Periaznd obchodna kniha obsahuje kratkodobé pozicie
bankovej knihy.

Na vypocet rizika sa pouziva model hodnoty v riziku (value at risk/VAR). Hodnota v riziku vyjadruje, akd maximalna strata so
stanovenou pravdepodobnostou (Urover spolahlivosti) sa o¢akdva pri uréitom obdobi drzby za beznych trhovych podmienok.
Hodnota v riziku sa vypocita metddou historickej simulacie s Groviiou spolahlivosti 99 %, pricom obdobie drzby je desat dni a
obdobie simulacie dva roky. Vypocet hodnoty v riziku, kontrolu dodrZiavania limitov a poddvanie sprav o rizikovej a vynosove;j

situacii predstavenstvu a oddeleniu treasury a obchod zabezpecuje oddelenie strategického riadenia rizik na dennej baze.
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Hodnoty v riziku za sledované obdobie su zobrazené v nasledujicej tabulke:

Hodnota v riziku v roku
2019 v tis. € 31.12. 2018 MAX. MIN. Priemer 31.12. 2019

1336 2442 355 1212 673

Hodnota v riziku v roku

2018 v tis. € 31.12.2017 MAX. MIN. Priemer 31.12. 2018

1822 5353 897 2462 1336

Pomocou spatnych testov sa preveruje kvalita Statistického modelu, porovndvaju sa teda odhadované 1-driové hodnoty v
riziku so skuto¢nymi vysledkami. Vysledky spdtného testovania nepriniesli v uplynulom obchodnom roku prekrocenie hodnét

a su zobrazené v nizsie uvedenom grafe.

Spatné testovanie modelu VAR v roku 2019 v tis. €
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Okrem limitu VAR sa na riadenie rizika pouZzivaju dalSie limity na obmedzenie rizika, ako su limit stop loss a objemové limity.

Riziko devizového kurzu ako ¢ast trhového rizika riadi tiez oddelenie treasury a obchod. V tabulke s zobrazené otvorené

devizové polozky Oberbank.

Objem v tis. € Objem v tis. €

31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
AUS 73 59 PLN 95 53
CHF -537 345 RUB 63 71
usD -2203 350 SGD 182 168
GBP 199 384 JPY 99 -30
HUF -641 -1702 TRY 115 47
SEK 72 71 RON 35 3
CAD 51 59 NzD =34 0
CNY =132 -82 CzZK 4 407 —6 798
DKK 104 -14 Iné meny long 235 211
HKD 100 3 Iné meny short -39 -64
HRK 9 41 Zlato 2 307 2161
NOK 68 44

Trhové riziko, ktoré je v kompetencii oddelenia treasury a obchod, sa pre likvidaéni metédu v systéme ICAAP zistuje pomocou

toho istého modelu, ako je popisany vyssie, avsak s jednotnou urovriou spolahlivosti vo vyske 99,9 % a obdobim drzby 90 dni.
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K 31. decembru 2019 malo trhové riziko v kompetencii oddelenia treasury a obchod vysku 7,2 mil. EUR (v minulom roku: 6,7
mil. EUR).

Riadenie trhovych rizik v kompetencii vyboru pre riadenie aktiv a pasiv

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (vybor APM) je zodpovedny za riadenie Urokového rizika dlhodobych pozicii (Urokova viazanost
>12 mesiacov) pre meny EUR, USD, CZK a HUF, za strategické pozicie akcii a fondov v bankovej knihe a za riziko Uverového
rozpatia.

Vybor APM zasadé kazdy mesiac. Clenmi vyboru su ¢len predstavenstva so zodpovednostou za riadenie rizik a zastupcovia
oddelen/ ,Strategické riadenie rizik“, ,Treasury a obchod“, ,U¢tovnictvo a kontroling®, ,Privatne bankovnictvo a sprava
majetku”, ,Riadenie Gverov”, ,Korporatne a medzinarodné financie”, ,Privatni klienti“, ,Sekretariat a komunikacia“, ,Interny

audit” a ,,Compliance”.

Urokové riziko bankovej knihy

Preberanie Urokového rizika, ktoré tvori hlavnu ¢ast trhového rizika bankovej knihy, je vyznamnou suéastou bankovych
obchodov a zaroven délezitym zdrojom vynosov a je potrebné, aby bolo primerane zohladnené v procese riadenia rizik.
Strategickym cielom je dosahovat vynosy pri vedomom zohladneni kalkulovatelného a aktivne riadeného rizika. Na stabilizaciu
urokovych vynosov a na dosiahnutie dalSich Cistych Grokovych vynosov z transformacie lehét aplikuje banka kontinudlnu

stratégiu, ktora spociva v investiciach do pozicii s dlhodobejSou fixaciou Urokovych sadzieb.

Na interné riadenie Urokového rizika bankovej knihy v zmysle usmernenia EBA ¢. 2018/02 sa vyuzivaju klasické metédy analyzy
fixacie urokovych sadzieb (zostavenie gapov fixacie urokovych sadzieb, analyzy Urokovej citlivosti). Miera urokového rizika sa
zistuje pomocou analyzy zmien stcasnej hodnoty pozicii v bankovej knihe za predpokladu rdéznych scendrov. Ako doplnok k
sledovaniu stcasnej hodnoty sa Stvrtro¢ne vykondva aj simulacia Cistych drokovych vynosov za poufZitia réznych nepriaznivych
scenarov. Na kazdy scendr sa zobrazi odchylka vysledkov vo vykaze ziskov a strat od rozpoctu v jednotlivych rokoch a tiez

kumulovane v horizonte 3 rokov.

Nasledujuci graf ukazuje GAP analyzu fixacie Urokovych sadzieb v porovnani s hodnotami ku koncu minulého roka:

Hodnoty GAP fixacie urokovych sadzieb pozicii v bankovej knihe (porovnanie stavu k 31. decembru 2019 so stavom k 31.
decembru 2018)

1000,0 -
500,0 -
0,0 -
-500,0 -
-1000,0 -
-1500,0 -
-2000,0 -

0-3 3-6 6-12 1-2 2-3 3-4 4-5 5-7 7-10 10-1515-20 >20
mes. mes. mes. roky roky roky rokov rokov rokov rokov rokov rokov

W 31.12.2019 m31.12.2018
Urokové riziko sa pri likvidaénej metdde ICAAP vypodita na zaklade prudencidlneho modelu $tatistiky Grokového rizika na
vypocet straty sucasnej hodnoty, avsak v scenari so 100 bazickymi bodmi, s intervalom spolahlivosti 99,9 % a obdobim drzby

v trvani jeden rok. Pozicie, z ktorych neplynu Uroky, sa nezohladnuju. K 31. decembru 2019 dosiahlo Urokové riziko bankove;j
knihy 113,39 mil. EUR (v minulom roku: 116,87 mil. EUR).
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Riziko akciového kurzu bankovej knihy
Meranie rizika akciového kurzu bankovej knihy (pre akcie, majetkové Gcasti kotované na burze a investicné fondy) je
zabezpecované na zaklade hodnoty v riziku (VAR) s intervalom spolahlivosti 99,9 % a obdobim drzby 90 dni. K 31. decembru

2019 dosiahlo riziko vypocitané pre uvedené pozicie 174,48 mil. EUR (v minulom roku: 185,43 mil. EUR).

Riziko tuverového rozpitia

Uverové rozpitie je rizikova prirazka za Uverové rizikd prevzaté s investiciou. Uverové rozpitie sa uréuje ako rozdiel v rendite
z dlhopisu a z bezrizikového referentného dlhopisu. Riziko sa meria na zéklade vykyvov sucasnej hodnoty dlhopisového
portfdlia z dévodu zmien Uverovych rozpati na trhu pri konstantnej bonite dlznika. Riziko Uverového rozpatia sa pocita s
urovriou spolahlivosti 99,9 % a obdobim drzby v trvani jeden rok. K 31. decembru 2019 bolo takto vypocitané riziko vo vyske
35,48 mil. EUR (v minulom roku: 19,77 mil. EUR).

46) Makroekonomické rizika

Pojmom makroekonomické rizika oznacujeme potencidlne straty, ktoré vyplyvaju zo zmien makroekonomického prostredia
(zhorsenie redlneho rastu HDP, vyznamny narast nezamestnanosti a platobnej neschopnosti, pokles kurzov akcii a trhu s
nehnutelnostami...).

Désledky krizy ndrodného hospoddrstva sa prezentuju zvysenou pravdepodobnostou zlyhania Gverov, poklesom trhovych
hodnét nehnutelnosti a poklesom na finanénych trhoch. Pokles ma negativny vplyv tak na aktiva banky, ako i na prijaté
zabezpecdenia.

K 31. decembru 2019 bolo vypocitané makroekonomické riziko na trovni 122,0 mil. EUR (v minulom roku: 109,11 mil. EUR).

47) Operacné riziko

Operacné rizikd st nerozluéne spaté s bankovym obchodom. Tento pojem zahtna rizika, ktoré sa vztahuju na oblast prevadzky
banky. Operacné riziko je v Oberbank definované ako riziko strdt v dosledku neprimeranosti alebo zlyhania internych
postupov, ludi a systémov, alebo v dosledku externych udalosti. Tato definicia zahffia pravne rizika (vratane rizika legalizacie
prijmov z trestnej ¢innosti a financovania terorizmu), nezohladriuje vsak strategické rizika a riziko ohrozenia dobrej povesti.
Rizikd zadelujeme do nasledujlcich kategdrii: interny podvod, externy podvod, zvyky v oblasti zamestnanosti a istota
pracovného miesta, klienti a klientky, produkty a obchodné zvyklosti, prerusenie obchodu a vypadky systému, realizacia,

dodavanie, riadenie procesov a vecné skody.

Na riadenie operacného rizika ma Oberbank zriadené prislusné grémium. Toto grémium usmernuje proces riadenia

operacnych rizik a je zodpovedné za jeho dalsi rozvoj, resp. za Upravu prislusnych metdd.

Operativne riadenie operacnych rizik zabezpecuju prislusné operativne posobiace oddelenia a regionalne odbytové jednotky
(risk taking units), ktoré zodpovedaju za operacné riziko produktov a procesov, ktoré spadaji do ich kompetencnej sféry.

Elektronicky proces nahlasovania slUZi na podporu pri evidovani vzniknutych operaénych rizik.

Ako zaklad regulacie a dalSieho rozvoja oblasti riadenia operacnych rizik slUzia systematické analyzy rizik. Realizované su
formou vyhodnocovania rizik v rdmci pravidelného zistovania a kvantifikacie potencidlnych operaénych rizik a formou
vyhodnocovania skodovych udalosti vedenych v databdze skodovych udalosti, ako i prostrednictvom monitoringu hlavnych
indikatorov rizika.

Kvalitativne analyzy v podobe vyhodnocovania rizik sa vykonavaju minimalne kazdé dva roky prostrednictvom sStruktirovanych
dotaznikov. Hodnotitelia a hodnotitelky pritom odhaduju frekvenciu vyskytu a vysku potencialnych skod.

Oddelenie strategického riadenia rizik zostavuje kazdy kvartal spravu o operacnom riziku a predklada ju predstavenstvu i
grémiu pre riadenie operac¢ného rizika. V tejto sprave je popisany vyvoj hlavnych ukazovatelov rizika a Skodovych udalosti,
ktoré sa vyskytli poCas bezného obchodného roku. V sprave su skodové udalosti rozc¢lenené podla obchodnych oblasti a

kategorii Skodovych udalosti.
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Na zabezpecenie velkych rizik zistenych v rdmci analyzy rizik boli prijaté konkrétne opatrenia (napr. poistenie, koncepcie na

rieSenie havarijnych stavov IT, ndhradné vypoctové stredisko).

Z dévodu rasticeho vyznamu digitalizacie maju rizika IT a kybernetické rizikd osobitné postavenie v ramci operacnych rizik.
Stratégia banky spociva v tomto pripade v snahe neustéle udrziavat bezpeénost na najmodernejSej Urovni. Operativne tdto

Ulohu zabezpecuje spoloénost 3 Banken IT GmbH, ktord bola poverena realizaciou uvedenej stratégie.

V ramci vypocCtu schopnosti znasat rizikd sa na kvantifikaciu opera¢ného rizika pouziva $tandardizovany pristup v sulade s
tretou ¢astou hlavou IlI kapitolou 3 nariadenia CRR. K 31. decembru 2019 dosiahlo riziko 86,7 mil. EUR (v minulom roku: 84,4
mil. EUR).

Za poslednych pat rokov bol pomer vynosov z operac¢nych rizik vykazanych vo vykaze ziskov a strat a rizikového kapitalu ICAAP

v priemere 9,1 %.

48) Riziko likvidity
Riziko likvidity (alebo aj riziko refinancovania) predstavuje riziko, Ze banka nebude schopna plnit si vzdy svoje platobné zavazky,
alebo len za cenu zvysenych nakladov.

Riziko likvidity sa deli na riziko platobnej neschopnosti a riziko likviditného rozpatia. Za riziko platobnej neschopnosti, ale aj za
riziko likvidity v uzSom zmysle, sa povaZzuje hrozba, Ze banka nebude schopna plnit si svoje sicasné i buduce platobné zavazky
v plnom rozsahu alebo vcas. Toto riziko vyplyva z terminového rizika (riziko, Ze dohodnuté platby — napr. splatky Uverov — sa
omeskaju a bude tak chybat prislusna likvidita), z rizika vyziadania prostriedkov (riziko, Ze platobné prostriedky budu ¢erpané
predcasne alebo v neocakavane vysokom objeme, napr. vyZiadanie vkladov alebo Uverovych prislubov) a z rizika nasledného
financovania (riziko, Ze pri dlhsich lehotach viazanosti kapitdlu nemozno nasledné financovanie vykazat v sivahe na strane
aktiv). Okrem rizik, ktoré mozu spdsobit platobni neschopnost, existuje aj riziko, Ze prostriedky na refinancovanie nasledného

financovania mozno obstarat len za cenu zvySenych trhovych drokov (rozpatia), a zisk sa tak znizi (riziko likviditného rozpatia).

Primarnym cielom riadenia likvidity je preto zabezpelenie platobnej schopnosti v kaZzdom case a optimalizacia Struktury

refinancovania vo vztahu k riziku a vysledku hospodarenia.

S ciefom obmedzit riziko zavislosti refinancovania od kolisavého penazného bankového trhu je pomer klientskych tGverov voci
primarnym vkladom, vlastnym emisidm a vkladom podpornych bank obmedzeny strategickym limitom vo vyske 110 %.
Strategicky ukazovatel likvidity (SUL) bol k 31. decembru 2019 na urovni 99,1 % (v minulom roku: 93,6 %).

Oberbank ma navyse k dispozicii primerany vankus (vankus likvidity) v podobe volného potencialu na refinancovanie vo forme
cennych papierov a Uverovych pohladdvok vhodnych na refinancovanie v centralnych bankach a v podobe nevycerpanych

bankovych liniek.

Dal$im strategickym principom je ¢o najvacsia diverzifikicia zdrojov refinancovania s ciefom prevencie zavislosti od
medzibankového penazného trhu a kapitalového trhu. Patri k tomu aj aktivna prdca so zaloZitelnymi zabezpeceniami pri

poskytovani Gverov.

Regulacné ukazovatele likvidity

LCR (ukazovatel krytia likvidity) definuje minimalny stav (vysoko) likvidnych aktiv, ktoré banka musi drzat ako likvidnu rezervu,
aby dokazala na obdobie 30 dni plnit svoje Cisté platobné zavazky v pripade nastupu nejakej stresovej situdcie. K 31. decembru
2019 bol ukazovatel LCR na urovni 170,4 % (31. december 2018: 135,0 %).

NSFR (ukazovatel Cistého stabilného financovania) predstavuje minimalny Standard na zniZenie rizika refinancovania v dlhSom
¢asovom horizonte. Strukturdlna kvéta likvidity ma zabezpecit udrzatelny $truktdru refinancovania, a to tak, ze limituje

transformaciu lehot medzi aktivnym obchodom na strane jednej a refinancovanim na strane druhej a zniZuje tak riziko
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buducich problémov s refinancovanim. K 31. decembru 2019 bol ukazovatel NSFR na urovni 119,3 % (31. december 2018:
119,8 %).

Zodpovednost za riadenie rizika likvidity
Za operativne vykaznictvo a nastavenie a sledovanie prislusnych limitov pre riziko je zodpovedné oddelenie strategického
riadenia rizik. Toto oddelenie ma taktiez na starosti dalsi rozvoj a udrzbu pouzivanych modelov na riadenie rizik, nastavenie

parametrov pre bilancie vyvoja likvidity a pre spatné testovanie modelov.

Kratkodobé riadenie likvidity

Oddelenie Treasury a obchod je zodpovedné za riadenie kratkodobej likvidity vo vSetkych menach na dennej baze. Riadenie
likvidity na dennej baze sa uskutocriuje prostrednictvom bilancie vyvoja kratkodobej likvidity. Oddelenie strategického
riadenia rizik zostavuje kazdy den bilanciu vyvoja likvidity vratane predpokladov novych obchodov na dalSich 30 dni, ktord
odraza prirastky a ubytky Cistych prostriedkov i akumulovanu hodnotu gap banky. Vklady v centrdinej banke minus poziadavka
minimalnych rezerv a volné nepriradené medzibankové linky (nepriradené medzibankové linky minus skutocné, resp.

pldnované Cerpanie) sa vykazuju ako limitné linky a slGZia ako vyrovnavacia kapacita (counterbalancing capacity).

Zaroven sa zostavuje bilancia vyvoja likvidity na dalSich 30 dni, ktora kazdy den zobrazuje vylu¢ne zmluvné penazné toky
Oberbank.

Bilancia vyvoja likvidity, vratane predpokladu novych obchodov na 30 dni k 31. decembru 2019 v mil. €

1.800,0 -
500,0 -
-800,0 4
-2.100,0 -
e I T I T B B T B B T B I B T B I I R B B B B B B R B
- N MO N O N0 0O H NM S N O N 00O 0 NM S N LW N 0O O
A =& H H H H H H H H NN NN NN~ NN -
Volné medzibankové linky do I Rezervy centralnej banky do mmmmm Ubytky v spojeni s novymi obchodmi
Prirastky v spojeni s novymi obchodmi e Kumul. Gap v spojeni s novymi obchodmi

Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity

Riadenie dlhodobej, resp. strategickej likvidity Oberbank je v kompetencii predstavenstva a vyboru APM. Reporting
zabezpecuje oddelenie strategického riadenia rizik. Na Ucely prezentacie strednodobého a dlhodobého riadenia rizika likvidity
banky sa zostavuje komplexnd bilancia vyvoja likvidity, v ktorej su spocitané penaziné toky vyplyvajuce z obchodov na
jednotlivé ¢asové pasma.

Na ucely riadenia rizika likvidity v jednotlivych mendch su spravy o likviditnych gapoch vyznamnych mien (EUR, USD, CZK a

HUF) podavané jednotlivo.
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Sincerely Bilancia vyvoja likvidity v strednodobom az dlhodobom horizonte pre vsetky meny k 31. decembru 2019 a 31.

decembru 2018 v mil. €

2.000 -

1.000 -

-1.000 -

-2.000 -

-3.000 -

-4.000 -

do 1 roka do 2 rokov do 3 rokov do 4 rokov do 5 rokov

m2019 m2018

>5 rokov

V bilancii kapitalovej viazanosti (bez predpokladu novych obchodov) moZno na konci 1. Roka vidiet poZiadavku na

refinancovanie vo vyske 3,3 mld. EUR (v minulom roku: 2,8 mld. EUR). Tato suma zodpoveda pomeru financovania vo vyske

72,8 % (v minulom roku: 76,0 %), takZe interne stanoveny limit vo vyske 70 % je dodrzany.

Struktura platnosti cennych papierov a Gverov uloZenych na repo transakcie:

v tis. € k 31. decembru 2019 do 1 mesiaca 1 - 12 mesiacov
UloZené cenné papiere a Uvery 17 056 594 883
k 31. decembru 2018 v tis. € do 1 mesiaca 1 - 12 mesiacov
UloZené cenné papiere a Uvery 45974 324182

1 -5 rokov
1304 298

1 -5 rokov
1406 693

>5 rokov
281719

>5 rokov
537 124

Oberbank mala navyse k 31. decembru 2019 k dispozicii zabezpecenia s hodnotou krytia 1 200,9 mil. EUR (v minulom roku: 1

030,0 mil. EUR) z reverznych repo obchodov s CNB, ktoré mozno kedykolvek uloZit v CNB na zaobstaranie likvidity.

Zistovanie likviditnych gapov sa opiera o zmluvné pefiazné toky. Pre pozicie bez definovanej platnosti kapitdlu sa zostavuju

predpoklady (napr. vklady na poZiadanie sa vykazujui ako 12-mesacné rolujlice pozicie, ostatné aktiva/pasiva ako rolujlce

dlhodobé pozicie a vlastné imanie ako dlhodoba pozicia).

Na zobrazenie désledkov likviditnych kriz sa pocitaju stresové scendre. Simuluje sa scendr zhorsenia dobrej povesti, krizy na

trhu a ako najhorsi mozny pripad kombinacia uvedenych scendrov. Pre pripad extrémnych pomerov na trhu bol vypracovany

nudzovy plan.

Zmluvné periazné toky z finanénych zavizkoch podla IFRS 7/39 a) a b)

k 31. decembru 2019 v Uétovné Zmluvné 1-12
tis. € hodnoty penazné toky do 1 mesiaca mesiacov
Zavazky vocdi Uverovym
instituciam 4795 833 4 895021 1832225 749 167
z toho vklady na
podporné uvery 2 561 437 2 602 189 456 323 330363
Zavazky voci klientom 11 980 651 12 034 184 10517 258 531989
Sekuritizované zavazky 1662 863 1792271 1150 195 244
Podriadené zavazky 522 515 567 754 39 001 61 385
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Derivativne zavazky

IRS/CCS 41 889 53164 37 8877 30811 13439
k 31. decembru 2018 v Uétovné Zmluvné 1-12
tis. € hodnoty penazné toky do 1 mesiaca mesiacov 1 -5 rokov >5 rokov
Zavazky voci Uverovym
institdciam 4387 769 4346521 1410 820 218 202 2103 024 614 475
z toho vklady na
podporné uvery 2 463 969 2517 099 454 647 209 314 1238 663 614 475
Zavazky voci klientom 12 145 724 12 192 629 10631 475 573710 587 781 399 662
Sekuritizované zavazky 1515672 1699 607 27 644 327 786 717 183 626 994
Podriadené zavazky 582 598 631701 3618 142 515 236 543 249 025
Derivativne zavazky
IRS/CCS 30956 36 852 736 7 805 19 562 8749

49) Ostatné rizika
V ostatnych rizikach su zhrnuté tie rizikd, ktoré boli v rdmci obchodného modelu koncernu Oberbank klasifikované ako

nevyznamné, a na ktoré sa preto z prostriedkov na krytie rizik neodvodzuje individualny limit.

Do kategérie ostatnych rizik patria osobitne tieto bankové rizika:

Riziko ohrozenia dobrej povesti vznika v dosledku negativheho vnimania banky zo strany verejnosti. Poskodena povest

(napr. u klientov a klientok, obchodnych partnerov a partneriek, akcionarov a akciondrok, uradov...) a s tym suvisiaca strata
dovery méze viest k prepadu vysledku hospoddrenia, resp. k vzniku strat.

Obchodnymi rizikami oznacujeme rizikd, ktoré su désledkom neocakavanych vykyvov vo vysledku hospodarenia z dévodu

zmenenych ramcovych podmienok (napr. nizsie vynosy, ktoré neumozniuju znizit naklady v rovnakej miere, zmena
konkurenénych podmienok, zmena v spravani klientov a nasledky technického pokroku...).

Strategické rizikd su dosledkom nesplnenych dlhodobych cielov spolocnosti na zaklade podkladovych obchodnych
predpokladov alebo z dévodu zmeny rdmcovych podmienok. Prevenciu alebo zniZzovanie uvedenych rizik mozno docielit
neustalym sledovanim pomerov na trhu a konkurenénych podmienok a nepretrzitym strategickym planovanim s
priebeZnou adaptaciou na trhové prostredie.

Riziko trvalej udrzZatelnosti zahrfria fyzické rizika, ktoré vyplyvaju z extrémnych klimatickych situacii a tranzitné rizikd v

dosledku prechodu na hospodarstvo s nizkymi emisiami CO,. Riziko bolo zaradené do kategdrie nevyznamnych, kedZe
nema vyznamny vplyv na majetkovu a vynosovu situaciu banky Oberbank. Osobitné témy rizika trvalej udrzatelnosti su v
riadeni rizik uz vykryté v ramci primarnych rizik. Oberbank sa touto témou dalej zaobera v rdmci projektu s cielom udrzat
si v oblasti trvalej udrzatelhosti najvyssi rating.

Oberbank meria riziko nadmernej financnej paky tak, Ze ukazovatel finan¢nej paky (leverage ratio) pocita v sulade s ¢l. 429

nariadenia CRR. Na riadenie rizika bola stanovena interna hranica pre ukazovatel finanénej paky vo vyske 4 %. Ukazovatel
financ¢nej paky bol k 31. decembru 2019 na Urovni 10,94 % (31. december 2018: 10,68 %).

50) Minimalna poZiadavka na vlastné zdroje a opravnené zavazky (MREL)

Poziadavka MREL ma zabezpecit, aby institlcie neustale dodrziavali minimalnu kvotu vlastnych zdrojov a zavazkov v stlade s

poziadavkou MREL (dostatocny vankus v podobe kapitalu na absorpciu strat pre pripad likvidacie). Tato kvota sa vyjadruje bud’

ako podiel na hodnote expozicie (TREA), alebo ako podiel na zavazkoch a regulaénych vlastnych zdrojoch (TLOF).

Predpisana vyska ukazovatelov nie je pre vietky institucie EU stanovena jednotne, ale skér $pecificky pre konkrétnu instittciu.

Spoloénost Oberbank AG ma od Uradu pre dohlad nad finanénym trhom FMA stanovené tieto kvoty:

predpisand kvéta TREA od polovice roku 2019: 21,81 %;
predpisana kvota TLOF od polovice roku 2019: 14,07 %.

K 31. decembru 2019 bola kvdta TREA vo vyske 27,64 % a kvéta TLOF 18,57 %.
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51) Sprava o riadeni rizik — Zhrnutie

Riadenie rizik tvori v Oberbank neoddelitelnd sucast obchodnej politiky, strategického planovania cielov a operativneho

manazmentu, resp. kontrolingu. Centralnu zodpovednost za riadenie rizik ma v rukach celé predstavenstvo Oberbank AG.

Pre kazdé vyznamné riziko koncernu Oberbank je uréena zodpovednost za riadenie a priradené st prostriedky na krytie rizika

(limity) alebo su zadefinované riadiace procesy.

52) Celkovy objem nevysporiadanych derivativnych finanénych produktov

Financ¢né transakcie, ktoré ku dnu vykazania v suvahe este neboli vysporiadané, su jednostranne zobrazené v nasledujicom

prehlade. Spésob vykazovania derivatov v zmysle usmerneni o finanénom vykaznictve, ktoré vyddva Eurdpsky organ pre

bankovnictvo (EBA), sa nachadza v 6smej Casti nariadenia CRR Zverejnovanie informacii insStiticiami a tieto informdcie su

dostupné na stranke Oberbank (www.oberbank.at). Oberbank uzatvdra obchody s derivatmi v prevainej miere na

zabezpecenie trhovych rizik v klientskom obchode a na riadenie bankovej knihy.

Oberbank uplatiiuje tuto hedZingovu stratégiu:

e Derivatové produkty, ktoré sa predavaju obchodnym klientom a klientkam, su zasadne zatvorené.

e Derivatové produkty sa dalej pouZivaju na zabezpecenie Urokovych a menovych rizik zo spotovych obchodov.

e Hedging dlhodobych vlastnych emisii a dlhopisovych pozic¢iek vydanych na zabezpecenie likvidity je zabezpeceny

prostrednictvom urokovych swapov.

e Ojedinele sa swapmi zabezpecuju investicie do pevne Uro¢enych cennych papierov pre bankovu knihu.

e Otvorené derivaty su preto v obchodnej knihe zastipené len v nevyznamnej vyske.

e V portfdliu Oberbank sa nenachadzaju Ziadne Uverové derivaty.

Nominalne hodnoty

Zostavajuce obdobie splatnosti

v tis. € do 1 roka 1-5
Dohody o vyske urokovej sadzby

Urokové opcie

Kupa 21676 29920
Predaj 14 464 31200
Swapcie

Kdpa

Predaj

Urokové swapy

Kupa 7 405 155732
Predaj 131 868 604 867
Opcie na obligacie

Klpa

Predaj

Dohody o vymennych kurzoch
Menové opcie

Kipa 34541

Predaj 33564

Devizové terminované obchody
Kupa 2672017 119393
Predaj 2 693 827 118 793

Krizové menové swapy (CCS)
Kupa

Predaj 128 579

>5 rokov

2450
3150

365 810
1180079

2024
2208

188917
4 682

Nominain

spolu

54 046
48 814

528 947
1916 814

34541
33 564

2793434
2814 828

188 917
133 261

2019
Trhové hodnoty

kladné zaporné
28
=29
113 —-38 463
142 492 -355
203
-193
11312
-30 283
268 -387
2493 -2 684

Nominain

spolu

72633
67 814

27 600
27 600

527 758
1795123

54 059
54 059

1977 156
1982998

132 808

2018
Trhové hodnoty
kladné zaporné
51
=57
577
=577
448 -29 509
117 339 -911
338
-338
13102
—-16 655
2198 -536

Na vypocet trhovych hodnét sa pouZivaju uznavané modely ocefiovania, pricom sa ocefuje za trhovych podmienok. Trhova

hodnota symetrickych produktov (Urokové swapy, devizové terminované obchody) sa pocita metddou sucasnej hodnoty,
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pricom sa vykazuje Cista cena (clean price). Ako zaklad pre vypocet sa pouZivaju urokové krivky od agentury Reuters. Ako
devizové kurzy sluZia referenéné kurzy, ktoré zverejiiuje ECB. Trhové hodnoty asymetrickych produktov sa pocitaju pomocou
modelov pre ceny opcii, ako je napr. Black-Scholesov model. Na ocenenie opcii sa aplikuju implicitné volatility.

53) Patronatne vyhlasenia pre podielové spolo¢nosti

Oberbank AG sa snaZi zabezpecit, aby si nizsie uvedené spolo¢nosti dokdzali plnit svoje zmluvné zavazky:

Ostatné financné spolocnosti: Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz

Realitné spolocnosti: ,AM“ Bau- und Gebaudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz
OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGS-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz
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Informdcie na zdklade rakuskeho prdva

54) Vlastny kapital

Vlastny kapital je zloZeny zo splateného kapitalu spolo¢nosti Oberbank AG (zdkladné imanie plus kapitalové fondy) a z kapitalu,
ktory si vytvorila spolo¢nost svojou ¢innostou (fondy tvorené zo zisku plus roény zisk). Vlastny kapital spolo¢nosti Oberbank
AG je 2 085,5 mil. EUR (v minulom roku 1 959,9 mil. EUR), z toho tvori zakladny kapital 105,8 mil. EUR (v minulom roku 105,8
mil. EUR). KedZe spolo¢nost Oberbank AG vyplaca dividendy na zaklade rakdskych zékonov, na vyplatenie je pripustna len ¢ast
vlastného kapitélu vypocitaného podla rak. obch. zék./rak. zakona o bankovnictve, a sice bilanény zisk, nepriradeny fond
tvoreny zo zisku a neviazany kapitalovy fond. Za rok 2019 by bolo mozné vyplatit maximalne 1 182,9 mil. EUR. Bilanény zisk,

ktory mozno vyplatit, dosiahol vysku 40,8 mil. EUR.

55) Personal
Koncern Oberbank vyuzival v roku 2019 v priemere nasledujtice personalne kapacity:

Ekvivalent pIného Gvazku, bez ¢lenov predstavenstva/konatelov a

konateliek 2019 2018
Administrativni zamestnanci 2 150 2101
Robotnici 9 11
Celkové kapacity 2159 2112

56) Clenenie cennych papierov podla rak. zakona o bankovnictve v tis. €

Ocenené ako

dlhodoby
Nekdtované Kdétované na nehmotny
na burze burze majetok Precenenie Spolu
Dlhopisy a iné pevne
Urocené cenné papiere 163 967 2104 426 2 022 709 245 684 2 268 393
Akcie a iné cenné papiere
bez pevného urocenia 159 113 64 397 54 420 169 090 223510
Majetkové Ucasti 125941 297 693 423 634 0 423 634
Podiely v prepojenych
spolocnostiach 132777 0 132777 0 132 777
581 798 2 466 516 2 633 540 414774 3048314
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57) Vlastné zdroje koncernu a makroprudencialne pozZiadavky na vlastné zdroje
Na spolo¢nost Oberbank AG sa od 1. janudra 2014 vztahuju predpisy nariadenia (EU) €. 575/2013 (CRR) a nariadenia CRD IV.
Zadefinované minimalne kapitalové poziadavky boli priebezne plnené. Zverejnené sucasti vlastnych zdrojov sa pouZivaju aj na

interné riadenie kapitalu.

Pripustny kapital podla druhej €asti Zmena
nariadenia EU €. 575/2013 — pilier | v tis. € 2019 2018 v v%
Upisany kapital 99 622 100522 -900 -0,9
Kapitalové fondy 505 523 505 523 - -
Fondy tvorené zo zisku® 2181127 2023438 157 689 7,8
Podiely inych spoloénikov 0 0 = -
Kumulované ostatné sucasti komplexného vysledku 70 069 71103 -1034 -1,5
Prudencidlne filtre 6530 7 695 -1165 -15,1
Odpocty od poloZiek vlastného kapitalu Tier 1 —203 899 -190 467 -13 432 7,1
VLASTNY KAPITAL TIER 1 2658 972 2517814 141 158 5,6
Nastroje dodatoc¢ného kapitalu Tier 1 (AT1) 50 000 50 000 = -
Nastroje AT1 podla vnutrostatnych opatreni na

transpoziciu 0 0 - -
Odpocty od poloziek kapitalu AT1 0 -4 707 4707 -100
Dodatocny kapital Tier 1 50 000 45293 4707 104
KAPITAL TIER 1 2708972 2563 107 145 865 5,7
zapoCitatelné nastroje kapitélu Tier 2 352 382 347 583 4799 1,4
Nominalny kapital — prioritné akcie podla URL 6 300 5400 900 16,7
Nastroje AT1 podla URL 0 0 - -
Polozky kapitdlu Tier 2 podla vnutrostatnych opatreni na

transpoziciu 9 406 15 892 —6 486 -40,8
VSeobecné Upravy uverového rizika 0 0 = -
Odpocty od poloziek kapitalu Tier 2 -18 992 -20230 1238 -6,1
Kapital Tier 2 349 096 348 645 451 0,1
VLASTNE ZDROJE 3 058 068 2911752 146 316 5,0

Celkova hodnota rizikovej expozicie podla ¢l. 92

Uverové riziko 13978 718 13338275 640 443 4,8
Trhové riziko, riziko vyrovnania a riziko CVA 52 758 27 551 25207 91,5
Operacné riziko 1083 459 1 055 408 28 051 2,7
Celkova hodnota rizikovej expozicie 15 114 935 14 421 234 693 701 4,8

Podiely vlastnych zdrojov podla cl. 92 nariadenia CRR

Podiel vlastného kapitélu Tier 1 17,59 % 17,46 % 0,13 %-P.
Podiel kapitalu Tier 1 17,92 % 17,77 % 0,15 %-P.
Celkovy podiel kapitalu 20,23 % 20,19 % 0,04 %-P.

Zakonna poziadavka na podiely vlastnych zdrojov podla

Podiel vlastného kapitalu Tier 1 7,134 % 6,474 % 0,661 %-P.

Podiel kapitalu Tier 1 8,634 % 7,974 % 0,660 %-P.

Celkovy podiel kapitalu 10,634 % 9,974 % 0,661 %-P.

Zakonné poziadavky na vlastné zdroje podla URL v tis. €

Vlastny kapital Tier 1 1078 299 933 559 144 741 15,5
Kapital Tier 1 1305023 1149877 155 146 13,5
Celkovy kapital 1607 322 1438302 169 020 11,8
Volné sucasti kapitalu

Vlastny kapital Tier 1 1580673 1584 255 —-3583 -0,2
Kapital Tier 1 1403 949 1413 230 9281 -0,7
Celkovy kapital 1450 746 1473 450 —22 704 -1,5

1) Vratane Prispevkov do fondov tvorenych zo zisku v roku 2019, pod podmienkou schviélenia u¢tovnej zavierky dozornou radou 18. marca 2020.
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58) Ostatné udaje pozadované podla rak. zakona o bankovnictve a rak. obch. zak.

V obchodnom roku 2020 budu splatné dlhopisy vydané s celkovou nomindlnou hodnotou 178,8 mil. EUR. K 31. decembru 2019
je vedeny jeden podriadeny zdvdzok v nomindlnej hodnote 50,0 mil. EUR, ktory prekracuje hranicu 10 % z celkovej sumy
podriadenych zdvazkov. Ostatné podriadené prijaté Uvery pod hranicou 10 % z celkovej sumy podriadenych zavazkov v
nominalnej hodnote 489 921,0 tis. EUR sa tykaju kapitalu Tier 2 s irokom od 0,0 % do 5,5 % a splatnostou v obchodnych rokoch
2020 aZ 2029. V sledovanom roku boli na podriadené zédvazky vynaloZené naklady vo vyske 19 707,0 tis. EUR. K 31. decembru
2019 je objem obchodnej knihy vypocitany trhovymi cenami spolu 71,4 mil. EUR. Na cenné papiere (trhové hodnoty) z tejto
sumy pripadaju 2,0 mil. EUR a na ostatné financné ndstroje (trhové hodnoty) 69,4 mil. EUR. Objem lizingu dosiahol k 31.
decembru 2019 vysku 1 508,8 mil. EUR.

Naklady na sluzby auditorskej spoloc¢nosti predstavovali v obchodnom roku 1 286,9 tis. EUR (vratane DPH, vratane lizingovych
a dcérskych spolocnosti). Z toho pripada 801,2 tis. EUR na audit Uctovnych zavierok a konsolidovanej uctovnej zavierky, 82,5

tis. EUR na iné auditorské sluzby, 275,0 tis. EUR na sluzby v oblasti dafiového poradenstva a 128,2 tis. EUR na ostatné sluzby.

Udaje o poboéckach v zmysle § 64 (1) bod 18 rak. zakona o bankovnictve v tis. €

Nazov pobocky (vrat. Pobocka Ceska
lizingovych spolocnosti) Pobocka Nemecko republika Pobocka Madarsko Pobocka Slovensko
Juzné Nemecko
Obchodné oblasti Nemecko stred
Spolkova republika
Stat sidla spolo¢nosti Nemecko Ceska republika Madarsko Slovenska republika
Cisté Grokové vynosy 33235 35006 21267 8 603
Vynosy z hospodarskej
¢innosti 43 665 42 518 28 118 9603
Pocet zamestnancov (na
plny tvazok) 268,4 201,9 123,3 49,6

Rocny vysledok
hospodarenia pred

zdanenim 2182 23910 11576 4617
Dane z prijmu -1048 -6 056 -1190 -973
Ziskané verejné dotacie 0 0 0 0

Celkova néavratnost kapitdlu v zmysle § 64 (1) bod 19 rak. zakona o bankovnictve je 0,94 %.

172



Konsolidovana uctovna zavierka

59) Zoznam majetkovych ucasti v sulade s rak. obch. zak.

Vysledok
Konsoli- hospodarenia

Spoloénost viastnila k 31. decembru 2019 podiel vo vyske dacna Kapitalovy podiel v%°®  Vlastny za posledny Uétovna Poznam-
miniméalne 20 % v tychto spoloénostiach: metéda* priamy spolu  kapital schiftsjahresd’  zavierka ka
a) priame majetkové ucasti

,AM* Bau- und Gebaudevermietung Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
,LA“ Gebdudevermietung und Bau - Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
,SG“ Gebaudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
»SP“ Bau- und Gebdudevermietungsgesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
»VB“ Gebaudeerrichtungs- und —vermietungs-gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
3 Banken IT GmbH, Linz N 40,00 40,00 6
3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H., Innsbruck N 40,00 40,00 6
3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H., Linz N 20,57 20,57 6
3-Banken Wohnbaubank AG, Linz UK 80,00 80,00 8191 69 2019 1
ALPENLANDISCHE GARANTIE-GESELLSCHAFT m.b.H., Linz PK 50,00 50,00 8894 0 2019

Banken DL Servicegesellschaft m. b. H., Linz N 100,00 100,00 1,6
Beteiligungsverwaltung Gesellschaft m.b.H., Linz N 40,00 40,00 6
Betriebsobjekte Verwertung Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,2,6
Biowarme Attnang-Puchheim GmbH, Attnang-Puchheim N 49,00 49,00 6
Donauldnde Holding GmbH, Linz UK 100,00 100,00 360 -5 2019 1
GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS Il S.A. SICAR, Luxemburg N 33,11 33,11 6
GAIN CAPITAL PARTICIPATIONS SA, SICAR, Luxemburg N 58,69 58,69 1,6
GAIN CAPITAL PRIVATE EQUITY Il SCSp, Luxembursko N 35,21 35,21 6
Gasteiner Bergbahnen Aktiengesellschaft, Bad Hofgastein N 32,62 32,62 6
Ober Finanz Leasing gAG, Budapest UK 1,00 100,00 18514 2 866 09/2019 1
Ober Leasing Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Budapest UK 1,00 100,00 1384 25 09/2019 1
Oberbank Beteiligungsholding Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
Oberbank Immobilien Leasing GmbH Bayern, Neudtting UK 6,00 100,00 2081 8 09/2019 1
Oberbank Immobilien-Service Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
OBERBANK LEASING GESELLSCHAFT MBH., Linz UK 100,00 100,00 52978 18173 09/2019 1,2
Oberbank Leasing Prievidza s.r.o., Bratislava UK 15,00 100,00 1 -1 09/2019 1
Oberbank Leasing s.r.o., Bratislava UK 0,10 100,00 6 600 863 09/2019 1
Oberbank Leasing spol. s.r.o., Praha UK 1,00 100,00 41 828 1044 09/2019 1
OBERBANK NUTZOBJEKTE VERMIETUNGSGESELLSCHAFT,m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,2,6
Oberbank Opportunity Invest Management Gesellschaft m.b.H., Linz N 100,00 100,00 1,6
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Oberbank PE Holding GmbH, Linz

Oberbank Unternehmensbeteiligung GmbH, Linz

Oberbank Vsetaty Immobilienleasing s.r.o., Plzen (predtym Oberbank Leasing Bauhaus)
00 HightechFonds GmbH, Linz

Samson Ceské Budéjovice spol. s.r.o., Ceské Budé&jovice
TZ-Vermogensverwaltungs GmbH, Linz

b) Nepriame majetkové tcasti

»ST“ BAU Errichtungs- und Vermietungsgesellschaft m.b.H., Linz

3-Banken Beteiligung Gesellschaft m.b.H., Linz

3-Banken Kfz-Leasing GmbH, Linz

Donauldande Garagen GmbH, Linz

Donaulande Invest GmbH, Linz

GSA Genossenschaft fur Stadterneuerung und Assanierung, gemeinnitzige registrierte
Genossenschaft mit beschrankter Haftung, Linz

Herold NZ Verwaltung GmbH, Médling

Nutzfahrzeuge Beteiligung GmbH, Vieden

Oberbank airplane 2 Leasing GmbH, Linz

Oberbank Bergbahnen Leasing GmbH, Linz (predtym Oberbank airplane Leasing GmbH)
Oberbank Ennshafen Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Eugendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank FSS Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Goldkronach Beteiligungs GmbH, Neubtting

Oberbank Idstein Immobilien-Leasing GmbH, Neudtting

Oberbank Immobilie-Bergheim Leasing GmbH, Linz

Oberbank Immobilien-Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Immobilien-Leasing GmbH Bayern & Co. KG Goldkronach, Neudtting
Oberbank Industrie und Handelsbeteiligungsholding GmbH, Linz

Oberbank KB Leasing Gesellschaft m.b.H., Linz

Oberbank Kfz-Leasing GmbH, Linz

Oberbank Leasing GmbH Bayern & Co KG Neuenrade, Neudtting

Oberbank Leasing GmbH Bayern, Neudtting

Oberbank Leasing JAF HOLZ, s.r.o., Praha

Oberbank Leasing Palamon s.r.o., Praha

Oberbank Leobendorf Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank MLC - Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz

Oberbank Operating Mobilienleasing GmbH, Linz
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Oberbank Operating OPR Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 578 09/2019 1
Oberbank PE Beteiligungen GmbH, Linz N 100,00 1,6
Oberbank Pernau Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 -105 09/2019 1
Oberbank Reder Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 70 09/2019 1
Oberbank Riesenhof Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 116 09/2019 1
Oberbank Seiersberg Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz UK 100,00 35 174 09/2019 1
Oberbank Unterpremstatten Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 18 79 09/2019 1
Oberbank WeiBkirchen Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 107 09/2019 1
Oberbank Wien Stid Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 -2 09/2019 1
Oberbank Wiener Neustadt Immobilienleasing GmbH, Linz UK 100,00 35 65 09/2019 1
Oberbank-Kremsmiinster Immobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz UK 100,00 168 303 09/2019 1
OBK Ahlten Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 94,00 1000 96 09/2019 1
OBK Miinchen 1 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 27 -2 09/2019 1
OBK Miinchen 2 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 30 -7 09/2019 1
OBK Miinchen 3 Immobilien Leasing GmbH, Neudtting UK 100,00 30 115 09/2019 1
POWER TOWER GmbH, Linz UK 99,00 70 19 09/2019 1
Techno-Z Braunau Technologiezentrum GmbH, Braunau N 21,50 6
*) Konsolidacia v konsolidovanej Gétovnej zévierke: UK = tpIna konsolidacia, E = ocenenie metddou viastného imania (at equity), PK = podielova konsolidacia, N = nezahrnutie do konsolidovanej G¢tovnej zavierky podla $tandardu

IAS 27 v spojeni s rdmcom 29
1) prepojena spolo¢nost; 2) zmluva o odvedeni zisku; 3) vratane nezdanenych rezervnych fondov; 4) vysledok hospodarenia podla § 231 ods. 2 bod 21 rak. obch. zék.; 5) nepriame majetkové ucasti v Uverovych a finanénych
instituciach boli vypocitané v sulade s § 30 rak. zakona o bankovnictve, nepriame majetkové Ucasti v inych spolo¢nostiach boli vypocitané v sulade s rak. obch. zak.; 6) pouZije sa § 242 ods. 2 rak. obch. zak.
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ZaverecCné zhrnutie, vyhlasenie

Zaverecné zhrnutie predstavenstva Oberbank AG

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG zostavilo konsolidovanu uctovnu zdvierku k 31. decembru 2019 v
sulade s medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou Uniou. Tato
konsolidovana G¢tovna zavierka splfia zédkonné poZiadavky na oslobodenie od povinnosti zostavit
konsolidovanuy uétovnu zévierku podla rakiskeho prava a zodpoveda predpisom platnym v EU.

Konsolidovana uctovna zavierka a sprdva o stave koncernu obsahuje vSetky pozadované udaje.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po uplynuti obchodného roku

Informdcie o vysSie uvedenom valnom zhromazdeni, ktoré sa konalo 4. februdra 2020, a o pravnych sporoch
skupiny 3 Banken so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft
m.b.H. ndjdete v bode 2.5. Rozhodnutia na zéklade Uvah, predpoklady a odhady

Vyhlasenie v zmysle § 124 ods. 1 bod 3 rak. zdkona o burze cennych papierov

Vyhldsenie vsetkych Statutdrnych zdstupcov

Podla svojho najlepSieho vedomia a svedomia tymto potvrdzujeme, Ze konsolidovana uc¢tovna zavierka, ktora
bola zostavend v sulade platnymi uctovnymi Standardmi, poskytuje pravdivy a verny obraz majetkovej,
finan¢nej a vynosovej situacie koncernu, Ze sprava o stave koncernu prezentuje obchodnu cinnost, vysledky
obchodnej Cinnosti a stav koncernu tak, aby bol sprostredkovany pravdivy a verny obraz majetkovej, financ¢nej

a vynosovej situacie koncernu, a Ze obsahuje popis vyznamnych rizik a neist6t, ktorym je koncern vystaveny.

Linz 9. marec 2020

Predstavenstvo
/D?;;;P 44‘%/
I<i ( e‘(/k
Generdlny riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRIl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Firemni klienti Privatni klienti Celkové riadenie rizik
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Sprava auditora

Sprava o overeni konsolidovanej uctovnej zavierky

Nazor auditora

Uskutocnili sme audit konsolidovanej u¢tovnej zavierky spolo¢nosti

Oberbank AG,
Linz

a jej dcérskych spolo¢nosti (,koncern”), ktord obsahuje konsolidovanu suvahu k 31. decembru 2019,
konsolidovany vykaz suhrnnych ziskov a strat, konsolidovany vykaz o penaznych tokoch a vykaz zmien vlastného
imania koncernu za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky ku konsolidovanej uctovnej zavierke.

Konsolidovana uctovna zavierka podla nasho nazoru zodpoveda zakonnym predpisom a poskytuje pravdivy a
verny obraz majetkovej a financnej situdcie koncernu k 31. decembru 2019 i vysledku hospodarenia a
penaznych tokov koncernu za rok konciaci sa k uvedenému datumu v sulade s medzinarodnymi Standardmi
finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou Uniou a dal$imi poZiadavkami v zmysle § 245a rak.

obch. zak. a § 59a rak. zakona o bankovnictve.

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali v stlade s nariadenim EU & 537/2014 (dalej len nariadenie o vykone auditu) a s rakGskymi
zasadami pre vykon riadneho auditu. Tieto zasady si vyZaduju uplatiovanie medzinarodnych auditorskych
Standardov (International Standards on Auditing, ISA). NaSa zodpovednost podla uvedenych predpisov a
$tandardov je blizsie popisana v odseku ,,Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky”
spravy auditora. Od koncernu sme nezavisli v zmysle rakuskych obchodnopravnych predpisov, predpisov pre
bankovnictvo a vykon auditu a splnili sme si aj ostatné povinnosti platné pre vykon auditu v sulade s uvedenymi
poZiadavkami. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad

pre nas nazor.

Kluc€ové zaleZitosti auditu

Kltcové zdlezitosti auditu su zaleZitosti, ktoré boli podla nasho odborného posidenia najvyznamnejsie pre audit
konsolidovanej uctovnej zavierky za dany obchodny rok. Tieto skutocnosti sme zohladnili pri audite
konsolidovanej uctovnej zavierky ako celku a pri formulovani naSho nazoru na konsolidovanu uctovnu zavierku

a neposkytujeme k nim osobitny nazor.
Hodnota pohl'adavok vo¢i klientom a ocenenia rezerv na tverovy obchod

Riziko pre uctovnu zavierku

Pohladavky voci klientom predstavuju v konsolidovanej sivahe sumu 16 772 172 tis. EUR, rezervy na krytie rizik
vytvorené k uvedenym pohladavkam sumu 201 970 tis. EUR, rezervy na Uverovy obchod su vo vyske 121 764
tis. EUR.

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG popisuje v pozndmkach postup aplikovany pri zistovani vysky rezerv
na krytie rizik (pozri poznamky ,,Rozhodnutia na zdklade uvah, predpoklady a odhady”, ,Financné aktiva a
zavazky zo zabezpecovacich vztahov”, ,Rezervy na krytie rizik” a ,,Rezervy na krytie rizik v iverovom obchode”

i poznamku ,,Uverové riziko).
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Na zlyhanych dlznikov sa vykazuje znizenie hodnoty vo vyske o¢akavanej Uverovej straty pocas zostatkového
obdobia Zivotnosti (stupen €. 3 rezerva na krytie rizik). Procesy ako identifikacia zlyhanych Gverov, zistovanie
oCakavanej Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti a oceriovanie rezerv pre Uverovy obchod su
spojené s vyznamnou mierou neistoty odhadov a zna¢nou volnostou pri tvorbe Usudku. ZniZzovanie hodnét vo
vyske ocCakavanej Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti, ktoré sa vykonava v pripade
nevyznamnych zlyhanych dlznikov, je zaloZzené na modeloch a Statistickych parametroch a zahfiia preto taktiez
rozhodnutia na zaklade Gvah a neisté odhady.

Nezlyhani dlZnici sa zaraduju do stupna €. 1 (tvorba rezervy na krytie rizik vo vyske ocakavanej 12-mesacnej
uverovej straty) alebo v pripade vyznamného zvysenia rizika zlyhania do stupiia €. 2 (tvorba rezervy na krytie
rizik vo vyske oCakavanej Uverovej straty pocas zostatkového obdobia Zivotnosti). V pripade neprimeranej
koncepcie a aplikdcie kritéria na presun vznika riziko chybného zaradenia do stupria a nasledne vytvorenia
neprimeranej rezervy na krytie rizik. Na vypocet ocakdvanych Uverovych strat stupfia ¢. 1 a 2 su potrebné
rozsiahle odhady a predpoklady, ktoré zohladriuju pravdepodobnost zlyhania odvijajucu sa od ratingu, straty,
informdcie tykajuce sa sucasnosti i informacie orientované na budicnost.

Riziko pre zavierku spociva v tom, Ze vySka ofakdvanych Uverovych strat a rezerv pre Uverovy obchod zavisi od
ekonomickej situdcie a vyvoja prislusného dlznika, ako aj od ocenenia zabezpeceni pre Uver, a teda od vysky a

terminu oc¢akavanych buducich pefaznych tokov.

Postup pri vykone auditu

e Metodiku na vypocet rezerv na krytie rizik, resp. na vypocet rezerv na Uverovy obchod, ktoru predpisuje
banka vo svojich smerniciach, sme preverili z hladiska jej stladu so $tandardom Gétovnictva. Dalej sme
skumali a posudzovali, ¢i je proces poskytovania a monitoringu Gverov uplatfiovany v spolo¢nosti Oberbank
AG vhodny na v€asnu identifikaciu zlyhanych dverov. Na tuto tému sme viedli rozhovory so zodpovednymi
pracovnikmi a kriticky sme rozoberali interné smernice. Otestovali sme nastavenie a implementaciu
hlavnych kontrol v tejto oblasti a na skisobnych vzorkach sme overovali ich U¢innost.

e Na zaklade individualnych pripadov sme preverovali, ¢i bol rating vykonany v stlade s internymi smernicami
a Ci boli zlyhané uvery identifikované véas. Vyber individudinych pripadov sa uskutocnil na baze rizika pri
osobitnom vazeni ratingovych stupriov s vyssim rizikom zlyhania. Pri identifikovanych zlyhanych tdveroch
sme na posudenie vysky rezerv na krytie rizik spojenych s vyznamnymi, zlyhanymi dlZnikmi skimali a
pomocou externych vykazov zistovali najmd primeranost odhadov manaZmentu ohladom buddcich
penaznych tokov a prijatych predpokladov, a to pri zohladneni dokladov o ekonomickej situacii a vyvoji
dlZnika a ocenenia zabezpeceni pre Uver.

e V oblasti rezerv na nevyznamnych zlyhanych dlznikov (pausalna opravna polozka) sme skimali modely a
vySku aplikovanych parametrov a posudili sme, ¢i si vhodné na vypocet rezerv v primeranej vyske.
Matematickd spravnost rezerv sme spatne zrekonstruovali pomocou skisobnych vzoriek.

e V slvislosti s potrebou tvorby rezerv na krytie rizik (stupen ¢. 1 a 2), ktord bola vypocitana na Urovni
portfdlia, sme posudzovali podkladové modely pre vypocet spolu s pouzitymi parametrami a preverovaliich
vhodnost na primerané zistovanie potreby rezerv na krytie rizik. Vypocet vysky rezerv na krytie rizik (stupen
¢. 1 a2) sme spatne zrekonstruovali. Do tejto ¢innosti sme zapojili internych Specialistov.

e Na zaver sme posudili, ¢i su udaje o rezervach na krytie rizik uvedené v poznamkach primerané.
Klasifikacia a oceriovanie pridruzenych spoloc¢nosti

Riziko pre uctovnu zavierku
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Koncern Oberbank vykazuje podiely v pridruzenych spolo¢nostiach podla metddy vlastného imania. Spoloc¢nosti
ocenené metddou vlastného imania maju celkovd uctovnu hodnotu 914 077 tis. EUR. Pri klasifikécii podielovej
spolocnosti ako pridruzenej spolo¢nosti mdze vzniknUt priestor na zvazovanie. Zvazuje sa predovsetkym
existencia vyznamného vplyvu na prislusné podielové spoloc¢nosti.

Predstavenstvo Oberbank AG popisuje postup klasifikdcie a oceriovania spolo¢nosti vykazovanych podla
metddy vlastného imania v poznamkach ku konsolidovanej Uctovnej zavierke (pozri poznamky — kapitoly
»Rozhodnutia na zdklade Uvah, predpoklady a odhady*, , Dlhodoby finanény majetok” a ,,Spolo¢nosti zahrnuté
v konsolidovanom celku®).

Metdda vlastného imania je metdda vykazovania, pri ktorej je majetkova Ucast najskér ocenend vo vyske
obstardvacich nédkladov, ale toto ocenenie je ndsledne upravené o pripadné zmeny v podiele investora na
Cistom majetku danej spolo¢nosti. Ak existuju objektivne dékazy o zniZeni hodnoty, zistuje sa dosiahnutelna
hodnota. Riziko pre Uctovnu zdvierku spociva v tom, Ze tieto ocenenia zavisia vo velkej miere od buducich
oCakavanych penaznych tokov a parametrov oceriovania — najméa faktorov diskontovania, predpokladov
ohladom rastu a pldnov spolocnosti — a s teda spojené s neistotou pri odhadoch a znaénou volnostou pri

tvorbe Usudku.

Postup pri vykone auditu

o Klasifikaciu spoloénosti ocenenych podla metddy vlastného imania sme spatne preskdmali a zrekonstruovali
nahliadnutim a kritickym zhodnotenim internej dokumentécie a dostupnych zmluvnych podkladov. Preverili
sme tak klasifikaciu spolo¢nosti ako pridruzenej spolo¢nosti.

e V pripade vyskytu ukazovatelov zniZzenia hodnoty sme pri ocefiovani podielov v pridruzenych spolo¢nostiach
vyuzili sluzby nasich vlastnych Specialistov na ocenovanie. Za asistencie uvedenych $pecialistov sme preverili
stlad modelov ocefovania a ich schvdlenych parametrov ocefiovania s trhom. DodrZiavanie planov sme
posudili porovnanim planov predchéadzajlcich rokov s vysledkami hospodarenia bezného roku. Primeranost
predpokladov pouZitych pri uréovani diskontnych Urokovych sadzieb sme posudili tak, Ze sme ich porovnali
s idajmi z kapitalového trhu. Dalej sme spatne zrekonstruovali pouzity model vypoctu.

e Na zaver sme posudili, ¢i su Udaje v poznamkach ku konsolidovanej uctovnej zavierke o spolo¢nostiach

ocenenych metddou vlastného imania primerané.
Finan¢né nastroje — ocenovanie realnou hodnotou

Riziko pre uctovnu zavierku

Koncern Oberbank vykazuje financné nastroje ocenené realnou hodnotou na strane aktiv vo vyske 1 289 205
tis. EUR. Financ¢né nastroje vo vyske 291 014 tis. EUR su pritom ocenené pomocou parametrov, ktoré nie su
zistitelné na trhu (kategdria urovne 3).

Predstavenstvo spolocnosti Oberbank AG popisuje v poznamkach metddy vykazovania a oceriovania (pozri
poznamky kapitolu ,Rozhodnutia na zdklade uvah, predpoklady a odhady” a kapitolu ,Redlna hodnota
financnych nastrojov”).

Riziko pre uctovnu zavierku spociva v tom, Ze ocefiovanie finan¢nych nastrojov redlnou hodnotou (fair value)
pomocou parametrov ocenovania, ktoré nie su zistitelné na trhu, je z dévodu silnej zavislosti od modelov

ocenovania a odhadovanych parametrov vo velkej miere vecou individualneho uvazenia.

Postup pri vykone auditu
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e Preskimali sme odbornu koncepciu a interné postupy spolo¢nosti Oberbank AG na klasifikaciu financnych
nastrojov a zhodnotili sme, ¢i su konzistentné s predpismi IFRS 9 a ¢i su vhodné na primerané zobrazenie
klasifikacie a ocenenia finan¢nych nastrojov.

e Kategorizaciu (zaradovanie do Urovni) finanénych nastrojov sme overili na testovacich pripadoch a zistovali
sme, Ci ich ocenenie zodpoveda prislusnej kategorii.

e Pri audite finan¢nych ndstrojov kategdrie na urovni 3 sme wvyuzili sluzby Specialistov, ktori posudili
aplikované modely ocenovania a pouZité predpoklady. Pri modeloch ocerovania sme preverili, ¢i ide o
uznavané modely a ¢i su parametre porovnatelné s trhovymi Udajmi, resp. ¢i boli primerane odvodené. Na
testovacich pripadoch sme spatne zrekonstruovali bankovy vypocet redlnych hodn6t.

e Na zaver sme posudili, ¢i su udaje v poznamkach ku konsolidovanej uctovnej zavierke o postupe pri

kategorizacii primerané.

Pravne spory skupiny 3 Banken so spoloénostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO
Beteiligungsgesellschaft m.b.H.

Riziko pre uctovnu zavierku

Predstavenstvo spolo¢nosti Oberbank AG popisuje stav pravnych sporov skupiny 3 Banken (Oberbank AG, BKS
Bank AG a Bank fir Tirol und Vorarlberg Aktiengesellschaft) so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria AG a
spoloénostou CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H., ako aj aktudlne hodnotenie situacie v poznamkach (pozri
pozn. ,Rozhodnutia na zaklade Uvah, predpoklady a odhady”).

Spolocnosti UniCredit Bank Austria AG a CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H. predloZili Komisii pre dohlad nad
preberanim spolo¢nosti navrhy na preverenie dodrzania predpisov pre preberania spolo¢nosti (povinnost
predlozit ponuku).

Predstavenstvo na zaklade odhadov externych pravnych expertov, predlozenych posudkov a aktudlneho stavu
procesov posudilo pravne rizikd a ich dosledky na uctovnu zavierku.

Riziko pre uctovnu zavierku prinasaju odhady tykajuce sa uvedenych faktorov, hlavne dalSich rozhodnuti v ramci
prebiehajucich procesov a odhad pripadnych narokov akcionarov, ak by banka (ako ¢len syndikatov BTV a BKS)
mala povinnost predloZit ponuku. Vysledkom je neistota odhadov potenciadlnych rezerv na pravne spory so

spoloc¢nostou UniCredit Bank Austria AG a spolo¢nostou CABO Beteiligungsgesellschaft m.b.H.

Postup pri vykone auditu

e V ramci auditu sme nahliadli do relevantnych dokumentov, spatne zrekonstruovali odhady tykajlce sa
tvorby rezerv a preverili ich vykazanie v sivahe.

e Spéatne sme preverili posudok vykonany predstavenstvom, hlavne predpoklady obsiahnuté v posudku a
bilan¢né zavery. Na tento Ucel sme si zabezpecili posudky a stanoviska advokatskej kancelarie, ktoru banka
poverila vedenim konania, a analyzovali sme, ¢i su odhady predstavenstva konzistentné s aktualnym stavom
procesov.

e Na zaver sme posudili, ¢i su udaje v pozndmkach ku konsolidovanej Uctovnej zavierke primerané.
Zodpovednost Statutarnych zastupcov a kontrolného vyboru za konsolidovanu Gétovnua zavierku
Statutarni zastupcovia st zodpovedni za zostavenie konsolidovanej Uétovnej zavierky tak, aby v stlade s IFRS v

zneni prijatom Eurdpskou Uniou a s dalsimi poziadavkami podla § 245a rak. obch. zak. a § 59a rak. zdkona o

bankovnictve poskytovala pravdivy a verny obraz majetkovej, finanénej a vynosovej situdcie koncernu.
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Statutarni zastupcovia su tiez zodpovedni za tie interné kontroly, ktoré povaZzuji za potrebné na zostavenie

konsolidovanej u¢tovnej zavierky bez vyznamnych nespravnosti, ¢i uz imyselnych alebo nedmyselnych.

Pri zostavovani konsolidovanej Ucétovnej zavierky su Statutarni zastupcovia zodpovedni za zhodnotenie
schopnosti koncernu nepretrZite pokracovat vo svojej ¢innosti, a ak je to potrebné, za uvedenie skutocnosti
tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v cinnosti, ako i za pouZitie Uctovnej zasady nepretrzitého
pokracovania v Cinnosti, ibaze by mali Statutarni zdstupcovia v Umysle koncern zlikvidovat alebo ukoncit jeho
¢innost, alebo ak by nemali inu realisticki moznost, nez tak urobit.

Kontrolny vybor je zodpovedny za dohlad na procesom uctovnictva koncernu.
Zodpovednost auditora za audit konsolidovanej tGétovnej zavierky

Nasim cielom je dostato¢ne sa uistit, Ze konsolidovand G¢tovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uz tmyselné alebo neimyselné, a vydat spravu auditora vratane nazoru. Primerané uistenie je
vysokd miera istoty, avSak nie zdruka toho, Ze audit vykonany v sulade s nariadenim o vykone auditu a s
rakuskymi zdsadami pre riadny vykon auditu, ktoré predpisuju uplatnenie Standardu ISA, vidy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknut v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo od6vodnene ocakavat, Ze by mohli jednotlivo alebo v stihrne ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov uskuto¢nené na zaklade tejto konsolidovanej uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla nariadenia o vykone auditu a podla rakiskych zasad pre riadny vykon
auditu, ktoré predpisuju uplatnenie Standardu ISA, uplatiujeme pocas celého auditu svoj odborny usudok a

zachovavame si profesionalny skepticizmus.

Dalej plati:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnych nespravnosti konsolidovanej Gctovnej zavierky, ¢i uz
umyselnych alebo neumyselnych, planujeme auditorské postupy reagujice na dané rizika, zabezpecujeme
ich realizaciu a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na to, aby sluzili ako zaklad pre
na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnych nespravnosti v dosledku podvodu je vysSie ako riziko
neodhalenia nespravnosti v dosledku chyby, pretoze podvody mézu zahffiat tajnd dohodu, falSovanie,
umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenia alebo obidenie internych kontrol.

e So systémom internych kontrol relevantnym pre uctovnu zavierku sa oboznamujeme, aby sme mohli
navrhovat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, avak nie s cielom vyjadrovat sa k efektivnosti
interného kontrolného systému spoloc¢nosti.

e Hodnotime vhodnost Uc¢tovnych metdd, ktoré poutzili $tatutarni zastupcovia, i opodstatnenost Gétovnych
odhadov Statutarnych zastupcov a suvisiacich udajov.

e Robime zavery o tom, ¢i je uplatnenie Uctovnej zasady nepretrzitého pokraCovania v Cinnosti Statutarnymi
zastupcami primerané, a tiez ¢i na zdklade ziskanych auditorskych dékazov existuje vyznamna neistota v
suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost koncernu
nepretrZite pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit v sprave auditora na prislusné uUdaje v konsolidovanej Uctovnej zavierke, alebo
modifikovat svoj nazor, ak st dané (daje neprimerané. NaSe zdvery vychadzaju z auditorskych dékazov,
ktoré sme ziskali do dia vydania spravy auditora. Buddce udalosti alebo okolnosti v8ak mdZzu spésobit, Ze

koncern prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.
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e Hodnotime celkovu prezentdciu, Struktiru a obsah konsolidovanej Uctovnej zavierky, vratane udajov v nej
uvedenych, ako i to, ¢i konsolidovana uctovnd zévierka realizované transakcie a udalosti prezentuje tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz.

e Ziskavame dostatocné a vhodné auditorské dbkazy tykajuce sa finanénych informdcii o Gcétovnych
jednotkich alebo o obchodnej ¢innosti v ramci koncernu, aby sme mohli vyjadrit svoj nazor na
konsolidovanu Uc¢tovnu zavierku. Sme zodpovedni za poskytnutie instrukcii, za dohlad a realizaciu
konsolidovanej Uctovnej zavierky. Za svoj nazor nesieme vylu¢nu zodpovednost.

e S kontrolnym vyborom komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu a o
vyznamnych zisteniach auditu, vratane akychkolvek vyznamnych nedostatkov interného kontrolného
systému, ktoré pocas auditu zistime.

e Kontrolnému vyboru tieZ poskytujeme vyhldsenie o tom, Ze sme dodrzali prislusSné poziadavky na
nezavislost auditorov. S kontrolnym vyberom komunikujeme o vSetkych vztahoch a inych skutoc¢nostiach,
pri ktorych sa mozno opodstatnene domnievat, Ze maju vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych
suvisiacich ochrannych opatreniach.

e Zo skutocnosti odkomunikovanych kontrolnému vyboru urcime tie, ktoré mali najvacsi vyznam pri audite
konsolidovanej Uctovnej zavierky za obchodny rok, a preto su kfucovymi zéleZitostami auditu. Tieto
zaleZitosti popiSeme v sprave auditora, ak zakony alebo iné pravne predpisy ich zverejnenie nevylucuju,
alebo v mimoriadne zriedkavych pripadoch uréime, Ze ista zaleZitost by v nasej sprave nemala byt uveden3,
pretoze mozno odévodnene olakdvat, Ze nepriaznivé dosledky jej zverejnenia by mohli prevazit nad

verejnym zaujmom o jej zverejnenie.
Ostatné zdkonné a iné prdvne pozZiadavky

Sprava o overeni spravy o stave koncernu

Pri sprave o stave koncernu sa v zmysle rakuskych obchodnopravnych predpisov preveruje, ¢i je v sulade s
konsolidovanou uctovnou zavierkou a €i bola zostavena podla platnych pravnych poZiadaviek.

Statutarni zéstupcovia si zodpovedni za zostavenie spravy o stave koncernu v stlade s rakuskymi
obchodnopravnymi predpismi.

Audit sme vykonali v stlade so zdsadami pre vykon auditu spravy o stave koncernu.

Nazor
Podla nasho posudenia bola sprava o stave koncernu zostavend v zmysle platnych pravnych poziadaviek,

obsahuje prislusné udaje podla § 243a rak. obch. zak. a zodpovedd konsolidovanej Uctovnej zavierke.

Vyhlasenie
Vzhladom na zistenia ziskané pri audite konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky a na nase poznatky o koncerne a jeho

prostredi sme v sprave o stave koncernu neidentifikovali Ziadne vyznamné chybné udaje.

Ostatné informacie

Za ostatné informdcie su zodpovedni Statutarni zastupcovia. Ostatné informacie zahfiaju vsetky informacie
obsiahnuté vo vyroc¢nej sprave s vynimkou konsolidovanej Uctovnej zavierky, spravy o stave koncernu a spravy
auditora.

N&s nazor na konsolidovanu Uctovnu zavierku nepokryva uvedené ostatné informacie a v tejto suvislosti

neposkytujeme Ziadnu zaruku.
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V suvislosti s auditom konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky je v naSej zodpovednosti precitat si uvedené ostatné
informdcie a zvazit, ¢i existuju nezrovnalosti medzi ostatnymi informdciami a konsolidovanou uctovnou
zavierkou, alebo poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu, alebo ¢i su ostatné informacie inak vyznamne
nespravne. Ak na zaklade vykonanych prac dospejeme k zaveru, Ze ostatné informacie su vo vyznamnej miere
nespravne, sme povinni tato skutocnost nahlasit. V tejto suvislosti nemame k dispozicii Ziadne skutocnosti,

ktoré by bolo treba nahlasit.

Dodatocné udaje podla clanku 10 nariadenia o vykone auditu

Na zasadnuti valného zhromazdenia 15. maja 2018 sme boli zvoleni za auditora a 22. méja 2018 nds dozorna
rada poverila vykonom auditu Gétovnej zavierky spolo¢nosti za obchodny rok konciaci sa 31. decembra 2019.
Okrem toho sme na zasadnuti valného zhromazdenia 14. mdja 2019 uz boli zvoleni za auditora na nasledujuci
rok a 20. mdja 2019 nas dozorna rada poverila vykonom auditu Uétovnej zavierky.

Auditorom konsolidovanej uctovnej zavierky spolocnosti sme bez prerusenia uz viac ako 20 rokov.
Vyhlasujeme, Ze nazor obsiahnuty v odseku ,Sprava o overeni konsolidovanej Uctovnej zavierky“ je v sulade s
dodatocénou spravou pre kontrolny vybor podla ¢lanku 11 nariadenia o vykone auditu.

Vyhlasujeme, Ze sme neposkytli Ziadne zakdzané neauditorské sluzby (¢lanok 5 ods. 1 nariadenia o vykone
auditu) a pri vykone auditu Gétovnej zavierky

sme si zachovali nezavislost od auditovanej spoloénosti.

Zodpovedny auditor

Zodpovednym auditorom za audit Uctovnej zavierky je pani Mag. Martha Kloibmiiller.

Linz 9. marec 2020

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft
Mag. Martha Kloibmller
Auditor
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Zisk na rozdelenie je urceny na zaklade uctovnej zavierky materskej spolo¢nosti koncernu, ktorou je Oberbank
AG.

Rocny zisk Oberbank AG bol v obchodnom roku 2019 162,3 mil. EUR. Po dotdcii do rezervnych fondov vo vyske
121,7 mil. EUR a pripocitani nerozdeleného zisku z minulych rokov vo vyske 0,2 mil. EUR tak vychadza pouZzitelny
bilanény zisk 40,8 mil. EUR.

S vyhradou suhlasu valného zhromazdenia je podany navrh na vyplatenie dividend na zakladny kapital vo vyske
105,9 mil. EUR vo vyske 1,15 EUR za kazdu akciu, ktora opraviiuje na vyplatu dividend. Tato dividenda je o0 0,05
EUR vyssia ako v roku 2018.

Pri kmeriovych akciach v pocte 32 307 300 kusov a prioritnych akciach v pocte 3 000 000 kusov je suma na
vyplatenie vo vyske 40 603 395,00 EUR. Predstavenstvo dalej navrhuje previest zostavajicu sumu 164 553,50

EUR na novy ucet.

Linz 9. marec 2020

Predstavenstvo
) Tt »447/
I<i ( e‘(/k
Generdlny riaditel Riaditel Riaditel
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Mag. Dr. Josef WeiRl, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA
oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti oblast zodpovednosti
Firemni klienti Privatni klienti Celkové riadenie rizik
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Preambula

V roku 2019 dosiahla Oberbank opit mimoriadne dobré operativne vysledky. Za tymto Uspechom stoji
predovsetkym predstavenstvo a zamestnanci a zamestnankyne banky, ale délezitu ulohu pri strategickom
smerovani banky (obchodna stratégia a stratégia riadenia rizik) a pri vykone dohladu nad dodrziavanim predpisov
vyplyvajucich zo zakonov a stanov hrala aj dozorna rada.

Popri oboch mojich zastupcoch, p. Dr. Ludwigovi Andorferovi a Gerhardovi Burtscherovi, ktori su vyhlaseni bankovi
experti, sa do Culych diskusii svojimi vedomostami a skisenostami zapaja kazdy jeden ¢len aktualne 17-¢lennej

dozornej rady.

Spdsob vykonu cinnosti dozornej rady

Pocas obchodného roku 2019 zasadala dozornd rada Styrikrat. Dozorna rada prijala rozhodnutia, ktoré jej prislichaju
v zmysle zakona a stanov, a vykonala kontroly, ktoré je povinna realizovat podla predpisov zdkona o akcidch a zakona
o bankovnictve. Dozorna rada dostavala od predstavenstva pravidelné pisomné i Ustne informacie o obchodnej a
rizikovej situdcii, ako i o vyznamnych transakciach.

Ako predsednicka dozornej rady som bola v pravidelnom kontakte s predsedom predstavenstva a diskutovali sme o

stratégii, vyvoji obchodov a riadeni rizik.

Na vybrané témy z oblasti bankového prava a bankového obchodu sa pri zavadzani poZiadaviek na odbornu
sposobilost a vhodnost (fit & proper) na zasadnutiach dozornej rady spravidla uskutoc¢nili skolenia pre ¢lenov
dozornej rady.

Tematicky dominovali jednotlivym Skoleniam v roku 2019 vysoko odborné pravne otazky potrebné v suvislosti so
sporom so spolo¢nostou UniCredit Bank Austria. Clenovia dozornej rady tak na kazdom zasadnuti ziskali v tejto veci
prislusné informdcie od pritomnych pravnych zastupcov Oberbank. Prostriedky naplanované v rozpoc¢te na rok 2019
na Skolenia fit & proper vo vyske 25 000 EUR nebolo na tento Ucel potrebné pouzit. Rozpocet na rok 2020 zostal

viak nezmeneny z dovodu déleZitosti a planovaného zvySenia intenzity Skoleni fit & proper.
Vybory dozornej rady

V roku 2019 schvalil pracovny vybor jedno uznesenie per rollam. O obchodnom pripade, v ktorom rozhodol
pracovny vybor, bola celd dozorna rada informovand na najblizSom zasadnuti, kde bol dany pripad podrobne

prerokovany.

Rizikovy vybor schvdlil v roku 2019 spolu 67 Ziadosti o Uver per rollam. Nevyskytli sa Ziadne priame Ziadosti, o
ktorych by rozhodovalo plénum dozornej rady. O obchodnych pripadoch, v ktorych rozhodol Uverovy vybor, bola

celd dozorna rada informovana vzdy na najblizSom zasadnuti, kde boli dané pripady aj podrobne prediskutované.

Rizikovy vybor usporiadal v sledovanom roku v sulade s rak. zakonom o bankovnictve zasadnutie za pritomnosti
pracovnika zodpovedného za nezavislé riadenie rizik Oberbank a Statnej komisarky. Na tomto zasadnuti sa vybor
intenzivne zaoberal rizikovou stratégiou Oberbank a ostatnymi témami, ktoré predpisuje zdkon. Aj o tejto

skutoc¢nosti bola celd dozorna rada podrobne informovana na nasledujucom zasadnuti.
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Nominaény vybor zasadal v obchodnom roku 2019 taktiez jedenkrat za pritomnosti Statnej komisarky a splinil vSetky
ulohy, ktoré mu predpisuje zakon. Na zasadnuti 19. marca 2019 zvysil nominacny vybor kvéotu pre pohlavie s nizsim
zastUpenim pre dozornu radu z 25 % na zakonom predpisanu vysku 30 %. Kvéta pre predstavenstvo bola potvrdena
vo vyske 25 %.

0Od 1. janudra 2018 plati povinnost dodrZziavat zakonom predpisanu kvétu zien v dozornej rade minimalne 30 % a
muzov minimalne 30 %. Na zasadnuti dozornej rady 25. septembra 2017 sa zastupcovia a zdstupkyne akciondrov a
zamestnancov dohodli, e kvétu budd napifiat spoloéne, a na obdobie piatich rokov sa tak v tejto veci vzdali prava
namietat.

S poctom celkovo sedem c¢leniek dozornej rady, ¢o zodpoveda 41 %, Oberbank k 31. decembru 2019 vyrazne

prekrocila zakonom poZadovanu kvotu 30 %.

Délezitu dlohu ma nominacny vybor aj pri obsadzovani volnych mandatov v dozornej rade a pri zabezpecovani
v€asného vymenovania novych clenov alebo opdtovnom obsadzovani mandatov v predstavenstve. Nominacény
vybor si tak v sledovanom roku vyZiadal nové Cestné vyhldsenia o odbornej sposobilosti a vhodnosti od vsetkych
¢lenov predstavenstva a dozornej rady a podrobil ich kontrole. Na zasadnuti 19. marca 2019 bola potvrdena odborna
spoOsobilost a vhodnost vsetkych ¢lenov predstavenstva a dozornej rady, najma tiez tych ¢lenov dozornej rady, ktori

boli valnym zhromaZdenim zvoleni ako novi ¢lenovia, alebo ktori boli zvoleni opatovne.

Na uvedenom zasadnuti sa nominacny vybor tiez intenzivne zaoberal mandatmi ¢lenov predstavenstva, Mag.
Hagenauera a Dr. WeiRla, ktoré maju byt predizené, a nasledne dozornej rade na zasadnuti 20. marca 2019 predlozil
navrh predizit platnost mand4tu Mag. Hagenauera pred¢asne na dalie funkéné obdobie, teda do 30. novembra
2024, resp. na zasadnuti dozornej rady 14. maja 2019 predloZil navrh prediZit platnost mandatu Dr. WeiRla
predcéasne na dalSie funkéné obdobie, teda do 30. aprila 2025.

Celd dozornd rada nasledne prijala uznesenia o predéasnom predizen.

Formou uznesenia per rollam tiez nominacny vybor schvélil dodato¢ny mandat na ¢lenstvo v dozornej rade pre Mag.
Hagenauera a Dr. Weilila a celd dozornu radu o tejto skutocnosti informoval na nasledujucom zasadnuti 14. mdja
2019.

Vybor pre odmeriovanie na zasadnuti 19. marca 2019 za pritomnosti Statnej komisarky podrobne rozobral
implementaciu schvalenej stratégie odmenovania. Pohyblivé odmeny ¢lenov predstavenstva za obchodny rok 2018
stanovil vybor na zaklade zdokumentovanych dlhodobych ciefov a rozhodol, Ze v sulade s bodom 260 a nasl.
usmernenia EBA o zdravych politikdch odmenovania (EBA/GL/2015/22) bude 50 % vyplatenych v akciach a 50 % v
hotovosti, pricom na akcie sa vztahuje povinna lehota drzby v trvani troch rokov, a podiel odlozeny na péat rokov
bude pozostavat rovnakym dielom z akcii a hotovosti.

Pri uplatneni stratégie pre interny proces identifikdcie os6b prijimajucich riziko na zdklade ,delegovaného
nariadenia (EU) & 604/2014“ bola zhodnotend aplikovatelnost stanovenych zasad odmeriovania na zamestnancov
a zamestnankyne pod uroviiou predstavenstva a pohyblivych odmien, ktoré maji byt uvedenym osobam
poskytnuté za obchodny rok 2018.

V pripade dvoch veducich zamestnancov bola uplatnena dohoda o podiele na zisku (carried interest), ktora mierne
presahuje interné limity. Bolo prijaté rozhodnutie o odklade Ciastky vo vyske 40 % z tejto prémie na obdobie piatich
rokov, o vyplateni ktorej po patinach bude kazdorocne prijaté prislusné rozhodnutie.

Odhliadnuc od vyssie uvedeného su pohyblivé odmeny oséb pod uUrovriou predstavenstva, ktoré maju vplyv na
rizikovy profil banky, nizke. Spdsob vyplaty odmeny stanoveny v zmysle bodu 260 a nasl. usmernenia EBA o zdravych

politikdch odmefiovania (EBA/GL/2015/22) sa preto vztahuji len na predstavenstvo Oberbank.
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V obchodnom roku sa tieZ intenzivne pracovalo na stratégidch odmeriovania predstavenstva a dozornej rady, ktoré
budu od roku 2020 povinne predkladané valnému zhromaZdeniu. Dozornej rade budu na schvilenie predloZzené na
marcovom zasadnuti v roku 2020 a nasledne aj valnému zhromazdeniu ako bod programu zasadnutia valného

zhromazdenia v maji 2020.

Kontrolny vybor zasadal v obchodnom roku 2019 dvakrat a splnil vSetky ulohy, ktoré mu uklada zakon. O vysledkoch
prace kontrolného vyboru bolo plénum dozornej rady informované vidy na nasledujicom zasadnuti.

Kontrolny vybor na zasadnuti 20. marca 2019 skontroloval U¢tovnu zavierku, spravu o stave spoloc¢nosti a spravu o
sprave a riadeni spolo¢nosti Oberbank AG a o vysledkoch predloZil spravu dozornej rade. Dozorna rada sa pripojila
k vysledku kontroly, vyjadrila svoj sthlas s Uctovnou zavierkou a sprdvou o stave spolo¢nosti, ktoré predloZilo
predstavenstvo, vratane navrhu na rozdelenie zisku a spravy o sprave a riadeni spolo¢nosti, a schvalila ro¢nd
zavierku za rok 2018 v stlade s § 96 ods. 4 rak. zakona o akciach. Kontrolny vybor na tomto zasadnuti skontroloval
aj konsolidovanu uctovnu zavierku a spravu o stave koncernu za obchodny rok 2018 a dozornej rade predloZil spravu

o vysledku kontroly. Dozornd rada sa pripojila k vysledku kontroly.

Navrh predstavenstva na vyplatu dividend vo vyske 1,15 EUR na akciu z bilan¢ného zisku roku 2019 vo vyske 40,8
mil. EUR a na prevod zvys$nej ¢asti zisku na novy ucet kontrolny vybor skontroloval a schvalil na tom istom zasadnuti

a predlozil prislusnu spravu dozornej rade.

Pravny vybor

Na zaklade Zaloby o uréenie neplatnosti, ktord voci banke Oberbank vzniesla spolo¢nost UniCredit Austria, ktora je
v dozornej rade Oberbank zastipend dvomi ¢lenmi, sa dozorna rada zasadnuti 17. septembra 2019 uzniesla zriadit
si vlastny Specialny vybor na rieSenie uvedeného sporu a vsetkych suvisiacich procesov. Nevyhnutnost vyplynula
najma z dévodu poskytovania dévernych informacii pochadzajucich z dozornej rady pravnym zastupcom Zalujuiceho
akcionara.

Spoloénost v tomto konani zastupuje dalej predstavenstvo a dozorna rada. Za uréitych okolnosti si to vyzaduje
prijatie rychlych rozhodnuti formou uzneseni per rollam, ktoré by v ramci celej dozornej rady mohli trvat prili$ dlho.
Pravny vybor zasadal v roku 2019 dvakrat za pritomnosti Statnej komisarky. Okrem toho sa uskutocnili informativne

rozhovory prostrednictvom telefénu alebo formou videokonferencii.

Auditor banky

Audit uctovnictva, uctovnej zavierky spolocnosti Oberbank AG za rok 2019 a spravy a stave spoloc¢nosti vykonala
spolo¢nost KPMG Austria GmbH, Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Linz. Z auditu nevyplynuli
Ziadne vyhrady, zdkonné predpisy boli dodrzané, takze auditor vydal auditorské stanovisko bez vyhrad.

Audit konsolidovanej uctovnej zavierky za rok 2019, zostavenej v sulade s medzinarodnymi Standardmi finan¢ného
vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom Eurdpskou Uniou, a audit spravy o stave koncernu, zostavenej v sulade s
rakdskymi obchodnymi predpismi, vykonala spolotnost KPMG Austria GmbH, Wirtschaftsprifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft, Linz. Z auditu nevyplynuli Ziadne vyhrady a zakonné predpisy boli dodrzané. Podla
presvedcéenia auditorov banky konsolidovana uctovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz majetkovej a
financnej situacie koncernu k 31. decembru 2019 a tieZ vysledkov hospodarenia a pefiaznych tokov za obchodny rok
v trvani od 1. janudra do 31. decembra 2019. Auditor potvrdzuje, Ze sprava o stave koncernu je v sulade s
konsolidovanou Uc¢tovnou zavierkou, a Ze st naplnené zakonné poziadavky na oslobodenie od povinnosti zostavit

konsolidovanu ucétovnu zavierku podla rakuskeho prava.
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Valné zhromaZdenie

Dr. Wolfgang Eder sa na konci zasadnutia valného zhromazdenia 14. maja 2019 vzdal svojej funkcie v dozornej rade
Oberbank. Mandat Dr. Herty Stockbauer sa skoncil uplynutim stanoveného obdobia, Dr. Stephan Koren bol
vylosovany ako treti kandidat na vylG&enie. Zatial ¢o mandat pani Dr. Stockbauer a pana Dr. Korena bol predizeny v
zmysle stanov na maximalne obdobie piatich rokov aZ do zasadnutia valného zhromazdenia v roku 2024, o tretom
kandidatovi sa na zéklade uznesenia valného zhromazdenia o znizeni poctu zastupcu akciondrov o jedného zastupcu
nehlasovalo. Najvacsi individudlny akcionar vzniesol proti uvedenému uzneseniu namietku, pretoZe sa tym stal
neplatnym aj navrh najvacsieho individudlneho akcionadra na zvolenie jedného minoritného kandidata na tretie
miesto.

V dalsom kroku bolo uznesenie napadnuté aj na krajinskom sude Linz. Rozsudok prvej instancie eSte nebol vydany.
Dozornd rada dakuje predstavenstvu, veducim zamestnancom a zamestnankyniam a vsetkym ostatnym
zamestnancom a zamestnankyniam za pracu, ktoru vykonali v sledovanom roku. Vynikajuci vyvoj operativnych

vysledkov hospodarenia, ktoré su aj vo viacrocnom porovnani vyrazne lepsie ako v inych odvetviach, si dozornd rada

ceni ako mimoriadny vykon.

Linz 18. marec 2020

Dozorna rada

.'f-- i T}
\ ] \
S

Dr. Herta Stockbauer

Predsednicka dozornej rady
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Organy banky k 31. decembru 2019

Dozornd rada

Cestny prezident

Predsednicka

Podpredseda

Clenovia

MMag. Dr. Barbara Steger

Zdstupcovia a zdstupkyne zamestnancov

Statny komisdr

Predstavenstvo

Dkfm. Dr. Hermann Bell

Mag. Dr. Herta Stockbauer

Dr. Ludwig Andorfer.
Gerhard Burtscher

Mag. Gregor Hofstatter-Pobst

Mag. Dr. Stephan Koren

MMag. Dr. Barbara Leitl-Staudinger
Alfred Leu

DI DDr. h.c. Peter Mitterbauer

Karl Samstag

Mag. Dr. Martin Zahlbruckner

Wolfgang Pischinger,

predseda Ustrednej podnikovej rady spolo¢nosti Oberbank AG
Susanne Braun

Alexandra Grabner

Elfriede Hochtel

Doris Pirner

Sven Zeiss

Oberratin Mag. Angelika Schlégel, MBA, statna komisarka,
vymenovand s Gc¢innostou od 1.8.2017

Ministerska radkyna Mag. Jutta Raunig, zastupkyna statneho
komisara,

vymenovand s Gc¢innostou od 1.7.2017

Dr. Franz Gasselsberger, MBA, predseda predstavenstva
Mag. Dr. Josef Weilkl, MBA
Mag. Florian Hagenauer, MBA
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Specifikacia cinnosti

Organizacna Struktura spolocnosti Oberbank AG
Struktura skupiny Oberbank

Obchodné oblasti a obchodné miesta

Struktura akcionarov skupiny 3 Banken podla hlasovacich
prav
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Specifikacia éinnosti
Organizacna Struktura spolo¢nosti Oberbank AG

Clenovia predstavenstva

Predseda predstavenstva

Clen predstavenstva — riaditel Clen predstavenstva — riaditel
Generalny riaditel Mag. Dr. Josef Weil3l, MBA Mag. Florian Hagenauer, MBA
Dr. Franz Gasselsberger, MBA Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37220 Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka 37206
Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37204 josef.weissl@oberbank.at florian.hagenauer@oberbank.at

franz.gasselsberger@oberbank.at

Obchodné oddelenia

CIF (firemné a medzindrodné financovanie): Mag. Dietmar Holzinger-Bocskoér, MBA, kl. 37565,

dietmar.holzinger@oberbank.at

Globadlne financné institucie: Helmut Edlbauer, MBA, kl. 32630, helmut.edlbauer@oberbank.at

Treasury a obchod: Robert Musner, MBA, kl. 32640, robert.musner@oberbank.at

Radenie uverov: Mag. Dr. Volkmar Riegler, MBA, kl. 37340, volkmar.riegler@oberbank.at

Privdtne bankovnictvo a asset manaZment: Erich Stadlberger, MBA, kl. 37550, erich.stadlberger@oberbank.at

Sukromni klienti: Dkfm. Thomas Harrer, MBA, kl. 37260, thomas.harrer@oberbank.at

Servisné oddelenia

Ludské zdroje: Mag. Bernhard Wolfschiitz, MBA, kl. 37231, bernhard.wolfschuetz@oberbank.at
Uctovnictvo a kontroling: Harald Hummer, kl. 32401, harald.hummer@oberbank.at
Interny audit: Drs. Cornelis Gerardts, kl. 32169, cornelis.gerardts@oberbank.at

Organizacny rozvoj, riadenie stratégii a procesov: MMag. Wolfgang Kern, kl. 37648,
wolfgang.kern@oberbank.at

Strategické riadenie rizik: Mag. Andreas Lechner, kl. 32420, andreas.lechner@oberbank.at
Sekretariat a komunikdcia: Mag. Andreas Pachinger, kl. 37460, andreas.pachinger@oberbank.at

Centradlny servis a produkcia: Konrad Rinnerberger, MBA (do 30.6.2019); Mag. Brigitte Haider, MBA (od
1.7.2019), Tel. ¢. +43/(0)732/7802 kl. 37271, brigitte.haider@oberbank.at

Compliance: Mag. Dr. Michaela Gerschpacher, kl. 37397, michaela.gerschpacher@oberbank.at
Poverenec pre compliance v zmysle rak. zakona o bankovnictve: Mag. Dr. Michaela Gerschpacher
Zodpovednd osoba pre compliance v zmysle rak. zdkona o dohlade nad trhom cennych papierov:
Mag. Peter Richtsfeld
Zodpovedna osoba za prevenciu legalizacie prijmov z trestnej ¢innosti a sankcie: Dr. Claudia Raml
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Struktura skupiny Oberbank

Skupina Oberbank Leasing

Dr. Hans Fein
Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37138

hans.fein@oberbank.at

Rakusko
Dr. Hans Fein
Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37138

hans.fein@oberbank.at

Nemecko
Mag. Michael Gerner
Tel. +49/(0)8671/9986 Klapka 11

michael.gerner@oberbank.de

Ceskd republika

Mag. Martin Lagler

Tel. ¢. +420/387 717 kl. 172
martin.lagler@oberbank.at

Slovensko
Mag. Martin Lagler
Tel. ¢. +421/2 58 10 68 kl. 77

martin.lagler@oberbank.at

Madarsko
Mihaly Nadas
Tel. +36/(0)1/29828 Klapka 51

mihaly.nadas@oberlizing.hu

Realitné sluzby

Oberbank Immobilien-Service
Gesellschaft m.b.H., Linz

Mag. Matthias-Munir Midani

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 32261
matthias.midani@oberbank.at
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Sukromny a mezaninovy kapitdl
Oberbank Opportunity Invest Management
Gesellschaft m.b.H., Linz

MMag. Dr. Roland Leitinger, MIM

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37564

roland.leitinger@oberbank.at

Banken DL Servicegesellschaft m.b.H.
Konrad Rinnerberger, MBA (do 30.6.2019)
Mag. Brigitte Haider, MBA (od 1.7.2019)

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37271
brigitte.haider@oberbank.at

Kooperdcie v ramci skupiny 3 Banken

3 Banken Versicherungsmakler Gesellschaft m.b.H.,
Pobocka Linz

Walter Schwinghammer

Tel. +43/(0)5 05 333 Klapka 82000
walter.schwinghammer@3bvm.at

3 Banken IT GmbH, Linz

Karl Stobich, MBA

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 32609
karl.stoebich@3bankenit.at

3 Banken-Generali Investment-Gesellschaft m.b.H.,
Linz

Alois Wogerbauer, CIIA

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37424
a.woegerbauer@3bg.at

3-Banken Wohnbaubank AG, Linz

Erich Stadlberger, MBA

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37550
erich.stadlberger@3banken—wohnbaubank.at
Mag. Gerald Straka

Tel. +43/(0)732/7802 Klapka 37221
gerald.straka@3banken—wohnbaubank.at
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Specifikacia éinnosti
Obchodné oblasti a obchodné miesta

Centrdla A-4020 Linz, Untere Donaulinde 28,

Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka 0; Fax: +43/(0)732/78 02 Klapka 32040
www.oberbank.at

Rakusko

Poboéka Linz-Donauléinde, obch. oblast Linz sever, A-4020 Linz, Untere Donaulidnde 36
Gunther Ott, Tel. +43/(0)732/78 02 Klapka 37366, guenther.ott@oberbank.at
Pobocky: A-4040 Linz — Dornach, Altenberger Strafle 35

A-4040 Linz — Harbach, Leonfeldner StraRe 75 a

A-4020 Linz — Stadthafen, Industriezeile 56

A-4040 Linz — Urfahr, Hinsenkampplatz 1

A-4070 Eferding, Stadtplatz 32

A-4240 Freistadt, Linzer StralRe 4

A-4210 Gallneukirchen, Hauptstralle 4

A-4060 Leonding, MayrhansenstraRe 13

A-4100 Ottensheim, HostauerstralRe 87

A-4320 Perg, HerrenstraRe 14

A-4150 Rohrbach, Stadtplatz 16

Poboéka Landstrafle, obch. oblast Linz juh, A-4020 Linz, LandstraRe 37
Mag. Klaus Hofbauer, MBA, Tel. +43/(0)732/774211 Klapka 31322, klaus.hofbauer@oberbank.at
Pobocky: A-4030 Linz — Kleinmiinchen, Wiener StralRe 382
A-4020 Linz — Neue Heimat, Wegscheider Stralle 1 -3
A-4020 Linz — Spallerhof-Bindermichl, EinsteinstralRe 5
A-4020 Linz — WeiRenwolffstraBe, WeilRenwolffstralle 1
A-4020 Linz — Wiener StralRe, Wiener Stralle 32
A-4470 Enns, Hauptplatz 9
A-4053 Haid, Hauptplatz 27
A-4400 Steyr — Miinichholz, PunzerstraRe 14
A-4400 Steyr — Stadtplatz, Stadtplatz 25
A-4400 Steyr — Tabor, Ennser StraRe 29
A-4050 Traun, Linzer Strafle 12
A-4050 Traun — St. Martin, Leondinger Stralle 2
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Pobocka Salzburg, A-5020 Salzburg, AlpenstraRe 98
Petra Fuchs, MBA, Tel. +43/(0)662/6384 Klapka 201, petra.fuchs@oberbank.at
Pobocky: A-5020 Salzburg — Alter Markt, Alter Markt 4
A-5020 Salzburg — Lehen, Ignaz-Harrer-Stralle 40 a
A-5020 Salzburg — Liefering, Miinchner BundesstraRe 106
A-5020 Salzburg — Maxglan, NeutorstraRe 52
A-5020 Salzburg — Schallmoos, SterneckstraBe 55
A-5020 Salzburg — Sudtirolerplatz, Stdtirolerplatz 6
A-5640 Bad Gastein, Bocksteiner BundesstraRe 1
A-5630 Bad Hofgastein, Kurgartenstralle 27
A-5500 Bischofshofen, Bodenlehenstralle 2 — 4
A-5400 Hallein, Robertplatz 4
A-5310 Mondsee, RainerstraRe 14
A-5760 Saalfelden, Leoganger StralRe 16
A-5201 Seekirchen, BahnhofstraRe 1

Pobocka Innviertel, A-4910 Ried im Innkreis, Friedrich-Thurner-Stralle 9
Erich Brandstatter, Tel. +43/(0)7752/680 Klapka 52214, erich.brandstaetter@oberbank.at
Pobocky: A-4950 Altheim, Stadtplatz 14

A-5280 Braunau, Stadtplatz 40

A-5230 Mattighofen, Stadtplatz 16

A-4780 Scharding, Silberzeile 12

Pobocka Wels, A-4600 Wels, RingstralRe 37
Wolfgang Pillichshammer, Tel. +43/(0)7242/481 Klapka 200, wolfgang.pillichshammer@oberbank.at
Pobocky: A-4600 Wels — Nord, Oberfeldstralle 91

A-4600 Wels — West, BauernstralRe 1, WDZ 9

A-4710 Grieskirchen, Plhringerplatz 3

A-4560 Kirchdorf, BahnhofstraRe 9

A-4550 Kremsmiinster, Marktplatz 26

A-4614 Marchtrenk, Linzer StralRe 30

Pobocka Salzkammergut, Gmunden, A-4810 Gmunden, Esplanade 24
Martin Seiter, tel. +43/(0)7612/62871 DW 12, martin.seiter@oberbank.at (od 1.1.2019)
Pobocky: A-4800 Attnang — Puchheim, Dr. Karl-Renner-Platz 2

A-8990 Bad Aussee, Parkgasse 155

A-4820 Bad Ischl, Kaiser-Fr.-Josef-StralRe 4

A-4802 Ebensee, Hauptstrale 9

A-4663 Laakirchen, Gmundner StrafRe 10

A-4860 Lenzing, AtterseestraRe 20

A-4690 Schwanenstadt, HuberstraRe 1

A-4840 Vocklabruck, Stadtplatz 31 —33
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Pobocka Dolné Rakusko, St. Pélten, A-3100 St. P6lten, Domplatz 2
Franz Frosch, Tel. +43/(0)2742/385 Klapka 44, franz.frosch@oberbank.at
Pobocky: A-3100 St. Polten — Europaplatz, Europaplatz 6
A-3300 Amstetten, Hauptplatz 1
A-7000 Eisenstadt, Esterhazyplatz 6 a
A-3500 Krems, Sparkassengasse 6
A-2000 Stockerau, Schiel3stattgasse 3 A
A-3430 Tulln, Hauptplatz 9
A-3340 Waidhofen a. d. Ybbs, Unterer Stadtplatz 17
A-2700 Wiener Neustadt, Wiener StralRe 25
A-3910 Zwettl, Kuenringer Stralle 3

Pobocka Vieden, A-1030 Vieden, Schwarzenbergplatz 5
Andreas Klingan, MBA, Tel. +43/(0)1/53421 Klapka 55010, andreas.klingan@oberbank.at
Pobocky: A-1090 Vieden — Alsergrund, Porzellangasse 25
A-1190 Wien — Ddbling, Gatterburggasse 23
A-1220 Wien — Donauspital, Zschokkegasse 140
A-1220 Wien — Donaustadt, Wagramer Stralle 124
A-1100 Wien — Favoriten, Sonnwendgasse 13
A-1210 Wien — Floridsdorf, Briinner StralRe 42
A-1170 Wien — Hernals, Hernalser Hauptstrafle 114
A-1130 Wien — Hietzing, Lainzer Stralle 151
A-1080 Wien — Josefstadt, Josefstadter StraRRe 28
A-1030 Wien — LandstraRe, Landstraller HauptstralRe 114
A-1020 Wien — Leopoldstadt, TaborstralRe 11 a
A-1230 Wien — Liesing, Lehmanngasse 9
A-1050 Wien — Margareten, Reinprechtsdorfer StralRe 30
A-1120 Wien — Meidling, Meidlinger HauptstraBe 33 — 35
A-1070 Wien — Neubau, Neubaugasse 28 — 30
A-1140 Wien — Penzing, Linzer Stralle 413
A-1010 Wien — Schottengasse, Schottengasse 2
A-1230 Wien - Slid, Laxenburger StraRe 244
A-1180 Wien — Wahring, Gersthofer StraRe 10
A-1040 Wien — Wieden, Rilkeplatz 8
A-1100 Wien — Wienerberg, Wienerbergstralle 9
A-2120 Wien — Wolkersdorf, Wienerstralle 5
A-2500 Baden bei Wien, Beethovengasse 4 — 6
A-3400 Klosterneuburg, Kierlinger Stralle 1
A-2100 Korneuburg, Hauptplatz 21
A-2340 Médling, Hauptstrale 33
A-2380 Perchtoldsdorf, Wiener Gasse 12
A-2320 Schwechat, Wiener StralRe 3
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Specifikacia éinnosti
Obchodné oblasti a obchodné miesta

Pobocka Nemecko

Obchodnd oblast Juzné Nemecko, D-80333 Mnichov, Oskar-von-Miller-Ring 38
Robert Dempf, Tel. +49/(0)89/55989 Klapka 201, robert.dempf@oberbank.de
Pobocky: D-73430 Aalen, BahnhofstralRe 10
D-86150 Augsburg, Maximilianstralle 55
D-71032 Boblingen, Stuttgarter Stralle 10
D-84307 Eggenfelden, Fischbrunnenplatz 11
D-73728 Esslingen, KiiferstraRe 29
D-79104 Freiburg, Merianstralle 16
D-85354 Freising, Johannisstralle 2
D-82110 Germering, Therese-Giehse-Platz 2
D-85053 Ingolstadt, Erni-Singerl-Stralle 2
D-84028 Landshut, Altstadt 391
D-84453 Mihldorf am Inn, BrickenstralRe 2
D-85521 Ottobrunn, Rosenheimer LandstraRe 39
D-94032 Passau, BahnhofstraRe 10
D-88212 Ravensburg, Eichelstralle 14
D-93047 Regensburg, Bahnhofstralle 13
D-72764 Reutlingen, GartenstralRe 8
D-83022 Rosenheim, Heilig-Geist-StraRe 5
D-94315 Straubing, Stadtgraben 93
D-89073 Ulm, Walfischgasse 12
D-85716 UnterschleiRheim, AlleestraRe 13
D-82515 Wolfratshausen, Bahnhofstrafle 28

Obchodnd oblast Nemecko stred, D-90443 Norimberg, ZeltnerstraRe 1
Bernd Grum, Tel. +49/(0)911/72367 Klapka 10, bernd.grum@oberbank.de
Pobocky: D-63739 Aschaffenburg, WeiRenburger StralRe 16
D-96047 Bamberg, Franz-Ludwig-Stralle 7 a
D-95444 Bayreuth, KanalstraRe 17
D-09111 Chemnitz, An der Markthalle 3 -5
D-64283 Darmstadt, NeckarstralRe 12 — 16
D-01067 Drazdany, WallstraRe 8
D-99084 Erfurt, Krampferstralle 6
D-06108 Halle, GroRe SteinstraRe 82 — 85
D-63450 Hanau, Nussallee 7a
D-74072 Heilbronn, LohtorstralRe 27
D-07743 Jena, Kirchplatz 6
D-04109 Leipzig, Dittrichring 18 — 20
D-68165 Mannheim, Friedrichsplatz 8
D-92318 Neumarkt i. d. Oberpfalz, RingstraBe 5
D-74523 Schwabisch Hall, Neue StraRe 19
D-97421 Schweinfurt, SchultesstraRe 5 — 7
D-92637 Weiden, SedanstralRe 6
D-97070 Wirzburg, Schweinfurterstrale 4
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Specifikacia éinnosti
Obchodné oblasti a obchodné miesta

Pobocka Ceskd republika, cz-12000 Praha 2, ndm. 1. P. Pavlova 5
Filip Vavruska, Tel. +420/224/1901 kl. 15, filip.vavruska@oberbank.cz

Pobocky:

CZ-11000 Praha 1 Klimentska 1246/1

CZ-14000 Praha 4 — Nusle, nam. Bratfi Synk( 11

CZ-15000 Praha 5 — Smichov, Portheimka Center ndmésti 14 Fijna 642/17
CZ-17000 Praha 7 — HoleSovice, Dukelskych hrdin( ¢. 407/26
CZ-18600 Praha 8 — Karlin, Kfizikova 52/53

CZ-27201 Kladno, Osvobozenych politickych vézn(i 339
CZ-60200 Brno, Lidicka 20

CZ-60200 Brno, Trnita 491/3

CZ-37001 Ceské Budé&jovice, nam. Premysla Otakara Il. 6/3
CZ-50002 Hradec Kralové, Gocarova tr. 1096

€Z-38101 Cesky Krumlov, Panska 22

CZ-58601 Jihlava, Masarykovo nam. 10

CZ-46001 Liberec, Soukenné nam. 156

CZ-77100 Olomouc, Dolni nam. 1

CZ-70200 Ostrava, Stodolni 1

CZ-39701 Pisek, Budovcova 2530

CZ-30100 Plzen, Presovska 20

CZ-39001 Tabor, Prazska 211

Cz-40001 Usti nad Labem, Hrnéifska 4

CZ-76001 Zlin, Osvoboditelt 91

Pobocka Madarsko, H-1062 Budapest, Vaci Gt 1 -3
Mag. Peter Szenkurdk, Tel. +36/(06)1/29829 Klapka 37, peter.szenkuroek@oberbank.hu

Pobocky:

H-1027 Budapest — Buda, Henger utca 2
H-1095 Budapest Dél, Soroksari Gt 30-32
H-1143 Budapest, Hungaria kérat 17 — 19
H-4026 Debrecen, Bem tér 14

H-9024 Gyor, Hunyadi u. 16

H-6000 Kecskemét, Kisfaludy utca 8
H-3530 Miskolc, Mindszent tér 3

H-8800 Nagykanizsa, Erzsébet tér 23
H-7621 Pécs, Timar u.2

H-6720 Szeged, Klauzal tér 2

H-8000 Székesfehérvar, Rakoczi ut 1
H-9700 Szombathely, Berzsenyi Daniel tér 2

Pobocka Slovensko, sK-821 09 Bratislava, Prievozskd 4/A
Mag. Yvonne Janko, Tel. +421/(02)/581068 Klapka 10, yvonne.janko@oberbank.sk

Pobocky:

SK-949 01 Nitra, Mostna ulica 70
SK-010 01 Zilina, Jana Kalin¢iaka 22

198


http://intra–obk/asp/gspages_intra/gsWir.asp?gs=be

Specifikacia ¢innosti
Struktura akcionarov skupiny 3 Banken podla hlasovacich prav

Oberbank

1 Bank fir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft, Innsbruck 16,98 %
2 BKS Bank AG, Klagenfurt 15,21 %
3  Wistenrot Wohnungswirtschaft

reg. Gen.m.b.H., Salzburg 4,90 %

Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 1,77 %
5 Zamestnanci a zamestnankyne 4,14 %

CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,

Vieden 25,97 %
7 Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 31,03

%

BKS
1 Oberbank AG, Linz 19,29 %
2 Bank fir Tirol und Vorarlberg

Aktiengesellschaft, Innsbruck 19,45 %
3 Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 7,77 %
4  Wistenrot Wohnungswirtschaft

reg. Gen.m.b.H., Salzburg 3,08 %
5 UniCredit Bank Austria AG, Vieden 6,14 %

CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,

Vieden 24,16 %
7 BKS — Belegschaftsbeteiligungsprivatstiftung,

Klagenfurt 0,62 %

8 Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 19,47
%

BTV
1 Oberbank AG, Linz 14,27 %
2 BKS Bank AG, Klagenfurt 14,67 %
3  Waistenrot Wohnungswirtschaft
reg. Gen.m.b.H., Salzburg 2,70 %
Generali 3 Banken Holding AG, Vieden 16,01 %
5 CABO Beteiligungsgesellschaft m. b. H.,
Vieden 40,51 %
UniCredit Bank Austria AG, Vieden 6,34 %
BTV Privatstiftung, Innsbruck 0,56 %

Majetok vo vlastnictve minoritnych akcionarov 4,94 %

Akciondri a akcionarky zvyrazneni ¢ervenym pismom maju uzatvorené syndikdtne zmluvy.
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Tiraz
Vlastnik médii (nakladatelstvo) a vydavatelstvo

Oberbank AG

Untere Donaulande 28, 4020 Linz

Telefén: +43/(0)732/7802

Fax: +43/(0)732/78 58 10

BIC OBKLAT2L

Kéd banky: 15000

Ident. ¢islo, ktoré prideluje Rak. nar. banka: 54801
C. elek. spracovania Gdajov (DVR): 0019020

ICO: 79063w, Krajinsky sud Linz

IC DPH: ATU22852606

ISIN kmernovych akcii Oberbank: AT0000625108; ISIN prioritnych akcii Oberbank: AT0000625132

Internet: www.oberbank.at; e-mail: sek@oberbank.at

Vztahy s investormi: Mag. Frank Helmkamp, Oberbank AG, Linz
Redakcia: Oddelenie sekretariatu
Zdroje z prostredia trhu: WIFO, IHS a Rak. ndrodna banka, Vieden

Redakéna uzavierka: 18. marec 2020

Vedenie projektu Vyroc¢na sprava: Christoph Oman, Oberbank AG, Linz

Dizajn: Reklamnd agentura GGK, Vieden

Fotografie a Uprava: Joachim Haslinger; Gernot Gleiss; Arnold Poeschl; Blaupapier, Vieden
Tlac: Direkta (obalka), Oberbank (text)

V zmysle trvalej udrZatelnosti a Setrného zaobchadzania so zdrojmi sa Oberbank vzdava nakladnej tlacenej
verzie vyrocnej spravy.

Kompletnd vyrocna sprava je k dispozicii na domovskej strdnke Oberbank www.oberbank.at/geschaeftsbericht.

Pri suéte zaokrdhlenych sim a vypolte zmien sa mdzu vyskytnut drobné rozdiely oproti vypoétom bez

zaokruhlenia.

Vyhlasenie o odmietnuti zodpovednosti: Vyhlasenia tykajuce sa buducnosti

Tato vyro€na sprava obsahuje Udaje a progndzy, ktoré sa vztahujd na buduci vyvoj Oberbank. Tieto prognézy
sU vyjadrené vyrazmi ako napr. ,odhadovat”, ,oéakavat”, ,planovat”, ,pocitat”, ,cielit” atd. Progndzy
predstavuju odhady, ktoré boli zostavené na zaklade informdcii dostupnych v Case zostavovania spravy. Ak by
sa predpoklady, na ktorych su zaloZzené progndzy, nenaplnili, alebo ak by sa vyskytli rizikd, ktoré su spomenuté
v sprave o riadeni rizik, m6zu sa skutoc¢né vysledky odchylit od vysledkov o¢akavanych.

Tato vyroc¢na sprava nie je odporucanim na kdpu alebo predaj akcii spolo¢nosti Oberbank AG.

Vlastny glosar pre vyrocnu spravu vypracovany nebol, kedZe pouzité pojmy st bud zname, alebo su vysvetlené

priamo v texte.
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